Proceso F4.P20.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 04/11/2021
FORMATO LISTA DE CHEQUEO LIQUIDACION DE CONTRATOS Version 4
BIENESTAR Pégina 1 de 2
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Publica
No. ANO
CONTRATO o DIRECCION REGIONALHUILA
41003792024 2025
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION CORALINA
. TOMO/ CARPETA
ITEM TIPO DOCUMENTAL FOLIO OBSERVACIONES
Documento Documento
fisico - DF diaital - DD
LIQUIDACION - REQUISITOS GENERALES
1 Memorando dirigido por el supervisor(a) a la Direccion de Contratacion/ o quien haga sus veces en la Direccion regional X
con solicitud de tramite
2 Relacion de pagos actualizada expedida por la Direccién Financiera o quien haga sus veces en la Direccion Regional X
3 Certificado de existencia y Representacion legal ( fecha de expedicién no mayor a 30 dias) X
4 Informe final de supervision debidamente suscrito - F1.P18.ABS X
Acta de inicio del contrato o convenio (si aplica y en caso de que el supervisor del contrato no la haya allegado al
5 expediente del contrato). En caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina y/o folio X
donde se ubica el documento.
Copia de los memorandos de designacion de supervision (en caso de que no reposen dentro de expediente contractual) En
6 caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina y/o folio donde se ubica el X
documento.
7 Copias de las actas de liquidacion o actas de recibo a satisfaccion de la contratacion derivada ( si aplica). - En caso de N/A
que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina y/o folio donde se ubica el documento.
Copia certificacion(es) de pago al contratista avaladas por el supervisor del contrato, acompafiadas de los soportes si es
8 del caso (si aplica y si no reposan dentro de expediente contractual) - En caso de que ya se haya aportado al expediente X
contractual sefialar el tomo y la pagina donde se ubica el documento.

Nota: En caso de haberse reconocido la personeria juridica por parte del ICBF, y que sea la entidad quien expida el certificado de existencia y representacion legal, se debera tener en cuenta la vigencia
establecida en el certificado, y por tanto, no aplicara el término de 30 dias establecido en el numeral 3.

LIQUIDACION / REQUISITOS ESPECIFICOS DE ACUERDO A LA TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Certificado de ingreso bienes al almacén (para contratos cuyo objeto consista en la adquisicion de bienes ) - En caso de

de comodato y arrendamiento)

9 que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina y/o folio donde se ubica el documento. NIA

10 Certificacion del aporte en especie o contrapartida (aplica para convenios y contratos de aporte) - En caso de que ya se N/A
haya aportado al expediente contractual sefalar el tomo y la pagina donde se ubica el documento.
Informe de ejecucion del aporte en especie o contrapartida, si es del caso (aplica para convenios y contratos de aporte,

11 |donde se encuentre pactada la obligacion). En caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y X
la pagina donde se ubica el documento.

12 Acta de entrega y recibo a satisfaccion (contratos de obra). En caso de que ya se haya aportado al expediente contractual N/A
sefalar el tomo y la pagina donde se ubica el documento.

13 |Anexo de notificacion a la aseguradora cuando aplique ampliacion de pélizas. N/A

14  |Carné diplomatico vigente de quien suscribe la liquidacion (aplica para convenios internacionales) N/A

15 |Resolucion de nombramiento del funcionario que suscribira la liquidacion (convenios y contratos interadministrativos) N/A

16 |Acta de posesion del funcionario que suscribira la liquidacion (convenios y contratos interadministrativos) N/A

17 Acto administrativo que delega al funcionario para suscribir el documento, si es del caso (convenios y contratos N/A
interadministrativos)

18 |Copia del documento de identidad del funcionario (convenios y contratos interadministrativos) N/A

19 Copia de consignaciones bancarias (en caso de haber rendimientos financieros y/o reintegros por parte del contratista) . En X
caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina donde se ubica el documento.

20 |Constancia de cierre de cuenta bancaria, si es del caso (en caso de existir rendimientos financieros). X
Extractos bancarios de la cuenta donde se consignan los recursos por parte del ICBF. (en caso de existir rendimientos

21 |financieros). En caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina donde se ubica el X
documento.

2 Certificacion expedida por la Direccién Financiera, donde se evidencie la consignacién de los rendimientos financieros y/o N/A
reintegros si es del caso. (en caso de existir rendimientos financieros y/o reintegros).
Certificacion expedida por la Direccion Financiera, en caso de requerirse aclaraciones de recursos liberados y/o fenecidos

23 " N/A
y/o expirados.

24 |Acta de entrega y recibo a satisfaccion del bien inmueble (contratos de comodato y arrendamiento) N/A

25 Certificacion suscrita por el supervisor donde avale el paz y salvo en el pago de servicios publicos e impuestos (contratos N/A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia i NO CONTROLAG:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



Proceso F4.P20.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 04/11/2021
FORMATO LISTA DE CHEQUEO LIQUIDACION DE CONTRATOS Version 4
BIENESTAR Pagina 2 de 2
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Publica
REQUISITOS TERMINACION ANTICIPADA Y/O LIQUIDACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
26 |Solicitud por parte del contratista dirigida al ordenador del gasto con copia al supervisor del contrato. N/A
27 Memorando de solicitud de tramite dirigido por el supervisor a la Direccién de Contratacion o quien haga sus veces en la N/A
regional ( con una antelacién minima de diez (10) dias a la fecha de terminacion solicitada)
28 |Relacion de pagos expedida por la Direccién Financiera o quien haga sus veces actualizada. N/A
Formato Devolucion de Bienes al Almacén F2.G2.SA y/o formato F3.G2.SA Traslado Elementos devolutivos, segin
29 |corresponda o en caso de no tener bienes a cargo se generara correo electronico desde Almacén con la respectiva N/A
validacion realizada en el sistema de informacién de inventarios.
30 |Oficio y/o constancia de entrega de camné dirigido al supervisor del contrato. N/A
31 Oficio y/o constancia de entrega de tarjeta de acceso dirigida a la Direccion Administrativa o Coordinacion Administrativa en N/A
las Direcciones Regionales o quien haga sus veces.
2 Certificacion de paz y salvo expedientes en préstamo expedidos por el archivo de gestion - Direccion Contratacion, o N/A
quien haga sus veces en las Direcciones Regionales.
33 Certificacion de paz y salvo expedientes en préstamo expedidos por el archivo Central, o quien haga sus veces en las N/A
Direcciones Regionales.
34 |Copia del F2.P2.GTI Formato Acta de entrega de copia de informacion (Backup) cuando aplique. N/A
35 |Certificado generado desde el Sistema Orfeo para estado tramites asignados. N/A
36 Informes mensuales. En caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina donde se N/A
ubica el documento.
37 |Lista de Chequeo Finalizacién Contrato Prestacion Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion F1.P25.ABS N/A
Nota: Documentos requisito para terminacion anticipada y/o liquidacion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion : En caso de no aportar los documentos relacionados en los numerales 29 a 36,
el supervisor debera justificar en la columna de observaciones la razén por la cual estos elementos no fueron asignados al contratista 0 no son objeto de entrega de conformidad con el tramite solicitado.
Supervisor del Contrato Fecha de diligenciamiento
Firma it ]
Reviado por: Jina vada oS di mes | aho
Nombre Yina Paola Rojas Figueroa
) 9 22 JuLio 2025
Cargo COORDINADOR GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

Nota: Para el tramite de acta de finalizacion y cierre financiero aplica la misma documentacion que para el tramite de acta de liquidacién. La Unica diferencia es que el supervisor del contrato adelantara y
suscribira el acta de finalizacion y cierre financiero, para remitirla a revision y posterior publicacién por parte de la Direccién de Contratacion o quien haga sus veces en la Direccion Regional.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia i NO CONTROLAG:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



COLOMBIA Insti.tt..lto Colombiano de Bienestar Familiar
<. POTENCIA DE LA Cecilia De la Fuente de Lleras
V| DA DIRECCION REGIONAL HUILA

Grupo de Asistencia Técnica (Huila) EEMEE&E
Clasificada
MEMORANDO
Radicado No: 202547300000033423
Para: CARLOS ARBEY CABRERA HERNANDEZ
Coordinador Grupo Juridico
Asunto: REMISION DOCUMENTOS PARA EL PROCESO DE LIQUIDACION

CONTRATO - 41003792024 FUNDACION CORALINA

Fecha: 2025-07-16

Comedidamente me permito enviar documentos del contrato de aporte No 41003792024 de fecha
28/06/2024 firmado entre el ICBF y la FUNDACION CORALINA NIT: 806013845, de la Direccion
de Infancia — Dir. Adolescencia, para la respectiva liquidacién:

Lista de chequeo 4.p20.abs_formato_lista_de_chequeo_liquidacion_de_contratos_v42.
Relacién de pagos actualizada expedida por la Direccién Financiera.
Certificado de existencia y Representacion legal.

Informe final de supervision debidamente suscrito - F1.P18.ABS.

Acta de inicio.

Memorando de designacion de supervision.

Encargo coordinacion GAT /Resolucion No. 287 del 03 de Julio de 2025
Certificacion de pagos emitida por el supervisor del contrato.

Certificado Contrapartida.

10. CDP No 40824-08/05/2024

11. RP No RP: 196924 - 28/06/2024

12. Copia de las consignaciones bancarias de los reintegros financieros.

13. Certificaciones de la Direccion Financiera que avala el ingreso del valor de los
14. Reintegros financieros.

15. Extractos bancarios — cuenta maestra.

16. Constancia de cierre de cuenta bancaria del contrato.

CoNoOOA~WNE

Cordialmente,

dina oG
YINA PAOLA ROJAS FIGUEROA

Coordinadora (E) Grupo de Asistencia Técnica
Resolucion No. 287 del 03 de Julio de 2025

Aprobd: Yina Paola Rojas / Coordinadora ( E ) Grupo de Asistencia Técnica
Revisé: Yina Paola Rojas / Coordinadora ( E ) Grupo de Asistencia Técnica

= ¢ ¢
F’ro&%c{é: Leidy Mireya Franco Lozano / Contratista_ GAT Enlace Administrativo Direccién de Adolescencia y Juventud

www.icbf.gov.co
E3 (caFcolombia 2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

ICBF REGIONAL HUILA
Calle 21 N. 1e-40
PBX: 8604700

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



L _J Reporte Relacion de Pagos Usuario Solicitante: MHasrojas ANA SILVIA ROJAS PENA
g Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante: ~ 46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA

Fi
u Fechay Hora Sistema: 2025-07-16-3:27 p. m.

Nacion

RELACION DE PAGOS

; ; . 46-02-00-041 ICBF DIRECCION . L . .
Unidad / Sub-Unidad: REGIONAL HUILA Numero de Compromiso: 196924 Valor Total: 2.307.139.500,00 | Saldo por pagar: 32.893.589,00
Tipo Doc. Identidad: NIT Numero Doc. Identidad: 806013845 Tercero: FUNDACION CORALINA

DOCUMENTO SOPORTE

Tipo: CONTRATO DE APORTE Numero: 41003792024 Fecha: 28/06/2024 0:00:00

OBJETO

GAT — PLAZO: HASTA 31/12/2024 - OBJETO: PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA Y LA PROTECCION INTEGRAL DE NINAS Y NINOS ENTRE LOS SEIS (6) Y TRECE (13) ANOS, Y ADOLESCENTES ENTRE LOS CATORCE (14) Y

Objeto: DIECISIETE (17) ANOS ONCE (11) MESES Y VEINTINUEVE

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR OBLIGACION ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE PAGADORA CONCEPTO DE PAGO
CONCEDIDO/ VALOR
FECHA NUMERO VALOR IVA AMORTIZADO NUMERO | FECHA DE VALOR DEDUCCION | VALOR NETO |CTA/CHEQU BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
PAGO BRUTO £ E
360124 28819152 | 2024-08-27 |115.356.975, 0,00 115.356.975,00| 0560007283 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO DE  |4100379202|13-01-01-DT PARA REGISTRAR PAGO MODALIDAD
4 00 13 S.A. APORTE 4 PROTECCION INTEGRAL DE NINAS Y NINOS -
ETAPA DE ALISTAMIENTO - PERIODO : 02
AL 23 DE JULIO DE 2024 DE 2024
429424 34563442 | 2024-09-27 |110.742.696, 0,00 110.742.696,00| 0560007283 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO DE  |4100379202|13-01-01-DT PARA REGISTRAR PAGO MODALIDAD ETAPA
4 00 21 S.A. APORTE 4 DE ATENCION CTTO 41003792024 -
ATENCION VULNERABILIDAD SOCIAL,
TERRITORIAL Y DE MAYOR EXPOSICION A
RIESGOS PSICOSOCIALES - PERIODO : 24 AL
31 DE JULIO DE 2024
429524 34564902 | 2024-09-27 |415.285.110, 0,00| 415.285.110,00| 0560007283 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO DE  |4100379202|13-01-01-DT PARA REGISTRAR PAGO ETAPA DE
4 00 21 S.A. APORTE 4 ATENCION CTTO 41003792024 - ATENCION
VULNERABILIDAD SOCIAL, TERRITORIAL Y
DE MAYOR EXPOSICION A RIESGOS
PSICOSOCIALES - 1 AL 31 DE AGOSTO DE
2024
498224 39114082 | 2024-10-23 |415.285.110, 0,00| 415.285.110,00| 0560007283 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO DE  |410037920213-01-01-DT PARA REGISTRAR PAGO ETAPA DE
4 00 21 S.A. APORTE 4 ATENCION VULNERABILIDAD SOCIAL, T -
PERIODO : MES SEPTIEMBRE DE 2024 - SG
CONTRATO DE APORTE NO. 41003792024
591824 44911142 | 2024-11-27 |415.285.110, 0,00| 415.285.110,00| 0560007283 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO DE  |4100379202|13-01-01-DT PARA REGISTRAR DESEMBOLSO
4 00 21 SA. APORTE 4 CORRESPONDIENTE A LA ETAPA DE
ATENCION SG CONTRATO DE APORTE NO.
41003792024- PERIODO : MES OCTUBRE DE
2024

Pagina 1 de 4



SIIFa2

R7

Reporte Relacién de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHasrojas
46-02-00-041

ANA SILVIA ROJAS PENA
ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA

2025-07-16-3:27 p. m.

Pagina 2

de




MHasrojas ANA SILVIA ROJAS PENA

' | Reporte Relacién de Pagos Usuario Solicitante:
. Unidad ¢ Subunidad Ejecutora Solicitante: ~ 46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA
Fecha y Hora Sistema: 2025-07-16-3:27 p. m.
287225 20246702 | 2025-06-24 |802.290.910, 0,00| 802.290.910,00 | 0560007283 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO DE  |4100379202 | 13-01-01-DT PARA REGISTRAR PAGO MODALIDAD
00 21 S.A. APORTE 4 ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS
- PERIODO : 1 DE NOVIEMBRE AL 31 DE

DICIEMBRE DE 2024 - SG CONTRATO DE
APORTE NO. 41003792024

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pagina 3 de 4
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Camara de Conerci o de Cartagena
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha de expedicion: 16/07/2025 - 11:01:05 aM G£r~2b

»

Reci bo No.: 0009795919 Val or: $00 CAMARA COMERCIO

ARTAGENA

CODI GO DE VERI FI CACI ON: LI zi f dkkf aYhcvi i

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice |a inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|la fecha de su
expedi ci on.

CON FUNDAMENTO EN LAS | NSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REQ STRO DE
ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCI O CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razén soci al : FUNDACI ON CORALI NA

Si gl a: No reporto

Nit: 806013845- 7

Dom cilio principal: CARTAGENA, BOLI VAR, COLQOMVBI A
| NSCRI PCl ON

| nscripci 6n No. : 09- 003705- 22

Fecha inscri pci on: 25 de Marzo de 2003

U tino afo renovado: 2025

Fecha de renovaci on: 31 de Marzo de 2025

G upo NIF: GRUPO I'II. M croenpresas.
UBI CACI ON

Di reccion del domicilio principal: barrio centro calle quero porton del
pilar carrera 10 nunero 37 - 6

Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWBI A
Correo el ectronico: f undaci oncoral i na@nai | . com
Tel éf ono conerci al 1: 3113680656

Tel éf ono conercial 2: No reporto

Tel éf ono conercial 3: No reportd

Pagi na web: No reporto

Direcci 6n para notificacion judicial: BARRI O CENTELLA TR 43 12-21
Muni ci pi o: MAHATES, BOLI VAR, COLOMVBI A
Correo el ectrénico de notificacion: f undaci oncor al i na@nai | . com
Tel éf ono para notificaci 6n 1: 3113680656

Tel éf ono para notificacion 2: No reporto

Tel éf ono para notificaci on 3: No reporto

La persona juridica FUNDACION CORALINA SI autorizo para recibir
notificaci ones personales a través de correo el ectroni co, de conform dad

Pdgina: 1de 15



Camara de Conerci o de Cartagena
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha de expedicion: 16/07/2025 - 11:01:05 AM G£r~2b

»

Reci bo No.: 0009795919 Val or: $00 CAMARA COMERCIO

ARTAGENA

CODI GO DE VERI FI CACI ON: LI zi f dkkf aYhcvi i

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice |a inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|la fecha de su
expedi ci on.

con |l o establecido en los articulos 291 del Cbddigo General del Proceso y
67 del Codigo de Procedimento Admnistrativo y de |Io Contencioso
Adm ni strativo

CONSTI TUCI ON
Que por Acta Nr o. 1 del 25 de WMarzo de 2,003,
otorgada en | a Asanbl ea de Asoci ados en Cartagena
y por Docunento Privado del 25 de WMarzo de 2,003,

ot orgado en Asanbl ea de Asoci ados en Cartagena

i nscritas en esta Camara de Conercio, el 5 de Mayo de 2003 bajo
el No. 6,035 del |ibro respectivo, consta |la constitucion de |a
CORPORACI ON CULTURAL HOGAR DE LAS DANZAS Y LAS ARTES DE CARTAGENA

REFORMAS ESPECI ALES
Por Acta del 23 de Enero de 2023, de Asanbl ea de Asoci ados, inscrito
en esta Camara de Conercio el 14 de marzo de 2023, con el No. 44159 del
Libro 1, la entidad se transfornd de corporaci 6n a fundaci 6n bajo la
denom naci 6n de: FUNDACI ON CORALI NA

ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G LANCI A Y CONTRCL

U. A E. DI RECCI ON DE | MPUESTOS Y ADUANAS NACI ONALES

TERM NO DE DURACI ON
La Entidad no se halla disuelta y su duraci 6n es indefinida.
La entidad se disolvio y entro en estado de |iquidacion, en virtud de lo
establecido en el articulo 31 de l|la ley 1727 de 2014, nediante
i nscripcion en esta Camara de Conercio el 26 de Abril de 2022 con el No.
42192 del Libro I; y por Acta del 23 de enero de 2023, de |a Asanbl ea de
Asoci ados, inscrita en esta Camara de Conercio el 14 de marzo de 2023
con el No. 44159 del Libro |, la entidad de |la referencia se reacti vo.

OBJETO SOCI AL

El objeto social sera el siguiente: 1. Propender por desarrollo
integral de |los Minicipios de Col onbia.2. Propender por el Desarrollo

Pdgina: 2de 15



Camara de Conerci o de Cartagena
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha de expedicion: 16/07/2025 - 11:01:05 AM G£r~2b

»

Reci bo No.: 0009795919 Val or: $00 CAMARA COMERCIO

ARTAGENA

CODI GO DE VERI FI CACI ON: LI zi f dkkf aYhcvi i

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice |a inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|la fecha de su
expedi ci on.

integral del ser hunmano, favoreciendo y pronoviendo |a Educacion.; |a
sal ud, el deporte, la recreaci6n, la cultura, la. infancia vy
adol escenci a, tercera edad, la juventud, desplazados y todo Ilo
rel acionado con el sector social y fonmentando |a organizacion, |a

realizacion de programas de vivienda, el desarrollo enpresarial y
conunitario, tendiente sienpre al nejoramento de |la calidad de vida del
ser humano. 3. Fonentar el desarrollo agropecuario y pesquero inpul sando
la realizacion de proyectos que procuren el bienestar del sector
canpesino en Colonbia y la regién. 4. Brindar protecci 6n a | a poblaciédn
pobre y vulnerable en alto riesgo fisico y noral, defenderlos derechos
humanos y el nedio anbiente para el beneficio de la. poblaciédn
despl azada, discapacitada, nadres cabeza de hogar, adulto mayor, nifos
huérfanos, enfernos terminales y nmentales, habitantes de la calle,
Jovenes en alto riesgo, nenores infractores, artesanos, pescadores,
adm ni stradores de fincas, afrodescendientes, indigenas, victimas de |a
vi ol encia, dammificados, |ideres regionales, refugiados, extranjeros vy,
a su vez, pronover el nejoramento de |la calidad de vida de las famlias
y sus menbros.5. Fonentar |a generaci 6n de nano dé obra y enpleo en la
regi 6n.6. Asesorar Yy trabajar conjuntanente con entidades publicas y
privadas en |lo referente a |a investigacion, planeaci6n, organizacion,
pr onoci on y ejecucidn de proyectos o0 progranmas que fortalezcan
institucionalmente |los entes territoriales y la |abor de I os Institutos
descentrali zados de orden Nacional, Departanental y Mnicipal. 7.
| mpul sar y fonentar |os valores espirituales y norales en | a conunidad
en general. 8. Eecutar actividades para |a pronocién, conservaci 6n,
protecci 6n, ordenacion y planificaci 6n del nmedio anbiente y | 0os recursos
naturales, para |lo cual ejecutora y desarrollara progranmas, proyectos y
estudi os de anbiental, reforestaci 6n, natural de protecci 6n Producci on,
arborizaci 6n, proteccion de cuencas Yy mcro cuencas hidrogréaficas,
inventarios de fauna y flora. 9. Tanbi én ejecutara proyectos de manejo
de residuos sélidos y Iliquidos, de aguas residuales, canpafias de
reciclaje de or nat o y enbellecimento publico, programs de
i nvestigaci 6n, capacitacion y pronocion de alternativas de producci 6n
agricola tendientes al manejo sostenible y sustentable de | os bienes y
servicios anbientales que aportan |os recursos naturales y el nedio
arnbiente.1 O Todas |as demas activi dades que | e sean confiadas por |a
asanblea de Socios y la Junta Directia y que arnonicen con el objeto
social. de la fundacion.11l. Planear, disefiar, fornular, y ejecutar,
planes y proyectos sociales, académicos y culturales con el fin de
contribuir a -nejorar las condiciones de vida de nifos, nifas y
adol escentes y sus famlias.12; Contribuir con el enpoderamento y |la
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defensa a través de activi dades de pronoci én, prevenci én y fornmaci 6n de
| os derechos fundanentales en especial |a educacio6n, alinentacion,
parti ci paci 6n y salud sexual y reproductiva de nifas, nifos,
adol escent es, ] bvenes, nujeres, poblacion LGBTI, Afrocol onbi anos,
Negros, Raizales, Palenqueros, Indigenas y Room i 3. Pronover el
trabajo articulado y en redes con lideres sociales y politicos y
organi zaci ones sociales, estatales y privadas para |la garantia de |os
derechos de nifios, nifas, adolescentes, mujeres y famlias, n condicidn
de vul nerabilidad o de especial proteccion. 14. Realizar |la intervencion
de apoyo psicosocial que permta la atencién de nifios, nifas vy
adol escentes para el restablecimento efectivo de sus derechos. 15.
Pronover y prestar a entidades publicas o privadas asistencia famliar,
nutricional, pedagégica, psicol 6gica, nedica y servicios en salud nental
para atender de nmanera integral .nifias, nifos y adol escentes que se
encuentren en situaci 6n de wvulneracion incluidos aquellos con
di scapaci dad especi al nente discapacidad nental psicosocial, educativa,
de enprendimento y enpresarisno entre otros. 16. Preservar nediante | a
aplicaci 6n del enfoqué étnico diferenciado, |os usos y costunbres de | os
nifios y nifias de O a 6 afios, famlia, adol escencia, juventud y adultos
mayores de |os grupos étnicos, Afrocolonbianos, Negros, Raizales,
Pal enquer os, I ndigenas y Room 17. Pronover, fonentar, asesorar,
col abor ar y ejecutar planes, programs, pedagogicos, culturales,
artisticos y productivos tendentes a |la defensa, rescate e inpul so de
los valores norales, espirituales de |os ciudadanos col onbi anos, y en
especi al de grupos étnicos, Afrocolonbianos, Negros, Raizales vy
Pal endieros el fortalecimento de su proyecto de vida y el desarrollo de
sus conuni dades. 18. Realizar estudi os, eval uaci ones para el disefio de
herram ent as de seguimento y nonitoreo sobre politicas, planes,
progranas Yy proyectos refrentes. a |a proteccion integral de | os nifos,
ni las, adol escentes, nujeres y fanm lias con enfoque étnico y de genera.
| ncentivar |a recuperaci 6n, conservaci on y difusién de | os conoci ni ent os
ancestrales de conunidades indigenas, canpesinas, Afrodescendi entes,
Rai zal es y Pal enqueras que estén asociados a |la biodiversidad y al uso y
aprovecham ento sosteni ble de | os, recursos naturales. 19. Contribuir al
desarroll o socio-cultural de estas conuni dades, conservando y rescatando
los valores, costunbres e identidad, a través de la realizacion de
eventos y actividades sociales, cientificas, deportivas y cultural es que
se desarrollen al interior de cada una de estas. Sum nistrar paquetes y
conpl enent os a pobl aci 6n en estado de denotaci on y realizar |as acciones
necesarias para |la recuperacion de | os msnps bajo |os principios de un
dialogo intercultural con |los nifios y nifias entre 0 y 6 afios de edad,
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famlias, adulto nayor y jovenes que supone el suninistro, preparacion
de alinentos, nediante el intercanbio de saberes? formando | as bases
necesarias para l|la proteccion vy restitucion de | os derechos de estas
cormuni dades. 20. Pronover, la investigacioén, sienbra, cultivo, cosecha,
recol ecci 6n, transporte, distribucion, alnacenable, transfornmacioény
mani pul aci 6n de productos agricolas en beneficio de |as comuni dades

vul nerables. 21 . Realizar proyectos de Procesani ento, extracci 6n de
recursos pesqueros, ganaderos y m neros respectivanente, procurando el
desarroll o y el bi enestar social conunitario. procesam ento,
pr epar aci on, envase, al macenam ent o, transporte, distribucion,
I nport aci on, exportaciéon de alinmentos, y materias prims parala

producci 6n de alinmentos de prinmera y segunda necesidad. 22. Entrega y
sumnistro de alinentos perecederos y no perecederos para programs de
asi stencia social, con entidades publicas o pfivadas.23 Pronover |a
preservaci on y protecci 6n del anbiente, desde wuna perspectiva
territorial y de derechos, reconociendo |a diversidad cultural y social
para |l a gestion participativa del ordenam ento, uso y nanejo adecuado de
| os recursos naturales renovables y no renovables. 24. D sefar,
pronover, transformar y ejecutar proyectos de vivienda urbana o rural,

obras  civiles,  hidraulicas, sanitarias, prestar servicios de
mantenimento de infraestructuras, vias Yy parqueaderos, servicios de
ref orest aci 6n, realizar canal i zaciones, zanjas y otro tipo de

actividades en zonas rurales y wurbanas, en pro del bienestar vy
desarroll o de | as conuni dades vul nerables o en riesgo de vul nerabili dad,
con ent i dades publicas o privadas.25. Pronover e inpulsar Ila
conerci alizaci 6n de productos resultantes de activi dades afines con el
objeto de la FUNDACION. 26. Cooperar y asociase con |as instituciones
naci onal es e i nternaci onales de derecho publico o privado que
desarrollen objetivos senejantes a |os de |la FUNDACI ON. 27. Realizar
procesos de fortalecimento de capaci dades de funcionarios publicos y
privados a nivel local, regional y nacional para |la gestion de politicas
publicas de primera infancia, infancia, adol escencia, juventud, género y
fam ha.28. Realizar |os estudios y diagnosticos para atender |os
requerimentos de consultoria de las entidades publicas y privadas,

naci onal es e i nternacionales para generar, innovar y difundir
tecnol ogi as acordes con | os canbi os originados en | a adm nistracion .29.
realizar nodelos de gestidn departanmental y nunicipal, desarrollo

institucional de |as conuni dades indigenas, Afrodescendi entes, Raizales
y Pal enqueras. Crear, pronover, fonentar, organizar, ofrecer y ejecutar,
y prestar asistencia social y cultural, técnica en salud educaci 6n a
través de entidades autorizadas para ello conforme a | o expresado en el
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art 45 del decreto 2150. 30.Asesoria en |la aplicacion de la Ley 872 de
2003. 31. Apoyo para la forrmulacion de Planes de Odenan ento
Territorial ( POT) en conuni dades Afrodescendientes, Raizales vy
Pal enqueras. Aprovechar las alternativas que facilita el espectro
el ectromagnéti co haciendo wuso de nedi os de conuni caci 6n conp | a radi o,
television y la internet, para su pronocion y el desarrollo de sus
fines. 32. Desarrollar programas y proyectos de protecci6n integral,
para ni iosl ni Aias, adol escentes y sus famlias. 33. Adquirir, conservar,
enaj enar toda clase de bienes necesarios para el de sus objetivos. 34.
Contratar servicios de personas naturales y/o juridicas, nacionales o

extranjeras que contribuyan a la cabal realizacidén del objeto
social ..35. Construir, adquirir, arrendar o admnistrar toda clase de
i nst al aci ones e infraestructura con el fin de desarrollar nas

eficientenente su objeto social) .36.. Apoyar, patrocinar y/o facilitar
la ejecucion de ideas presentadas por personas O (rupos, cuyos
propositos y objetivos concuerden con | os propios de |a Fundaci 6n). . 37.
Cel ebrar contrato de sociedades en cual quiera de sus fornas sienpre y
cuando |los objetivos de la sociedad de que se trate sean iguales,
simlares o conexos con | os de esta Fundaci 6n 0 necesarios para el nejor
desarrollo de su objeto social principal. 38. Elaborar y ejecutar
estudios de inpacto anbiental sobre urbanizacidén y crecimento de |a
pobl aci 6n, sobre |a construcci 6n de vias, sobre |a explotacion mnera y
de petroleo. 39. Participar en la formulacién y ejecuci 6n de proyectos
de gestidén anbiental que permitan |a defensa, proteccién y desarrollo
del nmedio anbiente. 40. Desarrollar programas y proyectos de contenido
anbi ental i sta, agropecuari o, pesquero, salud, educacion, nujer, famli a,
juventud, niflez y tercera edad; asi cono cual quier grupo pobl aci onal
reconoci do cono especial o vulnerable cuya finalidad sea | a de coadyuvar
a la disminucion de los niveles de pobreza a inpulsar el desarrollo
econdémico de la localidad y la regi6n. 41. Prestar servicios produccion,
procesamiento y distribucion de alinentacion y adnministracién de
restaurantes y conedores escolares. o. Arrendar, nejorar y admnistrar
de bienes nuebles a innuebles. 42. Prestaci 6n de servicios de asesori as
y consultorias a entidades publicas y privadas en busca del
fortalecimento y mejoramiento de los entes publicos y privados
conpronetidos con el desarrollo de la regidn. 43. Prestar servicios de
auditoria, asesorias contables, asesorias, financieras, asesorias
juridicas, asesori as adm ni strati vas, si stemati zaci 6n cont abl e,
capacitaci on de proyecto productivos, auditorias de cuentas antes
Enti dades de <controles oficiales, elaboracion de manuales de auto
eval uaci 6n, el aboraci 6n de manuales de funciones y procedi n entos de
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enti dades publicas y privadas, el aboraci6n del marco fiscal de entidades
publ i cas. 44. . Anal i si s, di seio, desarrollo, mantenimento. a
i npl enmentaci 6n. dé programas de conputaci 6n, comnunicacion y de sitios
web; asesorias en la inplenentaci 6n de sistemas de informaci 6n; disefé,
nont aj e, i npl ementacion y administracion de redes . eléctricas,
telefénicas y de datos vy reparaci 6n de equi pos de cOnputo;. soporte.
técnico y nmantenimento preventivo y correctivo para todos |os sistenas
el éctricos y tecnol ogias de informaci 6n y comnuni caci 6n. 45; Capacitaci on
basica, especializada y de alta tecnologia en informatica; asesori as,
nontaje de equipos de conputacion y transmsion de datos; prestar
servi ci os de di gi t aci on. 46. Prestar todo tipa de servicios
publicitarios; proyectos integrales de difusioén, publicidad 1 nmarketing;
Disefi6 y planificacion de canmpanas destinadas a todos |dé6s nedios y
soportes; creacion y desarrollo de soluciones graficas; elaboracion de
estrat égi ca de diferenciaci 6n y posicionam ento; proyectos integrales dé
di fusi 6n, publicidad y Marketing y en general todo tipo 4e publicidad
para entidades publicas y privadas. 47. Conpraventa de cuadros, obras deé
Arte y elenentos culturales. 48. Prestaci 6n de servicios de cafeteria,
conpraventa de refrigerios, utensilios y el enentos de cocina. 49. Conpra
venta de. nuebles y el enentos para adecuaci 6n de oficina. 50. Prestacion
de servicios técnicos y especializados en |a organizado, depuracion,
nmanej o, gesti on, y sistematizacion de archivo. 51. Creacion vy
actualizacion de tablas de retencion docunental y tablas de val oraci 6n
doci i nent al . 52. Di seiio, estructuraci 6n, gerencia, evaluacion de
proyect os en cual qui era de sus anbitos. 53.. Ejecutar planes de vivienda
de i nterés soci al , ej ecuci 6n, de programas de reforestacion,
recuperaci 6n dé tierras y saneani ento basico. 54. Desarrollar y asesorar
programas de seguridad industrial, salud ocupacional y bioseguridad. 55.
El di sefio, sumnistro, integracién, instalacidn, inplenentacion vy
mantenimento de sistemas electronicos. de seguridad. 56. Logistica,
organi zaci 6n y nontaje de eventos culturales, recreativos, electorales,
deportivos y todos aquellos requeridos por |las entidades publicas o
privadas. Al quiler de. bienes, y prestacion de servicios, sumnistros de
com das, sonido y personal para la realizacidén de |os éventos.57.
Servicio de trabajo en redes voz y datos dé ingenieria de sistenas. 58.
Mant eni m entos de equipos de conputadores Yy cableado estructurado y
redes de voz y datos, disefio ,de séftware, bienes nuebles e innuebles.
Sum ni stro de nuebles de carpinteria y jardineria, pintura vy
mant eni m ento industrial.

60. Mantenimento y sumnistro de plantas. el éctricas, guadafadoras y
agricolas, plantas potabilizadoras de aguas conpactas fijas y nobviles,
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pruebas hidrostéticas para |ineas de conducci én, perforaci 6n de pozos
profundos, linpieza vy desinfeccién de pozos. 61.. Sumnistro de aires,
acondi cionados y de parles de aires acondici onado de ventana, m nispl

centrales, cuartos frios y aires industriales, etc. 62. Al quiler de
maqui naria pesada Yy sumnistro de equipos. Venta de repuestos de
maqui naria autonotriz. 63. Asesoria Yy capacitacion de enpresas vy
funcionado del sector publico y privado para | os objetivos planteados.
64. Logistica y produccion de eventos. artisticos, congresos, foros,
pl aneaci 6n y or denaci on de activi dades, i nstitucional es,
gubernanmentales, cono alquiler de herramentas tecnol 6gi casl equi pos
of i mati cos, de audi o, especializadas y nbviles, asi conpb, de transporte,
asesoria, aconpaflamento vy servicio técnico de |os msnos.? Calidad de

matriz, filial .0 subsidiada. 65. Prestaci on de todo tipo de servidos
técnicos y profesionales relacionados con |a produccion de eventos,
i ncl uyendo publ i ci dad en general , filmaci 6n, pronoci on. 66.
Mantenimento de radio y equipos de teleconunicaciones . 67; Conpra
i nstal aci 6n e I npl ement aci ones de em soras radiales, virtuales,
estudi antil es y &fines.68. Desinfectantes y |inpiadoras. Jabones

| iquidos, en polvo y en barra. Renpvedores y desengrasantes.69. Prestar
|l os servicios |os servicios |logisticos para el desarrollo de cual quier
ti po de actividades, eventos en general.70. Productos para tratam ento de
pisos y alfonbras. Productos de |inpieza especial. Anbientadores.
Articul os para aseo. Productos de aseo personal |nsunpbs para cafeteria.
Papel eria. D sefio, construccién y nmanteninmento de histerias contra
incendio sistemas de detecci6on de huno y alarnas y baterias para el
sistera de alarmas. Disefio construccion y mantenimento de sistenmas
fotovoltaicos. Transferencias de tecnologias en el sector agricola,
avicola y piscicultura. 71 .transmte de personal, nercancia pesada,
transporte terrestre de pasajeros, encomendas, cargas y giros. Aseo

i ndustrial, GCeneral,? corte de nal eza, poda de arboles, jardineria. 72.
Proyectos de disefio, construccion y mantenimento o adecuacion de
jardineria, zonas verdes, parques, sumnistro plantas de jardin.

Servicio de ?fumgacion y control de plagas.73. Mnteninmento de
sistemtas de riego y aspersion Sumnistro de personal profesionales,
tecndl ogos y técnicos en cual quier industria. Mantenin ento preventivo y
correctivo de ascensores. 74. Sumnistro, mantenimento preventivo y
correctivo de plantas el éctricas, notobonbas, guadafiadoras, cortacésped,
abani cos. Recarga de extintores, 75. Disefio e inplenentaci 6n sol uci ones
tecnol 6gi cas de seguridad y de nonitoreo de alarnmas, circuito cerrado de
tel evision. Sumnistro instalacion y configuraci 6n de circuitos cerrados
de TV y GPS. 76. Servicio de fum gacion. 77. sumnistro de personal
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profesional, tecndélogo y técnico en todas |las areas de |a ingenieria.
Sum nistro de desayunos, alnuerzos, refrigerios, den as Yy bebidas
hidratantes y | ogistica dada para cual quier tipo de eventos. Servicio de
manteni mento equipos de cocina. 78. linpieza de canales y cafos. 79.
Prestaci 6n del servicio de funigacioén, desinfeccidén ?de anbientes,
desratizacién y lavado contratar el servicio de control y manejo
integral de plagas, fumigacién, desinsectaci 6n, desinfeccio6n y control
de calidad cual quier industria. DESARROCLLO DEL OBJETO SOCI AL

La Fundaci 6n podra para el cunplimento de sus fines: a) Organi zar |as
condi ci 9es para desarrollar sus propias actividades, cel ebrar contratos
O convenios Yy asociarse con otras entidades sin anino de lucro, de
caracter nacional o internacional.

b) Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos,
en el pais o en el exterior, que contribuyan al cunplimento del
presente objeto social.

c) Apoyar, patrocinar y lo facilitar |la ejecuci6n de. |deas presentadas
por personas O Qrupos, cuyos propositos y objetivos concuerden con |os
de LA FUNDACI ON.

d) D seflar y desarrollar nmecani snos de financiaci 6n y cofi nanci aci én,
inversiones a nivel nacional, I nternacional, necesarios para el
financiamento y sostenimento de LA FUNDACION, sus actividades y
proyectos, wutilizando en anbos casos |os sistenas de cooperacion,
adm ni straci 6n del egada de recursos, o cual quier otro nedio.

e) Realizar. actividades y progranmas que propendan por el desarrollo
integral y gremal de |los beneficiarios de |a Fundaci 6n. .f) Efectuar
todas Los otras activi dades y operaci ones economi cas, rel aci onadas desde
b directanente con el objeto social, para el desarrollo del msno, el
bi enestar de I|os asociados y |la adquisicién de bienes, nuebles e
i nmuebles de LA FUNDACION. g) Realizar, directa o indirectanente, por
cuenta propia o ajena, sola o nediante consorci os, uniones tenporales o
al i anzas estrat égi cas con organi zaci ones no gubernanentales u
organi zaciones de la sociedad civil o entidades del sector privado,
naci onal es o extranjeras, todas aquellas activi dades encam nadas a:
Proyectar, ejecutar, admnistrar, coordinar, controlar o eval uar pl anes,
programas o0 proyectos, orientados a buscar el bienestar de | os asoci ados
y el de los particulares, para tales efectos podra asociarse,
fusionarse, participar en uniones tenporales, consorcios y elaborar
conveni os con otras personas naturales o juridicas que desarrollen el
msno o simlar objeto.

Realizar Disefio y confeccion de vestuarios de trajes de etiqueta,
fol cl 6ri cos, cul tural es y accesorios; Adquisicién de unifornmes
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conpl etos, insignias, distintivos y denmas el enentos de dotaci 6n; Di sefio,
for mul aci on, real i zaci on y practica de procesos de fornmaciodn,
capacitacion y educacién informal de nmanera virtual y presencial.
Bri ndar soluciones técnicas y logisticas de eventos (Culturales,
sociales, anbientales, nusicales) en espacios abiertos Yy cerrados,
sum nistrando |os productos y servicios |luces, Sonidos, Sillas, Mesas,
Decoraci 6n, Cortinas, Mnteles, Alinentos desayuno, al muerzo, cena,
Bebi das, Disefio inpresion y distribucion de piezas publicitarias)
necesari os para su buen desarrollo, a entidades publicas, privadas, de
economia mxtas y/o cooperacioén internacional que tengan objetivos
m si onal es afi nes.

PATRI MONI O
QUE EL PATRI MONI O DE LA ENTI DAD ES: $2. 200. 000, 00

REPRESENTACI ON LEGAL

El presidente de la Junta Directiva es Representante |egal de |la
FUNDACI ON vy es el egido por |a Asanblea General. En sus faltas absol utas,
tenporales o accidentales su suplente |o reenplazard con |las nisnas
facul t ades y limtaciones. El presidente de I|la Junta D rectiva
continuara al frente de sus funciones hasta tanto se produzca nueva
desi gnaci 6n y entrega del cargo.

FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

a) Actuar conb representante legal de I|a Fundacién. b) Convocar y
presidir con los |inmtes que sefial an | os presentes estatutos, todas |as
Asanbl eas General es, reuniones de la Junta Directiva y actos soci al es de
| a Fundaci 6n, c¢) Velar por los intereses de | a Fundaci 6n debi endo firmar
|as actas, contratos, convenios, correspondencia especial, nenorias y
todos |os docunentos enmanados de |a Fundacion; sin dicha firma tales
actos no tendran valide. d) Establecer accidén juridica a quienes
mal versen, destruyan o dafien |os fondos o bienes de | a Fundaci 6n. e)
Ordenar |los gastos y; firmar juntanmente con el contador de |a Fundaci 6n
| os pagos, dentro de sus |limtaciones. f) Aprobar |os actos y contratos
gue conpronetan a l|a Fundacidon y |os que sefalen |o0s estatutos,
regl anent os, acuerdos de |a Asanblea o la Junta Directiva, resol uciones
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o demas docunmentos. ¢g) Presentar a |a Asanbl ea General de Fundadores
informe escrito sobre la mrcha de I|a Fundacion y en | as reuniones
extraordi narias explicaciones sobre |os notivos de. La convocatoria. h)
Hacer cunplir la Ley, los estatutos, |os reglanentos internos, |os
acuerdos de |l a Asanblea, |las resoluciones de la Junta Directiva, y |os..
principios de la Fundacié6n. 1) Las demas que correspondan a la
natural eza de su cargo., j) Nonbrar |os funcionarios y cargos que sean
necesari os para el funcionamento de |a Fundacion. k) Cel ebrar |os actos
y los contratos para el desarrollo del objeto social de LA FUNDACI ON
Los contratos se podran firmar y ejecutar sin limte de cuantia y sin
autorizacion previa de ningun organisno. 1) Col ocar a consideraci én y
aprobaci 6n de la Junta Directiva y de |la Asanbl ea, |os planes, programas
y proyectos de la Fundacion.. n) Verificar el cunplimento de |os
procesos determnados por la Junta Directiva en !'a fornulaciony
presentaci 6n de | os proyectos. n) Velara que | os proyectos se presenten
de manera oportuna Yy con adecuada calidad. o) Cel ebrar contratos sin
limte de cuantia y sin autorizacion dela Asanblea general o de
cual qui er otro 6rgano de direccioén.

NOVBRAM ENTGCS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta del 23 de enero de 2023, de | a Asanbl ea de Asoci ados, inscrita

en esta Canmara de Conercio el 14 de marzo de 2023 con el No. 44159 del
Libro I, se designé a:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REPRESENTANTES LEGALES VANESSA PAOLA MORENO C. C 1. 047.467.932
GARCI A

Por Acta No. 01 del 23 de mayo de 2024, de |a Asanbl ea de Asoci ados,
inscrito(a) en esta Camara de Conercio el 31 de mayo de 2024 con el No.
47820 del Libro I, se designo a:

REPRESENTANTE LEGAL CARM NA MARI A GARCI A C. C. 30.853. 827
SUPLENTE CABALLERO

JUNTA DI RECTI VA
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PRI NCI PALES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
VANESSA PACLA MORENO GARCI A C.C. 1.047.467.932
CARM NA MARI A GARCI A CABALLERO C. C 30. 853. 827

Por Acta del 23 de enero de 2023, de | a Asanbl ea de Asoci ados, inscrita
en esta Camara de Conercio el 14 de nmarzo de 2023 con el No. 44159 del
Libro I, se designé a:

PRI NCI PALES
NOVBRE | DENTI FI CACI ON
VANESSA PAOLA MORENO GARCI A C.C. 1.047.467.932

Por Acta No. 01 del 23 de mayo de 2024, de |a Asanbl ea de Asoci ados,
inscrito(a) en esta Canara de Conmercio el 31 de nayo de 2024 con el No.
47821 del Libro I, se designo a:

PRI NCI PALES
NOVBRE | DENTI FI CACI ON
CARM NA MARI A GARCI A CABALLERO C. C. 30.853. 827

REVI SORES FI SCALES

Por Acta No. 03 del 4 de abril de 2025, de |a Asanblea CGeneral de
Asoci ados, inscrito(a) en esta Canmara de Conercio el 28 de abril de 2025
con el No. 49831 del Libro I, se designo a:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REVI SOR FI SCAL ANA M LENA CASSI ANI C.C. 1.047.365.644
GARCI A T.P. 232875-T

REFORVAS DE ESTATUTCS

Que hasta |a fecha |a sociedad ha sido refornmada por | os siguientes
docunent os:

DOCUMENTO | NSCRI PClI ON
act a 05 06/ 28/ 2016 Asanbl ea Asoci ados 27451 07/ 15/ 2016
act a 23/ 01/ 2023 Asanbl ea Asoci ados 44159 14/03/2023 L. |

Pdgina: 12de 15



Camara de Conerci o de Cartagena
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha de expedicion: 16/07/2025 - 11:01:05 AM G£r~2b

»

Reci bo No.: 0009795919 Val or: $00 CAMARA COMERCIO

ARTAGENA

CODI GO DE VERI FI CACI ON: LI zi f dkkf aYhcvi i

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice |a inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|la fecha de su
expedi ci on.

acta No. 02 04/09/2024 Asanbl ea Asoci ados 48459 05/09/2024 L. |

RECURSOS CONTRA LOS ACTCS DE | NSCRI PCl ON

De conformidad con |o establecido en el Cddigo de Procediniento
Adm nistrativo y de |lo Contencioso Admnistrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos admnistrativos de registro, quedan en firnme dentro de | os
diez (10) dias habiles siguientes a |la fecha de inscripcién, sienpre gque
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para | a
Camara de Conerci o de Cartagena, |os sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos |os recursos, |os actos adm nistrativos recurridos
guedan en efecto suspensivo, hasta tanto | os m snos sean resueltos,
conf or ne |l o prevé el articulo 79 del Cbédigo de Procedimento
Adm nistrativo y de | os Contenci oso Adm ni strati vo.

A la fecha y hora de expedicion de este certificado, NO se encuentra en
curso ningdan recurso.

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl 1 U

Actividad principal codigo ClU 9499
Actividad secundaria cdédigo CIU 8230

ESTABLECI M ENTQ( S) DE COVERCI O

A nonbre de la persona juridica figura matriculado en esta Camara de
Conercio el siguiente establecimento de conercio/sucursal o agenci a:

Nonbr e: FUNDACI ON CORALI NA

Matricul a No.: 09-475915-02

Fecha de Matricul a: 28 de Marzo de 2023

Utino aio renovado: 2025

Cat egori a: Est abl eci m ent o- Pri nci pal

Di recci 6n: ESCALLONVI LLA 30 F #56-46

Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWBI A

S DESEA OBTENER | NFORVACI ON DETALLADA DE LGOS ANTERI ORES

ESTABLECI M_ENTOS DE COVERCIO O DE AQUELLGCS MNATRI CULADOS EN UNA
JURI SDI CCION DI FERENTE A LA DEL PRCOPIETARIO  DEBERA SOLICl TAR EL

Pdgina: 13de 15



Camara de Conerci o de Cartagena
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha de expedicion: 16/07/2025 - 11:01:05 AM G£r~2b

»

Reci bo No.: 0009795919 Val or: $00 CAMARA COMERCIO

ARTAGENA

CODI GO DE VERI FI CACI ON: LI zi f dkkf aYhcvi i

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice |a inmagen generada al nomento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de l|la fecha de su
expedi ci on.

CERTI FI CADO DE MATRI CULA MERCANTIL DEL RESPECTI VO ESTABLECI M ENTO DE
COVERCI O

LA | NFORVACI ON CORRESPONDI ENTE A LOs ESTABLECIM ENTOs DE COMVERCI QO
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURI DI CA TI ENE MATRI CULADCS EN
OTRAS CAMVARAS DE COMERCI O DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN
WA RUES. ORG. CO,

SE RECOM ENDA VERI FI CAR EL PORTAL WAV GARANTI ASMOBI LI ARI AS. COM CO DONDE
PUEDEN OBRAR I NSCRI PCI ONES ADI Cl ONALES RELATIVAS A GARANTI AS
MOBI LI ARI AS, CONTRATOS QUE GARANTI CEN OBLI GACI ONES O LI M TACI ONES DE LA
PROPI EDAD.

| NFORMACI ON' COVPLEMVENTARI A
TAMANO DE EMPRESA

De conformdad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tamafio de |a
enpresa es nedi ana.

Lo anterior de acuerdo a |a informaciodn reportada por el matricul ado o
inscrito en el fornmulario RUES:

| ngresos por actividad ordinaria $7, 089, 205, 796. 00

Actividad econom ca por | a que percibid nayores ingresos en el periodo -
CllU 9499

Este certificado refleja la situaciédn juridica registral de |la entidad,
a la fecha y hora de su expedi ci on.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun | o dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firnma necani ca que es
una representacion grafica de la firma del Secretario de |la Camara de
Conercio de Cartagena, cono la firma digital y |la respectiva estanpa
cronol 6gica, |as cuales podra verificar a través de su aplicativo visor
de docunent os PDF
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Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
inmprimrlo con |la certeza de que fue expedido por |a Camara de Conercio
de Cartagena. La persona o entidad a |la que usted |le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del nonento de su expedi ci 6n,
i ngresando a www. certificadoscamara.com y digitando el cédigo de
verificacion que se encuentra en el encabezado del presente docunento.
El certificado a validar corresponde a la imgen Yy contenido del
certificado creado en el nonento en que se gener6 en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de |a Canara.

_:-'—‘_'_---_— .r-"’.'-:

A f‘:-i"_..‘—f b

‘-I-

CESAR ALONSO ALVARADO BARRETO
DIRECTOR DE SERVICIOS REGISTRALES,
ARBITRAIE ¥ COMCILIACION
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Clasificacion de la Informacién Pablica

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 41003792024 DE 2024
INFORME FINAL

1. Datos generales

Periodo del informe
Tipo de contrato/convenio

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto

Alcance del objeto (si aplica)

28 de Junio al 31de diciembre de 2024 Numero de contrato/convenio:

APORTES Fecha suscripcién contrato/convenio:

$ 2.376.353.685 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA Y LA PROTECCION INTEGRAL DE NINAS Y NINOS ENTRE LOS SEIS (6) Y TRECE (13) ANOS, Y ADOLESCENTES ENTRE LOS CATORCE (14) Y
DIECISIETE (17) ANOS ONCE (11) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS, EN CONDICION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, TERRITORIAL Y DE MAYOR EXPOSICION A RIESGOS PSICOSOCIALES. PARA
QUE CONTRIBUYAN COMO AGENTES DE CAMBIO A LA PROTECCION INTEGRAL Y A LA CONSTRUCCION DE GENERACIONES PARA LA VIDA'Y PARA LA PAZ.

ALCANCE: PRESTAR EL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA INTERSECTORIAL ATRAPASUENOS, PARA PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA Y LA
PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS, EL BUEN VIVIR Y LA PARTICIPACION DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, COMO AGENTES DE CAMBIO CONTRIBUYENDO A LA ATENCION INTEGRAL Y A LA

CONSTRUCCION DE GENERACIONES PARA LA VIDA Y PARA LA PAZ, EN ESPACIOS COMUNITARIOS

41003792024
28/06/2024

6 meses hasta el 31/12/2024

2. Datos supervisor

supervision del contrato/convenio)

designacion, si aplica)

Otros supervisores (*)

() Si se trata de varios deberan

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de AMANDA GOMEZ POLO / Coordinadora Grupo

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Asistencia Técnica de la ejecucién del contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié LUIS ALFONSO ROJAS UNI / Coordinador Grupo Asistencia Tecnica A partir del 01/08/2024

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de ) Fecha de designacion  de

b :N° 202447 supervision (si aplica)

348 de 24 de julio 2024

YINA PAOLA ROJAS FIGUEROA / Resolucion No. 287 Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si
del 03 de Julio de 2025. aplica)

Cargos de otros supervisores

todos.

3. Datos contratista

Nombre Contratista:

Direccion:

Legal (i):

(i) Estos datos s6lo deberén

Representante Legal que suscribié el contrato/convenio:

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y

FUNDACION CORALINA Cédulao NIT:
CALLE QUERO PORTON DEL PILAR CARRERA 10
No. 37 - 6 BARRIO CENTRO CALLE

Municipio: CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA

Correo electrénico:

Representante Legal que suscribira el acta de

VANESSA PAOLA MORENO GARCIA g
Liquidacion (i):

N° 0009795919/ 16/07/2025 - 11:01:05 AM

en el Informe Final para liquidacién.

806013845-7

fundacioncoralina@gmail.com

VANESSA PAOLA MORENO GARCIA

4. Plazo de duraci6n del contrato/convenio

No. de RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista

Fecha aprobacion péliza de la adicion

Fecha RP Adicion:

Desde cuando: 2/07/2024 Hasta cuando; 31/12/2024
Fecha aprobacion pélizas: 2/07/2024 Fecha expedicion R.P. 28/06/2024
Fecha acta de inicio: 2/07/2024 Fecha inicio del contrato/convenio: 2/07/2024
Fecha documento de Prérroga (i aplica): NA Prorrogado hasta cuando (si aplica) NA
Fecha aprobacion poliza de la prorroga: NA Fecha de terminacin: NA
Si se presentan mas prorrogas, incluir més filas para éstas.
5. Informacién presupuestal
Valor Inicial del contrato/convenio $ 2.376.353.685
Aporte ICBF $ 2.307.139.500
Aporte Contratista (si aplica) s 69.214.185
No. de CDP: 40824 Fecha CDP: 8/05/2024 Valor de CDP: $ 2.307.139.500
No. de RP: 196924 Fecha RP: 28/06/2024 Valor de RP; s 2.307.139.500
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: Valor Adicién
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
No.CDP Adicién Fecha CDP Adicién Valor CDP Adicién

Valor RP Adicion:

Si se presentan més adiciones, inclur filas para éstas.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusquier HO CONTROLAD:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Fecha Documento Disminucién: N/A Valor di

D del concepto de disminucién realizada en el periodo: LIBERACION DE RECURSOS INEJECUTADOS CON RP No. 196924.
No.CDP disminuci6n : Fecha CDP inucion : Valor CDP
No. de RP disminucion : Fecha RP di on @ Valor RP

Si se presentan mas incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado

Forma de Pago:

Un primer desembolso equivalente a Alistamiento 15 dias , 5% del aporte ICBF, contra la realizacion efectiva de las siguientes actividades, previa aprobacion por parte del supervisor del contrato.

Un tercer desembolso equivalente al Atencion Mensual 18% del aporte ICBF, contra la realizacion efectiva de las siguientes actividades, aprobadas por el supervisor del contrato de aporte.

Un cuarto desembolso equivalente al Atencion Mensual 18% del aporte ICBF, contra la realizacion efectiva de las siguientes actividades, aprobadas por el supervisor del contrato de aporte.

Un quinto desembolso equivalente al Atencion Mensual 18% del aporte ICBF, contra la realizacion efectiva de las siguientes actividades, aprobadas por el supervisor del contrato de aporte.

Un sexto desembolso equivalente al Atencion Mensual 18% del aporte ICBF, contra la realizacion efectiva de las siguientes actividades, aprobadas por el supervisor del contrato de aporte.

Un septimo desembolso equivalente al Atencion Mensual 13,20% del aporte ICBF, contra la realizacion efectiva de las siguientes actividades, aprobadas por el supervisor del contrato de aporte.
Un octavo desembolso equivalente al cierre 15 dias , 5% del aporte ICBF, contra la realizacion efectiva de las siguientes actividades, previa aprobacion por parte del supervisor del contrato.

Un segundo desembolso equivalente a los primero dias de la primera Atencion Mensual 4,8% del aporte ICBF, contra la realizacion efectiva de las siguientes actividades, aprobadas por el supervisor del contrato de aporte.

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte slo debe en el evento de existir 6n derivada. Se debe allegar la relacion de la misma y la certificacion de paz y salvo suscrita por el Contratante.

El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No. de ___, consistente en (cantidad) contratos, suscritos por con el fin de (objeto). De igual manera allega relacion de dicha contratacion, en
folios, en Ia cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracion, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del C de que dicha ion derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
0210772024 al 23/06/2024 2000812024 s 115.356.975,00 para el Primer D (5%).
24/07/2024 al 31/07/2024 24/09/2024 $ 110.742.696,00 para el segundo
01/08/2024 al 31/08/2024 2410912024 s 415.285.110,00 | Recursos para el tercer desembolso
01/09/2024 al 31/09/2024 16/10/2024 $ 415.285.110,00 |Recursos para el cuarto desembolso
01/10/2024 al 31/10/2024 1911112024 s 415.285.110,00 |Recursos para el quinto desembolso
01/11/2024 al 31/12/2024 3/06/2025 $ 802.290.910,00 |Recursos para el sexto desembolso
8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o i 16n sumini porla
Namero de ) P ; Observaciones
pagoldesembolso, segan | V21or de desembolsos 7:)9“" dva'”:af“:" % D"e:’é“““ F’:"“ ¥ numero de ':.""‘:’" (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve justificacion, descuentos y concepto de los
[ttt esembolsado (B) (a-8) e pago correspondiente e
1 $ 115.356.975,00 | $ 115.356.975,00 [ $ - 23/08/2024 - 360124
2 $ 110.742.696,00 | $ 110.742.696,00 | $ - 25/09/2024 - 429424
3 $ 415.285.110,00 | $ 415.285.110,00 [ $ - 25/09/2024 - 429524
4 $ 415.285.110,00 | $ 415.285.110,00 | $ - 21/10/2024 - 498224
5 $ 415.285.110,00 | $ 415.285.110,00 | $ - 25/11/2024 - 591824
6 $ 835.184.499,00 | $ 802.290.910,00 | $ 32.893.589,00 9/06/2025 - 287225 Reserva presupuestal con liberacion en acta de liquidacion por $32.893.589
TOTALES $ 2.274.245.911,00
9. iberaci iones al valor (si aplica)
Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion Valor DescuentolLiberacion/Reduccion Concepto D
TOTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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(aplica también para informe final)

Concepto

Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF

2.307.139.500,00

Valor Inicial del | APorte nical en especie por EL ICBF

convenio o Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA

69.214.185,00

contrato

Aporte inicial en especie por CONTRATISTA

Total

2.376.353.685,00

Adicion aporte ICBF

Valor adiciones |Adicion aporte CONTRATISTA

Aporte en especie por CONTRATISTA

Total -
Disminuciones aporte ICBF -
Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA -
Total -

‘Aporte dinero por EL ICBF 2.307.139.500,00

Valor total del | APoT en especie por EL ICBF 69.214.185,00
convenioo | Aporte en dinero por CONTRATISTA -

contrato

Total

2.376.353.685,00

Valor total pagado por el ICBF

2.274.245.911,00

Valor total ejecutado recursos del ICBF

2.274.245.911,00

Recursos reintegrados al ICBF

Valor i -

117.863,04

Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA

69.214.185,00

Saldo pendiente por reintegrar al ICBF

Saldo Pendiente por Pagar

wlo|lo|lo|lo|lo|le|la|e|e|e|e|e|v|lv|le|lv|le|le|a]e|le]e

sea el caso.

Saldo pendiente por liberar ** s 32.893.589,00
* Para el informe fina,  debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de de rendimie y
de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.
** El saldo pendiente por liberar corresponde a inejecuciones en el mes de diciembre del afio 2024 de Iniciativas comunitarias y reinversion aprobada sin ejecutar su totalidad.
Fecha estado de cuenta 17/07/2025
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO 430- 47- 994000066443 28/06/2024 30106/2025
CALIDAD DEL SERVICIO SEGUROS DEL ESTADO S.A 430- 47- 994000066443 28/06/2024 30/06/2025
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZAGIONES LABORALES 430- 47- 994000066443 28/06/2024 31/07/2027
Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de C olas C Juridicas en las del ICBF, segun

13. Sanciones

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

Nimero y fecha del acto administrativo que Nameroy fecha del acto
Tipo de Sancién resuolve o process administrativo sancientorio administrativo que Fecha de cjecutoria del proceso Valor de la sancion impuest
(seleccionar con una x) P! resolvié el recurso ( si administrativo sancionatorio contractual. alor de la sancion impuesta
contractual. "
aplica )
Multa. (o, 17 Ley 1150 de 2007)
Declaratoria de
incumplimiento | Total
con cobro de
perjuicios. ar. 17
Ley 1150 de 2007) Parcial
Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150
0 2007,
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRATO 41003792024

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplimiento de Ol

del Contrato ylo Convenio (i)

Cumplimiento (S, NO,

Documento que evidencia el cum)

Observaciones (iv)

implementacion del Contrato objeto del presente documento.

comités.

NIA) (i) ubicacién de éste . (ii)
1. Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles 1. Poliza de cumplimiento
siguientes a la suscripcion del Contrato si 2. Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual (1 Cargadas en SECOP Il y aprobadas por la regional el 02/07/2024
5 Gorantizar fa aratuidad del semicio o A Durante la ejecucion del contrato el operador certfico que la prestacion del servicio se dio con
g g gratuidad
3 Conformar y disponer bajo su propia autononta y responsablidad el alento humano del En comité de contratacién regional segin consta en acta No 015 de fecha 25 de Junio de 2024 se
proyecto, de conformidad con la propuesta y el presupuesto aprobados, y lo estipulado en el sI Soportes de proceso documental de seleccion y contrataci'on | 212120 Y @probo el contrato con la Fundacign Coralina y el 23 de julio mediante comité técnico
M Operative operativo se aprueba la etapa de alistamiento del contrato de aportes No. 41003792024; etapa en
Ia cual se contrato el talento humano por parte del operador
4 Cumpiir con el objeto del Contrato y con todos [os lineamientos, manuales, documentos Hasta la fecha se evidencia que se tiene conocimiento y manejo de lineamientos, manuales,
técnicos, condiciones de calidad y demés documentos aplicables a la Modalidad con plena lineamientos, manuales, documentos técnicos, informes " aa 0y manej 3 , g
o eaniony sdminisalva y bojs oo promia on aunlos porin aon si o nresiacon e Sondtie documentos técnicos, condiciones de calidad y demas documentos aplicables a la Modalidad
ajustados y una vez publicados, serén de obligatorio cumplimiento v se aplican
aferile::?e' :i“ﬁ’:;"ii'ﬁacz’e°:§:25‘;2'ni°s”":;‘i’;':;g:'g‘fl”;m L"jij;’:"'gﬁ%’ﬁ?;f:ﬁgg Durante el periodo del 1 de noviembre al 15 de diciembre 2024 en la etapa de atencion y cierre el
i has, Y participantes de la M - 1S sI N/A operador no reporto novedades por eventos que dificultaran la ejecucion de la operacion del
debera dar aviso al supervisor sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta durante Ia o e e
ejecucion del Contrato junto con alternativas de soluciones viables. prog! P
6. Apoyar al ICBF en el suministro y respuesta oportuna de la informacion solcitada por los Ruta de sharepoint creada por la supervision del contrato. ) \ )
organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o sI Memorando y Oficios de delegacién para partcipar de los A la fecha no sesolicito informacion por los organismos de control del Estado Colombiano en

relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacién del contrato objeto del presente documento.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslgier
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. al ICBF la it ion técnica, i tiva, financiera y juridica actualizada
relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas

Correos electronicos, oficios y radicacion de documentos y

Requerimiento 1 Oficio N® 202447300000087111 del 6 de agosto de 2024
Respuesta: Oficio de fecha 16 de agosto de 2024

Requerimiento 2 Oficio N° del 202447300000090461 14 de agosto de 2024
Respuesta:Oficio de fecha 29 de agosto de 2024

Requerimiento 3 Oficio N° 202447300000103121 del 12 de septiembre de 2024
Respuesta: Oficio remitido via correo el 5 de mayo de 2025

de mejorar el servicio, asi como el cumplimiento de los compromisos que se generen de ellas.

en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente y en el Manual Operativo de la sl ruta sharepoint Requerimiento 4 Oficio N° 202447300000105871 del 19 de septiembre de 2024
Modalidad. Respuesta: Oficio de fecha 18 de febrero de 2025
Requerimiento 5 Oficio N° 202547300000009181 del 6 de febrero de 2025
Respuesta: Oficio remitido via correo el 3 de mayo de 2025
Requerimiento 6 Oficio N° 202547300000044291 el 12 de mayo de 2025
Respuesta: Oficio remitido via correo el 23 de mayo de 2025
Durante el periodo de atencion del 01 al 15 de diciembre el operador no ha realizado solicitud de
8. Solcitar por escrito al Supervisor del Contrato la autorizacion para el ingreso al lugar donde teel : :
. autorizacion para el ingreso al lugar donde se brinda el servicio, de periodistas, capacitadores,
se brinda el servicio, de y demas personas ajenas a NA Acta, lista de asistencia o evidencia fotografica  auter i @ ) ¢
investigadores y dems personas ajenas a la prestacion directa del servicio, segun orientaciones
Ia prestacién directa del servicio, segn orientaciones del ICBF. 2 prestac
9. Abstenerse de realizar o permili que se realicen actividades proseliistas, como fijar o Durante la ejecucion del contrato la EAS manifesto no participar en actividades proseliistas, en los
distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o sl NA
) i 0 encuentros desarrollados.
actividades similares en los espacios donde se brinda la atencin
10. Mantener indemne al ICBF por reclamos, acciones o demandas que se inicien en su contra si Correos electronicos, oficios y radicacion de documentos Durante el periodo de atencion del 01 al 15 de diciembre no se registrado reclamaciones.
por los dafios o perjuicios que sus empleados o subcontratista causen a terceros.
Como antecedente, el operador partcipé del 10° comité tecnico operativo desarrollado el dia 11 de
diciembre de 2024, comprendiendo la etapa de atencion del 1 al 15 de diciembre de 2024; sin
embargo, este no fue aprobado
El operador participd del 11° comité tecnico operativo desarrollado el dia 16 de diciembre. de 2024,
comprendiendola etapa de atencion del 1 al 15 de diciembre de 2024; sin embargo, este no fue
11. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas sl aprobado
con la ejecucion del Contrato. 1. F9.P1.MI Formato Acta de reunién o comité v10
Se desarrollo comité tecnico N° 12 el @ de abri de 2025 en donde se retomaron aspectos de la
atencion del mes de noviembre desde o tecnico y lo financiero. En el comite se realizaron
observaciones para la justificacion por parte de la EAS ante la ausencia de soportes; sin embargo,
ante la ausencia dargumento, esta comunica en respuesta a requerimiento N°6 que Se reaiicen las
enlos terminos en el radicado 202547300000050541 del
27 de mayo de 2025
El operador garaniiza a seguridad y confidencialidad de a informacion seregisiran los formatos de
de del equipo .
12 Garantizar I sequrided e ol material e F7.P2.ABS Formato C deC m ichell_pena_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2F personal|
g eguridad, 4y sav: y si informacion contratistas v5 %2F michel%SFpena%SFichf%SF govY5Fco%2F Documents % 2FFUNDACI%C3%93N%20CORA|
g LINA%2F 1%2E%20ETAPA% 20DE % 20ALISTAMIENTO%2F 1% 2E%20DESEMBOLS0%201%2
OETAPA%20DE%20ALISTAMIENTO%2F%2E%20F imartk20y 20entregart20eli20Acuerdo
%20de%20Confi 20y
13. Contar con los medios v d para registrar y s Computadores, impresoras, celulares, y demés medios El operador cuenta con los elementos tecnolgicos necesarios para la operacion del presente
ranemitr fa informacion a ICEF on a perodicdad y por los mecios quo este defina. tecnoldgicos y de comunicacion contrato.
Se evidencia mediante documento de fecha 28/05/2025 el MODELO CERTIFICACION DE
14. Realizar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social - SISS (salud, pension y riesgos Soporte de Planilla de seguridad social y certiicado firmado | CUMPLIMIENTO ART 50 LEY 789 DE 2022 y LEY 828 de 2003 Persona Juridica, expedida
laborales), y de parafiscales, de acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de si por el Representante Legal y Contador o Revisor fiscal por la Revisora Fiscar NELLYS MARGOTH CARO FABRA T P 106728
pago correspondientes. segun aplique. Como costancia que se encueniran a paz y salvo en el pago de aportes legales y seguridad social
segun normativa vigente.
15. Utilzar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo El operador ha realizado uso adecuado del manual de imagen del ICBF, teniendo presene las
autorizacion expresa y escrita de las partes, ningun funcionario podra utiizar el nombre, si Correos electronicos, oficios y radicacion de documentos Go) menua s
emblema o selo oficial de Ia otra parte para fines publicitarios o de cualquier oira indole.
16. No utilizar con fines lucrativos el material resultado de Ia ejecucion de este proceso. El uso
 circulacion de estos contenidos por las partes, s6lo podra hacerse con fines de divuigacion s Correos electronicos, oficios y radicacion de documentos, | Durante el periodo reportado el operador ha utiizado adecuadamente el material resultado del
del proyecto y siempre y cuando exista autorizacién informada y consentida con firma por parte actas de reunion, planillas e asistencia proceso de atencion.
de adolescentes y jovenes paricipantes
17. Conservar y mantener en buen estado los materiales utilizados y/o adauiridos en virtud de ) Durante la etapa de atencion 1 hastala etapa de cierre en diciembre el operador reporta que ha
" si Evidencia Fotografica utiizado materiales adquiridos en el presupuesto y las evidencias estan cargadas en la ruta
Ia ejecucién del Contrato, conforme la propuesta y presupuesto aprobados. u
destinada para ello
18. Aceptar y permitir que los contenidos desarrollados en el marco de este Contrato puedan Correos electronicos, oficios y radicacion de documentos, | El operador ha remitido Ia informacion requerida por el ICBF. Exeptuando la solicitada via correo
ser utiizados por el Sisterma Nacional de Bienestar Farmiliar en otros procesos que sean si ficios y r X ‘ e ¢
actas de reunion, planillas e asistencia donde se piden el informe de las obligaciones de los auxiiares administrativos
realizados a nivel nacional y terrtorial
19. Articular con los enlaces de Adolescencia Y Juventud de las Direcciones Regionales ICBF § § Dentro del periodo de atencion 1 hasta a etapa de cierre dicembre el operador establece contacto
Correos electronicos, oficios y radicacion de documentos, via correo electronico y espacios de seguimiento a comité citados.
que correspondan, con el objetivo de favorecer y fortalecer el desarrollo de las actividades si c ° e 4 )
actas de reunion Se retoma contacto con el nuevo equipo para la vigencia 2025 a partir del mes de febrerovia correo
propias del proyecto en los terrtorios focalizados d
electronico
20. Cumplir con las capacitaciones, asistencias técicas y visitas que se programen con el fin s Correos electronicos, oficios y radicacion de documentos, | El operador ha participado en los diferentes espacios programados y convocados a nivel regionaly

actas de reunion, planillas de asistencia.

nacional

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslgier
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21. Realizar el registro oportuno y con calidad de la ir en los sistemas de i
establecidos por el ICBF, de los participantes atendidos en la Modalidad. En caso de identificar
que el participante esta siendo atendido en mas de un servicio de\ ICBF el CONTRATISTA

. F15.M028.PP Registro Talento Humano v2.

Requerimiento 1 Oficio N® 202447300000087111 del 6 de agosto de 2024
Respuesta: Oficio de fecha 16 de agosto de 2024

Requerimiento 2 Oficio N° del 202447300000090461 14 de agosto de 2024
Respuesta:Oficio de fecha 29 de agosto de 2024

3 Oficio N* 202447300000103121 del 12 de de 2024

Respuesta: Oficio remitido via correo el 5 de mayo de 2025

actuar con eficienciay

deberé reportar con los soportes la atencion del . al n Si F17.M028.PP Formato Registro Talento Humano Oferta Requerimiento 4 Oficio N° 202447300000105871 del 19 de septiembre de 2024
correspondiente, con el fin de realizar el debido seguimiento y evitar concurrencias (reportar el Institucional DAJ v2 N 3
= - - . Respuesta: Oficio de fecha 18 de febrero de 2025
servicio complementario en las condiciones que determine el Instituto) en la atencién dentro de
los términos establecidos por el ICBF. Requerimiento 5 Oficio N° 202547300000009181 del 6 de febrero de 2025
Respuesta: Oficio remitido via correo el 3 de mayo de 2025
Requerimiento 6 Oficio N° 202547300000044291 del 12 de mayo de 2025
Respuesta: Oficio remitido via correo el 23 de mayo de 2025
El operador diligencié el formato de relacion de espacios comunitarios de la Modalidad
Atrapasuefios, adicionalmente se realizaron actas de reunion para establecer los prestamos de los
22.Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y la gestion de los espacios Formato Relacion de Espacios Comunitarios Modalidad lugares en los municipios asignados https:/ficbfgob-
necesarios para la correcta prestacion de las actividades de las que trata este Contrato, de si Atrapasuefios v1 my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Fichf%5F gov%5F co%2F Docu
acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo. F6.M029.PP menls“/n2FFUNDAC|%C3%93N%ZOCORALINA%2F1%2E%ZOETAPA%ZDDE%ZUALISTAM\EN
TO%2FI1%2E %201 0para%20el%20pr%C3%A9stamo%20de%2010s %20l
=%2F personal%2Fmichell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2FDocuments
23. Garantizar todas las medidas de seg';’c'iiaﬁ‘;::"p”'adas en el Manual Operativo de la sI N/A El operador cumple a cabalidad las medidas de seguridad en Ia etapa de atencion.
24. Activar la ruta de restablecimiento de derechos en caso de conocer que un adolescente o
joven participante de la Modalidad se encuentra en riesgo o amenaza de vulneracion de Para la etapa de atencion comprendida entre atencion N° 1 hasta la etapa de cierre diciembre el
! 5900 NIA Informe de Gestion radicado y cargado en el SharePoint !
derechos y hacerles seguimiento a los casos durante la vigencia de este Contrato, de acuerdo operador no reporto la necesidad de activacion de rutas.
con el formato gestion para la garantia de derechos.
25. Hacer parte del Comité Técnico Operativo conformado para el seguimiento a la ejecucion
del Contrato, a través de sus delegados designados y presentar [a informacién necesaria sobre sI F9.P1.MI Formato Acta de reunion o comité v10 El operador participo de todos los comites tecnicos operativos convocados por la supervision
los procesos y procedimientos definidos para la adecuada prestacion del servicio a través de la
Modalidad. Lo anterior, seguin lo dispuesto en el Manual Operativo.
El operador entrega el informe que solicita el supervisor respecto al periodo de atencion. Tales
como las propuestas de iniciativas solicitadas en los tiempos establecisdos,ademas del avance del
contrato mismo en la siguiente ruta https://icbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2Fmichell%5F pena%5Fichf%S5F govo5F co%2F Docu
26.Entregar oportunamente al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%234
cualquier aspecto o resultados obtenidos durante la ejecucién del Contrato, cuando asi se SI Informe de Gestioncargado en el SharePoint %2FCIausuIas%ZOespeclﬁcas%205%20Etapa%20de%ZOaIencl%C3%B3n%2FT%2E%20Emrega
requiera. ti%C3%B3n turl= %2FpersonaI%ZFm\cheII%SFpena%
SF\cbf"/nSFgov%SFco%ZFE T=1734297430
329&OR ‘OWA%2DNT %2DMail&CID=" 7391 39b9%2D821 d%ZD 1 846%2D5053%2Dd2985831 f66
yJYLUF Ui
cHBWZXJZaWQuUolMJAyNDEyMDVwMDcuMDklLC.IPUyI6I|dpmevdSMQMTEIfQ%SD%SD
27. Comunicar de manera inmediata al supervisor del contrato e informar mediante el El operador reporta que no se presentaron situaciones depresuntos hechos de violencia, lesiones
o nformar med; Correos electronicos, oficios y radicacion de documentos, >
documento que indique el ICBF, sobre los presuntos hechos de violencia, lesiones, y N/A . y fallecimientos de los usuarios en los encuentros durante la ejecucion del contrato de diciembre de
L . " - actas de reunion, planillas de asistencia.
fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. 2024,
28. Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de los recursos 1) Extractos d cuenta de ahor el contrato El Operador ha dispuesto de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo
aportados por el ICBF. Los rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ahorro ¢ exclusivo de os recursos aportados por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Los
ainls " > 2) Certificacion cuenta bancario destinada para uso . o " N
ser reintegrados a la cuenta que la Direccion del Tesoro Nacional disponga. En caso de si " rendimientos financieros generados por dichos recursos han sido reintegrados oportunamente a la
" exclusivo del contrato " h
comunicarse por parte del supervisor que el Contrato debe tener cuentas maestras, aportar el cuenta designada por la Direccion del Tesoro Nacional, conforme a lo establecido en la
reporte emitido por la entidad financiera. normatividad vigente.
El operador carga la informacién financiera requeria en Ia ruta sharepoint evidenciando los soporte
de pagos y transferencias realizadas.https://icbfgob-
my.sharepoint.com/my?login_hint=Michell%2EPena%40ichf%2Egov%2Eco&source=waffleSid=%2
Fpersonal%2Fmichell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents %2FFUNDACI%C3%93N
%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%235%20DICIEMBRE %2F 1%2E %2
ODESEMBOLSO%20ETAPA%20ATENCION%20%236%2F INFORME%20F INANCIERO%20AT
ENCION%20DICIEMBRE%20CT0%20379%20HUIL hell
%5Fpena%5Flcbf“/uSFgov%SFco%ZFDocumems%ZFFUNDACI%C3%93N%QOCORALINA%2FE
tapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%235%20DICIEMBRE%2F 1%2E%20DESEMBOLS0%20
29. Mantener la informacién financiera relacionada con la ejecucion del contrato con sus ETAPA%20ATENCION%20%236. https://icbfgob-
soportes debidamente organizados los cuales deben estar disponibles cuando el supervisor los S| Soportes de transferencia y pagos. my.sharepoint.com/my?login_hint=Michell%2EPena%40ichf%2Egov%2Eco&source=waffle&id=%2
requiera. Fpersonal%2Fmichell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents %2FFUNDACI%C3%93N
%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%234%2F 1%2E%20DESEMBOLSO
%20ETAPA%20ATENCIONY%20%235%2F B%29%20Informe%20de%20la%20ejecuci%C3%B3n
%201 1%2F4%2E %20D: 20de%20cobro%20%2B%20soportes %2FINFORME %
20FINANC\ERO%ZONOVIEMBRE%QOCTO%20379%ZOATRAPASUEN%CC%BSOS%ZOHU\LA
2Epdfé =%2F e 5F pena%5Ficbf%5Fgov%5F co%2F Documents %2FF
UNDACI%C3%93N%2OCORALINA"/u2FEtapa%20de%20Atencl%CS%BSn%20%234%2F1%2E
%20DESEMBOLS0%20ETAPA%20ATENCION%20%235%2FB%29%20Informe%20de%20la%
20ejecuci?%C3%B3n%20f iera%2F4%2E %20D 20de%20cobro%20%2B%20sopor|
tes
" - . o - " Se dio cumplimiento a las disposiciones del capitulo “Buenas Précticas en la Gestién Contractual®
30. Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la Gestion . .
. Q f sl Formato de seguimiento financiero y beneficiarios del Manual de Contratacién del ICBF vigente, aplicando los principios de planeacién, transparencia,
Contractual” del Manual de Contratacién del ICBF vigente.
eficiencia y responsabilidad en todas las etapas del proceso contractual.
31. Cumplir en desarrolo de las actividades realizadas para el cumplimiento del objeto del
contrato con las normas y recomendaciones sanitarias vigentes emitidas por las autoridades sI N/A El operador cumplen con las normas y recomendaciones sanitarias vigentes en el territorio
nacionales y locales.
32. Cumplir con la vigente con el sumini iento y El operador cumple con la vigente conel t y
sI N/A !
transporte de alimentos. transporte de alimentos
33. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores intemos y externos del ICBF, y s NIA El operador cumple con el buen trato a los colaboradores intemos y externos del ICBF, asicomo

tambien con eficiencia y

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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34. Atender durante la ejecucion del Contrato los requerimientos, instrucciones y

Requerimiento 1 Oficio N® 202447300000087111 del 6 de agosto de 2024
Respuesta: Oficio de fecha 16 de agosto de 2024

Requerimiento 2 Oficio N° del 202447300000090461 14 de agosto de 2024
Respuesta:Oficio de fecha 29 de agosto de 2024

Requerimiento 3 Oficio N° 202447300000103121 del 12 de septiembre de 2024
Respuesta: Oficio remitido via correo el 5 de mayo de 2025

Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado

recomendaciones que le imparta el supseunsllz(;‘rl,g para una correcta ejecucion y cumplimiento de sl Requerimiento Requerimiento 4 Oficio N° 202447300000105871 del 19 de sepfiembre de 2024
- Respuesta: Oficio de fecha 18 de febrero de 2025
Requerimiento 5 Oficio N° 202547300000009181 del 6 de febrero de 2025
Respuesta: Oficio remitido via correo el 3 de mayo de 2025
Requerimiento 6 Oficio N° 202547300000044291 del 12 de mayo de 2025
Respuesta: Oficio remitido via correo el 23 de mayo de 2025
El operador asumio con responsabilidad todas las actividades relativas a la ejecucién en el proceso
hitps:/icbigob-
35. Asumir Ia responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las sl Correos electronicos, Informes y actas de reunions 2id=%2F per /b5Fpena%SFichi%S5FgovesFco%2F Docu
obligaciones establecidas en este Contrato. g ments%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZOCORALINA%2FE'apa%ZOde%ZOAiencl%CS%BSn%20%234
&isturl=%2F personal%2Fmichell%5F pena%5Fichf%5F gov%5Fco%2F Documents&sortField=FileL
eafRef8isAscending=true
El operador entrega el informe que solicita el supervisor respecto al periodo de atencion. Tales
como las propuestas de iniciativas solicitadas en los tiempos establecisdos,ademas del avance del
contrato mismo en Ia siguiente ruta hips:/icbigob-
2id= /b5Fpena%SFichi%S5Fgove5Fco%2FDocu
36. Cumplir con la duracion y actividades de cada etapa del proceso de atencion, de acuerdo ments%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZOCORALINA%2FE'apa%ZOde%ZOAiencl%CS%BSn%20%234
con lo definido en el Manual Operativo y guias metodolégicas entregadas por la Direccion de sl Correos electronicos, Informes y actas de reuniones %2FClausuIas%20especmcas%205%2OEtapa%20de%ZOalencl%CB%BBn%ZFT%ZE%ZOEn(rega
Adolescencia y Juventud. gesti%C3%B3nY 1=%2F na%
5F\cbl%5Fgov%5Fco%2F" i T=1 734297430
32980R=OWA%2DNT%2DMai&CID= 739139b9%20821d%2D1846%2D8c83%20d2985831166
yJYLU uioi i
cHBWZXJzaWQuUolM]AyNDEyMDYwMDcuMDleCJPuyl6IIdpmevdSMgMTEllQ%SD%SD
37. Entregar un acta de relacion al Grupo de Almacén e Inventarios de la Direccion
Administrativa (o quién haga sus veces en las Direcciones Regionales del ICBF), de los bienes Esta obligacién no aplica para ol presente periodo toda vez que o operador no ha adquirido biones
muebles utilizados o adquiridos en virtud de la ejecucion del Contrato, en Ia cual se NA Acta de Almacen
- ! ° ; p muebles del ICBF en virtud del contrato.
especifiquen los muebles de consumo de caracter devolutivo y no devolutivo, segtin sea el
caso, de conformidad con las directrices impartidas por fa Direccion mencionada.
38. Recibir y atender las visitas que adelante el supervisor del Contrato y su equipo de apoyo. sI Correos electronicos, Informes y actas de reuniones y El operador recibié las visitas en sede y en territorio por parte de los apoyos a la supervisin.
evidencias fotograficas
39. Realizar mensualmente compras locales de alimentos, bienes o servicios producidos
localmente, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2046 del 6 agosto de 2020 y atendiendo lo ) )
‘ : Se realizaron compras de alimentos conforme a la Ley 2046 de
dispuesto en la Guia orientadora para el desarrollo de la Modalidad de compras locales del Formato mera: ! c ! h
) ‘ P < P sl 2020 y la Guia Orientadora del ICBF. La informacién fue registrada en el formato vigente, en
ICBF. Se debe registrar la informacion en el formato vigente, tanto en forma digital (Excel) como 1.g5.abs_formato_de_seguimiento_compras_locales_v9 (1) D yia s - "
! strar ) ° ‘ versiones digital, con sus respectivos soportes anexos, y fueron validadas durante Ia vigencia.
impresa. E! diigenciamiento debe ser realizado por mes, adjuntando a cada archivo los soportes
de las compras realizadas, en formato digital.
40. De conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2. 4..2.16 del Decreto 1860 de 2021,
se deberé garantizar la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza . F15.M028.PP Registro Talento Humano v2. ; )
vision ; placion e L El operador Cumple con las instrucciones brindadas por el supervisor para la contratacion del
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso e reintegracion o reincorporacion si F17.M028.PP Formato Registro Talento Humano Oferta ‘ ralac
5 v . per es0 ! talento humanos las cuales fueron formalizadas en etapa de alistamiento
¥ sujetos de especial proteccion constitucional, esta provision se establece en un porcentaie del Institucional DAJ v2
cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la ejecucién del contrato.
41. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato correspondientes a su
aporte en los términos previstos en la clusula del VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE
PAGO, de acuerdo con las clusulas especificas, previa 5n de expedida
por el supervisor del contrato. PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice El Operador cumplié con los requisitos establecidos en la cléusula de “Valor del Contrato y Forma
completamente la ejecucion de los recursos entregados y en caso de ser necesario para la s Informe de Gestion y soportes radicado y cargado en el de Pago”, incluyendo la certficacién del supervisor. Sin embargo, no entregé los soportes
adecuada prestacion del servicio, el supervisor del contrato excepcionalmente podré autorizar SharePoint financieros en las fechas previstas, por lo cual se autoriza de forma excepcional el desembolso
desemboisos parciales, coherentes con Ia ejecucién de los recursos debidamente legalizados a y diciembre, en el mes junio de 2025
por parte del CONTRATISTA. La de estos parciales no
exime al CONTRATISTA de la obligacion de la legalizacidn total de los recursos ni lo exime de
las consecuencias sancionatorias a que haya lugar
El operador cuenta con la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica del contrato
42.Mantener la técnica, financiera y juridica en el actualizada, tanto en el expediente fisico como en las plataformas tecnoldgicas del ICBF, conforme
fisicoy en las por el ICBF, de s Ruta conlos dela alo establecido en el contrato, en la siguiente ruta SharePoint hitps://icbfgob-
acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion ejecucion del contrato. my.sharepoint.com/my?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Fichi%5F gov%5F co%2F Docume
vigente, en el Manual Operativo de la Estrategia y demds normatividad que le aplique. nts%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINAGIogin_hint=Michell%2EPena%40ichf%2Egov¥2Ec
o&source=wafle
El operador asumio con responsabilidad todas las actividades relativas a la ejecucion en el proceso
hitps:/ficbfgob-
43. Realizar los ajustes a la oferta de servicios a que haya lugar, a partir de diagndsticos s Formatos establecidas por of ICBF my. 5F pena%5Fichi%S5Fgovi5Fco%2F Docu
i segun i del ICBF. ments%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZOCORALINA%2FE(apa%QOde%QOAlencl%C3%B3n% 0%234
&listurl=%2F personal%2F michell%5F pena%5Fichf%5Fgov%5F co%2F Documents&sortField=FileL
eafRef&isAscending=true
44. Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamentos, Manuales s Manual Operativo v2 El operdador da cumplimiento a las orientaciones dispuestar en el manual operativo aprobado por el

ICBF.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO

Cumplimiento (SI, NO, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y

&
e CrlEEmEE T ) NA) (i) ubicacion de éste (ii) Observaciones (iv)
Durante el mes de julio el operador Fundacion Coralina realizo las diferentes actividades de
focalizacion con el fin de vincular 1500 participantes entre mﬁas mr"\os y adolescentes aala
1. Realizar la convocatoria y bisqueda activa para identificar 900 nifias, nifios y 600 Modalidad a Espacios de esta accion se
N . encuentran cargadas en la siguiente ruta SharePoint nnps https:/fichfgob-
adolescentes deﬁnldcs  para cada zona, que pammparan en Ia modalidad, de acuerdo con los f9.m029.pp_formato_registro_posibles_nna_participantes_mo o - o o o o o,
cntenos de y en el Manual Operativo y SI dalidad_atrapasuenos my.sharepoint.com/shared?login_hint=Dayan%2EMurcia%40icbf%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal
N de los formatos L or el ICBF segun corresonda = %2Fmichell%5F pena%5Ficbf%5Fgov%5F co%2F Documents %2FFUNDACI%C3%93N%20CORA
P o ; LINA%2F1%EE%ZOETAPA%ZODE%ZOALISTAMIENTO%ZFA%ZE%ZUCanocalona%ZOy%ZOb
%C3%BAsqueda%20activa%20de%20NNA&Ii =% 5Fpena%5Ficbf%5

Fgov%5Fco%2FDocuments

El operador Fundacion Coralina, realizé el cronograma de atencion municipalizado segun
lineamientos del Manual Operativo, las evidencias se encuentran cargadas en la siguiente ruta

2. Elaborar y presentar un cronograma municipalizado de la etapa de alistamiento, para la SharePoint: https://icbfgob-

efocucion incialdel contrato en i formato estabiecido por el IGBE. 3 en concordandia con el si F2.MO29.PP_formato my.sharepoint.com/shared?login_hint=Dayan%2EMurcia%40icbf%2Egov%2Ecosid=%2F personal
Manual Operative, seqin cbrresponda. cronograma_de_atencion_modalidad_atrapasuefios | %2Fmichell%5F pena%S5Fichf%S5F gov%5F co%2F Documents%2FFUNDACI%C3%93N%20CORA

' - LINA%2F 19 2E%20ETAPA% 20DE % 20ALISTAMIENTO% 2FB%2E! /520y
tar 20Etapa%20Ali p 2Fmichell

%5Fpena%5Ficbf%5FgovY%5Fco%2FDocuments

El Operador Fundacion Coralina presento la propuesta de plan de gestion de riesgos y desastres.
Las evidencias pueden ser visualizadas en la siguientes la ruta SharePoint: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/shared?login_hint=Dayan%2EMurcia%40icbf%2Egov%2Eco8id=%2F personal
9%2Fmichell%S5F pena%5Ficbf%5Fgoves5Fco%2F Documents %2F FUNDACI%C3%93N%20CORA
LINA92F 1%2E %20ETAPA%20DE%20ALISTAMIENTO%2F C%2E%20Propuesta%20Plan%20d
€%20Gesti%C3%B3n%20deY /520de” /520y b2Fpe
rsonal%2Fmichell%5F pena%5Fichf%5F goves5Fco%2F Documents

3. Presentar al ICBF la propuesta de plan de gestion de riesgos de accidentes y desastres, de s Documento propuesta plan de gestion de riesgos y
acuerdo con los dispuestos en el Manual Operativo desastres.

El operador realizo seleccion y contratacion del personal idoneo y necesario, de acuerdo con los
criterios senalados por el Manual Operativo; las evidencias se encuentran cargadas en la siguiente
4. Garantizar en la etapa de alistamiento la seleccion y contratacion del personal idoneo y ruta de sharePoint: https://icbfgob-

necesario, para el desarrollo de la Modalidad, de acuerdo con los criterios sefialados en el my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2FDocu
sl Formato de Proceso de validacion talento humano.

Manual Operativo y la estructura de estudio de costos segin aplique. Asi mismo, entregar al - ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F1%2E%20E TAPA%20DE %20ALISTAMIEN
supervisor del contrato la relacion del talento humano contratado. TO%2FD%2E%20Selecci%C3%B3n%20y’ 4C3%B3n%20de%20personal®20id%C
3%B3neo%20yY listuri=%2F personal%2Fmichell%5F pena%5Ficbf%5F govs5F ca%
2FDocuments

El operador Fundacion Coralina realizo la organizacién de equipos del talento humanoy el proceso

5.Conformar y garantizar los equipos de talento humano y realizar procesos de inducion de o ; ; de induccion, dando respuesta a lo estipulado por el manual operativo; la Evidencia se encuentra

! ¢ © .p1.mi_formato_acta_de_reunion_o_comite_v10 6 opera
acuerdo con lo definido en el modelo operativo que corresponda, conforme a lo descrito en el (801 formal, Totad, do, asistongin v6 y Registro cargada en la ruta SharePoint htips: https://icbfgob-

respectivo Manual Operativo, guias, i ivos y demas i conel si Pl -listaco_de_: - my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Fichi%5F gove5F co%2F Docu

fotografico; formato conformacion de equipos de talento

proceso de atencion y con el ICBF, y a su vez entregar los soportes como listados de asistencia - e
humano por unidad de servisio.

y fotografias, entre ofros que den cuenta del proceso de induccion.

ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F 1%2E %20ETAPA%20DE %20ALISTAMIEN
TO%2FE%2E%20Conformar 620TH%20y' /620de%20Inducci%C3%B3
nd&listurl=%2Fpersonal%2Fmichell%5F pena%5Fichbf%5F gov%5F co%2F Documents

6. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en el marco de la contratacion del talento humano
vinculado a la prestacion del servicio, del contratista, el cual debera vincular en una proporcion
igual al 5%, a victimas del conflicto armado intemo, mujeres cabeza de familia, adultos
mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanos, como sujetos de especial
proteccion constitucional. PARAGRAFO PRIMERO: 1) Para la acreditacion de la condicion de
mujer cabeza de familia se debe adjuntar declaracion notariada. Esta declaracion debe tener
una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de la

contratacion. 2) Para acreditar que se pertenece a la poblacion de las comunidades indigena, El operador Fundacion Coralina seleccion y contratacion del talento humano segun criterios
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas, debera aportar la copia de la definidos por el ICBF, donde se identifica la contratacion del 5% de de la contratacion del talento
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el recurso humano Soportes solicitados, certficado de discapcidad expedido por | - humano victimas del conflicto armado, mujeres cabeza de famiia, personas en condicion de
contratado pertenece a las citadas comunidades, en los términos del Decreto Ley 2893 de si el ministerio de salud y proteccion social; Las se cargadas en la ruta SharePoint: _ https:/icbfgob-
2011, 0 la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 3) Adultos mayores se certifica notariada de acreditacion de condicion mujer cabezade | my 2id=%2F per SFpena%5Fichf%5Fgov%5Fco%2FDocu
con el documento de identificacion. 4) La condicion de personas en condicion de discapacidad, familia, certificado de registro unico de victimas. ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F1%2E%20ETAPA%20DE %20ALISTAMIEN
se debera acreditar con el Certficado de Discapacidad -DNC- expedido por parte del Ministerio TO%2FF%2E%20Contratacion%20del%205%25%20del%20decreto%201082%200e%2020158lis|
de Salud y Proteccién Social. 5) Victimas del conflicto armado intemo a través del Certificado turl=%2Fpersonal%2F michell%5Fpena%5Ficb%S5F gov%SFco%2F Documents

de Registro Unico de Victimas RUV. PARAGRAFO SEGUNDO El supervisor o el interventor,
seqin el caso, realizard el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al nicio y
durante la ejecucion del contrato alos grupos enla
presente obligacion. PARAGRAFO TERCERO: Sin perjuicio de las sanciones que puedan
decretarse, solo en caso de fuerza mayor o de que no sea posible el cumplimiento de la

presente obligacion, se presentaran por parte del contratista la (s) hoja (s) de vida del (los)

candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacién académica del

personal seleccionado a la supervision del contrato para ser

avaladas.
El operador evidencio realizar el proceso de mapeo territorial y socializacion de la Modalidad de
acuerdo con lo establecido por el Manual Operativo; Las evidencias se encuentran cargadas en la
7. Presentar y entregar al supervisor del contrato las actas y listados de asistencia sobre la 19.p1.mi_formato_acta_de_reunion_o_comite_v10 ruta SharePoint: _htips:/ficbfgob- N N N
socializacion de la Modalidad a la comunidad, de acuerdo con los establecido en el mapeo sI 18.p1.mi_formato_listado_de_asistencia_v9 y Registro | 7id SFpena%SFichi%SFgov%SFeo%2rDocu
g - - Jistado_de | - ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINAY2F 192E%20ETAPAY%20DE%20ALISTAMIEN
territorial del Manual Operativo. fotografico

TO%2FG%2E%20Presenlar%20y%20enlregar%20Ias%20aclas%20y%ZOI\slados%ZOde%ZOaslsl
encia 6C3%B: 5F pena%5Ficbf%
5Fgov%5Fco%2FDocumenls

El operador evidencio el cumplimiento de la realizacion de entidades y actores territoriales segun lo
establecido por el Manual Operativo. Las evidencias se encuentran cargadas en la ruta SharePoint

8. Elaborar y presentar al supervisor del contrato el directorio de entidades y actores territoriales hitps: _ https:/ficbfgob-

15.m029.pp_formato_directorio_entidades_y_actores_modalid

estrategicos, segn lo establecido en el Manual Operativo en el marco de las acciones si o strapasuencs my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal?%2F michell%5F pena%S5Fichf%5F gove5F co%2F Docu
transectoriales. - - ments%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZOCORALINA%2F1%ZE%ZOETAPA%ZODE%ZOAUSTAMIEN
O%ZFH%ZE“ 20 20Directorio% y%20: %20t

1=%2Fp 5Fpena%k5Ficbi%5Fgov%5Fco%2F Documents

El operador realizo articulacion y gestion con las diferentes entidades, para gestionar prestamo de

lugares para la implemntacion de la Modalidad; las evidencias se encuentran cargadas en la ruta
SharePoint https: https:/icbfgob-

my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Fichf%5F gove5F co%2F Docu

ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F 1%2E%20ETAPA%20DE %20ALISTAMIEN

TO%2FI%2E%20Gesti 9%20e1%20pr%C3 92006%20105%20!

=%2Fp 5Fpena%k5Ficbi%5Fgov¥%5Fco%2F Documents

9. Realizar gestiones con entidades publicas y privadas, organizaciones de base,
barriales y sin animo de
lucro, iglesias entre ofras para el prestamo de lugares (infraestructura fisica) en los que se si ormato_listado_de_asistencia_v9 y Registro
implementaran las estrategias de atencion y acciones transversales de la Modalidad, cuando no fotografico ; acta de formalizacion de prestamos de espacios
se realicen en las casas con las enel del operador.
Manual Operativo.

i_formato_acta_de_reunion_o_comite_v10

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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10. Presentar las gestiones realizadas sobre la concertacion con las comunidades, para

Minuta nutricional

El operador Fundacion Coralina cumple con las solicitudes de la Nutricionista de la Regional y las
orientaciones sefialadas por los lineamientos de Manual Operativo; dando asi aprobacion del ciclo
de Minuta. Las evidencias se encuentran cargadas en la ruta SharePoint https: https://icbfgob-

alimentos, gestion de espacios fisicos y dotacion, en el formato establecido por el ICBF. Debe
incluir tambien la y del para la ejecucion de la Modalidad,
tal como se sefiala en el Manual Operativo.

elaborar el manual de buenas practicas de Manlpulaclcn de Allmentos y los ciclos de menu de Formato ciclo de ments Formato
acuerdo con la minuta patron, para la igerios) que se ofrecera si lsta ds intoreambion Formato teonicag de. | ™ 2id=%2F pel /o5F pena%5Fichf%5Fgovo5Fco%2FDocu
a las participantes en los encuentros, los cuales deben ser aprobados por los nutricionistas de los alimentos Acta de reunion de concertacion men(S%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZOCORALINA%ZF1 %2E%ZOETAPA%ZODE%ZOAUSTAMIEN
las direcciones regionales o de los centros zonales, dependiendo de las particularides de cada con las nifias, nifios, adolescentes y la comunidad. TO%2FJ%2E%20C taci%C3%B3n% /020y %20ciclos %20
departamento y lo establecido por el Manula Operativo. " " B de%20men%C3%BA&listurl=%2F personal%2F michell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2FDocu
ments
El operador Fundacion Coralina suministra la informacion requerida segn lineamiento de
proveedores de alimentos segin Lineamimtos del Manual Tecnico Operativo. Las evidencias se
encuentran cargadas en la ruta SharePoint https: _ htips:/ficbfgob-
11.Entregar a la supervision del contrato la relacion e informacion de provedores de alimentos, s pp_formato_informacion_de_proveedores_modalidad_atrapas| my. comimy?login_| 2EPena%40ichf%2Egov%2Ecoaid=%2F personal%2F
seguin lo establecido en el Manual Operativo y en el formato establecido por el ICBF. uenos_v1. michell%5F pena%SFichi%5F govs5F co%2F Documents®2FFUNDACI%C3%93N%20CORALIN
A%2F1%2E%20ETAPA%20DE %20ALISTAMIENTO%2F1%2E%20DESEMBOLS0%201%20E
TAPA%20DE%20ALISTAMIENTO%2FmY%2E%20Relaci%C3%B3n%206%20informaci%C3%B3
n%20de%20proveedores
El operador realizola respecllva aplcacion de formatos de compromiso y autorizacion de
122gvr o s g suscones e o, dgreoy ot i v S g o
Lo Midahod et s g eoregaro s b Suponei dol contrt ot s e kos s f1.MO29.PP formato de carta de y =32 personal®2EmichelSF pona%ahich SF qovHhScatk2F Do
° fa co o las ¢ de particpantes Modalidad Atrapasuefios. mem.s%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZUCORALINA%ZH %2E%20ETAPA%20DE%20ALISTAMIEN
primeras semanas contadas a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y il 5 o n
prapilopiplichay TO%2FLY%2E%20F C3%B3n
%ZFpersona\%2Fm\chel\%5Fpena%‘SF\cb!%5Fgcv%5Fcc%2FDocumenls
El operador realizo la estructuracion del cromograma del primer mes de atencion segun
conformacion de grupos en el territorio donde se implementa la Modalidad; Las evidencias se
13. Entregar cronograma de formas de atencion del primer mes de la etapa de Atencion de la Cronograma mensual; encuentran cargadas en la ruta SharePoint https:  https://icbigob-
Modalidad, en el formato establecido por el ICBF teniendo en cuenta lo establecido en el S| 12.m029.pp_formato_cronograma_de_atencion_modalidad_at | my.sharepoint.com/personal/michell_pena_icbf_gov_co/_layouts/ aspx?id=
Manual Operativo. rapasuenos %2Fmichell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents %2FFUNDACI%C3%93N%20CORA
LINA%2F 1%2E%20ETAPA%20DE %20ALISTAMIENTO%2FM%2E%20Cronograma%20atenci%
C3%B3n%20del%20primer%20mes
El operador cumplio con el tem de material de identificacion del talento humano; las evidencias se
encuentran cargadas en la ruta SharePoint https: - htips:/ficbfgob-
14 Adauiir material de identificacion de los miembros del talento humano que ejecutaran la s Manual e identidad visual my.sharepoint.com/shared?login_hint=Dayan%2EMurcia%40icbf%2Egov?2Eco8id=%2F personal
Mdalidad (chalecos, gorras, camisetas, camet y pendon). %2F michell%5F pena%S5Fichf%5F govY5Fco%2F Documents%2F FUNDACI%C3%93N%20CORA
LINA%2F1%2E %20ETAPA%20DE % 20ALISTAMIENTO%2FN%2E %20Material%20de%20ldenti
ficaci%C3%B3n&listuri=%2F personal%2F michel%5F pena%SFichf%S5F goveSF co%2F D
El operador realizo Ia gestion de dil del formato de de datos
alos profesionales contratados; la evidencia de cumplimiento se encuentra cargada en la siguiente
15. Firmar y entregar el acuerdo de y manejo dela al supervisor ) ruta SharePoint:  htips:/ficbfgob-
del contrato, por cada una de las personas contratadas para la ejscucion de la Modalidad y del si Formato: - F6.P2.ABS ;7 :"’"‘a"’ de autorizacion de |y sharepoint.comishared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Fich%5F govs5Fco%2F Docu
representante legal tratamientos de datos personales. ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F1%2E %20ETAPA%20DE%20ALISTAMIEN
TO%2FO%2E! i9C3%B:
9%2Fpersonal%2F michel%5F pena%SFichf%5Fgov%SF co%2F Documents
El operador entrega firmado los acuerdos de y manejo de la i del
Representante Legal y Talento Humano Contratado. Las evidencias se encuentran cargadas en la
ruta SharePoint:  https://icbfgob-
16. Emregar el informe de la alistamiento que de cuenta del proceso de busqueda activa, my.s 5Fpena%SF\cbf%SFgov%SFco%ZFD
registro de i 6n del dearrollo de la Modalidad, login_hint=Dayan¥ 40icbf%2Egov"
conformacion del talento humano, mapeo territorial, proceso de seleccion de proveedores de si F3.MO29.PP FORMQLC;.".NAEC:’E?NEODE GESTION PARA pena%SF\cbl%SFgov%SFCO%ZFDOcumems%ZFFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F1%2E

MODALIDAD ATRAPASUENOS.

%20ETAPA%20DE%20ALISTAMIENTO%2FP%2E %20Entrega%20informe?%20Etapa%20de%2
OAlistamiento%2Ff3%2Emo20%2Epp Fde%5F gestion%5F para%5Falist|
5Fv1%20%281%29%2Epdf&parent=%2F personal%2F
michell%5F pena%5Fichf%5Fgove5Fco%2F Documents %2FFUNDACI%C3%93N%20CORALIN
A%2F1%2E%20ETAPA%20DE%20ALISTAMIENTO%2FP%2E %20Entrega%20Informe%20Etap

a%20de%20Alistamiento

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA PARA LA ETAPA DE ATENCI

10N

del Contrato/ convenio (i)

Cumpli

NIA) (i)

iento (SI, NO,

Documento que evidencia el cumpl
ubicacion de éste

nto de la obligacion y

Observaciones (iv)

1.Conformar los grupos de atencion de nifias, nifios y adolescentes, considerando el curso de
vida y lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad.

SI

Formato Cronograma de Atencién Modalidad Atrapasuefios
vi
F2.M029.PP

El operador realiza la entrega del cronograma del mes de noviembre, en el cual se identifica los
encuentros desarrollados entre el 1 al 15 de diciembre e de 2024 discriminado por cada de uno de
los municipios. Tambien, es importante tener en cuenta que debido a la intensificacion de
encuentros, se realizo ajuste al plan de trabajo y se culmino con el desarrollo de encuentros
territoriales durante el mes de noviembre; por tanto, no se realizaran mas encuentros en para el
mes de diciembre.

La evidencia se encuentra cargada en la siguiente ruta SharePoint https://icbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Ficbf%S5F gov%5F co%2F Docu
ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%234
%2FClausulas? /6205%20Etapa%20de%20atenci%C3%B: /»2F personal%,
2F michel%5F pona%SFichl %5 govSF co%2FD Id=FileL
UeCT=173429743032980R=OWA% 2DNT%2DMail&CID=729139b0%2D821d%2D1846%2D80
8a%2Dd29858a yJYLUF Uioi. y nQgT3VOb! B,
WigQ 1BcHBWZX , DEyMDYwMDcuMDILCJPUyl6lidpbmRvd3MgM

TEfQU%3D%3D

2 Realizar las jomadas de socializacion de la Modalidad Atrapasuefios a nifias, niios,
y familias de los grupos Ademés, deberé entregar las
actas y listados de asistencia de las jornadas de socializacién a la supervisién del contrato,
segun lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad

SI

Acta de reunién comité técnico operativo
Listados de asistencia de participantes
19.p1.mi_formato_acta_de_reunion_o_comite_v10

El operador desarrollo la socializacion de la modalidad en diferentes instancias de los municipios
durante la etapa de alistamiento; por ello, carga las actas desarrolladas en este momento, en la
siguiente ruta SharePoint hitps://icbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Fichf%5F gove5F co%2F Docu
ments?%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapata0det20eniC3%B3n%20%234
%2FCla 3%B3n%2FB%2E%20Jomad

18.p1.mi_formato_listado_de_asistencia_v9 /
Registro fotogréfico.

6C3%B3n%:
%2Fpersonal%zleche\I%5Fpena%5FchF%SFg0\/%5Fco%ZFDDcuments&soﬂFleld =FileLeafRef&
T=1734297430329&0R=0WA%2DNT%2DMail&CID=7a9139b9%2D821d%
2D1346%2D8c8a%2Dd29555a“ f yJYLLv UiOi, nQgT3|
'WIgQ; iwiWC1BcHBWZX. jAyNDEYMDYwMDcuMDKILCJPUyI6lid
pmevdBMgMTEI'Q%3D%3D

3.Presentar en el primer mes de la Etapa de Atencion al ICBF los acuerdos para la armonia y la
paz, con la participacion de las nifias, nifios, adolescentes y sus familias, en el marco del buen
vivir, de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad.

SI

Acta de reunién
Listados de asistencia de participantes Documento que
construye el TH junto con los participantes.

El operador desarrollo los acuerdos de armonia y paz durante el primer mes de atencion; por ello,
carga las actas desarrolladas en este momento, en la siguiente ruta https://icbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Fichf%5F gove5F co%2F Docu
ments%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZDCORALINA%2FEIapa%ZOde%ZOAIencn%CS%BSH%ZO%ZCM
%2F Clausul 9%2006%20atenci%C3%B3n%2F C%2E %20Present|

ar%20en%20e1%201 %CZ%BOm%ZOde%ZOaIencn%CS%BSn%ZDacuerdos%Zode%ZOArmon%CS
%ADa%ZOy 5Fichf%5F gov%5Fco%2FDocum
T—1734297A30329&OR ‘OWA%2DNT%2DMail

s.cm 7a9139b9%2D521d%2D1546%2D808a%2Dd295552“ f&cli yJIYLUI
uio nQgT: iWiW C1BCHBWZX. joiMjAYNDEy
MDYwMDcuMDk\LCJPUy\GHdpmevdSMgMTEilQ%SD%BD

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslgier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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4.Entregar los cronogramas de las formas de atencion de la Modalidad de cada mes dentro de
los tltimos cinco dias (5) habiles del mes anterior a su realizacion, en el formato establecido por

Formato Cronograma de Atencion Modalidad Atrapasuefios

El operador realiza la entrega de los cronogramas por cada municipio del mes de atencion de
Noviembre de 2024. La evidencia se encuentra cargada en la siguiente ruta SharePoint
https:/fichfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2FDocu
ments%ZFFUNDAC\%CS%SG}N%ZOCORALINA%ZFEIapa%ZOde%ZOAlenm%CS%ESH%20%234

Modalidad.

Propuesta de y espacios de
planteados para la etapa de cierre.

el ICBF, de acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo. En caso de presentarse cambios Sl vi %ZFP' lasY %20Etapa%20de%20atenci%C3%B3n%2F D%2E %20Entregal
en la programacion, deberan comunicarlo al supervisor del contrato con minimo cuarenta y F2.M029.PP d i%C3%B3n&listurl=! %2Fpersona\%ZFm\cheH%SFpena%sFlcbv
ocho (48) horas de anticipacién. %5Fgov%5Fco%2FE ield=FileL g T=17342974303298&
OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=729139b9%2D821d%2D1846%2D8c8a%2Dd29858a166f&clic
JYLUF Uioi nQgT3V0bGIvayBXZW IgQXBwIwiW C1BcHB
WZXJzaW9uljoiMjAyNDEYMDYwMDcuMDKILCJPUy16lidpbmRvd3MgMTEifQ%3D%3D
Durante el periodo de atencion del 1 l 15 de diciembre, el operador enirega de conformidad a lo
i en los las y La evidencia se encuentra cargada
en la siguiente ruta SharePoint https://icbfgob-

Planeacion de los encuenttos 2id=%2F per ichell%5F pena%SFicbf%5Fgov%5Fco%2FDocu
5.Desarrollar las Estrategias de Atencion de la Modalidad: encuentros entre pares, familiares, Listados de asistencias Formato ments%zFFUNDAC\%m%gsn%zocomuNA%zFE'apa%zode%zoMenc.%os%Bsn%20%234
comunitarios, iniciativas y escucha activa, segin o establecido en el Manual Operativo de la sl Listado de Asistencia Modalidad Atrapasuefios vi %2F Clausulas?20especificas%205%20Etapa%20de%20atenci%C3%B3n%2F E%2E%20Desarro
Modalidad, de conformidad a las orientaciones y en el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) Formato Cronograma de Atencion Modalidad | llar%20Estrategias%20de%20atenci%C3%B3n? 20¢ %2Fpe

por la Direccién de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF. Atrapasuefios v1 rsonal%2Fmichell%5F pena%SFicbf%5F gov%5Fco%2FD
F2.M029.PP nding=true&CT=173429743032980R=0WA%2DNT%2DMail&CID=729139b9%2D821d%2D184
6%2D8c8a%2Dd29858a ! yIYLU uio y nQgT3V0bG
9vayBXZWIgQ) 1BCHBWZX YNDEyMDYwMDcuMDKILCJPUyI6lidpbmR
VO3MGMTEIQ%3D%3D
El operador realiza el cargue de los entregables correspondientes a esta obligacion realizados en
6.Facilitar y acompatiar la formulacion de las iniciativas, a partir de las ideas y propuestas de b on do | a0 d " lente de la | fechas del 1 al 15 de diciembre realizando una ampliazon en documento pdf de la metodologia a
nifias y nifios, como resultado previo del analisis de los factores de riesgo latentes en sus resentacion de la propuesta o documento equivalente de fa emplear, en la siguiente ruta https://icbfgob-
A Puaco ° iniciativa desarrollada. Formato Relacion de Iniciativas ) " ° "
territorios, y de la identificacion de sus intereses, gustos, preocupaciones, vocaciones y si Modalitad Atrapasorios v1 my.sharepoint.com/personal/michell_pena_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2F personal
talentos, promoviendo la articulacion arménica con posibles aliados, y entidades publicas y F7.MO29.PP 9%2Fmichell%S5Fpena%SFicbf%5FgovY5Fco%2F Documents%2FFUNDACI%C3%93N%20CORA|
privadas, que contribuyan al logro y la sostenibilidad de las iniciativas, y de la potenciacion de MO Manual operativo Atrapasuefios LINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%234%2F Clausulas?20especificas%205%20Et
sus proyectos de vida. apa%20de%20atenci%C3%B3n%2FF%2E%20Formulaci%C3%B3n%20de%20las%20iniciativas
rtField=FileL eafRef g
- : . : Durante el periodo del 1 al 15 de diciembre de 2024, se desarrollaron acciones transversales y se
7.Desarrollar con los y las participantes en los espacios comunitarios, las Acciones g ar
Transversales efinidas en el Manual Operativo de la Modalidad, a saber: Movilzacion Social, Formato Cronograma de atencion Modalidad Atrapasuefios § cargan en la siguiente ruta htips:/ficbfgob- -
Ejercicios de oy Gontrol Social Gestion do Sistemes de Lictotios do astencias Formeta L istads, | My-sharepoint.com/personalimichell_pena_icbf_gov_col_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2F personal
Apoyos, Activacion de Rutas, y demas establecidas en el manual, de conformidad a las sl de Asistencia Modalidad Atrapasuefios v1 %2F michell¥%S5Fpenat SFicb%SFgov %5Fco%2F Documents %2F FUNDACI%C3%9SN%20CORA
orientaciones y en el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccién de Infancia y F11.M029.PP LINA%2FEtapa%20de’%:20Atenci%C3%B3n":20%234%2F ClausulasY20especiicas%205%20Et
Direceion do Adolescendia y Juventud del IGBF apa%20de%20atenci%C3%B3n%2F G%2E%20Desarrollar%20las %20
: &sortField=FileLeafRef&isAscending=true
El operador cuenta con el cargue de la propuesta de atencion municipalizada . La evidencia se
encuentra cargada en la siguiente ruta SharePoint. https://icbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Docu
8 Presentar al ICBF la propuesta de atencién de nifias, nifos y ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%234
- ‘ . . o " ) %2FClausulas?%20especiicas%205%20Etapat20de%20atencitkC3%B3n%2F H342E%20Present|
para el desarrollo de la Modalidad, a partir de las delas y los de Propuesta de atencion de acuerdo al documento orientador e apa. Zo B !
acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo, la cual debera ser presentada al supervisor sl para la implementacion de la Modalidad Atrapasuefios | 2 HC3%B3n 2F personal%2F michell
ol Contian 9%5F pena%5Fichi%5FgovY5Fco%2FD Id= =1
- 73429743032080R= OWA%ZDNT%ZDMa\I&CID 7a9139b9 A,ZD821d%szaAe%zDscsa%ZDd
29858at T3V0!
wI|w|WC1BcHBWZXJzaWQqulMJAyNDEyMDVwMDcuMDleCJPUyl6|ldpmevd3MgMTE|lQ%3
El operador realiza el entregable realizado conforme a lo estupulado en el manual operativo. La
evidencia se encuentra cargada en la siguiente ruta SharePoint hips:/icbfgob-
9.Desarrollar el Mapeo Terrtorial Conjunto, para reconocer las percepciones y saberes de los Actas de reunion 7id=%2F per ichell%SFpena%SFichi%5Fgov?%5F co%%2F Docu
-Des i g conoc € sy Listado de asistencia Modalidad Atrapasuefios mems%ZFFUNDAC\%CS%QBN%ZOCORALINA%ZFElapa%ZOde%ZOAlencl%C3%53n%20%234
participantes y sus familias sobre el territorio, sus vivencias propias y experiencias relacionadas Plan de gestion de riesgos - Guia para la Adquisicion de %2FCIausuIas%ZOespecmcas%205%20Elapa%20de%205(encl%CS%BSn%ZFI%ZE%ZODesarmII
con los actores y sectores que forman parte de la Estrategia Transectorial Atrapasuefios, este sl ° -
° rma " Bienes y Servicios de Calidad v5 ar%20Mapeo P SFpena%5Fichf%5FgovisFco%2F
ejercicio debe hacer parte del anlisis que se recoge en la propuesta de atencion, de acuerdo Directorio de entidades y actores y planes de accion D T=17342974303298 OR=OWA%2DNT%
con o establecido en el Manual Operativo de a Modalidad. Documento que construye el TH junto con los participantes. | 2DMail&CID=729139b9%2D821d%2D1846%2D8c8a%2Dd29858a(1 166{8clickParams=eyJYLUF
uioi nQgT: WigQ 1BCHBWZ i
YNDEYMDYWMDcuMDKILCJPUyI6lidpbmRVA3MgMTEIfQ%3D%3D
El operador realiza el cargue de los entregables correspondientes a esta obligacion realizados en
e . _ | fechas del 1 al 31 de agosto, es de aclarar que este entregable se entrega solo durante la primera
ormato Cronograma de atencion Modalidad Atrapasuerios
10.Realizar en el primer mes de la Etapa de Atencion, la lectura del contexto y caracterizacion, Listado de asistencia Modalidad fi etapa de atencion una unica vez y esta en 1a siguiente ruta SharePaint hilps: icbigobr
de conformidad alas orientaciones y en el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la si Aplicacion del formato para la lectura de contexto y my. SFpena%SFichi%SFgov%SF co%2rDocu
Direccion de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF. caracterizacion Documento que construye el me"LS%ZFFUNDAC‘%CS%QM%ZOCORA“NA%2FE'apa%QOde%QOA'enc'%03%33"% 0%233
TH junto con los paricipantss 9%2F Clausulas%20especificas%204%20Etapa%20de%20atenci%C3%B3n%2F J%2E%20Lectura
9%20de%20contexto%20y%20Caracterizaci%C3%B3n&listurl=%2F personal%2F michell%5F pena
%5Ficb%S5Fgove5Fco%2F Documents
El operador realiza el cargue de los entregables correspondientes a esta obligacion en la siguiente
ruta hitps:/ficbfgob-
my. 2id=9%2F per ichell%5F pena%5Fichf%5F govoS5Fco%2FDocu
Plan do gestion de riesgos do accidentes y desastres - Guia | ToNS%2FFUNDACI%C3%93N2%20CORALINAY2F Etapat20de%20Atenci%C3%B3n%20%234
11.Presentar al ICBF en el primer mes de la Etapa de Atencién, la construccion conjunta del e o Acioiion co oo s Samite do coidad g | %2F Clausulas%20especificas%205%20Etapa%20de%20alencivC3%B3n%2FK %2E%20Constry
plan de gestion de riesgos de accidentes y desastres, de acuerdo con lo dispuesto en el Manual si P oume y CCi%C3%B3n%20conjunta%20del%20plan%200e%20riesgo%20de%20gesti%C3%B3n&listuri=%%
ocumento Plan de gestion de riesgos, s o e s ’
Operativo dosasines coneinide por of Dperador p o 5Fpena%kSFichi%S5Fgov¥5F co%2F Documents&sortField=FileL eafRef&is
T=1 OR=0OWA%2DNT%2DMail&CID=729133b9%2D821d%2
D1846%2D8c8a%2Dd29858a yIYLU Uioi i nQgT3
WIgQXBWIWIWC1BCHBWZX jAYNDEyMDYWMDcuMDKILCJPUyI6lid
PbmRVA3MgMTEIQ%3D%3D
el operador realiza el cargue de los entregables correspondientes a esta obligacion realizados en
fechas del 1 al 30 de noviembbre, en la siguiente ruta SharePoint https:/icbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Fichf%5F gove5F co%2F Docu
12.Promover la participacion de las nifias, nifios y adolescentes en los espacios definidos por la me"S%ZFFUNDAC‘%CS%%N%ZDCORA“NA%zFE'apa%zo"E%ZOA'e"C'%cs%Bs"%ZO%Z:M
; . : 15 P Acta de reunién %ZFP' I %20069%20atenci%C3%B3n%2F L%2E%20Promov
ley, y de acuerdo con las orientaciones dadas por el ICBF, tales como: Mesas de participacion ° SPe -
© 8ouere > e iesas c si Listados de asistencia de 39%B3n P %
de nifios, nifias y adolescentes, gobiemos escolares, comités de convivencia, consejos, y > > i ! "
demés espacios que faciliten el dialogo entre nifias y nifios, y dialogos intergeneracionales. m'Che" KSFpenalkSFiciTiSgoV ST o2
. - 8CT=173429743032980R= OWA%ZDNT%ZDMalI&CID 7a9139b9%2|3821d%2m346%zoacaa
%20020856a vJ nQgT:
1BCHBWZX ljoiMjAy DEyMDYwMDcuMDleCJPUyIBIIdpmevdSMgMTE\f
Q%3D%3D
el operador realiza el cargue de los a esta obligacion,
los avances de la sistematizacion en la siguiente ruta SharePoint. htps://icbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Fichf%5F gove5F co%2F Docu
Registro cualiativo & dentiicacion de las habildades y | ToMS%2FFUNDACI?C3%93N%20CORALINAY2F Etapatk20de?20Atenci%C3%B3n%20%234
13.Realizar y presentar al ICBF las evidencias sobre la valoracion de experiencias y proceso de copacioies %2F Clausul pa%20e%20atenci%C3%BIN2FM%IEY% 20Realza
atencion, de acuerdo con las orientaciones dadas por el ICBF y el Manual Operativo de la si ¢ 1920 20las%20 i de 3%8

I|s|ur| %2Fpersonal%zleche\I%SFpena%5Fchf%5Fg0\/%5Fco%ZFDDcuments&soﬂFleld =FileLe
T=1734297430329: OR OWA%2DNT%2DMail&CID=7a9139b9%2D
821d%2D1846%2D808a%2Du 98582 yJYLL

O,
DEyMDYwMDcuMDk\LCJ

1BcHBWZX.
PUyI6IIdpmevdSMgMTE\fQ%SD%SD

Antes de imprimir este jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslgier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Durante la presente etapa de atencion el operador carga las siguientes envidencias
correspondientes a esta obligacion en donde evidencia seguimiento a la unica activacion de ruta
https:/fichfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2FDocu
14.Realizar el registro del avance de las acciones realizadas por EL CONTRATISTAYy las ments%ZFFUNDAC\%CS%SGN%ZOCORALINA%ZFEIapa%ZOde%ZOAlenm%CS%ESn%20%234
respuestas efectivas para garantizar los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, de si Relacién de las respuestas efectivas para la garantia de %2FCl las? %20Etapa%20de%: OalenC|%C3%BSn%2FN%2E%20Avance
acuerdo con el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccién de Infancia y Direccion derechos de nifias, nifios y adolescentes %20y %2 3%ADa%20de%20
de Adolescencia y Juventud del ICBF. %2F personal%z2Fmichell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents&sortField=FileLeafRef&
isAscending=true&CT=1734297430329&OR=0WA%2DNT%2DMail&CID=7a9139b9%2D821d%
2D1846%2D8c8a%2Dd29858a1f66f! yJYLLu E5hbWUIOI. nQgT3|
WigQ: iwiWC1BcHBWZX. iMjAyNDEYMDYwMDcuMDkiLCJPUyI6lid
pmevdBMgMTElVQ%BD%BD

el operador realiza el cargue de los entregables correspondientes a esta obligacion , en la siguiente
ruta https:/ficbfgob-

my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Fichi%5F gove5F co%2F Docu
15.Entregar y aplicar los resultados del registro cualitativo e identificacién de habilidades, ments32FFUNDACI%C3%93N%20CORALINAT.2F Etapaka0de% 20AlencitiCa%B3n%20%234
talentos y capacidades de las nifias, nifios y adolescentes participantes, en el(los) formato(s) o s Resultados del registro cualitativo e identificacion de 9%2F Clausulas¥ 20Etapa%20de%20atenci%C3%B3n%2F0%2E %20Entreg
sistema(s) definido(s) por fa Direccién de infancia y Direccién de Adolescencia y Juventud del habilidades, talentos y capacidades ar%20y%20aplicar%20registro%20deY i listurl=%2F personal%%2Fmichell%SF pena%
ICBF. 5Fichf%5F gov95F co%2FD T=1734207430

32940R=0WA%2DNT%2DMail&CID= 7a9139b9%2D821d%ZD1BAG%ZDBcBa%ZDdZQBSBaﬂGS

yJYLUF Ui nQgT:
cHBWZXJZaWQuUolMJAyNDEyMDYwMDcuMDklLCJPUyIGIIdpmevdSMgMTElfQ%BD%BD

El operador garantiz6 la entrega de refrigerios en los encuentros entre pares realizados entre el
periodo de atencion del 1 al 15 de diciembre de 2024, La evidencia se encuentra cargada en la
siguiente ruta https:/ficbfgob-
Minuta nutricional aprobada my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Fichf%5F gove5F co%2F Docu
16.Asegurar la entrega del refrigerio (complementacion alimentaria) a niftas, nifios y Listado de asistencia Listados | ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%234
adolescentes en los encuentros, de acuerdo con lo aprobado por el supervisor del Contrato, y si de asistencias Formato Listado de | %2F Clausulas?%20especificas’%205%20E(apa?%20de’k20alencitCIkBIN% 2FP% 2E% 20Asegur
con lo establecido en la minuta patrén del Manual Operativo de la Modalidad. Asistencia Modalidad Atrapasuefios v1 ar%20lal 2006l 1=%2F personal%2F michell%5Fpena%S5Fichi%5Fg
11.M029.PP ov%5Fco%2FD fRef& T=173429743032980R=0
WA%2DNT%2DMail&CID= 7a9139b9%2D821d%2D1BAG%ZDBcBa%ZDd2985Ba1fGGf&cIlckParz
ms=eyJYLUF Uioi nQgT: Wi 1BCHBWZXJz
aWQuIquMJAyNDEyMDYwMDcuMDleCJPUyISIIdpmevdSMgMTElfQ%SD%SD

El operador garantizé la utiizacion de materiales en los encuentros que desarrollaron en el periodo
de atencion del 1 al 15 de diciembree de 2024, La evidencia se encuentra cargada en la siguiente
ruta https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Fichi%5F gove5F co%2F Docu
17.Asegurar la entrega a niftas, nifios y adolescentes de la Modalidad, los materiales requeridos Listados de asistencias Formato Listado | ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%234
para la implementacién de las diferentes formas de atencin, de acuerdo con lo estipulado en el si de Asistencia Modalidad Atrapasuefios v1 9%2FClausulas¥ 205%20Etapa%20de%20atenci%C3%B3n%2F Q%2E %20Asegur,

Manual Operativo u orientaciones del ICBF. F11.MO29.PP ar%20la%20ent 0de? i /s2F personal®2Fmichell%5F pena%5Fichf%5Fg
ov%5Fco%2FD fRef& T=173429743032980R=0
WAT:2DNTY%2DMal&CID=729130b9%2D8210%2D1346%2DBc8a%2D 2985821166 EclckPara
ms=eyJYLUF uioi nQgT: WIgQXBwliwiWC 1BcHBWZXJz

AW SuljoiMjAYNDEyMDYwMDcuMDKILCIPUyl6lidpbmRvd3MGMTEHQ%3D%3D

el operador realiza el cargue de los entregables correspondientes a esta obligacion realizados en
fechas del 1 al 30 noviembre, en la siguiente ruta https:/icbfgob-

my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%%5Ficbf%5F gov%S5F co%2F Docu

18 la ia de los y las partici en al menos el achenta por ciento Listados de asistencias Formato Listado | ToNS%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapat%20de%20Atenci% C3%B3n%20%234

9 9 %2059 %20deY % CA%BINY2FRY2E
(80%) de en las formas de atencion presenciales establecidos para la Modalidad. Ademés de de Asistencia Modalidad Atrapasuefios v1 A‘zFC'a”S”'as 20especificas205%20Btapatk20de%20atenci%C3%B3n%2FR%2E %20Garanti

atencion ! ° si Zzar%201 /s2F personal%2F 5Fpe
reportar las i y de nuevos de con el Manual F11.MO29 PP

Operativo Reporte en el sistema de informacion Cuéntame PSS QoS 2P T=173429
P ol T43032980R-OWAT2DNTH6ZDMaleCID= 739139b9%2D821d%2D1846%2D8083%2Dd29858
Wi i

a1f66f& Vi
WC1 BcHBWZXJZaWQuIJo\MJAyNDEyMDVwMDcuMDleCJPUyI6IIdpmevd3MgMTE\fO%3D%3

el operador realiza el cargue de los entregables correspondientes a esta obligacion realizados en
fechas del 1 al 15 de diciembre en donde se evidencia avances en el proceso de sistematizacion en
Ia siguiente ruta SharePoint hitps://icbigob-

my. 2id=%2F per SFpena%5Fichf%5Fgov%5Fco%2FDocu
ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%234
19 Presentar los avances relacionados a la sistematizacin de la forma de atencion, de acuerdo si Avance de la sistematizacion %2F Clausulas?%20especiicas’205%20E tapatk20de20atenciteC3%BIn%2F S%2E
con lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad y a orientaciones del ICBF. ar%20: /520dkel? 20de? p 5
Fpena%5Fichi%5FgovY5Fco%2FD: T=173
429743032980R=0WA%2DNT%2DMai&CID= 72913069%2D8214%2D 1846%2D8c8a%2Dd29
8582 yJYLUI Uioi yb3NVZnQgT: WIgQXBwii
WIWC1BcHBWZXJzaW9uljoiMjAyNDEyMDYWMDCuMDKILCJPUyI6lidpbmRVd3MgMTEIfQ%3D

%3D

el operador realiza el cargue de los entregables correspondientes a esta obligacion realizados en
fechas del 1 al 15 de diciembre, en la siguiente ruta SharePoint https://icbfgob-

my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%SFicbf%S5F gov%5F co%2F Docu
20 Entregar informe de gestion mensual, correspondiente a la etapa de atencion que dé cuenta Informe de Gestion para Atencion Modalidad Atrapasuefios | ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%234
del proceso con nifias, nifios, adolescentes, familias y sus comunidades, en el(los) formato(s) o sl Formato Informe de %2FCIausuIas"/n20especmcas%ZO5%2OEtapa%zOde%ZOatencl%CS%BSn%ZFT%ZE%ZOEmrega
sistema(s) definido(s) por la Direccion de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud del Gestion para Atencion Modalidad vi 0de%20gesti%C3%B3n% listurl=%2F personal%2F michell%5F pena%

ICBF F8.MO29.PP 5Fmbf%5Fgov%5Fco%2Fr T=1734297430
32080R=OWA%2DNT%2DMail&CID= 739139b9%2D321d%ZD1846%2D5053%2Dd2985831666

yJYLUF Uioi y nQgT:
cHBWZXJzaWQuUolMJAyNDEyMDYwMDcuMDleCJPUyI6Ildpmevd3MgMTE|fQ%3D%3D

El operador cumple con la entrega el jiente al mes de
https:/icbfgob-
com/my?id=" 5F pena%kSFichi%SFgov%5Fco%2F Docume
an%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZOCORALINA%2FElapa%QOde%QOAlencl%CS%BSH% 0%234%
2F1%ZE%ZODESEMBOLSO%ZDETAPA%ZOATENCION%20%2 5%2FB%:
%201a%20ejecuci%C3%B3n? Excel%20y%20P
DF% jin_hint=Mi EPena%40i

21.Entregar el presupuesto para la ejecucion de la Modalidad, tal como se sefiala en el Manual

Operativo. El Formato de presupuesto

g
bf%2Egov%2Eco

El representante legal participé en los Comites Técnicos Operativos convocados durante el
presente periodo evi enlas del aplicativos Teams cargados en la ruta
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Ficbf%5F gov%5F co%2F Docu
ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%234
9%2F Clausulas%20especificas%205%20Etapa%20de%20atenci%C3%B3n%2FV %2E%20Garanti
2zar%20la i 20del 20legal?20en%20l0s%20comit%C3%A9s&list
url=%2F personal%2F michell%5F pena%5Ficbf%S5F gov%5F co%2F Documents&sortField=FileLeaf
Ref8isAscending=true&CT=173429743032080R=OWA%2DNT%2DMail&CID=729139b9%2D82
1d%2D1846%2D8c8a%2Dd29858a JYLUF UiOiJNaWNyb3NvZn
QgT3Vol ZWigQ) 1BCcHBWZ DEyMDYwMDcuMDKILCJPU
yI6lidpbmRVA3MgMTEIfQ%3D%3D

22.Garantizar la asistencia de un o los representantes(s) en los comités técnicos operativos y

i / intes(z) en los A A mités técnico operativ
demas reuniones a los que sean citados por la Direccion Regional o Centro Zonal respectivo. sl ctas de comités técnico operativos

3.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE CIERRE

Cumplimiento (S, NO, [ Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y
NIA) (ii) ubicacion de éste

de Ol del Contrato/ convenio (i) Observaciones (iv)

El operoadro carga en la ruta para el la revista de
sistematizacion de a experiencia; la cual se multplico segun informe final de la etapa de cierre en
los espacios de conla ylasi

1. Presentar la sistematizacion del proceso de atencién, de acuerdo con lo establecido en el
Manual Operativo de la Modalidad y a orientaciones del ICBF.

Propuesta de sistematizacion

st Revista de sistematizacion

Antes de imprimir este jocumento... piense en el medio ambiente!

Cusquier HO CONTROLAD:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR
El operador entrega informe digital de 29 paginas el 12 de dicembre de 2024 de la etapa de cierre
Informe etapa de cierre recopilando todas las acciones realizadas para este momento; recopilando datos cualitatvos,
cuantitativos y resgistro fotografico. El mismo se aloja en Ia tuta creada para ello

2. Entregar el informe final de la etapa de cierre segun lo estipulado en el Manual Operativo de

I Modalidad. st

Deacuerdo con lo reporta por la EAS en la pagina 25 del informe final de la etapa de cierre; las
acciones se socializacion se llevaron a cabo segun el siguiente cronograma y evidencia fotografica

aportada para cada uno de los municipios:

3. Desarrollar espacios
sobre el proceso de atencion con nifias, nifios, adolescentes, familias, comunidades y actores

de resultad
Sl

con las parala

claves en los territorios.

Informe etapa de cierre
Actas y listados de Asistencia
Registro Fotografico

Todas las acciones adelantadas por la EAS quedaron registradas de manera digital en el enlace

TESALIADICIEMBRE 6 2024
NATAGA DICIEMBRE 11 2024
LA PLATA DICIEMBRE 12 2024
LA ARGENTINA DICIEMBRE 9 2024
PAICOL" DICIEMBRE 13 2024
AIPE DICIEMBRE 12 2024
SANTA MARIA  DICIEMBRE 9 2024
PALERMO DICIEMBRE 11 2024

4. Realizar las demés actividades planteadas en el Manual Operativo de manera
complementaria, con o estipulado en la propuesta de atencién y cronogramas

SI

Informe etapa de cierre

ITRATISTA RELACIONADAS CON EL MANEJO ADMINISTRATIVO, DE GESTION Y DE REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION

dispuesto por parte del equipo de apoyo a la supervision para la gestion del seguimiento contractual

Observaciones (iv)

3.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CON

nto de la obligacion y

Documento que evidencia el cumpl
ubicacion de éste

Espacio Fisico, computadores, impresoras, celulares, y

El operador cuenta con planta fisica y elementos tecnolégicos necesarios para la operacion del
presente contrato, como lo certifico en el oficio remitido el 25/07/2024

demas medios  tecnologicos y de comunicacion

Ci de Ol del Contrato/ convenio (i) cump"m'em‘_’_ (CBNOS
N/A) (ii
1. Mantener una oficina administrativa en el departamento de ejecucién del contrato, que
cuente con al menos equipos de computo, lugar para almacenamiento de los materiales y sI
refrigerios a ser entregados a las y los participantes, y una sala de reunion.

2. Permitir y facilitar al supervisor, equipo de apoyo a la Supervision y demés funcionarios del

ICBF que intervengan en el proceso, la inspeccién en forma presencial o no presencial de los
sitios de encuentro y oficina o sede administrativa del CONTRATISTA. Asimismo, suministrar

N/A

lainformacién necesaria y facilitar de manera oportuna e integral, méximo dentro de los cinco
(5) dias habiles a partir de la solicitud, los libros de registro, los archivos de contabilidad
relacionados con los recursos del Contrato y su ejecucion, las actas, los consolidados y demés
informacién pertinente solicitada por el supervisor designado por EL ICBF, y responder

oportunamente las comunicaciones.

Documentos del proceso contractual de la modalidad

El operador ha estado presto a las solicitudes de informacion sobre el proceso de ejecucion de la
modalidad.

Se solicito informe detallado el 26/05/2025, 3/06/2025, 5/06/2025, 9/06/2025, 17/06/2025,

3. Realizar el registro de nifias, nifios y adolescentes participantes y el respectivo cargue de las
evidencias asociadas a la etapa de atencion, incluyendo el registro del talento humano, los
grupos y los encuentros realizados, cargando el soporte de asistencia de cada uno, en los si
formatos y en el sistema de informacion determinado, segun los tiempos, etapas y modulos

definidos por la Direccion de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF, entre

otros documentos si requiere por parte del ICBF.

Cargue de informacion en el sistema Cuentame

25/06/2025 y 1/07/2025; pero aun no ha sido remitido por parte de la sede. Considerando que el
i Ia finalizacién del 100% del cargue de informacion en el

operador ha
aplicativo “Cuéntame” y que, a la fecha, no se ha recibido el reporte actualizado por parte de la
sede nacional; con el proposito de no comprometer negativamente a la regional, se procede conla
liquidacion de contrato bajo los siguientes porcentajes:

Segin ultimo reporte 25/06/2025 se evidencia que el cargue de DIAGNOSTICOS DHHH

SEGUIMIENTO CUENTAME - ACTIVOS Y CUMPLE MIENTO ENCUENTROS de la fundacién

Coralina; se encuentra incompletp en infancia con un porcentaje de cumplimento hasta el momento
de 95,67% y 96,83%

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslgier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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4. Realizar el registro cualitativo e i e talentos y
realizadas a nifias, nifos y adolescentes participantes, en el sistema de mfcrmamén definido
por EL ICBF, segtin los tiempos y médulos definidos por la Direccién de Infancia y Direccién de
Adolescencia y Juventud.

Sl

Cargue de informacion en el sistema Cuentame

Se solicito informe detallado el 26/05/2025, 3/06/2025, 5/06/2025, 9/06/2025, 17/06/2025,
25/06/2025 y 1/07/2025; pero aun no ha sido remitido por parte de la sede. Considerando que el
operador ha la ion del 100% del cargue de informacion en el
aplicativo “Cuéntame” y que, a la fecha, no se ha recibido el reporte actualizado por parte de la
sede nacional; con el propésito de no comprometer negativamente a la regional, se procede conla
liquidacion de contrato bajo los siguientes porcentajes:

Segtin ultimo reporte 25/06/2025 se evidencia que el cargue de DIAGNOSTICOS DHHH
SEGUIMIENTO CUENTAME - ACTIVOS Y CUMPLE MIENTO ENCUENTROS de la fundacion
Coralina; se encuentra incompletp en infancia con un porcentaje de cumplimento hasta el momento
de 95,67% y 96,83%

5. Realizar el registro de seguimiento a la gestién de garantia de derechos, con base en el

diagnéstico de derechos de cada uno de los participantes, y presentar informes mensuales de

avance de acuerdo con el (los) formato(s) o el sistema definido por la Direccién de Infanciay
Direccién de Adolescencia y Juventud.

SI

Cargue de informacion en el sistema Cuentame

Se solicito informe detallado el 26/05/2025, 3/06/2025, 5/06/2025, 9/06/2025, 17/06/2025,
25/06/2025 y 1/07/2025; pero aun no ha s\do remitido por parte de la sede. Considerando que el
operador ha izacion del 100% del cargue de informacion en el
aplicativo “Cuéntame” y que, ala 1echa. no se ha recibido el reporte actualizado por parte de la
sede nacional; con el propésito de no comprometer negativamente a la regional, se procede conla
liquidacion de contrato bajo los siguientes porcentajes:

Seguin ultimo reporte 25/06/2025 se evidencia que el cargue de DIAGNOSTICOS DHHH
SEGUIMIENTO CUENTAME - ACTIVOS Y CUMPLE MIENTO ENCUENTROS de la fundacion
Coralina; se encuentra incompletp en infancia con un porcentaje de cumplimento hasta el momento
de 95,67% y 96,83%

5T ET CIeITe QT COmITTD; PresenTar T0S TEpoNTes Uer TaTgue e eT SISTena 0e
que determine EL ICBF, asi: el 100% del registro de nifias, nifios y adolescentes participantes,
&l 100% talento humano, segin aplique, el 100% de los encuentros realizados y el 100%
seguimiento del diagndstico de derechos. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones
ajenas al CONTRATISTA no sea posible registrar la informacion requerida por EL ICBF, en el
Sistema de Informaci6n determinado por EL ICBF, EL CONTRATISTA debera aportar la
justificacion y los soportes para sustentar dicha situacion y el medio alternativo para el registro.
El supervisor debera aprobar esta situacion, previa validacion con la Direccion de Infancia y
Direccion de Adolescencia y Juventud. Cumplir con las politicas de seguridad, los
procedimientos y politicas para el manejo de la informacion definidos por EL ICBF, los cuales
se describen a continuacion: a) H ABEAS DATA. La entrega de la informacion de participantes
de Ia Modalidad permite el acceso a datos de cardcter privado o reservado, protegidos por el
derecho del Habeas Data, en el articulo 15 de la Constitucion Politica
de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que intervienen en Ia generacion,

Bl

Cargue de informacion en el sistema Cuentame

Se solcito informe detallado el 26/05/2025, 3/06/2025, 5/06/2025, 9/06/2025, 17/06/2025,
25/06/2025 y 1/07/2025; pero aun no ha sido remitdo por parte de Ia sede. Considerando que el
operador ha Ia finalizacién del 100% del cargue de informacion en el
aplicativo “Cuéntame” y que, a la fecha, no se ha recibido el reporte actualizado por parte de la
sede nacional; con el propésito de no comprometer negativamente a la regional, se procede conla
liquidacion de contrato bajo los siguientes porcentajes:

Segun ultimo reporte 25/06/2025 se evidencia que el cargue de DIAGNOSTICOS DHHH
SEGUIMIENTO CUENTAME - ACTIVOS Y CUMPLE MIENTO ENCUENTROS de la fundacién

y ol generacis por Ia Modalidad, 56 abligan 2 hacer Coralina;se encuentra incompletp en infancia con un porcentaje de cumpimento hasta of momento
A " ! . de 95,67% y 96,83%
uso de esta informacién de caracter privado o reservado con sujecion a las normas y
disposiciones constitucionales y legales vigentes y ala jurisprudencia de la Corte
obre |a materia_b) USO DE | A INFORMACION Todas las persanas aue
3.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
c e del Contratof convenio (i Cumplimiento (S1, NO, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y Observaciones (iv)

ubicacién de éste (i)

1. Presentar en el segundo Comité Técnico Operativo de la etapa de alistamiento, el pian de
inversién de operacion de los servicios en los formatos
por EL ICBF. En los casos en que EL CONTRATISTA requiera realizar ajustes al plan de
inversion, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision
y posterior aprobacion por parte del supervisor.

SI

Formato de seguimiento financiero de la Modalidad en su
version vigente

Documento de presupuesto con los soportes contables
respectivos

Se presentd en el tercer comité operativo de alistamiento del 26 de julio 2024, el plan de inversion
de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF

2. Presentar, si es el caso, ante el Comité Técnico Operativo del Contrato, la propuesta técnica
¥ financiera de reinversion de recursos derivados de inejecuciones del Contrato, los cuales
podrén a de internet,
materiales pedagégicos, transporte o salidas pedagégicas, sin hecesicad de modiicacion a
Contrato. Dicha propuesta debe ser coherente con la propuesta metodoldgica, con el tipo de
atencion y con el plan de accion definido. Esta reinversion deberé ser aprobada por el
supervisor del Contrato antes de su ejecucion.

Bl

Formato de seguimiento financiero de la Modalidad en su
version vigente
Documento de solicitud de reinversién de recursos y su
respectiva justificacion (si existié solicitud).
Acta de comité, correo u ofro soporte en donde se identifique
Ia aprobacin por parte de la supervision del contrato de la
reinversién de recursos en el mes que se esté verificando.

En el 9° Comité técnico operativo se brindo aprobacion a la propuesta de reinversion "Kit de ahorro
Atrapasuefios” donde se presento prouesta tecnica y financiera, modelo de los productos a
entregar, cargado en la ruta sharepoint https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/my?id=%2F personal%2F michell%5Fpena%5Fichi%5F gove5F co%2F Docume
nts%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%233%
2F1%2E%20DESEMBOLSO%20ETAPA%20ATENCION%20%234%2F Propuestas%2FPROPU
ESTA%20REINVERSI%C3%93N

3. Presentar al comité Técnico Operativo del contrato los planes de intensificacion cuando sean
requerido por el supervisor el contrato y segun aplique. Este plan de intensificacién debera ser
revisado y aprobado por la supervision del contrato.

SI

Propuesta de Intensificacion

El operador Fundacion Coralina presenta plan de intensificacion ante el Comité tecnico Operativo
reallzado el 19 de novwembre de 2024 https://icbfgob-
my. 5Fpena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocu
ments%zFFUNDAC\%CS%QSN%ZOCORALINA%2FElapa%QOde%ZOAlencl%03%B3n%20%234
%2F1%2E%20DESEMBOLS0%20ETAPA%20ATENCION%20%235%2F Propuestas%2FINTEN
SIFICACION&listurl=%2F personal%2F michell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents&s
ortField=FileLeafRef&isAscending=true

4. Garantizar que los recursos comprometidos por EL ICBF, y demés recursos aportados con
ocasion del presente Contrato, sean utiizados unica y exclusivamente para el financiamiento de
Ias actividades previstas en el desarrollo del objeto contractual.

SI

Cuenta Bancaria - CM

Los recursos comprometidos por el ICBF y demés aportes relacionados con el contrato han sido
utilizados exclusivamente para financiar las actividades previstas en el objeto contractual,
garantizando su destinacion especifica conforme a lo establecido.

5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados  los participantes a terceros por
concepto de los servicios prestados.

SI

* Copia de la consignacion (si aplica)
* Extractos bancarios

El operador no ha notificado ninguna anomalia referente a cobros o pagos no autorizados a los
usuarios.

6. Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos aportados por EL
ICBF para la ejecucion del presente Contrato. EL CONTRATISTA se compromete a entregar al
ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en
cuenta de uso exclusivo de los recursos aportados por EL ICBF, anexando certificacion
bancaria de la titularidad de la cuenta. Si EL CONTRATISTA presenta una cuenta bancaria
que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, deber certificarta por el
banco con saldo cero.

SI

* Certificacion Bancaria, Formato de Autorizacion de abono
acuenta

El operado cuenta con una cuenta destinada exclusivamente para los recursos del contrato y la
entrega del Certificacion Bancaria CM N. 056000728321 del 28 de Agosto de 2024, con la entidad
bancaria Banco Davivienda.

7. Consignar de manera mensual en la cuenta bancaria de ahorros definida por EL ICBF, los
rendimientos financieros de los aportes del ICBF que se generen en la ejecucion del Contrato.

SI

* Copia de la consignacion (si aplica)
* Extractos bancarios

el operador consigné un total de rendimientos por valor de $ 117.863,04 en la cuenta bancaria
definida por el ICBF los rendimientos financieros generados por los aportes del Instituto durante la
ejecucion del contrato, conforme a lo i i ificado por
la contadora de fecha 07/07/2025.

8.Renitir al supervisor del Contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion,
copia del documento donde conste la operacin por concepto de reintegros, rendimientos
financieros, multas o cualquier otro, que se causen a favor de la Entidad en razén de la
ejecucion del Contrato. PARAGRAFO PRIMERO Los reintegros a que hace referencia esta
obligacién deben realizarse unicamente en la cuenta informada por escrito, por el supervisor del
Contrato.

SI

* Copia de la consignacion (si aplica)
* Extractos bancarios

el operador consigné un total de rendimientos por valor de $ 117.863,04 en la cuenta bancaria
definida por el ICBF los rendimientos financieros generados por los aportes del Instituto durante la
ejecucion del contrato, conforme a lo i i ificado por
la contadora de fecha 07/07/2025.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslgier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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9. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honorarios, aportes a
seguridad social y parafiscales del personal vinculado por EL CONTRATISTA para la atencion
del servicio, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las * Certi Se evidencia certificado debidamente firmado por el Revisor Fiscal de la FUNDACION CORALINA
! A ne p ! ertificado de cumplimiento de pago de obligaciones vice > : h -
condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la Sl laborales. Jindicando estan a Paz y Salvo en seguridad social, asi mismo para el presente periodo se
apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, *Certficado pago a provee&ores y contratistas evidencian soportes de pago.
EL CONTRATISTA informaré en la planilla de pago al talento humano que hace parte del
informe financiero, el medio de pago aplicado.
Se realizaron los pagos a el uso de
) " ] transferencias bancarias. En los casos en que fue requenda la cuenta maestra, los pagos se
\ 10. Realizar de manera oportuna los pagos a y por Certficacion firmad por el contador donde indica que la | ¢ (08 SEIER ERRIER, 8 8 ol o e O 2050 y 300 do 2091, Se eventa
ransferencia bancaria. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de ser requerida la cuenta maestra, s financiera esta enla o 108 respociives Saportes e page, os uales han cio organizados y puestos a disposiion del
los pagos deberan ser adelantados conforme lo indicado en las Resoluciones 1400 de 2020, contabilizacion y registro de acuerdo al PUC establecido . Y ¥ 390, °
° h ‘ - acu supervisor del contrato. En situaciones excepcionales, cuando fue necesario garantizar el
8300 de 2021 y demas normas aplicables Sistema Financiero Utiizado i > -
cumplimiento de los plazos pactados, se utiizaron medios alternativos de pago, debidamente
documentados.
11. Informar al supervisor inmediatamente sea adquirida la dotacion para el personal que
! ) h > El operador realiza el cargue de las facturas y causaciones aplicadas en el periodo en mencion,
ejecutara la Modalidad (chalecos, gorras, entre otros) y entregar al supervisor las
° A ‘ ’ sl Cotizaciones adicionalmente el operador remitio las alosi de las
correspondientes facturas, con el fin de realizar el registro en el sistema que corresponda por > es cor
parte del ICBF, de acuerdo con lo establecido en la guia de gestion de bienes del ICBF. iniciativas, reinversion.
Teniendo encuenta que los soportes fueron allegados incompletos en la vigencia 2024, y el
operador no realizaba la entrega oportuna, se decide realizar descuento a las facturas que no
12. Mantener las facturas y demés soportes que cumplan con las exigencias establecidas por fueron subsanas con las observaciones y se acepta por parte del operador realizar liberacion del
Ia legislacion comercial y tributaria colombiana, en la cual se identifique datos de proveedor, sl Soportes Contables - Facturas recurso por valor de $ 32893589 , soportado en memorando remisorio 202547300000050141 de
productos, valores y demés informacion, para que el documento sea valido. fecha 27/05/2025, siendo aceptado CARTA DE ACEPTACION DE LIBERACION al CONTRATO
DE APORTES 41003792024:
Respuesta a Radicado. 20254 1 (Reserva de fecha
CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
4.1 PARA EL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
de 0 del Sistema de Gestién (i) Cumplimiento (SI, NO, | Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién y O
NIA) (ii) ubicacién de éste .
El operador cumple con el cargue de lai ala del
cumplimiento, seguimiento y revision de la seguridad de la informacion en el formato indicado
https://icbfgob-
A. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a NA F4.G7.ABS V3 Formato Cumplimiento de Politicade | my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2Fmichell%SF pena%SFicbf%5F gov%5Fco%2F Docu
seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la Seguridad de la Informacién ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F1%2E %20E TAPA%20DE%20ALISTAMIEN
ejecucion del objeto del Contrato TO%2F2%2E%20CLAUSULA%204%2E%20SISTEMA%20INTEGRADO%20DE%20GESTION
%20%2D%20SIGE%2F4%2E1%20EJE %20SEGURIDAD%20DE%20LA%20INFORMACION&lis
turl=%2Fpersonal®2F michell%5Fpena%5Ficb%S5F govYSFco%2F Documents
El operador presenta el Compromiso de Confidencialidad, firmado por el talento humano, el cual
esta cargado en la siguiente ruta https://icbfgob-
" ; ) N my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Docu
B. Suscribirun Supervfm Ompromiso de confidencialidad o cual debera ser enlregado al si F7:P2ABS Formato Comprortiso de Confidencialidad | ments%2F FUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F 1%2E%20ETAPA%:20DE %20ALISTAMIEN
- TO%2F2%2E%20CLAUSULA%204%2E%20SISTEMA%20INTEGRADO%20DE%20GESTION
%20%2D%20SIGE%2F4%2E1%20EJE%20SEGURIDAD%20DE%20LA%20INFORMACION&lis
turl=%2Fpersonal®2F michell%5Fpena%5Ficb%S5F govYSFco%2F Documents
Hasta el momento, no se ha recibido por parte del operador, algin reporte de Incidentes de
Seguridad. https:/icbigob-

C. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice 1.7 abs. Formato Reporte de Incidentes de Seguridad de la 2id=%2F per SFpena%5Fichi%5Fgov%5Fco%2FDocu
un riesgo de seguridad de la i que afecten la integridad ylo sl 97808 ot o oS HaF FUNDACI%C3% 93N 0CORALINAT2F 1% 2E 5 20E TAPAY20DE 4 20ALISTAMIEN
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. - TO%2F2%2E%20CLAUSULA%204%2E%20SISTEMA%20INTEGRADO%20DE%20GESTION

%20%2D%20SIGE%2F4%2E1%20EJE%20SEGURIDAD%20DE%20LA%20INFORMACION&lis
turl=%2Fpersonal®2F michell%5F pena%5Ficbi%5F govesF co%2F Documents
El operador presenta el Plan de yC en el formato segun
las se cargadas en la Ruta de SharePoint creada por la
p del contratoy el
D. Prever el Plan de y del servicio antes los eventos que sl 125.97.abs.Formato Plan de yC m 2id=3%2F personal%2Fmichell%5F pena%5Ficbi%5F gov%5F co%2F Docu
puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. v2 ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F1%2E %20E TAPA%20DE%20ALISTAMIEN
TO%2F2%2E%20CLAUSULA%204%2E%20SISTEMA%20INTEGRADO%20DE%20GESTION
%20%2D%20SIGE%2F 4%2E1%20EJE%20SEGURIDAD%20DE%20LA%20INFORMACION&lis
turl=%2F personal®2F michell%5Fpena%5Ficb%S5F govY5Fco%2F Documents
4.2 PARA EL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
El operador present6 el registro de capacitacion al talento humano de la Atrapasuefios Espacios
comunitarios, el cual esta cargado en la siguiente ruta Sharepoint https://cbigob-

A. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato 1. FO.P1.MI Formato Acta de reunion o comité v10. my: 7id= SFpena%%5Ficbi%SFgov%SFco%2FDocu

- sl ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINAY2F 1%2E%20ET APAY20DE%20ALISTAMIEN
© convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 2. F5.MO28.PP Formato Capacitacién al Talento Humano v1.| TO%2F2%2E%20CLAUSULA%204%2E %20SISTEMA%20INTEGRADO%20DE %20GESTION
9%20%2D%208IGE%2F4%2E2%20E JE%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL %20T|

RABAJORIisturl=%2Fpersonal?2F michell%5Fpena%5Ficbi%S5F gov5F co%2F Documents

El operador Fundacion Coralina realizo entrega de elementos al talento humano de elementos de

bioseguridad la evidencia se puede visualizar en la siguiente ruta SharePoint: - https:/icbfgob-
s alos para I fecucion del contrato o Gonvenio los 1. F28.G7.ABS Formato Entrega de EPP vi my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Fichf%5F gove5F co%2F Docu
T omenios o protucsion poreomal reatoro sata I relacion do s actyidades sl ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F 1%2E%20E TAPA%20DE%20ALISTAMIEN
P Ly q p 2. F29.G7.ABS Formato Matriz de EPP v1 TO%2F2%2E%20CLAUSULA%204%2E%20SISTEMA%20INTEGRADO%20DE%20GESTION
%20%2D%20SIGE%2F4%2E2%20E JE%20SE GURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL %20T

RABAJORIisturl=%2Fp 5Fpena%S5Fichi%5FgovesF co%2F Documents

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslgier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS
27/11/2020
Version 4
Pégina 14 de 15

Clasificacion de la Informacién Pablica

C. Presentar el concepto medico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la
ejecucion del contrato o convenio.

Bl

1. Certificado Médico Ocupacional

El operador sumistro la i de los certificad med\co del talento humano, la
evidencia se cargadas en : https://icbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=" %ZFpersonal%Zleche\I%5Fpena%5F|cbf%5Fgov%5Foo%2FDocu
ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F 1%2E%20ETAPA%20DE %20ALISTAMIEN
TO%2F2%2E%20CLAUSULA%204%2E %20SISTEMA%20INTEGRADO%20DE%20GESTION
%20%2D%20SIGE %2F4%2E2%20EJE%20SEGURIDAD %20Y%20SALUD %20EN%20EL %20T

RABAJO&listuri=%2Fpersonal%2F michell%5F pena%>5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents

D. Formular e i el plan de ion, iony ante

Bl

PLAN DE PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA

ANTE EMERGENCIA PLAN

BASICO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

El operador realizo la estructuracion del Plan de Prevencion y respuesta ante Emergencias; la
evidencia se encuentra en la sigiente ruta de sharePoint: https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Fichi%5F gove5F co%2F Docu
ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F1%2E%20E TAPA%20DE %20ALISTAMIEN
TO%2F2%2E%20CLAUSULA%204%2E%20SISTEMA%20INTEGRADO%20DE%20GESTION
9%20%2D%20SIGE %2F4%2E2%20EJE%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20T|

RABAJOBIisturi="%2F personal%2Fmichell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5Fco%2F Documents

4.3 PARAEL EJE DE GESTION DE CALIDAD

A. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de:
(formal: primaria, ia, pregrado, posgrado), formaci6n (cursos especificos de
la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para
garantizar la optima prestacion del servicio.

SI

Ruta de sharepoint creada por la supervisién del contrato.

Correo de validacion de perfiles.

El operador Fundacion Coralina suministro las Hojas de vida con soportes de formacion académica
y experiencia relacionada al cargo. La validacion de los perfiles se realizo por parte del equipo de
apoyo a la supervision del contrato, mediante revision de las HV y se remitio por correo electrénico
respuesta de la validacion. Las evidencias se encuentran cargadas en la Ruta de SharePoint
creada por la supervision del contrato y el expediente coniractual. htps:/icbfgob-

2id=%2F per ichel%S5F pena%5Fichf%5Fgov%5Fco%2F Docu

ments%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZOCORALINA%ZFE'apa%ZOde%ZOAiencl%CS%BSn%20%233

FEje 0C ichell%5F pena%5Ficbf%
5Fgov5Fca%2F Doouments

B. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacién basica del ICBF (Mision, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asf como dar a conocer los
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales operativos, procedimientos, guias,
formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios contratados.

Bl

Ruta de sharepoint creada por la supervision del contrato.
Informe Técnico y soportes de induccion al talento humano.

La Fundacion Coralina presento evidencias con actas de reunion de la capacitacién, registro de
asistencia del Talento Humano y PPT Utiizada, se encuentran cargadas en la Ruta de SharePoint
creada por la supervision del contrato y el expediente contractual. hitps://ichfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%S5Fichi%5F gove5F co%2F Docu
mean%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZOCORALINA%ZFEtapa%ZOde%ZOAlenci%CS%Ban%ZO%Zaa
%2FEj /200e%201a%20C Fpersonal?%2Fmichel%5Fpena%sFich%
SFgovSFco%2F Documents

C. Entregar los resultados de la ion del beneficiario frente ala ion del servicio o
bien adquirido.

Bl

Encuesta de Satisfaccion.

Se presento como evidencia el modelo de encuesta de
7id=%2F per 5Fpena%5F|cbf%5Fgov%5Fco%2FDocu
mems%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZOCORALINA%ZFElapa%ZOde%ZOAlencl%CS%B3n%20%234
%2FEje%20Gestion%20de%201a%20Calidad%2F C%2E%20Entregar%20ei%20resultado%20de
%201a%20percepci%C3%B3n%20del 20en%20la 1%C3%B3n%20del
%20servicio%2FRESULTADOS %20ENCUESTA%20DE%20SATISFACCION&listuri=%2F perso
nal%2F michell%5F pena%S5Fichf%5Fgov%5Fco%2FD
ng=true

D. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion
de servicio.

N/A

F2.G7.ABS Formato Acciones de Mejora v3.

El operador no ha suministrado evidencias de acciones de mejora debido a que no se ha aplicado la
encuesta de percepcion en la que se deriven riesgos o o cualquier ofra situacion que se presente
frente a la prestacin del servicio identificado de acuerdo con el objeto contractual.

E. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto
contractual

SI

Ruta de SharePoint creada por la supervision del contrato
Informe Técnico (Recepcion de llamadas, Buzon de PQRSF).

el periodo de atencion se recepciona esta documentacion de apertura de buzones https:/ficbfgob-

my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Fichi%5F gove5F co%2FDocu
ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F Etapa%20de%20Atenci%C3%B3n%20%234
9%2FEje%20Gestion%20de%20la%20Calidad%2F Contar%20con%20informacion%20documentad
a%20del%20PQRSF &listurl=%2F personal%2F michell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Docu

ield=FileL g

F. Contar con un registro de los documentos utilizados parala operacién del servicio,
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

SI

F23.G7.ABS Formato Listado de Documentos y Control de

Cambios.

El operador realiza entrega de formato diligenciado de listado de documentos y el control de

cambos de estos; la evldenc\a se puede visualizar en la siguiente ruta de sharepoint: htps:/ficbfgob-
my. 5Fpena%5Fichf%5Fgov%5Fco%2FDocu

ments%ZFFUNDAC\%CS%QSN%ZOCORALINA%QFElapa%ZOde%ZOAlencl%CS%BSH%20%234

%2 %20Calidad?2F F%2E %20Contar%20con%20registro%20de%2

Olos%201 0util /s20en%201a’% 1%C3%B3n%20del%20:

9%2F personal%2F michell%5F pena%5Fichf%5Fgov%5Fco%2F DocumentsasortField=FileL eafRef&

isAscending=true

4.4. PARAEL EJE DE GESTION AMBIENTAL

A. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica
Ambiental de la Entidad

SI

F33.G7.ABS Formato Cumplimiento de las Buenas Précticas

Ambientales.

El operador diligencia el formato de Buenas Practicas Ambientales, dando cumplimiento a la
adopcion de medidas las pueden ser en la siguiente ruta
SharePoint: hps:/icbigob-
my. 2id=%2F per 5F pena%5Fichi%S5Fgovs5Fco%2F Docu
ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F 1%2E %20ETAPA%20DE %20ALISTAMIEN
TO%2F2%2E %20CLAUSULA%204%2E %20SISTEMA%20INTEGRADO%20DE%20GESTION
%20%2D%20SIGE %2F4%2E4%2E %20EJE%20GESTION%20AMBIENTAL&listurl=%2F person
al%2F michell%5F pena%5Ficbi%S5Fgovs5Fco%2F Documents

B. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

SI

El operador ha realizado el dil del formato la de
elementos amigables con el medio ambiente segun lo establecido por los lineamientos del Manual
Operativo, la evidencia puede ser visualizada en la siguiente ruta SharePointhttps:/icbfgob-

F34.G7.ABS Formato C 6n Productos, y

Materiales Amigables.

?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Docu
men(s%ZFFUNDAC\%CS%SSN%ZOCORALINA%ZH %2E%20ETAPA%20DE %20ALISTAMIEN
TO%2F2%2E%20CLAUSULA%204%2E %20SISTEMA%20INTEGRADO%20DE %20GESTION
%20%2D%20SIGE %2F4%2E4%2E %20EJE%20GESTION%20AMBIENTAL&listurl=%2F person
al%2Fmichell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents

C. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de
limpieza y desinfeccion , manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro
de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

N/A

Plan de

por la Fundacion.

El operador desarrolla el Formato Plan de que se cargadas
en la ruta SharePoint: https ~ https://icbfgob-
my.sharepoint.com/shared?id=%2F personal%2F michell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Docu
ments%2FFUNDACI%C3%93N%20CORALINA%2F 1%2E %20ETAPA%20DE %20ALISTAMIEN
TO%2F2%2E%20CLAUSULA%204%2E %20SISTEMA%20INTEGRADO%20DE %20GESTION
%20%2D%20SIGE %2F4%2E4%2E %20EJE%20GESTION%20AMBIENTAL&listurl=%2F person
al%2Fmichell%5F pena%5Ficbf%5F gov%5F co%2F Documents

Antes de imprimir este jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslgier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



Proceso F1.P18.ABS

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 4

BIENESTAR Pagina 15 de 15

FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Publica
(i) E1 Supervisor deberé registrar todas las obligaciones contenidas en la cléusula del Para aquellas cuyo o obedezca a un producto tangible, deberé sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumpliniento, su concepto sobre el mismo.

(i) Si el Supervisor establece que "no” se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periédicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de
Supervision, el supervisor debera allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/A" s6lo podra ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacion especifica no sea requerida.

Ley 789 de 2002.

(iii) EI supervisor deberé relacionar todos los que evidencien el de la obligacion con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, oficios, ¥ en general cualquier documento que pruebe que la obiigacion fue
efectivamente cumplida. Deberé igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.
(iv) El supervisor debera sefialar en “Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. E diigenciamiento de esta columna no es obligatoro.

15. Seguimiento a matriz de riesgos
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? si X NO
Luego del seguimiento detect alguno con alta probabilidad de ocurrencia? si NO X
Detalle cual(es) riesgos detect con alta probabilidad de ocurrencia:
Observaciones adicionales:
i hay algiin riesgo que se materializé o que tiene alta probabildad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de Contratacion de la Sede de la Direccion General.

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el ista cumplié con su i6n de acreditar los pagos al Sistema de Social Integral y de idad con lo en el articulo 50 de la

Fecha emision de Informe 17/07/2025

\

Fima 41N ROQ 203(15 F""‘a} MJ‘Q’C\C

Nombre Supervisor : YINA PAOLA ROJAS FIGUEROA

2 -
Nombre Legalizador de cuentas: LEIDY MIREYA FRANCO

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrn incluir.

Cargo Supervisor ( E ): Profesional Universitario Cargo Legali de cuentas: ional C: GAT
Firma ﬂ.L\—’ 3 Firma

Nombrd Revisor Thcnico: AURA CAMILA BUSTOS CASTANEDA Nombre otro revisor

Cargo Hevisor Técnico: Profesional Contratista GAT Cargo otro revisor

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslgier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



00 Republica de Colombia
“‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Huila Grupo

BIENESTAR de Asistencia Tecnica
FAMILIAR
ACTA DE INICIACION DE CONTRATO

En Neiva, el dia veintiocho (28) de Junio del 2024, se reunieron la FUNDACION CORALINA, NIT.806013845 - 7 en representacion
legal VANESSA PAOLA MORENO GARCIA Identificada con cc. 1.047.467.932 como Contratista y AMANDA GOMEZ POLO en
calidad de Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica y Supervisora del contrato que a continuacién se describe, con el fin de
suscribir el Acta de Iniciaciéon del Contrato, iniciando su ejecucion apartir de la fecha.

DD MM AA
CONTRATO NUMERO I 41003792024 I FECHA DEL CONTRATO 02 07 2024
CLASE DE CONTRATO

Contrato de Obra Convenio Interadministrativo

Contrato de consultoria Contrato de suministro

Contrato de prestacion de servicios Contrato de comodato

Contrato de compraventa Otro (cudl) : Aporte X

OBJETO CONTRACTUAL

PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA Y LA PROTECCION INTEGRAL DE NINAS Y NINOS ENTRE LOS

SEIS (6) Y TRECE (13) ANOS, Y ADOLESCENTES ENTRE LOS CATORCE (14) Y DIECISIETE (17) ANOS ONCE (11) MESES Y
VEINTINUEVE (29) DIAS, EN CONDICION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, TERRITORIAL Y DE MAYOR EXPOSICION A RIESGOS
PSICOSOCIALES. PARA QUE CONTRIBUYAN COMO AGENTES DE CAMBIO A LA PROTECCION INTEGRAL Y A LA
CONSTRUCCION DE GENERACIONES PARA LA VIDA Y PARA LA PAZ. ALCANCE: PRESTAR EL SERVICIO PUBLICO DE
BIENESTAR FAMILIAR EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA INTERSECTORIAL ATRAPASUENOS, PARA PROMOVER EL
RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA Y LA PROTECCION

INTEGRAL DE DERECHOS, EL BUEN VIVIR Y LA PARTICIPACION DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, COMOAGENTES DE
CAMBIO CONTRIBUYENDO A LA ATENCION INTEGRAL Y A LA CONSTRUCCION DE GENERACIONES PARA LA VIDA Y PARA LA
PAZ, EN ESPACIOS COMUNITARIOS.

CONTRATISTA

Nombre y/o razén social : FUNDACION CORALINA

Cédulade CiudadaniaNo NIT No 806013845 - 7

VALOR DEL CONTRATO

Valor en nimeros : $ 2.376.353.685,00

DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOSM/CTE.

PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato serd por hasta SEIS (6) MESES a partir del cumplimiento de los requisitos del
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

SUPERVISOR O INTERVENTOR:

Nombre: AMANDA GOMEZ POLO
Dependencia: Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica
OTROS :

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron.

;,mez._ Zosa, ¥
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Firma Firma
CONTRATISTA SUPERVISOR



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Q‘) :
Cecilia De la Fuente de Lleras i
Regional Huijla

Grupo Administrativo EII\EANMEE;I’QE
I TLY 2 4 JUL 2024
RESOLUCION Nb. DE

"Por la cual se asignan Ias funciones de Coordinacion del Grupo de Asistencia Técnica a un servidor

‘publico, en atencion a la aceptacion de la renuncia de la servidora Amanda Gémez Polo, al cargo de

Profesional Especializado, y quien tenia asignada las funciones de Coordinacion de este Grupo en el
ICBF Regional Huila.”

LA DIRECTORA REGIONAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
en uso de sus facultades legales y estatutarias y

CONSIDERANDO: _
Que mediante Resolucion No. 2859 de abril 24 de 2013 emanada de-la’ Direccién General del ICBF, se
modifica la Resolucién No. 1616 de 2006 y se reglamenta la estructura del ICBF, en el Nivel Regional y
Zonal y se establecen las funciones de las diferentes dependencias.

Que en el numeral 12 del Articulo Tercero de Ia Resolucién No: 3605 del 27 de mayo del afio 2020,
emanada de la Direccion General del ICBF, faculta a la directora regional para designar los
Coordinadores de los grupos internos de trabajo.

Que por resolucion No.3141 del 11 de julio de 2024; emanada de la Secretaria General, le fue aceptada
la renuncia presentada por la servidora Amanda Gémez Polo, al cargo de Profesional Especializado
Codigo 2028, Grado 19 de la Planta de Personal del ICBF Y quien tenia asignadas las funciones de
Coordinacion del Grupo de Asistencia Técnica de la Regional Huila.

Que, por necesidad del servicio, se requiere asignar las funciones de Coordinacion del Grupo de
Asistencia Técnica, a un servidor puiblico, quien reemplace en esta funcion a la servidora Amanda Gémez
Polo.

Que mediante correo electrénico de fecha 10 de julio de 2024, se remite a la secretaria general del ICBF,
solicitud de autorizacién de asignacion de funciones de Coordinacién, la cual fue aprobada por la
secretaria general del ICBF, mediante memorando enviado por correo electronico a esta Regional, el 23
de julic de 2024. -

Qde, en virtud de lo anterior, se requiere asignar las funciones de Coordinacién del Grupo de Asistencia
Tecnica del ICBF Regional ‘Huila, al servidor publico, LUIS ALFONSO ROJAS UNI, a partir del 01 de
agosto de 2024,

Que por lo anteriormente expuesto:

. RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Asignar a partir del 01 de agosto de 2024, las funciones de Coordinacion del
Grupo de Asistencia Técnica, al servidor, LUIS ALFONSO ROJAS UNI, identificado con cédula de
ciudadania No.'7.720.443, quien desempefia el empleo de Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado
09, de la planta Global de personal del ICBF Regional Huila, en el Grupo de Asistencia Técnica.

ARTICULO SEGUNDO: Segun el Decreto 0301 del 05 de marzo de 2024, en su articulo 15, el

funcionario encargado como Coordinador percibird un 20% adicional al valor de la asignacion

asica mensual del empleo que esté desempefiando, durante el tiempo en que ejerza tales
@B/faunciones. Dicho valor no constituye factor salarial para ningutin efecto legal.

x : : : ‘www.icbf.gov.co
ICBFColombia £ @icsFcolombia @icbfcolombiaoficial

Neiva Huila Calle 21 No. 1E - 40 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 8604700 01 8000 91 8080
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RESOLUCION No. DE
"Por la cual se asignan las funciones de Coordinacién del Grupo de Asistencia Técnica a un servidor
publico, en atencién a la aceptacion de la renuncia de la servidora Amanda Gémez Polo, al cargo de
Profesional Especializado, y quien tenia asignada las funciones de Coordinacion de este Grupo en el
ICBF Regional Huila.”
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ARTICULO TERCERO: Que seguln el Articulo décimo sexto de la resolucién No. 2859 de abril 24 de
2013, El Grupo de Asistencia Técnica es el encargado de planear, orientar, apoyar y monitorear la
gestion Regional y de los Centros Zonales para garantizar la prestacion del Servicio Publico de Bienestar
Familiar y la aplicacién de la- bolitica de proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la
adolescencia y el bienestar de la familia y comunidades y la politica de atencion al adolescente en

conflicto con la ley — Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes. Para ello adelantara las
siguientes funciones:

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica de conformidad con las instrucciones y
lineamientos impartidos por la Subdireccién General, las Direcciones de Primera Infancia, Nifiez y
Adolescencia, Familias y Comunidades, Nutricién, y Proteccion son:

Funciones Generales:

e Coordinar con las dependencias de la Regional y los Centros Zonales la interaccion y el desarrolio de
politicas y lineamientos, planes y programas en materia de primera infancia, nifiez y adolescencia, familia,
poblaciones especiales, nutricidn, medidas de proteccion,
sistema de responsabilidad penal para adolescentes, y en otros temas que le sean asignados por la
Direccién Regional.

Coordinar las acciones para el cumplimiento en la implementacion de la ley de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno, en lo que le compete a la Regional.

Coordinar la operacion y funcionamiento de los servicios de atencién a la poblacion victima del conflicto
armado interno, en especial de las Unidades Maviles en la atencién humanitaria de emergencia, asi como
hacer seguimiento y evaluacién.

Asistir el desarrollo de los mandatos normativos y de politica relativos al SRPA, que comprende
diferentes sujetos empezando por el adolescente en conflicto con la ley, la victima de su conducta
punible, el entorno familiar y el comunitario en desarrollo de la finalidad restaurativa del Sistema.

Atender la gestién de informacion relativa al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes y
apoyar los procesos de coordinacion territorial para la operacion y desarrolio del SRPA.

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relacién con la Primera Infancia de conformidad
con las instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccién de Primera Infancia son:

Liderar en la Regional y los Centros Zonales, la implementacién de las politicas, planes, programas y
proyectos relativos a la primera infancia. \

Coordinar y brindar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en la
elaboracion de estudios y andlisis para determinar las problematicas de la primera infancia en el

\J/ Departamento.
L

www.icbf.gov.co e
3 (ceFcoiombia 2 @icBFColombia @icbfeolombiacficial

Neiva Huila Calle 21 No. 1E - 40 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 8604700 01 8000 91 8080
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RESOLUCION No. , DE

"Par la cual se asignan las funciones de Coordinacion del Grupo de Asistencia Técnica a un servidor

publico, en atencién a la aceptacion de la renuncia de la servidora Amanda Gémez Polo, al cargo de

Prafesional Especializado, y quien tenia asignada las funciones de Coordinacion de este Grupo en el
ICBF Regional Huila."

Apoyar |la orientacion, encadenamiento de servicios y atencion prioritaria en los diferentes politicas,
planes, programas y proyectos a los nifios y las nifas hijos de adolescentes en conﬂlcto con la ley, o bien
v1ncu|a&los al SRPA en proceso de restablecimiento de derechos.

Brindar| asistencia técnica a los Centros Zonales y Entidades Departamentales de Ios lineamientos
técnicog, estandares de calidad y rutas de atencién, para los programas de primera infancia.

Coordinar y brindar asistencia técnica a los Centros Zonales para la mplementacnon y desarrollo de la
politica ly la atencion integral a mujeres gestantes y madres lactantes y nifios de primera infancia.
Asesorar y monitorear a los Centros Zonales sobre la implementacién de los esquemas de operacion y
supervision de los servicios de primera infancia.

Apoyar |los procesos de contratacién y operacién de los programas de primera infancia en los casos que
se requjera. ‘

Gestionar a nivel regional y zonal, la programacion de metas sociales y ‘asignacién de los recursos
financigros para la operacién de los programas de primera infancia y hacer monitoreo a la ejecucién de
los mismos.

Coordinar y asesorar a los Centros Zonales para la lmplementamon ejecucion y seguimiento del sistema
de focalizacién de los programas de primera-infancia. .

Articular y guiar a los Centros Zonales en la implementacion de las estrategias y acciones requeridas
para el fortalecimiento y migracion de la oferta institucional. de primera infancia a esquemas de atencion
integrall

Coordinar y monitorear con los Centros Zonales, el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de
la informacion de cada uno de los usuarios atendidos en los programas de primera infancia.

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relacion con Nifiez y Adolescencia de

conformidad con las: instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccion de Nifhez y
Adolescencia son:

Liderar en la Regional y los Céntros Zonales, la implementacion de las politicas, planes, estrategias,
programas y proyectos relativos a la nifiez y adolescencia.

Coordinar y brindar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en la
elaboracion de estudios y anallsls para determinar las problematicas de la nifiez y adolescencia en el
Departamento.

Brindar asistencia técnica -a los Centros Zonales y Entidades Departamentales de los lineamientos
técnicos, estandares de calidad y rutas de atencion, para los programas de ninez y adolescencia.
Desarrollar en el Departamento y asesorar a los Centros Zonales para la ejecucion de las camparias de
prevencion de las problematicas propias de la nifiez y adolescencia.

Adelantar acciones que impulsen la apropiacion y desarrolio de la politica de prevencion de la utilizacion
de nifios, nifias y adolescentes para la comision de delitos. ‘

Asesorar y monitorear a los Centros Zonales sobre la implementacién de los esquemas de operacién y
supervision de los programas de nifiez y adolescencia.

Apoyar los procesos de contratacion y operacion de los programas de nifiez y adolescencia en los casos
que se requiera.

: - www.ichf.gov.co :
ICBFColombia 2 @/cBFColombia @icbfcolombiaoficial

Neiva Huila Calle 21 No. 1E - 40 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 8604700 01 8000 91 8080
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RESOLUCION No. DE =
"Por la cual se asignan las funciones de Coordinacion del Grupo de Asistencia Técnica a un servidor
publico, en atencion a la aceptacion de la renuncia de la servidora Amanda Gomez Polo, al cargo de
Profesional Especializado, y quien tenia asignada las funciones de Coordinacién de este Grupo en el

ICBF Regional Huila.”

Gestionar a nivel regional y zonal, la programacion de metas sociales y asignacion de los recursos
financieros para la operacion de los programas de nifiez y adolescencia y hacer monitoreo a la ejecucion
de los mismos.

Coordinar y asesorar a los Centros Zonales para la implementacion, ejecucion y seguimiento del sistema
de focalizacion de los programas de nifiez y adolescencia. i .
Coordinar y monitorear con los Centros Zonales, el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de
la informacion de cada uno de los usuarios atendidos en los programas de nifiez y adolescencia.

Velar por el oportuno y correcto registro de beneficiarios y unidades de servicio de los programas de
nifiez y adolescencia a escala Regional en los sistemas de .informacién desarrollados . por la Sede
Nacional para tal fin. it

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relacién con Familia y Comunidad de
conformidad con las instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccién de Familias y
Comunidades son: '

Coordinar y brindar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en la
elaboracién de estudios y andlisis para determinar las problematicas de la familia y comunidades en el
Departamento.

Brindar asistencia técnica a los Centros Zonales y Entidades Departamentales de los lineamientos
técnicos, estandares de calidad y rutas de atencion, para los programas de familia y comunidades.
Desarrollar en el Departamento y asesorar a los Centros Zonales para la gjecucion de las campafias
formativas, culturales y educativas para la promocion y prevencion en tematicas de dinamica familiar que
apoyen la prevencion de las diferentes violencias que se dan a su interior.

Asegurar la orientacion, encadenamiento de servicios y atencion prioritaria a las familias de los
adolescentes en conflicto con la ley, o bien vinculados al SRPA en proceso de restablecimiento de
derechos. '

Asesorar y monitorear a los Centros Zonales sobre la implementacion de los esquemas de operacién y
supervision de los programas de familia y comunidades.

Apoyar los procesos de contratacién y operacion de los programas de familia y comunidades en los
casos que se requiera.

Gestionar a nivel regional y zonal, la programacién de metas sociales y asignacién de los recursos
financieros para la operacion de los programas de familia y comunidad y hacer monitoreo a la gjecucion
de los mismos.

Coordinar y asesorar a los Centros Zonales para la implementacion, gjecucion y seguimiento del sistema
de focalizacién de los programas de familia y comunidad.

Coordinar y monitorear con los Centros Zonales, el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de
la informacién de cada uno de los usuarios atendidos en los programas de familia y comunidad.

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relaciéon con Nutricién de conformidad con las
instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccion de Nutricion son:

Lide(ar en la Regional, la implementacién de las politicas, planes, programas, estrategias y proyectos
relativos a la seguridad alimentaria y nutricional.
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RESOLUCION 67

"Por la cual se asignan las funciones de Coordinacién del Grupo de Asnstencia Técnica a un servidor
pubiido, en atencion a la aceptacion de la renuncia de la servidora Amanda Gémez Polo, al cargo de
Profegional Especializado, y quien tenia asignada las funciones de Coordinacién de este Grupo en el
: ICBF Regional Huila.”

Apoyar @l Director Regional en las mesas de seguridad alimentaria y nutricional, para la formulacion del
Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el Departamento.

Dar dirgctrices a los Centros Zonales para la formulacion de planes de Seguridad Alimentaria y
Nutricional Municipales, hacer monitoreo, consolidacién y reporte a la Direccion de Nutricién.

Brindar |asistencia técnica, a través de los Consejos Departamentales de Politica Social, a los entes
territorigles que forman parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en los ejes de seguridad
alimentaria y nutricional, para canalizar acciones y recursos.

Impartir instrucciones a las Nutricionistas Dietistas de los Centros Zonales en el componente nutricional,
relacionado con la construccion de minutas Regionales para servicios lCBF que lo requieran, seguimiento
y asistencia técnica en los aspectos requeridos.

Adelantar las actividades administrativas que garanticen la programacion, contratacion y el suministro de
férmulag infantiles y elementos para nifios, nifias y adolescenies en-servicios de proteccion.

Brindar asistencia técnica a los Centros Zonales en el marco de la seguridad alimentaria y nutricional y en
los lineamientos técnicos de los programas  y servicios de proteccion, primera infancia, nifiez,
adolescencia, familia y comunidad.

Formular el plan de capacitacion para nutricionistas de Centros Zonales y otros agentes del SNBF en los
temas de seguridad alimentaria y nutricional.

Desarrollar en el Departamento y ‘asesorar a los Ceniros Zonales para la ejecucion de actividades
educativas y acciones gue propendan: por estilos de vida saludables, para la poblacion colombiana.
Coordinar y controlar la ejecucion-de los: programas o proyectos transversales de nutricién que requiera el
Instituto,

Coordinar y asesorar a los Centros Zonales en la programacion, distribucién y seguimiento al suministro
de Bienestarina para los servicios.:

Consolidar, analizar y retroalimentar la mformacnon del sistema de seguimiento nutricional de Centro
Zonal y remitir a la Direccion de Nutricion.

Asesorar y monitorear a los Centros.Zonales sobre la implementacién de los esquemas de operacion y
supervision de los servicios que incluyan el componente nutricional.

Gestionar a nivel regional y zonal, la programacion de metas sociales y asignacién de los recursos
financieros para la operacnén de los programas de nutriciéon y hacer monitorec a la ejecucion de los
mismos.

Coordinar y asesorar a los Centros Zonales para la implementacién, ejecucion y seguimiento de los
lineamientos de focalizacién que se establece para los programas de nutricion.

Coordinar y monitorear con los Centros Zonales, el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de
la informacion de cada uno de los usuarios atendidos en los servicios que incluyan el componente
nutricional.

j’ Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relacién con Proteccién de conformidad con las
L instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccién de Proteccién son:
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RESOLUCION No. DE
"Por la cual se asignan las funciones de Coordinacion del Grupo de Asistencia Téchica a un servidor
publico, en atencion a la aceptacion de la renuncia de la servidora Amanda Gémez Polo, al cargo de
Profesional Especializado, y quien tenia asignada las funciones de Coordinacién de este Grupo en el
ICBF Regional Huila.”

Liderar en la Regional y los Centros Zonales, la implementacion de las politicas, planes, programas,
estrategias, proyectos, procesos y procedimientos relativos a la proteccion de la primera infancia, nifiez y
adolescencia.

Coordinar y brindar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en la
elaboracion de estudios y andlisis para determinar las problematicas de vulneracién, amenaza e
inobservancia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. i

Brindar asistencia técnica a los Centros Zonales, Entidades Departamentales y Centros de Servicios
Judiciales, de los lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas de atencion, para los programas y
servicios de proteccion, en materia de restablecimiento de derechos y adopciones.

Desarrollar en el Departamento y asesorar a los Centros Zonales para la ejecucion de las camparias
formativas, culturales y educativas de proteccidén que apoyen la prevencién a la vulneracion de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes y la utilizacion de los nifios, nifias y adolescentes en la
comisién de delitos. , .
Asesorar y monitorear a los Centros Zonales sobre la implementacién de los esquemas de operacién y
supervision de los programas y servicios de proteccién en materia de restablecimiento de derechos y
adopciones.

Gestionar a nivel regional y zonal, la programacion de metas sociales y financieras, la asignacién de los
recursos financieros para la operacion de los programas y servicios de proteccidon en materia de
restablecimiento de derechos y adopciones.

Promover y velar por la ejecucién adecuada de los convenios suscritos por cualquier instancia del ICBF
para el fortalecimiento de la Proteccién de los nifios, nifias y adolescentes. '
Coordinar acciones para garantizar la implementacién efectiva del Sistema de Informacion Misional — SIM
en los modulos que corresponden a Proteccion, en materia de restablecimiento de derechos y
adopciones. i i

Coordinar con la Oficina Asesora de Comunicaciones y las estrategias de difusién de los programas y
servicios de Proteccion.

Coordinar el desarrollo y monitoreo de los Comités de Adopcién y Restablecimiento de Derechos.
Coordinar la aplicacién de los criterios para evaluar a las familias solicitantes dentro del proceso de
adopciones y asegurar que éstos sean conocidos y aplicados por todos los Centros Zonales.

Realizar el seguimiento de los nifios, nifias y adolescentes adoptados y enviar reportes mensuales a la
Subdireccion de Adopciones.

Articular la elaboracion de los conceptos técnicos requeridos para otorgar las licencias de funcionamiento
a las entidades que prestan servicios de proteccion en materia de restablecimiento de derechos y
adopciones.

Adelantar las acciones tendientes a la busqueda de alternativas para los nifios, nifias y adolescentes con
declaracion de adoptabilidad, a quienes por caracteristicas especiales

se les dificulte restituir su derecho de pertenecer a una familia por medio de la adopcién y, en este caso,
disefiar proyectos de vida para los mismos.
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RESOLUCION No. DE N

"Por ja cual se asignan las funciones de Coordinacion del Grupo de Asistencia Técnica a un servidor

publico, en atencidn a la aceptacion de la renuncia de la servidora Amanda Goémez Polo, al cargo de

Profesional Especializado, y quien tenia asignada las funciones de Coordinacién de este Grupo en el
ICBF Regional Huila.”

e Programar las novedades de personal de los equipos de Proteccion destinados para restablecimiento de
derechgs y adopciones, en todos los Centros Zonales y velar por el buen funcionamiento de los mismos
previendo cualquier evento que pueda afectar la prestacion del servicio. .

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relaciéon con el Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescentes de conformidad con las instrucciones y lineamientos impartidos por la
Direccién de Proteccién son: :

Promover lg apropiacion y el desarrollo territorial de la finalidad del Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentgs, SRPA. i

Impulsar la tobertura, calidad y pertinencia de los programas de atencidn especializada del Sistema Nacional
de Bienestar Familiar, SNBF, en los que se cumpliran las sanciones de acuerdo con los lineamientos técnicos
que fije el SRPA acorde a lo establecido en la Ley 4098 de 2006, los estéandares del ICBF y los procesos de
marco pedagogico definidos

Apoyar el seguimiento y supervisién de los programas de atencién especializada del SNBF en los que se
cumpliran las sanciones o medidas del SRPA; Asi mismo, promover la cualificacién constante de los
operadores [de las mismas y su especializacion. }

Asegurar que la autoridad competente, el defensor de familia o quien haga sus veces a nivel territorial
verifiquen Ig garantia de derechos del adolescente en conflicto con la ley y su victima en caso de ser menor de
edad.

Realizar la coordinacion en los asuntos relativos -al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en los Centros
de Servicios Judiciales y las gestiones que alli se requieran en aras de la verificacion y garantia de los
derechos dé los adolescentes en conflicto con la ley y de los nifios y las nifias vinculados a la comision de un
delito.

Articular esfuerzos con el referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar con miras a garantizar la oferta
de programas y proyectos de las entidades de este Sistema acorde con las necesidades y particularidades de
los adolescentes en conflicto con la‘ley y la finalidad restaurativa del SRPA.

Socializar, |difundir y promover el cumplimiento de los lineamientos técnicos para la atencion de los
adolescentes y jovenes del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, acorde a Ias caracteristicas
y particularidades sociales, culturales, étnicas, entre otras, en su region.

Velar por e| oportuno reporte, y con la frecuencia establecida, de las estadisticas del SRPA en su jurisdiccion
a la Subdirgccién de Responsabilidad Penal. Asi mismo, realizar los informes solicitados sobre la oferta para
el SRPA y ¢l desarrolio de la misma en su Departamento localidades, zonas, comunas o sectores.

Ser el enlace territorial de la Subdireccion de Responsabilidad Penal y anudar esfuerzos con el grupo del
SRPA en Igs regionales que asi lo demanden.

Brindar as¢soria para el fortalecimiento del componente pedagégico en los centros de Proteccién y de

Jatencidn ern los programas de restablecimiento en administracion de justicia para adolescente en conflicto con

,\;’

la ley penal; al igual que de la finalidad restaurativa del SRPA.
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RESOLUCION No. DE ~

"Por la cual se asignan las funciones de Coordinacion del Grupo de Asistencia Técnica a un servidor

publico, en atencién a la aceptacién de la renuncia de la servidora Amanda Gémez Polo, al cargo de

Profesional Especializado, y quien tenia asignada las funciones de Coordinacion de este Grupo en el
ICBF Regional Huila.” '

ARTICULO CUARTO: A partir del 01 de agosto de 2024, se da por terminada la designacion de las
funciones de Coordinacion del Grupo de Asistencia Técnica, a la profesional Amanda Gémez Polo.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de ex e&iﬁ?r&m
COMUNIQUESE Y CUMPLASE 4
Dada en Neiva - Huila, a los .

LUZ ELENA GUTIERREZ URIBE
Directora ICBF Regional Huila

4 )\q’
Revisé y aprobé: Nubla Vargas Trivifio - Coordinadora G.A ‘7/(’“

Proyecté Luz Marina Alarcén Lozano ~ Grupo Administrativo s
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MEMORANDO
I ACEON A RS LE
Radicado No: 202447200000029863
Para: AMANDA GOMEZ POLO

COORDINADORA GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

Asunto: MEMORANDO DESIGNACION DE SUPERVISOR
Fecha: 2024-07-04

Contrato: 41003792024

Contratista; FUNDACION CORALINA

Registro Presupuestal: 196924 DEL 2024-06-28

Aprobacion de pdlizas: 2/07/2024

Fecha de cumplimiento requisitos de ejecucion e Inicio del contrato: 2/07/2024
Fecha de terminacion: 31/12/2024

Considerando la funcion que cumple la COORDINADORA DEL GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA del ICBF como
supervisora del Contrato de aportes No. 41003792024, informo a usted que la ejecucion del mismo inicid en la fecha
indicada en el presente documento; por lo anterior y con el fin de facilitar el ejercicio de dicha actividad, de forma
atenta comunico a usted que los documentos relacionados con el mencionado contrato, se encuentran disponibles
para su consulta y publicados en la plataforma del SECOP Il en cada uno de los contratos. Para el cabal ejercicio de
la supervision, se deberdn tener en cuenta las herramientas basicas para la eficiente supervision, que estan
compuestas entre otras por: el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica y decretos
reglamentarios, el Estatuto anticorrupcion, el Manual de Contratacion del ICBF y la Guia de Supervision del ICBF.

Coordinador Juridico ICBF Regional Huila

Copia: Grupo Financiero — Pagaduria:

Aprobg y revisd: Jhon Jairo Escobar Teran

Proyectd: Mariana Prada Rodriguez - Contratista Grupo Juridico
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a “Por la cual se asignan las funciones temporales de Coordinacién del Grupo de Asistencia
Técnica a una servidora publica, mientras el funcionario Luis Alfonso Rojas Uni, disfruta sus
vacaciones’

LA DIRECTORA (E) REGIONAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
en uso de sus facultades legales, estatutarias con sus modificaciones y

CONSIDERANDO:
Que mediante Resoclucion No. 2859 de abril 24 de 2013 emanada de la Direccion General del
ICBF, se modifica la Resolucidén No. 1616 de 2006 y se reglamenta la estructura del ICBF, en el
Nivel Regional y Zonal y se establecen las funciones de las diferentes dependencias.

Que en el numeral 13 del articulo tercero de la resolucion No. 3800 del 21 de agosto del afio
2024, emanada de la Direccién General del ICBF, faculta a la Direccion Regional para designar
los Coordinadores de los grupos internos de trabajo.

Que por resolucion No. 268 del 12 de junio de 2025, emanada de la Direccion Regional le fueron
concedidas las vacaciones a partir del 04 y hasta el 24 de julio de 2025, al servidor pdblico Luis
Alfonso Rojas Uni.

Que mediante correo  electrénico de fecha 18 de junic de 2025,
se remite a la Secretaria General del ICBF, solicitud de autorizacién de asignacién de funciones
temporales de Coordinacién, la cual fue aprobada por la Secretaria General, mediante
memorando enviado por correo electrénico el 25 de junio de 2025.

Que, por necesidad del servicio, se requiere asignar temporaimente las funciones de
Coordinacion del Grupo de Asistencia Técnica, a una servidora plblica, mientras el servidor Luis
Alfonso Rojas Uni, disfruta de sus vacaciones.

Que, en virtud de lo anterior, se requiere asignar las funciones temporales de Coordinacion del
Grupo de Asistencia Técnica, a la servidora publica, YINA PAOLA ROJAS FIGUEROA, a partir
del 04 y hasta el 24 de julio de 2025.

Que por lo anteriormente expuesto:

_ RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Asignar a partir del 04 y hasta el 24 de julio de 2025, las funciones
temporales de Coordinacion del Grupo de Asistencia Técnica, a la servidora, YINA PAOLA
ROJAS FIGUEROA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.022.352.979, quien desempefia
el empleo de Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 09, de la planta Global de personal
del ICBF Regional Huila, en el Grupo de Asistencia Técnica.

i . wawiicbfgovieo o
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“Por la cual se asignan las funciones temporales de Coordinacién del Grupo de Asistencia
Técnica a una servidora publica, mientras el funcionario Luis Aifonso Rojas Uni, disfruta sus
vacaciones”

ARTICULO SEGUNDO: Segun el Decreto 0611 del 03 de junio de 2025, en su articulo 15, el
funcionario encargado como Coordinador percibird un 20% adicional al valor de la asignacién
basica mensual del empleo que esté desempefiando, durante el tiempo en que ejerza tales
funciones. Dicho valor no constituye factor salarial para ning(n efecto legal.

ARTICULO TERCERO: Que segln el Articulo décimo sexto de la resolucion No. 2859 de abril 24 de 2013,
Ef Grupo de Asistencia Técnica es el encargado de planear, orientar, apoyar y monitorear la gestion
Regional y de los Centros Zonales para garantizar la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar
y la aplicacion de la politica de proteccién integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el
bienestar de la familia y comunidades y la politica de atencion al adolescente en conflicto con la ley —
Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes. Para ello adelantara las siguientes funciones:

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica de conformidad con las instrucciones y
lineamientos impartidos por la Subdirecciéon General, las Direcciones de Primera Infancia, Nifiez y
Adolescencia, Familias y Comunidades, Nutricion, y Proteccion son:

Funciones Generales:

¢ Coordinar con las dependencias de la Regional y los Centros Zonales la interaccién y el desarrollo de
politicas y lineamientos, planes y programas en materia de primera infancia, nifiez y adolescencia, familia,
poblaciones especiales, nutricién, medidas de proteccion,
sistema de responsabilidad penal para adolescentes, y en ofros temas que le sean asignados por la
Direccion Regional.

¢ Coordinar las acciones para el cumplimiento en [a implementacién de la ley de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado inferno, en lo que le compete a la Regional.

e Coordinar la operacion y funcicnamiento de los servicios de atencion a la poblacion victima del conflicto
armado interno, en especial de las Unidades Méviles en la atencion humanitaria de emergencia, asi como
hacer seguimiento y evaluacion.

* Asistir el desarroilo de los mandatos normativos y de politica relativos al SRPA, que comprende diferentes
sujetos empezando por el adolescente en conflicto con ia lsy, la victima de su conducta punible, el entorno
familiar y el comunitario en desarrollo de la finalidad restaurativa del Sistema.

* Atenderla gestién de informacion relativa al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes y apoyar
los procesos de coordinacién territorial para [a operacién y desarrolio del SRPA.

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relacién con la Primera Infancia de conformidad
con las instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccidén de Primera Infancia son:

» Liderar en |la Regional y los Centros Zonales, la implementacién de las politicas, planes, programas y
proyectos relativos a la primera infancia.

e Coordinar y brindar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en la
elaboracién de estudios y andlisis para determinar las probleméticas de la primera infancia en el
Departamento.
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Y

* Apoyar [a orientacion, encadenamiento de servicios y atencién prioritaria en los diferentes politicas, planes,
programas y proyectos a los nifios y las nifias hijos de adolescentes en conflicto con la ley, o bien vinculados
al SRPA en proceso de restablecimiento de derechos.

¢ Brindar asistencia técnica a los Centros Zonales y Entidades Departamentales de los lineamientos técnicos,
estandares de calidad y rutas de atencién, para los programas de primera infancia.

» Coordinar y brindar asistencia técnica a los Centros Zonales para la implementacion y desarrolio de la
politica y la atencién integral a mujeres gestantes y madres lactantes y nifios de primera infancia.

» Asesorar y monitorear a los Centros Zonales sobre la implementacion de los esquemas de operacion y
supervision de los servicios de primera infancia.

* Apoyar los procesos de contratacion y operacién de fos programas de primera infancia en [os casos que
se requiera.

e (estionar a nivel regional y zonal, la programacion de metas sociales y asignacion de los recursos
financieros para la operacién de los programas de primera infancia y hacer monitoreo a la gjecucion de los
mismos.

» Coordinar y asesorar a los Centros Zonales para la implementacion, ejecucién y seguimiento del sistema
de focalizacion de los programas de primera infancia.

» Articular y guiar a los Centros Zonales en la implemeniacion de las estrategias y acciones requeridas para
el fortalecimiento y migracién de la oferta institucional de primera infancia a esquemas de atencion integral.

» Coordinar y monitorear con los Centros Zonales, el desarrolio del modelo operativo para la recoleccion de
la informacidn de cada uno de los usuarios atendidos en los programas de primera infancia.

lLas funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relacién con Nifiez y Adolescencia de
conformidad con las instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccién de Nifez y
Adolescencia son: :

» Liderar en |a Regional y los Centros Zonales, la implementacién de las politicas, planes, estrategias,
programas y proyectos relativos a Ia nifiez y adolescencia.

» Coordinar y brindar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en la
elaboracion de estudios y analisis para determinar las problematicas de la nifiez y adolescencia en el
Departamento.

» Brindar asistencia técnica a los Centros Zonales y Entidades Departamentales de los lineamientos técnicos,
estandares de calidad y rutas de atencion, para los programas de nifiez y adolescencia.

* Desarrollar en el Departamento y asesorar a los Centros Zonales para la ejecucion de las campafias de
prevencion de las probleméticas propias de la nifiez y adolescencia.

» Adelantar acciones gue impulsen la apropiacion y desarrcllo de la politica de prevencién de la utilizacion
de nifios, nifias y adolescentes para la comision de delitos.

» Asesorar y monitorear a los Centros Zonales sobre la implementacién de los esquemas de operacion y
supervision de los programas de nifiez y adolescencia.

* Apoyar los procesos de contratacion y operacién de los programas de nifiez y adolescencia en los casos
que se requiera.
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“ " “Porla cual se asignan las funciones temporales de Coordinacion del Grupo de Asistencia
Técnica a una servidora publica, mientras el funcionario Luis Alfonso Rojas Uni, disfruta sus
vacaciones”

» Gestionar a nivel regional y zonal, la programacién de metas sociales y asignacién de los recursos
financieros para fa operacién de los programas de nifiez y adolescencia y hacer monitoreo a la ejecucion
de los mismos.

» Coordinar y asesorar a los Centros Zonales para la implementacion, ejecucién y seguimiente del sistema
de focalizacion de los programas de nifiez y adolescencia.

» Coordinar y monitorear con los Centros Zonales, el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de
la informacién de cada uno de los usuarios atendidos en los programas de nifiez y adolescencia.

« Velar por ef oportuno y correcto registro de beneficiarios y unidades de servicio de los programas de nifiez
y adolescencia a escala Regional en los sistemas de informacién desarrollados por la Sede Nacicnal para
tal fin.

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relacién con Familia y Comunidad de
conformidad con las instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccién de Familias y
Comunidades son:

+ Coordinar y brindar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en la
elaboracion de estudios y analisis para determinar las problematicas de la familia y comunidades en el
Departamento.

» Brindar asistencia técnica a los Centros Zonales y Entidades Departamentales de los lineamientos técnicos,
estandares de calidad y rutas de atencién, para los programas de familia y comunidades.

» Desarrollar en el Departamento y asesorar a los Centros Zonales para la ejecucion de las camparias
formativas, culturales y educativas para la promocion y prevencion en tematicas de dinamica familiar que
apoyen la prevencion de las diferentes viclencias que se dan a su interior.

e Asegurar la orientacidén, encadenamiento de servicios y atencién prioritaria & las familias de los
adolescentes en conflicto con la ley, o bien vinculados al SRPA en proceso de restablecimiento de
derechos.

» Asesorar y monitorear a los Centros Zonales sobre la implementacion de los esquemas de operacién y
supervision de los programas de familia y comunidades.

* Apoyar los procesos de contratacion y operacion de los programas de familia y comunidades en los casos
gue se requiera.

+ Gestionar a nivel regional y zonal, la programacién de metas sociales y asignacion de los recursos
financieros para la operacion de los programas de familia y comunidad y hacer monitoreo a la ejecucion de
los mismos.

» Coordinar y asesorar a los Centros Zonales para la implementacion, ejecucion y seguimiento del sistema
de focalizacién de los programas de familia y comunidad.

» Coordinar y monitorear con los Centros Zonales, el desarrolio del modelo operativo para la recoleccion de
la informacion de cada uno de los usuarios atendidos en los programas de familia y comunidad.

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relacion con Nutricién de conformidad con las
instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccién de Nutricién son:

» Liderar en la Regional, la implementacion de las politicas, planes, programas, estrategias y proyectos
refativos a la seguridad alimentaria y nutricional.
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+ Apoyar al Director Regional en las mesas de seguridad alimentaria y nutricional, para la formulacion del
Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el Departamento.

= Dar directrices a los Centros Zonales para la formulacion de planes de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Municipales, hacer monitoreo, consolidacion y reporte a la Direccion de Nutricion.

e Brindar asistencia técnica, a través de los Consejos Departamentales de Politica Social, a los entes
territoriales que forman parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en los eies de seguridad
alimentaria y nutricional, para canalizar acciones y recursos.

» Impartir instrucciones a las Nufricionistas Dietistas de los Centros Zonales en el componente nutricional,
relacionado con la construccion de minutas Regionales para servicios ICBF que lo requieran, seguimiento
y asistencia técnica en los aspectos requeridos.

* Adelantar las actividades administrativas que garanticen la programacion, contratacion y el suministro de
formulas infantiles y elermentos para nifios, nifias y adolescentes en servicios de proteccion.

+ Brindar asistencia tecnica a los Centros Zonales en el marco de la seguridad alimentaria y nutricional y en
los lineamientos técnicos de los programas y servicios de proteccion, primera infancia, nifiez, adolescencia,
familia y comunidad.

» Formular el plan de capacitacion para nutricionistas de Centros Zonales y ofros agentes del SNBF en los
ternas de seguridad alimentaria y nutricional.

¢ Desarrollar en el Departamento y asesorar a los Centros Zonales para la ejecucion de actividades
educativas y acciones que propendan por estilos de vida saludables, para la poblacion colombiana.

» Coordinary controlar la ejecucion de los programas o proyectos transversales de nutricion que requiera el
Instituto. :

¢ Coordinar y asesorar a los Centros Zonales en la programacion, distribucion y seguimiento al suministro
de Bienestarina para los servicios.

« Consolidar, analizar y retroalimentar la informacion del sistema de seguimiento nutricional de Centro Zonal
y remitir a la Direccion de Nutricion.

» Asesorar y monitorear a los Centros Zonales sobre la implementacion de los esquemas de operacion y
supervision de los servicios gue incluyan el componente nutricional.

» Gesticnar a nivel regional y zonal, la programacion de metas sociales y asignacion de los recursos
financieros para [a operacién de los programas de nutricion y hacer monitoreo a la ejecucién de los mismos.

» Coordinar y asesorar a los Centros Zonales para la implementacion, ejecucion y seguimiento de los
lineamientos de focalizacion que se establece para los programas de nutricion.

+ Coordinar y monitorear con los Centros Zonales, el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de
la informacion de cada uno de los usuarios atendidos en los servicios que incluyan el componente
nutricional.

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relacién con Proteccion de conformidad con las
instrucciones y lineamientos impartidos por fa Direccién de Proteccién son:

¢ liderar en la Regional y los Centros Zonales, la implementacion de las politicas, planes, programas,
estrategias, proyectos, procesos y procedimientos relativos a la proteccién de la primera infancia, nifiez y
adolescencia.
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“Por la cual se asignan las funciones temporales de Coordinacién del Grupo de Asistencia
Técnica a una servidora publica, mientras el funcionario Luis Alfonso Rojas Uni, disfruta sus
vacaciones”

+ Coordinar y brindar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en la
elaboracion de estudios y analisis para determinar las problematicas de vulneracion, amenaza e
inobservancia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

» Brindar asistencia técnica a los Centros Zonales, Entidades Departamentales y Centros de Servicios
Judiciaies, de los lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas de atencién, para los programas y
servicios de proteccion, en materia de restablecimiento de derechos y adopciones.

* Desarrollar en el Departamento y asesorar a los Centros Zonales para la ejecucién de las campafias
formativas, culturales y educativas de proteccion que apoyen la prevencion a la vulneracion de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes y la utilizacion de los nifios, nifias y adolescentes en la comision de
delitos.

= Asesorar y monitorear a los Centros Zonales sobre la implementacion de los esquemas de operacion y
supervision de los programas y servicios de proteccién en materia de restablecimiento de derechos y
adopciones.

= Gestionar a nivel regional y zonal, la programacién de metas sociales y financieras, la asignacion de los
recursos financieros para la operacién de los programas y servicios de proteccion en materia de
restablecimiento de derechos v adopciones.

* Promover y velar por la ejecucion adecuada de los convenios suscritos por cualquier instancia del ICBF
para el fortalecimiento de la Proteccion de los nifios, nifias y adolescentes.

¢ Coordinar acciones para garantizar la implementacion efectiva del Sistema de Informacion Misional — SIM
en los modulos que corresponden a Proteccién, en materia de restablecimiento de derechos y adopciones.

» Coordinar con la Oficina Asesora de Comunicaciones y las estrategias de difusién de los programas y
servicios de Proteccion.

Coordinar el desarrollo y monitoreo de los Comités de Adopcion y Restablecimiento de Derechos.

s Coordinar la aplicacion de los criterios para evaluar a las familias solicitantes dentro del proceso de
adopciones y asegurar que éstos sean conocidos y aplicados por todos los Centros Zonales.

» Realizar el seguimiento de los nifios, nifias y adolescentes adoptados y enviar reportes mensuales a la
Subdireccion de Adopciones.

* Articular la elaboracion de los conceptos técnicos requeridos para otorgar las licencias de funcionamiento
a las entidades que prestan servicios de proteccion en materia de restablecimiento de derechos y
adopciones.

» Adelantar las acciones tendientes a la busqueda de alternativas para los nifios, nifias vy adolescentes con
declaracion de adoptabilidad, a quienes por caracteristicas especiales

* se les dificulte restituir su derecho de pertenecer a una familia por medio de fa adopcion y, en este caso,
disefiar proyectos de vida para los mismos.

« Programar las novedades de personal de los equipos de Proteccidn destinados para restablecimiento de

derechos y adopciones, en todos los Centros Zonales y velar por el buen funcionamiento de los mismos
previendo cualquier evento que pueda afectar la prestacion del servicio.
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vacaciones”

Las funciones del Grupo de Asistencia Técnica en relacién con el Sistema de Responsabhilidad Penal
para Adolescentes de conformidad con las instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccidn
de Proteccion son:

Promover la apropiacion y el desarrollo territorial de la finalidad del Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes, SRPA.

Impulsar la cobertura, calidad y pertinencia de los programas de atencion especializada del Sisterna Nacional
de Bienestar Familiar, SNBF, en los que se cumpliran las sanciones de acuerdo con los lineamientos técnicos
que fije el SRPA acorde a lo establecido en la Ley 1098 de 20086, los estandares del ICBF y los procesos de
marco pedagogico definidos

Apoyar el seguimiento y supervision de los programas de atencion especializada del SNBF en los que se
cumpliran las sanciones o medidas del SRPA; Asi mismo, promover la cualificacion constante de los operadores
de las mismas y su especializacion.

Asegurar que la autoridad competente, el defensor de familia o quien haga sus veces a nivel territorial verifiquen
la garantia de derechos del adolescente en conflicto con la ley y su victima en caso de ser menor de edad.
Realizar la coordinacion en los asuntos relativos al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en los Centros
de Servicios Judiciales y las gestiones que alli se requieran en aras de la verificacién y garantia de los derechos
de los adolescentes en conflicto con la ley y de los nifios y las nifias vinculados a fa comision de un delito.
Articular esfuerzos con el referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar con miras a garantizar la oferta
de programas y proyectos de las entidades de este Sistema acorde con las necesidades y paricularidades de
los adolescentes en conflicto con la ley v la finalidad restaurativa de! SRPA.

Socializar, difundir y promover el cumplimiento de los lineamientos técnicos para la atencién de los adolescentes
y jovenes del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, acorde a las caracieristicas y
particularidades sociales, culturales, étnicas, entre otras, en su region.

Velar por el oportuno reporte, y con la frecuencia establecida, de las estadisticas dei SRPA en su jurisdiccion a
la Subdireccion de Responsabilidad Penal. Asi mismo, realizar los informes solicitados sobre la oferta para el
SRPAy el desarrollo de la misma en su Departamento localidades, zonas, comunas o sectores.

Ser el enlace territorial de la Subdireccién de Responsabilidad Penal y anudar esfuerzos con el grupo del SRPA
en las regionales que asl lo demanden.

Brindar asesoria para el fortalecimiento del componente pedagégico en los centros de Proteccion y de atencién
en ios programas de restablecimiento en administracion de justicia para adolescente en conflicto con la ley
penal; al igual que de la finalidad restaurativa del SRPA.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
& - Huila, a los

ADO Botﬁ

F/Regional Huila

Directora (EYIC

Revisé y aprobo: Natall Marcela Cubifios Castafto — Coordinadora i) G.A%R

Proyectd Luz Marina Alarcén Lozano —Gnipo Administrativo e
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Direccion Regional Huila

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, EN CALIDAD DE
SUPERVISORA DEL CONTRATO N° 41003792024 DEL 28/06/2024

Que la FUNDACION CORALINA con Nit. 806013845-7, se le realizaron desembolsos durante
la vigencia del contrato del 2/07/2024 y vigencia 2025 frente a las reservas presupuestales por

los siguientes valores:

FECHA DE
PERIODO CERTIFICADO CERTIFICACION VALOR PAGADO OBSERVACIONES
02/07/2024 al 23/06/2024 20/08/2024 |'$ 115.356.975,00 Primer giro - alistamiento CTO
: : ’ 41003782024 Etapa Alistamiento.
Segundo  desembolso CTO
24/07/2024 al 31/07/2024 24/09/2024 $ 110.742.696,00 41003782024 Etapa Atencion 1.
Tercer desembolso - CTO
01/08/2024 al 31/08/2024 24/09/2024 $ 415.285.110,00 41003782024 Etapa Atencion 2.
Cuarto desembolso - CTO
01/09/2024 al 31/09/2024 16/10/2024 $ 415.285.110,00 41003782024 Etapa Atencion 3.
Quinto desembolso CTO
01/10/2024 al 31/10/2024 19/11/2024 $ 415.285.110,00 41003782024 Etapa Atencion 4
Sexto desembolso CTO

01/11/2024 al 31/12/2024 3/06/2025 $ 802.290.910,00 41003782024 Etapa Atencion 5.

Se expide en Neiva a los diecisiete (17) dias del mes de Julio de 2025

da. Poys
\‘Wr}glggéla Rojas Figueroa
Coordinadora ( E ) Grupo de Asistencia Técnica

Regional Huila

Revisé: Coordinadora GAT_Regional Huila
Proyecté: Enlace Nifiez y Adolescencia

www.icbf.gov.co
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CERTIFICACION DE CONTRAPARTIDA

LA SUCRISTA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION CORALINA
NIT: 806.013.845-7

CERTIFICA QUE

El aporte de contrapartida para el contrato 41003792024 Programa ATRAPASUENO, cuyo objeto es
“Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece
(13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29)
dias, en condicién de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para
gue contribuyan como agentes de cambio a la proteccion integral ya la construccion de generaciones para
la vida y para la paz” suscrito con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), ascendi6 a la suma
de SESENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($69.214.185).

Dicho aporte fue ejecutado en su totalidad (100%) en la siguiente actividad:

ACTIVIDAD VALOR
Materiales o implementos que permitan cualificar el desarrollo $69.214.185
de las actividades propuestas, de acuerdo con la metodologia
implementada en el Manual Operativo de la oferta para el
desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos de nifios,
nifias y adolescentes del ICBF

Total, de Aporte $69.214.185

Los valores mencionados fueron ejecutados en su totalidad, segln consta en los respectivos
soportes financieros.

Para constancia se expide la presente en el alos treintay un (31) dias del mes de diciembre
del afio dos mil veinticuatro (2024).

Vo s

VANESSA PAOLA MORENO éARCIA

C. C. No. 1047467932 de Cartagena

Representante Legal

Direccion: Carrera 10 # 37- 6 Calle QUERO PORTON DEL PILAR Barrio CENTRO
Correo electronico: fundacioncoralina@gmail.com

Celular: 3113680656

(1]
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Neiva, 7 de julio de 2025

Sefiores
INSTITUTOCOLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Huila.

La FUNDACION CORALINA
NIT 806.013.845-7

CERTIFICA QUE:

En el marco del Contrato de Aportes No. 41003792024, suscrito ente la FUNDACION
CORALINA y el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF- Regional Huila
celebrado a partir del 28 de junio de 2024 al 31 de diciembre de 2024 y dentro los rubros
establecidos por concepto de Rendimientos Financieros reflejados en la Cuenta Maestra
No. 0560 0072 8321 del Banco DAVIVIENDA, aperturada para la ejecucion del Contrato
relacionamos los pagos relacionados a los rendimientos financieros mes a mes durante

la ejecucion del contrato en mencion:
(Se prevee realizar consignacion de Rendimientos financieros por $50.000 por los dias del mes de julio).
RENDIMIENTOS FINANCIEROS CONTRATO DE APORTES No. 41003792024

FECHA DE CONSIGNACION MES Y ANOS DE LOS RENDIMIENTOS VALOR

8/10/2024|RENDIMIENTOS MES DE SEPTIEMBRE DE 2024 S 9.716,12
19/11/2024| RENDIMIENTOS MES DE OCTUBRE DE 2024 $ 17.463,27
9/12/2024 | RENDIMIENTOS MES DE NOVIEMBRE DE 2024 S 7.257,15
19/02/2025|RENDIMIENTOS DICIEMBRE DE 2024 S 8.879,49
8/04/2025|RENDIMIENTOS ENERO DE 2025 S 1.578,55
8/04/2025|RENDIMIENTOS FEBRERO DE 2025 S 1.428,85
8/04/2025|RENDIMIENTOS MARZO DE 2025 S 1.576,01
27/05/2025|RENDIMIENTOS ABRIL DE 2025 $ 1.519,46
7/07/2025|RENDIMIENTOS MAYO DE 2025 S 1.574,54
7/07/2025|RENDIMIENTOS JUNIO DE 2025 S 16.869,60
TOTAL RENDIMIENTOS A JUNIO DE 2025 $ 67.863,04

Atentamente,

VANESSA PAOLA MORENO GARCIA
C.C.No0.1.047.467.932 de Cartagena

Representante Legal.

BARRIO CENTRO CALLE QUERO PORTON DEL PILAR CARRERA 10 NUMERO 37 - 6

EMAIL: fundacioncoralina@gmail.com , TELEFONO: 311 3680656




T DNAVIVIENDAN

Pago PSE

Resultado de su transaccion

Estado Valor del pago
Aprobado $9.716,12
Numero de aprobacion Motivo
00336313 RENDIMIENTOS FINANCIEROS SEPTIEMBRE
CTO 41003792024
Fecha del pago Referencia 1
08/10/2024 186.116.73.114
Hora del pago Referencia 2
01:39 PM 8060138457
Numero de producto origen Referencia 3
************8321
Destino del pago Caddigo unico CUS

MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO 968336313

& DAVIVIENDAN




Transaccion Aprobada

Si requiere mas informacion acerca de la transaccion, por favor contactarse al nUmero

telefénico:60 138 1 1 700 EXT 2 105

Esta es la informacion sobre su pago:

DATOS DE LA EMPRESA

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogota, D.C. - Colombia
it:

DATOS DEL CLIENTE

Identificacion del

Obligado: 8060138457

Nombre del

Obligado: FUNDACION CORALINA

Teléfono de

e 3012330343

Correo Electrénico
del Pagador:

DATOS DEL PAGO

FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

FORMA DE PAGO

1061102070

Estado
Transaccién:

Transaccion Aprobada

RENDIMIENTOS FINANCIEROS OCTUBRE CTO 41003792024 REGIONAL HUILA
2



BANCO DAVIVIENDA
o

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA




Transaccion Aprobada

Si requiere mas informacion acerca de la transaccion, por favor contactarse al nUmero

telefénico:60 138 1 1 700 EXT 2 105

Esta es la informacion sobre su pago:

DATOS DE LA EMPRESA

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogota, D.C. - Colombia
it:

DATOS DEL CLIENTE

Identificacion del

Obligado: 8060138457

Nombre del

Obligado: FUNDACION CORALINA

Teléfono de

e 3012330343

Correo Electrénico
del Pagador:

DATOS DEL PAGO

FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

FORMA DE PAGO

09/12/2024
1111934352

Estado
Transaccién:

Transaccion Aprobada

RENDIMIENTOS FINANCIEROS NOVIEMBRE CTO 41003792024 REGIONAL HUILA
3



BANCO DAVIVIENDA
o

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA




Transaccion Aprobada

Si requiere mas informacion acerca de la transaccion, por favor contactarse al nUmero

telefénico:60 138 1 1 700 EXT 2 105

Esta es la informacion sobre su pago:

DATOS DE LA EMPRESA

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogota, D.C. - Colombia
it:

DATOS DEL CLIENTE

Identificacion del

Obligado: 8060138457

Nombre del

Obligado: FUNDACION CORALINA

Teléfono de

e 3012330343

Correo Electrénico
del Pagador:

DATOS DEL PAGO

FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

FORMA DE PAGO

19/02/2025
1278273900

Estado
Transaccién:

Transaccion Aprobada

RENDIMIENTOS FINANCIEROS DICIEMBRE CTO 41003792024 REGIONAL HUILA
3



BANCO DAVIVIENDA
o

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA




T DNAVIVIENDAN

Pago PSE

Resultado de su transaccion

Estado
Aprobado

Numero de aprobacion
00273900

Fecha del pago
19/02/2025

Hora del pago
11:57 AM

Numero de producto origen

************8 3 2 1

Destino del pago
MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017.

Valor del pago
$8.879,49

Motivo
RENDIMIENTOS FINANCIEROS DICIEMBRE
CTO 41003792024 REGIONAL HUILA

Referencia 1
186.99.106.47

Referencia 2
8060138457

Referencia 3

Codigo unico CUS
1278273900

& DAVIVIENDA




DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS 8/04/25, 10:54 p.m.

Transaccion Aprobada

Si requiere mas informacion acerca de la transaccion, por favor contactarse al nimero

telefénico:601381 1700 EXt: 1 147

Esta es la informaciéon sobre su pago:

DATOS DE LA EMPRESA

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogota, D.C. - Colombia
6013811700 Ext: 1147

8999990902

DATOS DEL CLIENTE

Identificacion

del Obligado: HoELLatel

Nombre del
Obligado: FUNDACION CORALINA
Teléfono de
Contacto: 3113680656
Correo
Electrénico del FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

Pagador:

186.82.87.211

DATOS DEL PAGO

FORMA DE PAGO

No. Pago: 101177

Medio de Pago: Pagos ACH PSE

Fecha del Pago: 08/04/2025

Ticket ID: 101177

Transacciéon/CUS: 1398543523

https://www.psepagos.co/PSEHostingUl/GetTransactionIinformatio...TIZvh9fW6dnKfSeriiWww57cFCelE%3d#27_KQ84HOK0298RE0688624FQ3GI0 Péagina 1 de 2



DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS 8/04/25, 10:54 p.m.

Tipo de usuario: Persona

Estado

" Transaccion Aprobada
Transaccion: P

RENDI FINANCIEROS ENERO A MARZO 2024 CTA CTO 41003792024 REG
HUILA

Concepto:

Ciclo
Transaccion:

BANCO DAVIVIENDA

Céd. de servicio: 1004

Total: 4583,41

Total Iva: 0

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA

https://www.psepagos.co/PSEHostingUl/GetTransactionIinformatio...TIZvh9fW6dnKfSeriiWww57cFCelE%3d#27_KQ84HOK0298RE0688624FQ3GI0 Péagina 2 de 2



DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS 27/05/25, 6:28 p.m.

Transaccion Aprobada

Si requiere mas informacion acerca de la transaccion, por favor contactarse al nimero

telefénico:601381 1700 EXt: 1 147

Esta es la informacion sobre su pago:

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogotd, D.C. - Colombia
6013811700 Ext: 1147

8999990902

Identificacion del
Obligado:

806013845

Nombre del

Obligado: FUNDACION CORALINA

Teléfono de

o et 3156804493

Correo Electrénico
del Pagador:

186.81.226‘79

27/05/2025
1510586915

Estado

FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

Transaccion Aprobada

Transaccion:

RENDIMIENTOS FINANCIEROS ABRIL 2025 CTO 41003792024 REG HUILA
1

_ BANCO DAVIVIENDA

|

https://www.psepagos.co/PSEHostingUl/GetTransactionIinformati...RMPYX%2fnuTzQdeBiFv45zZKfp0%3d#27_KQ84HOKO0298RE0688624FQ3GI0 Péagina 1 de 2



DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS 27/05/25, 6:28 p.m.

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA

https://www.psepagos.co/PSEHostingUl/GetTransactionIinformati...RMPYX%2fnuTzQdeBiFv45zZKfp0%3d#27_KQ84HOKO0298RE0688624FQ3GI0 Pagina 2 de 2



T DNAVIVIENDN

Pago PSE

Codigo unico CUS
1510586915

Destino de pago
MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO

Motivo
RENDIMIENTOS FINANCIEROS ABRIL 2025 CTO 41003792024 REG HUILA

Fecha
27/05/2025

Numero de aprobacion
00586915

Direccion IP
186.81.226.79

Valor transaccion
$1.519,46

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
186.81.226.79 806013845

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017. ?_‘;'%—‘.‘ DAVIVIENDN




Transaccion Aprobada

Si requiere mas informacion acerca de la transaccion, por favor contactarse al nimero

telefénico:so 138 1 1 700 EXt: 1 147

Esta es la informacioén sobre su pago:

DATOS DE LA EMPRESA

Empresa:

Direccidn:

Teléfono:

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogotd, D.C. - Colombia

6013811700 Ext: 1147

8999990902

DATOS DEL CLIENTE

Identificacién del
Obligado:

Nombre del
Obligado:

Teléfono de
Contacto:

Correo Electrénico
del Pagador:

—
Rl

DATOS DEL PAGO

FORMA DE PAGO

806013845

FUNDACION CORALINA

3156804493

nelocaro@gmail.com

186.81.226.79

No. Pago:

Medio de Pago:

Fecha del Pago:

Ticket ID:

Transaccién/CUS:

Tipo de usuario:

Estado Transaccién:

Concepto:

Ciclo Transaccién:

Banco:

115076

Pagos ACH PSE

07/07/2025

115076

1610028704

Persona

Transaccion Aprobada

RENDIMEINTOS DIN MAYO-JUNIO 2025 CTO APORTES 41003792024 REG HUILA

BANCO DAVIVIENDA



o

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA



T DNAVIVIENDN

Pago PSE

Codigo unico CUS
1610028704

Destino de pago
MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO

Motivo
RENDIMEINTOS DIN MAYO-JUNIO 2025 CTO APORTES 41003792024 REG HUILA

Fecha
07/07/2025

Numero de aprobacion
00028704

Direccion IP
186.81.226.79

Valor transaccion
$18.444,14

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
186.81.226.79 806013845

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017. ?_‘;'%—‘.‘ DAVIVIENDN




Transaccion Aprobada

Si requiere mas informacién acerca de la transaccion, por favor contactarse al nimero

telefénico:601381 1700 EXt: 1 147

Esta es la informacion sobre su pago:

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogotd, D.C. - Colombia
6013811700 Ext: 1147

8999990902

Identificacion del
Obligado:

806013845

Nombre del

Obligado: FUNDACION CORALINA

Teléfono de

o et 3105496668

Correo Electrénico
del Pagador

186.81.226‘79

Ticket ID: 117793
Persona

Estado
Transaccion:

RENDIMIENTOS FINANC JULIO 2025 CTO APORTES 41003792024 REG HUILA
4

BANCO DAVIVIENDA

o

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

Transaccion Aprobada



IMPRIMIR ESTA PAGINA



ao ONNVIVIENDAN

BANCO DAVIVIENDA S.A.

s 5 A

Barco Do

CERTIFICA:

Que FUNDACION CORALINA identificado(a) con NIT No. 8060138457, quien es titular de la
cuenta No. 8321 con el Banco Davivienda, presenta el siguiente detalle:

Producto Estado Fecha Fecha
Apertura Cancelacién

CUENTA DE
AHORROS
DAMAS-TRADICION
AL

CANCELADA 19/06/2024 08/07/2025

La presente certificacion se expide en Bogota, el 08/07/2025.

Atentamente,

BANCO DAVIVIENDA S.A.

Pagina 1 de 1

i Scanned with |
& CamScanner’
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Productoprotegido por

@ oAwvIviENDN BB -

CUENTA DE AHORROS

0560 0072 8321
INFORME DEL MES: JULIO /2024

Apreciado Cliente

FUNDACION CORALINA

CL PORTON DEL PILAR CRA 10 37 6 CENTRO
CARTAGENA DE INDIAS-BOLIVAR

COLOMBIA
Saldo Anterior m
Més Créditos 5000
Menos Débitos $0.00
Nuevo Saldo $0.00
Saldo Promedio $0.00 ‘
Fecha Valor Doc. Clase de Movimiento Oficina
{QUIERE AHORRARY NO SABE COMO?
FACIL, ABRA UN BOLSILLO EN DAVIVIENDA, EL CUAL LE
il W PERMITE SEPARAR EL DINERO QUE QUIERE AHORRAR DEL QUE
# QUIERE GASTAR MES A MESY ASI ALCANZAR SU OBJETIVO.

Este producto cuenta con seguro de depésitos
Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzalez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo oni i ivi com. Para mayor il ion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7




DAVIVIENDAN

CUENTA DE AHORROS

0560 0072 8321

Apreciado Cliente
FUNDACION CORALINA
FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

Saldo Anterior
Méas Créditos
Menos Débitos
Nuevo Saldo

Saldo Promedio

Fecha Valor Doc.

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Clase de Movimiento

$0.00

28 . Producto protegido por
it Fogafin | ‘isegurode bepésitos

wwwfogafingor.o

INFORME DEL MES: AGOSTO /2024

Oficina

DE COLOMBIA

VIGILADO

APRECIADO CLIENTE

Le informamos que las tarifas de sus productos y servicios empresariales seran
actualizadas a partir del 01de noviembre de 2024, lo invitamos a consultarlas en
www. davivienda.com, opcion "tasas y tarifas".

Este producto cuenta con seguro de depésitos

Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.

Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzalez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
i ivienda.com. Para mayor i i

(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico:

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7

ion en www. com




Apreciado Cliente

F

DE COLOMBIA

VIGILADO !

DAVIVVIENDAN

CUENTA DE AHORROS
0560 0072 8321

FUNDACION CORALINA

FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

Fecha
02 09
13 09
13 09
13 09
13 09
13 09
13 09
13 09
13 09
22 09
27 09

Valor
$115,356,975.00+

$4,960.00-
$88,381,391.00-

$4,960.00-
$2,433,063.00-

$4,960.00-
$13,543,677.00-

$4,960.00-
$877,865.00-

$11,900.00-
$110,742,696.00+

Doc.
6228

4939
4838

5069
5038

5260
5212

8147
8111

2409
6533

Saldo Anterior
Més Créditos
Menos Débitos
Nuevo Saldo

Saldo Promedio

$0.00|

$641,394,497.12

$105,271,646.00
$536,122,851.12

$118,489,379.98

Clase de Movimiento

Abono Transferencia 550056000728313 8060138457 DEVOLUCION POR
ERROR 9110000000000001

Cobro Transferencia A Davivienda

Dcto por Transferencia de Fondos 550056000718215 8060138457

TALENTO HUMANO 7600000000000005

Cobro Transferencia A Davivienda

Dcto por Transferencia de Fondos 550056000718215 8060138457
BOTIQUIN 8200000000000005

Cobro Transferencia A Davivienda

Dcto por Transferencia de Fondos 5500560007 18215 8060138457

MATERIAL DE IDENTIFICACI 7400000000000005

Cobro Transferencia A Davivienda

eoe - Producto protegido por
i Fogafln el Sequro de Depdsitos

www.fogafin.gor.co

INFORME DEL MES: SEPTIEMBRE /2024

Oficina
PORTAL EMPRESARIAL

PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL

PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL

PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL

PORTAL EMPRESARIAL

Dcto por Transferencia de Fondos 550056000718215 8060138457 GASTO  PORTAL EMPRESARIAL

OPERATIVOS 9100000000000005

Cobro Cuot manejo tarj debito OCT_2024
Abono ACH DIRECCION TESORO NAL 8999990902 INSTITUTO CENIT

COLOMBIANO DE

BTA PROCESOS ESP.

APRECIADO CLIENTE

Le informamos que las tarifas de sus productos y servicios empresariales seran
actualizadas a partir del 01 de noviembre de 2024, lo invitamos a consultarlas en

www. davivienda.com, opcion "tasas y tarifas".

Este producto cuenta con seguro de depdsitos

Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzalez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:

(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7



DAVIVVIENDAN

Fecha
27 09
30 09
30 09
30 09

Valor
$415,285,110.00+
$9,716.12+

$142.00-
$3,768.00-

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7

CUENTA DE AHORROS

Clase de Movimiento

Abono ACH DIRECCION TESORO NAL 8999990902 INSTITUTO
COLOMBIANO DE

Rendimientos Financieros.

Gravamen a los Movimientos Financieros

IVA por Servicios

Oficina
CENIT
0000

0000
0000



TENDENCIA FINANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERN

DAVIVVIENDAN

Apreciado Cliente

FUNDACION CORALINA
FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

Fecha
03 10
03 10
04 10
04 10
04 10
04 10
04 10
04 10
04 10
04 10
04 10
04 10
04 10
04 10
04 10
07 10
07 10

Valor

$19,839.00-
$154,790,753.00-
$29,758.00-
$207,234.00-
$30,892,393.00-
$138,928,156.00-
$9,919.00-

$ 106,757.00-
$79,424.00-
$675,104.00-
$43,959.00-

$ 58,660,464.00-
$4,326,000.00+
$4,326,000.00+
$4,326,000.00+
$39,712.00+
$39,712.00+

Doc.

4975
4976
5588
5591
5589
5590
9963
0366
9964
9965
6972
6971
5185
5488
5491
9947
9948

CUENTA DE AHORROS
0560 0072 8321
Saldo Anterior $536,122,851.12 \
Més Créditos $428,350,997.27 |
Menos Débitos $755,347,305.80
Nuevo Saldo $209,135,542.59
Saldo Promedio $205,450,260.72 ‘

Clase de Movimiento

Cobro Pago Proveedores Davivienda

Descuento por Pago a Proveedores 0000000008081638
Cobro Pago Proveedores Davivienda

Cobro Pago Proveedores Otros Bancos

Descuento por Pago a Proveedores 0000000008085876
Descuento Transferencia otra entidad 0000000008085876
Cobro Pago Proveedores Davivienda

Cobro Pago Proveedores Otros Bancos

Descuento por Pago a Proveedores 0000000008086246
Descuento Transferencia otra entidad 0000000008086246
Cobro Pago Proveedores Otros Bancos

Descuento Transferencia otra entidad 0000000008088056
Devolucion Rechazo Transf A Otro Banco

Devolucion Rechazo Transf A Otro Banco

Devolucion Rechazo Transf A Otro Banco

Devolucion Rechazo Transf A Otro Banco

Devolucion Rechazo Transf A Otro Banco

el Sequro de Depdsitos

www.fogafin.gor.o

INFORME DEL MES: OCTUBRE /2024

Oficina
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL INTERB

H.03

APRECIADO CLIENTE

Le informamos que las tarifas de sus productos y servicios empresariales seran
actualizadas a partir del 01 de noviembre de 2024, lo invitamos a consultarlas en

www. davivienda.com, opcidn "tasas y tarifas".

Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzalez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:

Este producto cuenta con seguro de depésitos

(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7



DAVIVVIENDAN

Fecha Valor
08 10 $9,716.12-
08 10 $18,839.00-
08 10 $12,978,000.00-
08 10 $12,560.00-
08 10 $79,440.00-
09 10 $4,960.00-
09 10 $25,119.00-
09 10 $2,465,841.00-
09 10 $6,137,930.00-
15 10 $9,919.00-
15 10 $139,437,850.00-
20 10 $11,900.00-
23 10 $415,285,110.00+
24 10 $6,280.00-
24 10 $10,325.00-
28 10 $6,280.00-
28 10 $ 38,896,650.00-
30 10 $39,677.00-
30 10 $200,955.00-
30 10 $ 36,660,393.00-
30 10 $128,897,976.00-
30 10 $39,677.00-
30 10 $207,234.00-
30 10 $291,221.00-
30 10 $1,257,547.00-
31 10 $17,463.27+
31 10 $3,009,351.68-
31 10 $187,905.00-

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7

Doc.

6313
719
7118
0948
0947
7210
7213
211
7212
5408
5409
2410
4967

9223
9222
8576
8575
6661
6664
6662
6663
9373
9376
9374
9375
0000
0000
0000

CUENTA DE AHORROS

Clase de Movimiento

Pagos por Internet MINISTERIO DE HACIENDA

Cobro Pago Proveedores Otros Bancos

Descuento Transferencia otra entidad 0000000008100400
Cobro Pago Proveedores Otros Bancos

Descuento Transferencia otra entidad 0000000008100450
Cobro Pago Proveedores Davivienda

Cobro Pago Proveedores Otros Bancos

Descuento por Pago a Proveedores 0000000008101079
Descuento Transferencia otra entidad 0000000008101079
Cobro Pago Proveedores Davivienda

Descuento por Pago a Proveedores 0000000008123559
Cobro Cuot manejo tarj debito NOV_2024

Abono ACH DIRECCION TESORO NAL 8999990902 INSTITUTO

COLOMBIANO DE

Cobro Pago Proveedores Otros Bancos

Descuento Transferencia otra entidad 0000000008162029
Cobro Pago Proveedores Otros Bancos

Descuento Transferencia otra entidad 0000000008175217
Cobro Pago Proveedores Davivienda

Cobro Pago Proveedores Otros Bancos

Descuento por Pago a Proveedores 0000000008186976
Descuento Transferencia otra entidad 0000000008186976
Cobro Pago Proveedores Davivienda

Cobro Pago Proveedores Otros Bancos

Descuento por Pago a Proveedores 0000000008187106
Descuento Transferencia otra entidad 0000000008187106
Rendimientos Financieros.

Gravamen a los Movimientos Financieros

IVA por Servicios

Oficina
Compras y Pagos PSE
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
BTA PROCESOS ESP.
CENIT

PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL
PORTAL EMPRESARIAL INTERB
0000

0000

0000



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

DAVIVIENDAN

Producto protegido por

elSeguro de Depdsitos

www fogafin.gor.o

INFORME DEL MES: NOVIEMBRE /2024

Saldo Promedio

CUENTA DE AHORROS
0560 0072 8321

Apreciado Cliente

FUNDACION CORALINA

FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM
Saldo Anterior ‘ $209,135,542.59 ‘
Més Créditos | $415,292,367.15
Menos Débitos | $393,017,118.44
Nuevo Saldo | $231,410,791.30

$88,501,873.23 |

H.03

‘ Fecha ‘ ‘ Valor ‘ ‘ Doc. ‘ ‘ Clase de Movimiento ‘ ‘ Oficina
05 11 $6,800.00- 7333  Cobro Pago Proveedores Otros Bancos PORTAL EMPRESARIAL
05 11 $4,262,180.00- 7332  Descuento Transferencia otra entidad 0000000008214709 PORTAL EMPRESARIAL INTERB
07 1 $10,519.00- 8714  Cobro Pago Proveedores Davivienda PORTAL EMPRESARIAL
07 N $27,200.00- 8717  Cobro Pago Proveedores Otros Bancos PORTAL EMPRESARIAL
07 1 $6,575,578.00- 8715  Descuento por Pago a Proveedores 0000000008224216 PORTAL EMPRESARIAL
07 M $9,497,404.00- 8716  Descuento Transferencia otra entidad 0000000008224216 PORTAL EMPRESARIAL INTERB
07 1 $21,039.00- 1008  Cobro Pago Proveedores Davivienda PORTAL EMPRESARIAL
07 1" $155,997,040.00- 1009  Descuento por Pago a Proveedores 0000000008224468 PORTAL EMPRESARIAL
07 M $27,200.00- 7221 Cobro Pago Proveedores Otros Bancos PORTAL EMPRESARIAL
07 M $26,367,391.00- 7220  Descuento Transferencia otra entidad 0000000008224640 PORTAL EMPRESARIAL INTERB
17 1 $11,900.00- 2411 Cobro Cuot manejo tarj debito DIC_2024 BTA PROCESOS ESP.
18 1 $6,800.00- 9868  Cobro Pago Proveedores Otros Bancos PORTAL EMPRESARIAL
18 M1 $495,000.00- 9867  Descuento Transferencia otra entidad 0000000008268715 PORTAL EMPRESARIAL INTERB
19 N $17,463.27- 2970  Pagos por Internet MINISTERIO DE HACIENDA Compras y Pagos PSE
27 M $415,285,110.00+ 1896  Abono ACH DIRECCION TESORO NAL 8999990902 INSTITUTO CENIT
COLOMBIANO DE
29 1N $36,818.00- 3936  Cobro Pago Proveedores Davivienda PORTAL EMPRESARIAL

LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
SE VE EN UN FUTURO MAS FELIZ,

Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

= CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO

Este producto cuenta con seguro de depdsitos
Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.

Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzélez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7



ONNVIVIEN DN

CUENTA DE AHORROS

‘ Fecha ‘ ‘ Valor ‘ ‘ Doc. ‘ ‘ Clase de Movimiento ‘ ‘ Oficina

29 N $224,400.00- 3939  Cobro Pago Proveedores Otros Bancos PORTAL EMPRESARIAL

29 1N $35,218,393.00- 3937  Descuento por Pago a Proveedores 0000000008325368 PORTAL EMPRESARIAL

29 1M $134,602,156.00- 3938  Descuento Transferencia otra entidad 0000000008325368 PORTAL EMPRESARIAL INTERB
29 1N $36,818.00- 5724  Cobro Pago Proveedores Davivienda PORTAL EMPRESARIAL

29 1 $224,400.00- 5747  Cobro Pago Proveedores Otros Bancos PORTAL EMPRESARIAL

29 N $277,984.00- 5725  Descuento por Pago a Proveedores 0000000008325429 PORTAL EMPRESARIAL

29 N $1,270,784.00- 5746  Descuento Transferencia otra entidad 0000000008325429 PORTAL EMPRESARIAL INTERB
29 N $10,519.00- 1168  Cobro Pago Proveedores Davivienda PORTAL EMPRESARIAL

29 1N $27,200.00- 1171 Cobro Pago Proveedores Otros Bancos PORTAL EMPRESARIAL

29 1M $6,575,578.00- 1169  Descuento por Pago a Proveedores 0000000008325536 PORTAL EMPRESARIAL

29 1N $9,497,404.00- 1170  Descuento Transferencia otra entidad 0000000008325536 PORTAL EMPRESARIAL INTERB
30 " $7,257.15+ 0000  Rendimientos Financieros. 0000

30 11 $1,565,805.17- 0000  Gravamen a los Movimientos Financieros 0000

30 M $125,345.00- 0000  IVA por Servicios 0000

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

DAVIVIENDAN

Apreciado Cliente
FUNDACION CORALINA
FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

CUENTA DE AHORROS
0560 0072 8321
Saldo Anterior ‘ $231,410,791.30 ‘
Mas Creditos | $8,879.49
Menos Débitos | $212,843,438.90
Nuevo Saldo | $18,576,231.89
Saldo Promedio | $104,464,626.03

Producto protegido por

afln elSeguro de Depdsitos

www fogafin.gor.o

INFORME DEL MES: DICIEMBRE /2024

H.03

‘ Fecha ‘ ‘ Valor ‘ ‘ Doc. ‘ ‘ Clase de Movimiento Oficina

02 12 $ 5,248,000.00- 0371 Pago de Impuestos DIAN - PSE Compras y Pagos PSE

02 12 $3,909,000.00- 7256  Pago de Impuestos DIAN - PSE Compras y Pagos PSE

03 12 $20,400.00- 9018  Cobro Pago Proveedores Otros Bancos PORTAL EMPRESARIAL

03 12 $71,200,724.00- 9017  Descuento Transferencia otra entidad 0000000008337583 PORTAL EMPRESARIAL INTERB
09 12 $7,257.15- 4352 Pagos por Internet MINISTERIO DE HACIENDA Compras y Pagos PSE

20 12 $31,558.00- 9389  Cobro Pago Proveedores Davivienda PORTAL EMPRESARIAL

20 12 $217,600.00- 9392  Cobro Pago Proveedores Otros Bancos PORTAL EMPRESARIAL

20 12 $22,055,393.00- 9390  Descuento por Pago a Proveedores 0000000008429535 PORTAL EMPRESARIAL

20 12 $98,708,247.00- 9391  Descuento Transferencia otra entidad 0000000008429535 PORTAL EMPRESARIAL INTERB
20 12 $31,558.00- 0940  Cobro Pago Proveedores Davivienda PORTAL EMPRESARIAL

20 12 $217,600.00- 0943  Cobro Pago Proveedores Otros Bancos PORTAL EMPRESARIAL

20 12 $174,743.00- 0941  Descuento por Pago a Proveedores 0000000008429765 PORTAL EMPRESARIAL

20 12 $931,904.00- 0942  Descuento Transferencia otra entidad 0000000008429765 PORTAL EMPRESARIAL INTERB
20 12 $5,260.00- 1388  Cobro Pago Proveedores Davivienda PORTAL EMPRESARIAL

20 12 $27,200.00- 1391  Cobro Pago Proveedores Otros Bancos PORTAL EMPRESARIAL

20 12 $1,807,996.00- 1389  Descuento por Pago a Proveedores 0000000008429824 PORTAL EMPRESARIAL

20 12 $7,284,394.00- 1390  Descuento Transferencia otra entidad 0000000008429824 PORTAL EMPRESARIAL INTERB

LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
SE VE EN UN FUTURO MAS FELIZ,

CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO

Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.

Este producto cuenta con seguro de depdsitos

Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzélez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7



DNAVIVIENDAN

CUENTA DE AHORROS

‘ Fecha ‘ ‘ Valor ‘ ‘ Doc. ‘ ‘ Clase de Movimiento ‘ ‘ Oficina
2 12 $11,900.00- 2412  Cobro Cuot manejo tarj debito ENE_2025 BTA PROCESOS ESP.
31 12 $8,879.49+ 0000  Rendimientos Financieros. 0000
31 12 $847,981.75- 0000  Gravamen a los Movimientos Financieros 0000
31 12 $104,723.00- 0000  IVA por Servicios 0000

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

DAVIVIENDAN

Apreciado Cliente
FUNDACION CORALINA

Producto protegido por
elSeguro de Depdsitos

www fogafin.gor.o

F'Fggaﬁq

CUENTA DE AHORROS

0560 0072 8321
INFORME DEL MES: ENERO /2025

FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

Saldo Anterior | $18,576,231.89

Més Créditos | $1,578.55

Menos Débitos | $11,947.60

Nuevo Saldo | $18,565,862.84
|

Saldo Promedio $18,571,221.60 ‘

| Fecha | Valor Doc. | Clase de Movimiento | Oficina
LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
SE VE EN UN FUTURO MAS FELIZ,
‘y CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO
Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

Este producto cuenta con seguro de depdsitos
Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.

Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzélez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

DAVIVIENDAN

Apreciado Cliente
FUNDACION CORALINA
FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

CUENTA DE AHORROS

Producto protegido por

sse -
& Fogafln elSeguro de Depdsitos H.03
Seguridod para tu dinero .

www fogafin.gor.o

INFORME DEL MES: FEBRERO /2025

0560 0072 8321
Saldo Anterior ‘ $18,565,862.84 ‘
Més Créditos | $1,428.85
Menos Débitos ‘ $22,447 .46 ‘
Nuevo Saldo | $18,544,844.23
Saldo Promedio | $18,556,565.79

‘ Fecha ‘ ‘ Valor ‘ ‘ Doc. ‘ ‘ Clase de Movimiento Oficina
16 02 $11,900.00- 2502  Cobro Cuot manejo tarj debito MAR_2025 BTA PROCESOS ESP.
19 02 $8,879.49- 3900  Pagos por Internet MINISTERIO DE HACIENDA Compras y Pagos PSE
19 02 $1,578.55- 0284  Pagos por Internet MINISTERIO DE HACIENDA Compras y Pagos PSE
28 02 $1,428.85+ 0000  Rendimientos Financieros. 0000
28 02 $89.42- 0000  Gravamen a los Movimientos Financieros 0000

(=

LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
SE VE EN UN FUTURO MAS FELIZ,

CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO

Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

Este producto cuenta con seguro de depdsitos

Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzélez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

DAVIVIENDAN

Apreciado Cliente
FUNDACION CORALINA

Producto protegido por
elSeguro de Depdsitos

www fogafin.gor.o

F'Fggaﬁq

CUENTA DE AHORROS

FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

0560 0072 8321
INFORME DEL MES: MARZO /2025
Saldo Anterior | $18,544,844.23
Mas Créditos | $1,576.01]
Menos Débitos | $11,947.60
Nuevo Saldo | $18,534,472.64
|

Saldo Promedio $18,541,375.57

| Fecha | Valor Doc. | Clase de Movimiento | Oficina
LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
SE VE EN UN FUTURO MAS FELIZ,
‘y CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO
Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

Este producto cuenta con seguro de depdsitos
Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.

Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzélez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

DAVIVIENDAN

Apreciado Cliente
FUNDACION CORALINA

Producto protegido por
elSeguro de Depdsitos

www fogafin.gor.o

F'Fggaﬁq

CUENTA DE AHORROS

FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

0560 0072 8321
INFORME DEL MES: ABRIL /2025
Saldo Anterior | $18,534,472.64
Més Créditos | $1,519.46
Menos Débitos | $11,947.60
Nuevo Saldo | $18,524,044.50
|

Saldo Promedio $18,530,091.85

| Fecha | Valor Doc. | Clase de Movimiento | Oficina
LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
SE VE EN UN FUTURO MAS FELIZ,
‘y CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO
Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

Este producto cuenta con seguro de depdsitos
Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.

Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzélez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

-
A sse - Producto protegido por
at Fogafln el Seguro de Depdsitos
” Seguridad para tu dinero T

CUENTA DE AHORROS

0560 0072 8321
INFORME DEL MES: MAYO /2025

Apreciado Cliente
FUNDACION CORALINA
FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

Saldo Anterior | $18,524,044.50

Mas Créditos ‘ $1,574.54 ‘

Menos Débitos ‘ $0.00 ‘

Nuevo Saldo ‘ $18,525,619.04 ‘

Saldo Promedio | $18,524,044.50
‘ Fecha ‘ ‘ Valor ‘ ‘ Doc. ‘ ‘ Clase de Movimiento ‘ ‘ Oficina

3105 $1,574.54+ Rendimientos Financieros. 0000

O

(=

LA IMPORTANCIA DEL AHORRO

SE VEEN UN FUTURO MAS FELIZ,

CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO
Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

Este producto cuenta con seguro de depésitos

Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzélez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7




ITENDENCIA FINANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERN

-
A sse - Producto protegido por
at Fogafln el Seguro de Depdsitos
Seguridad para tu dinero i

CUENTA DE AHORROS

Saldo Promedio

0560 0072 8321
INFORME DEL MES: JUNIO /2025

Apreciado Cliente
FUNDACION CORALINA
FUNDACIONCORALINA@GMAIL.COM

Saldo Anterior ‘ $18,525,619.04 ‘

Més Créditos | $802,307,779.60

Menos Débitos ‘ $0.00 ‘

Nuevo Saldo | $820,833,398.64

$205,726,831.37

H.03

‘ Fecha ‘ ‘ Valor ‘ ‘ Doc. ‘ ‘ Clase de Movimiento ‘ ‘ Oficina
24 06 $802,290,910.00+ 5201  Abono ACH DIRECCION TESORO NAL 8999990902 INSTITUTO CENIT
COLOMBIANO DE
30 06 $ 16,869.60+ 0000  Rendimientos Financieros. 0000

LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
a SE VEEN UN FUTURO MAS FELIZ,
‘y CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO
Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

Este producto cuenta con seguro de depdsitos
Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzélez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7



Cartagena de Indias D, Ty C, 28 de mayo de 2025

Dr. LUIS ALFONSO ROJAS UNI
Supervisor de Contrato de Aporte No. 41003792024
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

ASUNTO: CARTA DE ACEPTACION DE LIBERACION al CONTRATO DE APORTES 41003792024
Respuesta a Radicado. 202547300000050541 (Reserva presupuestal).

Reciba un cordial saludo.

La suscrita VANESSA PAOLA MORENO GARCIA identificada con cedula de ciudadania N°
1.047.467.932 de Cartagena, obrando en calidad de representante legal de la FUNDACION
CORALINA identificado con Nit: 806013845-7. Mediante la presente se permite referir lo
siguiente:

Aceptamos la liberacién de los recursos por valor de por un valor de liberacion por
$32.893.589,2 por concepto de:

INICIATIVAS 19.602.344,77

DESCUENTOS

$
REINVERSION 13.291.244,47

32.893.589,24

Cordialmente,

) - ?"‘““"“?’

VANESSA PAOLA MORENO GARCIA

C. C. No. 1047467932 de Cartagena

Representante Legal

Direccion: Carrera 10 # 37- 6 Calle QUERO PORTON DEL PILAR Barrio CENTRO
Correo electronico: fundacioncoralina@gmail.com - Celular: 3113680656

BARRIO CENTRO CALLE QUERO PORTON DEL PILAR CARRERA 10 NUMERO 37 -6
EMAIL: fundacioncoralina@gmail.com , TELEFONO: 311 3680656



mailto:fundacioncoralina@gmail.com
mailto:fundacioncoralina@gmail.com

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras i")
(«. LIENCADEA DIRECCION REGIONAL HUILA
VIDA Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) BIENESTAR

PUBLICA

Al contestar cite este numero
*202547300000050141*

Radicado No: 202547300000050141
Neiva, 2025-05-27

Sefora:

VANESSA PAOLA MORENO GARCIA
Representante Legal

FUNDACION CORALINA

Nit. 806013845-7

Calle 16 No. 43 a - 111 Apto 101 Barrio Villa Regina
Neiva — Huila

Asunto: RECURSOS A LIBERAR CONTRATO N° 41003792024 (Reserva presupuestal)

Cordial saludo,

En calidad de supervisor del contrato de aporte No. 41003792024, suscrito el dia 28 de junio de 2024 entre el
ICBF y Fundacién Coralina, cuyo objeto es: “Objeto: Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion
integral de ninas y nifios entre los seis (6) y trece (13) afos, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete
(17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicion de vulnerabilidad social, territorial y de mayor
exposicion a riesgos psicosociales. Para que contribuyan como agentes de cambio a la proteccion integral y a
la construccion de generaciones para la vida y para la paz. ALCANCE: Prestar el servicio publico de bienestar
familiar en el marco de la estrategia intersectorial atrapasuenios, para promover el reconocimiento, la garantia
y la proteccion integral de derechos, el buen vivir y la participacion de las nifas, nifios y adolescentes, como
agentes de cambio contribuyendo a la atencion integral y a la construccion de generaciones para la vida y
para la paz, en espacios comunitarios”.

En referencia a la Normatividad Vigente: 1. De conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474
de 2011, se entiende por supervision “(...) el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no
requieren conocimientos especializados. (...)".

Me permito consignar los valores qué seran LIBERADOS 6 NO CANCELADOS por parte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, frente a la ACEPTACION textualmente tomada del apartado en
respuesta al Requerimiento N°6, - “se acepta que se realicen los descuentos correspondientes a los items y
rubros que, tras el analisis técnico y financiero por parte del profesional de apoyo a la supervision, se hayan
determinado como no ejecutados, parcialmente ejecutados o no soportados conforme a los lineamientos
establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF”. Asi mismo y para mayor
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL HUILA
Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila)

PUBLICA

9P

BIENESTAR
FAMILIAR

comprensiénl a los débitos, se relaciona
REINVERSION;

a continuacion

los valores por las INICIATIVAS y por

MATERI
ALES

Camiset
as de
algodoén
blancas
kit de
vinilo
para
pintar
camisas
30 ml

Pinceles

marcad
ores

PLANTIL
LAS
PARA
PINTAR

Canti
dad

300

150

260

FACTURAS AIPE

Factura presentada

Vr. Unitario

$
18.487,39

$
3.529,41

$
4.621,85

$
5.882,35

$
12.605,04

VIT
IVA

RETE:

V/Total
Facturado

$
5.546.217,00

$
529.411,50

$
1.201.681,00

$
47.058,80

$
126.050,40

$
7.450.418,7
(V]

7.450.418,70
1.415.579,55
186.260,47

8?679.737,79

IVA

$
1.053.781,2
3

$
100.588,19

$
228.319,39

$
8.941,17

$
23.949,58

$
1.415.579,
55

V/Total

$
6.599.998,23

$
629.999,69

$
1.430.000,39

$
55.999,97

$
149.999,98

200

150

200

$
18.487,3

$
3.529,41

$
4.621,85

$
5.882,35

vIT
IVA

RETE:

Valor para reconocer

$
3.697.478,00

$
529.411,50

$
924.370,00

$
47.058,80

©+

“

.198.318,3

ou

5.198.318,30
9$87.680,48
1$29.957,96
6%056.040,82

$
702.520,82

$
100.588,19

$
175.630,30

$
8.941,17

$

$
987.680,48

VALOR PARA
DESCONTAR:

$
4.399.998,82

$
629.999,69

$
1.100.000,30

$
55.999,97

$
2.623.696,9
7
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras i‘.)
(<(. ROTENCIADE L DIRECCION REGIONAL HUILA
VIDA Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) BIEHESTAR

PUBLICA

INICIATIVA - PALERMO
Factura presentada Valor para reconocer
Vr.

FACT Vr. V/Total Unitari V/Total
URA | CANT | Unitario | Facturado IVA TOTAL o Facturado V/Real
cinta
quirén
de
enmas
carar $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
36*40 | 5,00 6.974,79 34.873,95 |6.626,05 [41.500,00 |5,00 6.974,79 | 34.873,95 |[6.626,05 41.500,00
pincel
juego
1al
12
plano
JAOS- | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
12A 50,00 |4.873,95 243.697,50 | 46.302,53 | 290.000,03 | 16,00 4.873,95|77.983,20 |14.816,81 92.800,01
broch
a
Giorgi
ne
G713- | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
8 20,00 [6.386,55 127.731,00 | 24.268,89 |151.999,89 | 5,00 6.386,55|31.932,75 [6.067,22 37.999,97
guant $
es $ $ $ $ $ $ 18.487,3| $ $ $
latex |[5,00 18.487,39 [92.436,95 |[17.563,02 | 109.999,97 | 1,00 9 18.487,39 |3.512,60 21.999,99
galon
vinilo
tipo 1
ninilfle $
X $ $ $ $ $ $ 88.067,2| $ $ $
blanco | 5,00 88.067,23 |440.336,15 | 83.663,87 |524.000,02 | 3,00 3 264.201,69 [ 50.198,32 314.400,01
vinilo
marfil
1000 $
ML $ $ $ $ $ $ 12.605,0| $ $ $
PIEL 5,00 12.605,04 [63.025,20 [11.974,79 |74.999,99 [1,00 4 12.605,04 |2.394,96 15.000,00
vinilo
marfil
1000 $
ml $ $ $ $ $ $ 12.605,0| $ $ $
CAFE |5,00 12.605,04 |63.025,20 [11.974,79 | 74.999,99 |1,00 4 12.605,04 | 2.394,96 15.000,00
vinilo $
marfil | $ $ $ $ $ $ 12.605,0| $ $ $
1000 |5,00 12.605,04 |63.025,20 [11.974,79 | 74.999,99 |1,00 4 12.605,04 | 2.394,96 15.000,00
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

e 20
COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras Q‘)
(@. %TEﬁISDK DIRECCION REGIONAL HUILA
H H H H BIENESTAR
Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) FAMILIAR
PUBLICA
ml
ROSA
DO
Vinilo
Rapid $
Kilo $ $ $ $ $ $ 12.605,0| $ $ $
ROJO 5,00 12.605,04 | 63.025,20 11.974,79 | 74.999,99 |1,00 4 12.605,04 |2.394,96 15.000,00
Vinilo
Rapid
Killo $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
Verde |5,00 9.915,97 49.579,85 9.420,17 59.000,02 1,00 9.915,9719.915,97 1.884,03 11.800,00
arbole
s de $
naranj | $ $ $ $ $ $ 16.806,7 | $ $ $
a 5,00 16.806,72 | 84.033,60 15.966,38 | 99.999,98 | - 2 - - -
Arbol
de $
mang | $ $ $ $ $ $ 16.806,7 | $ $ $
o 5,00 16.806,72 | 84.033,60 [15.966,38 [99.999,98 |- 2 - - -
Arbol
de $
mand | $ $ $ $ $ $ 16.806,7 | $ $ $
arina | 5,00 16.806,72 | 84.033,60 [15.966,38 [99.999,98 |- 2 - - -
arbol $
de $ $ $ $ $ $ 16.806,7 | $ $ $
limon |[5,00 16.806,72 | 84.033,60 15.966,38 |99.999,98 |- 2 - - -
Arbole
s
nativo
s (100 $
sucule | $ $ $ 159.663,8 | $ $ $ $ $ $
ntas) 100,00 | 8.403,36 840.336,00 | 4 999.,999,84 | - 8.403,36 | - - -
balon $ $ $
de $ 126.050,4 $ 119.7479 | $ $ 126.050, | $ $ $
micro |[5,00 2 630.252,10 |0 750.000,00 | 1,00 42 126.050,42 | 23.949,58 150.000,00
$ $ $ $ $ $
Medall | $ $ 2.514.705, [477.794,0 | 2.992.499, | $ 33.529,4|2.514.705, | $ 2.992.499,
as 75,00 |33.529,41 |75 9 84 75,00 1 75 477.794,09 84
$ $ $ $ $ $
unifor | $ $ 4.096.638, | 778.361,3 [ 4.875.000, | $ 54.621,8 | 4.096.638, | $ 4.875.000,
mes 75,00 |54.621,85 |75 6 11 75,00 5 75 778.361,36 11
$ $ $
9.658.823 1.835.176 11.493.999 7.225.210
,20 41 ,61 ,03
$ $
9.658.823, 7.225.210,
Vv/T 20 Vv/T 03
$ $
1.835.176, 1.372.789,
IVA 41 IVA 91
RETE: $ RETE: $
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

. 20
COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras Q‘)
(<(. P\O}EiCIﬁDK DIRECCION REGIONAL HUILA
: ; : : BIENESTAR
Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) PAMILIAR
PUBLICA
241.470,58 180.630,25
$ $
v/ A 11.252.529 v/ A 8.417.369,
PAGAR ,03 PAGAR 68
VALOR PARA 2.835.159
DESCONTAR: ,34
INICIATIVA - SANTA MARIA
Factura presentada Valor para reconocer
FAC
TUR Vr. V/Total CANT Vr. V/Total
A CANT | Unitario | Facturado IVA TOTAL REAL Unitario Facturado V/Real
$ $ $
mad | $ $ $ $ $ $ 16.806,7 | 1.680.672, | $ 1.999.999,
eja  |3,00 |16.806,72 |50.420,16 |9.579,83 |59.999,99 |100,00 |2 00 319.327,68 68
$ $ $
moch | $ $ 1.512.606, |287.395,1 |1.800.001, | $ $ $ $ $
ila 200,00 | 7.563,03 |00 4 14 100,00 |7.563,03 | 756.303,00 | 143.697,57 900.000,57
$ $ $ $ $ $
term | $ $ 4.201.680, |798.319,2 |4.999.999, 21.008,4 | 2.100.840, | $ 2.499.999,
o 200,00 | 21.008,40 |00 0 20 100,00 |0 00 399.159,60 60
pepit
as $ $
surtu | $ $ $ $ $ $ 37.8151 | $ $ 1.080.000,
das [8,00 |[37.815,13 |302.521,04 |57.479,00 |360.000,04 | 24,00 |3 907.563,12 | 172.436,99 11
$ $ $
6.067.227 5.445.378
,20 ,12
$ $
6.067.227, 5.445.378,
VT 20 v/T 12
IVA $ IVA $
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

. 20
COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras Q‘)
(<(. P\O}EiCIﬁDK DIRECCION REGIONAL HUILA
- I - - BIENESTAR
Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) FAMILIAR
PUBLICA
1.152.773, 1.034.621,
17 84
$ $
RETE: 151.680,68 RETE: 136.134,45
$ $
v/ A 7.068.319, v/ A 6.343.865,
PAGAR 69 PAGAR 51
VALOR PARA 724.454,1
DESCONTAR: 8
INICIATIVA - SANTA MARIA
Factura presentada Valor para reconocer
vr.
FACT vr. V/Total CANT  Unitari  V/Total
URA | CANT | Unitario | Facturado IVA TOTAL REAL o Facturado V/Real
$ $ $ $ $ $
Unifo | $ $ 5.462.185, |1.037.815, |6.500.000, | $ 54.621,8 | 5.462.185, | $ 6.500.000,
rmes | 100,00 | 54.621,85 | 00 15 15 100,00 |5 00 1.037.815,15 |15
balon $ $ $ $ $
esde | $ 126.050,4 |1.260.504, |239.495,8 |1.500.000, | $ 126.050, | $ $ $
micro [ 10,00 |2 20 0 00 2,00 42 252.100,84 | 47.899,16 300.000,00
$ $ $ $ $ $
meda | $ $ 3.352.941, |637.058,7 |3.989.999, | $ 33.529,4 | 3.352.941, | $ 3.989.999,
lla 100,00 | 33.529,41 |00 9 79 100,00 |1 00 637.058,79 79
$ $
10.075.63 9.067.226
0,20 ,84
$ $
10.075.630 9.067.226,
VT 20 v/T 84
$ $
1.914.369, 1.722.773,
IVA 74 IVA 10
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

- o0
COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras Q‘)
(<(. PQJ}Eii'A)DK DIRECCION REGIONAL HUILA
i i i i BIENESTAR
Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) PAMILIAR
PUBLICA
$ $
RETE: 251.890,76 RETE: 226.680,67
$ $
V/A 11.738.109 V/ A 10.563.319
PAGAR ,18 PAGAR 27
$
VALOR PARA 1.174.789
DESCONTAR: ,91
INICIATIVA - NATAGA
Factura presentada Valor a reconocer
FACT Vr. V/Total i *“ Vr. V/Total
URA | CANT | Unitario Facturado IVA TOTAL REA Unitario Facturado IVA V/Real
$ $ $ $ $ $
Unifor| $ $ 10.924.370,0 | 2.075.6 |13.000.000| $ 54.621,8 |110.924.370,0 | $ 13.000.000
mes | 200,00 | 54.621,85 |0 30,30 ,30 200,00 |5 0 2.075.630,30 |,30
balon $ $ $ $
esde | $ 126.050,4 $ 167.647 | 1.050.000, | $ 126.050, | $ $ $
micro | 7,00 2 882.352,94 ,06 00 1,00 42 126.050,42 23.949,58 150.000,00
$ $ $ $
meda | $ $ $ 1.261.3 |7.900.000, | $ 33.193,2 | $ $ 7.900.000,
llas 200,00 | 33.193,28 |6.638.656,00 | 44,64 64 200,00 |8 6.638.656,00 | 1.261.344,64 | 64
18.445.378, 17.689.076,
94 42
$ $
18.445.378,9 17.689.076,4
Vv/T 4 VvIT 2
$ $
IVA 3.504.622,00 IVA 3.360.924,52
$ $
RETE: 461.134,47 RETE: 442.226,91
$ $
V/A 21.488.866,4 20.607.774,0
PAGAR 7 3
VALOR
PARA
DESCONTA 881.092,4
R: a4
INICIATIVA - TESALIA
Factura presentada Valor para reconocer
FACTU Vr. V/Total CANT Vr. V/Total
RA CANT Unitario Facturado IVA TOTAL REAL Unitario Facturado IVA \ZLGEL
$ $ $ $ $
UNIFOR | $ $ 10.924.370,0 | 2.075.630,3 | 13.000.000, | $ $ 10.924.370, | $ 13.000.000,
MES 200,00 |54.621,85 0 0 30 200,00 54.621,85 | 00 2.075.630,30 30
BALON $
ES DE $ $ $ $ $ $ 126.050,4 | $ $ $
MICRO [ 5,00 126.050,42 | 630.252,10 | 119.747,90 |[750.000,00 |[1,00 2 126.050,42 | 23.949,58 150.000,00
$ $ $
MEDAL | $ $ $ $ 1.994.999,9 | $ $ 1.676.470,5 | $ 1.994.999,9
LAS 50,00 33.529,41 1.676.470,50 | 318.529,40 |0 50,00 33.529,41 |0 318.529,40 0
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o0
Cecilia De la Fuente de Lleras Q‘)
DIRECCION REGIONAL HUILA

i i i i BIENESTAR
Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) FAMILIAR
PUBLICA
galon
vinilo
tipo 1
ninilflex | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
blanco [ 1,00 88.067,23 88.067,23 16.732,77 104.800,00 |1,00 44.033,62 | 44.033,62 8.366,39 52.400,00
Vinilo
amarill
0500 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
ml 1,00 12.605,04 12.605,04 2.394,96 15.000,00 1,00 12.605,04 | 12.605,04 2.394,96 15.000,00
Vinilo
azul $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
500 ml | 1,00 12.605,04 12.605,04 2.394,96 15.000,00 1,00 12.605,04 | 12.605,04 2.394,96 15.000,00
Vinilo
rojo $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
500 ml | 1,00 12.605,04 12.605,04 2.394,96 15.000,00 1,00 12.605,04 | 12.605,04 2.394,96 15.000,00
Vinilo
negro $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
500 ml | 1,00 12.605,04 12.605,04 2.394,96 15.000,00 1,00 12.605,04 | 12.605,04 2.394,96 15.000,00
RODILL
o}
FELPA $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
9 1,00 5.882,35 5.882,35 1.117,65 7.000,00 1,00 5.882,35 |5.882,35 1.117,65 7.000,00
BROCH
A
MONA $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
4 AZU | 3,00 8.403,36 25.210,08 4.789,92 30.000,00 3,00 8.403,36 |25.210,08 4.789,92 30.000,00
PINCEL
PLANO | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
#6 3,00 1.680,67 5.042,01 957,98 5.999,99 3,00 1.680,67 | 5.042,01 957,98 5.999,99
PINCEL
PLANO | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
10 3,00 4.621,85 13.865,55 2.634,45 16.500,00 3,00 4.621,85 |13.865,55 2.634,45 16.500,00
Esmalt
e Negro | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
Galon | 3,00 42.016,81 126.050,43 | 23.949,58 150.000,01 | 3,00 42.016,81 | 126.050,43 | 23.949,58 150.000,01
13.545.630, 12.997.395
41 ,12
$ $
13.545.630,4 12.997.395,
V/T 1 V/T 12
$
$ 2.469.505,0
IVA 2.573.669,78 IVA 7
$ $
RETE: 338.640,76 RETE: 324.934,88
$ $
15.780.659,4 V/ A 15.141.965,
V/APAGAR 3 PAGAR 31
VALOR PARA
DESCONTAR: 638.694,12

LA ARGENTINA
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@

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
DIRECCION REGIONAL HUILA

PUBLICA

Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila)

BIENESTAR
FAMILIAR

Factura presentada

FACT
URA

CANT

Vr.
Unitario

V/Total
Facturado

IVA

TOTAL

galon
vinilo
tipo 1
ninilfle
X
blanco

10,00

$
109.243,7
0

$
1.092.437,
00

$
207.563,0
3

$
1.300.000,
03

CANT
REAL

5,00

Vr.
Unitari
o

109.243,
70

para reconocer

V/Total
Facturado

$
546.218,50

$
103.781,52

V/Real

$
650.000,02

vinilo
acrilic
o de
500
gramo
s azul

10,00

$
16.806,72

$
168.067,20

$
31.932,77

$
199.999,97

5,00

$
16.806,7

$
84.033,60

$
15.966,38

$
99.999,98

vinilo
acrilic
o de
500
gramo
s
verde

10,00

$
16.806,72

$
168.067,20

$
31.932,77

$
199.999,97

5,00

$
16.806,7

$
84.033,60

$
15.966,38

$
99.999,98

vinilo
acrilic
o de
1000
gramo
S
morad
o]

10,00

$
145.599,9
2

$
1.455.999,
20

$
276.639,8
5

$
1.732.639,
05

5,00

$
23.200,0

$
116.000,00

$
22.040,00

$
138.040,00

Difere
ntes
taman
os de
pincel
es

X12
cerdas
Finas
plano

30,00

$
4.873,95

$
146.218,50

$
27.781,52

$
174.000,02

20,00

$
4.873,95

$
97.479,00

$
18.521,01

$
116.000,01

Pincel
Redon
do
pelo
cerdo
N16

20,00

$
6.302,52

$
126.050,40

$
23.949,58

$
149.999,98

10,00

$
6.302,52

$
63.025,20

$
11.974,79

$
74.999,99

Pintur
a
Neon

$
20,00

$
134.453,7
8

$
2.689.075,
60

$
510.924,3
6

$
3.199.999,
96

$
10,00

$
134.453,
78

$
1.344.537,
80

$
255.462,18

$
1.599.999,
98

Pincel

$
24,00

$
6.302,52

$
151.260,48

$
28.739,49

$
179.999,97

$
12,00

$
6.302,52

$
75.630,24

$
14.369,75

$
89.999,99
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

. 20
COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras Q‘)
(«. %TEECBDK DIRECCION REGIONAL HUILA
i i i i BIENESTAR
Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) FAMILIAR
PUBLICA
plano
de
cerdas
pincel
es
pelo
de
marta
angul
ares
numer
o
432, | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
1 24,00 |6.302,52 151.260,48 | 28.739,49 [ 179.999,97 | 12,00 6.302,52 | 75.630,24 |14.369,75 89.999,99
Pincel
es de
Naylo
n
redon | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
do 10,00 |5.882,35 58.823,50 |11.176,47 |69.999,97 |[5,00 5.882,35[29.411,75 |5.588,23 34.999,98
$ $ $ $ $ $
Bande
ja de $
pintur | $ $ $ $ $ $ 17.226,8 | $ $ $
a 5,00 17.226,89 [86.134,45 |16.365,55 |102.500,00| 1,00 9 17.226,89 |3.273,11 20.500,00
Broch
as $
para $ $ $ $ $ $ 37.8151| $ $ $
pintar [ 5,00 37.815,13 |189.075,65 | 35.924,37 | 225.000,02 | 5,00 3 189.075,65 | 35.924,37 225.000,02
Rodillo $
grand | $ $ $ $ $ $ 21.008,4 | $ $ $
e 1,00 21.008,40 |21.008,40 |3.991,60 |25.000,00 |[1,00 0 21.008,40 |3.991,60 25.000,00
Rodillo $
media | $ $ $ $ $ $ 12.605,0| $ $ $
no 1,00 12.605,04 [12.605,04 |[2.394,96 15.000,00 |1,00 4 12.605,04 |2.394,96 15.000,00
Cinta
de $
enmas | $ $ $ $ $ $ 15.882,3 | $ $ $
carar |1,00 15.882,35 [15.882,35 |[3.017,65 18.900,00 |1,00 5 15.882,35 |3.017,65 18.900,00
$ $ $
Sucule $ 1.680.672, | 319.327,6 | 1.999.999, | % $ $ $ $
ntas 200,00 | 8.403,36 00 8 68 - 8.403,36 | - - -
$ $
8.212.637 2.771.798,
,45 26
VvIT $ V/T $
8.212.637, 2.771.798,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

. 20
COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras Q‘)
(<(. P\O}EECBDK DIRECCION REGIONAL HUILA
i i i i BIENESTAR
Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) PAMILIAR
PUBLICA
45 26
$
1.560.401, $
IVA 12 IVA 526.641,67
$ $
RETE: 205.315,94 RETE: 69.294,96
$ $
V/ A 9.567.722, V/ A 3.229.144,
PAGAR 63 PAGAR 97
$
VALOR PARA 6.338.577
DESCONTAR: ,66
INICIATIVA - LA PLATA
Factura presentada Valor para reconocer
FAC
TUR vr. V/Total CANT Vr. V/Total
A CANT | Unitario | Facturado IVA TOTAL REAL Unitario Facturado V/Real
Hojas
para
pintu
ra en
aCua
rela
tama $ $ $ $ $
fio $ $ 2.184.875, |415.126,2 |2.600.001, | $ $ 1.310.925, | $ 1.560.000,
1/4 |500,00 | 4.369,75 |00 5 25 300,00 |4.369,75 |00 249.075,75 75
Palet
a de $ $ $ $ $
acua | $ $ 2.605.040, |494.957,6 |3.099.997, | $ $ 1.563.024, | $ 1.859.998,
rela |500,00 |5.210,08 |00 0 60 300,00 |5.210,08 |00 296.974,56 56
Pince
I
redo
ndo
cerd
a
suav $ $ $ $ $
e $ $ 1.890.755, |359.243,4 |2.249.998, | $ $ 1.134.453, | $ 1.349.999,
#12 |500,00|3.781,51 |00 5 45 300,00 |3.781,51 |00 215.546,07 07
Pince | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
I 500,00 | 5.462,18 |2.731.090, |518.907,1 |3.249.997, | 300,00 |5.462,18 |1.638.654, |311.344,26 1.949.998,
redo 00 0 10 00 26
ndo
cerd
a

Comunicacion oficial revisada y aprobada por el remitente de la misma
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

(< COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras ii')
(.

”\O}Eii'SDK DIRECCION REGIONAL HUILA
i i i i BIENESTAR
Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) PAMILIAR
PUBLICA
suav
e #6
$ $
9.411.760, 5.647.056,
00 00
$ $
9.411.760, 5.647.056,
VT 00 V/T 00
$ $
1.788.234, 1.072.940,
IVA 40 IVA 64
$ $
RETE: 235.294,00 RETE: 141.176,40
$ $
V/ A 10.964.700 VI A 6.578.820,
PAGAR ,40 PAGAR 24
$
VALOR PARA 4.385.880
DESCONTAR: ,16
REINVERSION
Factura presentada Valor para reconocer
FACTU | CA V/Total CANT V/Total
RA NT | Vr. Unitario Facturado IVA TOTAL REAL  Vr. Unitario Facturado IVA V/Real
Cartilla
pedagé
gica
financie
ra
(Tamani
o carta,
portada
en
propalc
ote full
color, 5
hojas -
10
paginas
'gramaje
dela $ $ $ $
hoja 15| % $ 1.436.975,7 | 9.000.005,7 $ 3.781.515,0 | $ 4.500.002,8
Bong 75 | 00 | 5.042,02 7.563.030,00 | O 0 1500 |[2.521,01 0 718.487,85 5
Alcancia $ $ $ $ $
(figuras 15 | $ 11.549.850,0 | 2.194.471,5 | 13.744.321, $ 11.549.850, $ 13.744.321,
en Yeso | 00 | 7.699,90 0 0 50 1500 |[7.699,90 00 2.194.471,50 50
Comunicacion oficial revisada y aprobada por el remitente de la misma
www.icbf.gov.co
ICBFColombia 2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial
Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

. 20
COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras Q‘)
(@. vﬁ'sDK DIRECCION REGIONAL HUILA
i i i i BIENESTAR
Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) FAMILIAR
PUBLICA
y
Cerdmic
a
Dimensi
ones
Alto: 14
cm,
Ancho:
12 cm,
largo:
17 cm)
Pinceles
set 6
unidade
s N° 2-
4-6-8-
10-12 6 $
1-3-5- 20 | $ $ $ 3.873.240,5 $ $ $ $
7-9-11 0 [16.274,12 3.254.824,00 | 618.416,56 | 6 - - - -
Vinilos
de kilo
unidad $
colores 20 | $ $ $ 4.918.001,0 $ $ $ $
surtidos 0 |20.663,87 4.132.774,00 | 785.227,06 | 6 - - - -
$ $
26.500.478, 15.331.365
00 ,00
$ $
26.500.478,0 15.331.365,
vIT 0 v/t 00
$
$ 2.912.959,3
IVA 5.035.090,82 IVA 5
$ $
RETE: 662.511,95 RETE: 383.284,13
$ $
30.873.056,8 17.861.040,
V/ A PAGAR 7 V/ A PAGAR 23
$ $
V/REAL 31.535.568,8 V/REAL 18.244.324,
DESEMBOLSO 2 DESEMBOLSO 35
$
VALOR PARA 13.291.244
DESCONTAR: ,47
INICIATIVAS 19.602.344,77
$
DESCUENTOS | nr\NVERSION | 13.291.244,47
32.893.589,24

De acuerdo con los hechos anteriormente expuestos y en el marco de las obligaciones contractuales
pactadas en el contrato de aporte No. 41003792024; como supervisor de este, solicito que se remita en la
menor brevedad CARTA DE ACEPTACION DE LIBERACION al CONTRATO DE APORTES 41003792024,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o0

COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras Q‘)
(@. POTENCIA DE LA DIRECCION REGIONAL HUILA
VIDA Grupo de Asistencia Tecnica ( Huila) BIENESTAR

FAMILIAR

PUBLICA

de liberacion por $32.893.589,24.

Quedando atento,

‘L-E, A. @-.odas

LUIS ALFONSO ROJAS UNI
COORDINADOR GRUPO ASISTENCIA TECNICA ICBF REGIONAL HUILA
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE APORTE N° 41003792024

Proyecté: Leidy Mireya Franco Lozano /Laura Bustos — Contratistas. GAT - ICBF.
Reviso y Aprobd: Luis Alfonso Rojas Uni - Profesional Universitaria- Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica
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ingresos presupuestales Unidad 6 Subunidad 46-02-00-041 ICBF DIRECCION
Ejecutora Solicitante: REGIONAL HUILA

Usuario Solicitante: MHasrojas ANA SILVIA ROJAS PERA
SII E Jh J Documento de recaudo de

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-25 11:17:56

DOCUMENTO DE RECAUDO

Numero 68325 Tipo de Moneda COP - PESOS

Estado: Creado Tipo de Tasa de Cambio NA  Nombre o Razon Social
Tipo de reporte: SALDOS Valor de la Tasa de FUNDACION CORALINA
Cambio
Fecha del reporte: 2025-07-25 Saldo Total en Mext. 0,00 Tipo de Documento Id NIT
Fecha de registro: 2025-06-13 Saldo Total en COP 1.519,46 Nuamero Documento ID 806013845-7
Ao fiscal: 2025 Fuente de Financiacion Nacion
Vigencia Fiscal: Vigencia actual  Situacion de Fondos CSF
Atributo: Documento de recaudo de ingresos presupuestales - Documento Recaudo Atributo

Saldos por [tems de Afectacién de Ingresos Presupuestales
FECHA Posicién del Catalogo de Ingresos Presupuestales I Saldo Total en Mext. I Saldo Total en COP

2025-06-13 2.0.00.2.05.1.02.01 - INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 0,00 1.519,46

Totales 0,00 1.519,46

Documento (s) de Referencia m Documento Soporte

DOCUMENTO DE CAUSACION 66725 Tipo 8 - CONSIGNACION
DOCUMENTO DE RECAUDO POR CLASIFICAR 7514425 Numero 107625
Fecha 2025-05-27
Descripcion RENDIMIENTOS FINANCIEROS ABRIL 2025 CTO

41003792024 REG HUILA
Referencia digitalizada

COP - Pesos Colombianos .
Mext. - Moneda extranjera Pagina 1 de 1
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales



ingresos presupuestales Unidad 6 Subunidad 46-02-00-041 ICBF DIRECCION
Ejecutora Solicitante: REGIONAL HUILA

Usuario Solicitante: MHasrojas ANA SILVIA ROJAS PERA
SII E Jh J Documento de recaudo de

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-25 11:14:44

DOCUMENTO DE RECAUDO

Numero 41425 Tipo de Moneda COP - PESOS

Estado: Creado Tipo de Tasa de Cambio NA  Nombre o Razon Social
Tipo de reporte: SALDOS Valor de la Tasa de FUNDACION CORALINA
Cambio
Fecha del reporte: 2025-07-25 Saldo Total en Mext. 0,00 Tipo de Documento Id NIT
Fecha de registro: 2025-04-08 Saldo Total en COP 4.583,41 Numero Documento ID 806013845-7
Ao fiscal: 2025 Fuente de Financiacion Nacion
Vigencia Fiscal: Vigencia actual  Situacion de Fondos CSF
Atributo: Documento de recaudo de ingresos presupuestales - Documento Recaudo Atributo

Saldos por [tems de Afectacién de Ingresos Presupuestales
FECHA Posicién del Catalogo de Ingresos Presupuestales I Saldo Total en Mext. I Saldo Total en COP

2025-04-08 2.0.00.2.05.1.02.01 - INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 0,00 4.583,41

Totales 0,00 4.583,41

Documento (s) de Referencia m Documento Soporte

DOCUMENTO DE CAUSACION 40325 Tipo 8 - CONSIGNACION
DOCUMENTO DE RECAUDO POR CLASIFICAR 4905925 Numero 101177
Fecha 2025-04-08
Descripcion RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENERO A MARZO CTA CTO
41003792024

Referencia digitalizada

COP - Pesos Colombianos .
Mext. - Moneda extranjera Pagina 1 de 1
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales



ingresos presupuestales Unidad 6 Subunidad 46-02-00-041 ICBF DIRECCION
Ejecutora Solicitante: REGIONAL HUILA

Usuario Solicitante: MHasrojas ANA SILVIA ROJAS PERA
SII E Jh J Documento de recaudo de

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-25 11:14:07

DOCUMENTO DE RECAUDO

Numero 16225 Tipo de Moneda COP - PESOS

Estado: Creado Tipo de Tasa de Cambio NA  Nombre o Razon Social
Tipo de reporte: SALDOS Valor de la Tasa de FUNDACION CORALINA
Cambio
Fecha del reporte: 2025-07-25 Saldo Total en Mext. 0,00 Tipo de Documento Id NIT
Fecha de registro: 2025-02-19 Saldo Total en COP 1.578,55 Numero Documento ID 806013845-7
Ao fiscal: 2025 Fuente de Financiacion Nacion
Vigencia Fiscal: Vigencia actual  Situacion de Fondos CSF
Atributo: Documento de recaudo de ingresos presupuestales - Documento Recaudo Atributo

Saldos por [tems de Afectacién de Ingresos Presupuestales
FECHA Posicién del Catalogo de Ingresos Presupuestales I Saldo Total en Mext. I Saldo Total en COP

2025-02-19 2.0.00.2.05.1.02.01 - INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 0,00 1.678,55

Totales 0,00 1.578,55

Documento (s) de Referencia m Documento Soporte

DOCUMENTO DE CAUSACION 15525 Tipo 8 - CONSIGNACION
DOCUMENTO DE RECAUDO POR CLASIFICAR 2339225 Numero 95245
Fecha 2025-02-19
Descripcion RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENERO 2025 CTO

41003792024 REGIONAL HUILA
Referencia digitalizada

COP - Pesos Colombianos .
Mext. - Moneda extranjera Pagina 1 de 1
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales



ingresos presupuestales Unidad 6 Subunidad 46-02-00-041 ICBF DIRECCION
Ejecutora Solicitante: REGIONAL HUILA

Usuario Solicitante: MHasrojas ANA SILVIA ROJAS PERA
SII E Jh J Documento de recaudo de

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-25 11:15:57

DOCUMENTO DE RECAUDO

Numero 16125 Tipo de Moneda COP - PESOS

Estado: Creado Tipo de Tasa de Cambio NA  Nombre o Razon Social
Tipo de reporte: SALDOS Valor de la Tasa de FUNDACION CORALINA
Cambio
Fecha del reporte: 2025-07-25 Saldo Total en Mext. 0,00 Tipo de Documento Id NIT
Fecha de registro: 2025-02-19 Saldo Total en COP 8.879,49 Numero Documento ID 806013845-7
Ao fiscal: 2025 Fuente de Financiacion Nacion
Vigencia Fiscal: Vigencia actual  Situacion de Fondos CSF
Atributo: Documento de recaudo de ingresos presupuestales - Documento Recaudo Atributo

Saldos por [tems de Afectacién de Ingresos Presupuestales
FECHA Posicién del Catalogo de Ingresos Presupuestales I Saldo Total en Mext. I Saldo Total en COP

2025-02-19 2.0.00.2.05.1.02.01 - INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 0,00 8.879,49

Totales 0,00 8.879,49

Documento (s) de Referencia m Documento Soporte

DOCUMENTO DE CAUSACION 15425 Tipo 8 - CONSIGNACION
DOCUMENTO DE RECAUDO POR CLASIFICAR 2339025 Numero 95242
Fecha 2025-02-19
Descripcion RENDIMIENTOS FINANCIEROS DICIEMBRE CTO

41003792024 REGIONAL HUILA
Referencia digitalizada

COP - Pesos Colombianos .
Mext. - Moneda extranjera Pagina 1 de 1
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales



ingresos presupuestales Unidad 6 Subunidad 46-02-00-041 ICBF DIRECCION
Ejecutora Solicitante: REGIONAL HUILA

Usuario Solicitante: MHasrojas ANA SILVIA ROJAS PERA
SII E Jh J Documento de recaudo de

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-25 11:07:44

DOCUMENTO DE RECAUDO

Numero 119324 Tipo de Moneda COP - PESOS

Estado: Creado Tipo de Tasa de Cambio NA  Nombre o Razon Social
Tipo de reporte: SALDOS Valor de la Tasa de FUNDACION CORALINA
Cambio
Fecha del reporte: 2025-07-25 Saldo Total en Mext. 0,00 Tipo de Documento Id NIT
Fecha de registro: 2024-11-19 Saldo Total en COP 17.463,27 Numero Documento ID 806013845-7
Ao fiscal: 2024 Fuente de Financiacion Nacion
Vigencia Fiscal: Vigencia actual  Situacion de Fondos CSF
Atributo: Documento de recaudo de ingresos presupuestales - Documento Recaudo Atributo

Saldos por [tems de Afectacién de Ingresos Presupuestales
FECHA Posicién del Catalogo de Ingresos Presupuestales I Saldo Total en Mext. I Saldo Total en COP

2024-11-19  2.0.00.2.05.1.02.01 - INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 0,00 17.463,27

Totales 0,00 17.463,27

Documento (s) de Referencia m Documento Soporte

DOCUMENTO DE CAUSACION 133024 Tipo 8 - CONSIGNACION
DOCUMENTO DE RECAUDO POR CLASIFICAR 16099924 Numero 85451
Fecha 2024-11-19
Descripcion RENDIMIENTOS FINANCIEROS OCTUBRE CTO 41003792024

REGIONAL HUILA
Referencia digitalizada

COP - Pesos Colombianos .
Mext. - Moneda extranjera Pagina 1 de 1
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales



ingresos presupuestales Unidad 6 Subunidad 46-02-00-041 ICBF DIRECCION
Ejecutora Solicitante: REGIONAL HUILA

Usuario Solicitante: MHasrojas ANA SILVIA ROJAS PERA
SII E Jh J Documento de recaudo de

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-25 11:07:08

DOCUMENTO DE RECAUDO

Numero 104524 Tipo de Moneda COP - PESOS

Estado: Creado Tipo de Tasa de Cambio NA  Nombre o Razon Social
Tipo de reporte: SALDOS Valor de la Tasa de FUNDACION CORALINA
Cambio
Fecha del reporte: 2025-07-25 Saldo Total en Mext. 0,00 Tipo de Documento Id NIT
Fecha de registro: 2024-10-18 Saldo Total en COP 9.716,12 Numero Documento ID 806013845-7
Ao fiscal: 2024 Fuente de Financiacion Nacion
Vigencia Fiscal: Vigencia actual  Situacion de Fondos CSF
Atributo: Documento de recaudo de ingresos presupuestales - Documento Recaudo Atributo

Saldos por [tems de Afectacién de Ingresos Presupuestales
FECHA Posicién del Catalogo de Ingresos Presupuestales I Saldo Total en Mext. I Saldo Total en COP

2024-10-18 2.0.00.2.05.1.02.01 - INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 0,00 9.716,12

Totales 0,00 9.716,12

Documento (s) de Referencia m Documento Soporte

DOCUMENTO DE CAUSACION 118124 Tipo 8 - CONSIGNACION
DOCUMENTO DE RECAUDO POR CLASIFICAR 13573124 Numero 80394
Fecha 2024-10-08
Descripcion RENDIMIENTOS FINANCIEROS SEPTIEMBRE CTO
41003792024

Referencia digitalizada

COP - Pesos Colombianos .
Mext. - Moneda extranjera Pagina 1 de 1
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales



L o | Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHfdavila FRANCISCO JAVIER DAVILA BERMEO
A 1 Unidad 6 Subunidad 46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA

"‘ in Ejecutora Solicitante:
Hanlﬂn Fecha y Hora Sistema: 2025-07-25-8:30 a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 20824 Fecha Registro: 2024-05-08 Unidad / Subumdad 46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA
ejecutora:
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Con Compromiso Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 2.307.139.500,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 | Valor Actual.: 2.307.139.500,00 Salda x 0,00 VI 0,00
’ T ’ ! o TELEEEEEEEE Comprometer: "7 |Bloqueado !
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 40824 Fecha Registro: 2024-05-08 Nuamero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.

C-4602-1500-9-704020-4602021-02 ADQUIS. DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
152 PROMOCION Y BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARA OPERACION COMPROMETER

LA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION
PREVENCION PARA EL N N
DESARROLLO DE VULNERACIONES DE NINAS, NINOS Y Nacioén 10 CSE
INTEGRAL DE NINAS Y ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE
NIKOS CAPACIDADES Y DISPOSICION DE

CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE

PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEG

Total: 1.384.283.700,00 0,00| 1.384.283.700,00 0,00 0,00

Pagina 1 de 2



153 APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LOS
PROYECTOS DE VIDA
PARA ADOLESCENTES

C-4602-1500-9-704020-4602021-02 ADQUIS. DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARA OPERACION COMPROMETER
LA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION
DE VULNERACIONES DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES Y DISPOSICION DE

Nacion 10 CSF

Y JOVENES CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE
PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEG
Total: 922.855.800,00 0,00 922.855.800,00 0,00 0,00
Objeto: GAT — OBJETO: AMPARAR CONTRATACION PARA PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA Y LA PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS, EL BUEN VIVIR Y LA PARTICIPACION DE NINAS, NINOS Y

ADOLESCENTES COMO AGENTES DE CAMBIO CONTRIBUYENDO A LA ATENCION INTEGRALY ALAC

Firma Responsable

Pagina 2 de




MHfdavila
46-02-00-041

FRANCISCO JAVIER DAVILA BERMEO
ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Fd

R7
i

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-25-8:31 a. m.

Nacion

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 40824 de fecha 2024-05-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero: 196924 Fecha Registro: |2024-06-28 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Con Obligacion Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 2.307.139.500,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 2.307.139.500,00 | Saldo x Obligar: 0,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 806013845 |Razén Social:  |FUNDACION CORALINA [Medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 056000728321 | Banco: | BANCO DAVIVIENDA S.A. [ Tipo: | Ahorro Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificaciéon: ‘ 55059021 ‘ Nombre: FRANCY ELENA GAITAN SILVA Cargo: ‘ DIRECTOR REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e o Fecha de . ) Num. Solicitud de . ) s CONTRATO X e
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: No Comision: Numero: |41003792024 Tipo: DE APORTE Fecha: 2024-06-28
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-4602-1500-9-704020-4602021-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

ATENCION’INTEGRAL PARA LA

PROMOCION DE DERECHOS Y
152 PROMOCION Y PREVENCION DE VULNERACIONES
PREVENCION PARA EL DE NINAS, NINOS Y ” A VALOR
DESARROLLO INTEGRAL ADOLESCENTES - Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
DE NINAS Y NINOS FORTALECIMIENTO DE )

CAPACIDADES Y DISPOSICION DE

CONDICIONES Y OPORTUNIDADES

QUE PROMUEVAN EL

DESARROLLO INTEG

1.384.283.700,00 0,00
Total: 1.384.283.700,00 0,00 1.384.283.700,00 0,00
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153 APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LOS
PROYECTOS DE VIDA
PARA ADOLESCENTES Y
JOVENES

C-4602-1500-9-704020-4602021-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA
PROMOCION DE DERECHOS Y

DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES -
FORTALECIMIENTO DE )
CAPACIDADES Y DISPOSICION DE

QUE PROMUEVAN EL
DESARROLLO INTEG

PREVENCION DE VULNERACIONES

CONDICIONES Y OPORTUNIDADES

Nacion

10 CSF

FECHA OPERACION

VALOR INICIAL A

OPERACION

VALOR ACTUAL

SALDO X OBLIGAR

922.855.800,00

0,00

Total:

922.855.800,00

0,00

922.855.800,00

0,00

GAT - PLAZO: HASTA 31/12/2024 - OBJETO: PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA Y LA PROTECCION INTEGRAL DE NINAS Y NINOS ENTRE LOS SEIS (6) Y TRECE (13) ANOS, Y

Objeto: ADOLESCENTES ENTRE LOS CATORCE (14) Y DIECISIETE (17) ANOS ONCE (11) MESES Y VEINTINUEVE
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA 3-8 82? - INVERSION ORDINARIA NACION 2024-08-31 115.356.975,00 0,00 ININGUNO
46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA 3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NACION 2024-09-30 526.027.806,00 0,00 NINGUNO
46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA 3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NACION 2024-10-31 415.285.110,00 0,00 NINGUNO
46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA 3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NACION 2024-11-30 415.285.110,00 0,00 NINGUNO
46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA 3-8 ggg - INVERSION ORDINARIA NACION 2025-01-02 835.184.499,00 0,00 NINGUNO

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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MHfdavila
46-02-00-041

FRANCISCO JAVIER DAVILA BERMEO
ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Fd

R7
i

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-25-8:31 a. m.

Nacion

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 40824 de fecha 2024-05-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero: 196924 Fecha Registro: |2025-01-07 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA
- ) Reservas . I " . .

Vigencia Presupuestal presupuestales Estado: Con Obligacion Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 835.184.499,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 835.184.499,00 | Saldo x Obligar: 32.893.589,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 806013845|Razén Social: |FUNDACION CORALINA |Medio de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Nuamero: ‘ 056000728321 ‘ Banco: ‘ BANCO DAVIVIENDA S.A. ‘Tipo: ‘Ahorro Estado: ‘Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 55059021 ‘ Nombre: FRANCY ELENA GAITAN SILVA Cargo: ‘ DIRECTOR REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e oo Fecha de . ) Num. Solicitud de . ) N CONTRATO .
Identificacién: Registro: Genera Viaticos: No Comision: Numero: |41003792024 Tipo: DE APORTE Fecha: 2024-06-28
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-4602-1500-9-704020-4602021-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

ATENCION INTEGRAL PARA LA

PROMOCION DE DERECHOS Y
152 PROMOCION Y PREVENCION DE VULNERACIONES
PREVENCION PARA EL DE NINAS, NINOS Y ” VALOR
DESARROLLO INTEGRAL | ADOLESCENTES - Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
DE NINAS Y NINOS FORTALECIMIENTO DE .

CAPACIDADES Y DISPOSICION DE

CONDICIONES Y OPORTUNIDADES

QUE PROMUEVAN EL

DESARROLLO INTEG

501.110.699,00 0,00
Total: 501.110.699,00 0,00 501.110.699,00 19.736.153,00
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153 APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LOS
PROYECTOS DE VIDA
PARA ADOLESCENTES Y
JOVENES

C-4602-1500-9-704020-4602021-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA
PROMOCION DE DERECHOS Y
PREVENCION DE VULNERACIONES
DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES -
FORTALECIMIENTO DE )
CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
CONDICIONES Y OPORTUNIDADES
QUE PROMUEVAN EL
DESARROLLO INTEG

Nacion

10 CSF

FECHA OPERACION

VALOR INICIAL A

OPERACION

VALOR ACTUAL

SALDO X OBLIGAR

334.073.800,00

0,00

Total:

334.073.800,00

0,00

334.073.800,00

13.157.436,00

GAT - PLAZO: HASTA 31/12/2024 - OBJETO: PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA Y LA PROTECCION INTEGRAL DE NINAS Y NINOS ENTRE LOS SEIS (6) Y TRECE (13) ANOS, Y

Objeto: ADOLESCENTES ENTRE LOS CATORCE (14) Y DIECISIETE (17) ANOS ONCE (11) MESES Y VEINTINUEVE
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-041 ICBF DIRECCION REGIONAL HUILA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2025-02-28 835.184.499,00 32.893.589,00 | NINGUNO
CSF
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina 4 de 4




