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"B surOccidente ESE.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fecha de 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Gabriel Atencia Barrios
TIPO DE DOCUMENTO: cC x | ce | No. 73008865
CORREO ELECTRONICO: gabrielatenciabarrios1985@gmail.com CELULAR: 3003009511
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
UBICACION DEL SERVICIO: A T FARMACIA USS 17 TRINIDAD GALAN SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo ’
COSTOS:
SU41MO05 100
ENTIDAD
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA S.A TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 550488409350938 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO I 1494 VIGENCIA 2025
, 2025-06-12 . 2025-06-25
NUMERO DE CDP 1360 FECHA 16:34:13.000 NUMERO DE CRP 29550 FECHA 00-00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |AUXILIAR DE FARMACIA
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2025-06-01 2025-06-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,812,344
TIPO DE SERVICIOS I Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios

tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $13,934,934
VALOR EJECUTADO $11,802,624
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,812,344
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $2,132,310

PORCENTAIJE DE EJECUCION

85%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones p
valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

agado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

. APORTE PENSION NIVEL | APORTE
X 0,
Numero de Planilla | IBC DE COTIZACION | APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC RL RL TOTAL APORTES
9486737847 $1,023,509 $127,939 $163,761 3 $24,933 $316,633

Dado en Bogota a los treinta(30) dias del mes de Junio de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

LUZ DARY TERAN MERCADO
22639929
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud

Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..

Copyright © 2021
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CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

OBLIGACION

ACTIVIDADES

PRODUCTOS

Apoyar la dispensacion de medicamentos acorde con la formula médica presentada por
el usuario.

Se recibe la formula medica para verificar
en las diferentes bases de datos ( adres,
comprobador de derechos reportes
generados en dinamica) facturar y entregar
el medicamento al usuario.

Se realiza la actividad de dispensacion
para el servicio ambulatorio ( 100) y
hospitalario (40). hasta la fecha
Correspondientes a las EPS -S cotratadas
por la subredsuroccidente.

Registrar de manera oportuna y adecuada en el sistema de informacion la totalidad de
los medicamentos entregados para su respectivo descargue

Realizar los ingresos de los medicamentos
al sistema dinamica

e descarga del sistema los medicamentos e
insumos entregados acorde a la formula
del paciente. hasta la fecha 138
medicamentos

Apoyar en la gestion y conservacion de los medicamentos segun el procedimiento
establecido.

Se realiza la verificacion del buen estado
del medicamento, y se procede a la buena
practica de dispensacion para la entrega a
paciente.

verificar los datos del paciente:(nombre,
cedula, edad, etc) mas la informacion de la
formula medica posterior a eso el
suministro al paciente

Apoyar las condiciones de aseo y adecuado almacenamiento de los medicamentos a su
cargo.

Realizar semanalmente la limpieza de
estantes segun el tramo 13 Y nevera Se
procede a organizar los medicamentos
seglin grupo ( tabletas) y clasificacion en
orden alfabetico.

Se lleva a cabo la respectiva limpieza y
desinfeccion de stant 13y nevera, a mi
cargo y registro en el formato, registro de
limpieza y desinfeccion cod 02- 02-FO-
0012 para el adecuado almacenamiento de
medicamentos

Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con
criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad..

En el mes de junio se diligencian
totalmente, oportunamente y con letra
legible los formato de conteo ciclico de
medicamentos y dispositivos médicos en el
servicio farmacéutico, Formato Registro de
entrega de formulas, control de
temperatura y humedad relativa y Formato
de registro medicamentos pendientes

Diligenciar diariamente los diferentes
formatos de temperatura y humedad, N 08-
04-FO-0038 control de limpieza y
desinfeccion rutinaria y terminal,
FORMATO: 08-04-FO-0072

Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la
Calidad segtin requerimientos de la Subred.

Realizar la entrega oportuna de los
informes solicitados que intervienen en el
proceso de calidad

Reporte de conteo ciclico de
medicamentos y dispositivos médicos en el
servicio farmacéutico Formato No 08-04-
FO-0126, Control de temperatura y
humedad relativa servicio farmacéutico No
08-04-FO-00338,

Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas
al supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento

Realizar oportunamente las actividades
mensuales relaciOnadas con cada una de
las obligacines contractuales

Se entrega oportunamente el informe con
las respectivas actividades realizadas para
ser certificadas por el supervisor

Responder por los elementos entregados para el desempeiio de las actividades
asignadas.

Dar el trato adecuado de los equipos de
trabajo ( computadores, escritorios ) para
realizar nuestra labores.

verificar e informar en el recibido de turno
el buen estado de los elementos de trabajo,
para luego ser reportado oportunamente
por la pagina de intranet en caso de ser
necesario.

Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, mesas de acreditacion, reuniones
y eventos a los cuales sea convocado

N/A

No se obtiene producto

Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio e implementar las acciones
de mejora definidas para el servicio.

N/A

No se obtiene producto

Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas
de apoyar la implementacion de los mismos

Consultar periodicamente los procesos y
procedimientos establecidos por la subred
y ajustar mi que hacer a estos procesos y
procedimientos

Se realiza recepcion, dispensacion,
almacenamiento en cuanto medicamentos
y dispositivos medicos que ingresen a la
farmacia durante el turno, seguimento a
medicamentos pendientes verificando
existencias a nivel subred y asi verificar
desavastecimiento.

Apoyar a la Subred en las actividades que demande segiin requerimientos
interinstitucionales y extra institucionales.

N/A

No se obtiene producto

Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas
al supervisor del contrato para la certificacion de cumplimiento del contrato.

Realizar oportunamente las actividades
mensuales relacionadas con cada una de
las obligacines contractuales

Se da cumplimiento al 100 % con
adherencia a todos los procedimientos y
cumplir con las actividades en el servicio.
para luego ser certificadas por el
supervisor

Registrar las actividades realizadas, de acuerdo con el sistema de informacion del
servicio, para consolidar la produccion mensual del servicio

Registrar el numero de formulas con
errores de preinscripcion, de
medicamentos entregados y/o pendientes,
en la pagina de intranet

En el mes de junio no se regista formulas
con erorres de prescripcion por el servicio
de MEDICINA GENERAL.

Entregar la constancia de afiliacion y el pago al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos profesionales mensualmente

Pagar oportuamente, seguridad social,
pension y ARL y reportar oportunamente
cualquier novedad al Supervisor del
contrato

planilla de pago 9486737847 posterior a
esto se entregan soportes

Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato

Si realizaron actividades relacionadas con
esta obligacion"

Se realiza entrega Medicamentos con
formula médica, solicitudes y despacho
entre farmacias.




LUZ DARY TERAN MERCADO
22639929
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..
Copyright © 2021




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURAR
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:
GABRIEL ANTONIO ATENCIA BARRIOS

C.C 73008865 DE CARTAGENA

La suma de ($2.812.344), dos millones ochocientos doce mil trescientos cuarenta

y cuatro mil Pesos. Como técnico auxiliar en servicios farmacéuticos en la unidad Caps. Trinidad
Galdn. Por concepto de prestacidn de servicio en la subred de sur occidente E.S.E. durante el periodo
de 1 al 30 DE JUNIO 2025 de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacidon de
servicios No 1494-2025

GABRIEL ANTONIO ATENCIA BARRIOS

C.C 73008865 DE CARTAGENA

CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO: 0550488409350938



Wd 7Z:€0 £1/90/520C

79p | euided

0% 0$ 00£vES 00S‘€TY*1$ 0$ [ 000°8£1$ 00S€Z1°1$ 008°£7T$ 00S€ZH 1S (T )sopeljyy |ejol
0$ 0$ 0 |oosves 005‘€Z¥°L$ [ 1154} 0S 0$ 0 000°8LLS 006 ‘€ZF‘L$ 0€ [Z00Sd3 008°£22$ 006 ‘€ZFL$ 0€ _ _‘omoMN_ REIEND] <_uzu._,<_ momwoamn_ uu_ 3
[ 0$ 00£VES 00S‘€Z¥“}$ 0% 08 000°8L1$ 00S‘€ZF‘1$ 008°£72$ 00S‘€ZF‘1$ (sopellyy T) *3'd VL0904 :03dad Y.L0909 :pepnid
0$ 0$ 00LV€$ 00S‘€Z¥ 1S 0$ 0$ 000°8L1$ 00S‘€Z¥ LS 008°£72$ 00S‘€Z¥LS (sopelyy T ) TVdIONI¥d :ofeqes) sp 013ua)
00£VES 00S‘€Z¥‘}$ 000°8Z}$ 00S‘€ZF‘1$ 008°£72$ 00S‘€ZF‘1$ (sope1yy T) TVdIONINd :lesinons
a3l0dy oal selq api0dy oal selq| osipod aLody odl seiq| o8ipod aLiody odl selq| o81po) a)iody odl seig| od1po) S3IqUION uoedynuUap| | ‘oN
FERVANELALL SO9S3ANY 420 anivs NOISN3d 0av3aidw3a
S3140dV 3d Yav11v.Liia NoIdvaIndIl
005 ‘0vF$ 0 V10908 3 0INVE | £1/90/5202 £1/90/5202 | LY8LELIBYE 8€1000000} §0-620C 0-620T
Jojep elow seiq odueg oBed i ejjiueld ejjiueld oSed pnjes uolsuad
oBed eYday odi) aAR]) opoLIad
NOIDVAINDIT V1 3a SITVYANID SOLvA
ON 1 15600€00€ '3°Q VL0908-V10908 | 6€-vT# 69 VHIWUYD TULVS VdIDNINd JINIIANIAIANI | OINOLNY TIEVD SORUVE VIONILY §98800€L 2D
4901
9 YN3IS opesauox3y ouoy3)3] ojusweyredag-pepni) uolddaulq JedduLld jesinong ajuerlody ase|) Jerdos uozey AP uoldedyi3uap|
JLINVLHO4dY 13d SITVYINTD SOLva

oSed ap |elauan uawnsay

esu| U

sa1i0de




Wd TZ:€0 £L1/90/570C 7 9p T eulded

00S‘0vr$
000°8£1$ 0$ 0$ 000°8£L$ b ¥ £06°0€1°008 200Sd3 Iv.LOL anvs
000°81$ 0$ 0$ 000°8L1$ 3 (1 :SVYOQVHLSINIWAY) Sd3
00L¥€S 0$ 0$ 00L¥€S l S 06L°€06 068 Ll-¥l Vins 1§y
00L¥€S 0$ 0$ 00L¥€S 3 (1 :SYHOQVHLSINIWAY) T8V
0082225 0$ 0$ 008°£7Z$ 3 8  808'VTZ‘008 10£0€T YINIAYOd
0082725 0$ 0$ 008°£7Z$ 3 (1 :SYHOQVYLSINIWAY) d4V
S3AVAIDVdVINI
YVOVd V UOTVA 3 S041vs VHOW S3STYILNI  0avaindI1 ¥OTVA SOavilidy 091d0d
05Vd 3d NFWNSTA
005 ‘0b¥$ 0 V10904 30 OJONvd | £1/90/520T £1/90/S20T | L¥8LEL98YV6 8€1000000} §0-6Z0Z 60-920T
J10]eA eioW seiq odueg oseq anw e|jueld e|jueld oseq pnjes uolsuag
oSeq eyoay odi} 9AR]D) opoLiad
NOIOVAINOI V1 3d STTIVY¥INID SOLva
ON 116600£00€ ‘3°0V10909-VL0909 | 6€-FT# 69 VHIIEVI JULIVS IVdIDNId JIN3IIONId3ANI OINOLNY 13148V9 SOI¥dVE VIDNILY G98800€L DD
B} <zumumwh‘_w:oxu ouoyajaL ojuaweysedag-pepniy uordailg JediduLid Jesinong ajueylody asejd Je1oos uozey Ap | uopesynuep|
JLINV.LY0dY 130 STIVYINTD SOLva
eaul| U2

oSed ap |elauan uawnsay soliode ©F



e :uabuio L:97:80 :uoisasdw
02c’02°891'C6l | ap ugioessg | sz0z/v2/90 ap eysay
V'S
0avIaISENs NIWIOIY
130 A OALLNEIINOD
JLINVZILOD 6662/2L/1E 0202/€0/10 OAILNGIMINOD | NIWIDIY 13a anvs OAILOY
30 VHOLONO¥d
QVaILNT
WLOL anvs
NOIOVITIdV 3a VAILD343
oaviiidv 3a odiL NOIOVZITVNI4 3d YHO3d4 | NOIOVITIdVY 3d YHO34 NINIO3Y avdallLN3 oavis3
: UQIdRI[IE 3P soye(]
5 V10904 OIdIDINAN
5'a V109089 OLNINYLYVAId
wluelon OLNIINIOVN 30 VHOI4
SOIddvd VIONILY SoarTady
OINOLNV 13148VD STUaNON
598800¢/ NOIOVOIJILNIAl 30 OYINNN
20 NOIOVOIJILNIAl 30 OdIL
SOolvda SVYNINNT10D

B)[NSUOD B[ IP SOpPeINSIY

: OPRI[FY [P ©IISEY UQIEULIOJU]

peS U [BI00S PepLINGag dp [BISUSD) BUWAISIS [0 US V(I — SOPBI[IFY 9P BOIU() SOJE(] AP sk B[ UD UQIOBI[IJE S UQIOBWLIOFU]

S3¥AV - dN1Vvs N3 1VIOOS avarino3is 3d
AVYEINIO VINALSIS 130 SOSANO3d SO 3d VHOAVALSININGY




VNVLINIA dVHE30 dINTSJINIT|

‘uogloel|le el ejussaid 8s apuop Sqd3
E| B BPE[BOSS JOS 8gap UQIOBZI[ENjO. 9p PN)IOI0S B [end o] Jod ‘STYQAY Bl 9p ou A S43 Se| ap sjuswelau uspuadsp sauoloezijen)oe sejss anb
BJejo. 8s ‘pnjes us [e100S peplnbag ap [eJouss) ewa)sIS [@ US UQIDBI|IE 9P OPE)SS NS O SOJep SNS JEDNIPOW ‘9siepe|sel) ‘asielnal ejisaosu IS

*SOlIBNSN SO| B pnjes ap SOIJIAI9S SO| ap uogloelsaud e| Jebauap eled oAlow owod eaunu A opiulyap 091Ud9}
A 1e63] ooJew |e ojuswa|dwod owod ‘pnjes ap SOIJIAISS ap salopejsald so| A gsd3 se| ap aped Jod Jezijipn agap 9s UQIdeW.IOUI B)ST

'S-Sd3 A 003
‘S Se| op 0SeD 9]S8 Ud ‘UQIOBLUIOJUI 8P djusn) NS B ajusWeldallp apuodsaliod ‘sojep ap aseq k| Jezijenjoe eled sapepanou se| sp ounyodo
spodal |8 uod ounl ‘'YNQag - sopeljyy ap eolun sojeq op aseq el e epelodal ugioeulioyul el A sojep so| ap pepijed e| Jod pepijigesuodsal e

"B}JNSU0D e| elouab anb pepijus ] UOD OPEJNJUIA BJJUSNDOUS 8S OpeEljie | anb
BUILLIBISP 6662/ZL/LE @P Byda) g anb elejoe as zaA NSy "DO3 0 Sd3 e| opejuasald ehey anb pepanou e| ap eyoss} | U0 oplande ap peplud
B| B UQIOEI|JE B] 9P OUIWLIY] [© 909|qE}SS ‘UQIdeI|l}yY 9P uoldezijeulqd ap eYyda{ B| ‘UsIq BIOYY ‘PepluS eydlp us opelpisgqns uawibay |9 ua
0 OANQLIUOD UaWIBaY |9 us opejsa ehAey anb Jepodwi uis ‘D03 0 S43J el Jod epeuodal any [end e[ ‘ollensn |9 eled uQloel|ie | BIDIUI [END g
uS BYD3} B| B BIOUISD) 90BY BAIJO3)T UQIDRI|I}Y 3P BYI34 | anb elejoe as ‘B}NSU0D B}SS US SEPIUSIUOD UQIOBI|IIE 9p Seyda) Se| e 0joadsay

.S34Ayv - pnjeg
uo |e100S pepLnbag ap |elouss) BwWAlSIS |9P SO0SIN03Y SO| 9p elopelisiuiwpy e elado anb ugioeljye ap sojep ap Saseq Se| ap ugioezijenjoe
A ayuodal |9 eled seAjesado A seoluog) sauoloeolloadsa A sojusiweaul| sO| ‘021U29) Oxaue |9 ejdope as |end | Jod eAjewlou ‘STYAY
B] ©p £20Z @p 29/ A 1LZ0Z 8p £51¢ sauoionjosay se| A [e100G ugiodsjold A pnjes ap ousisiUI [9p LZ0Z &P €€} Ugionjosay e| ap ojuaiwidwnd
ue ‘oAlNgLIu0D uswibay |@ A opelpisgng uswibay |ap sepeplus se| Jod opeuodal o] ap olg|yal se eulbed e}se us epelisibal ugioeWIOUI BT



l‘§ ) Administradora de los Recursos del Sistema
; General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

\dentificacion | Identificacien | Apolido |  Apelide | Nombre | Nembre | Compensado | EPSEOC | TipoAfiacion
CcC 73008865 ATENCIA BARRIOS GABRIEL ANTONIO 2020-02 EEE MUTUAL COTIZANTE
CcC 73008865 ATENCIA BARRIOS GABRIEL ANTONIO 2021-11 EPS SALUD BENEFICIARIO
TOTAL
CcC 73008865 ATENCIA BARRIOS GABRIEL ANTONIO 2025-04 EPS SALUD COTIZANTE
TOTAL
CcC 73008865 ATENCIA BARRIOS GABRIEL ANTONIO 2016-05 CAFESALUD COTIZANTE
E.P.SS.A.
CcC 73008865 ATENCIA BARRIOS GABRIEL ANTONIO 2015-11 EP;DLEJDCOOP COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
EPS SALUD TOTAL 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 03/2024 16 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 02/2023 3 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Fecha Reporte: 24/06/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5

www.adres.gov.co




‘\ ) Administradora de los Recursos del Sistema
v General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
EPS SALUD TOTAL 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 11/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 11/2021 0 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 10/2021 25 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 08/2021 23 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 07/2021 29 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 06/2021 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 05/2021 22 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 05/2021 4 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS SALUD TOTAL 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 05/2020 1 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 05/2020 15 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS MUTUAL SER 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS MUTUAL SER 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS MUTUAL SER 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS MUTUAL SER 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 09/2019 4 COTIZANTE Pago con cotizacion
Fecha Reporte: 24/06/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 2 de 5

www.adres.gov.co
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
EPS SALUD TOTAL 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS SALUD TOTAL 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 11/2018 14 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 10/2018 19 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS SALUD TOTAL 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 10/2017 22 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS SALUD TOTAL 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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EPS SALUD TOTAL 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 10/2016 19 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS SALUD TOTAL 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CAFESALUD E.P.S S.A. 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 05/2015 19 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 02/2015 24 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 01/2015 20 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 06/2014 28 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
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SALUDCOOP E.P.S 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUDCOOP E.P.S 03/2012 0 COTIZANTE Pago con cotizacién

Informacion Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 24/06/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 5 de 5
www.adres.gov.co




a|lelea Jebieosa( Jopaanold Jpd-ohew jpd ipd-oAew jpd 4
d|leleg JebiedsaQ Jopaanold Jpd Gz0z [11ge eyuan) Jpd’Gz0oz |Uge ejuan) dJ
Jpd edoasuo zajezuog Jpd-eoasuo zajezuoo
a|leleq Jebieosa( Jopeidwo) obupoy- ugisinadng ugeubisag easnN obLpoy- uogisinadng uoloeubisag easnN
d|leleg JebiedsaQ Jopaanold Jpd-upe ap eoo| oziew dodas Jpd-upe ap eoo| oziew dodss ]
slleed  Jebiesssq iopaanoid #pd'G20Z 0¥IYETS VININD 1pd'gz0z OyIEIvININD [
(openiyaIy)
alleled Jebiesseq J0pa3A0.d pd 0ZHVIN JOD3S 01909 8p SNy Ipd"0ZYVIN JOD3S 01q0D 3p SN
dlle=d Jebiessaq J0p33A0Id #pd"0Y3¥g3d VHININD (openiyaly) jpd-0d3¥g34 VHININD
Jod opebuen OAIY2.Je |[9p aIGWION uolodiiosag
0]BJ]u0d |[3p ugIondals ap sojusawnoog
Jealn
sopeayioadse epanbsnq ep Sousd SOf U0d ueldwind anb SOPe}INSal Ud)SIXd O
opejs3 einjoej e| ap |e}o} JOojep uolodasai ap eyosag uolsiwe ap eyda4 BIN)oe) 9p OJdWNN obed ap uoioeaypuap|

Juogloezuolne ap sobipoo

ON () IS

ap sauoisiwe uaiainbai ag?

sobed ap ue|d

sojnoiye ap ugndsoay

alejusolod

< | [ele)s3 pepyu3 ej op uoen|ens

"'V OINOLNV 13149vO

“ueosng

0L:l¥'8G-01N

0JeJjuo) |ap uoionoalg

OLVYLNOD ¥3A

Jejgoue)

sojuaiwidwnoul
0]BJju0) [9p SBUOIOBILIPOIA
ojeqjuod [ap uoiondalg L
|elsandnsald ugiew.ou|
0]BJjU0d |ap SOJUBWINJ0(
J0paanold |ap sojuawnooq
soloInIes A saualg
SBUO0IDIpU0YD

|eJauab ugioew.IoL|

OJBIJUOD I\ «— SOIBAUCO Bp UORENSIUIWPY = NUSJ « OLOJOST

e J|

nuay

s0sa20.d SI\ epanbsng

lediouud euibed”



wd 00:Z B We QQ:/ SaulaIA e saunT epodos/00'A06 eI1dwooBIquIojoo MMM  8080-25-000810 A (e1qwolj0)) [ouedsT | epnAy ojowal 8OdoS  BAJBWION  OSNh 8p soulwlgl 6L0Z TVLHOA ©

oAsnu ._mm._mo Jeuog



