Certificacion del cumplimiento de idoneidad y experiencia para Coédigo: GCO-050-PDT-001-f-012
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién Version: 3

1. Verificacion de idoneidad y experiencia
Estudios y Documentos Previos - EDP | 0172 | de | 2025 | del |D/-\NE |
Para determinar el valor del contrato se tienen en cuenta las siguientes variables : a) Objeto y Obligaciones: Una vez analizado el objeto y las obligaciones, se requieren setenta y cinco
(75) personas con:
-Titulo de formacion tecnolégica en cualquier area del conocimiento.
-Titulo de formacion técnica profesional en cualquier area del conocimiento.
-Bprobacion de dos (2) semestres de pregrado universitario cursados y aprobados en cualquier area del conocimiento.
-Titulo de Bachiller y 6 meses de experiencia laboral relacionada. Con tarjeta o matricula profesional en los casos de ley.
Se tendran en cuenta las equivalencias de las que trata el articulo 3° de la Resolucién No. 2628 del 20 de noviembre de 2024. b) Perfil: De conformidad con lo anterior y teniendo en cuenta la tabla de|

honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del DANE - FONDANE adoptada por la Resolucion 2628 de 2024 y aclarada mediante la Resolucion 2644 de|
2024,se requiere contratar setenta y cinco (75) personas con el PERFIL. Encuestador 2 el cual segiin Resolucion 2644 de 2024, devengarian por concepto de honorarios $1.950.000 M/Cte.

Nombre del aspirante a contratar ADRIANA LUCIA PACHECO TANO Tipo de documento de identificacién Cédula de Ciudadania Ndmero 1.110.495.566

Formacién académica

Fechade | ,ests dentrodeldreao
Tipo de formacién Titulo acreditado acreditacién niicleo basico del
ogrado | conocimiento definido?

1 |TP - Titulo profesional X |ECONOMISTA 20/09/2013 Si
2 |DOC - Titulo de doctorado o posdoctorado
3 |MA - Titulo de maestria
4 |ES - Titulo de especializacion
5 |TFT - Titulo de formacion tecnoldgica
6 |TFTP - Titulo en formacion técnica profesional
7 | SES - Semestres de pregrado universitario cursados y aprobados
8 |TEU - Terminacion y aprobacion de estudios de pregrado universitario
9 |TETP - Terminacion y aprobacion de educacidn técnica profesional
10 [TETT - Terminacion y aprobacion de educacion tecnologica
11_|TB - Titulo de bachiller X__|BACHILLER TECNICO 12/12/2006
12_|Otro
Numero de tarjeta, matricula o registro profesional (si aplica) 43876 Fecha de expedicion 12/12/2013
Experiencia
# Empresa / Entidad Objeto / Funciones relacionadas Tipcf de, s experiencla Fecha Fecha Final | Duracién (meses)
experiencia | relacionada? Inicial
CE_2024_DRA BDC_TH_IINT Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar la verificacion,
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |revision de la validacién, anélisis y consistencia de la informacion recolectada por los censistas de Laboral si 33
1 NACIONAL DE ESTADISTICA DANE | barrido durante el operativo de campo del Censo Econémico Nacional Urbano en el municipio abora 23/09/2025 | 31/12/2025 g
asignado.
CE_2024_DRA BDC_TH_TU Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar la verificacion,
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |actualizacion y levantamiento de la informacion de unidades economicas a nivel de manzana y Laboral si 23
2 NACIONAL DE ESTADISTICA DANE | edificacion, reportadas en el Conteo nacional de unidades economicas - CNUE en el rea compacta abora 8/07/2024 | 14/09/2024 2
de trabajo y municipio asignado.
3 00
4 0,0
5 00
6 0,0
7 00
8 00
9 00
10 0,0
Consideraciones para el diligenciamiento de la experiencia: Total 5,6
(meses)

- Relacione la experiencia que acredite el cumplimiento del perfil definido en el EDP.
- La experiencia debe contar con las certificaciones o evidencias correspondientes, las cuales se deben proporcionar junto con los soportes de la hoja de vida.

- Ingrese las fechas excluyendo traslapos: tenga en cuenta que no se deben sumar experiencias ejecutadas de manera simulténea para efectos de su contabilizacién

- En el caso que los documentos que acreditan estudios o experiencia sean de origen extranjero, se debe seguir lo indicado en la Guia para la Contratacién de los Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion de Personas Naturales Extranjeras .

Equivalencia (si aplica)

Total experiencia incluida

No aplica equivalencia (meses)

Observaciones

Verificacién y aprobacién de la hoja de vida en el SIGEP

Se valida que: la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP) y los documentos que acreditan la idoneidad, formacion académica y experiencia,
relacionados anteriormente, fueron debidamente verificados y cumplen con los requisitos y la normativa vigente para la ejecucion del objeto y obligaciones contractuales definidos en el
estudio previo.

Nombre completo del usuario que verificd y aprobé la hoja de vida en el SIGEP: | JAIRO JOSE TRUJILLO MANRIQUE

2. Certificacion del — de idoneidad y Py

En aplicacion de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que sefala: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate (...)", y en el Manual Contratacion DANE-FONDANE, se verificé la hoja de vida de:

ADRIANA LUCIA PACHECO TANO , con numero de identificacion 1.110.495.566 , evidenciando que acredita la idoneidad y
experiencia requeridas en el EDP enunciado para la ejecucion del contrato con objeto:

MERCADO_2025_OPERATIVO_TRV_BD_TH_TU_OT Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar el conteo, identificacion y georreferenciacion de las unidades de vivienda de las operaciones
estadisticas a hogares asignadas a las sedes del DANE, conforme a las metodologias definidas en la Transversalizacion.

y las obligaciones derivadas del mismo, de acuerdo con los soportes allegados.

g?// Nombre ANA LUCIA LARGO Fecha de emisién

Firma Cargo DIRECTORA TERRITORIAL CENTRO 25/07/2025




