SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Bibiana Patricia Reyes Molina, Comunicadora CDHC

ORDENADOR DEL GASTO | Maria Elicenia Quintero Cardona, Subdirectora (E)

5_9203_307 Compra de mobiliario y enseres para dotar los diferentes

BJET . 8 L
0 0 espacios del Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, el cual sefiala
qgue uno de los fines esenciales del Estado es servir a la comunidad, promover el bienestar general y
garantizar la efectividad de los derechos fundamentales. En ese sentido, el articulo 67 reconoce la
educacién como un derecho fundamental y un servicio publico, el cual debe prestarse con criterios de
calidad, lo que implica disponer de ambientes fisicos adecuados y dotacion suficiente de mobiliario que
favorezca el proceso de ensefianza-aprendizaje. A su vez, el articulo 53 consagra el derecho a
condiciones dignas y justas en el trabajo, principio que también aplica a los servidores publicos, quienes
deben contar con espacios de trabajo seguros, cdmodos y funcionales, acordes con los estandares
minimos de bienestar laboral.

Sobre esta base, el articulo 25 de la Ley 80 de 1993 dispone que toda contratacion estatal debe atender
a los fines misionales de la entidad, justificarse técnicamente y observar los principios de economia,
eficiencia, eficacia y responsabilidad. Por ello, la adquisicién de mobiliario para aprendices y funcionarios
del SENA resulta indispensable para garantizar la correcta ejecucidon de los servicios misionales, al
proporcionar condiciones de trabajo y formaciéon seguras y ergondmicas. Adicionalmente, el
Decreto 1072 de 2015 exige a las entidades implementar un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST) que incluya la gestion del riesgo ergonémico y la promocién de entornos laborales
seguros; obligacion reforzada por la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, la cual establece
que los puestos de trabajo deben contar con mobiliario ergondmico ajustado a las caracteristicas de los
usuarios para prevenir enfermedades laborales y proteger la salud. Finalmente, la adquisicién debe
cefirse a los criterios técnicos contenidos en la Norma Técnica Colombiana NTC 2094 y en estandares
internacionales como ANSI/BIFMA, que garantizan la calidad, seguridad y durabilidad del mobiliario
escolar y de oficina.

La presente solicitud tiene como objetivo la adquisicion de mobiliario institucional destinado a los
ambientes de formacién y espacios administrativos del SENA, con el fin de garantizar condiciones
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adecuadas de trabajo y aprendizaje tanto para los funcionarios como para los aprendices vinculados a los
procesos formativos y misionales del Centro.

En sintesis, la compra del mobiliario proyectado se encuentra plenamente justificada desde los 6rdenes
constitucional, legal, técnico y de seguridad y salud en el trabajo, asegurando el cumplimiento de la
mision institucional del SENA y la proteccion integral de aprendices y funcionarios.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adquisiciones planeadas
Busqueda de adquisiciones
Buscar: (5_9203_307

Codigo UNSPSC:

6digos UNSPSC

Modalidad de seleccion:

Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas

Adaquisiciones planeadas (1)

fechaieaimana Fecha estimada

Cédigo s de inicio de ;= Duracion del Modalidad de Fuente de los e

UNSPSC Descripcion proceso de :e p;e:':ntaclon contrato seleccion recursos Valor total estimado
seleccion o.0tortas

56101700 5_9203_307 Compra de mobiliario y enseres para dotar los  Julio Julio 60 Dia(s) Minima cuantia Recursos 142.350.000 COP

56121000 diferentes espacios del Centro para el Desarrollo del propios

56111800 Habitat y la Construccién
56111500

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
ITEM GRUPO cODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)
E
1 [Productos 56112100 Asientos
de uso final]

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

No aplica
2. OBIJETO

5_9203_307 Compra de mobiliario y enseres para dotar los diferentes espacios del Centro para el
Desarrollo del Habitat y la Construccién.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

Para ejecutar el compromiso contractual el contratista debera cumplir con las especificaciones técnicas
de los bienes y/o servicios a contratar, los cuales deberdan ser de la mejor calidad y en éptimas
condiciones.
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2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa |

Otro: Describa cual. |

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

REQUISITOS AMBIENTALES

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA

El objeto del contrato y los elementos a contratar no aplican para la evaluacion de requisitos

. S o No Aplica
ambientales y/o eficiencia energética en la etapa precontractual y/o contractual del proceso

REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Opcion 1:
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-
SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de
20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL.

Opcion 2: . -,
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG- Sistema de.Gestlon
SsT Precontractual de Seguridad y

Salud en el trabajo

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de
20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacidn de autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior -
Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacién de
estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que es
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de
gestidn de la seguridad y salud en el trabajo.

Sistema de Gestidn
Precontractual de Seguridad y

**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en el Pardgrafo 2. No estan obligados a Salud en el trabajo

implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccidn 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
No aplica
2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No aplica

GCCON-F-046 V.03



©
SENA

N

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

. CODIGO DESCRIPCION NIDAD DE
ITEM UNSPSC NOMBRE D:‘I?ALLEDOA CANTIDAD UMEDIDA
1 56112100 | SILLA INTERLOCUTORA (Ver ficha técnica) 390 UN

2 56112100 | SILLA UNIVERSITARIA (Ver ficha técnica) 160 UN

3 56112100 | SIILA SALA DE JUNTAS (Ver ficha técnica) 8 UN

4 56112100 | SILLA PARA OFICINA (Ver ficha técnica) 34 UN

e Este proceso de contratacidn se adjudicara en su totalidad, por lo que no se aceptaran
propuestas parciales o alternativas.

e Los precios presentados por los proponentes deben incluir todos los impuestos, costos directos e
indirectos, IVA y cualquier otro costo asociado con el proceso de contratacion, ya que estos
serdn responsabilidad del contratista.

e El transporte de la bienes serd responsabilidad del proponente que resulte adjudicatario del
contrato.

e Considerando que las necesidades de la entidad podrian ser mayores a las especificadas en las
condiciones técnicas, la entidad se reserva el derecho de ampliar las cantidades ofertadas hasta
el monto total del presupuesto si es necesario. Si existe algin ahorro entre la presentacion de la
oferta y la adjudicacion, la entidad podra aumentar las cantidades hasta agotar el presupuesto
en los items que considere apropiados.

e Si se encuentran marcas de productos en las especificaciones técnicas, estas son meros
referentes de las condiciones técnicas de cada producto.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Se deben cumplir las especificaciones establecidas en la Guia de Adquisicion de Mobiliario, el cual podra
ser consultado en el siguiente enlace entre las paginas 21 a la 36.

https://compromiso.sena.edu.co/mapa/descarga.php?id=3814

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.
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14)
15)
2.8

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)
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Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacién electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién
que le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al
pago de aportes parafiscales o contratacidon de aprendices, el contratista aportara certificacion
suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacién es
requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucién del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informaciéon que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticidén, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de
los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten
las medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

.2 Obligaciones especificas del contratista

Entregar los bienes objeto del contrato en condiciones de seriedad, responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, oportunidad y calidad, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en los
documentos del proceso de contratacion,

Garantizar que los bienes se encuentran en buen estado, libres de defectos ocultos y aptos para el
uso previsto.

Asegurar que los bienes lleguen en buen estado, correctamente embalados y protegidos

Reemplazar, sin costo adicional, cualquier material que llegue dafiado, incompleto o que no cumpla
con las especificaciones pactadas. contra dafios durante el transporte.

Acatar las instrucciones impartidas por el SENA a través del Supervisor para el desarrollo del contrato.
Entregar los bienes en el almacén del complejo Pedregal, ubicado en la calle 104 N 69-120, Barrio
Pedregal, de lunes a jueves en horario de 8:00 a.m a 12:00 p.m

Contar con el stock suficiente para la ejecucién del contrato y ser responsable del inventario, manejo
y control de los bienes.

Entregar los bienes solicitados por el Centro de formacion en el plazo estipulado previamente.

Aplicar los programas de gestién ambiental establecidos por el SENA.
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10) Cumplir con los decretos 1076 y 1079 de 2015 y todas las normas que los modifiquen, adiciones o

11)

derogan.
Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

No aplica

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA

El objeto del contrato y los elementos a contratar no aplican para la evaluacion de requisitos
ambientales y/o eficiencia energética en la etapa precontractual y/o contractual del proceso

No Aplica

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

2.9

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito y previa disponibilidad del PAC.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacion con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico serd de treinta (30) dias, sin exceder el 30 de noviembre de
2025. El plazo se contabilizard a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato
(entiéndase registro presupuestal y aprobacion de la garantia Unica).

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en el Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccién,
Diagonal 104 69-120. Medellin, Antioquia.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
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Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Medellin.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante
el contrato

Determine el porcentaje que
cada pago representa frente al
valor total del contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

100%

Informe de  ejecucion  del
contrato realizado a satisfaccién
por los bienes recibidos. El
contratista debera realizar Ia
facturacion electrénica DIAN en
cumplimiento a lo dispuesto
Conforme al Decreto 358 de
2020, la Resolucién 000042 de
2020 y demds normas expedidas
por la DIAN en materia de
facturacion electrdnica, es
preciso indicar que las entidades
de Derecho Publico tienen Ia
obligatoriedad de facturar
electrénicamente todas aquellas
operaciones derivadas de la
venta de bienes y/o prestacién
de servicios. Conforme a las
circulares expedida por el Sena
numero 3-2021-000060 y la 3-
2024-000019

Otra forma de Pago

El contrato se pagara mediante un pago Unico dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la entrega de los servicios, previo recibo a entera
satisfaccion y el cumplimiento de los requisitos legales y tramites
administrativos a los que haya lugar, de lo cual deberd dar cuenta por
escrito el respectivo supervisor del contrato. Ademas, el contratista debe
anexar la certificacion de pago de los aportes parafiscales, seguridad social
(Esto en cumplimiento de las leyes 789 y 828) y contratacion de aprendices
y de igual manera el certificado de paz y salvo emitido por la oficina de
Relaciones Corporativas del SENA

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl:

NO: X
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Numero de desembolsos | Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor
total del contrato

N/A N/A N/A N/A
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: SI: -

q ' NO: X

La supervision del contrato sera ejercida por

integral (juridica, técnica, financiera, contable y | subdirectora (E) del Centro para el Desarrollo
administrativa), indique las condiciones de idoneidad | ge| Habitat y la Construcciéon del SENA
que debe cumplir quién realizaria la supervision: Antioquia

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de BIBIANA PATRICIA REYES
MOLINA — Técnico GO3 como supervisora del contrato. quién verificara la correcta y oportuna ejecucién
del objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e
Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La escogencia del contratista se efectuara a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA, teniendo en
cuenta el objeto de esta contratacidn la naturaleza y finalidad del contrato.

Se aplicara las reglas establecidas para el proceso de seleccién de conformidad con lo sefialado en la Ley
80 de 1993, el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 30 de
la ley 2069 de 2020, subseccidn 5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 142
de 2023, el Decreto 1860 de 2021 y demds normas aplicables a la materia.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro
contrato.
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2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera
debe indicar cdmo hara la verificacion correspondiente en la invitacién.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serdn contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrdn presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera:

i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral
anterior.

ii) El término hasta el cual podrd expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en todo caso,
tendrd como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que
trata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a
Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado.

iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus
ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el
proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econédmicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerdn un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
gue no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacién.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones

establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.
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8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020,
en estos procedimientos de seleccidn para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior
a USD 125.000.

El Proceso de selecciéon es inferior a ciento
veinticinco mil ddélares de los Estados Unidos de Sl X NO
Ameérica (USD 125.000)

Para acreditar esta condicidn, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrénico, para
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) serd hasta por la suma de CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHENTA PESOS ($142.345.080). IVA incluido, cuando a ello
hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de cardcter
nacional y/o municipal o de caracter legal.

Para determinar el valor del presupuesto a ejecutar se realizd el andlisis del sector en proporcion a la
naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y posibles riesgos. Con este fundamento se
analizaron procesos contractuales con caracteristicas similares adelantadas por el SENA y otras
entidades, asi mismo se publicé en www.colombiacompra.gov.co SECOP Il la SOLICITUD PRECOTIZACION
N° SC-ANT-CDHC-05-9203-15-2025: ( Ver estudio de mercado).

Enlace:
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.83767
09&isFromPublicArea=True&isModal=False

Proceso : MANTENIMIENTO BIENES: 5_9203_307 Compra de mobiliario y ensere... (id. CO1.BDOS.8354338) SOLICITUD INFORMACION PUBLICADA

Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
SC-ANT-CDHC-05-9203-15-2025 [y mres) | Plegos

Unidad de contratacion COMPRADOR CDHC
Ocultar Enlace

nups: ity.secop.go V. i i i liew?PPI=CO1.PPI1.40517047&i i True&

Nota: Para compartir el enlace, hay que seleccionarlo, copiar y después pegar en la herramienta donde va a transmitir la informacion

Fecha de presentacion de ofertas 025 12:00 PM - Fecha de publicacién 19AM

LINEA DE TIEMPO

Presentacion de ofertas

~Fecha de publicacion de concurso Plazo para solicitar
'
§

El proveedor deberd presentar la factura a nombre del SENA, CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL
HABITAT Y LA CONSTRUCCION, NIT°899.999.034-1, y cumplir con lo estipulado en el articulo 616-1y 617
del estatuto tributario; asi mismo debera publicar una copia de la factura en el SECOP II.

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las
cuales sea su obligacion efectuar la retenciéon. En los demas casos, el contratista debera cumplir con el
pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion, si es del caso.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacién y ejecucién del
contrato, incluidas la constitucidn de la garantia Unica de cumplimiento y garantia de responsabilidad
civil extracontractual en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo
tanto, los precios que se propongan deberdn considerar tales conceptos.

En el evento de que la factura no esté correctamente diligenciada o no se acompafie de los documentos
exigidos como requisito para el pago, el término para el mismo sélo empezara a contar a partir de la
fecha en que se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA vy, las cuales no generaran pago de intereses o
compensacion alguna por parte del SENA.

Nota 1: El pago se realizard mediante transferencia electréonica de fondos a la cuenta que indique el
contratista, para lo cual deberd entregar al SENA, Regional Antioquia, dentro del término que indique la
Entidad, una certificacion bancaria vigente, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias.

Nota 2: Para la realizacién del pago derivado del presente contrato, el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral
(Esto en cumplimiento de las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003), asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007; en igual sentido deberd acreditar la
contratacion de aprendices y aportar el certificado de paz y salvo emitido por la oficina de relaciones
corporativas del SENA Regional Antioquia, cuando a ello haya lugar.
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Nota 3: El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la presentacion de la
factura con todos los documentos soporte, certificacion a entera satisfaccion por el supervisor del
contrato y una vez cumplidos los requisitos legales y tramites administrativos a los que haya lugar, de lo
cual debera dar cuenta por escrito el respectivo supervisor del contrato.

Nota 4: En todo caso, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja), aprobado por la Direcciéon General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

DESCUENTOS Y DEDUCCIONES PROVEEDORES Y CONTRATISTAS

Seran asumidos por cuenta del contratista todos los impuestos a su cargo. Igualmente, todos los gastos,
tales como valor de las primas, constitucién de pdélizas, tasas, impuestos, y derechos que impliquen el

perfeccionamiento del contrato.

Al preparar su oferta el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos que puedan afectar sus
precios y hayan de causarse por la ejecucion del contrato.

CONCEPTO

PORCENTAIJE

RETENCION
(RETEFUENTE)

EN LA FUENTE

TABLA RETENCION EN LA FUENTE

Estatuto Tributario, vigencia actual, en caso de aplicarle
https://www.dian.gov.co/normatividad/estatutotributario/Paginas/3-
Retencionenlafuente.aspx

IVA (Impuesto de Valor Agregado)
vigencia actual.

Depende de la calidad del contribuyente y los productos y/o bienes ofrecidos

RETEIVA 15%. Depende de la calidad del contribuyente y los productos y/o bienes ofrecidos. Si
aplica
(De acuerdo con el estatuto tributario de cada Municipio, en el caso del Complejo
RETE ICA Norte Antioquia, Municipio de Medellin, Acuerdo 066 de 2017, 2X1.000). Si aplica.
Estampilla POLITECNICO | 0,4% a todos los contratos (Menos los excluidos de acuerdo con la ordenanza No

COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

29 del 31/08/2017 ARTICULO 321. EXCLUSIONES).

Estampilla PRO-UNIVERSIDAD
NACIONAL Y DEMAS UNIVERSIDADES
ESTATALES DE COLOMBIA

Aplica para contratos de mantenimiento, contrato de obra y conexo de obra.

Contratos entre 1y 2.000 SMMLV pagaran el 0.5%

Contratos entre 2.001 y 6.000 SMMLYV pagaran el 1%
Contratos superiores a 6.001 SMMLV pagaran el 2%

Estampilla CONTRIBUCION
CONTRATO OBRA PUBLICA

5% aplica para contratos de mantenimiento y contratos de obras.

Estampilla Pro-Institucidn
Universitaria Digital de Antioquia

A través de la circular N. 2022090000351 del 07/12/2022, se notifica al SENA, el
deber como agente de retencién ARTICULO 357-9. AGENTES DE RETENCION. El
Departamento de Antioquia, sus entidades descentralizadas y entidades del orden
nacional que funcionen en el Departamento de Antioquia, actuaran como agentes
de retencidn ante los sujetos pasivos de la estampilla, cuando realicen el hecho
generador, en caso de aplicarle.

o Circular 2022090000351
. Ordenanza 20 de 2022
. Ley 2226 del 30 de junio de 2022

GCCON-F-046 V.03
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IMPUESTO DE TIMBRE (CONMOCION

INTERIOR CATATUMBO)

El articulo 8 del Decreto 0175 de 2025 introduce una modificacién transitoria al
paragrafo 2 del articulo 519 del Estatuto Tributario, estableciendo que la tarifa del
impuesto es del 1%. En consecuencia, debera considerarse este porcentaje para
efectos de la aplicacién de lo dispuesto en el articulo 532 del Estatuto Tributario,
con lo que el obligado pagaria el 0,5% de la tarifa. Articulo 532 del Estatuto
tributario: Las entidades de derecho publico estdn exentas del pago del impuesto
de timbre nacional. Cuando en una actuacién o en un documento intervengan
entidades exentas y personas no exentas, las ultimas deberdn pagar la mitad del
impuesto de timbre, salvo cuando la excepcion se deba a la naturaleza del acto o
documento y no a la calidad de sus otorgantes. Es preciso sefialar que los contratos
celebrados entre Entidades de derecho publico no estdn sujetos al impuesto de
timbre.

Circular 3-2025-000098 del 28 de abril de 2025
CIRCULAR EXTERNA 010 del Ministerio de Hacienda del 5 de marzo de 2025
Decreto 0175 del 14 de febrero de 2025

4.1  ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, el drea técnica adelantd un
estudio de mercado adelantd un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para 5_9203_307
Compra de mobiliario y enseres para dotar los diferentes espacios del Centro para el Desarrollo del
Habitat y la Construccion es de CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO
MIL OCHENTA PESOS ($142.345.080). M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de
mercado, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran

descritas en el Andlisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO

RUBRO VALOR

Inversion

C-3603-1300-20-20305C-3603024-02 $ 150.000.000,00

Funcionamiento

LLEHCH Fecha de CDP Fecha de Posicién
CDP o . . i . p Valor en
. . o Vigencia vencimiento Dependencia | Catdlogo de | Fuente Valor en Letras .
Vigencia Numeros
Futura del CDP Gasto
Futura
9625 06/03/2025 31/12/2025 920327 C-3603- Nacién Ciento cincuenta | $150.000.000
1300-20- millones de pesos
20305C-
3603024-02
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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5.1 FORMA DE ADJUDICACION

El proceso de contratacion se adjudicard por lote por la oferta de menor valor, dada las caracteristicas de
cada uno de los bienes en relacién con las dreas y el desarrollo de sus procesos formativos.

Para efectos de evaluacion las ofertas presentadas que cumplen con las condiciones de la invitacidn, la
entidad tomara como referencia el valor unitario de la oferta después de IVA, el cual no podra exceder el
valor techo establecido en el estudio de mercado. No se realizardn adjudicaciones parciales.

La entidad seleccionard mediante comunicacion de aceptacion de la oferta al proponente con el precio
mas bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en este proceso de contratacion. La
comunicacién contendra los datos de contacto de la Entidad y del supervisor, asi como un anexo con las
condiciones de modo, tiempo y lugar para la ejecucidn del contrato, conforme a lo sefialado en los
Numerales 5, 6 y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021.

Asi mismo, de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrd participar cualquier Mipyme
nacional.

5.1.1 Lotes

No aplica

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal,
cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de
seleccion de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén
legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el
presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas
en la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad
de juramento, en la carta de presentaciéon de la propuesta.

El oferente podrd presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.
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NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacién de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro
con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social
en Colombia, deberdn constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio
principal en el pais, apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribird en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unidn temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidén no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder
comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados
en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido
en la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta
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El proponente debe suscribir la Carta de presentaciéon de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el
contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidon temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma
clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacidn electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse
conforme a la legislaciéon de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno
de sus integrantes y del representante del mismo.
5.2.1.3 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacidn legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccién, con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mas,
tamafio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberd anexar la correspondiente
autorizacién, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta
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funcion y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y
celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberd allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién
de la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un
poder general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgo tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cadigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccidn, deberad presentar el NIT y la
certificacion bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de
manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccidon y en donde conste la determinacion de su
actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada
por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion
legal de conformidad con lo establecido en el Codigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.4 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o union temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensidn
de la participacion, la designacién de la persona que lo representard y sefialaran las reglas basicas de la
relacién entre ellos y su responsabilidad, conforme el pardgrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion
en donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.
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b) Identificacion de los integrantes del consorcio o union temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unidn temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Union temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracion del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i) Deberad indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la uniéon temporal, ni a terceros, sin la autorizacién
de la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unidn
temporal o consorcio, el representante legal tendra la obligacidon de informarlo por escrito a la entidad
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron
lugar a ella.

5.2.1.5 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.6 Certificacion de pago a sequridad social y aportes pardfiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se
acreditara mediante certificacidén expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el
Certificado de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en
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todo caso, acreditard el cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la
presentacién de la oferta. Acompanado de las planillas de pago de seguridad social.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificé el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacidn Profesional para la Industria de Construccién, cuando a
ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del
cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema
de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.
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5.2.1.7 Garantia de seriedad de la oferta

No aplica

5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentaciéon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el

proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.12 Certificado de Regqistro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Antigiiedad
El proponente debe Antigliedad de empresa; dos (2) afios

5.2.1.15 Otros requisitos juridicos

MiINIMA CUANTIA
TEM OTROS DOCUMENTOS JURIDICOS REQUERIDOS PARA EL PROCESO ¢APLICA?

Sl NO

1 Certificacion bancaria vigente de tipo y numero de cuenta del proponente vigente. X
Tratandose de consorcios y uniones temporales se debera aportar la certificacion autorizada
por el representante legal designado.

2 Si el proponente cuenta con mdas de 15 trabajadores debe aportar el paz y salvo de X
regulacion de cuota de aprendizaje expedido por Relaciones Corporativas del Sena,
igualmente la entidad verificara.

Tratdndose de consorcios y uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
aportarlo.

3 Planilla de pago de aportes a la Seguridad social y parafiscales X
(Planilla de pago vigente del mes en relacion a la fecha del cierre del proceso de
contratacion.

Nota: este requisito tiene la finalidad de verificar el cumplimiento de la ley 789 de 2002 y sus
decretos reglamentarios, en lo relacionado con la vinculacién de aprendices.

4 Certificado de inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones para contratar, suscrito por X
el representante legal.

Tratandose de consorcios y uniones temporales, debera estar firmada por quien haya sido
debidamente designado como representante legal.

(FORMATO que se publica con el proceso — Carpeta ANEXQOS)
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5 Compromiso Anticorrupcion. Tratdndose de consorcios y uniones temporales, debera estar X
firmada por quien haya sido debidamente designado como representante legal.
(FORMATO que se publica con el proceso — Carpeta ANEXQS)

6 Pacto de Transparencia. X
(FORMATO que se publica con el proceso — Carpeta ANEXOS)

7 Autorizacion para notificacidn electrénica de actos administrativos. X
(FORMATO que se publica con el proceso — Carpeta ANEXQOS)

8 Certificacidn de prevencidn y control de lavado de activos y financiacion del terrorismo. X
(FORMATO que se publica con el proceso — Carpeta ANEXQOS)

9 Certificado de implementacidén del sistema de gestion y de la seguridad en el trabajo, X

expedido por la empresa oferente.
(FORMATO que se publica con el proceso — Carpeta ANEXOS)

5.2.2 De caracter técnico

El proponente debera acreditar mediante certificacion escrita la ejecucidon de minimo tres (3) contratos
terminados con entidades publicas o privadas y cuyo objeto, alcance u obligaciones esté relacionado con
el servicio y objeto contractual requerido en el presente proceso por el Sena. Adicionalmente, dichos
contratos deberdn sumar como minimo el 100% del presupuesto oficial del presente proceso.

Estas certificaciones deberan presentarse en papel membrete expedidas por la persona competente en
cada organizacidn, el Sena se reserva el derecho a verificar la veracidad de la informacién, en caso de
falsedad de documento se inhabilita la propuesta.

El contenido minimo de las certificaciones serd la siguiente informacién:

- Razoén social o nombre de la empresa contratante.

- Objeto del contrato - Valor de contrato (incluye adiciones si los hay)

- Valor ejecutado - Duracién del contrato (fecha de iniciacion y terminacion.

- Direccidon y Teléfono del Contratante

- Existencia o no de multas o sanciones derivadas del incumplimiento de sus Obligaciones

Nota: Esta experiencia puede ser con entidades publicas o privadas.
En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia

conjunta del contrato y la respectiva acta de liquidacion, siempre y cuando estén firmados por las
personas competentes.

5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo
Requisitos transversales para el prestador de los servicios:

Opcion 1:

1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-

SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de Sistema de Gestion
20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST. Precontractual de Seguridad y

Salud en el trabajo
3. Certificacién de autoevaluacion de estdndares minimos emitido por ARL.

Opcion 2:
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-
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2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de
20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

SST

3. Certificacién de autoevaluacién emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior -

Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacién de
estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que es
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de

gestidn de la seguridad y salud en el trabajo. Sistema de Gestin

Precontractual de Seguridad y

**Nota: De acuerdo con la resolucidon 0312 de 2019 en el Pardgrafo 2. No estan obligados a Salud en el trabajo

implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

5.2.2.2 De gestion ambiental

No aplica

5.2.3 De caracter financiero

No aplica

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacidn, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacidén de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacidon de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados
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en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacidn se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es
decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacidn de esta se otorgard desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracidon que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segln corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, deberd acreditar la condicidn indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirda la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condiciéon de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucidon de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndémina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditarad con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacidn
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
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bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su ndmina, y el niumero de
identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrad en cuenta la vinculacién de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
qgue hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definird de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del proponente plural.
Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizaciéon que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademads, se entregara copia del documento de identificacién de Ila
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracién o reincorporacidon. Ademas, deberd aportar alguno de los
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certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que estd en proceso de reincorporacidén o reintegracién.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de
este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situaciéon aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacidn, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, deberd acreditar la condicidn indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién
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autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicidon de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacidén mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequeias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
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conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirad a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.
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Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacidn Publica - Colombia Compra Eficiente sefalardn en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

REQUISITO FACTOR DE VERIFICACION PUNTAIJE
EXPERIENCIA CUMPLE/ NO CUMPLE NO DA PUNTAIE
JURIDICA CUMPLE/ NO CUMPLE NO DA PUNTAIE
TECNICA CUMPLE/ NO CUMPLE NO DA PUNTAIE
OFERTA ECONOMICA MENOR PRECIO 100 PUNTOS

5.3.1 Oferta econémica

La propuesta econdmica objeto de evaluacidén sera aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

CONDICIONES DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Solamente se recibe la presentacion de una (1) oferta por PROPONENTE. No se acepta la presentacion de
ofertas parciales ni alternativas.

La validez minima de la oferta econémica sera de noventa (90) dias calendario y en todo caso hasta la
adjudicacién del presente proceso de seleccion.

El proponente debe cotizar la totalidad de los bienes requeridos, en las unidades de medida y cantidades
solicitadas por la Entidad.

Se verificaran los valores de los bienes y/o servicios contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los
precios del mercado. El proponente deberd presentar su oferta discriminando precios unitarios
comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos, por lo tanto, el valor ofertado por item no
podra superar el valor estimado por item determinado por lo Entidad en el estudio de mercado.

Los precios ofertados en el formulario del SECOP Il deben incluir todos los impuestos, costos directos e
indirectos, IVA y todos los costos derivados del proceso pues estos corren por cuenta del contratista, no
obstante, el oferente deberd diligenciar el formato de propuesta econémica. En caso de diferencia de
precios entre el formulario econdmico diligenciado en la plataforma SECOP Il y el formato de propuesta
econdémica, prevalecera la informacion suministrada en el formulario econédmico del SECOP II.

La oferta debe ser clara y verificable matematicamente y se debe ajustar a lo establecido en el cuadro de
precios. La Entidad solo pagard los precios contratados y, por tanto, no reconocera suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se debe efectuar como
consecuencia de una accidn directa de la Entidad previamente formalizada de acuerdo con los
procedimientos legales y presupuestales que corresponda.
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La oferta econdmica debe diligenciarse completamente sin realizar modificacion alguna del cuadro en
Excel o en el ANEXO DE OFERTA ECONOMICA de la invitacién Publica y deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

Validez minima de la oferta econdmica: noventa (90) dias calendario y en todo caso hasta la adjudicacion
del presente proceso de seleccidn.

El oferente no podrd modificar los items y/o su descripciéon, presentar casillas en blanco de los items
solicitados o variar el precio correspondiente, modificar las cantidades requeridas.

Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del mercado. El
proponente debera presentar su oferta discriminando el valor unitario por cada elemento solicitado, el
IVA y el valor total del item. El valor global de la oferta, incluido el IVA, disponible. La oferta econdémica
debe ser clara y verificable matematicamente.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacién y ejecucién del
contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera,
son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar
tales conceptos.

Carta de presentacion de la oferta firmada por el representante legal y/o por quien esté debidamente
autorizado para ello mediante poder notarial. Si la firma es digital debe anexar certificado de firma
digital. La carta, ademas debe relacionar los datos de contacto bdsico con el objetivo de hacer el registro
en nuestra base de datos de proveedores; direccién de la empresa, correo electronico, nimero de
teléfono fijo y celular.

Valor Artificialmente bajo: El oferente que presente una propuesta econdmica con valor artificialmente
bajo, del presupuesto para contratar, debe exponer con claridad los fundamentos de hechos mediante
los cuales puede hacer un ofrecimiento inferior al citado porcentaje, las razones expuestas serdn
estudiadas por el Comité Técnico, el Comité de contratacion y el Ordenador del Gasto, quienes
establecerdn si hay justificacién.

El valor unitario ofertado por item por El oferente no podra exceder el valor unitario promedio
estipulado por la entidad para cada item en el estudio de mercado. De pasarse en un solo item serd
inhabilitada la oferta.

Nota: El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de
las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el contratista debera cumplir con
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacidn. Deberan ser
tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la
respectiva Administracion de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluard la oferta contenida en el referido anexo,
el cual prevalecera sobre la informacion contenida en SECOP Il.
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5.4 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl NO X

MUESTRA Sl NO X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. S NO X
6. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

ESPACIO EN BLANCO
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GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 6
meses mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, deberd cubrir las multas y la

cldusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacion del
contrato.

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10 %) del

valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y 6 meses mas.

Las garantias deberan constituirse de la siguiente manera:

Tomador: Contratista
Asegurado: SENA Regional Antioquia Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccién

Beneficiarios: EL SENA Regional Antioquia — Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccidn
Direccién: Diagonal 104 69-120. Medellin - Antioquia

8.

ACUERDOS COMERCIALES

Indique si el proceso esta

cobijado
Comerciales

por Acuerdos

Entidad Estatal
cubierta

Valor del Proceso de
Contratacion superior
al umbral del Acuerdo
Comercial

Excepcion Aplicable
al Proceso de
Contratacion

Proceso de
Contratacion cubierto
por el Acuerdo
Comercial

Alianza
Pacifico

Chile

Sl

Bienes y Servicios $
286.754.038 y Servicios
de Construccién a partir
$ 28.675.403.847

1,2,3,4,5,6,7,12,
14,15,16,17,19,
32,35,37,

40,41,

42,44,46, 54, 55,
58,61

NO

México

]

Bienes y Servicios $
286.754.038 y Servicios
de Construccion a partir
$ 44.095.402.983

1,2,3,4,5,6,7,12,
14,15,16,17,19,
22,32,33,35,36,37,
40,41,

42,44,46, 54, 55,
56,58,61

NO

Peru

Sl

Bienes y Servicios $
544.832.673 y Servicios
de Construccion a partir
$ 28.675.403.847

1,2,3,4,56,7,12,
14,15,16,17,19,

32,35,37,

40,41,

42,44,46, 54, 55,
58,61

NO

Canada

Sl

Bienes y Servicios $
435.580.321 y Servicios
de Construccién a partir
$ 28.620.713.796

1,2,3,4,56,7, 12,
14, 15, 16, 17, 19, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 40,
41,42, 43, 45, 46.

NO

Chile

Sl

Bienes y Servicios $
287.055.445 y Servicios
de Construccion a partir
$ 28.705.544.496

1,234,568, 12,
14, 15, 16, 17, 18,19,
32, 33, 34, 35, 36, 37,
40, 41, 42, 43, 45, 46.

NO

GCCON-F-046 V.03

38




©
SENA

N

Indique si el proceso esta
cobijado por Acuerdos
Comerciales

Entidad Estatal
cubierta

Valor del Proceso de
Contratacion superior
al umbral del Acuerdo
Comercial

Excepcion Aplicable
al Proceso de
Contratacion

Proceso de
Contratacion cubierto
por el Acuerdo
Comercial

Corea

Sl

Bienes y Servicios $
401.000.000 y Servicios
de Construccién a partir
$ 28.670.000.000

1,3,4,5,6,7,10,11,12,
14, 15, 16, 17,19, 32,
34, 35, 37, 40, 41, 42,
45, 54,57,58.

NO

Costa Rica

Sl

Bienes y Servicios $
436.349.451 y Servicios
de Construccién a partir
$28.617.834.543

1,3, 4,5 67,12, 14,
15, 16, 17,19, 32, 35,
37, 40, 41, 42, 43, 44,
46, 57, 58, 61

NO

Estados Unidos

Sl

Bienes y Servicios $
436.349.451 y Servicios
de Construccion a partir
$ 28.617.834.543

1,2,3,4,5 6712, 14,
15, 16, 17,19, 32,33,
34,3536 37, 40, 41,
42, 43, 45,46

NO

Estados AELC

Sl

Bienes y Servicios $
696.380.112 y Servicios
de Construccién a partir
$ 26.783.850.461

1,4, 5, 6,7,10,11,12,14,
15, 16, 17,19, 32,33,
34,3536 37, 40, 41,
42, 43, 45,46

NO

México

Sl

Bienes y Servicios $
391.900.299 y Servicios
de Construccion a partir
$50.947.068.122

1, 2, 4, 6, 14, 17,18,
24,25,26,27,39.

NO

El Salvador
Triangulo
Norte

Sl

No se establecieron
umbrales  para  su
aplicacién

1,2,3,4,56,7,
9,14,20,38,48,49, 59

NO

Guatemala

Sl

establecieron
para  su

No se
umbrales
aplicacién

1,2,3,4,56,7,9, 14,
20, 21, 50, 51, 52, 53,
59

NO

Honduras

Sl

establecieron
para  su

No se
umbrales
aplicacién

1,2,3,4,5,6,7,9, 14,
20, 22,48, 49, 59,60

NO

Unidn Europea

Sl

Bienes y Servicios $
696.380.112 y Servicios
|de Construccién a partir
$ 26.783.850.461

1,4,5,6,7,10, 11,12,
13, 14, 15, 16, 17, 19,
23, 32, 35, 37, 40, 41,
42, 43, 44, 46, 57, 58,
61

Comunidad Andina

S|

S|

N/A

Sl

Reino Unido De Gran Bretaiia e
Irlanda Del Norte

S|

Bienes y Servicios $
746.344.157 y Servicios
|de Construccién a partir
$ 28.705.544.496

1,4,5,6,7,10, 11, 12,
13, 14, 15, 16, 17, 19,
23,32,

35, 37, 40, 41, 42, 43,
44, 46, 57, 58, 61.

NO

Israel

S|

Bienes y  Servicios
130.000 DEG y
Servicios |de
Construccion a partir

5.000.000 DEG

1,3,4,5,6,7,8,9,10,
11, 12, 13, 14, 15, 16,
18, 19, 20, 26, 28, 29,
32, 34, 35, 37, 40, 41,
42, 43, 44, 45, 54, 61.

NO
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9. ANEXOS
CDP, estudio de mercado, analisis de sector
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