SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 31 de Julio de 2025

Sefior (a)

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7805406

Instructor Grado 20

Coordinador de programas especiales

San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 07 del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7805406 del afio 2025

LILIANA MARGARITA MALAVER POVEDA, identificado con la cédula de ciudadania No. 37.707.318de
Charala, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agroturistico, coordinacidon de programas
especiales, instructor asistencia administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y tres
millones doscientos sesenta y nueve mil setecientos noventa y siete pesos m/cte.
(533.269.797). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de abril de 2025. b) siete
(07) pagos iguales por los meses de mayo a noviembre de 2025, por valor de cuatro millones
quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos m/cte. (S 4.599.511). ¢) Un
ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de noviembre de 2025.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2025

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para el programa de
articulacién con la media en la red de conocimiento: Informatica, disefio y desarrollo de
software en el drea tematica infraestructura y demas de su competencia en el Centro
Agroturistico, Regional Santander.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

contractual

institucionales, para
area temadtica del objeto

3180214: 9 HORAS

Total, pedagogia: 23 Horas

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en Se desarrollaron actividades | Evidencia 1
planeacion de de planeacidn pedagdgica Pantallazo planeacién
procesos formativos de | en el mes de junio de 2025 pedagodgica ]
acuerdo con de las fichas: 8. FORMATO PLANEACION
lineamientos 3146271: 9 HORAS PEDAGOGICA DEL
2905438: 5 HORAS PROYECTO FORMATIVO

GFPI-F-018 VERSION 4

8. FORMATO PLANEACION

PEDAGOGICA DEL

PROYECTO FORMATIVO

GFPI-F-018 VERSION 4

8.FORMATO PLANEACION

PEDAGOGICA DEL

PROYECTO FORMATIVO

2 Participar cuando el

disefio y desarrollo

a los lineamientos

objeto del contrato

centro de formacién lo
requiera, en jornadas de

curricular de programas
de Formacion Profesional
Integral, conforme a las
necesidades nacionales y

institucionales requeridos
para el area tematica

Asistencia a reuniones de
red, planeacion 2025y
capacitaciones requeridas
por el supervisor del
contrato

08/07/2025

Evidencia 2.

Evidencia Fotografica

OBLIGACION 2

acuerdo con los

herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina

3 Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas, de

procedimientos, plazosy

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

4 | Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,

Se impartié formacion
segun proyecto formativo

Evidencia 3
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2011_OK/2905438%20OK%20SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS/2905438/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=RmVHP1
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3180214-SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS-%20ARATOCA/8.FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAGOGICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO?csf=1&web=1&e=FtCb2k
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/FICHAS%2010%C2%B0/3146271_SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS%20PINCHOTE/CUENTAS/OBLIGACI%C3%93N%202?csf=1&web=1&e=28x6ab

4
SENA

N

desarrollo curriculary
proyecto formativo de los
programas del area
temadtica objeto del
contrato

y guias de aprendizaje de
las fichas:

3146271

2905438

3180214

Evidencia fotografica
ambiente de formacion
colegios
- 16. EVIDENCIAS DE LA
FORMACION
MENSUAL
- 17.EVIDENCIAS DE LA
FORMACION
MENSUAL
- 17. EVIDENCIAS DE LA
FORMACION
MENSUAL

Aplicar segun la
modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion
de acuerdo a los
lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad

Alistamiento segun el
desarrollo del proyecto
formativo para las fichas
3146271

2905438

3180214

Evidencia 4
Pantallazo Guia De
Aprendizaje

12. FORMATOS GUIAS DE
APRENDIZAJE

12. FORMATOS GUIAS DE
APRENDIZAJE

12. FORMATOS GUIAS DE
APRENDIZAJE

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area
tematica objeto del
contrato.

No se ejecutaron
actividades pertinentes
para esta vigencia.

No aplica

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las

No se ejecutaron
actividades pertinentes
para esta vigencia.

No aplica
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SENA

N

competencias del
programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al
programa de formacién
tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad,
y/o requisitos definidos
en el disefio curricular,
cuando ejecute
formacién
complementaria.

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacion que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices seleccionados
y matriculados queden
en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica
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SENA

N

de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion

10

Participar cuando el
centro lo requiera en el
proceso de seleccidn,
disefio de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién
de aprendices

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi

como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

12

Apoyar procesos de
Registro calificado para
los

programas en nivel
tecndlogo del area
tematica objeto del
presente contrato,
cuando el centro lo
requiera

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

13

Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado de
Gestidon y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia

No aplica
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SENA

N

convocatorias que el
centro programa.

14 | Apoyar al centro de No se ejecutaron actividades | No aplica
formacién cuando este lo | pertinentes para esta
requiera, vigencia.
en la promocién del
portafolio de servicios
15 | Realizar seguimiento en No se ejecutaron actividades | No aplica
la etapa productiva a los | pertinentes para esta
a los aprendices vigencia.
gue le sean asignados,
cuando el centro de
formacién lo requiera.
16 | Responder por los bienes | No se ejecutaron actividades | No aplica
y elementos puestos a su | pertinentes para esta
disposicion para el vigencia.
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén.
17 | Acompafar a los No se ejecutaron actividades | No aplica
aprendices a las pertinentes para esta
actividades que se vigencia.
encuentren planeadas
por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.
18 | Apoyar y acompafar los No se ejecutaron actividades | No aplica
procesos de pertinentes para esta
autoevaluacién de vigencia.
programas de formacién
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.
19 | Participar en las labores No se ejecutaron actividades | No aplica

de montaje y puesta en
marcha de equipos y
maquinaria utilizados en
la Formacidn Profesional
Integral.

pertinentes para esta
vigencia.
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SENA

N

20 | Asistir y participar No se ejecutaron actividades | No aplica
activamente en las pertinentes para esta
reuniones programadas vigencia.
por la(s) red(es) de
conocimiento propias del
Centro de Formacioén a
las cuales sea invitado.
21 | Participar en reuniones Asistencia reunién mensual
y/o transferencias de Equipo. NO APLICA PARA ESTE
técnicas y/o pedagdgicas PERIODO
22 | Ejecutar la formacion Se Impartié6 formaciéon en | Evidencia: 5

profesional integral en
los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual)
que programe el Centro
de Formacion.

articulacién con la media.

Ficha 3146271

Fechas:

Lunes: 7-14-21-28

Martes: 1

Miércoles: 2
Jueves:10-17-24-31 de julio de
2025

Rango de Horas:

Lunes: 13:00a 18:00
Martes: 07:00 a 12:00
Miércoles: 07:00 a 12:00
jueves: 13:00a 19:00

Nombre del programa: Técnico
Teleinformatica.

Competencia:
Mantener
computo
procedimiento técnico.

equipos de
segun

Actividad de Aprendizaje:
Reconocer los diferentes

componentes de la red
necesarios para el
funcionamiento segln la

topologia

Evidencia fotografica de los
listados de Asistencia a
formacion en cada

ambiente de aprendizaje.

16. EVIDENCIAS DE LA
FORMACION MENSUAL
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SENA

N

*Total horas de la ficha:
44 horas.

Ficha 2905438

Fechas

Miércoles: 9-16-23-30
Viernes: 11-18-25 de julio de
2025

Rango de Horas:
Miércoles: 13:00 a 18:00
Viernes: 13:00a 19.00

Nombre del programa: Técnico
Teleinformatica.

Competencia: Evaluar red de
acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y
normativa técnica.

Actividad de Aprendizaje:
Identificar los  parametros
necesarios para el buen
funcionamiento de la red de
acuerdo con normativa de
telecomunicaciones.

Fechas: 25 de junio de 2025
Rango de Horas:
Viernes 27:07:00 a 12:00 am

Nombre del programa:
Técnico Teleinformatica.

Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica

Actividad de Aprendizaje:
Aplicar en la resolucién de
problemas reales del sector
productivo, los
conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las
competencias del programa

17. EVIDENCIAS DE LA

FORMACION MENSUAL
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SENA

N

de formacion

-Total Horas de la
ficha: 39 horas

Ficha 3180214

Fechas: Martes:8-15-22-29 de
julio de 2025

Rango de Horas:

Martes: 13:00 a 18:00

Fecha: Sabado: 12-19-26 de
julio de 2025

Rango de Horas:

Martes 13:00:00 a 19:00

Nombre del programa: Técnico
Teleinformatica.

Competencia:
MANTENER EQUIPOS DE
COMPUTO SEGUN
PROCEDIMIENTO TECNICO

Actividad de Aprendizaje:
RECONOCER LOS DIFERENTES
COMPONENTES DE LA RED
NECESARIOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO SEGUN LA
TIPOLOGIA

*Total horas dela
ficha: 43 horas.

TOTAL, HORAS DE
FORMACION:126 horas

TOTAL, HORAS
PEDAGOGIA:
23 horas

TOTAL, HORAS MES:
142 horas

17. EVIDENCIAS DE LA

FORMACION MENSUAL
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SENA

N

23

Utilizar el LMS
Institucional como apoyo
a la formacion en
cualquiera de las
estrategias
institucionales

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

24

Cumplir con los
lineamientos de
orientacién del
desempeiio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a
lo establecido en el
aplicativo compromiso —
Guia Orientacién
Formacidn ambientes
virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores
gue apoyan formacién
virtual).

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

25

Participar en las
actividades de induccion
y reinduccidn que sean
requeridas por el centro
de formacién

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

26

Apoyar cuando sera
requerido por la entidad,
los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica
nacional e internacional
en los que el Centro
participe, dentro y fuera
del pais

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

27

Realizar técnicamente
cuando

sea requerido por la
Entidad, la identificacion,
estructuracion y

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

GTH-F-062 V10
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SENA

N

definicién de las
especificaciones técnicas
de los bienes y servicios
necesarios para el
cumplimiento de la
mision institucional y
apoyar la planeacion de
los procesos
contractuales de la
Entidad.

28

Realizar cuando sea
requerido por la Entidad
la verificacién y
evaluacidn técnica o
econdmica de las
propuestas que se
reciban dentro de los
procesos de contratacién
de la Entidad.

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

29

En aplicacion de la Ley
1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por
la entidad el apoyo a la
Supervisién de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervisién
del SENA vigente.

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

30

Brindar apoyo en todos
los aspectos relacionados
con el modelo de
planeacion integral
participativa del Centro

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

31

Apoyar en la elaboracion
de fichas técnicas,
estudios de mercado,
analisis del sector,
analisis de

riesgos y demads
documentos necesarios

No se ejecutaron actividades
pertinentes para esta
vigencia.

No aplica

GTH-F-062 V10
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N

para la adquisicion de
materiales de formacion
y demds bienes y
servicios del Centro
segln la red de
conocimiento a la cual
pertenezca.
32 | Atender oportunamente | Presentary cargar Evidencia 6
los requerimientos que oportunamente los Pantallazo del Informe y los
haga el supervisor del informes para la gestion formatos de evidencias de
contrato y presentar de la cuenta de cobro del | 2 cuenta de cobro mes de
informes mensuales de la | mes. julio .
. ., OBLIGACION 32
ejecucién del contrato. —_—
33 | Contar con disponibilidad | Se Impartié6 formacién a | Evidencia 7
para brindar formacién los aprendices del Técnico | Pantallazo del formato
profesional integral de en Sistemas | Excel con la
aprendices conforme a Teleinformaticas para las | programacion mensual
las necesidades y la diferentes fichas | de los eventos del
mision del SENA en las asignadas de los colegios | instructor.
diferentes jornadas de articulados con el Sena en | OBLIGACION 33
atencién a los aprendices | los municipios de
pudiéndose requerir Pinchote, Aratoca, Vado
(mafiana o tarde o mixta) | Real.
en los diferentes lugares
de la provincia Guanentd
y comunera
34 | Las demas necesarias No Aplica No Aplica
para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V10
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SENA

N

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1 88225 ARATOCA 15/07/2025 15/07/2025

2 VADO REAL-

89925 CORREGIMIENTO 18/07/2025 18/07/2025
SUAITA
3

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 7976279901 de la planilla de aportes en linea SOI, correspondiente al mes
de Junio del 2025(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en ( 11 ) folios.

Cordialmente,

{ \ /\ ) /
\ { s o d 1Y §.// i

"y (044 )]

Firma ~/ LA
LILIANA MARGARITA MALAVER POVEDA
Contratista ‘

C.C. No. 37.707.318 de Charala

Recibi a satisfaccion:

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 7805406 de 2025
Cargo Instructor Grado 20

GTH-F-062 V10
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SENA

EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL

MES DE JULIO 2025
LILIANA MARGARITA MALAVER POVEDA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.77805406

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

P

ublica

Publica Clasificada

Publica Reservada

Evidencia 1 — Obligacion 1: Participar en la planeacién de los procesos formativos

de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto
contractual.

Portafolio del Instructor - Planeacidn pedagdgica.

P Versién02
N e
N GFPIF34
Facha de 73 Sorvana
&n del Programs de Formasién TLSISTEMAS TELEFORMATICOS
o Ejecucion oL
Cadigo y versién del Programa el
Nombie del Prayecto { Diligens esta casi dnicamente sies un L TELE-
Cédigo del Proyeoto | e ssta casilla dni Siesun sscar
que elabora la LILIANA MARGARITA MALAVER POVEDA Santander - Centro Agroturistico
T
WEUECIEN | IREFLZARLA [WoUSSoN o oE 1
NGO DRGAMZALIAL GEL SEHA T EL | APRENDIZ £A £l PROGESD) GELPAL, VIDEG FOR0| SSTEMAS [RTERNET | SISTERAS BERTIDAD FRUEEA DE SERENDIZAE
b FELOE L FORTACIEN BE FORMAION B CoRERS ATORIG Y WETTUSGHALY | CoNogiaENTD | MBUCH
“ PROr ESIOnAL INTEGRAL HEERDE A LA TR A0 £ EGURG SODRE IBENTIDAD | Abri2s ds 2025
EEE’;‘;Q?DN";L DE ACUERDO CON SUPROYECTD | POLITICAS DEL SEWA. o " PROCEDIMIENTOS | INSTITUCIONAL
PROTE SonAL SrommaTivos | EsTrucTS
EENTREA 105 [ParTAFOLS BeL
COMPONENTES 1 | APRENERZ
ESTRLET LR BE
TERERAR
HABITOS RESULTADD DE e homologapor
el o | SPUBASLES | esapmolLan HeBiDADES | |, AERENDIZAE nsitdon
e | CpERARanEL] (CEWDA |7 eecomOTRICES ENEL PARTIOOPOR . . RESULTAD0 DE APRENDIZAE IMPARTID FOR EL DOCENTE DEL AREA, DEL COLEGID Educatua samo
TOBE CaUPas| ArUGARAN | COMTERTOPRODUCTIOY | ogndon 5Poh e WTEGRADS PEDR0 SAHTDS ueas plazmao
DE COMPUTO NTE DEL COLEGIOLUIS “d Abril d8 2025
CAMACHO FLEDA
OE AcTIVIDAD
HABITOS EJECUTAR ACTIWIDADES DE RESULTADO DE Se homologa por
AP SALUDABLES | AGOMDICIOMAMIENTOFISIGO PRENDIZAJE laInstitusion
FREPARAREL|  DEWDA ORENTADASHACIAEL | IMPARTIDOFOREL Educariva somo
Andisis | MANTERIMIEN | MEDIANTELA | MEJORAMENTOCE LA DOCENTE DEL 5 5 T D B D s m - (- AREA DELCOLEGIRLUS | o plasmado
TODEEGUIPOS| APLIGACION CONDICION FISIGA ENLOS | AREACORRESPONDIE en el formato 035
PLANEACION | INSTRUCTIVO * .
PLAN ION ACT LR Salir de pantalla completa
e e plssrmooo en'el
an N (NSTITUTO TECNICO 15A1AS rmato 035 de
PO N ARDILA DIA. fobrom de 2024
10N
A
IDENTIFICAR LOS #
e RAPO2 - COMPROBAR LA PARAMETROS NECESARIC ing. Lilana Mamarita
CONECTIVIDAD DF LA RED, DF PARA EL BUEN JUEGO DE ROLES e s A S o JMplover
" ACUERDO CON NORMATIVA DE | FUNCIONAMIENTO DE LA 1o convarsaTaRioy | SSEATE ||| VIBEOREAME || INceNErO DE
TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE RED DE ACUERDO € TRABAJO EN EQUIPO | ™ P ‘ i 14 1
e TRABA.JC NORMATIVA DE .
TELECOMUNICACIONES
VALIDA EL ESTADO
DE LA RED DF
"
ESULTADO DE o homaloge por e
) INTERPRETAR LOS PROBLEMAS _[APRENOIZAJE IMPARTIDE instiucion Educath
o | AMBIENTALES ¥ DE S5T TENIENDO EN [POR EL DOCENTE DEL ; - ESULTADO DE APRENDIZAJE IMPARTIDO POR EL DOCENTE DEL AREA DE TECNOLOGIA' DEL INSTITUTO TECNICO ISAIA mo qued
CUENTA LS PLANES ¥ PROGRAMAS. |AREA DE TECNBLOGIA DEL ARDILA DIAZ plesmedo en el
ESTABLECIDOS POR LA INSTITUTO TECNICO | formato 035 de
N = - A ARDII A DIA:

GOR-F-012 V03
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Evidencia 2 - Obligacion 2: Asistencia a reuniones de red, planeacion 2025 y capacitaciones
requeridas por el supervisor del contrato.

- Se dan Lineamientos para la compra listados de materiales de Formacion el dia 08 de

Julio de 20225
S @ v mncronciucom (B
-
D L e e L A x
._? & O & 6 O ) B - ‘ - m
'° T Chat de 13 reunion
5 SG [ 3 GG
2 I [~ - oo e ]
- MR N LM %
) Mammsr v o reemtos & [ L2 tovete o cmmaeas 0]
R
@ YA NL
[ #ots Gt oo 4 4] e e e o 1 : :
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Evidencia 3 - Obligacion 4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.

FICHA 290538
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FICHA 3146271

Pinchote "
Santander

21/07/2025
# 2-18 Calle
Pinchote
Santander
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FICHA: 3180214
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SENA

Evidencia 4 - Obligacidn 5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefanza, aprendizaje,

seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdégicos y metodoldgicos de la

entidad.

Elaborar las guias de aprendizaje.

Actividad No. 4 DIRECCIONAMIENTO IP

1. Investigue enintemet los siguientes férminos y comparta a fravés de una padiet el tema
asignado por su instructor (La padiet serd compartida por el instructor para que todos]
publiquen el tema que les correspondio):

Qué es una dirsccién IP
Para qué se ufilizan las direcciones IP
‘Qué esuna direccion IP plblica, cudles son sus clases, consulte el rango de
direcciones IPS publicas.
‘Qué es una direccién IP privada, cudles son sus clases, consulte el rango de
direcciones IP privadas.
Qué es una IP estaticay una IP dindmica.
‘Qué es el IPvé y IPv4, realice un cuadro comparative con las caracteristicas y
diferencias de cada una de ellas.
Consulte las reglas que se deben tener en
cuenta para reducir una direccién IPv6
. Qué es una mdscara de subred y cudl es la
mascara que se le asigna a cada clase
de dirsccionss IP.
i Qué es una puerta de enlace :Dadlel
J. Qué esel DNS
k. Qué es un dominic
I. En qué consiste una direccion de broadcast

o @ ~p a oo

Socialice los términos con sus compaiiercs y su instructor, con el fin de aclarar dudas. Como
evidencia de esta actividad, descargue como PDF el archivo generado de la PADLET, para ello,
es necesario que se dirija a la parte superior derecha donde se encuentra el icono, seleccione la
opcion exportar y elija Guardar como PDF.

2. Con el fin de poner en practica los conceptos aprendidos, descargue e TALLER

1 (Colombia)

i DHE-FCHRA RERINFIAMATICA 2

Teniendo en cuenta el video realizar un ebook en la £ para definir
conceptos adjuntando im3genes del tema relacionado:

v Qué es una red informstica.

v Clasificacion de redes segin su tamafio PAN, LAN, MAN, WAN, WLAN, GAN (adjuntar imagenes del tema
relacionado

 Definir los tipos de topologias que se implementan en el dissfio de una red, por ejemplo, estrella, &rbol,
anillo, ventajas y desventajas de cada una (adjuntar imégenes del tema relacionado). Tarjeta

Con & fin de sociaizar e ebook los aprendices se desplazarén 2 campo abierto, para que en grupos
representen ia red que ol instructor les indicars, cada aprendiz debe identificar su rol en Ia red con e nombre
escrito en una hoja de papel, (dispositivos pasivos y activos).

Identificar los elementos que hacen parte de una red
' Para conceptuakizar los elementos que hacen parte de la red, realizar la guia taller de herramientas

utiiizadas que su instructor le proporcionard. No oivide cargar la evidencia al respectivo portafoio.

7 TN S SN~ 3 20 B

GOR-F-012 V03

k 1. Elaborar una infografia con VISME acerca del software de red donde se especifique
‘ o el concepto de sistema operativo de red, tipos de sistemas operativos de red,

VIS T Braracteristicas de cada uno, requisitos minimos de instalacion y el icono que los

representa

Actividad No. 6 CABLEADO ESTRUCTURADO
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Evidencia: 5 Obligacién 22: Evidencia fotografica de los listados de Asistencia a formacién en cada

ambiente de aprendizaje.

Ficha 3146271

44l ACE Scanner

Scanner
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44l ACE Scanner

Scanner
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Ficha 3180214

1448 ACE Scanner
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Evidencia 7 Obligaciéon 32: Pantallazo del Informe y los formatos de evidencias de la cuenta de
cobro mes de JUNIO.

Evidencia 2 - Obligacion 2 Asistencia a red, planeacion 2025y capacit
requeridas por el supervisor del contrato.

- ineamientos para la compra listadk iales d ion el dia 08 de
Julio de 20225
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
° — FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIGN CONTRACTUAL
. [———}
- = San Gil, 31 de Julio de 2025
o . T Seftor (a)
» OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
e SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7805406
6 ﬂ GG Instructor Grado 20
Coordinador de programas especiales
— —— = San Gil
Asunta: Informe mensual de ejecucién
MR ™ w p contractual Mes 07 del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7805406 del afio 2025
ombiz)

LILIANA MARGARITA MALAVER POVEDA, identificado con la cédula de ciudadania No. 37.707.318de
Charal, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agroturistico, coordinacién de programas
especiales, instructor asistencia administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y tres
millones doscientos sesenta y nueve mil setecientos noventa y siete pesos mfcte.
($33.269.797). Esta suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)

|(Colombia)

EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE JULIO 2025

LILIANA MARGARITA MALAVER POVEDA
CONTRATO No. COLPCCNTR.77805406
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Pablica Piblica Clasificada | | | Publica Reservada D

Evidencia 1 — Obligacion 1: Participar en la planeacion de los procesos formativos
de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto
contractual.

Portafolio del Instructor - Planeacion pedagogica.

10
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SENA

Evidencia 8 Obligacion 33: Pantallazo del formato Excel con la programacion mensual de
los eventos del instructor

A B c 0 E F G H 1 K L M (.
' ficha horario ambiente actvidad de proyecte  competencia resultado actividad de aprendizaje horas SOFIA WoRD PEDAGOGICAS
RAPOZ -COMPROBAR LA TOENTIFICAR LOS PARAMETROS
T JUNID vadoreal COLEGIO LUIS| AP 3-VERIFICAR EL Evaluar red de acuerdo con | oygeqiyipaD DE LARED, DE NECESARIOS PARAEL BUEN
e MIERCOLES: 3-16- CARLOSGALAN | F LARED DE g ACUERDOCONNORMATIVADE | FUNCIONAMIENTO DELARED DE iP]
1300A18:00 SARMIENTD DATOS telecomunicaciones y normativa | e EcoUNICACICNES YORDEN | ACUERDO CON NORMATIVADE
2 técnica DETRABAID EL ECOMUNICACIONES
o RAFOL- COMPROBAR L& IDENTIFICAR LOS PARAVETROS
eRngsasigas | RHeres-COLLUS Evalusrred de scuerdacon | congeTvIDAD DE LARED, OE NECESARIOS PARAEL BUEN
2905438 MORT30019g |  CHRLOSGALAN LB procedimientos dz ACUERDOCONNORMATIVADE | FUNCIONAMIENTO DELARED DE 14
- SARMIENTO-42 | F R ¥NOrmativa | 1| FCOMUNICACIONES YORDEN |  ACUERDOCON NORMATIVADE
: DATOS Ecnica DETRABAI0 TELECOMUNICACIONES
JUNIO Evaluarred de acuerda con
vadoreal-COL.LUIS OPERAR HERRAMENT 4% DEFINIR LOS PARAMETROS ¥ RECONOCER LOS DIFERENTES
MIERCOLES:23-30 INF EL procedimientos de LA RED DE ACUERDO COMPONENTES DE LA RED NECESARIOS
SR HORA:13.00-19:00 CARLOS GALAN DE tel: icacis Hy DE PARA EL FUNCIONAMENTO SEGUN LA H
) SARMIENTO -A2 EQUIPOS DE COMPLITO. B TELECOMUNICACIONES TOPOLOGIA
4 s 5
MIERCOLES: 25 plicar en la resolucién de
HORA:7:00-12:00 problemas realesdel sector | Aplicer en 2 resolucién de
VIERNES:27 productive, los conccimiantos, | prablemas rezles del sactar
25053 HORAT:00-12:00 ‘C:‘E;G;Ttmczﬁf uADOsEapapRacne | FEULTADOS DE APRENGIZAE Ihabiidadesydestrezas productive,los canecimizntos, 1
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C.C37.707.318 de Charald
CONTRATO: PCCNTR.7805406

11

GOR-F-012 V03



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LILIANA MARGARITA MALAVER POVEDA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/07/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  31/07/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3146271 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

29/07/25 7:14
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 3180214 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

29/07/25 7:14
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cOmputo segun procedimiento técnico

29/07/25 7:14
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Operar herramientas mfgrm_atlcas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 63,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
07/07/2025 07/07/2025 DISENO CURRICULAR 6,00
16/07/2025 16/07/2025 DISENO CURRICULAR 4,00
22/07/2025 22/07/2025 DISENO CURRICULAR 5,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 15,00

INSTRUCTOR: LILIANA MARGARITA MALAVER POVEDA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

29/07/25 7:14 Page 4 of 5
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -

Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacién Reporte:

viernes, 11 de julio de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 88225 Fecha Solicitud 2025-07-11 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-07-11 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 7525 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 15 DE JULIO
A ARATOCA IMPARTIR FORMACION
PROFEISONAL INTEGRAL EN EL
0,5 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 72.496,00 190.085,00 PROGRAMA DE FORMACION
\ROART INSTRUCTO EEQKAZEOETA/?\ITSKT:E)'\QAESN LA FICHA
MARGARITA . )
MALAVER CC: 37707318 FSZ_/rC'?AONTRATI Autorizada 3180214
POVEDA 2025-07-15 2025-07-15 SANTANDER / SAN ST ANoER 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 72.496,00 190.085,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 15 DE JULIO A ARATOCA IMPARTIR FORMACION PROFEISONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN LA FICHA 3180214

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
VIINIS TERITO DE HACIENDA  crebito pusLIico

Serial del certificado: 5540827336374662968

Y CREDITO PUBLICO

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/07/11 14:39:54 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




,L'-“JF J Docume_r]to de Autorizacilép', Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 11 de julio de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 11/07/2025 14:30:35

r Firmado digitalmente por:
‘b Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l[l 11/07/2025 2:40:07 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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!' Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:

Nacion

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHyacalder
36-02-00-068-

11/07/2025 12:00:00 p. m.

YINI ALEXANDRA CALDERON DIAZ
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7525 de fecha 2025-01-24. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Niamero: 184925 Fecha Registro: [2025-07-11 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 190.085,00[Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 190.085,00[Saldo x Obligar: 190.085,00

TERCERO ORIGINAL
filelr:f;ﬁicf'ao": Cequrade | 3770731B|Razén Social: |LILIANA MARGARITA MALAVER POVEDA |Medi0 de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Namero: | OSSOO4BBOOOSZOB7|Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tip0: |Ahorro |Estad0: |Activa

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 417867O7|N0mbre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ |Cargo: |5UBD|RECT0R CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si ggmi.:igllql.cl[uu ae 88225 NUmero: |COM 88225 |Tipo: |SOLICITUD |Fecha: |2025-07-11
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
ﬁi“&tlmg\_‘;iﬁ?:ﬁé%'; CON isg3?;?2’;3’;??:;{,?2?;052'02 Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL op\g;:%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
190.085,00| 0,00
Total: 190.085,00| 0,00 190.085,00| 190.085,00

|Obj eto:

VIATICOS FORMACION: COM 88225, 15 DE JULIO A ARATOCA IMPARTIR FORMACION PROFEISONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN LA FICHA 3180214
S/G COMUNICACION CPE No. 68-9-2025-026599 DE 11/07/2025

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 (\;) |F\ENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2025-07-18 190.085,00 190.085,00|NINGUNO
1]
"
Firmado

J (j

FIRMA(S) RESPONSABLE(S) f\%@‘w

Lady Leonela

digitalmente por

Ortiz Viviescas

Pagina
1

de

1
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
San Gil, Julio 16 de 2025

PRESENTADO A:
CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

ORDEN DE VIAJE No: 88225 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

15/07/2025 15/07/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO

Santander/ Centro agroturistico ARATOCA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN
SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN LA FICHA: 3180214

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1 Se realiza desplazamiento San Gil — Aratoca.

2 Impartir formacion en el resultado de aprendizaje: comprobar la conectividad de la red, de acuerdo
con normativa de telecomunicaciones y orden de trabajo

3 Los aprendices realizaron talleres practicos de apropiacidn de conocimiento, aprendiendo el
manejo de la Red.

4  Apropiacién de Conocimiento: Evaluar red de acuerdo con procedimiento telecomunicaciones
y normativa técnica

5 Definir los pardmetros y recursos de acuerdo a normativa vigente.

6  Finalizacidn de la actividad tomando evidencias para crear informe

7 Retorno: Aratoca — San Gil

RESULTADOS:

1. EJECUTAR EL MANTENIMIENTO FISICO Y LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN
PROCEDIMIENTO TECNICO.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

GTH-F-087 V.02
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LISTA DE ASISTENCIA
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Setrabajé actividad Aprendices de la ficha 3180214 | Julio 15 de 2025

3. 3.1, 3.2 comprobar
conectividad de la red de
acuerdo a la normativa,
uso adecuado de
herramientas de la guia de
aprendizaje RAP 3

2. Se planea para la proxima | Instructor Julio 15 de 2025
formacidon el desarrollo
de las actividades

complementarias
propuestas por el
instructor

CONCLUSIONES:

1. Contextualizacion: comprobar la conectividad de la red, de acuerdo con normativa de

telecomunicaciones y orden de trabajo, funcionamiento, dispositivos activos y pasivos conocimientos
necesarios para el aprendizaje.

® 2. Los aprendices de la ficha 3180214demostraron a través de la experiencia el manejo de la teoria
puesta en practica de manera asertiva.

® 3. Tomaron notas necesarias para la entrega de Informe y sustentacion de la misma

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Liliana Margarita Malaver Poveda
Q/&fw%&&uu/o

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador de Programas Oscar William Vergara Romero

Especiales /4’ /7 g X
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Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  lunes, 14 de julio de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 89925 Fecha Solicitud 2025-07-14 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-07-14 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 7525 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 18 DE JULIO
A VADO REAL CORREGIMIENTO DE
SUAITA IMPARTIR FORMACION
PROFEISONAL INTEGRAL EN EL
LILIANA INSTRUGTO 0,5 4.599.511,00 235.178,00 117.589,00 103.096,00 220.685,00 PROGRAMA DE FORMACION
MARGARITA X . TECNICO EN SISTEMAS
MALAVER CC: 37707318 gﬁomRAﬂ Autorizada TELEINFORMATICOS EN LA FICHA
POVEDA 2025-07-18 2025-07-18 SANTANDER/SAN | sANTANDER / SUAITA| 05 No 50 2905438
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 103.096,00 220.685,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 18 DE JULIO A VADO REAL CORREGIMIENTO DE SUAITA IMPARTIR FORMACION PROFEISONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN LA FICHA 2905438

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:

Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.

MINISTERTIO DE

HACIENDA creoito puBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968

Y CREDITO PUBL'CO Entidad: Persona Juridica

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/07/14 09:45:48 -05:00

Pagina 1 de 2

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




,L'-“JF J Docume_r]to de Autorizacilép', Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  lunes, 14 de julio de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 14/07/2025 9:23:51

r Firmado digitalmente por:
‘b Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l 14/07/2025 9:46:07 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:

Nacion

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHyacalder
36-02-00-068-

YINI ALEXANDRA CALDERON DIAZ
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

14/07/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7525 de fecha 2025-01-24. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Niamero: 187625 Fecha Registro: [2025-07-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 220.685,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 220.685,00[Saldo x Obligar: 220.685,00

TERCERO ORIGINAL
filelr:f;ﬁicf'ao": Cequrade | 3770731B|Razén Social: |LILIANA MARGARITA MALAVER POVEDA |Medi0 de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Namero: | OSSOO4BBOOOSZOB7|Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tip0: |Ahorro |Estad0: |Activa

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 417867O7|N0mbre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ |Cargo: |5UBD|RECT0R CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si ggmi.:igllql.cl[uu ae 89925 NUmero: |COM 89925 |Tipo: |SOLICITUD |Fecha: |2025-07-14
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
ﬁi“&tlmg\_‘;iﬁ?:ﬁé%'; CON isg3?;?2’;3’;??:;{,?2?;052'02 Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL op\g;:%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
220.685,00 0,00
Total: 220.685,00 0,00 220.685,00 220.685,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 89925 18 DE JULIO A VADO REAL CORREGIMIENTO DE SUAITA IMPARTIR FORMACION PROFEISONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS
TELEINFORMATICOS EN LA FICHA 2905438 S/G COMUNICACION CPE No. 68-9-2025-026749 - D

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954110

|CEI\%RO AGROTURISTICO -SANTANDER

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

2025-07-21

220.685,00 220.685,00[NINGUNO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
San Gil, Julio 19 de 2025

PRESENTADO A:
CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

ORDEN DE VIAJE No: 89925 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

18/07/2025 18/07/2025

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA:

EL DESPLAZAMIENTO

Santander/ Centro agroturistico VADO REAL — CORREGIMIENTO
DE SUAITA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN
SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN LA FICHA: 2905438

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1
2

5
6
7

Se realiza desplazamiento San Gil — Vado Real.

Impartir formacion en el resultado de aprendizaje: Comprobar la conectividad de la red, de
acuerdo con normativa de telecomunicaciones y orden de trabajo

Los aprendices realizaron talleres practicos de apropiacion de conocimiento, aprendiendo el
manejo de la Red.

Apropiacion de Conocimiento: Evaluar red de acuerdo con procedimiento telecomunicaciones
y normativa técnica

Definir los pardmetros y recursos de acuerdo a normativa vigente.

Finalizacion de la actividad tomando evidencias para crear informe

Retorno: Vado Real — San Gil

RESULTADOS:

1. EJECUTAR EL MANTENIMIENTO FISICO Y LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN

PROCEDIMIENTO TECNICO.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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LISTA DE ASISTENCIA

Jauuedg 30V @
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Setrabajé actividad Aprendices de la ficha 2905438 | Julio 18 de 2025

3.2, 4, 5, comprobar
conectividad de la red de
acuerdo a la normativa,
uso adecuado de
herramientas de la guia de
aprendizaje RAP 6

2. Se planea para la préxima | Instructor Julio 18 de 2025
formacion el desarrollo
de las actividades

complementarias
propuestas por el
instructor

CONCLUSIONES:

1. Contextualizacion: comprobar la conectividad de la red, de acuerdo con normativa de

telecomunicaciones y orden de trabajo, funcionamiento, dispositivos activos y pasivos conocimientos
necesarios para el aprendizaje.

® 2. Los aprendices de la ficha 2905438 demostraron a través de la experiencia el manejo de la teoria
puesta en practica de manera asertiva.

® 3. Tomaron notas necesarias para la entrega de Informe y sustentacion de la misma

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Liliana Margarita Malaver Poveda

Q/{Zw%&&wp
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR
Coordinador de Programas Oscar William Vergara Romero /
Especiales rf/v— 7’*“.&‘\ -
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