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No. DE PROCESO: 4172.010.32.1.130-2025

1. NOMBRE DEL PROYECTO

BP-26005267 “Mejoramiento de estrategias de planificacion y sostenibilidad turistica de
Santiago de Cali”.

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

Organismo solicitante: Secretaria de Turismo
Supervisor del proyecto: Funcionario designado por el Ordenador del Gasto

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversién| X |Funcionamiento

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero del CDP: 3500240175

Fecha de Expedicion: 16 de junio de 2025

Fecha de vencimiento: 31 de diciembre de 2025

Valor: $120.000.000

Compromiso que respalda:
4172/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/62010040010/BP260052671010106

5. TIPO DE CONTRATACION
Contrato de consultoria X
Contrato de obra.

Contrato de interventoria
Contrato interadministrativo
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Contrato de suministro

Contrato de compraventa

Contrato de prestacion de servicios profesionales
Contrato de prestacion de servicios de apoyo
Contrato de ciencia y tecnologia

Contrato impulso actividades de interés publico
Convenio de asociacion

Convenio de cooperacion

Convenio Interadministrativo

Seguros

Otro

¢Cual?

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION

6.1 Oportunidad de la contratacion

La Administracién Distrital de Santiago de Cali estd al servicio de los intereses
generales de los habitantes del Distrito y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, imparcialidad, buena fé, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad,  contradicciébn, polivalencia e
interdisciplinariedad, segun lo contenido en el articulo 209 de la Constitucion Politica de
Colombia. Lo anterior sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios generales y
especiales que rigen la actividad de la Administracion Pulblica y de los Servidores
Publicos.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, consagra que los servidores publicos tendran en
consideracion que: al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de

2015, “Por el cual se reglamenta el Sistema de Compras y Contratacion Publica”, a@Si como en
consonancia con el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, a continuacion, se procede a
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realizar el estudio técnico y describir la necesidad que el Organismo pretende satisfacer
con el presente proceso de contratacion.

En primer lugar, se destaca que, la Constitucion Politica en su articulo 52 de la Carta
Politica, reconoce el derecho fundamental a la recreacion, a la practica del deporte y al
aprovechamiento del tiempo libre para toda la sociedad colombiana, el cual debe ser
fomentado por el Estado. En este contexto, el turismo se considera una actividad
recreativa que facilita la garantia de este derecho a nacionales y extranjeros en todo el
territorio nacional.

En ese sentido, la Ley 300 de 1996 “Ley General de Turismo” establecié los marcos de
ordenamiento, planeacion, promocién, fomento y disciplina del mercado para el sector,
reconociendo al turismo, como actividad prioritaria para el desarrollo econémico del
pais. Asimismo, la norma definié los objetivos de politica hacia la competitividad y
sostenibilidad, dada la potencialidad que este sector tiene para el pais, ratificando la
importancia de los valores culturales como base de la actividad. En su articulo 1,
modificado por el articulo 2 de la Ley 1558 de 2012, indica que la industria turistica es
“esencial para el desarrollo del pais y en especial de las diferentes entidades territoriales y cumple una

funcién social...”. Por su parte, el articulo 14 ibidem prescribe que “Los departamentos, los
distritos, los municipios, los territorios indigenas, asi como las regiones y provincias a las que la ley diese
el caracter de entidades territoriales, ejerceran sus funciones constitucionales y legales relacionadas con
el turismo, de manera coordinada y armoénica, con sujecion a las normas de caracter superior y a las
directrices de la politica nacional turistica, a fin de garantizar un manejo unificado, racional y coherente

del turismo”. De otro lado, el articulo 16 definié que el Plan Sectorial de Turismo debe
contener elementos para que el turismo encuentre condiciones favorables para su
desarrollo en el &mbito cultural.

En ese marco, se expidié la Ley 1551 de 2012 “Por la cual se dictan normas para modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios”, la cual tiene por objeto modernizar la
normativa relacionada con el régimen municipal, dentro de la autonomia que reconoce
a los municipios y distritos la Constitucion y la ley, como instrumento de gestion para
cumplir sus competencias y funciones. A través de esta norma se asigna como funcién
a los municipios y distritos el fomento y promocion del turismo, en coordinacion con la
Politica Nacional, y a los Concejos Municipales la atribuciébn de velar por la
preservacion y defensa del patrimonio cultural.
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para el sector, exigiendo que su desarrollo debe hacerse en armonia con los recursos
culturales y naturales con el fin de garantizar sus beneficios y disfrute para las
generaciones futuras.

En el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia potencia mundial de la
vida", el turismo se plantea como una herramienta para mejorar la calidad de vida y el
bienestar de las comunidades locales, al tiempo que se salvaguarda el patrimonio
natural y cultural del pais. Dentro de los cinco ejes de transformacion que plantea el
Plan Nacional de Desarrollo, el turismo se relaciona al promover un desarrollo
econdmico sostenible, la paz y la seguridad, la equidad regional, la justicia social y el
bienestar humano, asi:

1. Transformacion Productiva y Accion Climatica: El turismo puede ser una alternativa
para la transiciobn econdémica, alejAndose de actividades extractivas y promoviendo
un desarrollo sostenible que proteja el medio ambiente. Esto se alinea con la
estrategia de convertir al turismo en una fuente de ingresos sostenibles.

2. Paz Total y Seguridad Humana: El turismo se promueve como una fuerza
transformadora para una cultura de paz, contribuyendo a la seguridad y estabilidad
en zonas histéricamente conflictivas.

3. Convergencia Regional: El turismo puede impulsar el desarrollo regional al
promover destinos turisticos en diferentes zonas del pais, lo que ayuda a equilibrar
el crecimiento econémico y social entre regiones.

4. Justicia Social y Equidad: El turismo inclusivo busca democratizar el acceso a este
sector, promoviendo oportunidades econémicas para comunidades marginadas y
fomentando la equidad social.

5. Derecho Humano a la Vida y al Bienestar: El turismo sostenible y responsable
contribuye al bienestar de las comunidades locales al promover la conservacion del
medio ambiente y la biodiversidad, lo que es esencial para garantizar el derecho a
la vida y al bienestar.

En armonia con lo anterior, el Gobierno Nacional adopt6 el Plan Sectorial de Turismo
"Turismo en Armonia con la vida 2022-2026", el cual busca impulsar el desarrollo sostenible
del turismo en Colombia, promoviendo un modelo que equilibre el crecimiento
econdémico con la proteccion del medio ambiente y la inclusion social. Este plan, se
estructura en cuatro ejes estratégicos principales, los cuales buscan fortalecer las
capacidades de las comunidades, desarrollar los territorios, cuidar el medio ambiente y
fomentar una economia sostenible como mecanismo de inclusion y justicia social, asi:
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Democratizacién del Turismo como Fuerza Transformadora para la Paz: Este eje
busca promover la accesibilidad universal y la inclusion social en el turismo,
fomentando una cultura de paz y eliminando discriminaciones.

Territorios Turisticos para el Bienestar y la Equidad: Se enfoca en potenciar el
desarrollo territorial del turismo, mejorando la gobernanza nacional y regional, las
capacidades de gestion publico-privada, la infraestructura, la seguridad y la
atraccion de inversion en los destinos turisticos.

Turismo como Alternativa para la Transicion Econdmica y la Proteccion de la
Naturaleza: Este eje apunta a utilizar el turismo como una herramienta para la
transicion economica hacia un modelo mas sostenible, protegiendo el medio
ambiente y promoviendo practicas regenerativas.

Turismo: Dinamizador de la Economia para la Vida y la Justicia Social: Este eje, en
general, busca que el turismo sea un motor econémico que contribuya al bienestar
social y a la justicia ambiental.

Desde el Distrito Especial de Santiago de Cali, se cuenta con la Politica Publica de
Turismo 2022-2031, adoptada mediante Acuerdo No. 0549 de 2022, la cual busca
“consolidar a Santiago de Cali como un destino turistico multicultural, biodiverso y sostenible, que cuenta

con una oferta experiencial innovadora a través de implementacion de estrategias competitivas que
impulsen el desarrollo socioeconémico y contribuyan con el mejoramiento de la calidad de vida de la

ciudad”. La Politica Publica se estructura en cuatro ejes estratégicos, asi:

1.

Gobernanza y Gestién del Destino: Establece mecanismos de concertacion y
gobernanza para planificar acciones de desarrollo turistico, asegurando la toma de
decisiones estratégicas.

Desarrollo Sostenible: Promueve estrategias para un uso adecuado de los recursos
turisticos, generando una oferta turistica sostenible social, ambiental y
economicamente.

Competitividad e Innovacion: Fortalece el desarrollo de capacidades para crear una
oferta turistica de alto valor agregado, con estandares de calidad e innovacion.
Posicionamiento y Promocion del Destino: Impulsa la promocion y mercadeo del
destino para su posicionamiento nacional e internacional

Como fundamento de la contratacion proxima a celebrarse, se cuenta con la
autorizacion del Concejo Distrital de Santiago de Cali, mediante el Acuerdo No. 0591

del 30 de diciembre de 2024 “Por el cual se expide el Presupuesto General de Rentas, Recursos
de Capital y Apropiaciones para Gastos del Distrito de Santiago de Cali, para la vigencia fiscal
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comprendida entre el 1 de enero y 31 de Diciembre del afio 2025”, donde se aprobo el
Presupuesto, liquidado mediante Decreto No. 4112.010.20.1176 de diciembre 23 de
2024.

Coherente con ello, en el Articulo 171 del Acuerdo 0438 del 24 de mayo de 2018, “Por el
cual se actualiza el Estatuto Orgénico de Presupuesto para el Municipio de Santiago de Cali y se dictan

otras disposiciones" se establece con respecto de la capacidad de contratacion y

ordenacion del gasto lo siguiente: “El Alcalde de Santiago de Cali tiene capacidad para celebrar
conforme a las normas legales vigentes con cargo a las apropiaciones presupuestales de cada vigencia,
todo tipo de contratos, generales y especiales, incluidos los comodatos, convenios interadministrativos,
convenios de asociacion, sustitucion de activos, necesarios para la debida ejecuciéon del Plan de
Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial, Plan Operativo Anual de inversiones y en general toda

clase de obligacion que demande la buena marcha de la Administracién Municipal (...)".

En ese sentido, el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016 de septiembre 28

de 2016 en el articulo 24 establece: “Funciones comunes de los secretarios y Directores de
Departamento Administrativo. Los Despachos de los secretarios y de los Directores de Departamento
Administrativo tendran las siguientes funciones comunes: Celebrar los contratos y negocios juridicos a
nombre de su organismo, de conformidad con los actos administrativos que expida el Alcalde y la
autorizacion que el concejo le otorga a éste.,” Y en su articulo 28. facultades comunes en materia de
contratacion y ordenaciéon de gasto. Las secretarias de despacho, los departamentos administrativos y
las unidades administrativas especiales sin personeria juridica como organismos ejecutores que
conforman el presupuesto anual del Municipio De Santiago de Cali, cuentan con capacidad para
contratar y comprometer a nombre de sus respectivo organismo asi como para ordenar el gasto en
desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su presupuesto, respecto de su seccién presupuestal,
en los términos de los actos administrativos que para tal efecto expida el Alcalde.”

Por su parte, mediante el Decreto No. 4112.010.20.00025 de enero 12 de 2024,
modificado por el Decreto No. 4112.010.20.0399 de junio 20 de 2025, el sefor Alcalde
del Distrito Especial de Santiago de Cali, otorgd atribuciones a las Secretarias de
Despacho, Departamentos Administrativos y las Unidades Administrativas Especiales
sin personeria juridica como entidades ejecutoras que conforman el Presupuesto Anual
del Distrito Especial de Santiago de Cali - Administracién Central, afirmando que tienen
la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la que
hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su
presupuesto, respecto del organismo correspondiente.

El articulo segundo del Decreto ibidem, establece las facultades comunes, indicando

que “De conformidad con el numeral 8 del articulo 24 y el articulo 28 del Decreto Extraordinario
411.0.20.0516 de 2016, los organismos de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali
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tendrdn competencia para: 1.Adelantar en nombre del respectivo organismo los procesos de seleccion
de los contratistas del Estado en el marco de la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto- Ley 019 de 2012, Ley 1882 de 2018 y las normas que lo modifiquen o adicionen, para lo cual
podra suscribir todos los actos, instrumentos y documentos pre contractuales, contractuales y post

contractuales, asi como adjudicar o declarar desierto el respectivo proceso de seleccion”.

Ahora bien, la Secretaria de Turismo del Distrito Especial de Santiago de Cali, en virtud
del Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de septiembre 28 de 2016, articulo 163,
es el Organismo encargado de liderar la planeaciéon y gestion de politicas, planes,
programas, proyectos y estrategias del Desarrollo Productivo y Comercial del Turismo,
facilitando espacios de participacion, concertacion y coordinacion con los actores
turisticos del sector y articulando con los organismos competentes las estrategias y
mecanismos que generen un entorno y condiciones favorables para el fortalecimiento
de los negocios del sector turismo.

Asimismo y de acuerdo con lo establecido en el articulo 165 del Decreto Extraordinario
No. 411.0.20.0516, la Secretaria de Turismo tiene a su cargo la consolidacién de
Santiago de Cali como un destino turistico a nivel nacional e internacional, facilitar
espacios de participacion, concertacion y coordinacion con los actores del sector
turistico y sectores conexos y apoyar las estrategias de promocion y mercadeo del
Distrito desde su competencia entre otras. Para lo anterior se tiene planteado la
ejecucion de diferentes estrategias que permitan a la Secretaria de Turismo promover,
desarrollar y articular estrategias que permitan el desarrollo econémico y social desde
este sector tan relevante para la economia del Distrito.

Por su parte, el Acuerdo 0578 del 06 de junio de 2024, “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y
DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI 2024 — 2027 “CALI, CAPITAL PACIFICA DE COLOMBIA’,

consigna el marco de accion de los programas y proyectos del Distrito de Santiago de
Cali, el cual se centra en tres propositos principales:

- Cali Reconciliada: Este proposito busca fortalecer la convivencia pacifica y la
seguridad en la ciudad. Incluye acciones como la promocion del dialogo, la
resolucién de conflictos, el apoyo a la salud mental y la atencion a las victimas.
Ademas, se enfoca en generar capacidades y oportunidades para todos los
calefios, incluyendo empleo, facilidades para crear empresas, acceso a
educacion relevante y salud de calidad.
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- Cali Renovada y Sostenible: Este propdsito se centra en la construccion de una
ciudad moderna, conectada, sostenible y resiliente. Se enfoca en la movilidad
sostenible, el medio ambiente, el desarrollo urbano y la vivienda digna.

- Cali con Buen Gobierno: Este proposito busca fortalecer la participacion
ciudadana, la transparencia y la eficiencia en la gestion publica.

El Plan de Desarrollo del Distrito Especial Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y
de Servicios de Santiago de Cali 2024 — 2027 “CALI, CAPITAL PACIFICA DE COLOMBIA” en

su articulo 8 establece como objetivos: (...) “8.1. Reconciliar a los calefios a través del didlogo
social para el logro de la paz y el desarrollo de la Cali, a través de acciones encaminadas a cerrar las
brechas sociales y econémicas existentes, a partir de la recuperacion de la seguridad, la promocion de la
sana convivencia y el fomento de la justicia; asi como desde la generacion de oportunidades y
capacidades en nuestros ciudadanos, que brinde condiciones realmente oportunas para realizar sus
proyectos de vida. 8.2. Renovar y ordenar a Cali, transform&ndola en un modelo ejemplar de desarrollo
urbano sostenible y resiliente, estableciendo una conexion armonica entre el entorno natural y las
actividades humanas, en funcién de sus potencialidades ambientales, sociales, econdmicas y culturales;
reconociendo y resaltando la riqueza de biodiversidad que como capital de la regién Pacifica tenemos y
buscando siempre mejorar la calidad de vida de las personas y todas las formas de vida. 8.3. Gobernar
con transparencia y de cara al ciudadano, vamos a fortalecer y garantizar la transparencia, promover la
participacion de la ciudadania, y hacer uso eficiente y equitativo de los recursos publicos, queremos
empoderar a los calefios y calefias a través del acceso a la informacion, de esta manera vamos a
contribuir por una Cali mas justa, inclusiva y democratica, donde todos puedan prosperar y tener una voz
en la construccién del futuro de nuestra ciudad.” (...)

Asi las cosas, el Plan de Desarrollo 2024- 2027, establece las actividades que se
requieren contratar asi:

PROPOSITO: 62. Cali renovada y sostenible

RETO: 6201 Territorio Planificado y Conectado

PROGRAMA: 6201004 Planificacion para el desarrollo.

OBJETIVO: Enrutar a Cali hacia el progreso y el desarrollo a través del
fortalecimiento de los procesos de Planeacion que orienten la gestién publica hacia
la obtencidn de resultados y la generacion de valor publico.

+ DESCRIPCION: la Planeacion es el punto de partida para la toma de decisiones de
politica publica porque permite encaminar, de forma anticipada, las actuaciones
estatales hacia la obtencidén de resultados, y en este sentido, a la generacion de
bienestar en la poblacion y el mejoramiento de su calidad de vida. Fortalecer los
procesos de Planeacion implica la comprension adecuada de los problemas
publicos haciendo uso de la informacion disponible, para responder de manera mas
apropiada a las necesidades ciudadanas a través de una oferta de bienes y
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servicios Optima que derive en resultados tangibles y mayor eficiencia en el gasto
publico. Adicionalmente, implica contar con sistemas de monitoreo robustos que
detecten pérdidas de eficacia en los procesos de implementacion de las politicas o
programas publicos, generar correctivos, y evitar el inadecuado uso de los limitados
activos estatales.

cODIGO INDICADOR DE PRODUCTO UNIDAD DE LINEA BASE META
MEDIDA
Estrategias para la gestion y
62010040010 desarrollo del turismo sostenible Numero 1 1
implementadas

En este contexto, la Secretaria de Turismo ha inscrito el proyecto denominado
“Mejoramiento de estrategias de planificacion y sostenibilidad turistica de Santiago de
Cali” (BP-26005267), cuyo objetivo general es fortalecer los recursos de soporte,
atraccion y planificacion para una gestion eficiente y sostenible del destino turistico de
Santiago de Cali.

En consecuencia, la Secretaria de Turismo orientard el presente proceso de
contratacion hacia la consolidacion del Plan Maestro de Turismo del corregimiento de
Pance, con el fin de definir una hoja de ruta clara que facilite su implementacion
operativa y asegure la viabilidad econdmica, social, ambiental y cultural del destino. El
enfoque en el Parque Pance responde a la necesidad de potenciar su vocacion de
sostenibilidad y ecoturismo, articulando esfuerzos para convertirlo en un modelo piloto
de desarrollo turistico responsable, en armonia con la comunidad y el entorno natural.
Asi, se busca mejorar los indicadores del indice de Competitividad Turistica Regional
de Colombia (ICTRC), fortaleciendo la infraestructura, la gestion del destino y la calidad
de la oferta turistica, al tiempo que se posiciona a Santiago de Cali como una ciudad
lider en sostenibilidad turistica a nivel nacional.

De esta manera, la consolidacion del Plan Maestro de Turismo del corregimiento de
Pance se alinea con los ejes prioritarios del Plan Sectorial de Turismo 2022-2026
“Turismo en Armonia con la Vida” y la Politica Publica de Turismo de Santiago de Cali
2022-2031, bajo los siguientes enfoques:

o Articulacion con el Plan Sectorial Nacional 2022-2026:
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- Democratizacion del turismo: El proceso promueve la participacion activa y
articulada de la comunidad local, el sector publico y privado, fortaleciendo
capacidades y garantizando inclusion social, en linea con el eje que busca hacer
del turismo una fuerza transformadora para la cultura de paz y justicia social.

- Territorios turisticos para la equidad y el bienestar: La consolidacion del Parque
Pance como destino sostenible impulsa la ordenacion territorial, mejora la
infraestructura turistica y fortalece la gobernanza local, contribuyendo a la equidad
y bienestar de la poblacion, tal como plantea este eje estratégico.

- Turismo como herramienta para la transicion econdmica y proteccion de la
naturaleza: El énfasis en la sostenibilidad ambiental y el ecoturismo responde a la
apuesta por una economia turistica sostenible que promueve la conservacion de la
biodiversidad y la mitigacion del cambio climéatico.

- Fortalecimiento de la competitividad y promocion: La definicion de una hoja de ruta
para la implementacion operativa y la viabilidad econdmica del destino contribuye
a mejorar los indicadores del indice de Competitividad Turistica Regional de
Colombia (ICTRC), alinedndose con la meta de posicionar a Colombia y sus
regiones en el mapa turistico nacional e internacional.

¢ Vinculacion con la Politica Publica de Turismo de Santiago de Cali 2022-2031:

- Desarrollo territorial sostenible: El proceso se enfoca en el Plan Maestro de
Turismo de Pance, promoviendo una planificacion turistica integral que articula
aspectos econdémicos, sociales, culturales y ambientales, en coherencia con la
politica local que prioriza el desarrollo equilibrado y sostenible del territorio.

- Participacién comunitaria y gobernanza: Se fomenta la inclusion y el protagonismo
de la comunidad local y actores publicos y privados en la gestion del turismo,
fortaleciendo la gobernanza local, tal como establece la politica publica para
garantizar la sostenibilidad y legitimidad social de las iniciativas turisticas.

- Sostenibilidad ambiental y cultural: La politica de Santiago de Cali enfatiza la
proteccion del patrimonio natural y cultural, aspecto central en el proyecto que
impulsa el ecoturismo y la conservacion de la biodiversidad en el Parque Pance.

- Competitividad y posicionamiento: La politica local busca posicionar a Santiago de
Cali como un destino turistico sostenible de alto impacto, objetivo que se
materializa en el proceso mediante la mejora de la oferta turistica y la promocion
del destino en mercados nacionales e internacionales.
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Ahora bien, cabe mencionar que, ElI ICTRC se fundamenta en un Modelo de
Competitividad Turistica Regional, construido a partir del debate técnico y académico
liderado por el CPTUR (Centro de Pensamiento Turistico de Colombia), con insumos
de expertos nacionales e internacionales y con referencia a estandares metodoldgicos
de organismos como la Organizacion Mundial del Turismo (OMT) y la Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE). Este modelo considera la
competitividad turistica como la capacidad de un destino para posicionarse
sosteniblemente en los mercados, promoviendo experiencias de alta calidad para los
visitantes mientras se preservan los recursos culturales, sociales y ambientales.

La estructura del ICTRC contempla ocho criterios principales que agrupan diversos
indicadores para evaluar el desempefio competitivo de los destinos turisticos. Los
resultados obtenidos no solo clasifican a los departamentos en un ranking, sino que
también brindan informacion clave para identificar barreras y oportunidades,
convirtiendo al indice en una herramienta estratégica para disefiar politicas publicas
que impulsen el desarrollo turistico sostenible. Asi mismo, complementa otras métricas
internacionales, como el indice de Viajes y Turismo del Foro Econémico Mundial, al
ofrecer un analisis detallado de las condiciones locales del turismo en Colombia.

El indice de Competitividad Turistica Regional de Colombia (ICTRC) es el resultado de
un proceso de construccion colectiva del conocimiento. Este indice se fundamenta en
los planteamientos desarrollados por el equipo de investigadores del Centro de
Pensamiento Turistico de Colombia (CPTUR) y en las validaciones realizadas con
actores publicos y privados vinculados al sector turistico, tanto a nivel nacional como
regional.

En sintesis, el modelo aborda la situacion del sector turistico en el destino, de tal forma
que permita explicar la interrelacion de sus factores, causas y efectos en la blusqueda
del desarrollo sectorial competitivo, a partir de las dinamicas sustentadas en el capital
humano y social, el conocimiento, la tecnologia, la innovacion y la diferenciacion, y el
desarrollo de procesos y productos, bajo estandares de calidad y productividad.

En la estructura para la medicion en ciudades capitales, se consideran ocho criterios:
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INFRAESTRUCTURA

DESTINO

EMPRESARIAL GESTION DE

ECONOMICO

ESTRATEGIA
DE MERCADEO

Figura 1. Criterios de medicion del ICTRC. para ciudades capitales. Fuente: CPTUR

El modelo de Competitividad Turistica Regional construido por el Centro de
Pensamiento Turistico de Colombia — CPTUR considera las caracteristicas
socioeconémicas heterogéneas del pais, el desarrollo regional de la actividad turistica y
la interrelacion del turismo con otros sectores productivos. Consecuente con sus
postulados, para el afio 2024, el ejercicio de medicion propuesto avanza a nivel
subnacional, mediante las unidades de andlisis constituidas por los departamentos, las
ciudades capitales y los municipios.

Desde la mirada de la competitividad nacional se destacan diversos esfuerzos del pais
para promover politicas y estrategias que desde lo local proyecten al desarrollo
nacional, y el turismo es un sector participe de dicha meta desde lo econémico y social.
Segun los indicadores utilizados para medir la competitividad entre las ciudades
capitales, En la medicion del afio 2024, la siguiente ilustracion presenta la clasificacion
de las 31 ciudades que fueron evaluadas, situdndose Cali en la cuarta posicion debajo
de Medellin.

Pagina 12 de 64




MAJA01.04.01.P002.F001
MODELO INTEGRADO DE

/ PLANEACION Y GESTION
(MIPG)
ALCALDIA DE
SANT’IAGO DE QALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

Figura 2. Ranking del ICTRC- Ciudades capitales 2024. Fuente: CPTUR.

Con relacion a Cali, ocupando el cuarto lugar, con una puntuacion de 6,64, la cual
arroja resultados con fortalezas en los criterios cultura, ambiental y estrategia de
mercado. Por otro lado, los criterios econémicos y gestion de destino son los que tienen
menor puntuacion.
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Y CALI

PUNTAJE PARA CIUDADES
CAPITALES DE DEPARTAMENTO

Pun eDe0alld)

CULTURAL AMBIENTA ICTRC

787\699 6,57 7,94 622|915

ESTRATEGIA DE
MERCADEO

2023 2024

ECONOMICO EMPRESARIAL
2023 2024 2023 2024

SOCIAL
2023 2024

5,07 5,23

9,74

7,00 7,03

CALI 2024 Vs.
MEJOR PUNTAIJE 2024

CULTURAL AMBIENTAL  GESTIONDEDESTINO  ECONOMICO EMPRESARIAL Es;:;;ﬁ::‘ SOCIAL INFRAESTRUCTURA

Criterios ICRTC 2024 839 981 7,08 899
HPuntaje departamento 794 918 5 17 512 1.0 9, 71 BZJ 099

Figura 3. Puntaje Cali- Ciudades capitales 2024. Fuente: CPTUR.

Por otra parte, dentro del indice de competitividad turistica es pertinente mencionar que
para Avanzar y mejorar en proximos indices de competitividad es importante valorar
que el indicador de productos turisticos de naturaleza situado dentro del componente
ambiental es un factor a mejorar con la posibilidad de lograr una calificacion de 10, ya
gue Pance es un destino de Naturaleza que alberga todas las condiciones para ser
altamente competitivo, considerando que el Plan Maestro de Pance abarca un sin
namero de componentes que permitiian que el corregimiento aporte
considerablemente a mejorar la competitividad turistica del distrito y transformar las
experiencias de turistas, visitantes y locales.

Desde el indice de gestion del Destino, es importante que se mejore la completitud en
el reporte de la informacion a fin de incluir aspectos como el presupuesto destinado al
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turismo, consolidar el apoyo y acompafiamiento de la policia de Turismo y su
disponibilidad en el territorio para garantizar de manera mucho maés efectiva la
seguridad para turistas y visitantes.

En el aspecto econdmico es importante destacar los precios de paquetes turisticos,
considerando que estos precios puedan ser competitivos y ser atractivos para turistas y
visitantes que llegan a la ciudad. En el aspecto social, en el componente de colegios de
formacién turistica es preciso considerar que se logre incrementar la oferta educativa
secundaria, técnica y profesional en tépicos turisticos con el fin de facilitar que la
generacion de productos turisticos se lleve a cabo de manera estructurada, ordenada y
considerando aspectos preferenciales por turistas y visitantes.

En ese sentido, el desarrollo del plan maestro de Pance, le apunta directamente al
cumplimiento de los indicadores del ICTRC asi:

Gestion de destino
o GES 1: Destinos certificados en sostenibilidad.
¢+  GES 4A y 5A: Inclusidn del turismo en los planes de desarrollo.
¢ GES 15: Presupuesto de inversion destinado al turismo.
o  GES 29: Produccion de informacioén estadistica en turismo.
¢ GES 38: Puntos de informacion turistica.

La construccion del Plan de Accion y de Inversion en el corregimiento de Pance es vital
para orientar la planificacion, gobernanza y ejecucion turistica local.

Ambiental

¢+ AMB 1: Calidad del agua.
o AMB 2: Productos turisticos de naturaleza.

Este indicador tiene como relevancia, la alineacion con el enfoque ambiental del Plan
Maestro, su entorno natural y el disefio de productos sostenibles en el Parque Pance.

Empresarial

» EMP 3y 4: Proyectos en alianza publico-privada.
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o EMP 5: Prestadores de servicios certificados en calidad turistica.
o EMP 6: Guias turisticos con RNT.
o+ EMP 35: Agencias de viajes.

Para el cumplimiento de estos indicadores, es valido destacar la estructuracion de un
plan de negocios que involucre a los prestadores locales, sus condiciones técnicas de
prestacion del servicio y la gestion a través de alianzas estratégicas.

Cultural

o CUL 1, CUL 9, CUL 12, CUL 14: Inventario y disefio de productos culturales y
gastronémicos.

El Plan Maestro de Pance, respalda las actividades de fortalecimiento del componente
cultural del corregimiento y su valor patrimonial.

Estos criterios fortalecen la pertinencia técnica y estratégica de la Fase 4 del Plan
Maestro Pance, al estar alineados con los lineamientos del ICTRC y al contribuir
directamente al fortalecimiento de la competitividad turistica de Santiago de Cali y al
cumplimiento de planes de desarrollo y cumplimiento de objetivos de Desarrollo
Sostenible.

6.2. Conveniencia:

El Distrito Especial de Santiago de Cali, a través de la Secretaria de Turismo, ha
priorizado el turismo de naturaleza, aprovechando la gran riqueza natural de la ciudad.
Esta rigueza se debe a su diversidad geografica, que incluye la zona plana del valle
geografico del rio Cauca, las laderas que emergen de los farallones de la cordillera
occidental y la proximidad al Pacifico colombiano. Esta combinacién genera una alta
diversidad de ecosistemas, brindando escenarios ideales para la practica de esta
tipologia turistica.

En sus paisajes rurales, integrados por 15 corregimientos y 85 veredas, es facil
maravillarse con los colores y cantos de mas de 562 especies de aves, tanto residentes
como migratorias. Gracias a su variado rango altitudinal y ubicacién geografica
privilegiada, Cali registra el 30,4% de las aves de Colombia en menos del 0,05% de su
territorio, posicionandose como el municipio con mayor riqueza ornitolégica del pais.

Péagina 16 de 64




MAJA01.04.01.P002.F001
MODELO INTEGRADO DE

PLANEACION Y GESTION

(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTJAGO DE (;ALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

Este patrimonio se complementa con verdes montafias y aguas cristalinas que
enriquecen aun mas el entorno natural.

Por ello, el turismo de naturaleza es uno de los pilares del desarrollo turistico del
Distrito, ya que se concibe como un proceso que promueve la interpretacion y el
conocimiento del entorno natural y rural, garantizando la seguridad del visitante y la
preservacion de los recursos naturales y culturales. Ademas, impulsa el desarrollo
econdmico local y el crecimiento comunitario mediante emprendimientos que mejoran
la calidad de vida de sus habitantes.

El fortalecimiento de los destinos turisticos de naturaleza es fundamental para
consolidar a Santiago de Cali como un destino turistico competitivo. Este mercado
contribuye significativamente al desarrollo econdmico mediante la generacion de
ingresos y la dinamizacion del mercado local. La cadena de valor asociada incluye la
organizacion de viajes, transporte, alojamiento, gastronomia, artesanias, actividades
recreativas y servicios de apoyo. La creacion de empleo es una consecuencia directa
de esta dinamica, beneficiando a distintos sectores de la oferta local.

Asimismo, la consolidacion de un destino natural favorece la preservacion del
patrimonio cultural y ambiental. Al construir productos turisticos competitivos, se
fortalece la identidad cultural de las comunidades locales, promoviendo la apropiacion y
proteccién de sus recursos naturales y patrimoniales. Aunque se reconoce el potencial
en turismo de naturaleza de Santiago de Cali, es necesario intensificar la promocion
tanto a nivel local como internacional para aumentar el reconocimiento y transformar la
ciudad en un destino turistico de referencia, incrementando su prestigio e imagen.

El turismo de naturaleza, al basarse en recursos naturales, se convierte en una
herramienta clave para la conservacion del entorno. Promueve la valoracion ambiental
y la educacion de los visitantes sobre la importancia de preservar el medio ambiente a
través de un contacto directo con la naturaleza, fomentando cambios positivos en
comportamientos y actitudes. Ademas, contribuye al bienestar integral de los turistas,
reduciendo el estrés y mejorando la salud fisica y mental mediante actividades al aire
libre y la contemplacién de paisajes naturales.

Cali ofrece una amplia variedad de subproductos de turismo natural, entre ellos

avistamiento de aves, observacion de flora y fauna, astronomia, senderismo, educacion
ambiental, agroturismo, turismo comunitario, fincas cafeteras, ciclismo de montafa,
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running, balsaje y rappel, entre otros. En su plan de desarrollo, el Distrito se ha
propuesto disefiar herramientas de planificacion turistica para fortalecer los proyectos
en la zona rural, especialmente en el corregimiento de Pance. Esta estrategia responde
a la necesidad de gestionar de manera sostenible para garantizar el auto sostenimiento
de los proyectos turisticos en territorios que, hasta hace poco, quedaron abandonados
y sin manejo adecuado.

Un territorio con vocacion turistica debe contar con un desarrollo organizado vy
planificado para ser competitivo. En este sentido, el Plan Maestro de Pance es la base
para garantizar el adecuado funcionamiento y crecimiento turistico del corregimiento.
Este plan estratégico de ordenamiento y gestion territorial esta disefiado para
posicionar a Pance como un destino turistico sostenible y de referencia en Colombia.

Desde la vigencia 2022, este proceso ha avanzado en diferentes fases, consolidando
un modelo de planificacion basado en la participacion comunitaria, la sostenibilidad y la
competitividad turistica, En este sentido, se avanz6 en una primera fase, en la etapa de
aprestamiento y la fase de diagnéstico del Plan Maestro Pance, logrando el analisis
ambiental, socioecondémico, cultural y turistico del corregimiento, asi como el
posicionamiento que tiene el territorio en la web, lo anterior permitié6 conocer el estado
actual, sus potencialidades y debilidades con el fin de poder avanzar en la construccion
de un modelo de funcionamiento y sostenibilidad en conjunto con un plan de accion y
de inversiones que le permita al territorio de Pance consolidarse como un destino
turistico.

Posteriormente la Secretaria de Turismo adelanto la fase dos la cual fue ejecutada en
el afio 2023, en la cual se adelanté el analisis del entorno y la actualizacion del
diagnéstico, la cual permitié analizar las condiciones internas y externas del destino. Si
bien, estos dos insumos son fundamentales para la construccion de una herramienta
de planificacion, es necesario, con el animo de continuar consolidando esta
herramienta, contar con la elaboracion del plan de accion, por lo tanto, como parte de la
fase 3, se logré realizar el estudio técnico que permite desarrollar el disefio de
productos y experiencias, asi como el estudio de mercado y la determinacién de la
poblacién flotante del corregimiento de Pance para la consolidacion del Plan Maestro
de Turismo de Pance.

Finalmente, como fase 4 del Plan Maestro de Turismo de Pance, se debe avanzar en la
consolidacion del Plan de Accion, la estructuracion del Plan de Inversion y un plan de
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negocios que logren materializar los esfuerzos previos compilados en los estudios
anteriores con el propésito de posicionar a Pance como un destino de turismo
sostenible de alto impacto para inversionistas, visitantes y turistas nacionales e
internacionales.

A continuacién, se describe un resumen de las tres (3) fases del plan Maestro
ejecutadas en las Vigencias 2022, 2023 y 2024, que sirven de base para la
consolidacion de la fase 4.

Fase 1: Diagnostico del Potencial Turistico de Pance (2022)

Esta fase senté las bases del proyecto mediante un diagnéstico detallado del potencial
turistico del corregimiento, donde se abordaron aspectos como:

o Caracterizacion del territorio y sus atractivos turisticos.

¢ Analisis del entorno ambiental y social, incluyendo impactos ecoldgicos y
riesgos.

s Identificacién de oportunidades y limitaciones para el turismo sostenible.

o Aplicacion de la Metodologia de Inventario de Atractivos Turisticos del
Viceministerio de Turismo.

o Definicion de la visidn estratégica de Pance como destino de naturaleza y
cultura.

Fase 2: Anédlisis del Entorno (2023)

En esta fase se avanz0 en el estudio de variables externas e internas que inciden en el
desarrollo turistico de Pance. Entre los aspectos mas relevantes se incluyen:

¢+ Indice de Competitividad Turistica, que posicion6 a Pance como un destino con
desarrollo incipiente, requiriendo mayor estructuracion de productos turisticos y
fortalecimiento del tejido empresarial.

o Andlisis DOFA, identificando fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas
clave para la planificacion turistica.

o Propuesta de Desarrollo Turistico, que plantea la creacion de un “Parque
Interactivo de la Naturaleza y la Cultura, Parque de los Parques”, uniendo la
oferta de parques publicos y areas naturales para generar una experiencia
integrada en la gestion del turismo en la Ciudad.
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Fase 3: Estudio de Mercado y Poblacion Flotante (2024)

Esta fase tuvo como objetivo evaluar la demanda y oferta turistica en Pance, con
especial énfasis en:

s ldentificacion y caracterizacién de la poblacion flotante, estableciendo flujos de
visitantes y su impacto en la capacidad de carga del territorio.

o Determinaciéon de segmentos de mercado y estrategias de marketing para
mejorar la visibilidad y competitividad de Pance.

o Andlisis de la percepcion de los habitantes y visitantes, destacando la necesidad
de fortalecer la identidad turistica y la oferta de productos sostenibles

Para asegurar la implementacion efectiva y sostenible del modelo turistico propuesto,
fundamentado en los resultados de las tres fases previas, se establece la Fase 4 del
Plan Maestro de Turismo del corregimiento de Pance. Esta etapa se orienta a la
planificacion operativa, la consolidacibn de un modelo de gestion integral y la
articulacion con actores estratégicos para la ejecucion del proyecto. El objetivo es
transitar de la planificacion conceptual a la ejecucién operativa, sentando las bases
para el desarrollo de un modelo empresarial sostenible y estableciendo mecanismos de
inversion publico-privada que garanticen la viabilidad financiera a largo plazo.

La Fase 4 constituye el paso definitivo hacia la materializacion de las estrategias
formuladas en las fases anteriores. Comprende la consolidaciéon del Plan de Accién, la
estructuraciéon del Plan de Inversion y la elaboracion del Plan de Negocios,
instrumentos que permitiran operacionalizar los esfuerzos previos y posicionar a Pance
como un destino de turismo sostenible de alto impacto, atractivo para inversionistas,
visitantes y turistas nacionales e internacionales.

Esta fase es fundamental para la consolidacion del turismo sostenible en la zona, ya
gue garantiza la viabilidad operativa, administrativa, financiera y ambiental del proyecto.
Entre sus objetivos principales se destacan:

¢ Formalizar la planificacion del destino turistico mediante un modelo de gestion
estructurado y sostenible.

o Desarrollar un Plan de Negocios que contemple los componentes operativos,
administrativos, financieros y ambientales.
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o Asegurar la eficiencia y organizacion en la operacion del Plan Maestro, bajo
estrictos estandares de sostenibilidad.

La implementacion de la Fase 4 permitira reducir la improvisacion en la administracion
y operacion del destino, estableciendo roles y responsabilidades claras para su
gobernanza. Asimismo, fortalecerd la capacidad de inversién y autofinanciamiento,
asegurando que el turismo en Pance sea una actividad sostenible y rentable en el largo
plazo. Se integraran criterios ambientales en la planificacion y operacién, minimizando
el impacto ecoldgico y promoviendo la conservacion del territorio.

El desarrollo de esta fase contribuye a consolidar los elementos clave de la
planificacion turistica del destino, asegurando una vision unificada y alineando a los
actores publicos y privados en torno a un proposito comun. Facilita la planificacion a
largo plazo, establece objetivos claros y alcanzables, e involucra a la comunidad local
en la toma de decisiones, promoviendo su apropiacion y compromiso con el desarrollo
sostenible del turismo. Asimismo, alinea el proyecto con las politicas nacionales e
internacionales de turismo sostenible, asegurando respaldo institucional y acceso a
fuentes de financiamiento externo.

Al culminar el proceso de la Fase 4, se contar4 con un Plan de Accion e Inversiones
que permitir4, en primera instancia, priorizar proyectos y acciones especificas para el
sector turistico, garantizando una asignacién estratégica y eficiente de los recursos. En
segunda instancia, facilitara la gestion de inversiones publico-privadas, diversificando
las fuentes de financiamiento y reduciendo riesgos mediante el andlisis de escenarios y
necesidades, optimizando asi la toma de decisiones. Finalmente, contribuira a
fortalecer la confianza de inversionistas y actores del sector, al evidenciar una
planificacion clara y un esquema sélido de sostenibilidad financiera.

En conclusion, la Fase 4 del Plan Maestro de Turismo de Pance representa un avance
decisivo para consolidar el turismo sostenible en el corregimiento y en la ciudad de
Santiago de Cali. La formalizacion del Plan de Negocios, la estructuracion de la
planificacion turistica y la implementacion del Plan de Accion e Inversiones
garantizardn que Pance se posicione como un destino turistico atractivo, sostenible,
rentable y bien gestionado, generando beneficios econdmicos, sociales y ambientales a
largo plazo.

6.3. Andlisis de alternativas que definen la solucién de la necesidad
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De acuerdo con lo expuesto, la Secretaria de Turismo plantea, a través del presente
proceso de contratacion, dar continuidad al desarrollo del Plan Maestro de Turismo
para el corregimiento de Pance, un proceso construido de manera participativa con la
comunidad local para la planificacion integral del territorio. Este destino presenta
particularidades relevantes, entre ellas la presencia de multiples parques publicos bajo
la administracion de diferentes entidades, como la Alcaldia de Santiago de Cali, la
Corporacién Autébnoma Regional del Valle del Cauca (CVC) y Parques Nacionales
Naturales (PNN).

El proyecto busca generar planes estratégicos que contribuyan significativamente al
desarrollo sostenible de este importante territorio turistico, garantizando la
sostenibilidad ambiental, socio-cultural, economica e institucional, asi como la
adecuada gestion de la demanda, con el fin de asegurar el bienestar y el desarrollo
armonico del destino.

En esta fase se desarrollardn acciones orientadas al disefio participativo de planes de
Accion, Negocios e Inversion, mediante metodologias inclusivas que permitan recopilar
insumos e informaciéon fundamentada, apoyandose en los documentos base generados
en fases anteriores y en los aportes recogidos en las mesas de trabajo comunitarias.

La ejecucion de esta etapa permitira avanzar en la planificacion del destino Pance,
definiendo una hoja de ruta clara para la implementacién operativa del Plan Maestro,
estableciendo fuentes de financiamiento eficientes y promoviendo la articulacion con
actores estratégicos. Asi, se sentaran las bases para la replicabilidad de este modelo
de planificacion en otros territorios con alto potencial turistico.

Este proceso incluira la realizacién de grupos focales que funcionaran como espacios
de dialogo y construccion colectiva, reuniendo a diversos actores de la cadena de valor
turistica, la comunidad local, emprendedores, habitantes y autoridades. A través de
estos espacios se identificaran fortalezas y oportunidades turisticas, y se elaboraran
informes técnicos que reflejen las propuestas y necesidades de la comunidad,
garantizando que su voz sea un pilar fundamental en la formulacion de los planes.

El documento técnico resultante contendra una propuesta integral que priorizara los

productos turisticos mas acordes con la vocacion de Pance, considerando su riqueza
cultural, gastronémica, natural y biodiversa. La construccion participativa del plan de
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accion asegurara que las iniciativas respondan a las expectativas y necesidades de la
comunidad, fomentando un turismo sostenible y responsable que beneficie tanto a
visitantes como a residentes.

Adicionalmente, este enfoque colaborativo fortalecera el sentido de pertenencia de los
ciudadanos, incentivando su compromiso con la promocién y conservacion de los
recursos naturales y culturales del corregimiento. Al concluir el proceso, se contara con
un plan integral que impulse el desarrollo turistico de la region y mejore la calidad de
vida de sus habitantes, posicionando a Pance como un destino sostenible y competitivo
en el mapa turistico de Santiago de Cali.

Finalmente, esta fase es indispensable para culminar la consolidacion del Plan Maestro
de Turismo de Pance, transformando la vision estratégica del corregimiento en una hoja
de ruta concreta y operativa. Se garantizara la viabilidad econdémica del modelo
turistico propuesto en el Plan de Negocios y en el Plan de Accidén, especialmente para
prestadores de servicios y emprendedores locales. Asimismo, se identificaran y
estructuraran las fuentes de financiacién necesarias para asegurar la ejecucion efectiva
del Plan Maestro, buscando convertir esta planificacion estratégica en una realidad
tangible con impacto social, econémico y ambiental.

7. CLASIFICACION UNSPSC

Cadigo Segmento Familia Clase Producto
Servicios de gestion, Servicios de Servicios de N/a
Servicios profesionales asesoria de consultoria de
80101500 de empresay servicios gestion negocios y
administrativos administracion
corporativa
Servicios de gestion, Servicios de Gerencia de N/a
80101600 Servicios profesion_a_les asesor_ifi de proyectos
de empresa y servicios gestion
administrativos
Servicios de gestion, comercializacio investigacion de N/a
Servicios profesionales | n'y distribucién mercados
80141500 de empresay servicios
administrativos
Servicios de gestion, Servicios de Servicios de Servicios de
80101504 Servicios profesionales asesoria de consultoria de asesoramiento
gestion negocios y
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Cadigo Segmento Familia Clase Producto
de empresay servicios administracion sobre planificacion

administrativos corporativa estratégica.

Servicios de gestion, comercializacié investigacion de Anéalisis de

80141501 Servicios profesionales = ny distribucion mercados mercados

de empresay servicios
administrativos

Fuente: hitps://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-Servicios

8. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

Si X NO

ID en el PAA: 18603
9. ESTUDIO DEL SECTOR

El analisis del sector ordenado por el Decreto 1082 de 2015 se adjunta como anexo al
presente estudio previo y hace parte integral del mismo.

10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A
CELEBRAR

10.1 OBJETO DEL CONTRATO

Consolidar el Plan Maestro de Turismo del corregimiento de Pance en Santiago de Cali,
mediante la integracion participativa de los planes de Accidén, Negocios e Inversion
Publico—Privada, definiendo la hoja de ruta para su implementacion operativa y la
viabilidad econdmica, social, ambiental y cultural del destino, con el fin de posicionar a
Pance como un referente de turismo sostenible de alto impacto.

10.2 ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del contrato comprende el desarrollo de las siguientes actividades,
organizadas en etapas fundamentales que garanticen su ejecucion efectiva y el

cumplimiento integral de los objetivos del Plan Maestro de Turismo del corregimiento de
Pance en Santiago de Cali:
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1. Formulacién Técnica del Plan de Accién 2026—2035:

Recoleccion y analisis de informacion: Actualizacidon y caracterizacion del sector
turistico mediante diagndstico participativo, identificacion de actores y analisis de
entorno social, econémico, ambiental y cultural.

Disefio estratégico participativo: Construccion de vision, mision, objetivos, lineas
de accién y cronograma, integrando aportes de grupos focales y validaciones
comunitarias.

Priorizacién y planificacion de acciones: Estructuracién de acciones a corto,
mediano y largo plazo, asignacion de responsables y recursos.

Definicibn de mecanismos de seguimiento y evaluacion: Elaboracion de
indicadores y herramientas de monitoreo.

Sistematizacion y entrega de insumos técnicos: Elaboracion de mapas
poligonales y propuesta de modelo de gobernanza.

Disefio del Modelo Empresarial y Plan de Negocio:

Diagnostico y analisis del mercado turistico: Evaluacion de actores, servicios y
oportunidades, identificacién de necesidades de fortalecimiento empresarial.
Formulacién del modelo empresarial: Propuesta de alternativas de operacion,
andlisis de sostenibilidad financiera y ambiental, estrategias de inclusion de
actores locales.

Desarrollo del plan de negocios: Identificacion de productos/servicios, fuentes de
ingreso, estructura de costos y plan de marketing.

Validacion y seleccién de alternativas: Evaluacion vy justificacion de al menos tres
propuestas de modelo de negocio segun criterios de viabilidad y pertinencia.

3. Estructuracion del Plan de Inversion Publico—Privada:

Estimacion de inversion: Desglose de costos en infraestructura, operacion,
promocién y mantenimiento del parque.

Identificacion de fuentes de financiacion: Mapeo de recursos publicos, privados y
cooperacion internacional.

Desarrollo de esquemas de atraccion de inversion privada: Disefio de incentivos,
modelos de asociacién y esquemas APP.

Integracion de la propuesta financiera: Planteamiento de la estrategia integral
gue garantice viabilidad a largo plazo.

4. Consolidacion y Entrega del Documento Técnico Final:
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- Integracion y revision de productos: Recopilacion y ajuste de los documentos y
anexos generados en las fases anteriores.

- Presentacion para validacion institucional: Revision y visto bueno de la
Secretaria de Turismo.

- Entrega formal en los formatos requeridos: Version digital editable y copias
impresas, asegurando cumplimiento de estandares de calidad y comunicacion.

5. Organizacion y Evaluacion del Evento de Lanzamiento y Feria de Emprendimientos

Verdes:

- Planificacion y coordinacion logistica: Alistamiento del espacio, gestion de
recursos y contratacion de servicios.

- Estrategia de convocatoria y comunicacion: Elaboracion y despliegue del plan de
medios, produccion y difusién de material promocional.

- Ejecucion, registro y evaluacion: Desarrollo del evento, levantamiento de
evidencias y analisis de resultados mediante informe documentado.

10.3 PLAZO DEL CONTRATO

El plazo o término para la ejecucién del contrato sera a partir de la suscripcion del acta
de inicio, una vez se realice el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del mismo, de conformidad al articulo 41 de la Ley 80 de 1.993, modificado
por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 hasta el dia 5 de diciembre de 2025.

10.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para el contrato es por la suma de CIENTO VEINTE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($120.000.000), incluido IVA, asi como todos los
impuestos, tasas y contribuciones de orden nacional, departamental y municipal que se
causen por la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Nota 1: Al momento de diligenciar la oferta econdmica, que se encuentra en el
expediente electronico en la plataforma del Secop I, en la Seccion Cuestionario, el
proponente debera diligenciar el valor total de su oferta, incluido IVA y demas costos
directos e indirectos que conlleven a la celebracién y ejecucion del contrato.

Nota 2: Adicionalmente, en la misma seccion Cuestionario del expediente electronico,

debera adjuntar el ANEXO DE OFERTA ECONOMICA, el cual trae cada una las
actividades del proyecto.
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Nota 3: El no diligenciamiento del ANEXO DE OFERTA ECONOMICA sera causal de
RECHAZO.

Nota 4. Los impuestos y retenciones que hayan de causarse o pagarse para la
celebracion, ejecucion y/o liquidacién del contrato, corren por cuenta del contratista y no
daran lugar a ningun pago adicional a los precios pactados.

10.5 FORMA DE PAGO

El valor total del contrato serd cancelado al Contratista en tres (3) pagos, sujetos a la
entrega, aprobacion y a satisfaccion del supervisor designado, de los productos
correspondientes a cada actividad. Para cada desembolso, el supervisor verificara el
cumplimiento de los requisitos de contenido, calidad y adecuacién técnica definidos en
las especificaciones técnicas. Los pagos se efectuaran asi:

¢ Primer pago: Un treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, contra entrega y
aprobacion del plan de trabajo, cronograma detallado y metodologia, que deberan
contemplar la totalidad de actividades necesarias para la consolidacién del Plan
Maestro de Turismo Sostenible de Pance, de acuerdo con los lineamientos y
estandares previstos en los pliegos y anexos.

¢ Segundo pago: Un cuarenta por ciento (40%) del valor total del contrato, contra
entrega y aprobacion de los siguientes productos: (i) Documento del Plan de Accion
2026-2035, (ii) Documento técnico del Plan de Negocios y (iii) Documento técnico
del Plan de Inversién Publico—Privada, los cuales deberan contener, en cada caso, la
informacion, analisis y propuestas requeridas, en concordancia con lo estipulado en
las especificaciones técnicas.

o Tercer y ultimo pago: Un treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, contra
entrega y aprobacién del informe de realizacion y evaluacién del evento de
lanzamiento del Parque Pance y la Feria de Emprendimientos Verdes, junto con el
documento técnico final consolidado de las fases del Plan Maestro, entregado en los
medios y formatos establecidos y con el visto bueno previo del area correspondiente.

Cada pago estara supeditado al recibo a satisfaccion del supervisor del contrato, quien
podrd solicitar los ajustes, aclaraciones y mejoras necesarias para garantizar que los
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productos cumplan cabalmente con los criterios técnicos, administrativos y de calidad
requeridos por la Secretaria de Turismo.

Los impuestos que hayan de causarse o pagarse para la celebracion, ejecucion y/o
liquidacion del contrato, corren por cuenta del contratista y no daran lugar a ningun
pago adicional a los precios pactados, en caso de que los precios sean tarifas
reguladas, estos se causaran conforme a la normativa vigente.

Con relacion a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos
nacionales, departamentales o0 municipales, la Administracibn procedera de
conformidad con la normativa tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato y la
calidad del contribuyente, en caso de que no haya lugar a alguna de ellas, debera
indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

Entre los tributos que se tienen establecidos, por concepto de estampillas, a titulo
enunciativo, se tienen los siguientes:

CONCEPTO PORCENTAJE %
Pro-Desarrollo Urbano 3.5%
Pro-Bienestar del adulto Mayor 2.0%
Pro-Deporte y Recreacién 2.0%
Pro-Universidad del valle 2.0%
Pro-Hospital 1.0%
Pro-Unipacifico 0,5%
Pro-Justicia 2.0%

Lo anterior, sin perjuicio de que el Distrito deba aplicar nuevas deducciones en
cumplimiento de normas legales superiores que entraran en vigencia al momento de
suscribir el contrato.

Los pagos se financiaran con cargo al presupuesto de inversion del Distrito Especial de
Santiago de Cali para la vigencia fiscal 2025 y de conformidad con el PAC.

Para cada uno de los pagos el contratista debera presentar lo siguiente:
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1. Factura electronica de venta o documento equivalente que debera cumplir con

todos los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario, e indicar el nimero de

contrato.

. Acreditacion de cumplimiento de las obligaciones relativas al Sistema General de

Seguridad Social: Si se trata de persona juridica copias de las planillas de pago de

las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (Pensién, Salud, ARL y

Parafiscales), y certificado de cumplimiento expedido por el representante legal o

revisor fiscal, segun corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789

de 2002. Si es persona natural, planilla de autoliquidacién y pago de la seguridad

social integral (Pension, Salud, ARL).

. Informe técnico de gestibn por cada cuenta de cobro, estos informes deben
contener todos los soportes solicitados por la supervisién del contrato.

. Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los servicios relacionados en la

factura y/o documento equivalente, expedida por el supervisor del contrato.

10.6 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato es en el Distrito de Santiago de Cali.

10.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ademas de los deberes sefialados en el articulo 50. de la Ley 80 de 1993, el
Contratista tiene las siguientes obligaciones:

1. Elaborar y presentar un plan de trabajo, cronograma y metodologia integral para la

ejecucion de todas las actividades necesarias para la consolidacion del Plan
Maestro de Turismo Sostenible de Pance, articulando los componentes
estratégicos, empresariales y de inversion.
. Realizar la actualizacién y entrega de los insumos cartograficos y documentos
técnicos requeridos (delimitaciones, mapas, diagndsticos territoriales), conforme a
los estandares y caracteristicas definidos en las especificaciones técnicas.
Formular y entregar los documentos correspondientes al Plan de Accién, Plan de
Negocios, Plan de Inversion Publico—Privada y propuesta de gobernanza,
garantizando el cumplimiento de los contenidos y estructura exigidos por el pliego y
SUS anexos.
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4. Organizar, coordinar y ejecutar los espacios de socializacion y participacion
comunitaria, tales como grupos focales, eventos y ferias, con el alcance y
caracteristicas requeridos en los apartados técnicos.

5. Desarrollar las estrategias y materiales de promocion, divulgacién y comunicacion
para el proyecto y sus eventos, de acuerdo con las cantidades, formatos y
lineamientos establecidos por la entidad contratante en las especificaciones
técnicas.

6. Integrar y entregar el documento técnico final del Plan Maestro, en los formatos
digital y fisico definidos, contando previamente con la validacion y aprobacion
institucional requerida.

7. Presentar entregables parciales de cada uno de los productos intermedios e
incorporar los ajustes y observaciones derivados de la retroalimentacion de la
entidad antes de la entrega final.

8. Suministrar Unicamente envases y empaques biodegradables, o hacer uso de
cristaleria para los refrigerios de los espacios de socializacion y participacion
comunitaria, tales como grupos focales, eventos y ferias.

PARAGRAFO: Los disefios de documentos producto de la ejecucion del proyecto,
deben ser revisados y aprobados tanto por el equipo técnico de la Secretaria de
Turismo, el supervisor del contrato y el area de comunicaciones.

10.8 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, el contratista se
encuentra obligado a:

1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad y obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo las
especificaciones técnicas y sus Pliegos de Condiciones.

2. Colaborar con la Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Turismo
en cualquier requerimiento que ella haga.

3. Comunicarle a la Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Turismo,
cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica, ambiental o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

4. Cumplir con las directrices y lineamientos que la Alcaldia del Distrito de Santiago de
Cali — Secretaria de Turismo, defina y permita que se efectlue el seguimiento y
monitoreo al cumplimiento del Contrato.
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. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con
Normativa vigente aplicable y demas normas aplicables, con la factura de cobro
debera allegar la Certificacion expedida por el revisor fiscal o contador y
representante legal, con la cual acredite el pago de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral.

Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le
correspondan en cumplimiento del contrato.

Designar de su personal, a la persona que se encargara de atender en forma
directa los requerimientos de la Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali —
Secretaria de Turismo, durante la ejecucién del contrato y por toda la vigencia de
las garantias que lo amparan.

Proveer a sus trabajadores de los equipos y elementos necesarios para la correcta
ejecucion del objeto contractual, de acuerdo con las disposiciones legales,
especialmente aquellas que regulan la seguridad industrial y de salud ocupacional
del personal puesto a disposicion del servicio. El Contratista sera responsable si por
falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieran dafios o0 accidentes a su
personal, al personal de la Secretaria de Turismo de Santiago de Cali o a terceros.
Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes seran por cuenta del
Contratista. El Contratista se responsabiliza de la ejecucion del contrato, desde su
comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso los perjuicios y/o
reparaciones correran por cuenta del Contratista sin derecho a que la Alcaldia del
Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Turismo le reembolse cualquier clase
de costo o gasto, y sin que implique derecho para prérroga del plazo convenido
para la terminacién de los servicios.

Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor
del contrato, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucién del mismo.

10.Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se

encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgaciéon y/o utilizacion indebida que por si 0 por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

11.Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando

dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en |la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.
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12.Las demas que le sean asignadas de acuerdo con las especificaciones definidas
por la Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Turismo.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

El presente proceso de seleccidon y el contrato a suscribir como resultado del mismo
estaran sometidos a la legislacion y jurisdiccién colombiana y se rigen por la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020,
Decreto 1860 de 2021 y las demas normas que las complementen, modifiquen o
reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente
proceso de seleccion.

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacién corresponde a la minima
cuantia contemplada en el numeral 5 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el
articulo 2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
1860 de 2021.

Ahora bien, considerando el objeto a contratar, se observa la concurrencia de las
modalidades de seleccion de minima cuantia y de concurso de méritos, siendo esta
altima la procedente, por regla general, para la seleccién de consultores. Sin embargo,
teniendo en cuenta que el valor de la contratacion no excede del diez por ciento (10%)
de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, el proceso de
seleccion debera adelantarse mediante la modalidad de seleccion de minima cuantia,
en aplicacion de lo preceptuado en el articulo 2, numeral 5, de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020.

Frente a la concurrencia de las modalidades de selecciébn de minima cuantia y de
concurso de méritos, el “MANUAL MODALIDAD DE SELECCION DE MiNIMA
CUANTIA”, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente, sefiala:

“Las modalidades de seleccion de concurso de méritos y de minima cuantia concurren cuando:
[a] el presupuesto del Proceso de Contratacion es menor o igual que la minima cuantia de la
Entidad Estatal; y [b] el objeto del Proceso de Contratacion es la seleccién de consultores o
proyectos, de conformidad con el articulo 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.”

Dado que la seleccion de minima cuantia es especial para cualquier objeto contractual, de
conformidad con el inciso primero del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, en caso de
concurrencia entre el concurso de méritos y la minima cuantia, la modalidad de seleccion
aplicable sera la de minima cuantia.”
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En ese sentido, Colombia Compra Eficiente manifestd en Concepto C-393 de 2023 lo
siguiente:

“Asi las cosas, frente al supuesto de hecho de la consulta, esto es en el evento en que la
contrataciéon de una consultoria tenga una cuantia inferior al diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la entidad, resulta claro que debe prevalecer y aplicarse a los procesos de seleccion
de consultores el procedimiento de minima cuantia, esto porque el valor presupuestal, con
independencia del objeto, no supera el porcentaje antes sefialado. En otras palabras, dado que
el valor de la contratacion no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto —y sin perjuicio del analisis sobre la procedencia de
otros mecanismos especiales de seleccion del contratista—, el proceso de seleccion deberd
adelantarse mediante la modalidad de seleccion de minima cuantia, en aplicacion de lo
preceptuado en el articulo 2, numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de
la Ley 2069 de 2020. En consecuencia, el criterio para la escogencia del contratista serd el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la invitacién.”.

De igual manera, ha concluido el Consejo de Estado frente a la concurrencia de la
modalidad de contratacion de minima cuantia y del concurso de méritos para la
seleccion de consultores que:

“Asf, pues, cuando el monto de la contratacion sea equivalente a la minima cuantia de la entidad
estatal, pero, concomitante a ello, esta Ultima (la entidad) advierta que también aplica alguna
modalidad de seleccién especifica (dadas las condiciones especiales del objeto), ella debe acudir
al procedimiento establecido para la minima cuantia; asi, por ejemplo, si la administracion
necesita contratar la prestacion de servicios de salud (supuesto que se enmarca en el tramite de
seleccion abreviada), pero el valor del contrato no excede del 10% de la menor cuantia de la
entidad, este Ultimo sera el criterio que se debe tener en cuenta para la escogencia del
contratista; por tanto, el procedimiento que debe seguirse serd el de minima cuantia,
independientemente -se insiste- del objeto a contratar”. (Consejo de Estado. Seccién
Tercera. Subseccion A. Auto del 29 de marzo de 2017. Exp. 56.307. Consejero:

Carlos Alberto Zambrano Barrera).

En consideracion a lo anterior, se adelantara el proceso mediante la modalidad de
seleccién de MINIMA CUANTIA.

11.1 TIPO DE PROPUESTA TECNICA

N/A

11.2 JUSTIFICACION DEL TIPO DE PROPUESTA TECNICA
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N/A

12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

12.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

ITEM

ENTREGABLE

ESPECIFICACIONES TECNICAS ENTREGABLE

Documento  técnico de
caracterizacion y evidencia
de desarrollo de actividades
y construccién de elementos
preliminares para la
consolidacién del
instrumento de planificacién
turistica del Plan Maestro
del corregimiento de Pance.

1. Caracterizacion del Sector Turistico de Pance:

En el marco de la consolidacion del Plan Maestro, se debera
realizar la revision y actualizacion de la caracterizacion del sector
turistico del corregimiento de Pance, conforme a los lineamientos
establecidos por la Alcaldia de Cali.

El objetivo de esta actualizacion es establecer una base solida y
pertinente para la formulaciébn de acciones que orienten el
desarrollo integral del Plan Maestro de Pance, con un enfoque
diferencial que contemple la diversidad poblacional del territorio.

2. Desarrollo de Grupos Focales Participativos

Realizar seis (6) grupos focales de trabajo conjunto, con una
participacion aproximada de 30 personas, distribuidos en las
diferentes veredas del corregimiento de Pance. Los participantes
deberan representar la cadena de valor del sector turistico local
(prestadores de servicios, comunidad, autoridades y otros actores
relevantes). En estos grupos se definirdn y validaran los siguientes
elementos: mision, visién, objetivos estratégicos, escenarios
futuros y necesidades prioritarias del Parque Pance.

Se deberd documentar cada sesion mediante actas, listados de
asistencia y registro fotografico.

Para la logistica de estos encuentros se garantizara:

- Refrigerios para 30 personas por sesion.

- Espacio cerrado tipo auditorio o sala de conferencias, con
una duracién aproximada de 4 horas por grupo.

- Apoyos audiovisuales (video beam, pantallas 0 monitores,
sistema de sonido).

- Transporte ida y vuelta para el equipo de la Secretaria de
Turismo desde sus instalaciones hasta las veredas
correspondientes.
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3. Levantamiento y Elaboracion del Mapa Poligono de Delimitacién
Turistica

Elaborar un mapa poligono a escala minima 1:5000, que delimite
claramente el area de intervencién directa del proyecto Parque
Pance. El mapa debe facilitar la gestién interinstitucional y
armonizar decisiones relacionadas con el uso del suelo,
infraestructura, saneamiento, gestion turistica y sostenibilidad
ambiental.

La delimitacidn debe incluir los siguientes componentes y &reas:

- Parque de la Biodiversidad.

- Club del Departamento.

- Centro de Educacién Ambiental y Turismo de Naturaleza
El Topacio.

- Parque Nacional Natural Los Farallones.

- Distrito Regional de Manejo Integrado (DRMI).

- Ecoparque Pance Magico.

- Prestadores de servicios turisticos involucrados en el
esquema del Parque Pance.
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Documento Técnico Modelo
Empresarial y Plan de
Negocio del Parque Pance

Para el cumplimiento de esta actividad, y con base en el desarrollo
del Plan de Acciodn y las fases previas del Plan Maestro, se debera
disefiar y entregar un documento técnico que contenga el modelo
empresarial y el plan de negocio para la operacién integral del
Parque Pance. Este documento debera abordar los siguientes
aspectos:

- Modelo de operacion: Definicion clara del modelo
comercial, econdémico y financiero que garantice la
sostenibilidad financiera y ambiental del Parque Pance.

- Modelo de Gobernanza del Parque Pance: Documentar y
presentar una propuesta clara y estructurada del modelo
de gobernanza para el Parque Pance. Esta propuesta
debe incluir: Estructura organizativa para la gestion y
administracion del Parque, roles y funciones de los
diferentes actores y entidades involucradas, mecanismos
efectivos de participacion comunitaria y articulacién
institucional.

- Inclusién y fortalecimiento local: Propuesta integral que
promueva la inclusion activa de prestadores de servicios
turisticos y emprendedores locales.

- Planes de formaciéon: Desarrollo de programas de
capacitacién en areas clave orientados a fortalecer las
capacidades de los prestadores de servicios del
corregimiento.

- Asistencia técnica: Disefio de mecanismos de
acompafiamiento y apoyo técnico, en articulacion con
entidades publicas y privadas, para potenciar la
competitividad y calidad de la oferta turistica y comercial
local.

- Estrategias de promocién y marketing: Formulacion de
estrategias para la promocién del Parque Pance y sus
productos y servicios asociados.

- Fuentes de ingresos: Identificacion y analisis de las
fuentes de ingresos potenciales para el plan de negocios.

- Herramientas para fortalecimiento empresarial: Propuesta
de instrumentos y recursos que faciliten el desarrollo
empresarial local.

- Opciones de modelo empresarial y plan de negocio:
Presentacion de al menos tres (3) alternativas viables de
modelo empresarial y plan de negocio, que permitan
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evaluar diferentes escenarios y estrategias para la
operacion y sostenibilidad del Parque Pance.

Este documento debera estar fundamentado en criterios de turismo
sostenible, alineado con las politicas nacionales e internacionales
vigentes, y orientado a generar un impacto positivo en el desarrollo
econdmico, social y ambiental del territorio.

3 Documento  Técnico del
“Plan de Accién 2026-2035”
del Parque Pance y Plan de
Inversién Publico—Privada”.

Para la realizacion de esta actividad se utilizar4 el conocimiento
estratégico, financiero y legal que permita la planificacion de
inversiones, ademas de un entendimiento profundo del contexto
local.

1. Plan de Accion:

El documento debera incluir:

- Mision, vision, objetivos generales, especificos y objetivos
estratégicos.

- Analisis de escenarios futuros y estudio de necesidades
del Parque Pance.

- Lineas de acci6on y actividades detalladas para el
desarrollo del proyecto.

- Estrategia(s) de implementacion por fases, con definicién
clara de etapas para la consolidacién del Parque.

- Priorizacién de acciones a corto, mediano y largo plazo.

- Mapas de delimitacion turistica a una escala entre 1:1000
y 1:2500 de cada una de las areas priorizadas que
conforman el Parque Pance, detallando los aspectos
relevantes de cada zona donde se evidencie la
infraestructura propuesta, la gestion turistica a desarrollar
y la gestion desde el enfoque de sostenibilidad, entre
otros.

- Incluir la Matriz de proyectos por lineas de accion,
necesarios en el Corregimiento de Pance dentro del
desarrollo del Plan Maestro, que involucre Ila
responsabilidad de intervencion a todo nivel, desde lo
municipal o distrital hasta lo nacional.

- Documento o anexo con la actualizacion de la
caracterizacion del sector turistico.

- Incorporar una propuesta de indicadores de gestion y
evaluacion que permita definir métricas para medir el
avance y éxito del plan de accion.
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2. Plan de Inversién Publico—Privado:

Deberd contemplar el andlisis de la inversidon requerida con
estimacion de costos para la consolidacién del “Parque Pance”,
desglosado en temas como infraestructura necesaria para la
operacion del Parque, promocién del Parque, y plan o propuesta
de mantenimiento a largo y mediano plazo.

Ademas, debera contar con una propuesta de estrategia de
financiacion publica e identificacion de fuentes de financiamiento
gubernamental en el ambito nacional, departamental y municipal;
asi como desde la cooperacién para la gestion de recursos con
entes privados nacionales e internacionales y/o programas de
apoyo.

También tendrd que consolidar una estrategia de atraccién de
inversion privada, con definicion de posibles incentivos, modelos
de negociacibn y esquemas de asociacién publico-privada;
ademés de incluir mecanismos de sostenibilidad financiera con
definicion de fuentes de ingresos a largo plazo para garantizar la
viabilidad del Parque Pance y que concluya en una propuesta
estratégica de financiacion.

4 Informe de realizacion y
evaluacion del evento de

lanzamiento  del

Pance y la Feria
Emprendimientos Verdes

1. Organizaciény Produccion del Evento

Realizar la planificacion, coordinacién técnica, convocatoria y
logistica del evento de lanzamiento de la propuesta del Parque
Pance y la Feria de Emprendimientos Verdes, de acuerdo con los
siguientes requerimientos:

- Capacidad para 150 asistentes en espacio cerrado o
abierto adecuado tipo auditorio.

- Instalaciéon de 10 stands con conexion eléctrica para los
emprendimientos participantes.

- Suministro de mesas y sillas para 180 personas.

- Suministro de refrigerios para 180 asistentes.

- Dotacién de ayudas audiovisuales: video beam, sistema de
sonido completo (microfonos y parlantes), pantallas o
monitores para presentaciones.

- Transporte ida y vuelta para el personal de la Secretaria de
Turismo involucrado, con base en listado de asistencia
confirmado.
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- Coordinacién y apoyo logistico para los emprendimientos
participantes.

2. Informe Final de Evaluacion

Presentacion de un informe de evaluacién posterior al evento que
incluya:

- Evaluacién de la participacion y recepcion del evento.

- Lecciones aprendidas para futuras actividades.

- Reqgistro fotografico completo y documentacion de gestion
durante la produccién y realizacién del evento.

- Impacto del Evento.

5 El documento Final
Consolidado del Plan
Maestro de Turismo del
Parque Pance.

El documento final consolidado que integrard los resultados y
productos desarrollados en las cuatro fases del Plan Maestro de
Turismo del corregimiento de Pance, incluyendo:

Fase 1: Diagnostico territorial y caracterizacion del entorno.

Fase 2: Andlisis del entorno socioecondémico, ambiental y cultural.
Fase 3: Estudio de mercado y caracterizacién de la poblacién
flotante.

Fase 4: Plan de Accién, Plan de Negocios y Plan de Inversién
Publico-Privada.

Requisitos de entrega:

- El documento deberd ser entregado en formato digital
editable y en formato fisico, con dos (2) ejemplares impresos
en editorial de lujo, incluyendo diagramacién, disefio grafico
y encuadernacion.

- Deberd incluir todos los anexos que soportan y
complementan el contenido principal, tales como mapas,
graficos, matrices, actas, estudios técnicos y demas
documentos relevantes.

- El documento final debera contar con el visto bueno y
aprobacion formal del area de Comunicaciones de la
Secretaria de Turismo, previo a su impresion y distribucion.

Fuente: Elaboracion Propia.
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12.2 PERSONAL MINIMO REQUERIDO (Anexo 6)

El proponente debera presentar con su oferta la relacion del personal propuesto de
acuerdo con la formacion académica y experiencia minima relacionada a continuacion:

elaboraciéon del Plan de
Accion.

Cargo Actividades Generales Perfil Experiencia
Coordinador Responsable de la Experiencia  profesional
General de [ planeacién, seguimiento | Profesional con titulo de | de 15 afios.

Proyecto Yy articulacion de los pregrado en: |ngenier|'a

componentes  técnicos, | ampiental, Biologia, | Experiencia especifica de
;Tg;gﬁ_”ales Y €| |icenciatura en Ciencias Ilao gir:gicirggactljoenadlaancgsn
Naturales ylo planes,
. ., . programas, estrategias,
Admlnlstr§lC|0n Amblental procesos de formacion,
o del Medio Ambiente investigacion ylo
asesorias y consultorias
Posgrado en la | para el sector turismo,
modalidad de doctorado | con especial énfasis en
en: Ciencias Naturales; | turismo de naturaleza,
Desarrollo Sostenible; y/o cultura_ll, comunitario, y
Biologia. negocios verdes, en
zonas rurales y areas

protegidas del pais.
Especialista  en | Encargado de la 5 aflos de Experiencia
Planeacion y | formulacién técnica del | Profesional con titulo de | profesional con
Desarrollo Plan Maestro, | pregrado en: Ingenieria | Experiencia en Planes o
Turistico recoleccion y analisis de Ambiental, Licenciatura | Programas de turismo,
informacion, y la planes o programas de

en Ciencias Naturales y/o
Administracion Ambiental
o del Medio Ambiente.

Postgrado en la
modalidad de Maestria
en: Desarrollo Sostenible;
Administraciéon
Ambiental; Desarrollo
Territorial; Gestion  del
Desarrollo y/o Gestion
Ambiental

turismo de naturaleza,
ecoturismo, procesos de
formacion de
comunidades locales,
Negocios Verdes

Profesional apoyo
Mercadeo,

Responsable del
diagnéstico y analisis del

Profesional Universitario
en Administracion,

5 afios de experiencia

profesional  relacionada
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Marketing Digital, | mercado turistico; el | Mercadeo, Negocios | en Planes de Mercadeo,
plan de negocioy | desarrollo y ajuste de | Internacionales, publicidad, marketing
modelo estrategias de mercadeo | pyplicidad. digital, Investigacion de
empresatrial y marketing digital; la mercados, Planes de
estructuracion y Postgrado en la negocio y Turismo.
formulacién del plan de

modalidad de maestria
en Mercadeo; Ciencias
Econdmicas; Marketing;
y/o Administracion.

negocios

Para acreditar los requisitos del personal minimo requerido, el proponente debera
entregar con su oferta los siguientes documentos:

1.

2.
3.
4

Hoja de vida que incluya informacion sobre la experiencia profesional y
formacion académica.

Copia del documento de identificacion.

Copia de certificaciones de experiencia y certificaciones de estudio.

Carta de compromiso firmada por los profesionales propuestos,
comprometiéndose a participar en el proyecto si se adjudica el contrato. (Anexo
7)

Respecto de la formacién académica y experiencia minima del personal minimo, el
proponente debe tener en cuenta lo siguiente:

Certificados de estudio:

La educacion formal debera ser certificada a través del titulo académico
correspondiente, expedido por instituciones publicas o privadas reconocidas por
el Ministerio de Educacién Nacional. Los estudios realizados y los titulos
obtenidos en el exterior requeriran para su validez, la homologacion o
convalidacion por parte del Ministerio de Educacion Nacional y se contabilizaran
a partir de la fecha de expedicion de la Resolucion correspondiente.

Otros requisitos para el ejercicio de la profesion: Para acreditar la formacion,
ademas del titulo de educacion respectivo, se debera contar con la
correspondiente tarjeta profesional, resoluciones de ejercicio 0 registros,
antecedentes disciplinarios y demas requisitos exigidos para su ejercicio de
acuerdo con la regulacion especifica de cada profesion.
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Certificados de Experiencia:

hrwpbE

La experiencia laboral se acreditara mediante certificaciones escritas expedidas
por el empleador o contratante, como certificaciones laborales o contractuales.
Las copias de contratos no seran consideradas validas para acreditar
experiencia, a menos que estén acompafadas de las respectivas actas de
liquidacion o acta final que confirmen el cumplimiento del contrato. Dichas
certificaciones deberan contener como minimo:

Nombre o razén social de quien certifica.

Tiempo de servicio (fecha de inicio — fecha de terminacion.
Relacion de funciones y/o obligaciones y/o actividades.
Nombre del contratista 0 empleado

Para contratos privados suscritos con personas naturales o juridicas, la
certificacion de experiencia debera ser expedida por la persona natural con quien
se firmé el contrato o por el representante legal de la persona juridica. En el caso
de contratos publicos, la certificacion debe ser emitida por el ordenador del gasto
de la entidad contratante o por el funcionario competente. No se aceptaran
certificaciones firmadas por supervisores o interventores externos a la entidad
contratante.

Si el proponente mismo acredita la experiencia de su equipo de trabajo, debera
adjuntar una copia del contrato o del medio de vinculacion correspondiente.

Cuando se presenten dos o mas certificaciones de experiencia en un mismo
periodo de tiempo, so6lo podra tenerse en cuenta una de ellas, de tal manera que
no se traslapen fechas. Cuando la fecha de expedicion de la certificacion es
anterior a la fecha de terminacion del contrato o vinculacion laboral, se tendra en
cuenta para efectos de cdmputo de la experiencia la fecha de la certificacion.

Para la contabilizacion de la experiencia profesional de los Ingenieros y
profesiones afines o auxiliares se dara aplicacion a lo dispuesto por el articulo 12
de la Ley 842 de 2003 que dispone: “ARTICULO 12. EXPERIENCIA
PROFESIONAL. Para los efectos del ejercicio de la ingenieria o de alguna de
sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia profesional s6lo se computara
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a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional o del certificado de
inscripcion profesional, respectivamente. Todas las matriculas profesionales,
certificados de inscripcion profesional y certificados de matricula otorgados con
anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez y se presumen
auténticas”.

« Para la experiencia profesional de areas del conocimiento diferente a la
ingenieria o sus profesiones afines o auxiliar la experiencia se computara de
acuerdo con lo establecido en el articulo 229 del Decreto 019 de 2012 que
sefala: “ARTICULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para el ejercicio de las
diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion Nacional, la
experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del
pensum académico de educacion superior.”

La Secretaria de Turismo se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y
hasta la adjudicacion, la informacion aportada por el proponente, y a fin de corroborar la
misma, solicitando los soportes que considere convenientes.

En caso de relevo o reasignacion del personal durante la ejecucién del contrato, el
contratista debe asegurarse de que el nuevo personal tenga un perfil igual o superior al
inicialmente requerido por la entidad y aceptado en la oferta. Cualquier cambio de
personal no podra realizarse sin la autorizacion previa de la Secretaria de Turismo.

El equipo de trabajo es un requisito habilitante. Si la propuesta no cumple con los
requisitos establecidos aqui, no sera considerada habilitada para continuar en el
proceso de seleccion.

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

Por tratarse de un proceso de seleccion de minima cuantia que reglamenta las
adquisiciones de bienes, servicios y obras cuya valor no exceda del diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la Entidad, la escogencia recaera en la propuesta que
oferte el menor precio previa verificacion de los requisitos habilitantes y condiciones
exigidas, de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y
en Capitulo 2 Seccion 1 Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, se verificard& como
requisitos habilitantes la capacidad juridica y la experiencia minima; igualmente se
verificara el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

Podran participar en el presente proceso de seleccién las personas naturales o
juridicas, individualmente o asociadas en consorcio 0 unién temporal, que no estén
incursas en prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar sefaladas
por la Constitucion Politica y la Ley, que dentro de su actividad comercial u objeto social
cuente con capacidad estatutaria para presentar oferta y para desarrollar la actividad a
contratar, y que presenten la propuesta de acuerdo con las condiciones descritas
adelante.

Los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los
requisitos y condiciones técnicas que se establecen a continuacion, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y deméas normas concordantes.

Los integrantes del comité evaluador realizaréan la verificacion de los requisitos
habilitantes y condiciones minimas exigidas de los proponentes de acuerdo con las
competencias que les correspondan, conforme a lo sefialado en el articulo 5 de la ley
1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015.

FACTORES DE VERIFICACION RESULTADO
REQUISITOS ] iy N
HABILITANTES 13.1 CAPACIDAD JURIDICA Habilitado / No Habilitado
13.2 EXPERIENCIA Habilitado / No Habilitado

Fuente: Elaboracién propia

La Secretaria de Turismo verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes a
través del estudio de los documentos sefialados en la presente invitacion y que deben
ser presentados por los proponentes.

La verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacion con el
proponente que presente el MENOR PRECIO OFERTADO TOTAL de las propuestas
recibidas, después de efectuada la verificacion aritmética y técnica de las mismas y en
caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, una vez vencido el
plazo establecido en el cronograma de la invitacion para la subsanacion de los mismos,
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se procedera a la verificacion de los requisitos habilitantes del proponente ubicado en
el segundo lugar y asi sucesivamente.

13.1 CAPACIDAD JURIDICA

13.1.1. Carta de presentacion de la oferta (Anexo 1)

Requisito que se cumple con la firma de la Carta de Presentacion de la propuesta por
la persona legalmente facultada, ya sea por la persona natural, como representante
legal de las personas juridicas, o como apoderado debidamente constituido, evento en
el cual se debe anexar el original del poder con la correspondiente nota de
presentacion personal, donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta
ylo, participar en todo el proceso de Seleccion, asi como para suscribir el contrato en
caso de resultar seleccionado.

El poder con las condiciones antes mencionadas debe incorporarse con los
documentos habilitantes.

Antecediendo a la firma, debera indicarse la condicién en la que lo hace, se debe
indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta, la identificacion
de la misma, y los nimeros de contacto y correo electrénico.

La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el formato del
Anexo 1 adjunto al Pliego de Condiciones.

En caso de ser necesario subsanar documentos, se tendra en cuenta lo dispuesto en el
parrafo 1° del Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la ley
1882 de 2018.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en Unién Temporal o
Consorcio debera manifestar bajo la gravedad de juramento no estad incurso en
inhabilidades o incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo
modo se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos de la empresa que
representa provienen de actividades licitas.

Si se trata de un proponente plural, se debe crear una cuenta independiente para la
unién temporal o el consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa
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cuenta, donde ademas se sefialen los porcentajes de participacion de cada uno de los
integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta.

En virtud de lo anterior, no seran tenidas en cuenta, por tanto, seran rechazadas las
ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes
de dicho proponente plural.

13.1.2. Documento de conformacién de consorcio o unién temporal, Anexo 2

En el evento que dos o0 mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio
0 unién temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), deberan constituir el proponente plural
empleando el Anexo 2 y cada una debera cumplir con los requisitos basicos y legales,
como si fuera a participar individualmente excepto en relaciéon con los aspectos que
especificamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia del consorcio
0 unién temporal no podra ser inferior al término del contrato y tres (3) afios mas.

El oferente debera cumplir con los siguientes requerimientos frente a la presentacion de
ofertas en union temporal o consorcio:

1. Si su participacion es a titulo de union temporal, sefalara los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion (actividades que
realizard cada integrante), los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Secretaria de Turismo. En todo caso, durante el
proceso de seleccion, las condiciones de participacion y los porcentajes no
podran ser modificados. En caso de que no se determine claramente el alcance
de estas responsabilidades se entendera que se trata de un consorcio.

2. La persona que los representara, sefialando las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad.

3. Se indicara la participacion que tendra cada uno de sus integrantes, cuya
sumatoria debe corresponder al 100% y que no podrad ser modificada para
ninguna modalidad de asociacion durante el proceso de seleccion, so pena de
rechazo de la oferta.

4. Los integrantes deben permanecer en Consorcio o en Union Temporal durante el
término de la vigencia del contrato y tres (3) afios mas. En ningun caso podra
haber cesion del contrato entre quienes integren el consorcio o union temporal.

5. Indicar que la responsabilidad de los participantes es solidaria.
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6. Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada
uno de sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT y cédulas de
ciudadania.

7. En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los
integrantes del consorcio o unién temporal en el documento de constitucion,
para efectos del pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT.

Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o union temporal, deberan informar su nimero de informacion tributaria NIT y
establecer la participacion de cada uno dentro del valor del contrato.

Si la facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Union Temporal, se
debera enunciar el nimero de identificacion tributaria - NIT, que se haya solicitado para
el Consorcio o Unién Temporal ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales y
los datos de la razén social y el NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel
de participacion de cada uno dentro del contrato.

Siendo los Consorcios y las Uniones Temporales asociaciones de personas que
ejercen una actividad econOomica similar, conexa o complementaria, que unen
esfuerzos con animo de colaborar para la gestion de un interés comun, como puede ser
la participacion en contratos, principalmente con el Estado, deben cumplir algunas
obligaciones tributarias.

En este orden de ideas los Consorcios y las Uniones Temporales, deben tramitar su
registro anico tributario y en consecuencia obtener el NIT, de acuerdo al articulo 555-2
del Estatuto Tributario que reza:

"El Registro Unico Tributario, RUT, administrado por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales, constituye el mecanismo Unico para identificar, ubicar y clasificar las personas y
entidades que tengan la calidad de contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y no
contribuyentes declarantes de ingresos y patrimonio; los responsables del Régimen Comun y los
pertenecientes al régimen simplificado; los agentes retenedores; los importadores, exportadores
y demds usuarios aduaneros, y los demas sujetos de obligaciones administradas por la Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales, respecto de los cuales esta requiera su inscripcion.”
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De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningun caso
podra haber cesion de la participacion entre quienes conforman el Consorcio o la Union
Temporal.

Teniendo en cuenta que el proceso de seleccion sera adelantado en la plataforma
transaccional del SECOP I, se debe tener presente que la informacion diligenciada en
el documento de la conformacion del proponente plural debe corresponder
idénticamente con la informacion registrada para el proponente plural en dicha
plataforma. En caso de existir contradiccion, prevalecera lo establecido en la plataforma
del SECOP Il y se debera subsanar el Anexo 2.

13.1.3. Certificado de existenciay representacion legal

Las personas juridicas presentaran el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha de expedicidn no superior a
treinta (30) dias calendario, en la cual demuestre que su objeto social guarda una
relacion directa con el objeto y las actividades que le permitan desarrollar el objeto del
contrato, del presente proceso de seleccién, la duracion de la sociedad es mayor a la
sumatoria del plazo de ejecucién del contrato y tres (03) afios mas, la representacion
legal y facultades del mismo, entre otros.

Las personas naturales presentaran copia de su cédula de ciudadania.

Las personas naturales obligadas legalmente a inscribirse en el registro mercantil
deben acreditar su existencia adjuntando el certificado de inscripcién en el registro
mercantil expedido por la Camara de Comercio del domicilio del proponente, con fecha
de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso
y la fotocopia de la cédula de ciudadania.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de cada una de las empresas que lo integran, dicho
documento debera ser expedido con fecha no superior a treinta (30) dias calendario de
la fecha de la presentacion de la propuesta, en el cual se relacione con el objeto del
presente proceso de seleccion.

En todo caso, dicho documento debera acreditar que su duracion no podra ser inferior
al término del contrato y tres (3) afios mas, salvo que el proponente aporte el
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documento del 6rgano social o institucional competente, que demuestre su intencion de
prorrogar la existencia de la persona juridica.

Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus
propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones
legales que rigen la materia. La persona natural o juridica de origen extranjero, que no
sea residente en Colombia, podra presentar propuesta, previo cumplimiento de los
requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con
las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de
personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia, deberan acreditar la constitucion de un apoderado (Poder Especial),
domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o
extrajudicialmente.

Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento
equivalente del pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra
en idioma distinto al espafiol o castellano oficial de la Republica de Colombia, debera
adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccién simple. En el evento
en que el oferente extranjero ostente limitacién en su capacidad de contratacion o de
oferta, debera adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacién. En
lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen dispuesto para los nacionales
colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del Articulo 6 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el oferente
extranjero, persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica extranjera que
no tenga establecida sucursal en el pais, NO se encuentra obligado a inscribirse ni
calificarse en el RUP.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Codigo de
Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471y 474 del citado Cddigo.
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Cuando el proponente actue a través de apoderado, debe presentar el poder especial
debidamente autenticado para presentar la propuesta, observaciones, firmar el contrato
respectivo, y demas documentos e intervenciones si es el caso.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal
con el documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el
cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla
juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

Los Proponentes deben entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior
sin que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que
resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero,
legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del
Proceso.

Se consideran personas juridicas privadas de origen extranjero las sociedades que no
hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional.

Las propuestas de personas de origen extranjero se someteran en todo caso a la
legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participacién deberan cumplir
con las siguientes condiciones:

De conformidad con lo previsto en el articulo 6 de la ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 221 del decreto 19 de 2012, las personas naturales o juridicas extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las
entidades estatales, se inscribirdn en el Registro Unico de Proponentes del Registro
Unico Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccién en su domicilio principal
y deberan concurrir al presente proceso a través de dicha sucursal y en todo caso, el
proponente sera siempre la persona juridica extranjera.

Las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia acreditaran su existencia
mediante la presentacion de la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la
autoridad colombiana competente o Visa de Residente. La capacidad juridica, asi como
los demas requisitos habilitantes exigidos en el proceso de seleccion seran soportados
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mediante certificacion expedida por la respectiva Camara de Comercio de conformidad
con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015.

Las personas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar su existencia y
representacion legal, a efectos de lo cual presentardn un documento expedido por la
autoridad competente del pais de su domicilio, con fecha de expedicién igual o inferior
a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, en el que
conste su existencia, objeto, que le permita ejecutar el contrato respectivo y vigencia
igual a la del plazo del contrato y tres (3) afios mas y el nombre del representante legal
de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente
qgue el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

Acreditar el cumplimiento de los demas requisitos de caracter juridico, técnico y
financiero sefialados en el pliego de condiciones para participar en el proceso de
seleccion.

En caso de que el documento suscrito en el exterior, le sea aplicable un convenio o
tratado internacional que verse sobre la supresién del requisito de legalizacion, el
proponente deberd aportar los documentos idoneos y plenos de formalidades en
original. Si se trata de documentos suscritos en el exterior que requieren de actos
notariales o que se consideran documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de
1998 por medio de la cual se aprueba la "Convencién sobre la abolicion del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros”, suscrita en La Haya el 5 de
octubre de 1961, debera el proponente aportar el original del documento donde se
distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como el
APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el
formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento en el exterior.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el
ordenamiento juridico, los actos que sustentan los documentos aportados en la
propuesta serdn materia de solicitud de aclaracion. En el evento de ausencia de
requisitos formales se requerira al proponente indicando el término que tiene para
allegar la documentacion en la forma requerida por la entidad.

13.1.4. Autorizacion para contratar
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Si el representante legal del proponente requiere autorizacion de sus érganos de
direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberd anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacion. La autorizacion debera ser impartida con
anterioridad a la fecha del plazo para la presentacion de las ofertas, de acuerdo con el
cronograma establecido para el mismo.

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacion prevista en sus
estatutos, para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar,
debera anexarse el respectivo documento donde se le faculte para contratar, minimo,
por el valor propuesto.

13.1.5. Registro Unico de Proponentes (RUP)

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren
inscritas en el Registro Unico de Proponentes - RUP del Registro Unico Empresarial de
la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal, sin perjuicio de lo
establecido en el paragrafo del articulo 6 de la ley 1150 de 2007 modificada por el
articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de
2015.

El RUP debe ser expedido con un término no mayor de treinta (30) dias (contados
retroactivamente a la fecha de cierre) y debe encontrarse vigente, actualizado y en
firme. En el evento de presentacién de la oferta, tanto en forma individual como
conjunta (Consorcios o Uniones Temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes
debe tener el registro vigente y actualizado. Los proponentes deberan acreditar su
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes — RUP, mediante el certificado
expedido por la Camara de Comercio, de acuerdo a lo dispuesto en el literal b numeral
2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3.9, del Decreto 1082 de 2015.

13.1.6. Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan presentar con
su propuesta, el certificado actualizado del Registro Unico Tributario - RUT expedido
por la DIAN.

NOTA 1: En el evento en que el proponente a quien se le adjudique el presente
proceso sea un consorcio o unién temporal, debera acreditar la inscripcion en el
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Registro Unico Tributario - RUT y el Nimero de Identificacion Tributaria - NIT del
consorcio o0 la unién temporal. Para dar cumplimiento a lo anterior, debera remitir el
RUT correspondiente, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de
la adjudicacion.

NOTA 2: Para efectos de registro del contrato, una vez adjudicado el presente proceso,
el proponente o el integrante del consorcio o union temporal, a nombre de quién se
facturard, deberéa presentar la certificacion bancaria correspondiente.

13.1.7 Documento de identificacion y libreta militar

El proponente deberda aportar fotocopia de la cédula de ciudadania o cédula de
extranjeria, o pasaporte legal del representante de la persona juridica o de cada uno de
los integrantes del proponente plural, segun sea el caso.

Para la verificacion de la situacién militar del representante legal, en caso de ser
hombre menor de 50 afios. Si la libreta fue expedida en vigencia de documento de
identidad que no corresponde a la cédula de ciudadania, deberd aportar copia de la
libreta, con el fin de efectuar la respectiva verificacion. En todo caso, la Entidad se
reserva el derecho de solicitar la copia del documento en cualquier momento.

13.1.8. Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, medidas correctivas y
delitos sexuales.

A) Boletin de responsabilidad fiscal: Los proponentes y sus representantes legales
no deben encontrarse reportados en el boletin de responsabilidad fiscal de la
Contraloria General de la Republica, asi mismo cada uno de los integrantes de los
consorcios o uniones temporales. Por lo tanto, la Entidad verificara en la pagina Web
de la Contraloria General de la Republica que se cumpla dicha condicién.

En caso de que el proponente o al menos uno de sus integrantes se encuentre
reportado en este boletin, el proponente sera declarado NO HABIL.

B) Certificado de antecedentes disciplinarios: Los proponentes Yy sus
representantes legales no deberdn estar reportados disciplinariamente en la
Procuraduria General de la Nacion (articulo 174 de la ley 734 de 2002). En el caso de
consorcios 0 uniones temporales cada uno de los integrantes debe cumplir en forma
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independiente con este requerimiento. Por lo tanto, la Entidad verificara en la pagina
Web de la Procuraduria General de la Nacién que se cumpla dicha condicion.

En caso de que el proponente o al menos uno de sus integrantes se encuentre
reportado, el proponente sera declarado NO HABIL.

C) Certificado de antecedentes judiciales: La entidad verificard que el proponente
persona juridica a través del representante legal o de los representantes de los
integrantes de los consorcios y las uniones temporales, no presenten antecedentes
judiciales. En caso de que el proponente o al menos uno de sus integrantes presente
sanciones, el proponente sera declarado NO HABIL.

D) Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas: La entidad verificara
que el proponente persona juridica a través del representante legal o de los
representantes de los integrantes de los consorcios y las uniones temporales, no estén
vinculados en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional del Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de
Policia y de Convivencia, con la consulta al portal de servicios al ciudadano PSC de la
Policia Nacional, en la cual tampoco podran estar reportados, so pena de INHABILITAR
la oferta.

E) Certificado de consulta de inhabilidades de delitos sexuales: La entidad
verificard que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de
consorcios o uniones temporales y sus representantes legales no estén vinculados en
el sistema de consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afios - Ley 1918 de 2018. La autorizacion para efectuar esta consulta se
entendera dada con la suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta.

F) REDAM: A través de la Ley 2097 de 2021 se establecieron medidas para garantizar
el cumplimiento de las obligaciones alimentarias y se credé el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), como mecanismo de control al incumplimiento de las
obligaciones alimentarias. De conformidad con el articulo 6 de la citada ley se
establecen como consecuencias de la inscripcion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos que “1. El deudor alimentario moroso solo podia contratar con el
Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta
inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.” Dicha
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ley establecio un plazo para la implementacion de dicho registro y ya se encuentra
disponible para su consulta publica.

En virtud de lo anterior, el proponente deberd aportar certificado de deudores
alimentarios morosos REDAM que expide el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones MINTIC. En caso de que el proponente 0 uno de sus
integrantes se encuentren registrados como morosos, el proponente serd declarado NO
HABIL (persona natural) y sus representantes legales y los integrantes de consorcios o
uniones temporales y sus representantes legales no estén vinculados en dicho registro.

13.1.9. Certificacion de aportes de seguridad social y aportes parafiscales.
(Anexo 3)

De conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
proponente persona juridica o natural debera allegar la certificacion que expida el
Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
Representante Legal, en cumplimiento con sus obligaciones a los sistemas de salud,
riesgos laborales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus
empleados, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607 de 2012).

Dicho documento debera certificar que, a la fecha de presentacién de las ofertas, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos. En caso de presentar acuerdo de pago con las
entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del
mismo. En este evento el proponente deberd anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior a la fecha limite del
plazo para la presentacion de las ofertas.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

Para el efecto, se sugiere diligenciar el Anexo 3 y presentar en el caso del Revisor
Fiscal, la fotocopia de la cédula de ciudadania del Contador Publico junto con su
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Tarjeta Profesional y el correspondiente certificado de inscripcion y antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores vigente.

En caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante debera presentar la
certificacibn mencionada en el presente numeral y allegar con los soportes del Revisor
Fiscal si aplica, debidamente firmado, con la oferta.

NOTA 1: En el evento de tratarse de persona natural se deberd allegar el certificado de
pago de seguridad social, donde se evidencie que se encuentre al dia por este
concepto.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales, deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

13.1.10. Compromiso anticorrupcion y/o de transparencia (Anexo 4)

El proponente debe diligenciar el Anexo 4 donde se estableci6 el compromiso de
transparencia, comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratacion con
estricto apego a las normas juridicas y éticas propias de este tipo de procedimientos y
conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad y entre otros,
abstenerse de realizar u ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o
dadivas, sobornos u otra forma de halago a empleado alguno de la Secretaria de
Turismo, o de utilizar medios de presidén con ocasion del proceso en el que participo.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes,
deberan diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el
formato, presentandolo con su propuesta.

13.2 EXPERIENCIA (Anexo 5)

La Entidad tendra como experiencia habilitante del proponente la acreditacion de
contratos que cumplan con los siguientes requisitos:

a) EXPERIENCIA GENERAL: Se acreditara con maximo un (1) contrato ejecutado

cuyo objeto, alcance o actividades tengan relacion directa con la planificacion
turistica o gestion turistica en destinos rurales, cuyo valor sea igual o superior al

Péagina 56 de 64




MAJA01.04.01.P002.F001
MODELO INTEGRADO DE

PLANEACION Y GESTION

(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTJAGO DE (’ZALI
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV, suscrito con entidades
publicas o privadas, ejecutado y finalizado a la fecha de cierre del proceso.

b) EXPERIENCIA ESPECIFICA: Se acreditara con méaximo un (1) contrato
ejecutado por el proponente, cuyo objeto se encuentre relacionado con
planificacion con enfoque en turismo de naturaleza, en areas protegidas con
vocacion ecoturistica y participacion de actores locales, que sumen por lo menos
el 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLYV.

13.2.1 CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES — MIPYMES

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en
el Decreto 1860 de 2021, la Secretaria de Turismo a partir del analisis del sector
determind para el presente proceso de contratacion, la procedencia de la aplicacién del
criterio habilitante diferencial, precisando que el cumplimiento del mismo se encuentra
supeditado a la acreditacién de la condicion diferencial.

En aplicacién de Criterios diferenciales para Mipymes, en el sistema de compras
publicas establecidas por la Ley 2069 de 2020 y reglamentada por el Decreto 1860 de
2021 que adiciona el Decreto 1082 de 2015, las Mipymes domiciliadas en Colombia,
podran acreditar la Experiencia aqui requerida de la siguiente manera:

a. EXPERIENCIA GENERAL: Se acreditara hasta con dos (2) contratos
ejecutados, cuyo objeto, alcance o actividades tengan relacion directa con la
planificacion turistica o gestion turistica en destinos rurales, cuyo valor sea igual
o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLYV, suscrito con
entidades publicas o privadas, ejecutado Yy finalizado a la fecha de cierre del
proceso.

b. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Se acreditara hasta con dos (2) contratos
ejecutados, cuyo objeto se encuentre relacionado con planificacion con enfoque
en turismo de naturaleza, en areas protegidas con vocacion ecoturistica y
participacion de actores locales, que sumen por lo menos el 100% del
presupuesto oficial expresado en SMMLYV.

Nota 1. Las demas condiciones para determinar la experiencia se verificaran de
acuerdo con lo indicado en el acapite de experiencia habilitante.

Nota 2: Conforme con lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18,
del Decreto 1860 de 2021, tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial

Péagina 57 de 64




MAJA01.04.01.P002.F001
MODELO INTEGRADO DE

PLANEACION Y GESTION

(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTJAGO DE (’ZALI
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

habilitante de Mipyme en el sistema de compras publicas solo se aplicara si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Para lo anterior, se requiere que el integrante singular que tenga la mayor participacion
cumpla con un contrato ejecutado con el cual pueda demostrar que tiene una cuantia
igual o superior al 50% del presupuesto oficial, en todo caso, la sumatoria de la
experiencia demostrada por los integrantes del consorcio o unién temporal, debera ser
igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso.

Nota 3: La acreditacion de la condicion diferencial antes enunciada, se efectuara en
funcién de los criterios de clasificacibn empresarial, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Nota 4: Este criterio aplicara salvo que la presente convocatoria sea limitada a
Mipymes, conforme lo establecido en el Paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

13.2.2 ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA ACREDITACION DE
EXPERIENCIA

Las certificaciones de experiencia deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Objeto del contrato y su alcance u obligaciones.

2. Plazo de ejecucion.

3. Numero del Contrato (en caso de que exista).

4. Nombre de la empresa o entidad contratante, y contacto si lo hay.

5. Nombre del contratista. (Si se ejecutd en union temporal o consorcio identificar los
integrantes y su porcentaje de participacion).

6. Fecha de iniciacion.

7. Fecha de terminacion.

8. Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos por administracion
delegada o valor ejecutado del contrato.

NOTA 1: Si el contrato o contratos soporte de la experiencia del proponente no cumple

los requisitos o informacion que permita demostrar o verificar la experiencia, NO SERA
tenido en cuenta para la evaluacion.
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NOTA 2: Para contratos privados suscritos con personas haturales o juridicas, la
certificacién deberd ser expedida por la misma persona natural con quien se suscribio
el contrato, el representante legal de la persona juridica o quien tenga la competencia
dentro de la estructura de la empresa y para contratos publicos la certificacién debera
ser expedida por el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario
competente, no se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores o interventores
externos a la Entidad contratante. Tampoco se tendrdn en cuenta las auto
certificaciones emitidas por el mismo proponente.

NOTA 3: Los proponentes que cumplan con este requisito seran Habilitados, y aquellos
gue no cumplan los requisitos seran No Habilitados, ello teniendo en cuenta las reglas
de subsanabilidad de requisitos sefialada en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007,
modificado por la Ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y Circular Externa Unica
de Colombia Compra Eficiente. Si el contrato soporte de la experiencia del proponente
no cumplen cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta para la
evaluacion.

NOTA 4. Los contratos acreditados como experiencia deben estar ejecutados,
terminados y recibidos a satisfaccién, a la fecha de cierre del presente proceso

13.3 CAPACIDAD FINANCIERA
De acuerdo a lo contenido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 “Procedimiento para la
contratacion de minima cuantia”, en el presente proceso de contratacion no se exigira
capacidad financiera a los proponentes interesados en participar.

13.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
No aplica.

13.5 CAPACIDAD RESIDUAL (tnicamente para licitaciones de obra publica)
No aplica.

14. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

No aplica.
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15. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

La escogencia del contratista se hara respecto de la propuesta que presente el precio
mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las
necesidades de la entidad. En caso que éste no cumpliese con los requisitos
habilitantes, se procedera a verificar los requisitos habilitantes a la segunda propuesta
con el precio mas bajo y asi sucesivamente.

La propuesta econdmica debera presentarse en el Formato establecido en la Invitacion
Pulblica y en la plataforma SECORP II.

Cuando se cotice algun bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que
sefiala la exencion, exclusion, o el régimen contributivo del proponente.

16. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO.

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo
establecido en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
debe realizar un analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

Para lo anterior, se elabor6 la matriz de riesgos que se anexa al presente estudio
previo. En esta matriz se tipifican, asignan y estiman los riesgos teniendo en cuenta el
objeto y la cuantia del presente proceso de minima cuantia.

17.  ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del Distrito
de Santiago de Cali con ocasion de la celebracion del contrato y su liquidacion, y los
riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, el contratista debera constituir por
Su cuenta y costo, una garantia de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015 a favor del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Turismo, con Nit.
890.399.011-3, que cubra los siguientes riesgos:

Tabla 8. - Garantias exigidas
RIESGOS DESCRIPCION | PORCENTAJE | VIGENCIA |
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VERSION 005

ESTUDIOS PREVIOS

Cumplimiento (Articulo

Amparar a la Entidad cuando

Por la duracién del

(Articulo 2.2.1.2.3.1.15
del Decreto 1082 de

perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio

10% del valor total
del contrato

2.2.1.23.1.12 del | el contratista realice el | 10% del valor total .
Decreto 1082 de | cumplimiento del contrato | del contrato contrato y ses (6)
2015) tardio o defectuoso MESES mas.
Calidad del Servicio | Amparar a la Entidad por los

Por la duracién del
contrato y seis (6)
meses mas

2015) prestado

Pago de salarios,

prestaciones sociales

legales e - . . Por la duracién del

. L Constituir garantia de Salarios

indemnizaciones ; ; 5% del valor del contrato y tres (3)
y prestaciones sociales e ~ .

laborales : S contrato afios mas

(Articulo indemnizaciones

2.2.1.2.3.1.13. del

decreto 1082 de 2015

Cobertura del Riesgo
de responsabilidad
civil extracontractual
Articulo 2.2.1.2.3.1.5y
2.2.1.2.3.2.9. del
Decreto 1082 de 2015

Civil Por la duracion del

contrato.

Responsabilidad

Extracontractual 200 SMLMV

Fuente: Elaboracién propia

El hecho de la constitucion de esta garantia no exonera al contratista de sus
responsabilidades legales en relacidén con los riesgos asegurados. De igual manera, el
Contratista declarara que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en la ley o en la reglamentacion, ni en conflictos de
interés.

En todo caso el contratista debera restablecer el valor de las garantias cuando se haya
visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por el Distrito de Santiago de
Cali- Secretaria de Turismo.

Adicionalmente, la Entidad aclara que el contrato no genera relacion alguna, ni da
derecho al cobro de prestaciones sociales propias de un contrato de trabajo. Por lo
tanto, no habra relacion laboral entre el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de
Turismo y el Contratista, toda vez que no existe subordinacion ni dependencia. Asi
mismo, en el evento que el contratista incurra en mora o incumplimiento de alguna de
sus obligaciones, se podran imponer multas de acuerdo con la gravedad del
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incumplimiento, que en todo caso no podran superar el 10% del valor total del contrato,
sin perjuicio de la sancion penal pecuniaria y demés sanciones de ley.

En el evento de concederse prérrogas y/o ampliaciones del plazo para la ejecucion del
objeto del contrato o adiciones en su valor, sera obligacion del Contratista actualizar las
garantias que amparan el contrato y sus modificaciones hasta la liquidacién del
contrato.

En caso de que se presenten suspensiones provisionales en la ejecuciéon del contrato
debidamente autorizadas por el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Turismo el
Contratista estara en la obligaciéon de modificar la vigencia de la garantia, de tal forma
que el término de vencimiento de la misma se prorrogue por el término que dure la
suspension provisional.

En el evento de que por cualquier motivo el Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de
Turismo haga efectiva la garantia constituida, el Contratista se compromete a constituir
nueva garantia en la proporcién, por el término pertinente y amparando el riesgo
correspondiente. El valor de las primas y demas gastos que demanden la constitucion,
prérrogas y modificaciones de la garantia seran por cuenta del Contratista.

18. ESTUDIOS Y DISENOS

APROBADOS ACTUALIZADOS

NO No Aplica X Sl I:I NO No Aplica X

19. MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)

La ejecucion del Plan Maestro de Turismo ha sido abordada en 3 etapas previas, en las
cuales se plantea 1) Diagnadstico, 2) Analisis del entorno. 3) Estudio técnico que permita
el disefio de productos y experiencias, estudio de mercado y la determinacién de la
poblacion flotante del corregimiento de Pance.
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Frente a la fase 1 esta fue ejecutada en el afio 2022 y se logro realizar el diagndstico
que permite construir una hoja de ruta para desarrollar su potencial turistico y
convertirlo en un proyecto que posibilite el desarrollo organizado, competitivo y
sostenible del destino turistico. De igual forma se recolectd informacion asociada al
inventario de recursos y atractivos turisticos, estos ejercicios se realizaron de forma
participativa con la comunidad, por medio de talleres co- creativos de percepcion.

Por otro lado, La fase 2 se ejecutd el aflo 2023, en esta oportunidad se tuvo como
objeto realizar el andlisis del entorno para la implementacion de la herramienta de
Planificacion Turistica en el corregimiento de Pance; esta fase se centr6 en la
elaboracion del analisis de los resultados obtenidos en su fase anterior por medio del
andlisis del entorno; de igual forma, se realiz6 la actualizacién del diagnostico del
potencial turistico del corregimiento de Pance que permiti6 ampliar y renovar
informacion en los componentes ambiental, empresarial, turistico y cultural y
patrimonial.

La fase 3 continu6 con la recoleccion de informacién primaria, que generé como
resultado el estudio técnico del disefio de productos y experiencias, estudio de
mercado y la determinacion de la poblacion flotante del corregimiento de Pance para la
consolidacion del Plan Maestro de Turismo de Pance. y esta fase que sera la
consolidacion del Plan de Accion, el Plan de Negocio y el Plan de Inversion con base
en los resultados de las fases previas para la completa consolidacion de la herramienta
de planificacion turistica.

20. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El proyecto necesita (alguna o las dos)  Supervision X Interventoria

El contratista se somete a la vigilancia y control en la ejecucion del presente contrato,
que la ejercerd a través del servidor que designe la Secretaria de Turismo. Las
funciones del servidor publico o contratista de apoyo que ejercera la vigilancia y control
estan determinadas en la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Contratacion del Distrito
de Santiago de Cali.

21. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)

NO APLICA
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22. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento de la seccion 4 subseccion 1, Articulos 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, el organismo procede a establecer si el
presente proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

Al respecto tenemos que, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 establece

que “La indicacion de si el proceso de contratacion esta cobijado por un acuerdo comercial. El presente
articulo no es aplicable a la contrataciéon por minima cuantia.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veintinueve (29) dias
de julio de 2025.

Responsables

Rol Financiero Rol Técnico
\_\HCL T %051-;@r7 o
Nombre: Lina Marcela Tob6n Sarmiento Nombre: Sebastian David Vidal Escobar
Cargo: Contratista Cargo: Contratista
Rol Juridico 7 /

2 //:7 / eyl

Nombre Juan Manuel Sandoval Onate
Cargo: Contratista

Revisé: Diana Marcela Martinez Serrano - Contratistéa
Eliseo Chaux Orozco - Contratiste EC /,/0
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