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ECAETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

ANEXO TECNICO
1. DETALLE Y DESCRIPCION DEL OBJETO
1.1. OBJETO:

PRESTACON DEL SERVICIO DE INSPECCION INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS
PARA LAS PLANTAS ELECTRICAS Y TRANSFERENCIAS DE PROPIEDAD DE LA SDIS Y AQUELLOS POR
LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.

1.2. ALCANCE DEL OBJETO

En desarrollo del objeto contractual, se requiere que el contratista, realice los servicios planteados
a las diferentes plantas eléctricas y transferencias de propiedad de la SDIS y aquellos por los cuales
pudiera llegar a ser legalmente responsable (en eventos tales como arriendo, comodato y otros).

El servicio se prestard en todos los centros, sedes y unidades operativas que la SDIS lo requiera,
para que se encuentren en funcionamiento, con el fin de evitar el deterioro de sus equipos, garantizar
su buen funcionamiento y no generar inconvenientes de tipo operativo en los sitios de trabajo y
atencion a la poblacion. Este servicio se prestara de acuerdo con la solicitud realizada por los (las)
coordinadores (as) o encargados de cada centro, sede o unidad operativa, todo el personal debera
presentarse al sitio de servicio con la indumentaria, equipos de seguridad industrial y de proteccion
personal necesarios para adelantar este tipo de actividades. La SDIS hara los requerimientos al
contratista seleccionado a través de la supervision del contrato.

La SDIS haré los requerimientos que se haya presentado, al contratista adjudicatario a través de la
supervision del respectivo contrato. El contratista adjudicatario debera contar con disponibilidad
permanente para atender las solicitudes que se le hagan y en caso de ser necesario, responder de
manera oportuna a cualquier inconveniente o emergencia que se presente en este sentido, conforme
a las condiciones de tiempo, modo y lugar descritas en los estudios previos, anexo técnico, invitacion
publica y deméas documentos que hacen parte integral del contrato dentro del marco del proyecto de
inversion 7945 “Fortalecimiento de la infraestructura de los servicios sociales en Bogota D.C”.

La necesidad se encuentra dispuesta en el plan anual de adquisiciones actualizado y publicado en
el SECORP Il portal web de Colombia Compra Eficiente, el cual rige en la actual vigencia.

1.3 LUGAR DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES

La SDIS cuenta con Sedes, Centros y Unidades Operativas distribuidas en todas las localidades de
Bogota D.C. y algunos en areas rurales, la prestacion del servicio de inspeccion y suministro de
repuestos de las plantas y transferencias puede ser requerido en cualquier unidad operativa de la
zona Urbana y rural, incluida la localidad de Sumapaz en su zona rural, por lo que el oferente debera
contar con los medios para el desplazamiento a las unidades y asumir el costo de los mismos. A



M SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
ALCALMAVOR AN EXO TECNICO

o DRSOJOTRDE.
"
oie[m]
g% continuacién, se enlistan las plantas eléctricas con las que cuenta la SDIS y la localidad donde estan
5% ubicadas
83s No. NOMBRE UNIDAD OPERATIVA LOCALIDAD EQUIPO MARCA
22t 1 | CDCEL PORVENIR BOSA PLANTA ELECTRICA HY POWER
8z 2 | CDC SIMON BOLIVAR USAQUEN PLANTA ELECTRICA ABC POWER
- ;gg ] SOLUTIONS
8 g gsd 3 | CASA DE LA SABIDURIA BELLA | CIUDAD PLANTA ELECTRICA POWER GEN
& i FLOR BOLIVAR
4 | ASA DE LA SABIDURIA CAMPO | BOSA PLANTA ELECTRICA ABC POWER
VERDE SOLUTIONS
5 |CASA DE LA SABIDURIA | LOS PLANTA ELECTRICA ABC POWER
SEMBRANDO SUENOS MARTIRES SOLUTIONS
6 | CASA DE LA SABIUDRURIA SAN | USME PLANTA ELECTRICA GENJET POWER
DAVID
7 | CASA DE LA SABIDURIA SIERRA | CIUDAD PLANTA ELECTRICA YORKING
MORENA BOLIVAR
8 | ALTOS DEL ZUQUE SAN PLANTA ELECTRICA PEGSA POWER
CRISTOBAL
9 EL CARMEN TUNJUELITO | PLANTA ELECTRICA SDMO
10 | LA FORTALEZA DEL OSO USME PLANTA ELECTRICA MPMC
GENERATOR SET
11 | GUE ATYQUIIB XAGUARA SUN | SUBA PLANTA ELECTRICA MODASA
SIASUA (LOS PINOS)
12 | LOS SAUCES ENGATIVA PLANTA ELECTRICA STEWART &
STEVENSON
13 | NUEVO ACACIAS RAFAEL URIBE | PLANTA ELECTRICA LEROY-SOMER
URIBE
14 | SAN JORGE RAFAEL URIBE | PLANTA ELECTRICA SDMO
URIBE
15 | CDC BELLAVISTA KENNEDY PLANTA ELECTRICA ONE
GENARAITORS
16 | CENTRO CRECER BALCANES SAN PLANTA ELECTRICA FG WILSON
CRISTOBAL
17 | CASA DE LA SABIDURIA LOS | ENGATIVA PLANTA ELECTRICA YORKING
CEREZOS
18 | CASA DE LA SABIDURIA LUZ DE | ENGATIVA PLANTA ELECTRICA LEGA POWER
ESPERANZA
19 | CASA DE LA SABIDURIA M | LOS PLANTA ELECTRICA KIPOR
REFUGIO MARTIRES
20 | ATA SANTA FE PLANTA ELECTRICA MPMC
GENERATOR SE
21 | BOSQUES DE SUENOS - CAMPO | BOSA PLANTA ELECTRICA AGG GENERATOR
VERDE TECHNOLOGIES
22 | EL CARACOL KENNEDY PLANTA ELECTRICA POWER MOTORS
23 | NOGAL DE LA ESPERANZA BARRIOS PLANTA ELECTRICA ECOMAX
UNIDOS
24 | JORGE BEJARANO LOS PLANTA ELECTRICA MODASA
MARTIRES
25 | JOSE MARTI SAN PLANTA ELECTRICA POWER LINK
CRISTOBAL
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26 JUEGO DE COLORES SUBA PLANTA ELECTRICA ABC POWER
SOLUTIONS
27 OSO DE ANTEOJOS FONTIBON PLANTA ELECTRICA TIDE POWER
28 RAFAEL POMBO FONTIBON PLANTA ELECTRICA ECOMAX
29 EL RINCON DE LAS ARDILLAS TUNJUELITO PLANTA ELECTRICA ABC POWER
SOLUTIONS
30 RONDAS Y JUEGOS TUNJUELITO PLANTA ELECTRICA POWER LINK
31 RUEDA DE COLORES BOSA PLANTA ELECTRICA WEQ
32 TRAVESURAS DE COLORES RAFAEL URIBE | PLANTA ELECTRICA TIDE POWER
URIBE
33 ABSUN - SEMILLA DE VIDA BOSA PLANTA ELECTRICA ABC POWER
SOLUTIONS
34 0JO DE PERDIZ BOSA PLANTA ELECTRICA STAMFORD
35 CENTRO CRECER CAMPO | KENNEDY PLANTA ELECTRICA POWER PLUS
ALEGRE CALANDAIMA
36 CASA DE LA SABIDURIA LA | SAN PLANTA ELECTRICA ABC POWER
MONTANA DEL SABER CRISTOBAL SOLUTIONS
37 ENTRENUBES USME PLANTA ELECTRICA SOLDE PYE
38 SANTA TERESITA USME PLANTA ELECTRICA ABC POWER
SOLUTIONS

Nota: Este es el inventario con el que cuenta la SDIS al momento de la estructuracion de presente
proceso, se adjunta para que el contratista tenga una idea clara de los tipos de plantas eléctricas
que requieren los servicios. Es de aclarar que durante la ejecucion del contrato la SDIS puede
adquirir otras plantas eléctricas y deben ser atendidas por el contratista

2. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES TECNICAS ESPECIFICAS DEL SERVICIO
2.1. DESCRIPCION DEL SERVCIO

El servicio a contratar consiste en realizar la PRESTACION DEL SERVICIO DE INSPECCION
INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS PARA LASPLANTAS ELECTRICAS Y
TRANSFERENCIAS DE PROPIEDAD DE LA SDIS Y AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A
SER LEGALMENTE RESPONSABLE; de acuerdo a la programacion que establezca el supervisor
del contrato y acorde a las necesidades que se presenten durante el periodo de ejecucién del
contrato.

El tipo de servicios de mantenimiento que la SDIS requiere son:

VISITA DE INSPECCION:

Se define como una serie acciones técnicas que se llevan a efecto para mantener en buen estado
de funcionamiento, detectar y evitar fallas antes de que estas se conviertan en defectos mayores

que generen dafos en los bienes o mal funcionamiento de los mismos.

La visita de inspeccion se realiza mediante una inspeccion sensorial (que se realiza con los sentidos:
visién, audicion y tacto), instrumentos de medida y pruebas no destructivas, que agudicen las
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habilidades de la capacidad sensorial del inspector, como multimetros, torquimetros, termoémetros,
calibradores, entre otros y en ella se deberd comprobar y ajustar los rangos o estandares de
funcionamiento de cada una de las partes y componentes del equipo.

Esta visita de inspeccion incluye limpieza del equipo y su tablero de transferencia, verificar filtro del
aire y realizar limpieza, revisar fugas y ajustar fugas en los circuitos de aceite, combustible y
refrigerante, purgar equipo, revision del sistema de alarmas, indicadores de presion, temperatura,
pilotos y su funcionamiento, ajuste y retorqueo de sus componentes eléctricos, verificacién de

BOGOT/\
AZgD>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250725-164403-7cf2c6-13388201
2025-07-27T12:56:04-05:00 - Pagina 4 de 31

parametros eléctricos, revisar el falso contacto en todas las conexiones eléctricas del motor, el
generador, asi como el tablero de transferencia, verificar el voltaje de baterias, que no estén
sulfatadas y revisar el nivel del electrolito, verificar cargador de baterias, revisar el nivel de aceite en
el carter y/o en el gobernador hidraulico si lo tiene, revisar niveles de refrigerante y su estado, revisar
el nivel de combustible, verificar el voltaje de flotacion e igualacién del cargador de baterias, palpar
el motor para verificar la temperatura del carter de aceite, comprobar la tensién correcta y el buen
estado de las bandas de transmisién, encendido de la planta de 15 minutos y revisién del estado del
pre calentador.

En esta visita de inspeccion se debera generar un informe detallado del diagnéstico y las acciones
a realizar para tener la planta y su transferencia en 6ptimas condiciones y sus costos.

RUTINA DE ENCENDIDO:

El objetivo de esta rutina es realizar un encendido a la planta eléctrica, para asegurar su
funcionamiento adecuado y prevenir problemas mecanicos, evidenciando cualquier problema
potencial y poder subsanarlo antes de que se convierta en una falla mayor.

Se debe realizar una revision visual del equipo buscando signos de desgaste corrosion, fugas de
aceite o refrigerante y cualquier otro dafio visible, se debe verificar el nivel de refrigerante, encendido
del equipo en vacio por 5 (cinco) minutos donde se verifica que no haya ruidos inusuales, vibraciones
excesivas, revisar parametros eléctricos.

La SDIS entregara una lista de verificacion (checklist) una vez se inicie el contrato que debera ser
presentada como documento controlado por parte del contratista. Esta lista debe ser diligenciada en
su totalidad y anexada a la orden de servicio, una vez se realice el mantenimiento de las plantas. En
ella, se deben detallar las fallas encontradas, si las hubiera y las acciones correctivas necesarias
por cada servicio realizado, . Ver anexo check list.

Si dentro de la visita de inspeccidn se encuentran fallas o dafios al equipo que no se puedan cubrir
por medio de dicha visita y/o requiera algun insumo o suministro, que no se encuentre relacionado
dentro de la oferta econdmica del contrato, el contratista adjudicatario, debera generar un informe
detallado del diagnéstico y las acciones a realizar para tener la planta y su trasferencia en 6ptimas
condiciones para que el supervisor pueda tramitar la modificacion al contrato e incluir dichos
elementos.
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NOTA 1. El costo de la mano de obra por la instalacién y suministro de repuestos que sean
imprevistos durante la ejecucion del contrato tendré el siguiente procedimiento:

1. El contratista allegara una cotizacion del servicio, incluidos los repuestos y la mano de obra.

2. El Supervisor del contrato allegara dos cotizaciones del servicio, incluidos los repuestos y
mano de obra.

3. Una vez analizadas las tres cotizaciones la Entidad procedera a realizar la modificacion
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contractual a que haya lugar, a través de la plataforma transaccional SECOP I, con el fin de
agregar dicha actividad al presupuesto del contrato.

NOTA 2: La Secretaria Distrital de Integracion Social pagara al contratista por los servicios prestados
a demanda de conformidad con los valores presentados en la oferta econémica por el contratista y
los items descritos en la viabilidad de costos, la cual debera ser verificada con lo autorizado por la
supervision del contrato.

Es importante aclarar que, la finalidad de cada inspeccién, y cada reemplazo de repuestos es
garantizar la funcionalidad del equipo, por lo tanto, en el caso de una inspeccion que requiera cambio
de repuestos, el contratista cobrara solo la inspeccion inicial del equipo. El suministro e instalacion
de (los) repuesto(s) se cancelara conforme a los valores de la oferta econémica.

NOTA 3: Es importante aclarar que los equipos deben quedar en ¢ptimas condiciones de
funcionamiento después de realizado cualquier trabajo para dar por atendido el servicio y asi
proceder a cancelar al contratista el valor del mismo.

2.2 REPUESTOS

El contratista adjudicatario debera indicar que cuenta con los repuestos nuevos necesarios para la
Optima prestacion de los servicios, de acuerdo a las especificaciones del presente Anexo Técnico y
dichos elementos deberan ser suministrados en el tiempo estipulado en el numeral 2.3. del presente
documento a fin de evitar demoras en la prestacion del servicio.

2.2.1 SUMNISTRO E INSTALACION DE REPUESTOS
Hace referencia al suministro e instalacion de repuestos nuevos, es decir, piezas que se utilizan para
reemplazar las gastadas o defectuosas de los equipos que debido a su uso diario han sufrido

deterioro o una averia.

Se establecen los siguientes repuestos, partes, piezas o componentes asi:

ELEMENTO DESCRIPCION DEL ELEMENTO
Suministro e instalacion ACEITE 15W40 DIESEL
Suministro e instalacién REFRIGERANTE
Suministro e instalacion FILTRO ACEITE CH10929 (O SU EQUIVALENCIA)
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Suministro e instalacion

FILTRO COMBUSTIBLE CH10930 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacién

FILTRO COMBUSTIBLE CH10931 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacién

FILTRO COMBUSTIBLE PF-10(0 SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO ACEITE 996-453 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO COMBUSTIBLE 996-452 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacién

FILTRO DE AIRE A-8686 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacién

FILTRO ACEITE SAKURA C-5715 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacién

FILTRO COMBUSTIBLE PARTMO A-23 (O SU EQUIVALENCIA)
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Suministro e instalacion

FILTRO DE AIRE SFA 6001816820 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO DE AIRE A-5639 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalaciéon

FILTRO ACEITE BALDWIN BT486 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO COMBUSTIBLE BF-959 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO DE AIRE GRAND FILTRS (PA-2330) (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO ACEITE PARTMO A-408SP(FM-A408) (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO COMBUSTIBLE PARTMO A-243004 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO COMBUSTIBLE PARTMO A-588 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalaciéon

FILTRO DE AIRE CUMMINS 3281238 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO DE AIRE AyZ (AZ 507) (AF-507) (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO DE REFRIGERENTE PARTMO AW-2010SP (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO ACEITE C-5706 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalaciéon

FILTRO COMBUSTIBLE FS-1280 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalaciéon

FILTRO COMBUSTIBLE FC-5704 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO DE AIRE AF1811 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO DE ACEITE BALDWIN BT339 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO ACEITE LF3349 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO COMBUSTIBLE BF988 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalaciéon

FILTRO COMBUSTIBLE FS1280 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO ACEITE B2 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO COMBUSTIBLE BALDWIN BF988 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO COMBUSTIBLE BF1280 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalaciéon

FILTRO COMBUSTIBLE BALDWIN BF7674-D (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO COMBUSTIBLE BF-7681-D (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO ACEITE LF3000 (A3000SP) (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO ACEITE LF3349 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO ACEITE LF3805 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO ACEITE 140517050 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalaciéon

FILTRO COMBUSTIBLE FF42000 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO COMBUSTIBLE 26560017(0 SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO SEPARADOR AGUA WF2074(0 SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO SEPARADOR AGUA FS1280 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

FILTRO DE AIRE RS3988 (O SU EQUIVALENCIA)

Suministro e instalacion

Bateria 12V 4D con aros antisulfatantes

Suministro e instalacion

Bateria 12V 8D con aros antisulfatantes

Suministro e instalacion

Bateria 12V 75AH con aros antisulfatantes

Suministro e instalacion

Bateria 12V 100AH con aros antisulfatantes

Suministro e instalacion

Bateria 12V 36AH con aros antisulfatantes

Suministro e instalacion

Cargador de bateria 12V / 10A con aros antisulfatantes

Suministro e instalacion

Cargador de bateria 24V / 10A con aros antisulfatante

Suministro e instalacion

Soporte baterias

Suministro e instalacion

Cables de bateria con bornes y terminales con aros antisulfatantes
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Suministro e instalacion

Contactores de transferencia con certificado UL

Suministro e instalacién

Contactos auxiliares

Suministro e instalacién

Muletillas de 3 posiciones

Suministro e instalacion

Bombillo piloto para tablero de transferencia

Suministro e instalacion

Temporizadores de arranque con certificado UL

Suministro e instalacién

Maddulo de transferencia o tarjeta

Suministro e instalacién
Suministro e instalacién
Suministro e instalacion
Suministro e instalacion

Breaker de 10 amp
Breaker de 20 amp
Breaker de 30 amp
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Vigilantes de tension de 120 a 240 V con certificado UL
Barraje en cobre de 3 cm de ancho

Suministro e instalaciéon

NOTAZ1L: Para aquellos servicios y/o repuestos que no se encuentran contemplados en el listado
anterior, pero que sean requeridos para el buen funcionamiento de los equipos de la SDIS, objeto
del contrato, el procedimiento aplicable seré el establecido en las notas del numeral 2.1. del presente
documento.

2.2. TIEMPOS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO.
2.3.1. TIEMPO DE RESPUESTA.

Entiéndase como tiempo de respuesta efectiva, desde el momento en que se realiza la solicitud al
contratista, por el medio que el supervisor determine, hasta la presencia del técnico designado por
éste, en el sitio indicado por el supervisor del contrato, para inspeccionar las plantas eléctricas y sus
transferencias, dicho tiempo no podra exceder los tres (3) dias calendario, posteriores al recibo del
requerimiento o seglin cronograma establecido con el supervisor.

Cuando se trate de una solicitud de servicio de caracter prioritario informada por el supervisor del
contrato, el servicio debera ser atendido dentro de las tres (3) horas siguientes a la solicitud del
supervisor o del apoyo, si la planta esta ubicada en Bogota, pero si esta en zona rural debera
atenderse en un maximo de doce (12) horas.

La SDIS cuenta con centros que funcionan las 24 horas, los 7 dias a la semana, por lo tanto, el
contratista adjudicatario debera estar en disposicién de prestar sus servicios en horarios nocturnos
y fines de semana en los todos los casos que se requieran, la prestacion del servicio debe realizarse
de lunes a domingo.

NOTA: El tiempo de respuesta sera contado a partir del envio de la solicitud por la aplicacién o
correo electrénico u otro medio que la Entidad destine para el seguimiento de la solicitud por parte
del supervisor o apoyo a la supervision.

2.3.2. TIEMPO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Entiéndase como tiempo de prestacion del servicio, desde el momento en que se realiza la solicitud
al contratista hasta la entrega a satisfaccion del bien o servicio. Para el caso de plantas eléctricas y
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transferencias, no podra exceder los ocho (8) dias calendario, posteriores al recibo del requerimiento
0 segun cronograma establecido y aprobado por el supervisor.

NOTA: En caso de no poder dar cumplimiento a los términos aca establecidos, el contratista debera
manifestar por escrito las razones por las cuales no se cumplird con los tiempos establecidos para
la prestacion del servicio, so pena de aplicar los descuentos por indice de Calidad del Servicio. Ante
esta situacion el (la) supervisor (a) del contrato verificara la validez de la situacién por cada evento
en que ocurra y respondera por escrito acerca del nuevo plazo para la ejecucién del servicio
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solicitado
2.4 CALIDAD DEL SERVICIO Y DE LOS BIENES.

El contratista adjudicatario garantizara la calidad del servicio y de los repuestos de acuerdo con las
caracteristicas técnicas requeridas y los lineamientos dados por el supervisor de la SDIS y
establecidas en el presente documento.

Cuando el supervisor reporte la no aprobacién con respecto a la calidad de los repuestos instalados,
el contratista adjudicatario debera responder por los mismos, por lo tanto, cuando se compruebe
gue los elementos no cumplen con las condiciones de calidad, la SDIS devolvera los elementos que
no se ajusten y éste estara en la obligacion de cambiarlos y entregarlos, dentro de los tres (3) dias
calendario siguientes a la solicitud de devolucién de los mismos. Lo anterior, sin generar ningun
costo adicional para la SDIS.

De igual manera, si el servicio de inspeccion y suministro de repuestos de las plantas eléctricas y
transferencias realizadas no cumplen a cabalidad con las especificaciones y condiciones técnicas
solicitadas por la SDIS, el contratista adjudicatario estara obligado a realizarlo nuevamente dentro
de los tres (3) dias calendario siguientes a la solicitud por parte del supervisor

El cambio e instalacién de los repuestos de cada uno de los elementos intervenidos debe quedar
consignado en la Orden de Servicio, la cual debe contar con el visto bueno del responsable o
encargado de cada centro, sede o unidad operativa en que se presta el servicio, con las anotaciones
técnicas respectivas en relacion con la justificacion del cambio y/o reparacion. La orden en mencion
debe ser presentada y/o acreditada para los respectivos pagos del mes correspondiente.

2.4.1. GARANTIA MINIMA DE LOS REPUESTOS Y MANO DE OBRA

El contratista adjudicatario durante la ejecucién del contrato debera garantizar tanto la mano de obra
como los repuestos utilizados en cada uno de los trabajos realizados a partir de la fecha de
prestacion del servicio e instalacion de repuestos, por el término relacionado a continuacion:

A. Garantia minima exigida en mano de obra: 3 meses.
B. Garantia minima exigida en repuestos: 3 meses.
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En caso de que la Unidad Operativa o la dependencia respectiva reporte que no fue efectivo el
servicio, el CONTRATISTA junto con el coordinador o responsable de la unidad operativa o quien
atendio el servicio, realizaran la verificacion en sitio del servicio prestado.

En caso de que sea requerida la garantia, informara a la supervision o al apoyo a la supervision,
para hacer efectiva la garantia. El contratista deberd atender la garantia dentro del término de los
tres (3) dias calendario siguiente al requerimiento que le formule la supervision del contrato, sin
ningln costo para la entidad.
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En caso de que no sea requerida la garantia, y efectivamente sea un nuevo requerimiento, el
contratista informard a la supervision o al apoyo a la supervision, para realizar la programacién del
nuevo servicio.

Dentro del periodo de garantia el contratista s6lo podra realizar servicios correspondientes a la
respectiva garantia. No podra realizar nuevos servicios y en caso de que el contratista realice nuevos
servicios no autorizados por el supervisor del contrato, la Entidad no los pagaré si se encuentran en
el periodo de garantia del servicio original.

2.5. HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE TRABAJO.

El contratista adjudicatario debera contar con las herramientas suficientes y adecuadas, asi como
los equipos necesarios para la éptima prestacion de los servicios, sin costo adicional para la SDIS.

2.6. MEDIO DE TRANSPORTE.

El contratista adjudicatario garantizara el transporte adecuado y acorde a lo indicado en el presente
documento, cumpliendo con los siguientes requisitos:

a) Los gastos de transporte del personal requerido, elementos y repuestos requeridos por la
Entidad para la atencion de los servicios a plantas eléctricas y transferencias, correra por
cuenta del contratista adjudicatario.

b) En caso de ser necesario retirar de la sede o unidad operativa los equipos y ser trasladados
al taller del contratista para su reparacion, asi como la devolucion de los mismos a la unidad
operativa, el servicio de transporte correrd por cuenta del contratista adjudicatario, para lo
cual se deberan adoptar todas las medidas para el registro de la entrada y salida de los
elementos y seréd el responsable de los mismos durante el trdmite aqui descrito. Ademas,
cada contratista adjudicatario debera garantizar la seguridad de cada uno de los equipos y/o
partes en cuanto a dafio, pérdida o hurto.

c) Los vehiculos que se dispongan para el traslado de personal y de los equipos deberan
cumplir con la normatividad vigente y deben tener al dia los documentos requeridos por las
autoridades competentes.
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d) EI contratista adjudicatario debera tener en cuenta que el servicio debera prestarse en las
diferentes unidades operativas distribuidas en todas las localidades del Distrito Capital,
incluida la localidad de Sumapaz en su zona rural.

e) Dar cumplimiento a los requisitos legales para el manejo y transporte de mercancias
peligrosas de acuerdo al Decreto 1609 de 2002.

f) Cuando aplique garantizar el cumplimiento de la normativa vigente relacionada con el
componente eléctrico como la Norma Técnica Colombiana NTC 2050, Reglamento

g) Técnico Instalaciones eléctricas RETIE, o las normas que lo reglamenten o modifiquen.

h) Debera suministrar los certificados de los productos instalados segun RETIE, asi como las
garantias de los mismos.

En caso de ser necesario transportar los equipos, se debe establecer un tratamiento especial,
mediante empaques adecuados o inmovilizacion. Los alambres y cables eléctricos deben
desconectarse y marcarse para su debida identificacion. Las partes y componentes que han estado
expuestas a la humedad deberan limpiarse. Los componentes méviles deben ser asegurados para
evitar que se golpeen o cambien de lugar. Las partes y componentes fragiles deben empacarse con
algun material apropiado que sirva de protector para evitar dafios y que cumpla con las clausulas
ambientales y la normatividad vigente.

2.7. CERTIFICADO DE PRESTACION DE SERVICIOS U ORDEN DE SERVICIOS.

El contratista, a través del personal designado para el cumplimiento del contrato, debera diligenciar
con letra clara y legible el CERTIFICADO U ORDEN DE SERVICIOS, el cual debe presentarse con
el membrete de la empresa y debe contener, ademas de la informacion del servicio prestado y los
repuestos instalados, el visto bueno de la persona responsable del Centro, Sede o Unidad Operativa
0 por quien sea designado por dicha persona para constatar la prestacion del servicio, mediante su
firma, nombre y cargo después de cada trabajo, este certificado u orden de servicios debe contener
la siguiente informacion:

v Informacién del contrato con la SDIS (ndmero, afio y tipo de equipo del contrato).
v Informacion de la sede de la SDIS donde se presta el servicio (nombre, direccién, nimero de
teléfono, nombre del responsable de la unidad).

v" Informacién del servicio prestado indicando, cantidad, capacidad, areas intervenidas y los
productos empleados, el nUmero consecutivo del servicio, asi como el tipo de servicio
prestado.

v" Relacién detallada de los repuestos utilizados, si aplica.

v" El nimero de placa de inventario del equipo intervenido, si aplica.

v' Espacio para diligenciar observaciones sobre el servicio prestado.

v" Firma del personal designado para la ejecucion del contrato que realizé el mantenimiento.

v" Nombre, cargo, numero de cedula y firma de la persona del responsable de atender

v el servicio.

v El contratista debe dejar una (1) copia de la orden de servicio en cada unidad operativa en

donde preste el/los servicio(s) solicitado(s)
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NOTA 1: El certificado u orden de servicio original debe presentarse junto con los documentos para
pago como soporte de la ejecucion del servicio prestado para tramitar el pago de facturacion
respectiva de cada periodo. En caso de que la SDIS solicite aclaraciones, el contratista tendra
méaximo dos (2) dias calendarios para atenderlas luego de la formalizacion escrita de las mismas.

NOTA 2: En caso de que se argumente gue los servicios se realicen por mal uso de los equipos, lo
cual generd el dafio del equipo o repuestos, se debera dejar por parte del contratista, la acreditacion
y soportes de las evidencias junto con reportes por los que se genero el servicio.

NOTA 3: En un lapso de maximo 5 dias habiles a partir de la ejecucion del servicio, visita de
inspecciéon o emergencia, el contratista debe enviar por medio electronico el registro del servicio
prestado teniendo en cuenta que debe llevarse una bitacora y registro fotografico por equipo que
contenga un histdrico de ejecuciones, en donde se pueda realizar una verificacion de las actividades
realizadas, los insumos y los repuestos utilizados.

2.8. CONSOLIDADO DE SERVICIOS

El consolidado de servicios debe ser elaborado mensualmente por el contratista, y estar firmado por
el coordinador o representante legal de la empresa, como soporte de la ejecucion del contrato para
tramitar el pago de facturacion de cada periodo; en éste se deben registrar los siguientes datos:

Informacion del contrato con la Secretaria (nUmero, afio y tipo de equipo del contrato).
Sede.

Direccion.

Localidad.

Teléfono.

Tipo de mantenimiento.

Tipo de elemento intervenido.

Marca.

Modelo.

Placa de inventario, si aplica.

Fecha de intervencion.

Numero orden de servicio.

Cantidad.

Capacidad.

Descripcion del servicio y repuestos instalados con la evidencia respectiva.
Valor unitario incluido IVA.

Valor total incluido IVA.

Observaciones y recomendaciones.

2.9. RECURSO HUMANO.
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Es necesario contar con el recurso humano suficiente y capacitado que cumpla con las condiciones
establecidas en el presente documento para la prestacidn del servicio en las condiciones pactadas.

El contratista adjudicatario, deberé garantizar que las prestaciones sociales del recurso humano que
disponga para prestar el servicio se cancelen acorde con la legislacion laboral, pensional, seguridad
social y salud ocupacional vigente en Colombia. Asi mismo, garantizard para la prestacion de los
servicios objeto de contratacion el recurso humano idéneo y calificado, con la formacion y
experiencia requeridas por la entidad. La escogencia del personal es responsabilidad del
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adjudicatario, pero éste debe ser idoneo, con espiritu de servicio, tolerancia y calidad humana, para
atender los servicios, comprender la mision social de la Secretaria y comprometerse con la misma.

La SDIS establece un minimo de personal disponible; no obstante, para la ejecucion de los servicios
solicitados por parte de la SDIS se requiere que el contratista adjudicatario aporte
el recurso humano necesario y suficiente para atender todos los servicios que se le soliciten,
ya que se pueden requerir varios trabajos en forma simultdnea. Teniendo en cuenta que las
sedes y centros de la SDIS estan ubicados en las 20 localidades de la ciudad, el contratista
adjudicatario debera presupuestar y disponer del equipo de personal calificado,
herramientas de trabajo, disponibilidad de repuestos, medios de transporte y otras
condiciones necesarias para desarrollar las intervenciones solicitadas en el menor tiempo
posible. ElI personal que se vincule para la ejecucion del contrato dependera
administrativamente del contratista adjudicatario y no tendra vinculo laboral con la SDIS. Sin
embargo, el contratista deberd cumplir con toda la normatividad laboral pertinente para la
vinculacion del personal con el cual prestara sus servicios.

NOTA 1: La documentacion del recurso humano deberd ser entregada por el contratista
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio. Si
transcurren mas de diez (10) dias calendario sin que el contratista aporte la totalidad de los
documentos, serd tomado como causal de incumplimiento. La entidad se reserva el derecho
de verificar los documentos originales y/o de exigir las copias en fisico.

NOTA 2: En todo caso NO se tendra en cuenta el personal que tenga antecedentes vigentes
en la Procuraduria, Contraloria, Personeria, Policia, Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC, en la Consulta de Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afos Ley 1918 de 2018, y/o que no cumpla con los requisitos establecidos.

NOTA 3: La SDIS se reserva el derecho de solicitar el cambio de cualquier integrante del
equipo de trabajo, para lo cual el contratista adjudicatario debera aportar la documentacion
requerida para los demas integrantes del grupo de trabajo en iguales o mejores condiciones
del personal a sustituir dentro de los cinco (5) dias siguientes a la solicitud del supervisor.
El personal debera contar con la aprobacion de la supervision del contrato asignado por
parte de la Secretaria.

NOTA 4: El recurso humano vinculado por el contratista adjudicatario, deberd estar al dia
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con los pagos de seguridad social y ARL bajo cualquier modalidad de contrataciébn con la
que vincule al personal ofertado. Por lo tanto, debera anexar las planillas de pago de aportes
a seguridad social, parafiscales y ARL vigentes de los meses en los que se ejecute el
servicio. Asi mismo, la SDIS podra en cualquier momento verificar las planillas de aportes a
seguridad social que sean entregadas por cada contratista adjudicatario por grupo, mediante los
mecanismos permitidos por la Ley y en las bases de datos gubernamentales destinadas para tal fin.

NOTA 5: No se pagaran los servicios realizados por personal no autorizado por la entidad
previamente, so pena de aplicar los descuentos por Indice de Calidad del Servicio, ver numeral 6
del Anexo Técnico

2.9.1. REQUISITOS GENERALES DEL RECURSO HUMANO

El contratista debera contar con al menos 2 técnicos, tecnélogos o profesionales y un (1) coordinador
general, calificados para la prestacion del servicio objeto del contrato. Los servicios podran ser
solicitados y programados las 24 horas del dia los 7 dias de la semana.

El personal requerido suministrado por el contratista adjudicatario para la ejecucién de la
comunicacion de aceptacion de la oferta, deberd presentarse a las unidades operativas de la
Entidad, carnetizado y con carta de presentacién emitida por el supervisor del contrato en la cual se
indicara la labor a realizar, el nombre completo del operario y datos especificos de la empresa
contratista.

NOTA: Las Funciones de Coordinador podran ser ejercidas por el personal técnico, tecnélogo o
profesional que el representante legal designe, siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos
en el numeral 2.9.2.1. del presente Anexo Técnico.

2.9.2. PERFIL DEL RECURSO HUMANO

PERSONAL CANTIDAD
Coordinador 1
Técnico 2

2.9.2.1. PERFIL COORDINADOR
Requisitos:

Titulo profesional perteneciente al area de conocimiento declarado por la SNIES (Ingenieria,
Arquitectura, Urbanismo y afines), ingenieria eléctrica, electronica, mecanica, electromecénica y a
fines, y contar con experiencia especifica minima de dos (2) afios como coordinador en contratos
relacionados con el objeto de la presente contrataciébn o ser técnico o tecnologo eléctrico,
electronico, mecanico, sistemas electromecanicos o afines con experiencia especifica de minimo
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cuatro (4) afios como coordinador en contratos relacionados con el objeto de la presente
contratacion

Funciones:

e Actuar como enlace de primera instancia con el Supervisor del contrato que designe para tal
fin la Secretaria.

e Organizar, programar, dirigir y controlar las labores del personal asignado a la ejecucion del
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contrato.

e Asistir a las reuniones, presenciales o virtuales, que programe el supervisor del contrato
designado por la Secretaria (La asistencia es indelegable, salvo en casos de fuerza mayor
caso fortuito, debidamente justificados).

e Preparar los informes mensuales y final de ejecucién del contrato.

e Mantener disponibilidad las 24:00 horas por los 7 dias de la semana para atender al
supervisor del contrato en cuanto a solicitudes de servicios 0 emergencias reportadas por los
coordinadores o responsables de las Unidades Operativas sedes o centros.

¢ Las demas actividades necesarias para la correcta y eficiente prestacion de los servicios y
cumplimiento del objeto del contrato

2.9.2.2. PERFIL TECNICO, TECNOLOGO O PROFESIONAL.
Requisitos

Titulo de formacidén técnica, tecnolégica o profesional en alguna de las siguientes areas:
mantenimiento de maquinaria, electromecanica, mecanica industrial, electricidad, mantenimiento de
motores diésel o0 a fines con experiencia relacionada con el mantenimiento de motores diésel minima
de un (1) afio en contratos relacionados con el objeto de la presente contratacion.

Funciones:

El personal técnico u operario sera el encargado de realizar las actividades propias de las visitas de
inspeccion, asi como para la instalacién de los repuestos solicitados por el Supervisor del contrato,
mediante el medio que determine la entidad.

Documentos para acreditar perfil del personal solicitado:

Cédula de ciudadania.

Diploma del técnico, tecnologo o carrera profesional. (si aplica)

Tarjeta profesional para los técnicos, tecn6logos o profesionales (si aplica)

Certificado de Vigencia y Antecedentes para los técnicos, tecnélogos o profesionales (si
aplica).

e Certificacion(es) de experiencia laboral incluyendo tiempo de servicio.
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Para la acreditacién de experiencia en todos los perfiles se deberan tener en cuenta los
siguientes aspectos;

Las certificaciones de contratos que acrediten la experiencia especifica deben contener la siguiente
informacion:

v" Nombre o razon social de la entidad o empresa contratante.

v' Periodo de ejecucion del contrato, fecha de ingreso, fecha de terminacion.

v' Especificacion de las actividades desarrolladas como coordinador en contratos
relacionados con el objeto del presente proceso de seleccion.

v' Especificacion de las actividades desarrolladas como técnico, tecnélogo o profesional

encargado del mantenimiento en contratos relacionados con el objeto del presente proceso

de seleccion.

Fecha de expedicién de la certificacion.

Nombre de quien firma.

Datos de contacto de quien firma

ANANRN

Notas aplicables a todos los perfiles solicitados
NOTAZL: No se tendran en cuenta tiempos traslapados.

NOTAZ2: Si la experiencia ha sido adquirida con el contratista adjudicatario debe aportar copia de la
certificacion expedida por la firma contratista en mencion, que acredite las funciones desarrolladas
como parte del equipo de trabajo para el mencionado contrato y los proyectos y empresas donde ha
participado, asi como debe aportar la copia del contrato laboral copia del contrato.

NOTAS3: No se tendran en cuenta auto-certificaciones, ni cuentas de cobro o facturas.

NOTA 4: El personal requerido suministrado por el contratista adjudicatario para la ejecucién del
contrato, debera presentarse a las unidades operativas de la Entidad debidamente carnetizado

2.10. DOTACION.

El contratista adjudicatario deberd suministrar los uniformes, vestimenta, carné y demas
indumentaria necesaria y que identifique al personal que preste sus servicios en la Secretaria
Distrital de Integracion Social. El carné debe ser visible en todo momento y durante la permanencia
del personal en las sedes de la SDIS y debera contener foto reciente y nimero de identificacion.

Cada persona debe contar con su propio equipo de seguridad industrial y elementos de proteccion
personal, lo cual debe estar previamente verificado por el contratista de acuerdo al mantenimiento o
servicio a prestar.

2.11. EQUIPOS Y MEDIOS DE COMUNICACION.
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El contratista adjudicatario debera contar con un correo electronico, una linea telefénica fija y un
teléfono celular para uso del Coordinador que permitan realizar la programacién de los servicios,
atender los requerimientos y/o las llamadas que se le realicen por parte del Supervisor y/o Apoyo a
la Supervisién, sin costo adicional para la SDIS.

2.12. IMPLEMENTACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD EN EL
TRABAJO

El contratista durante la ejecucion de la actividad contratada debera dar cumplimiento a la
normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas por el gobierno
nacional. Todo el personal vinculado a la ejecucion del contrato derivado del presente proceso de
seleccién debera dar cumplimiento a la normatividad legal vigente en riesgos laborales.

Igualmente, el contratista se compromete a cumplir lo sefialado en el Manual de Requisitos de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Secretaria, el cual se encuentra dentro del Sistema Integrado
de Gestion de la Entidad y cumplir con la normatividad vigente y aplicable en esta materia.

En virtud de lo anterior el supervisor del contrato exigira en un término no superior a veinte (20) dias
ejecucion del contrato y antes del primer pago, entre otros los siguientes documentos en el marco
del SG-SST:

¢ Evidencias de realizacion de capacitaciones en los Ultimos 6 meses.

e Matriz de Elementos de proteccion personal, firmada por el representante legal, con
evidencias de entrega de los Elementos de Proteccién Personal del personal que ejecutara
la actividad, con alcance a elementos de proteccion contra caidas.

¢ Evidencias de procesos de induccién del SG-SST del contratista.

e Procedimiento de trabajo seguro de mantenimiento para el trabajo en las plantas eléctricas,
garantizando que como minimo tenga:

Identificacién de equipos a intervenir

Herramientas a utilizar

Descripcion del proceso de mantenimiento

Identificacién de riesgos y procesos de divulgacion con los trabajadores
Controles de los peligros y riesgos

Procesos de sefalizacion en el desarrollo de la labor

Elementos de Proteccién Personal para utilizar durante la actividad
Formacion necesaria del personal que desempefiara dicha actividad
Anexar los formatos de chequeo del procedimiento

O 0O O O O O O O O

e Entre otros aspectos inherentes a la gestion del riesgo que considere el empleador

Adicional a la informacién anteriormente mencionada debera enviar:
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o Procedimiento de trabajo de alturas con una vigencia de actualizacion no mayor a 1 afo,
garantizando que aparezcan los controles de alturas acorde a la actividad a desarrollar.

e Formato de permiso de trabajo en alturas, el permiso de trabajo debe contener como minimo
lo siguiente:

a) Nombre (s) de trabajador (es).
b) Tipo de trabajo.
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c) Altura aproximada a la cual se va a desarrollar la actividad.

d) Fechay hora de inicio y de terminacion de la tarea.

e) Verificacion de la afiliacion vigente a la seguridad social.

f) Requisitos de trabajador (requerimientos de aptitud).

g) Descripcién y procedimiento de la tarea.

h) Elementos de proteccion personal seleccionados por el empleador teniendo en
cuenta los riesgos y requerimientos propios de la tarea, conforme a lo dispuesto en
la presente resolucion.

i) Verificacion de los puntos de anclaje por cada trabajador.

j) Sistema de prevencion contra caidas.

k) Equipos, sistema de acceso para trabajo en alturas.

[) Herramientas a utilizar.

m) Constancia de capacitacion o certificado de competencia laboral para prevencion
para caidas en trabajo en alturas.

n) Observaciones

0) Nombres y apellidos, firmas y numeros de cédulas de los trabajadores y de la
persona que autoriza el trabajo.

Nota: El permiso de trabajo en alturas debe tener en cuenta las medidas para garantizar que se
mantenga una distancia segura entre el trabajo y lineas o equipos eléctricos energizados y que se
cuente con los elementos de proteccion necesarios, acordes con el nivel de riesgo (escaleras
dieléctricas, parrillas, EPP dieléctrico, arco eléctrico, entre otros.

e Listado de los equipos de proteccion contra caidas que tendran en uso en la ejecucion del
servicio (incluye certificacion de inspeccion anual por intermedio de una persona o equipo de
personas avaladas por el fabricante y/o calificadas

o Procedimiento de trabajo seguro en espacios confinados, elaborado y firmado por una
persona con experiencia certificable en manejo de espacios confinados (anexar evidencia de
idoneidad), por el responsable del SG-SST y por el representante legal, este procedimiento
debe garantizar como minimo:

a) Procesos de identificacion de riesgos.

b) Examenes médicos ocupacionales requeridos para laborar en espacios confinados.

c) Procesos de formaciéon y entrenamiento.

d) Elementos de proteccion personal a utilizar.

e) Manejo y atencion de emergencias.
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f) Proceso de operacién y verificacion de los equipos de monitoreo de gases y vapores
requeridos segun la recomendacién del fabricante, manuales de los equipos a utilizar en
idioma en espafiol y procesos y paso a paso para el manejo y ajustes de sensores.

g) Procesos de sefalizacion.

h) Documento que garantice el cumplimiento de la Resolucién 0491 del 2020 y deméas normas
aplicables en espacios confinados.

¢ Matriz de indicadores (SST) IFAT indice de frecuencia de accidentabilidad del trabajo, ISAT
indice de severidad de accidentes de trabajo, Proporcién de accidentes de trabajo mortales,
Prevalencia de la enfermedad laboral, Incidencia de enfermedad laboral, y Ausentismo por
causa médica.

¢ Evidencias de cumplimiento del plan de trabajo en la seguridad y salud en el trabajo durante
la duracién del contrato firmado por el representante legal.

Sera responsabilidad del contratista adjudicatario salvaguardar la seguridad de todas las personas
vinculadas en la prestacion del servicio contratado.

La supervision o apoyo a la supervision del contrato podra solicitar durante la ejecucion de la misma
y en cualquier momento los documentos que hacen parte del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo a saber: La politica y los objetivos del sistema, el plan de trabajo anual en Seguridad y Salud
en el Trabajo - SST de la empresa, el programa de capacitacién anual en Seguridad y Salud en el
Trabajo - SST, soportes de induccién, reinduccién y capacitaciones de los trabajadores, registros de
entrega de equipos y elementos de proteccién personal, y demas informacién documentada los
cuales deben ser suministrados dentro de los cinco (5) dias habiles después de realizado el
requerimiento.

En caso en que el contratista no presente dichos documentos en el tiempo sefialado, se determinara
incumplimiento de las obligaciones contractuales.

2.13. CONDICIONES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
El procedimiento de los servicios a contratar sera el siguiente:

A) EIl (la) Supervisor(a) o Apoyo a la Supervision, para cada solicitud de servicio informara al
contratista adjudicatario, direccion, teléfono, persona de contacto en la Unidad Operativa y Placa de
Inventario del bien objeto de inspeccion. La anterior informacion se reportara por el medio de
comunicacion que la Entidad destine.

B) El supervisor y/o apoyo a la supervision entregard al contratista adjudicatario un cronograma de
servicios en los casos de programacion visitas de inspeccion.

C) En el caso de requerirse repuestos no incluidos en la oferta econdmica se realizara el
procedimiento sefialado en el presente documento.
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D) La Entidad no se responsabiliza por el pago de trabajos que no hayan sido previamente
solicitados y autorizados por el supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato adjudicado.

E) El contratista adjudicatario debera coordinar con el responsable de cada unidad operativa el dia
y la hora de programacion del servicio solicitado. Los datos de contacto seran remitidos previamente
por el supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato adjudicado.

F) El tiempo de respuesta y el tiempo de prestacion del servicio serd cumplido de acuerdo al plazo
establecido en los numerales 2.3.1. y 2.3.2. del presente anexo técnico.

G) Una vez terminado el servicio en cada unidad operativa, el contratista adjudicatario colocara al
bien al que se le realizé servicio, un sticker o sello que evidencie el trabajo efectuado, incluyendo
como minimo el nimero de reporte del servicio y fecha de atencion.

H) Una vez terminado el servicio en cada unidad operativa, el contratista debera impartir las
recomendaciones sobre el uso y cuidado de los equipos al personal operativo delo cual dejara
constancia escrita en el informe de ejecucion presentado al supervisor.

I) En cada corte de facturacién, el contratista presentara al supervisor la relacion de costos del
servicio prestado y certificacion de trabajos (6rdenes de servicios) realizados firmados por el
responsable encargado en cada sede de la Sdis, que recibe el trabajo a satisfaccion.

J) Para la ejecucién de los servicios solicitados por parte de la SDIS se requiere que el contratista
adjudicatario aporte el recurso humano suficiente, teniendo en cuenta que se pueden requerir varios
trabajos en forma simultdnea

NOTA: El contratista debera contar con la logistica necesaria, para transporte, comunicaciones y un
grupo de recurso humano disponible para atender las solicitudes de emergencias que se puedan
presentar. No importando si son dias hébiles, fines de semana o festivos cuyos costos seran
asumidos igualmente por el contratista.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Conocer y aplicar a cabalidad el estudio previo, anexo técnico, pliego de condiciones,
adendas, Contrato y demas documentos a fin de ejecutar el mismo con eficiencia y eficacia.

2. Suscribir dentro de los tres dias (3) siguientes a la suscripcién del contrato el acta de inicio
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y, suscribir las
modificaciones si las hubiere.

3. Suscribir dentro de los cinco dias (5) siguientes a su notificacion, el acta liquidacion del
Contrato.

4. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para
lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los subsistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF,
cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.

5. Asumir el pago de salarios, honorarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral
del personal que contrate para la ejecucion del Contrato.
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6. Asumir el pago de los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del
Contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el contratista al
momento de presentacion de la oferta.

Mantener vigentes las garantias exigidas por el tiempo pactado en el Contrato, asi como de
las modificaciones que se presenten en la ejecucién del mismo.

8. Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar
el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los
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articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

9. Presentar los informes sobre la ejecucion del Contrato que le sean solicitados por el
supervisor del mismo.

10. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos
necesarios para el pago.

11. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del Contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros en
los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

12. Pagar a la Sdis todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razon de la accion
gue contra ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista durante la
ejecucién del Contrato.

13. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la Sdis por el incumplimiento del
Contrato u omisién de alguna de sus obligaciones.

14. Contar con todos los equipos y dotacion de seguridad necesaria para ejecutar el servicio objeto
de contratacion.

15. Cubrir la totalidad de los gastos de la prestacion del servicio, tales como salarios, honorarios,
transporte, equipos, insumos, y todos los costos derivados objeto de contratacién.

16. Asumir todos los costos en que incurra la SDIS para resolver una accién judicial o reclamacion
interpuesta por Terceros y por la cual deba responder o le sea imputable AL CONTRATISTA.
Se consideran imputables al contratista todas las acciones y omisiones de su personal y
proveedores, asi como del personal al servicio de estos ultimos. Por lo anterior la Sdis,
procederd a notificarle a la mayor brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo su propia
costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a LA Sdis. Si
EL CONTRATISTA no logra resolver la controversia en el plazo que fije LA Sdis, la misma
podra hacerla directamente y EL CONTRATISTA pagara a la SDIS en los términos previstos
en esta clausula.

17. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el
supervisor del Contrato.

18. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del Contrato, segun las
necesidades del servicio y demas situaciones de emergencia, reuniones tanto presenciales
como virtuales, para revisar el estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

19. Apoyar la finalidad de la politica de gestion del talento humano de la Secretaria Distrital de
Integracion Social es contribuir al mejoramiento de la gestion institucional, proporcionando las
condiciones necesarias para que la secretaria pueda contar con el talento humano con las
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caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su actual
naturaleza y para conformar un entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo
y bienestar de las y los servidores publicos y los contratistas, en condiciones de dignidad,
justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacion, igualdad, participacion,
transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio.

20. Identificar los procesos, procedimientos, instructivos lineamientos, protocolos, formatos,
riesgos, indicadores, acciones de mejora y demas directrices aplicables a su gestion, acogerlos
e incorporarlos en sus actividades diarias.
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21. Realizar la publicacién de los informes de la ejecucién en la plataforma SECOPII.
3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Efectuar el servicio objeto del contrato en los sitios donde se requiera, previa orden enviada
por la supervision del contrato, en los tiempos y fechas establecidas.

2. Prestar el servicio de inspeccion y/o suministro de repuestos de acuerdo con las necesidades
de la Entidad y teniendo en cuenta la programacion acordada con el supervisor del contrato
y dentro de los plazos y tiempos establecidos en el anexo técnico.

3. Prestar el servicio, de conformidad con los precios ofrecidos en la propuesta, en igual o0 mejor
calidad a la ofrecida en la misma.

4. Mantener los documentos actualizados y vigentes del recurso humano durante la ejecucion
del contrato conforme a la normatividad vigente.

5. Garantizar sin costo adicional para la Entidad, que el/la coordinador/a cuente con los equipos
de oficina y elementos de papeleria para la adecuada ejecucién de sus funciones. Sin
perjuicio de lo anterior, se requiere que el contratista cuente con scanner y una impresora sin
costo adicional para la Entidad.

6. Garantizar que el comportamiento del personal que contrate o vincule para la prestacion del
servicio, se ajuste a los buenos modales, el decoro y el respeto con los usuarios, contratistas
y funcionarios de la SDIS.

7. Garantizar que todo el recurso humano cuente y utilice los elementos de proteccién personal
necesarios durante la prestacion del servicio de conformidad con lo estipulado en el anexo
técnico.

8. Contar con las herramientas adecuadas y equipos de trabajo suficientes para el cumplimiento
del objeto contractual.

9. Contar con el transporte y medios de comunicaciones suficientes, y necesarios para la
adecuada ejecucion del contrato, teniendo en cuenta que las unidades operativas se
encuentran ubicadas en todas las localidades de la ciudad de Bogota incluidas las zonas
rurales.

10. En caso de traslado al taller para reparacion de uno o méas equipos, o partes de estos,
garantizar la seguridad de cada uno de los equipos y/o partes en cuanto a dafio, pérdida o
hurto, es responsabilidad del contratista adjudicatario.

11. Contar con el recurso humano idéneo, calificado y suficiente acorde a lo solicitado en el anexo
técnico, para garantizar la excelente ejecucion del Contrato.

12. Colocar sefializacion preventiva y restrictiva de circulacion en las areas donde se
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realicen los mantenimientos.

13. Atender los llamados de caracter prioritario de conformidad con lo dispuesto en el Anexo
Técnico en el numeral 2.3.1.

14. Mantener la garantia solicitada para cada uno de los trabajos realizados en mano de obra y
repuestos, contada a partir de la fecha de prestacion del servicio o instalacion de los
repuestos.

15. Cambiar, sin costo adicional, los elementos y/o repuestos que resulten defectuosos por mala
calidad de los materiales o por el proceso de fabricacién, o que no se ajustan a las
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caracteristicas técnicas requeridas sefialadas en los estudios previos, y/o anexo técnico, y/o
pliego de condiciones, por otros de igual o mejor calidad, en el tiempo y condiciones
establecidos en el anexo técnico durante la ejecucion del contrato y durante el lapso de la
garantia, una vez sea solicitado y verificado por el supervisor del contrato.

16. El contratista debera presentar al supervisor un informe por cada servicio ejecutado.

17. Presentar antes de cada pago la factura, informe de ejecucion, certificacion del pago al
Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales, expedido por el revisor fiscal o
representante legal (segln sea el caso).

18. Llevar un control permanente de los recursos del contrato valor inicial y del valor de adiciones,
si las hubiere, con el fin de mantener un saldo actualizado del contrato.

19. El contratista se compromete expresamente a cumplir con lo establecido en la Resolucion
1677 del 16 mayo de 2008 “por la cual se sefalan las actividades consideradas como peores
formas de trabajo infantil y se establece la clasificacion de actividades peligrosas y
condiciones de trabajo nocivas para la salud e integridad fisica o psicoldgica de las personas
menores de 18 afios de edad.”; proferido por el Ministerio de Proteccion Social

20. Dar cumplimiento a las acciones establecida en las “OBLIGACIONES AMBIENTALES” del
anexo técnico, asi como a los lineamientos ambientales determinados por la SDIS en la
ejecucion del contrato. Sin que esto genere un costo adicional para la Entidad.

21. Atender de manera diligente las recomendaciones y sugerencias impartidas por el (la)
supervisor(a) del contrato.

22. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las
condiciones especiales del contrato y por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto
de este.El contratista debera garantizar el suministro oportuno de repuestos, necesarios para
el mantenimiento preventivo y correctivo de las plantas eléctricas asignadas.

23. Los repuestos deberan cumplir con las especificaciones técnicas y mantener la operatividad,
seguridad y garantia del equipo.

24. El contratista debera contar con inventario minimo disponible o con canales de suministro
agiles que aseguren la entrega de repuestos en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles
después de su requerimiento.

25. Los repuestos suministrados deberan estar nuevos, libres de uso, con empaque original y
debidamente identificados con cddigo, referencia y fecha de fabricacion.

26. El contratista debera ejecutar el mantenimiento preventivo de las plantas eléctricas conforme
a un cronograma aprobado por la entidad.
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27. Se debera registrar cada actividad en un informe técnico, incluyendo el estado de la planta,
repuestos utilizados, recomendaciones y firmas del técnico y del supervisor designado por la
entidad.

28. El contratista debera mantener actualizados los registros de mantenimiento de cada planta
eléctrica, disponibles para consulta del supervisor del contrato en cualquier momento.

29. El contratista sera responsable de la correcta disposicion de los repuestos retirados y residuos
generados (aceites usados, filtros contaminados, empaques, etc.), conforme a la normativa
ambiental vigente.
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3.4 OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONTRATISTA.

En el desarrollo del contrato que se derive del presente proceso de seleccion, el contratista debera
garantizar el cumplimiento de lo siguiente:

OBLIGACIONES MEDIO DE VERIFICACION

Acta firmada de la divulgacién de las buenas

1. Comunicar las buenas préacticas ambientales | practicas ambientales institucionales realizada al
establecidas en los programas del Plan | personal del contratista que participe en el
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA al | desarrollo del presente contrato, de conformidad
personal que participe en el desarrollo del | ala presentacion en PowerPoint suministrada por
presente contrato, con el fin de que se realicen | el Equipo de Gestibn Ambiental, en medio
cuando se encuentre en las instalaciones de la | magnético.
SDIS. Este soporte se presenta solo una vez en la

ejecucion del contrato.

La entrega de este documento ser& en el enlace

compartido por el Equipo de Gestibn Ambiental.

2. Presentar los documentos que demuestren la
gestién integral de los residuos peligrosos, | Manifiestos de entrega y/o certificados de
cuando estos se generen durante la ejecucién | almacenamiento junto con los certificados de
del contrato, de acuerdo con la normatividad | disposicion final de los residuos peligrosos,
legal vigente expedido(s) por gestor(es) autorizado(s).

Registro de Acopiador Primario expedido por la
autoridad ambiental que incluya el niamero de
inscripcion de quien acopie y almacene
temporalmente los aceites usados generados en
el mantenimiento de equipos.

Registro de movilizador de la(s) empresa(s) que
realice(n) el transporte de los aceites usados
(resolucion expedida por la autoridad ambiental).

Certificados - manifiestos de entrega al
movilizador de los aceites usados.
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Copia del reporte de movilizacion por cada
entrega con fecha. Es importante que en este
reporte se cuente con el nombre del acopiador
primario mencionado anteriormente y que tenga
lugar el mismo dia de la generacion de aceite
usado, por cuanto en ningin caso el residuo
puede acopiarse en las instalaciones de la SDIS.
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> Certificados de disposicion final,
aprovechamiento, transformacion o]

procesamiento de los aceites usados generados
en el proceso de mantenimiento, emitidos por una
empresa autorizada por los entes de control
ambiental, en donde se especifique el método
realizado y avalado, que coincida con las
cantidades en kilogramos y fechas soportadas en
los certificados de entrega de los aceites usados,
asi como con el reporte de movilizacién de los
mismos.

Los manifiestos deben remitirse cada vez que se
entreguen los residuos peligrosos y los
certificados de almacenamiento disposicién final
a mas tardar a los 90 dias de la entrega de los
residuos peligrosos o antes de finalizar el
contrato.

El registro de acopiador primario, el registro de
movilizador, los certificados o manifiestos de
entrega al movilizador y la copia del reporte de
movilizacion deben remitirse cada vez que se
entreguen los residuos peligrosos.

Los certificados de aprovechamiento,
transformacion o procesamiento de los aceites
usados deben remitirse a mas tardar a los 90 dias
de la entrega de los aceites usados o antes de
finalizar el contrato.

La entrega de estos soportes sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

3. Proveer y utilizar productos que sean | Ficha técnica de los productos entregados por el
clasificados de baja carga contaminante, en la | contratista.
ejecucion del contrato.
Remisién de entrega de los productos.
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Periodicidad de entrega de acuerdo con
programacion establecida con la supervisién del
contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

4. Etiquetar los productos quimicos que se utilicen | Fotografia(s) con la fecha de la prestacion del
en la ejecucién del contrato, de acuerdo con el | servicio, en donde se evidencie el etiquetado de
articulo 7 del Decreto 1496 del 2018 y demas | los productos quimicos utilizados.
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normatividad vigente.
Este soporte se entregara consolidado de
acuerdo con las 6rdenes de servicio realizadas en
el mes.

La entrega de este documento ser& en el enlace
compartido por el Equipo de Gestibn Ambiental.

5. Disponer los residuos sélidos de cardcter | Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se
ordinario generados en el desarrollo de las | dejaron residuos soélidos en los espacios y/o
actividades propias del contrato, entregando el | escenarios en los que se lleven a cabo los
material no aprovechable al operador de aseo | eventos.

y el material aprovechable a organizaciones de

recicladores habilitadas por la Unidad | Certificado de entrega de residuos, emitido por

Administrativa Especial de Servicios Publicos - | organizaciones de recicladores habilitadas por la

UAESP Unidad Administrativa Especial de Servicios
Publicos — UAESP.

Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento ser& en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

1. Entregar el(los) informe(s) y la documentacién | Informe(s) generados en la ejecucion del
relacionada con la ejecucion del contrato de | contrato.
manera digital de acuerdo a los lineamientos de | Este soporte se presenta cada vez que se
gestion documental, la supervision del contrato | requiera por la supervision en la ejecucion del
y en cumplimiento de la politica cero papel de | contrato.
la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL. En caso de | Laentrega de este documento sera en el enlace
presentarse observaciones sobre los informes | compartido por el Equipo de Gestiébn Ambiental
o documentacion suministrada se deberan
entregar los documentos ajustados en un plazo
no mayor a los cinco (5) dias calendario
posterior a la notificacién.




A SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
ALCALDIA MAYOR ANEXO TECNICO

DE BOGOTADC

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

NOTA: Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el
contratista deben ser debidamente verificados y avalados por la Supervision del contrato en la SDIS,
quien a su vez remitira todos los soportes al Equipo de Gestién Ambiental de la SDIS, a los tres (3)
dias calendario de su recepcion.

4. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL.
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a) Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con

el objeto del presente contrato.

b) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

c) Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

d) Permitir al personal del contratista el ingreso a los lugares donde se va a ejecutar el
contrato.

4.1 OBLIGACIONES ESPECIFICA DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL.

a) Suscribir el acta de inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y la
liguidacion junto con el contratista.

b) Verificar y dejar constancia a través de la supervision del contrato, mediante la
certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal, segun el caso,
del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes a los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones y cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

c) Realizar el pago del valor del contrato en las condiciones pactadas, previa verificacién
del cumplimiento de las obligaciones adquiridas por parte del contratista.

d) Evaluar la conveniencia y oportunidad de suscribir modificaciones al contrato, para
garantizar los fines misionales de la SDIS.

e) Asumir los riesgos que correspondan, de conformidad con lo establecido en la matriz de
riesgos previsibles, avalados por la Subdireccién de Contratacién, documento que hace
parte integral del proceso contractual.

f) Las demas que correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato y de acuerdo
con la naturaleza del mismo. la naturaleza de éste.

5. OBLIGACIONES SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO SST

El contratista durante la ejecucion de la actividad contratada debera dar cumplimiento a la
normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas por el gobierno
nacional. Todo el personal vinculado a la ejecucion del contrato derivada del presente proceso de
seleccion deberda dar cumplimiento a la normatividad legal vigente en riesgos laborales,
mencionados a continuacion:
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En virtud de lo anterior el supervisor de la Comunicacién de aceptacion de oferta exigird en un
término

no superior a veinte (20) dias de ejecucion del contrato y antes del primer pago, entre otros los
siguientes documentos en el marco del SG-SST:

o Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se indique el
porcentaje de la implementacion de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. Segun la Resolucién 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior
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al 85%).

o Certificado de reporte ante el Ministerio de Trabajo de la implementacion de su Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Segun la Resolucion 0312 de 2019
(Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

¢ Matriz de identificacién de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos, para las tareas y
a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.

e Registro de los indicadores Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo (Frecuencia de
accidentalidad, severidad de accidentalidad, proporcién de accidentes de trabajo mortales,
prevalencia de la enfermedad laboral, incidencia de la enfermedad laboral, ausentismo por
causa medica).

e Planilla de pago de aportes a la seguridad social a la fecha de verificacion. Garantizar que
todos los trabajadores, independientemente de su forma de vinculacién o contratacion estan
afiliados al Sistema de Seguridad Social en salud, pension y riesgos laborales, incluyendo
aguellos trabajadores que realicen actividades denominadas de alto riesgo.

e Matriz de elementos de proteccion personal, alineados con las tareas a ejecutar dentro del
objeto contractual;

e Programa y cronograma de capacitaciones en la cual se evidencien aquellas capacitaciones
gue controlen los peligros y nivel de riesgo identificados; programa que debera estar vigente
a la fecha de presentacion de la propuesta y garantizar que la misma se mantendra vigente
durante ejecucién contractual.

o En El caso que se realice la manipulacién y uso de sustancias quimicas, se debe contar con
las hojas y fichas de seguridad en idioma espafiol, legibles y disponibles para su uso
alineados con lo establecido en el Sistema Globalmente armonizado.

e Suministrar a los trabajadores los Elementos de Proteccidon Personal requeridos para el
control de los riesgos; ademas, debe contar con los registros del suministro de los mismos
garantizando las especificaciones de acuerdo con la naturaleza de la actividad a realizar.

e Programacion para realizar las inspecciones pertinentes, como mecanismo de identificacion
temprana de condiciones inseguras en los lugares de ejecucion contractual.

e Asegurar areas de trabajo libres de obstaculos, en condiciones de higiene, en orden y aseo,
facilitando el desarrollo de actividades y promoviendo espacios de trabajo seguros.

e Siempre que el riesgo lo requiera, instalar sefializacion que indique las advertencias,
prohibiciones o comunicacién de informacion relevante para prevenir accidentes.
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e Garantizar el uso adecuado de herramientas y equipos segun su naturaleza y condiciones
de fabricacién. No debe usar herramientas hechizas ni con deterioro evidente que genere
riesgo durante su utilizacion.

e Destinar espacios o recipientes para el almacenamiento ordenado y seguro de equipos
menores y herramientas. Se deben inspeccionar las herramientas con una frecuencia
definida y establecer criterios para desuso y disposicion final.

e Garantizar la implementaciéon de los procedimientos de trabajo seguro o estandares
operativos de acuerdo con su estructura documental, que garanticen la informacién clara,
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oportuna y pertinente sobre qué, quién y cédmo desarrollar sus actividades.

o El Contratista asume totalmente la responsabilidad y riesgos de la seguridad de su personal,
equipos propios o de la empresa, al igual que el control estricto del cumplimiento de las
normas de seguridad y salud en el trabajo de sus empleados.

e EIl Contratista debera suspender cualquier actividad de alto riesgo que no cuente con las
condiciones de seguridad necesarias para realizarla e informar al supervisor del contrato o
apoyo a la supervision segun sea el caso, el cual notificara al responsable de Seguridad y
Salud en el Trabajo “SST” de la Secretaria Distrital de Integracién Social.

e El Contratista debe garantizar el uso correcto de los elementos de proteccion personal por
parte de sus trabajadores.

e EIl personal del Contratista que se encuentre incumpliendo a las normas de seguridad
industrial establecidas por la Secretaria Distrital de Integracién Social, que afecten su
integridad o la de los demas, sera reportado a la administracién o gerencia del Contratista,
quien debera tomar las acciones correspondientes.

6. INDICE DE CALIDAD DEL SERVICIO/DESCUENTOS

El presente indice pretende establecer si la prestacion del servicio contratado se realiza de acuerdo
a los estandares de calidad y oportunidad y/o los exigidos por las normas legales aplicables vigentes.

Acorde con el principio de la autonomia de la voluntad en el articulo 40 de la ley 80 de 1993, las
partes aceptan de mutuo acuerdo en caso de configurarse los hechos sefalados en el presente
numeral y en el anexo técnico, la SDIS podra aplicar los respetivos descuentos, hasta un maximo
del 10 por ciento (10%) del valor total mensual facturado.

Para aplicar dichos descuentos se tendran en cuenta las siguientes disposiciones:

v" Los descuentos se haran respetando el derecho al debido proceso, por lo cual se permitira
al contratista ejercer el derecho a la defensa, presentando pruebas y argumentos técnicos
gue permitan valorar la situacion y desvirtuar la imposicion de los descuentos.

v' Cualquier imposiciéon de descuentos por parte de la SDIS se hara previa aceptacion del
contratista, de lo cual se dejara soporte fisico firmado por las partes.

v' El Supervisor o quien haga sus veces debera aportar el material probatorio que permita
determinar la comision del hecho constitutivo de descuento.



AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20250725-164403-7cf2c6-13388201
2025-07-27T12:56:04-05:00 - Pagina 29 de 31

&3 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
ALCALDIAMAYOR ANEXO TECNICO

DE BOGOTADC

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

v" En todos los eventos la SDIS garantizara que el contratista conozca de manera oportuna,
completa y soportada las razones que sustentan la aplicacién del descuento.

v' Con la presentacién de la propuesta, el contratista acepta los términos establecidos en el
presente numeral.

A continuacién, se indican las situaciones cuyo incumplimiento dara lugar a la aplicacién de los
descuentos, en las disposiciones mencionadas:

SITUACION DESCUENTOS A APLICAR (INDICE DE CALIDAD
DEL SERVICIO)

Por incumplimiento en los TIEMPOS DE | Se aplicara un descuento del valor correspondiente
RESPUESTA: cuando el contratista atienda la | al 5% del valor total del Servicio.

solicitud de servicio posterior a los plazos
establecidos en los tiempos de respuesta. Mora
entre 1y 3 dias

Por incumplimiento en LOS SERVICIOS | Se aplicara un descuento del 100% del valor total del
AUTORIZADOS: cuando el contratista realice | servicio

servicios con recurso humano no autorizado

7. INFORME FINAL

Una vez finalizado el contrato y adjunto a la Ultima factura, el contratista entregara al supervisor el
informe consolidado de los servicios realizados durante la ejecucién del contrato, no se tramitara el
pago en caso de no contar con dicho informe que como minimo debe contener lo siguiente:

1) Introduccién. Descripcién de los datos basicos del contrato, tipo, nUmero, objeto, valor.

2) Aspectos relevantes. Novedades presentadas relacionadas con el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en la ejecucion del servicio.

3) Recomendaciones o sugerencias para tener en cuenta en la futura contratacion.

8. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES TECNICAS
El contratista acepta todas las condiciones técnicas establecidas en el presente documento para lo

cual, en la presentacién de su propuesta, deberd manifestar lo correspondiente en el Formato No. 1
“Carta de Presentacion de la Propuesta”.

Johnny Edward Padilla Ariza
SUBDIRECTOR DE PLANTAS FISICAS

Elabor6: Constanza Maria Medina Ariza. — Contratista Profesional SPF
Revisé: Jaime Alberto Riveros Lopez - Contratista SPF
Viviana Carolina Rodriguez Prieto - Contratista SPF
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