q* SR e st s . |Version 3
Sur ﬂulrdirnli S.E.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE  [Fechade i i
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  |aprobacién
" TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA '
______ NOMBRE DEL CONTRATISTA:. LISBEY HOLUTH RUIZ SERRATO
TIPO DE DOCUMENTO: Cc.C AR e No. ‘ 1010174359
CORREO ELECTRONICO: lisbeyruiz3 0@ gmail.com CELULAR: 3104166850
UNIDAD-DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED y
7 5 2 URG OBSERVACION PEDIATRICAS '
UBICACION DEL SERVICIO: : ;
? ! ! HOSPITAL PEDIATRICO TINTAL SPB SR
; Centro de o ! : .
CENTRO DE costo 4 ﬁ
COSTOS: 2 pAE -
RSy KE11B0S 100 ]
ENTIDAD 357 DI &JB :
RN , BANCO DAVIVIENDA S.A : .e mﬂp({ﬁﬁi TA: 4 . AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA | 550 &M . % " | PENsIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONT % 15\1 DE PRESTACIC Jgﬁzwclos
NUMERO DE C()N‘l RATO | ; 2798 VIGENCIA 2025
2025-06-12 : 2025-06-25
NOMERO DE CDP 1363 FECHA 10:22:59.000% 20790 | A FEGHA S | bt s
OBJETO DEL CONTRATO: |[RADIOPERADOR P w v o b ]
' : . HA INICT, FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: D - HASTA
j . . %&-01 - 2025-06:29
~ VALOR HONORARIOS MENSUALES: ¢ e LJ $360,684
.’)S [ Administrativo g RESERV}’%P GLOSA 0% N/A

lrlbutanm) es de anotar que para los alivios tributarios s

()BSFR-\’AE'!()NEB (DE&LHE]][O& ml.ap'u,lddr.les Ilcenuzs)q‘g%
e

gar los soporteé

vl

midad y pagosg cen i?l‘ O cualquier otra novedad que repercuta’en el pago de honorarios, alivios
Y pag P! q i gqueLep pag

CONTROL DE FJECUCION DEL CONTRATO % _ f

PORCENTAJE DE EJE( uc ION

l:l mterveulol 0 supervisor del contrato C ERT[FI(‘&_ QU

CONCEPTO 7 :ﬁigfigi b m__?"‘-‘ """ VALORES '
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ¢ ADIC gr)NEs $11,902,572
VALOR LJL(U] 556 e W $10,880,634
IR / LA $360,684
VALOR A LIBERAR i $0
SALDO POR EJECUTAR i ——g; { $1,021,938
B o1%

7

i Se verifica el cumplimiento del minimo valor ﬁﬁ%’npcﬂes al sistema de seguridad socnl en sahld y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

: wlnr para IBC debe ser sobre un salario minimale vngente
: APORTE PENSION. | NIVEL | APORTE ‘ :
oro de ’ %% v S
Nimero de Planilla | IBC DE COTIZACION PORTE A SALUD 12.5% IBC 169 IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9486629033 $91‘1 133 $114, 217 $146,197 3 $22,259 | $282,672

KAREN VIVIANA VASQUEZ SAAVEDRA
1024517336
Supervisor

Dado en Bogota a los velullulleva.(29) dias del' mes de Junio de 2025. Lo anterior para que surta el pago penmeme

i

Sur Occidente E.S.E. i

/ Copyrlght @ 2021

Constancia v1rtual de la cuenta de ccbro aprobada por la Subred Integrada de Serv1c1os de salud

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occ1dente E.S.E.




qﬂ ‘.-tuth;:; de S5
= Pibred intagraci de Servicios de Sihed CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS
Sur Occidente ES.E. :
; ~m:mh
DE BOGOTA D.C.
ACTIVIDADES PRODUCTOS

()BL[(JA(.‘!ON

Operar el equipo de radio asigndo, transmotor, recibir, registrar mensajes aplicando
codigos.

Realizar actividades propias de
radioperador , concoer cddigos, establecer
mecanismos de comunicacién con las
demas entidades. y

Gestion de la referencia ( Generar informe

Ide productividad por radioperador, y de

oportunidad en el inicio de la referencia )
al revisar la base de claloslde SIRC y
CREAT

Establecer contaclos con el Centro Regulador de Urgeéncias, las instituciones o
ambulancias que den respuesta oportuna.

Realizar actividades propias de
radioperador , conocer cadigos, establecer
mecanismos de comumicacion con las

Gestion del proceso de referencia de
manera oportuna incluyendo gestion de la
ambulancia I

5

Solicitar asesoria e instruceiones al médico para determinar el estado del pac.lentt.
pidiendo remision y medio de transporte,
i)

demas entidades. Lo g
g
S
Reahzar Ia p:esemauon de] ac mt ‘épara

)

Gestion propia de la ubicacién de
pacientes y repsuesta de ( diligenciamiento
del SIRC tanto para traslados internos
‘.mno_p?ﬁ} referencias)

Mantener ordenado el lugar y equipos designados para el desarrollo de sus actividades
y los equipos en dptimas condiciones velando por su mantenimiento preventico y

correctivo.

Dasarrolld de sus actividades

Diligenciar en el registro. correspondiente las remisiones realizadas en cada turno.

D:ll enimi
'i;gdd a%gate

il

equipos e insumgs q
e geslién ¢ g f. J‘%i f 3
s i ‘T ligenciamiento completo del SIRC de

pucientes por persona ( intorme por parte
de Lider y apoyo profesional de proceso)
Presentacion de pantallazo de RUR de
cada unidad :

Informar al médico y la enfermera la aceptacion del paciente remitido y la
disponibilidad de nmbulncibn seglin contratacion.

\referencia de un ?'ac :

Acnvldad propia de

T .
Pacientes informados ( diligenciamiento
del libro Informativo) gestion diaria de
informar a los servicios

horurios establecidos y recurso médico,. Paramédico ewshgu J
strofes, mundacaums y alertas rojas que neccsng:fpn&pd;;d
E

s (igereules entidades que solicitan este

chm‘ ral lider las novedades l‘ll.esEll['\.d'iS asi como las fall L:lha en el ﬁmc@nanu ode |Actividad pml a deda gestion de Actas o gestion de Ticket en cada caso que
los u[lupas. ; g referencia. -aé paciente sea pertinente
dos! selin la’  |Gener S I mﬁ.s requeridos dentro del  {Informes generadoso reportar casos
proc _r_a eferencia (|b[}€1€lel)lbb especiales
Re hortar a la ‘;a.u:.tana Distrital dc S'l]ud mbu camas dis ombk ( a mnenie segiin &9 { : oo
1 : P 4 g Gengrat, reporte de ocupacion por correo a |Reporte relaizado diariamente a las EPS y
‘

entes de control

R 3 RN
{Diligeniamiento de Libro de notificacion a

trabajo social a fin de notificar las

Gestion reportada por trabajo social en el
SIRC de manera completa, realizar
seguimeinto a los diferentes casos

necesidades de accion en cada paciente

para ]n remision del usnario.

L
B
n'encomendados

", |
Diligenciar de manera clara y completa los instrumentos, qﬂ% 1 s.pu
p‘nn el ejercicio de su actividad.

Gestionar la base de datos de CREAT, y de
SIRC de manera completa

Verificar la Base de datos de SIRC y
CREAT de cada una de las unidades (
comparcion de la base de datos de SIRC y
CREAT ) establecer oportunidad en la
gestion

Gestionar la base de datos de CREAT, y de
SIRC de manera completa, dar respuesta a

Verificar la Base de datos de SIRC y
CREAT de cada una de las unidades,

solicitudes requeridas

T

manual dc hlglem) segundad instrual, pm;,qua clé alud mupnc:onal plnnes de
emergencia para proteger la salud en el trabajo aphcuhdu las téenicas de Bioseguridad.

Actividades propias de la gestion de radio

Actividades para la ubicacion de.pacientes

Realizar el ejercico de autocontrol, autorregulacion y autogestion en las actividades
desarrolladas.

Acciones de autocontrol en la gestion que
desarrolla en el proceso de referencia y
contrarrefernecia

Desarrollo del proceso de manera
adecuada , oportuna

5 . . . a4 . v Ve
Aplicar y participar en la actualizacion formulacion de las guias de atencion,
mnmcoios procesos y pmculnmemas [mmulndm en la insitucion.

Utilizar de manera racional los recursos asignados a la prestacion de servicios.

Conocer la Norma y demés documentos
relacionados con el proceso de referencia

Aplicacion de la Norma en la gestion del
proceso, se realizara evaluacion de
conocimientos de manera aleatoria

Cuidado de recurssos y demas elementos
entregados para el desarrollo de las
actividades

‘
[Notificacion en relacion al respecto

Apllcm los pwaesos suhpruucbos y pll‘lLEdlllilel)TOh definidos en el Manual de Calidad

Adherirrse a el proceso de habilitacion y
acreditacion en la Insitucion i)

Acciones que demuetren la adherencia al
proceso de habilitacion. Acreditacion

de la Insitucion,

Relizar la prestaciond e los servicios en el marco de los convenios y planes de
beneficios.

Conocer la normativiad en relacion a el
sistema de seguridad social en salud, a fin
de aplicar este conocimineto en el proceso

Aplicacion de la norma, diligenciamiento
de Acta en caso de no adherencia a la
norma y el proceso de referencia

Formular y ejecutar las acxciones preventivas y/o correctivas y/o pland e mejoramiento
a que haya lugar. i

Lls'll.ﬂl!le.lr 1'1 L‘.i!ni.ui de los serviclos oln,uduq (uloueldnd hum‘um moral y tecnun) }'*
desarrollar las ubhb.n.mnes que se generen directa o indirectamente del objeto

umlm;tu.nl

de referencia

Gestionar acciones de mejora preventivas,
correctivas en caso de ser necesario

Propias de las actividades del semdor
Publico

encomienden

Soportes generados de las acciones
preventivas y correctivas que se

e levanta acta en caso de no
cumplimiento




ular de cualquier 6rgano

Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, C
externo o Reglamento interno, Cédigo o Directriz interna de la ESE que tenga relacion
con la ejecucion del objeto del presente contrato.

Conocer y aplicar las politicas institucionales.

Propias de las actividades del servidor
Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Propias de las actividadesdel servidor
Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

!’.ullupar activamente en los procesos de acreditacion, habilitacion y sistema integrado
de gestion que adelante la Subred y apoyar estos procesos con la informacion y!fo
documentacion que sea requerida, segiin el drea a que corresponda.

Adheririse al proceso de acreditacion

Desarrollo del plan de mejoramiento

Obrar con lealtar y buena fe en el des arrollo y ejecucion del presente Contrato de

NA

acuerdo al Codigo del Buen Gabierno y E:u. Insittucional y/o Profesional.

Pagar sus aportes al Sistema General de bt.guud.ld Social Integral durante la ejecuunn
del pesente contrato sobre los montos legales establecidos y dentro de los tiempos
establecidos para tal fin. El incumplimienta de esta obligacion o falsedad en la misma
serd causa de terminacion del contrato, \

Propias de las actividades del servidor
Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Cumplir con la .nlheteuu'\ a las puias de manejo, manuales instructivos:, protoconos,
procesos y procedimientos institucionales.

Pago oprtuno de aporte al sistema de
segutidad social d

Presentacion de la planilla de pago o cada
mes

‘IDocumentos que evidencien la gestion del

Velar y 1e::pom|er por los recursos y adecuado funcionamiento de los eqmpm
documentos o bienes muebles entregados a titulo de préstamo para la ejecucion de las
actividades prapias del presente contrato. En caso de incurrir el CONTRATISTA, en
extravio, pérdida, destruccion o dano no proveniente del uso normal de bienes
entregados para el desarrollo de sus actividades el CONTRATANTE queda autorizado
para deducir de los saldos pendientes a EslV(}l‘ del C ('INTRATISTA las sumas

dlemes COIO PARo O Tepo I le ] m

LH“CNP

Se levaata acta en caso de no
sumplimjiento

Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o p!.m de memr.mnunm a que haya
lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los 6ganos
externos, supervisor de contrato y/o direcirices infemas.

Pl]b]lCD
.,:}é;?‘*
) g =
E’mpi:;‘ dela §§ levanta acta en caso de no
) cumplimiento

[‘lc‘pa:al y presentar conforme a su mmpulenciu los informes, solicitudes, peticiones
y/o respuestas requeridas por las entidades publicas o pilv.uhs dentro de los términas
l!L‘ ley, .IJ-HIEIZM]dl la v enudad opnmlhmd.ul Yy cmahda idad de los mismos.

Diferentes documentos :

Amsllry .!prnb.lr los procesos de actualizacion prescn»mles y virtuales. Induccion ylg ) |

reinduccion programadas por EL CONTRATANTE y por las entidades autorizadas ﬁur %
éste, con el tin de contribuir al desarrollo de las actividades y nh]:gaw.meg;' ]
contractuale

g,a

Respuestas de peticighe l%tormes y
soliciitudes de acuerdo a ID requerido por

parte del prmeg (o d ‘Li

Respuestas de peticiones, informes y
soliciitudes de acuerdo a lo requerido por
parte del proceso

Asisistir a.0a ag Jhg‘(ones reuniones y
demas acfivid édw ‘donde se convoque la

de la ESE que wmpmmele el hucn numbre de la Sub:edl%ﬂeg}'ad;\ de Seérvicios d
Salud Sur Occidente ESE ode cualquiera de sus Unidadés de Prestacion de ‘:ewn.fo:.
Salud serd motivo de [ermm,u.u)n del cont

EL CONTRATISTA cuando exista una uuwsldnd hmd-i}lzehh] en el marco Q
situaciones de emergencia donde tenga que Inlerveﬁlr lsufm' salud, debe gar:
atencion médica y apoyo a la misma al ser ¢onsec z.m. a logica de la 1‘1}%\3 mé;
L plazo  de ejecucion o anhmpﬁd
salvo por todo cungﬁeﬂp( !
u’;i{:nh arel tltimo

Una vez termina el contrato, por feriminacion,
¢l contratista se obliga a dar trimite de plaz y
cual debera allegar conln ullmm cuenta de cobro so peme\l; ng
servicio recibido.

p_mtlwﬁaég‘un tj‘v., los contratistas

X Pru;ﬂdsﬁe las actividades del servidor

Publl(fn

Propias de las actividades del servidor
Publico

Propias de las actividades del servidor
Publico

Aclas de asistencia, evaluaciones y demas
que permitan evidenciar la asistencia

Se levanta acta en caso de no

cumplimiento

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Conocer, promover y aplicar Tas Normas de Gestion Ambiel
haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su (llﬂ'lﬂsi

agua y energl.l y umlubuu con el leuuh]e

1'11 'lealdliﬂb huspuaiauos
f!‘“ i como los recursos de

Radicar al lider del proceso oficio de
terminacion,, diligenciar ¢l formato de paz
y salvo con la entidad, entrega de camet

En caso definido por cualguiera de las
partes

Cunplir con los p]’tllu& de emergencia [nstituc nqles ynormas del Sistema General de
Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud, contanda con los
elementos de proteccion personal necesarios paragjecutar la actividad contratata e
informando a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la
ejecucion del contrato.

Cumplir con los pldnes de emel{,euum lnbuluuomles y normas del Sistema (Jeucml de
Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud, contando con los
elementos de proteceion personal necesarios para ejecutar la actividad contralata e
informando a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la

Propias de las actividades del servidor
Pablico, Adherirse al manual PIGA

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Adheririse a los manuales de Emergencia
insitucionales y demas establecidas.

Se levanta acta en caso de no
uunpllmlentu

ejecucion del contrato.




KAREN VIVIANA VASQUEZ SAAVEDRA
. 1024517336 ¥ ; :
Supervisor ST 3

'

Constanc1a virtual de la cuenta de cobro aprobada por la subred Inteqrada de SerV1clos de Salud
X - Sur chldentg ‘BE. S E.

N,
el
'

Todos los derechos reservados de’ la Subred Integrada de Serv1glos de Salud sur Occ1dente E S.E.
. Copyright © 2021 : e !




(4 .
i qﬂ ::::«:::r;::_ﬁd.mmmusm Version 3
Sur Occidante £.5.K.
_CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE  |Fecha de 211575018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  [aprobacion
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
] G
INFORMACION DEL CONTRATISTA
b N()MBRE DEL CONTRATISTA: . LISBEY HOLUTH RUIZ SERRATO
i TIPO DE DOCUMENTO: (ei(e b A No. 1010174359
1 CORREO ELECTRONICO: lisbeyruiz30(@gmail.com CELULAR: 3104166850
__ UNIDADDE PRESTACIC)N DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
URG OBSERVACION PEDIATRICAS / ‘
] &l & .
UBICACION DEL SERVIC 10:  HOSPITAL PEDIATRICO TINTAL SEDE: SUBRED

CONCEPTH ()

VAI OR

CONTROL DE EJECUCION DEL C (‘JNTRATO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS

SALDC POR' EJE'( UTAR ;
I’ORCFNTAJE DE EJECULION :

()BbERVAC‘IONES (Desulemus, luCﬂpdcuLuIes llcenu
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios

VALOR EIEC UTAD()

5\D1L§0NES

Centro de o
CENTRO DE costo ? 'a)
COSTOS:
KE11B05 100 u
.ENTIDAD | ‘ _ .
~ FINANCIERA: BANLO DAYDIPDA v AHORRO
~ NUMERO DE CUENTA BANCARIA © | PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL C ONT A DEN DE PRESTAC £ SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 2798 - VIGENCIA 2025
i . 2025-06-12 L ¥) : ; : 2025-06:23
b NUMERO [)13(.1)[’ . 1363 FECHA e 5 5 Oggg;‘ NUMERO ?ﬂ!{% 29790 | FECHA 055000 000
OBJETODEL CONTRATO:  [RADIOPERADOR )
; FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: HASTA ;
; 2025-06-30
\’AI_OR HONORARI() S $1,803,420
, sthay iy . A W
“TIPO DE SERVICIOS ] T - RESERVAIDE.GLOSA 0% : N/A

smidad y pagos pop p%;:el i

¢ 0 cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios

ebgallegar los soporte

VALORES

$11,902,572

$10,519,950

$1,803,420

$0

EI interventor o supervisor del contrato C ERTIFIC

$1,382,622

88%

A

_ |valor para IBC debeé ser

sobre un salario minimogle

1 vigente.

3

Se veri itica el Lumplmuento del minimo valor dé o aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios'inferiores a $2.194,507 el

APORTE

: APORTE PENSION - | NIVEL
; P : Y y 0, T e
Isf_uine_l_o de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5 /._, mg P ARL oF TOTAL APQRTES
9486629033 $913,733 $114,217 $146,197 3 $22,259 $282,672

[)adu en Bog&m a !()b lremh(BO) dias del mes de Junio de 2025. Lo anterior para que surta el pago penmente

KAREN VIVIANA VASQUEZ SAAVEDRA

1024517336

; n

Supervisor

Sur Occidente E.S.E.

Copyright @ 2021

|

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.




m Secretara oe Sl
Subred Integrada de smklos de SM

Bl suroccdente ESE.

OBLIGACION

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

\

A( TIVIDADE

ALGALDIA MAYOR
D BOGOTA D.C.

PRODUC TOS

Operar el equipo de radio asigndo, transmotor, recibir, registrag mensajes aplicando
codigos.

Establecer contactos con el Centro Regulador de Urgencias, las instituciones o
ambulancias que den respuesta oportuna. “

Solicitar asesoria e instrucciones al médico para determinar el estado del paciente
pidiendo remision y medio de transporte.

Realizar actividades propias de
radioperador, concoer cadigos, establecer
mecanismos de comunicacion con las
demas entidades.

Realizar actividades propias de
radioperador , conacer cadigos, establecer
mecanismos de comunicacion con las

lemds entidades.

Gestion de la referencia ( Generar informe
de productividad por radioperador, y de
oportunidad en el inicio de la referencia )
al revisar la base de datos de SIRC y
CREAT

Gestion del proceso de referencia de
manera oportuna incluyendo gestion de la
ambulancia

Realizar la presentacion de a-%enteés para
el respectivo proceso de yeft ﬁ'gl

(Jeslmn propia de la ubicacion de
pacientes y repsuesta de ( diligenciamiento
del SIRC tanto para traslados internos
como piara referencias)

Mantener ordenado el lugar y equipos designados para el desarvollo de sus actividades
y los equipos en dptimas condiciones velando por su mantenimiento preventico y
correctivo.

Realziar actividades propias f
manetener en orden, limpieza y cuidado de

3"

D armllbjdc sus actividades

Diligenciar en el registro correspondiente las remisiones realizadas en cada turno,
7 ,- :

equipos ¢ insumaos as é ados para la
gestion © E B &
Y 7

Iﬂhgencmnuentn completo del SIRC de
pacientes por persona ( informe | por parte
de Lider y apoyo profesionil de proceso)
Presentacion de pantallazo de RUR de
cada unidad

Informar al niédico y la enfermera la aceptacion del paciente remifido y la
disponibilidad de ambulacion segln contratacion.

WAl e i q
| {*J

Sreferencia de un pac

v 1%
Actwldad propia de gesl %1
gmeg

L £

Pacientes informados ( diligenciamiento
del libro Informativo) gestion diaria de
informar a los servicios

{re u umnl.mon

del libra
; 7|}7\7!7«)rmara

Pacientes |ut01§mdg ll:gemmm ento

-ﬁ;ni J) gestion diaria de

prace 0 de la: referencia de pacientes.

'[{epolmr i ld Heucmu.n Dmmal (lu Sﬁlucl :.niuu camas (hs

Gen 'l.jn reporte de ouup.u.mn por correo a
lﬂsjtferemes entidades que solicitan este

Diligeniamiento de Libro de llOl!llC‘!CiU[l a
trabajo social a fin de notificar las
necesidades de accion en cada paciente

especiales

Actas o gestion de Ticket en cada caso que
sei perrinente

Tnformes genumdom repml

Casos

Reporte relaizado diariamente a las EPS y
entes de control

Gestion rep(_lrlclkl.l pm lr.uh.go social en el
SIRC de manera completa, realizar
seguimeinto a los diferentes casos

Gestionar la base de datos de CREAT, y de
SIRC de manera completa

Verificar la Base de datos de SIRC y
CREAT de cada una de las unidades (
comparcion de la base de datos de SIRC y
CREAT ) establecer oportunidad en la
gestion

¥
sean encomendados
p \ra el tf_]t‘lCle de su actividad.

Gestionar la base de datos de CREAT, y de
SIRC de manera completa, dar resplleah a
wlmludes requend.l:.

Gestionar la base de daros r.Ie CREAT, y de
SIRC de manera completa, dar respuesta a
solicitudes requeridas

Co onocer, plommu y aplu,'u las Normas de € uén émbﬁnlal residuos hospitalarios,
mantal de higiene y seguridad instrual, programa de salud ocupacional , plahes de
cmergencia para proteger la salud en el trabajo aplicando las técnicas de Bioseguridad.

Actividades propias de la gestion de radio

Actividades para la ubicacion de pacientes

Realizar el ejercico de autocontrol. antorregulacion y antogestion en las actividades
desarrolladas. ’

Acciones de autocontrol en la gestién que
desarrolla en el proceso de referenciay
contrarrefernecia

Aplicar y participar en ln actualizacion formulacion de las guias de atencién,
protocolos, l)l‘l\LL'sO\ Y pm(.edmnunm formulados en la insitucion.

Conocer la Norma y demds documentos’
relacionados con el proceso de referencia

Desarrollo del proceso de manera
adecuada , oportuna

Aplicacion de la Norma en la gestion del

proceso, se realizard evaluacion de

conocimientos de manera aleatoria

Utilizar de manera racional los recursos asignados a la prestacion de servicios.

Aplicar los pmue:.n:. ».ubpuuean».) pmu.dumunns. definidos en el Manual de (-1]|Ll.id

Cuidado de recurssos y demas elementos
entregados para el desarrollo de las
actividades

Adberirrse a el pwc»so c.le lnbl]m
acreditacion en la Insitucion

Notificacion en relacion al respecm

Acciones que. dcnmetren lﬂ adherencia al
proceso de habilitacion. Acreditacion

de la In:.ntuuon.
y L]

[Relizar la prestaciénd e los servicios en el marco de los convenios y planes de
|beneficios.

Formular y ejecutar las acxciones preventivas y/o correctivas y/o pland e mejoramiento
a que haya lugar.

de referencia

Conocer la normativiad en relacion a el
sistema de seguridad social en salud, a fin
de aplicar este conocimineto en el proceso

Gestionar acciones de mejora preventivas,
correctivas encaso de ser necesario

encomienden
] wtdi

Aplicacion de la norma, diligenciamiento
de Acta en caso de no adherencia a la
norma y el proceso de referencia

opm tes gmemd(\s de las acciones
preventivas y correctivas que se

Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica) y
desarrollar las obhbauon«,s que se generen directa o indirectamente del objeto

contr; .mu.ll

Propias de las actividades del servidor
Publico :

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento




|de la ESE que compromete el buen nombre de la Subrc:d!%]legrld'\ de Servicios de ¢

C ump!n con las L qu.s Decretos, Acuerdos, Resotuunnu Circular de »u.ltqmer organo
externo o Reglamento interno, Codigo o Directriz interna de la ESE que tenga relacion
con la ejecucion del objeto del presente contrato, £

Conocer y aplicar las pollln:us institucionales.

Pmpme. de lds muwd.lde: del suvnlnr

Propias de las ncnwd.uies del servidor
Publico ; 5

Publico

Pmllu[ i dLll\'.llllulle en im l“OL:‘hUh dn: WLFI:([II;!{,IO]I, h.;b:l[[.u,mn y :,i:,k,md miybmdu
de gestion que adelante la Subred'y apoyar estos procesos con la informacion y//o
documentacion que sea requerida, segiin el drea a que LOI.I‘ESDUHda

()hmr con lealtar y buena fe en el desarr ullu y L‘JL’L[]CIUI‘] del plu.ente L nlr.uu (Ie
acuerdo al Codigo del Buen Gobierno y. Flll..il Insittucional y/o Profesional.

Pagar sus aportes al ‘s]slenm(_uner.ll de bug,urlddd Social Ime&rul durante la eje»
del pesente contrato sobre los montos legales establecidos y deatro de los tiempos

establecidos para (al fin. El iuuumjﬂilnimlln de esta obligacion o falsedad en la misma
serd causa de terminacion del contrato.

(€ umplu con I adherencia a las guias de nnm.Ju mauu.llLs instructivos , pmlouums
[procesos y procedimientos institucionales.

Velary 1e>pmnlcr por los recursos y adecuado funcionamiento de los eqmpu
documentos o bienes muebles entregados a titulo de préstamo para la ejecucion de las
actividades propias del presente contrato. En caso de incurrir el CONTRATISTA, en
extravio, pérdida, destruccion o dano no proyeniente del uso normal de bienes
entregados para el desarrollo de sus actividades el CONTRATANTE queda autorizado
para deducir de los saldos pcmlicules a favor del CONTRATISTA las sumas

con L’bp\)ll!llLll[ES como pago o reposicion de lm mismos,

Adheririse al proceso de acreditacion

cumplnmemo

Se levanta acta en caso de ne
cumplimiento

Propias de las actividades del servidor
Pablico

{"1;_,0 opriuno de npmle al sistema de
seguridad social

NA

Se levanta actd en caso de no
cumplimiento

Pll&u'ﬂah on de la plamlla de pa;,u cada
mes

Documentos que evidencien la gestion del
Desarrollo del plan de mejoramiento

E]u.umr las acciones preventivas y/o correctivas, y/o pl.ul de n‘lt.]or.mllento aque lm}d
lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los oganos
c\lemu:. mpuvm‘lr Lle mmmto y:’o dlreutm.e\ lmun.ls. ’

Plep.u.ur y presenfar conforme a su competencia los mimm»s sollcttude: peticiones
y/0 respuestas requeridas por las entidades publicas o privadas, dentro de los términos
de ley, garantizandi la veracidad,, opumnhmd.ul y confidencialidad de los mismos.

Asistiry apmlw 05 procesos de actualizacion pluum‘lles y virtuales. Induccion ya‘ %
reinduccion programadas por EL. CONTRATANTE y por las entidades mllonzadns or
éste, con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades y obligacione
contractuales.

Realizar todas aqm llas actividades necesarias tendientes al cabal l.lll!l])llll]u.llfﬂ hel
objeto del negocio juridico e informar de manera oportuna las dificultades que e
ignadas.

|presenta en la ejecucion de las responsabilidades

[EL CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la i imager Il]$‘!lllh!0[]dl (\laiqmen
jactuacion o pronunciamiento alguno que hiciere sin el conocimiento y'consentinmiento

Salud Sur Occidente ESE ode cualquiera de sus Unidadés de Prestacion de Ln:n*u:ms de..

Salud serit motivo de terminacion del contrato.

1Um vez termin ul contrato, por terminacion dul PLIZ(} dee gjecucién @ [ll‘_fl(.l])‘ld: ncme
lel contratista se obliga a dar trédmite de plaz y salvo por todo conge] Lmulm[ el
cuak debera allegar con la altima cuenta de cobro so pena g de 10 ¢
servicio recibido. J&

e

Pu I%l |cb(u ‘i’

: snlluuudes de .u.uu‘do alo r‘equu ido por

el

) N
_|Propias erj'l$ .n.hf.'uL'lcles del M‘l’VldOl
l‘

ulmp%im;emo
W

b‘fa" B

3 levanta acla en caso de no
cﬁmpluuwnln

Diferentes documentos

R»sp\lw[ws de pehuur{és |‘I"hm mes y

Asmstlr i np'l(qmé;oues reuniones y
dums .u.tn'mfgdes donde se con Oque la

Propius'de las actividades del servidor
Bublico -

Propias de las actividades del servidor
Publico

Propias de las actividades del servidor
Publico

Se levanta acta
cumplimiento

Sele
cumplimiento

Respuestas de peticiones, informes y
soliciitudes de acuerdo a lo.requerido por
parte del proceso

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

en caso de no

santa acta-en caso de no

Aclas de asistencia, evaluaciones y demas
que permitan evidenciar la asistencia

esiduos hospitalarios

Conocer, promover y .zphmr las Normas de Gestion AI]]bJEl![dl ;
si como los recursos de

haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su dlg,pus[§.
agua y energia y contribuir con el reciclaje

Cumplir con los planes de emergencia [n:,(ihlclon les imas del Sistema General de

Riesgos Laborales pracurando el cuidado integral desu salud, contando con los
elementos de proteceion personal necesarios pard, gjecutar la actividad contratata e
informando a la Subred Sur [1 ocurrencia de incidentes o accidentes durante la

ejecucion del contrato. S
Cumplir con los pl.mu. de cmubuu.m ]nbl;luummies }' normas del Slbl(.‘ll'la (:eneml de
Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud, contando con los
elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratata e
informande a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la
ejecucion del contrato.

Radicar al lider del proceso olmo de
terminacion , diligenciar el formato de paz

En caso definido por cualquiera de las
pirtes

¥ salvo con la entidad, entrega de camet

Propias de las actividades del servidor
Pablico, Adherirse al manual PIGA

Adheririse a los manuales de Emergencia
insitucionales y demas establecidas.

Se levanta acta en caso de no
uunplmucuto

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento




KAREN VIVIANA VASQUEZ SAAVEDRA
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: . DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA _
.LA SUBRED INTEGRADA DE SERV]CIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E. S E

NIT 900 959 048- 4

'DEBEAs o

; LISBEY HOLUTH RUIZ SERRATO

CC. 1.010.174.359 DE BOGOTA

2

La suma de: ($1 803 420) Un Mlllon 0chosuentos Tres Mll Cuatroctentos Vemte pesos moneda;
corriente, por concepto de: Desarrollo de actwldades como ‘radio- operadora en la Umdad de

Tintal durante el perlodo comprendido entre el o1 i eI 30 de Junio del 2025. De conformidad COREC

“loesta bfemdo en el contrato de prestaclén de servicios # 2798 2025

AR

bﬁ\az &\1

LISBEY HOLUTH RUJZ SERRATO
s 010 174, 359 DE BOGOTA

] VICU ENTA DE AHO RROS DAVIVIFNDA # 550008400806348
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Administradora de los Recursos del Sistema
General de Segundad Social en Salud

fﬁi B R 2 iﬁ U ADRES
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

! f (i 00:00:55

Mﬁ% . " CERTIFICADO ORDINARIO . . Lo

No. 274524840
 Bogoté DG, 26 de junio del 2025 ' e

. La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
. (SIRI), elfla) sefior(a) LISBEY HOLUTH RUIZ SERRATO identificado(d) con Cédula de ciudadania nimero 10101 74359

NO REGISTRA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: .a certificacidon de aniécedentes contiene las ano1aclqnés de las sanciones o inhabilidades, que"_'s'e encuentren vigentes. Cuando se
frate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018. !

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sahciones penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relagiones confractualés con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de fas decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y partioulares que desemperien funciones publicas-en
ejercicio de la aceion de repelicién o llamamiento en garantia, Este documento tiene eféctos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El'Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las |
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el -
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspiranie en la pagina web: ;
htips:/iwww .pra curadurla.gov.co/Pageslce;tificado-ante’cedantes.aépx : R

i ! T Carlos William Rodrfguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

- : § Ve f : 5 -

ATENCION: e ; . : : e |
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO $EA EL MISMO EN
- TODAS LAS HOJAS. En | o s ; ‘

: ‘ _ Division de Relacionamiento con el Cludadane:—
I T Linea gratuita 018000910315 ...
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170;Bogotd D'C.

www.procuraduria.gov.co T



CONTRALORIA
.GENERAL DE LA I;EPIJBucA

1

A CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD B ISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

'CER,TIFICA: |

Que una vez consultado el Sistema de [nformaqén del. Bo]etm de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy Jueves 26 de
junio de 2025, a las 00:01:46, el nimero de 1dent1ﬁcauén relacionado a contmud.cmn NO SE ENCUENTRA
REPORT‘ADO COMO RBSPONSABLE FISCAL

Tipo Document‘o' o " j Cédu!a da
No. I_dentificaciéh :
Codigo de Verificacion

Esta Certiﬁéacibﬂ es vélida en todo el T ero consignados en el

respectivo documento de identificacié
De conformidad con el Decreto 215 la firma mecénica aqui

p]asniada tiene plena validez para todo

...‘.__...__.,% M@r/

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
- Contralor Delegado
() i i

" Gener6: WEB - i G " i : SR

- r:cmm

Con el Codrgo—dc%}errﬂcaclon puede constatar la autenticidad del Certificado.

ek @ : S  Carrera 69 No.44=35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - BogotéDc—:P_&gmﬁ | de |

Llantsalavin-(General N ROCHOTA n (i =



Personerda de Bogotd, 0.C, ~ .« - GERTIFICADO ORDINARIO No. 3921537

Ante_,cedentes i : ! Bogotd D.G., 26 de junlo de 2025 - 12:03 am
- Disciplinarios ‘ . Obligo deverifcacien: 3921637VKMWE _QUURS_06936
: : Hoja 1 de 1.,

' 'CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS -
LA PERSONERIA DE BOGOTA D.C..

CERTIF ICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanc;ones e Inhabllidades Dlscipllnarlas dela PersOnerla de Bogoté

D.C, el senur(a) LISBEY HOLUTH RUIZ SERRATO qulen se identifica con

g\rww Wi . ﬁ‘) i ‘3 tr?

é‘fy eﬁmﬁpﬁg' u‘mﬂ? 5.9 qqpﬁ@eomm “% "s& v’f
m@ T @%\ éN \@ﬁm@m :
ggm«; ngrggeg:u,grgg 5%519&& X g&g;gﬁ % f’«%{; i q},,'i

3 Esta Certificacién es vahda siempre y cuando el namero consignado en el respectlvo documento de ldenuf‘ cactén :

comcuda con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedida por la Personeria de Bogoté D.C.,

contiene “las anotaciones. de sanciones e inhabilidades diseiplinarias que reporten las Entldades Dlstrltales =Y Ias ‘

dependenmas de la Personerfa de Bognlé D. C , con alrlbuciones Dlsciplmanas

ADVERTENCIAS: il

* El cerilﬂcado de antecedentes disciplinarios ordinario deberé contener las anolaclones de las sancfones 0 inhabilidades
que se encuentren wgentes ([nclso 3°, artloulo 238 Ley 1952 de 2019).

X Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se

cemﬁcaran todas las anotaciones que figuren en el registro; en el certlﬂcado de antecedentes d:smplinanos especial

(inclso 4%, artfculo 238 - ey 1952 de 2019).:

7 ‘
F 3

* Tres 0 mas sanclones dlsmplinanas en los ulﬂmos clngo (5) afios: por faltas graves o leves dolasas o por ambas,
constiiuye inhabilidad para desempefiar cargos plblicos.. Esta inhabilidad tendra una duracién de tres (3) afios contados a
partir de la e]ecutoraa de la filtima sancidn. (numeral 2°, articulo 42 Ley 1852 de 2019) ] {

* Certificado expedlde de conformidad on el numeral 5, art!cuio 102 del Decreto ey 1421 de 1993, articulo 238 de lalLey .-

1962 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numetral 8, articulo 21.del Acuerdo Dlstntal 755 de 2019,

* Para todos Ios efectos esta certificacion debe ser complementada con la expad1da por la F'rocuradur{a General de la
Nacidn. : ;

Certificado expedido sin costo afguno
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% roLrcia NACIONAL
\DE COLOMBIA

Consulta en imea de Antecedentes Penales y Requerim!entos Judlciales

: lLa Pol!cla Nacjonal de Coiombla |nforma
‘Que slendo las 12:05: 13 AM horas del 27/06/2025, ¢l ciudadano |dant|ﬂcado con:
i - Cédula de Ciudadania N° 1010174359 . A
Apellldos y Nombres RUIZ SERRATO LISBEY HOLUTH

. NO TiENE ASUNTOS PENDlENTES CON LAS AUTOR{DADES JUD!CIALES
‘de conformldad con lo establecldo en el articulo’ 248 de la Consmuclon Pomica de CoIombla

En curnp!:mlento de la Sentencia St1-458 del 21 de junlo de 2012 profenda por la Honorable Corte Constlwcional la -

leyenda “NO" TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON .LAS AUTOREDADES JUDICIALES" aplica para, todas. aquellas’ s ;

-personas que nD reglsiran antecedentes y. para quienes la autorldad jUCNCEal competente haya decretado la extincién de.

-Ia condena ola presorlpuon de Ia pena : : : ; : ‘

. Esta consulta es véllda mempre y cuando el numero de |dent|ﬂcaclén ¥ nombres. correspondan con el documento de

1 _icienndad reglstrado y -s0l0 aplica para el terntorio coiombfano de acuerdo a lo establemdo en el ordenamiento
consiituclonal : : S ;

Si tiene alguna duda con el resuliado consu!te Ias preg ngas frecuente S 0 acérquese a Ias mstalaclones de la Pui[cia
Nacional mas cercanas. : : A ;
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@ Policta Nacional de Colombia

'.Q'(Dérauitﬁasﬁx) Q
Portal de Servicios ai_C_iudadanb PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

. & Consulta Ciudadano a0 PRl

La Policia Nacional de Colomb|a informais ¢

Que a ld fecha, .27/06/2025 12:06:19 a. m. el cjudadano con Cédula de Uudadanla Ne, 1010174359 y Nurnbre LISBEY HULUTH RUIZ SERRATO

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR

De conﬁ)rmrdad con Ia Ley 1801 de 2016 “Por [a cual se expide el Codlgo Nacional dé.Sequridad y Convivencia Ciudadana’, Registro interno de ;

validacién No. 118752029 La persona interesada podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web’ institucional

digitando https: /,’www pollaa gov.co, ' mentl ciudadanos/ tonsulta'medidas correctavas‘ con el documento de identidad y la fecha de expedlctén del
mismo. Esta consulta es valrda slempre y cuando el ndmero de céduia corresponda conel ducumento de identidad sumlmstrado

[ O. Nueva Busqueda ” ﬁ‘lmprimir.-]
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