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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CPS- 062 -2025

CONTRATANTE: Municipio de Carepa (Antioquia) NIT. 890.985.316-8
CONTRATISTA: | URABA NOTICIAS ZOMAC SAS NIT: 901.275.461-0

FORTALECIMIENTO A LA GESTION PARA LA ASESORIA
Y APOYO PARA EL MANEJO INTEGRAL DE LOS MEDIOS
DE  COMUNICACION  ESCRITO, VERBALES Y
OBJETO: AUDIOVISUALES, PARA DIVULGACION APROPIADA DE
) LA INFORMACION INTERNA Y EXTERNA EN PRO DEL
FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DEPARTAMENTAL Y

NACIONAL
PLAZO: CINCO MESES 5 MESES
VALOR: VEINTICINCO Mll\l;ILE)NES DE PESOS $ 25.000.000

Entre los suscritos AGAPITO MURILL.O PALACIOS, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 4.808.313 de Quibdo (Chocd), en su calidad de Alcalde del
Municipio de Carepa, Antioquia, segun lo acredita con Acta de Posesién SN del 30
de Diciembre de 2023 — con efectos legales a partir del 1° de enero de 2024 -
diligenciada ante la Notaria Unica del Circulo de Carepa, en uso de las facultades,
funciones y competencias asignadas por la Constitucion Politica de Colombia y la
ley, autorizada para celebrar convenios y contratos por clausula general de
competencia constitucional y legal y quien en adelante, se denomina EL
CONTRATANTE y URABA NOTICIAS ZOMAC SAS identificada con NIT:
901275461-0, representada legalmente por el sefior CAMILO ACEVEDO VELEZ,
cedula de ciudadania N° 1.045.496.478, quien en adelante y para todos los efectos
del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, han celebrado el
presente contrato de prestacion de servicios profesionales con fundamento en las
siguiente consideraciones: 1) Que el Municipio de Carepa, para cumplir con los
fines del Estado, requiere contratar los Servicios profesionales de comunicacion. 2)
Que existe dentro del presupuesto municipal de la presente vigencia fiscal los
recursos suficientes para atender el pago del valor de este contrato. 3) Que de
conformidad con el articulo 2° de Ia Ley 1150 de 2007, las entidades deben
seleccionar sus contratistas con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion
publica, seleccion abreviada, concurso de meritos y contratacién directa, con base
en reglas que la misma norma establece. Respecto de la contratacion directa, el
literal h del numeral 4° de la citada norma, prescribe que procede esta modalidad
de seleccién “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
O para la ejecucién de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales la entidad Justificard dicha situacién en el
respectivo contrato”. 4) Que habiéndose dado cumplimiento a todos los tramites y
requisitos legales que exige la Contratacion Administrativa es procedente la
celebracion del presente contrato el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO- FORTALECIMIENTO A LA GESTION PARA LA
ASESORIA Y APOYO PARA EL MANEJO INTEGRAL DE LOS MEDIOS DE
COMUNICACION ESCRITO, VERBALES Y AUDIOVISUALES, PARA J
DIVULGACION APROPIADA DE LA INFORMACION INTERNA Y EXTERNA EN

PRO DEL FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEPARTAMENTAL Y NACIONAL.

SEGUNDA: OBLIGACIONES - En desarrollo del objeto general del contrato, el
CONTRATISTA, se obliga expresamente a:



— i - ~ DESPACHO
- DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA , - ~ MUNICIPAL
ALCALDIAMUNICIPAL DE CAREPA - 'QICOIdIC}@‘COrepO-OﬂTiO‘qUiQ.gov.co
| Nilgsoogssies ¢ -

o
Rl

~ MUNICIPIO DE CAREPA o
- DEPARTAMENTG PEANTIOOUIA 1

)  GENERALES:

1. Presentar informes requeridos para la realizacién de los pagos y los demas
relacionados con las actividades desarrolladas que le sean solicitados por el
ordenador del gasto o Supervisor del contrato,

2. Publicar en la plataforma del SECOPII los documentos correspondientes a la
ejecucion contractual.

3. Actuar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante Ia celebracion,
ejecucion y terminacién del presente contrato y aun con posterioridad a este.

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley
con el fin de hacer u omitir algun hecho,

5. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e
informacién que conozca con ocasidn a la ejecucién del presente contrato,
asi como de todo aquello relacionado con el mismo,

6. Cumplir con las obligaciones tributarias a que hubiere lugar por razoén el
presente contrato.

7. Entregar la informacion que se genere con ocasion de Ia ejecucion del
presente contrato en forma oportuna y dentro de los términos solicitados por
el supervisor para tal efecto

8. Ejecutar este contrato dentro de los parametros legales establecidos para el

- desarrollo del objeto contractual, generando informacion fiable, oportuna y
veraz,

9. Desarrollar las actividades objeto del presente contrato atendiendo las
instrucciones, politicas y lineamientos que imparta el supervisor o |a
ordenadora del gasto.

10.Apoyar al Supervisor del contrato en Ia toma de decisiones desde su
disciplina o competencia, si hubiere lugar.

11.Responder por los elementos, equipos y cosas que se le asignen para el
desarrollo del presente contrato, y a la terminacion del mismo reintegrarlo en
las mismas condiciones que le fueron entregados salvo el deterioro natural
de los mismos.

12. Estar y permanecer inscrito en el registro dnico tributario RUT

13.Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones establecidas en el
estudio previo, documentos anexos y complementarios de conformidad con
el lineamiento técnico establecido en el presente documento.

14.Facilitar la labor de supervision dando respuesta oportuna a las
observaciones o requerimiento que se realicen.

15.El contratista debera cumplir con la idoneidad, de manera que la actividad a
ejecutar se realice en forma técnica y eficiente.

16.Estar al dia con los pagos de seguridad social que le corresponda, de
acuerdo en la cuantia establecida por la ley y oportunamente entregar al
supervisor las respectivas constancias. E| contratista que preste sus servicios
no tendra vinculacién alguna por el municipio o cualquiera de sus
dependencias. Cualquier reclamacién que surja por el contratista sera
exclusivamente contra este; en consecuencias el municipio no ser4 llamado
a responder por ninguna de estas obligaciones por el contratista.

ll)  ESPECIFICAS:

1. Difundir acciones institucionales:
Publicar tres (3) contenidos informativos semanales en el medio de
comunicacion Uraba Noticias, relacionados con las actividades, programas o
gestiones de la Administracion Municipal de Carepa, priorizando el enfoque
institucional y de interés ciudadano.

2. Entrevistas institucionales:
Realizar una (1) entrevista mensual al alcalde municipal 0 a miembros de su
gabinete, con el fin de profundizar en temas estratégicos, avances de gestion

O anuncios relevantes para la comunidad.

o
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3. Cobertura de eventos:

Realizar dos (2) cubrimientos mensuales de eventos, inauguraciones,
jornadas sociales o actividades institucionales relevantes organizadas por la
Administracion Municipal, incluyendo nota periodistica, registro audiovisual y
publicacion en las plataformas del medio.

4. Asesorar a las diferentes dependencias para la divulgacion asertiva de sus
acciones bajo los lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal.

5. Utilizar diferentes canales (medios tradicionales, redes sociales, plataformas
digitales, etc.) para llegar a todos los segmentos de la poblacion.

6. Prestar atenciéon a las necesidades, preocupaciones y opiniones de la
ciudadania, generando espacios de dialogo y participacion.

7. Establecer mecanismos para recibir y responder a las preguntas vy

comentarios de la ciudadania, demostrando que sus opiniones son tenidas
-~ en cuenta.

8. Establecery mantener relaciones con los medios de comunicacion, el publico
en general y otros.

9. Informar de manera veraz y oportuna sobre las acciones del gobierno
municipal, generando confianza en la ciudadania.

10.Elaborar un plan de comunicacion que defina los objetivos, los canales de
comunicacion, los mensajes claves y los indicadores de éxito.

11.Desarrollar capacitaciones en estrategias de la comunicacion publica para

los servidores publicos y personal de apoyo de la oficina de comunicaciones
del municipio de Carepa.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En virtud del presente contrato el
Municipio se obliga a: 1) Suministrar por medio de los directivos y funcionarios que
designe la informacién que posee y que sea de importancia para el trabajo. 2)
Brindar el apoyo necesario por intermedio de sus Secretarias para coadyuvar con
el desarrollo del objeto de este contrato. 3) Cancelar el valor de los Servicios
previstos en la clausula Cuarta del presente contrato. 4) Exigir a través de la
Dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este contrato. 5) Efectuar
las retenciones de Ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y a sus
posteriores modificaciones. CUARTA: VALOR - E| valor del presente contrato
asciende a la sumade VEINTICINCO MILLONES DE PESOS (25.000.000), siendo
esta la Unica obligacién econémica que adquiere el Municipio de Carepa para con
el contratista QUINTA: FORMA DE PAGO - El valor del presente contrato se
cancelara asi: Cinco (05) pagos mensuales con corte el ultimo dia de cada mes, por
valor de CINCO MILLONES DE PESOS MIL ($ 5.000.000), cada uno, siempre que
se cumpla con el 100% de las actividades contratadas, previo recibo a entera
satisfaccion de las actividades realizadas por el Supervisor del Contrato, luego de
la presentacion de la cuenta de cobro respectiva o factura y el pago al sistema
integral de seguridad social en Salud, Pensiones y riesgos laborales, cuando a ello
haya lugar. PARAGRAFQ PRIMERO: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo
con el Municipio de Carepa, lo autoriza para que al momento del pago
automaticamente y sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, I
para compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.
PARAGRAFO SEGUNDO: Con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, los contratistas deberan acreditar el pago al sistema de seguridad
social integral y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad vigente.
PARAGRAFO TERCERO: En el proceso de pagos se deberan tener en cuenta las
instrucciones dadas por la Secretaria de Hacienda y la Tesoreria Municipal para la
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radicacion de facturas o cuentas de cobro. La presentacion de los documentos para
inicio del trdmite de pago se hara por medio de la plataforma SECOP Il y de forma
fisica radicada al supervisor del contrato., siempre que se cumpla con el 100% de
las actividades contratadas, previo recibo a entera satisfaccion de las actividades
realizadas por el Supervisor del Contrato, luego de la presentacién de la cuenta de
cobro respectiva o factura y el pago al sistema integral de seguridad social en Salud,
Pensiones y riesgos laborales, cuando a ello haya lugar, previa certificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedida por la o el supervisor del contrato, una vez
presentados y aprobados los informes periédicos en los términos previstos, y la
acreditacion de que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes
relativos al Sistema Integral de Seguridad Social.. SEXTA: PLAZO- E| plazo de la
ejecucion de este contrato es de CINCO (05) MESES, contados a partir de la firma
del acta de inicio, sin superar el 31 de diciembre de 2025. SEPTIMA: SUSPENSION
- El plazo aqui estipulado podra suspenderse por circunstancias de: Fuerza mayor
o caso fortuito, sucesos por los cuales se podra de comun acuerdo entre las partes
suspender temporalmente la ejecucion, mediante la elaboracién de un acta donde
constan tales hechos, que debera ser suscrita por el Representante Legal del
Municipio y el Contratista. El tiempo de suspension no se computara para los
efectos del plazo pactado. Cuando se reanuden las actividades se elaborara un
acta de reanudacion del plazo suscrita por quienes firmaron la de suspension.
OCTAVA: FONDOS Y APROPIACIONES: Los pagos a que se obliga el Municipio
por el presente contrato, quedan subordinados a las respectivas apropiaciones
presupuéstales, con cargo al Rubro presupuestal N°2.1.2.02.02.09, Descripcioén del
Cadigo Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccion, segun CDP
No 00831 de 07/07/2025 expedido por la secretaria de hacienda municipal.
NOVENA: SUPERVISION Y VIGILANCIA DEL CONTRATO: La coordinacion,
supervision y vigilancia de la ejecucién del presente contrato y el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del mismo estaran a cargo de la Secretaria General y de
Servicios Administrativos. El supervisor estara autorizado para impartir
instrucciones y 6rdenes al contratista sobre asuntos de su responsabilidad y exigirle
la informacién que considere necesaria. El contratista se obliga a suministrar la
informacién que le sea solicitada y a cumplir las instrucciones que le imparta el
supervisor. DECIMA: SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA - De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993, el
contratista no se considera para los efectos de este contrato, como funcionario o
empleado del Municipio, sino como CONTRATISTA INDEPENDIENTE, toda vez
= que este contrato no genera relacion laboral alguna, ni pago de prestaciones
sociales a favor de EL CONTRATISTA o de sus dependientes. DECIMA PRIMERA:
CESION - Este contrato se celebra en consideracion a las calidades del EL
CONTRATISTA por lo tanto no podra cederse a ninguna persona, salvo que exista
autorizacion expresa del Municipio, quien podréa reservarse las razones que tenga
para no autorizarla. DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL
Municipio por medio de Resolucién motivada, podra declarar la caducidad
administrativa de este contrato por hechos constitutivos, de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato, de conformidad y por las causales previstas en el articulo 18
de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 90 y 91 de la Ley 418 de 1997, prorrogada en
su vigencia por el articulo 1 de la ley 1106 de 2006. DECIMA TERCERA: EFECTOS
DE LA CADUCIDAD: La declaratoria de caducidad restituye las cosas al estado
precontractual, el Municipio podra hacer efectivas la clausula penal pecuniaria.
DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL - se estipula como clausula penal el
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presente contrato, que se hara
efectiva en caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones que contrae el contratista y se tomara como pago parcial de los X
perjuicios causados y el ejercicio de las demas sanciones contractuales o de las
acciones previstas en las Leyes vigentes. DECIMA QUINTA: TERMINACION POR
MUTUO ACUERDO- Las partes de comin acuerdo podran dar por terminado este
contrato antes de su vencimiento, sin perjuicio de la facultad de terminacion
unilateral por parte de la administracion. DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES - El contratista declara gue no incurre en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y la Ley.
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DECIMA SEPTIMA: MULTAS - Sj e contratista incurre en mora o fuere negligente
en el cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud de este contrato podra
EL Municipio mediante resolucion motivada, imponerle multas sucesivas hasta por
el uno por ciento (1%) del valor del contrato, sin que los montos totales de las multas
excedan al diez por ciento (10%) del valor total del contrato de conformidad con la
Ley 80 de 1993. Lo anterior sin perjuicio de la aplicacién de Ia clausula penal y de
la declaratoria de caducidad. DECIMA OCTAVA: AFILIACION Y CUMPLIMIENTO
DE PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE PARA FISCALES: E|
contratista se obliga a afiliarse a una Empresa Prestadora de Salud (EPS); a una
administradora de fondos de Pensiones (AFP):asi mismo, debera garantizar y
demostrar el cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
y de parafiscales, en este Gltimo evento en caso de estar obligado a ello, lo que
debera acreditar durante los primeros quince dias de cada mes en |a Secretaria de
Hacienda mediante Ia entrega de los respectivos soportes de pago y formara parte
del egreso mensual de pago. El incumplimiento de esta obligacién sera causal para
la imposicién de multas sucesivas diarias equivalentes al cero punto cinco por ciento
(0.5%) del valor del contrato, hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion
de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando
durante la ejecucion de este contrato o a Ia fecha de su liquidacion se observe Ia
persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses, la entidad dara aplicacion
ala clausula excepcional de caducidad administrativa consignada en este contrato.
DECIMA NOVENA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES - En el presente contrato se
entienden pactadas las clausulas excepcionales al derecho comun de terminacion,
interpretacion y modificacion unilaterales, de sostenimiento a las Leyes nacionales
y de caducidad de conformidad con lo establecido en los articulos 14 15, 18, 17 y
18 de la Ley 80 de 1993. La interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales,
asi como la caducidad se ordenara mediante resolucion motivada, contra la cual
procedera el recurso de reposicion. Una vez declaradg la caducidad se dara por
terminado el contrato y se ordenara su liquidacion. VIGESIMA: CONTROVERSIA -
Toda controversia o diferencia relativa a este contrato y a su ejecucion o liquidacion,
se resolverd por la justicia ordinaria, procurando siempre los mecanismos de
solucion alternativa VIGESIMA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO -
Registro Presupuestal, hoja de vida, fotocopia de la cedula, RUT, Paz y Salvo
Municipal. PARAGRAFOQ: Para los efectos del articulo 13, inciso primero del
decreto 2170 de 2002, este contrato se celebra en consideracién a que
CONTRATISTA certifico su idoneidad, capacidad y experiencia para ejecutar el
presente contrato, a través de diplomas y hoja de vida que lo acreditan la
experiencia que dice tener. VIGESIMA SEGUNDA: POLIZAS: para avalar el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo, por conducto de una entidad
bancaria o de las compariias de seguros legalmente constituidas, expedira garantia
a favor del municipio que cubra los siguientes riesgos Cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, en cuantia equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo
y cuatro (4) meses mas. Calidad del servicio, en cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
mismo y cuatro (4) meses mas. VIGESIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO -
El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes.
VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION —L as partes contratantes, de comun acuerdo,
liquidaran el presente contrato, dentro de los cuatro (04) meses siguientes a Ia
conclusién normal del contrato o Ia expedicion del acto administrativo motivado que
ordene su terminacién anormal. En el acta de liquidacién debidamente identificada,
que se levantard y suscribira, constaran las revisiones, ajustes y recomendaciones,
los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren para solucionar las
eventuales diferencias surgidas y declararse las partes a paz y salvo, igualmente,
de los reclamos, observaciones u objeciones se dejara constancia. Paragrafo.
Liquidacién Unilateral: Si el Contratista no concurre a la etapa de liquidacion
concertada dentro del plazo sefialado, o en caso de que las partes no llegaren a un
acuerdo respecto del contenido de ésta, el Municipio procedera, mediante acto
administrativo motivado, a liquidar por si mismo y en forma directa el contrato
VIGESIMA QUINTA: INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE CAREPA. EL
CONTRATISTA, se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier
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BOMIUEIR.E GARERA
reclamacion, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el contratista, sus
subcontratista§ o dependientes durante la ejecucion del objeto y obligaciones del
contrato. VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO - Para todos los efectos que se deriven
del presente contrato se fija como domicilio el municipio de Carepa — Antioquia.

Para constancia se firma el presente contrato en el Municipio de Carepa, el

7300 e

URILLO PALACIOS CAMILO
iCipa RiLegal.
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