FECHA: 30 de julio de 2025

DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 01 NUMERO DEL CONTRATO No. 231 DE 2025
Sefores
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
Nit. 890982123-1
Calle 20 No. 20 - 35
Email: hacienda@sanrafael-antioguia.gov.co
San Rafael, Antioquia
ASUNTO | CUENTA DE COBRO (o] DOCUMENTO EQUIVALENTE‘ (

ISR e e
CONTRATISTA AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
IDENTIFICACION 70.161.411
DIRECCION CLL 37 SUR No. 27-90
CIUDAD ENVIGADO
TELEFONO 3113247426
CORREO ELECTRONICO | augusto@asesoriasau.com.co
ACTA DE PAGO 01
PERIODO Del 03 de julio al 30 de julio de 2025
VALOR DEL CONTRATO 36'000. 000
~DESCRIPCION “CANTIDAD | VALOR UNITARIO
Servicios como economista especializado en el sector publico al
servicio del municipio de San Rafael para el fortalecimiento fiscal, :
. . TR B E . $ 6°000.000
financiero e institucional y administrativo de la secretaria de
hacienda durante la vigencia de 2025
TOTAL $ 6 000 000
i SEE - OBSERVACION ke i

Planilla de pago segurldad social No. 79007968 del 07 07 2025
Cuenta bancaria No. 29807469124 Ahorros X Corriente
Entidad bancaria BANCOLOMBIA

Para constancia, se firma en San Rafael a los 30 dias del mes de julio del afio 2025.

Atentamente,

o e

AUGUSTO ARISTIZABAL M
Contratista
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

GRADO DE RESPONSABILIDAD

Mediante la suscripcién de la presente acta, el contratista y el supervisor asumen plena responsabilidad por la veracidad

de la informacién en ella contenida

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO

231-2025

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE HACIENDA

NOMBRE DEL CONTRATISTA

AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN

IDENTIFICACION 70.161.411
NUMERO DEL CONTRATO CPS-231 -2025
DURACION SEIS MESES
Servicios como economista especializado en el sector publico al servicio
OBJETO del municipio de San Rafael para el fortalecimiento fiscai, financiero e

institucional y administrativo de la secretaria de hacienda durante la
vigencia de 2025.

SUPERVISOR (A)

SONIA DEL S. GOMEZ MORALES
Secretaria de Hacienda

PERIODO EJECUTADO: Del 03 de julio al 30 de julio de 2025
VALOR DEL PERIODO: $ 6'000.000
VALOR DEL CONTRATO $ 36'000.000
SUSPENSIONES N/A
ADICION N/A
AMPLIACION N/A
OTROSI (Por motivo diferente

S o N/A
a adiciéon y ampliacion)

ACTIVIDADES

El suscrito contratista informa que, durante el periodo ejecutado, ha desarrollado las siguientes actividades
en cumplimiento al objeto del contrato.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
SEGUN CONTRATO
(incluir unicamente las que tengan
relacién con las actividades
ejecutadas en el periodo)

EJECUCION O DESARROLLO DE b e

LAS OBLIGACIONES COEBNIT:::f:;NDEESL
ESPECIFICAS SEGUN CONTRATO CONTRATO

1. Brindar asesoria,
capacitaciones y orientaciones al
Alcalde y a sus funcionarios y
dependencias para una
adecuada aplicaciéon de las
normas Yy procedimientos de
Hacienda Publica propendiendo
evitar ante los organismos de
control y vigilancia del estado
procesos disciplinarios, fiscales o

« Brinde 13 capacitaciones entre
presenciales y no presenciales a
través de diferentes medios de
comunicacion sobre la aplicacion de
las normas de la hacienda vy
presupuesto publico, presupuesto,
finanzas y procedimientos tributarios
y procesos de aplicacion y
seguimiento de la actualizacion
catastral urbana y analisis de predios

« Archivos digitales y fisicos.
Enviados por correo
electronico. Llamadas
telefonicas y Washapp
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO

231-2025

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE HACIENDA

penales relacionados con el
tema.

y tarifas aplicables ” rﬁédiénte
acuerdo de beneficios.

2. Brindar apoyo profesional | « Se brindo una asesoria a varios

en los procesos de | secretarios de despachos para el

implementacion y ejecucion del | analisis de los principales | « Las recomendaciones fueron
componente financiero y | indicadores que deben mejorarse su socializadas para que cada

estadistico del Plan de desarrollo
Municipal 2024-2027, asi como
del seguimiento y analisis de
cumplimiento de los indicadores
financieros que se establezcan

gjecucion y las estrategias para
llevar un seguimiento adecuado para
la valoracién de las inversiones en
cada una de las lineas y programas
del plan de desarrollo

secretario las implemente
acorde con sus funciones y
lineas de su responsabilidad

3. Brindar capacitacion y
asistencia en |a adecuada
orientacion del gasto publico para
obtener una mejor eficiencia fiscal
y administrativa con los recursos
existentes y dar cumplimiento a
las normas del presupuesto
publico en Colombia

Se brindo asesoramiento para el
proceso de reorientacién de algunos
gastos y fuentes de financiacion de
varios de los programas en ejecucion
de la vigencia 2025.

-Se oriento el uso de movimientos
presupuestales con cargo gastos de
inversion para completar cierres
financieros de gasto misional de dos
dependencias

Los documentos reposan en la
secretaria de hacienda

4. Asesorar al alcalde y sus
funcionarios para darle una
adecuada orientacién al

presupuesto municipal y realizar
un estrategico plan de
endeudamiento para que los
recursos financieros alcancen
para financiar la gran mayoria de
los proyectos del Plan de
Desarrollo Municipal, en especial,
los proyectos de envergadura que
requieran cofinanciacion y
conlleven a lograr una adecuada
toma de decisiones econdmicas y
financieras para Municipio.

Se realizé un comité técnico para tratar
temas de cofinanciaciones de
proyectos con Cornare y gobernacion
de Antioquia y conseguir recursos
financieros para lograr los aportes

correspondientes por parte del
municipio
Se dio una capacitacion a las

dependencias ejecutoras para el
manejo presupuestal y financiero de
los proyectos con los recursos de
cofinanciacién y recursos del crédito.

Se brindo la asesoria para completar
los documentos y el proceso de
registro ante min hacienda de dos
creditos

El documento reposa en la
secretaria de hacienda.

La capacitacion se hizo de

manera presencial con los
funcionarios de educacién,
cultura, hacienda, umata vy

medio ambiente
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO

231-2025

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE HACIENDA

5. Mantener actualizada las
normas, formatos e instructivos y
procedimientos que reglamentan
la Hacienda publica y las rentas
municipales pretendiendo ser
mas eficientes en el recaudo y el
mejoramiento continuo de los
recursos propios del municipio,
asi como brindar asesoramiento
profesional en los procesos de
fiscalizacion y cobro que se
produzcan o inicien en el
municipio.

Se contindo capacitando y brindando
las orientaciones pertinentes sobre la
aplicacion del reglamento interno de
cartera y el estatuto tributario
municipal tanto en la utilizacion de los
procedimientos de cobro como en la
elaboracion de documentos para
avanzar con las estrategias de cobros
de los impuestos municipales

Se continba avanzando con el
acompanamiento profesional para
lograr el registro de nuevos
contribuyentes de industria y comercio
a través de los diferentes mecanismos
legales y técnicos.

Se ha realizado revisiones en
facturaciones, avalios y demas
componentes que afectan el impuesto
predial y brindo el acompafiamiento
necesario para  gestionar las
soluciones y o correcciones.

Los documentos, minutas vy
formatos reposan en la
secretaria de hacienda, las
orientaciones se hicieron de
manera personalizada y por
diferentes medios

6. Asesorar y apoyar a la
Secretaria de Hacienda en la
proyeccion de respuestas a la
multitud de requerimientos que a
diario solicitan las demas
dependencias del municipio, los
organismos de control y vigilancia

del estado, instituciones,
empresas Yy personas que
requieren los servicios de la

secretaria de hacienda.

Brinde el acompafamiento y el
asesoramiento profesional en la
elaboracién y soportes de respuestas
a cuatro derechos de peticion y
requerimientos relacionados con la
hacienda publica y los procesos
tributarios y administrativos que se
manejan en el municipio, en especial
de la secretaria de hacienda.

Brinde el acompafamiento y la
asesoria para la elaboracién de varios
informes técnicos solicitados por
entidades, funcionarios y personas.

Los documentos reposan en la
secretaria de hacienda
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO

231-2025

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE HACIENDA

7. Apoyar a la secretaria de
Hacienda Municipal en Ila
elaboraciéon y proyeccién de
documentos importantes como el
Marco Fiscal de Mediano Plazo,
Plan operativo anual de
inversiones, Presupuesto
municipal, informes de analisis
financieros para la toma de
decisiones y cumplimiento de las
metas financieras del Plan de
desarrollo, entre otros.

Brinde apoyo profesional en la
elaboracion de los siguientes informes
y documentos técnicos:

-Acompafnamiento en la elaboracion
de Informes, analisis y documentos
requeridos para registro de deuda
publica en ministerio de hacienda

-Revision y analisis para seguimiento
del marco fiscal de mediano plazo.

Los documentos reposan en la
secretaria de hacienda

OBSERVACIONES

Las actividades se han venido desarrollando sin contratiempos y los documentos entregaron para su
aplicacion en cada uno de los puestos de trabajo en especial en la taquilla y predial y hacienda.

Para constancia, se firma en San Rafael a los 30_dias del mes de julio del afio 2025.

il
i

AUGUSTO ARISTIZABAL M
C.C.70.161.411
Contratista

“

SONIA DEL S. GOM
Secretaria de ha da
Supervisor contrato

ORALES




‘SOUBW SEAISANU U3 B}S2 ajUBIqWIE OIpaw ja Jebajoud ‘ouesadsu ajuswijeal eas enb esainBase Jwudwi ap sajuy

AL £l &VAN

SO “LZ 66 LS 0008L0 :SPPEPNID S0 9PSBQ - [ZLZ P09 SUIIISPON - L7 08 Z68 'SSIEZIUEW - /T £1 OPE 'elIeudd - L7 L1 £69 ‘eusBelED - pyp6 S8Y SIIED - /Z L8 169 ‘eBueweieong - sepy 8y '¥10Bog - vr pZ s8¢ “ellinbueLieg 1y id ue sopedx3 esur] ‘oaeladp eoejul

“Lep | eubey

00P°LOS L $ 0s 00 LOE'L § 0s 0% 0% 0% 0s 0s 0s 00P'LES 00005. % 000°020°L § 0% 0000009 $ 0000009 § 0000009 §
o S3V.LOLNI
00vLOB' L os 0% as os os os 490 WNNONIN (20NN [ oor LES | 000000 § zso DO00SLS 0000009 S wans $d3 (0L054a3){000020°L § (00000098 | SINCISNILIOD (ri-52)| 0 |ok] R_ _ * _ 7 k ﬁ ﬁ _ _ ~ _ _ _ 00 B5  |NIMYW TYBVZILSIHY OLSNONY| LirioL0L 20
o [ (@[ m] 2] — (] - [ m ] w | e [ [ | e B e T T et |
lejol sajeasyeled sefen sobsaly pnjes sauolsuad _ SapepeAoN opel|yy |ep sojeq
JLNVL1HO0dV 130 377vL3a il
VNS THY “ . dyv L ~ sopelyy [ejoL
1oeoynuap| [eba sjuejussaidey
VINDOILNY ojuswepedaq OAav9OIANT PePNID
O2INN| UgIoBIUSSaId EWIO] IVENLYN euosiad odi)
7606055 ouojgjel JLNIIANI4IANI esaidwg ep od|L
06 - Z2# UNS LE 1D ugizdallg LL¥L9L0LDD| ojuswinooq
NIYVIA TVEVZILSIHY O1SNONY| [e100s uozey

JLINVLHOdY 13d SOLva 'l

gzoz ep oyn  :0jdIAIBS Opouad gzoz apoynl  :ugioezno) opouad

[ oAjjosado
896.006L ‘e|j1ueld oJpwinN SILINIIANIJIANI VTNV I elueld odil Wy £¥:22:90 '€2-L0-6Z0Z :apodes ugideasd eydsa4 &!u m u U :
YavarnosnNod — m

NOIOYINDIOLNY _ mtOQ<3w




