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CONVENIO DE ASOCIACION
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Nit: 800.012.631-1
Asociado: FUNDACION ALIMENTANDO UNA NUEVA ESPERANZA
Nit: 900.893.576-6
Representante Legal FREDDY ORLANDO MATEUS PUENTES
Identificacion: C.C. 4.114.254 DE EL COCUY - BOYACA

Entre los suscritos a saber GLORIA EDY GOMEZ LOPEZ, mayor de edad, domiciliada en el municipio de Guacamayas,
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 23.610.022 de Guacamayas, en su condicién de Alcaldesa del Municipio de
Guacamayas, segun consta en el Acta de posesion No. 43, de fecha 27 de diciembre de 2023, contenida en el libro de
actas de posesion de alcaldes de la Notaria Unica del Circulo Notarial de El Cocuy Boyaca Cddigo 15244001, debidamente
facultada para contratar y celebrar convenios, de conformidad con la cléusula general de competencia contenida en los
articulos 315-3 de la Constitucion Politica, 11-3 de la Ley 80 de 1993, 91-D-5 de la Ley 136 de 1994, 110 del Decreto 111
de 1996, y quien para efectos del presente contrato se denominara EL ASOCIADO, y de otra parte FUNDACION
ALIMENTANDO UNA NUEVA ESPERANZA, identificado con NIT: 900.893.576-6 y Representada legalmente por
FREDDY ORLANDO MATEUS PUENTES, identificado con C.C. No. 4.114.254 de El Cocuy - Boyaca, quien en adelante
y para efectos legales del presente convenio se denominard EL ASOCIADO, hemos convenido de manera voluntaria
celebrar el presente Convenio de Asociacion, el cual se regira por el articulo 209 y el articulo 355 de la Constitucion
Politica, la Ley 489 de 1998, el Decreto 092 de 2017, demas pertinentes y por el pliego de condiciones de la invitacién
del proceso de seleccion No. GMYAS-ESAL-002-2025, previas las siguientes consideraciones: 1) La Secretaria de
Planeacién presento estudios y documentos previos para adelantar un proceso cuyo objeto fuese: AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA
DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, COMO ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES A LA EDUCACION Y LA ALIMENTACION ADECUADA DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES, EN EL MUNICIPIO DE GUACAMAYAS DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE ANO 2025, en
cumplimiento de los planes, programas y proyectos establecidos en el Plan de Desarrollo. 2) Que, para satisfacer tal
necesidad, el municipio llevd a cabo la seleccion del ASOCIADO a través de la modalidad de CONVENIO DE
ASOCIACION PROCESO COMPETITIVO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO DECRETO 092 DE 2017 No.
GMYAS-ESAL-002-2025, a través de la plataforma del SECOP I1. 3) Que el dia 24 de julio de 2025 se publicé la invitacion
del proceso CONVENIO DE ASOCIACION PROCESO COMPETITIVO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
DECRETO 092 DE 2017 No. GMYAS-ESAL-002-2025, segun lo previsto en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015
y demés normas. 4) Que el dia 28 de julio de 2025 se efectu6 el cierre del proceso a las 10:00 am segun el cronograma
previsto a través de la plataforma del SECOP Il, presentandose dos propuestas, de las cuales una sola resulto habilitada,
a saber: FUNDACION ALIMENTANDO UNA NUEVA ESPERANZA. 5) El informe de verificacion de requisitos habilitantes
fue correctamente publicado en el portal Unico de contratacién estatal SECOP I, el dia 28 de julio de 2025, dentro del
cual se sefiala que solo se cuenta con Unica oferta Habilitada esto es la presentada por FUNDACION ALIMENTANDO
UNA NUEVA ESPERANZA, en tanto, que la presentada por CORPORETORNO no se encuentra habilitada. Se dio
traslado al citado informe por el término de un dia habil, en cumplimiento del cronograma del referido proceso. Tiempo
durante el cual no se recibieron observaciones ni subsanaciones al mismo. 6) Como quiera que no se presentaron
observaciones al informe, ni subsanaciones, la sefiora alcaldesa decide acoger la recomendacion del comité evaluador
en el sentido de adjudicar el proceso de CONVENIO DE ASOCIACION PROCESO COMPETITIVO CON ENTIDADES
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SIN ANIMO DE LUCRO DECRETO 092 DE 2017 No. GMYAS-ESAL-002-2025 , cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA
DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, COMO ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES A LA EDUCACION Y LA ALIMENTACION ADECUADA DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES, EN EL MUNICIPIO DE GUACAMAYAS DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE ANO 2025, al
proponente FUNDACION ALIMENTANDO UNA NUEVA ESPERANZA, identificado con NIT: 900.893.576-6 y
Representada legalmente por FREDDY ORLANDO MATEUS PUENTES, identificado con C.C. No. 4.114.254 de El Cocuy
- Boyaca, por valor de SESENTAY SIETE MILLONES SETECIENTOS CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA'Y SEIS
PESOS M/CTE ($67.704.386,00), por ser la propuesta mas favorable para la entidad, ademas de acreditar todos los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones, no presente errores aritméticos, no sobrepasa el presupuesto oficial,
cumple con las especificaciones técnicas y la necesidad de la administracion municipal de acuerdo a los estudios previos
del proceso contractual. 6) Que existe certificado de disponibilidad presupuestal No. 2025070014 de fecha 21 de julio de
2025, expedido por la Secretaria de Hacienda, para amparar las obligaciones derivadas de la contratacién. Por lo anterior
las partes acuerdan suscribir el presente convenio, el cual se rige en especial por las siguientes cldusulas: CLAUSULA
PRIMERA: Objeto. La ESAL se compromete para con el municipio de Guacamayas a AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE, COMO ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES
A LA EDUCACION Y LA ALIMENTACION ADECUADA DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, EN EL
MUNICIPIO DE GUACAMAYAS DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE ANO 2025. Para el desarrollo del objeto del
convenio, el asociado debera dar cabal cumplimiento a las caracteristicas técnicas de las raciones a suministrar
establecidas en la Resolucion 0335 del 23 de diciembre de 2021, Por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos —
Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE. Minuta por cada
uno de sus componentes, asi mismo por cada modalidad a entregar: Racion Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, Racién
Preparada en Sitio Tipo Complemento AM/PM. CLAUSULA SEGUNDA: Valor y forma de pago: El valor del presente
convenio para todos los efectos legales y fiscales es por la suma de SESENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS
CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA'Y SEIS PESOS M/CTE ($67.704.386,00), los cuales seran cancelados por los
siguientes conceptos:

Racién preparada en sitio tipo almuerzo

RACIONES DIAS
GRADO ESCOLAR DIARIAS SERVICIO VR UNIT TOTAL
Preescolar 20 58 $4.382,00 $5.083.120,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 61 58 $4.619,00 $ 16.342.022,00
Primaria: Cuarto y quinto 41 58 $4.943,00 $11.754.454,00
Secundaria 60 58 $5.381,00 $ 18.725.880,00
Media y ciclos complementarios 27 58 $5.738,00 $8.985.708,00
SUBTOTAL 1 $60.891.184,00
Complemento tipo AM
RACIONES DIAS
GRADO ESCOLAR DIARIAS SERVICIO VR UNIT TOTAL
Preescolar 0 58 $2.902,00 $0,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 0 58 $3.002,00 $0,00
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Primaria: Cuarto y quinto 0 58 $3.237,00 $0,00
Secundaria 0 58 $3.548,00 $0,00
Media y ciclos complementarios 27 58 $3.921,00 $6.140.286,00
SUBTOTAL 2 $6.140.286,00
VALOR TOMA DE MUESTRA'Y CONTRAMUESTRA $672.916,00
TOTAL CONTRATO $67.704.386,00

El Municipio desembolsard a la entidad sin &nimo de lucro el valor del aporte de acuerdo a las raciones real y
efectivamente entregadas y avaladas por el supervisor del convenio. Los desembolsos de los recursos se realizaran de
la siguiente forma: Desembolsos hasta el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del convenio, una vez legalizado el
mismo, suscrita el Acta de Inicio y se haya presentado la fase de alistamiento del municipio y se encuentre aprobada por
el Equipo PAE de la gobernacion de Boyaca. 2.- Desembolsos hasta el NOVENTA POR CIENTO (90%), cuando haya
transcurrido el 50% del plazo de ejecucion del convenio interadministrativo. 3.- Un ultimo giro por el valor restante, sujeto
a las ejecuciones presentadas, formato de compras locales debidamente diligenciado y soporte de cumplimiento de las
mismas, acta de recibo a satisfaccion y el acta de liquidacion del convenio interadministrativo suscrita por las partes.
Paragrafo 1: Para realizar desembolsos de los recursos provenientes de Sistema General de Regalias es necesario la
previa radicacién ante el Departamento de la autorizacién del endoso de la orden de pago a nombre del destinatario final,
junto con los soportes legales y técnicos requeridos, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1050 de 2023.
Paragrafo 2: Paracada pago debera presentarse certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del convenio,
para tal fin el Contratista debera presentar informe de actividades y constancia del pago de aportes a los sistemas de
salud, pensién y riesgos laborales planillas. Para proceder al pago EL ASOCIADO debera presentar fotocopia de pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda, el informe de ejecucién del convenio hasta la fecha en la que solicita el
pago y el informe de seguimiento del supervisor del convenio con el acta de cumplimiento y recibo donde reconozca la
ejecucion y pago que le corresponde a la misma. Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su
correccion por parte del proponente 0 no se acompafan los documentos requeridos, el término para el pago sélo
empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas o desde aquella en que se haya
aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
Asociado y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. CLAUSULA
TERCERA. Compromisos Generales a cargo de la ESAL. 1) Ejecutar el 100% de las actividades definidas para ser
desarrolladas en el marco del convenio que de este documento se derive. 2) Vincular todo el personal de apoyo, técnico,
operativo y asistencial necesario para el desarrollo del proceso, que no haga parte del voluntariado de la Fundacion. 3)
Ejecutar los pagos parafiscales respecto al personal de planta que se utilice en la ejecucidn del convenio. 4) Efectuar los
aportes a la seguridad social integral de conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo
23 del Decreto 1703 de 2002. 5) Elaborar y presentar los informes que den cuenta de la realizacion de las actividades
contratadas con los respectivos soportes. 6) Atender las sugerencias y observaciones recibidas. 7) Reportar
oportunamente las novedades que se presenten en desarrollo del programa, con el fin de tomar los correctivos necesarios.
8) Atender las sugerencias presentadas por la supervisidn relacionadas con el desarrollo del objeto del convenio. 9)
Elaborar y presentar informes solicitados por la supervision en ejecucion del convenio. CLAUSULA CUARTA.
Compromisos especificos a cargo la ESAL: a) Entregar en fisico y en archivo original, en las oficinas del PAE, dentro
de los diez dias habiles del mes siguiente, al mes ejecutado, al DEPARTAMENTO (PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR (PAE) el consolidado de raciones efectivamente entregadas, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas
de informacion y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto. Los informes deben contener una constancia
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sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos contratados y realmente atendidos. Teniendo en cuenta que la
Gobernacion de Boyacd, solamente tendra en cuenta para el giro de recursos, los beneficiarios que se encuentren
marcados con la estrategia de permanencia de alimentacion escolar en el SIMAT, por lo que se debe realizar el
seguimiento detallado con la informacion reportada en cada una de las Instituciones educativas. b) Hacer seguimiento al
registro de las raciones entregadas el cual debera ser certificado por el rector de la institucion educativa en los términos
y condiciones establecidos por la Gobernaciéon de Boyaca. ¢) El operador deberd articularse con el Municipio y el
Departamento de Boyaca para coordinar compras locales con agremiaciones y sectores vinculados para dar dinamismo
a la economia local y se deberé diligenciar el formato disefiado por la Gobernacidon de Boyaca con CODIGO: M-GE-CE-
F-055, de fecha 13/0ct/2022 o el que determine para tal fin, a la vez debera diligenciar el formato disefiado por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos Para Aprender UApA y enviarlo a las oficinas del PAE, sin
que para tal efecto medie requerimiento alguno, lo anterior para reportar ante los entes de control que lo soliciten. El
Convenio interadministrativo no se podré liquidar hasta tanto no se realice la verificacion de dicha obligacion. d) Solicitar
al Equipo PAE, por escrito los intercambios, que se llegasen a requerir con la debida justificacién de los mismos, de
acuerdo al tiempo establecido en la Resolucion 0335 de 2021. e) Los alimentos que no se contemplen dentro de los
componentes de las raciones y no tengan autorizacién de entrega del equipo PAE de la Gobernacién de Boyaca no seran
reconocidos para pago, y seran de responsabilidad exclusiva del municipio y su operador. f) En atencién a la Ley 2046
de 2020, “por medio de la cual se establecen mecanismos para promover la participacion de pequefios productores locales
agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar, y comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos
“, el operador deberd cumplir con minimo el 30% de compras publicas locales y realizaran el reporte correspondiente de
forma mensual a la oficina del Programa de Alimentacion Escolar. g) Encontrarse al dia en los pagos de seguridad social
y parafiscales (cuando aplique) de sus empleados de acuerdo a lo establecido por la ley. Debera de forma mensual aportar
las planillas de pago de sus manipuladores de alimentos o personal de entrega de la racion. Adicionalmente realizar el
pago de personal de entrega o manipulador de alimentos, de acuerdo con los valores establecidos por la gobernacién de
Boyacs, sin que en ningun caso esta obligacion afecte el equilibrio econdmico del contrato. h) Entregar la fase de
alistamiento ajustada de acuerdo a la modalidad de Racion, en la oficina del PAE del Departamento de Boyacé la cual
sera tenida en cuenta para el primer desembolso, revisado y aprobada por el equipo PAE del departamento de Boyaca.
i) Enviar la informacién de manera clara y oportuna, que se solicite por parte de Departamento, en virtud del programa de
alimentacion escolar. j) Implementar un Plan de Saneamiento Bésico en cada una de las actividades desarrolladas para
la ejecucion del programa. k) Garantizar que, dentro de su personal manipulador de alimentos, se cuente a los padres de
familia usuarios, en un porcentaje no menor al 20% de este grupo, necesarios para el cabal cumplimiento de la operacion,
para lo cual debe tener en cuenta: Priorizacién de aquellos padres que sean cabeza de familia. 1) Informar al municipio
dentro de las 24 horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancia que puede afectar directamente en la
ejecucion del contrato o que ponga en riesgo los intereses legitimos de los nifios, nifios y adolescentes beneficiarios del
Programa de alimentacion escolar. m) En el evento de alertas por presuntas Enfermedades Transmitidas por Alimentos
(ETA), éstas deberan surtir el proceso de notificacion al equipo PAE territorial, a la Entidad Territorial de Salud municipal
y a la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender - UApA con el fin de facilitar y
brindar toda la informacion requerida para el debido proceso ante las autoridades de salud. n) Usar de forma obligatoria
los sistemas de informacion de la UApA tales como la Herramienta de Reporte del Plan Financiero Territorial - PFT y las
demas que la UApA desarrolle e implemente. 0) Garantizar que el personal manipulador de alimentos, realice el
procedimiento de toma de muestras diariamente en las Instituciones Educativas Principales y asi mismo entregar en fisico
archivo original a la oficina del PAE dentro de los (10) diez dias habiles del siguiente mes, las evidencias y formatos
establecidos para su verificacion, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 0335 de 2021. p) Las demas que se
deriven de la naturaleza del convenio interadministrativo y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion. ¢) Cumplir
estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y estandares del Ministerio de Educacion Nacional MEN y la
Unidad Administrativa Especial- Alimentos para Aprender UApA, que garanticen la idénea, oportuna y adecuada
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prestacion del servicio, de acuerdo a la Resolucion 0335 de diciembre de 2021, Decreto 1075 de 2015, adicionado por el
Decreto 1852 de 2015 y deméas normas que adicionen, complementen o modifiquen. r) Las demas derivadas del convenio
interadministrativo No. convenio interadministrativo No. 1D CO1.PCCNTR.8072827/2433 suscrito entre el departamento
de Boyaca y el municipio de Guacamayas. CLAUSULA QUINTA. Obligaciones Del Municipio. En virtud del presente
convenio EL MUNICIPIO se compromete a: 1) Efectuar los Registros y Operaciones administrativas presupuestales y
contables necesarias para cumplir cabalmente con el desembolso de los aportes a la ESAL para la realizacion de las
actividades propias del presente convenio. 2) Ejercer supervision de las actividades objeto del presente convenio a través
de la Secretaria de Planeacién y Obras Publicas Municipal como Supervisor quien auditaré y controlara las inversiones
del convenio. CLAUSULA SEXTA: Vigencia y Plazo de Ejecucion del Convenio. El plazo de ejecucién del convenio
sera de cuatro (04) meses y quince (15) dias contados a partir de la firma del acta de inicio, con ejecucion de 58 dias
calendario escolar de prestacion del servicio, previo cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. El
objeto del convenio deberé ser ejecutado por la ESAL seleccionada en el Municipio de Guacamayas, el Municipio pondra
a disposicién de la ESAL los espacios publicos que esta requiera para la ejecucién de las actividades. CLAUSULA
SEPTIMA: Relacion Laboral. El presente convenio no genera relacion laboral, entre las partes y por tanto no causa el
pago de prestaciones sociales y de ningln tipo de emolumento distinto al pactado en la clausula segunda. CLAUSULA
OCTAVA. Imputacion Presupuestal. El Municipio ha expedido los Certificados de Disponibilidad presupuestal No.
2025070014 de fecha 21 de julio de 2025, expedido por la Secretaria de Hacienda, para amparar las obligaciones
derivadas del presente convenio. CLAUSULA NOVENA. Garantias. La ESAL constituira, a favor del Municipio de
Guacamayas, una garantia Unica otorgada por un banco, patrimonio auténomo, o una compaiiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, o cualquier mecanismo de cobertura del riesgo. Se suscribira las siguientes garantias:

COBERTURA EXIGIDA EVENTOS AMPARADOS CUANTIA VIGENCIA
Buen manejo y correcta Debera amparar los perjuicios sufridos con ocasion de (i) la no 100% del valor Duracién del
inversion del anticipo inversion; (ii) el uso indebido, y (iii) la apropiacion indebida que el entregado a titulo contrato y

contratista garantizado haga de los dineros o bienes que se le hayan de anticipo
entregado en calidad de anticipo para la ejecucion del contrato
Cumplimiento general del 1. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el Diez (10%) por Duracién del
contrato incumplimiento es imputable al contratista. ciento del valor total | contrato y hasta
2. Cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el del contrato la liquidacion

incumplimiento es imputable al contratista.

3. Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la
obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales.

4. El pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria

Calidad del servicio 1. Perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. Diez (10%) por Duracion del
ciento del valor total | contrato y hasta
del contrato la liquidacion

Pago de Salarios, 1. Perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones Cinco por ciento Duracién del

prestaciones sociales laborales del contratista derivadas de la contratacion del personal (5%) del valor total contrato y tres

legales e indemnizaciones | utilizado del contrato (3) afios mas
laborales

Responsabilidad Civil 1.proteger a la entidad de eventuales reclamaciones de terceros | por valor Duracién

Extracontractual derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las | equivalente a 200 | durante el plazo

actuaciones, hechos u omisiones de su contratista. salarios minimos de ejecucién

2.Cubrir los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de | legales mensuales | del contrato
terceros derivadas de responsabilidad extracontractual que surjan de | vigentes
actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados
o0 en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un
seguro propio con mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el
asegurado.
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PARAGRAFO: INDEMNIDAD: En todo caso la ESAL mantendra indemne al municipio de Guacamayas, por toda
reclamacidn, por responsabilidad civil extracontractual ocasionada por el personal a su cargo, contratista o subcontratistas
ocasionados a terceros durante la ejecucion del convenio. CLAUSULA DECIMA: Supervision. EL MUNICIPIO ejercera
el control y vigilancia, técnica, juridica, administrativa, contable y financiera, para garantizar la correcta Administracion y
destinacion de los recursos apartados para la ejecucion del presente convenio, a través de un supervisor, que para el
presente convenio seré ejercida por la secretaria de Planeacion y Obras Publicas Municipal de conformidad con la Ley
1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Multas. En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo de la ESAL, este autoriza en la presente cldusula al municipio de Guacamayas para efectuar la
tasacién y cobro requerimiento de multas semanales sucesivas del dos y medio por ciento (2.5%) del valor total del
convenio, sin que ella sobrepase el 10% del valor total del mismo, la liquidacion de las multas las efectuara el contratante
en las Actas y en el acto final, segin sea el momento que se ocasionen y su cobro se efectuara descontando el valor de
las mismas en el pago parcial a final seguin sea el caso. En el evento de que no puedan ser descontados oportunamente
se incluira en la liquidacion respectiva efectuada. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - Clausula Penal Pecuniaria. Si
llegara a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del municipio o de la ESAL, debera pagar
a titulo de clausula penal pecuniaria, la parte que incumplié el valor correspondiente al 10% del valor Total del convenio,
los que podran cobrar previo requerimiento o se podra hacer efectivo por parte de la entidad del amparo de cumplimiento,
constituido a través de la garantia unica, de lo cual se informara a la respectiva Camara de Comercio. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: Suspension Temporal Del Convenio. Se podra de comdn acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucion del Convenio, mediante un acta donde conste el evento, sin que para los efectos del plazo
extintivo se compute el término de suspension. CLAUSULA DECIMA CUARTA: Liquidacion Ademas de los casos
sefialados, procedera a liquidarse el Convenio de mutuo acuerdo entre las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes
al vencimiento del término de ejecucion o de forma unilateral por parte del Municipio dentro de los dos (2) meses al término
anteriormente indicado o0 en cualquier tiempo dentro de los Dos (2) afios siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. - Cesion Del Convenio. La entidad Asociado no podra ceder en todo ni en parte la
ejecucion el presente convenio a persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento previo expreso y escrito de “El
Municipio”. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - Subcontratacion. La ESAL solo podra subcontratar con el visto bueno del
contratante y aquello que no implique la Totalidad del objeto del presente convenio y dejandose plena constancia que se
hace a plena responsabilidad de la ESAL, en los subcontratistas autorizados. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -
Convenios Adicionales. Para el desarrollo eficaz del objeto contractual pactado, podran ser suscritos convenios
adicionales a este, cuyo valor sera proporcional a la gestion, su complejidad y tiempos requeridos y su valor no podra
exceder en la Totalidad del 50% de la cuantia originalmente pactada. Sera requisito indispensable para que pueda
iniciarse su ejecucion, su perfeccionamiento, adicion y prorroga a la garantia tnica. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -
Interpretacion, Modificacion Y Terminacion Unilateral. Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del
convenio que hiciere necesaria la interpretacién, modificacién y terminacion unilateral de este, se dara aplicacion a lo
dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1.993. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - Liquidacién Unilateral.
Sila ESAL no se presenta a la liquidacion, o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada
directa y unilateralmente por el Contratante y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible de recurso de
reposicion. CLAUSULA VIGESIMA. - Terminacion Unilateral Anticipada. El presente convenio podra terminarse
anticipadamente en cualquiera de los eventos siguientes: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes. 2) Por decision de
cualquiera de las partes, ante el incumplimiento reiterado de las obligaciones asumidas, donde la parte cumplida debera
enviar comunicacion escrita previa a la fecha en que se hara efectiva la terminacion. El presente convenio queda sujeto
a la aplicacion de las clausulas excepcionales de terminacién, modificacién e interpretacion unilateral, regulada en el
Titulo I, articulos 15. 16, 17 y 61 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: Inhabilidades E
Incompatibilidades. Con la suscripcion del presente Convenio, las partes afirman que no se encuentran incursas en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constitucién Politica, la Ley y en especial en el Estatuto
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de Contratacion Administrativa, la ley 1474 de 2011, y demas disposiciones sobre la materia. CLAUSULA VIGESIMO
SEGUNDA: Ejecucién. El presente convenio se considera perfeccionado con la firma de las partes y el Registro
Presupuestal correspondiente. CLAUSULA VIGESIMO TERCERA: Notificaciones. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio, deben constar por
escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion: Secretaria de Planeacién Municipal a la direccion carrera 5 No 3-
35 segundo piso Palacio Municipal y al Correo Electrénico planeacion@guacamayas-boyaca.gov.co. Al Asociado al
Correo electronico: mateus254@hotmail.com, o en la direccion Calle 7 # 3-56 EI Cocuy Boyaca, Teléfono: 311 5211046.
CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: Solucién De Controversias. Las divergencias que surjan en la ejecucion del objeto
contractual, se solucionaran preferiblemente por los mecanismos de conciliacion y transaccion. PARAGRAFO:
COMPROMISORIA. Las partes acuerdan someter a la decisién de un Tribunal de Arbitramiento las diferencias surgidas
con ocasion de la celebracion, ejecucion y terminacion del presente Convenio. El Tribunal decidira en derecho integrado
por tres arbitros designados por la Camara de Comercio de Duitama. CLAUSULA VIGESIMO QUINTA: Veedurias
Ciudadanas Ciudadana: El presente convenio estara sujeto a la vigilancia y ejercicio del control social a la gestidn publica
para lo cual EL MUNICIPIO brindard especial apoyo y colaboracién por intermedio de la Personeria Municipal.
CLAUSULA VIGESIMO SEXTA: DOMICILIO. Para constancia de lo anterior se firma en el Municipio de Guacamayas y
el domicilio contractual es el referido Municipio.

En sefial de conformidad las partes suscriben el presente documento en el municipio de Guacamayas a los treinta (30)
dias del mes de julio de 2025.

EL MUNICIPIO, EL CONTRATISTA
GLORIA EDY GOMEZ LOPEZ R/L: FREDDY ORLANDO MATEUS PUENTES
Alcalde Municipal FUNDACION  ALIMENTANDO  UNA  NUEVA
ESPERANZA

Proyectd: Danna Valentina Rodriguez Centeno — Profesional de apoyo
Revisé: Jineth Fernanda Nufiez B. Secretaria Planeacion Municipal
Aprobd: Gloria Edy Gomez Lopez. Alcaldesa Municipal
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