COMPLEMENTO AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No. 4145.010.27.1.0024-2025

CONTRATANTE: DISTRITO = SANTIAGO DE CALI -
SECRETARIA- DE SALUD DEL DISTRITO
ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI.

NIT. 890.399.011-3

ORDENADOR DEL GASTO. GERMAN ESCOBAR MORALES
C.C. No. 14.635.014 de Cali

CONTRATISTA. RED DE SALUD DE SUR ORIENTE E.S.E.
NIT. 805027338-1
VALOR: CIENTO NOVENTA Y SIETE  MILLONES

NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS MCTE
($197.985.986)

PLAZO DE EJECUCION: El plazo del presente Contrato Interadministrativo es
desde que se da inicio en la plataforma SECOP I,
hasta el 15 de noviembre de 2025.

CDP Nro. 3500241234 del 07 de Julio de 2025

Entre los suscritos a saber GERMAN ESCOBAR MORALES identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 14.636.014 de Cali, quien actta en su calidad de Secretario
de Salud Pdublica del Distrito de Santiago de Cali, con NIT. 890.399.011-3 segun
Decreto de nombramiento No. 4112.010.20.0001 del 2024 de fecha primero (01) de
enero de 2024 y Acta de posesion N° 006 del 01 de enero de 2024, facultada para
celebrar este tipo de actos contractuales segun en el numeral 1 del articulo tercero del
Decreto 4112.010.20.0399 de 2025,“Por el cual se otorgan atribuciones en materia de
contratacion a las secretarias de despacho, departamentos administrativos, a las
unidades administrativas especiales sin personeria juridica y se dictan otras
disposiciones en la administraciéon central del Distrito especial, deportivo, cultural,
turistico, empresarial v de servicios de Santiago de Cali, quienes para efectos del
presente contrato Interadministrativo se denominaran EL DISTRITO v por la otra
HUGO EZEQUIEL PERLAZAR ORTIZ titular de la cédula de ciudadania
namero16.840.676, obrando en su calidad de Gerente nombrado mediante Decreto
No. 4112.010.20.0170 del 22 de marzo de 2024 vy Acta de posesion No. 251 del 1 de
abril de 2024, de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE LA E.S.E. SUR ORIENTE,
entidad Publica Descentralizada del orden Municipal, creada mediante Acuerdo
Municipal 08 de 16 agosto de 1995, identificada con NIT.805027338-1, que para
efectos del presente contrato Interadministrativo se denominara la E.S.E., hemos
convenido celebrar el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, que se regira
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que
le sean aplicables por la naturaleza del objeto, y las clausulas que mas adelante se
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determinaran, previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia consagra como fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Asi mismo indica que las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que el articulo 48 de la Constitucion Politica revistio el derecho a la seguridad social
como irrenunciable y lo defini6 como “Un servicio publico de caracter obligatorio que
se prestara bajo la direccion, coordinacién y control del Estado, en sujecion a los
principios de eficiencia, universalidad y solidaridad en los términos que establezca la
ley”, el cual debe ser garantizado a todos los habitantes. No obstante, dicha garantia
va concomitado con el derecho a la salud, el cual se encuentra protegido por la Carta
Magna, en el articulo 49, el cual dispuso que: “la atencion de la salud y el
saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a
todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion
de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de
servicios de salud a todos los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los
principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas
para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia
y control” (...).

Que la Administracion de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses generales
de los habitantes del Distrito, y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de lo demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracién Publica y de los
servidores publicos.

Que, como Autoridad Sanitaria del Distrito de Santiago de Cali, la Secretaria de Salud
Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali dirige y coordina el sector salud y
actua como ente rector del Sistema de Seguridad Social en Salud en el ambito de sus
competencias. Su quehacer va dirigido al liderazgo y regulacion sectorial, al
cumplimiento de las funciones esenciales en Salud Publica, la promocion de la salud,
la prevencion de la enfermedad, mediante la implementacion de servicios colectivos
en salud, y la inspeccion y vigilancia sobre los responsables de la prestacion de
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servicios individuales de salud. De igual forma, la administracion de los recursos que
financian el aseguramiento. Asi como la prevencion de riesgos sanitarios del ambiente
y el saneamiento basico.

La Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, ha inscrito en el
banco de proyectos del Distrito para la presente vigencia fiscal 2025, el siguiente
proyecto financiado con recursos Ingresos corrientes de Libre Destinacion.

BP No. BP26005448 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL RIESGO
INDIVIDUAL Y COLECTIVO EN LA ATENCION EN SALUD EN LA POBLACION DE
SANTIAGO DE CALI, el cual tiene como objetivo general: Fortalecer la gestion del
riesgo individual y colectivo en la atencion en salud, en la poblacion de Santiago de
Cali, y como objetivo especifico establece: Incrementar campafias de gestion del
riesgo en salud para el proceso de atencién en Salud Publica.

Este proyecto, contempla la siguiente actividad asociada al presente proceso
contractual:

1.1.6. Realizar intervencidon a través de jornadas de vacunacion con biolégicos NO
PAI en poblacién con factores de riesgo en los territorios y poblaciones sensibles
priorizadas de Cali.

Asi mismo, contempla las siguientes sub actividades:

v Adquirir unidades bioldgicas de vacunas para poblaciones no incluidas en el es-
guema Nacional Gratuito y demas que se requieran segun dinamicas mundiales y
locales.

Adquirir unidades bioldgicas de vacunas para cubrimiento a brotes.

Realizar el proceso de vacunacién a la poblacion priorizada con factores de ries-
go, garantizando el diligenciamiento del sistema de informacién.

v
v

El proyecto determina como objetivos especificos y productos lo siguiente:

OBJETIVOS ESPECIFICOS PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO
Incrementar campafias de | Servicio de gestion del | Campafias de gestion del
gestion del riesgo en salud | riesgo  para  abordar | riesgo para abordar
para el proceso de atencién | situaciones endemo- Situaciones endemo-
en Salud Publica. epidémicas Epidémicas implementadas.

El proyecto en mencion fue viabilizado por el Departamento Administrativo de
Planeacion, y posteriormente aprobado por el Concejo Distrital de Santiago de Cali, el
cual, en uso de sus facultades legales, expidid el acuerdo 0591 del 10 de diciembre
de 2024 “Por el cual se expide el presupuesto general de rentas, recursos de capital y
apropiaciones para gastos de Santiago de Cali para la vigencia comprendida entre el
01 de enero y 31 de diciembre del afio 2025.”

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.




Que la necesidad que la Secretaria Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali
pretende satisfacer con la presente contratacion es el Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAI) a realizar intervenciones mediante jornadas de vacunacién con
bioldgicos dirigidos a la poblacion no cubierta por el esquema nacional gratuito, en los
territorios y micro territorios priorizados de Cali.

El proyecto de inversién social NO PAI se enfoca en la adquisicion y aplicacién de
bioldgicos no incluidos en el esquema nacional gratuito de vacunacion. Esta iniciativa,
impulsada desde el afio 2012 en el Distrito de Santiago de Cali, ha beneficiado a mas
de 150.000 calefios y calefias en todas las etapas de vida, priorizando a las
poblaciones méas vulnerables y con factores de riesgo asociados a condiciones
socioeconOmicas, sanitarias, ambientales y epidemiologicas. Gracias a su
implementacién, se ha logrado un impacto positivo en el control y la reduccién de
enfermedades inmunoprevenibles, tanto en la zona urbana como rural.

La creacion del proyecto NO PAI surgid6 como respuesta a las necesidades
expresadas por la poblacion de las 22 comunas y la zona rural del Distrito. Estas
manifestaron la urgencia de complementar el esquema nacional con bioldgicos de alto
costo comercial y dificil acceso, especialmente para los grupos mas sensibles. De
esta manera, el proyecto se alinea con el compromiso del Estado de garantizar el
derecho a la salud y reducir las brechas en la atencion preventiva.

Segun los datos registrados, entre 2012 y 2024, se han aplicado 328,054 dosis de
biolégicos no incluidos en el esquema nacional gratuito, dirigidas a poblaciones
sensibles del programa. Esta estrategia ha tenido como objetivo fortalecer los
esquemas de vacunacion y reducir el riesgo de enfermedades inmunoprevenibles en
grupos vulnerables.

Durante este periodo, la inversion total aproximada ha sido de $34,780,456,394
millones de pesos, permitiendo llegar a comunidades en condiciones de vida
complejas. Estos recursos han contribuido a mejorar la inmunizacion en sectores de
alta vulnerabilidad, protegiendo no solo a las familias beneficiarias, sino también a sus
entornos comunitarios y a la ciudad en general.

Histérico de vacunacion NO PAI desde el afio 2012 al 2024
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BIOLOGICO M2 | 2013 | 014 | 05 | 216 017 218 Mo | 020 | 202 | 2022 | 223 | 24 | TOTAL
DPT Acellar 0 0 0 5085 | 4808 2000 1178 970 100 | 9152 | 120 | 54 | 100 | 2590
Neumosoco 13 0 0| 1301 | 12913 0 1400 2000 097 | 1431 | S | 28 | 1003 | 520 | 36339
Neumococo 23 0 9920 | 13903 | 9755 | 681 1500 13% W5 | 2500 0 10 | 713 | 5 | s0ls
Meningoceso ACYW | 0 0 0 0 1258 | 9928 4558 208 | 35S | 174 | M0 | 1003 | 671 | 36026
Meningecaca BC 0 0 0 0 0 0 513 140 | w52 | 514 0 0 n 6992
Hexavalente 0 0 0 0 0 0 0 1849 87 | 118 | 80 | 1008 | IR 5159
Hepatitis A pediatico | 0 0 | ;| mes | 48 593 1828 258 | 2750 | 317 | 155 | 80 | 1,000 | 6278
Hepatitis A aduko 0 0 0 0 0 0 0 B/ | w0 | 4319 | 18 | 1505 | 1589 | 1387
Hepatitis B aduto 0 0 0 0 0 6002 9018 7160 | 9861 | 1554 | 178 | 5013 | 156 | 40188
Varicela 7216 | 1350 0 0 174 2500 378 315 1100 | 5503 | 298 | 1205 | 1280 | 20888
Herpas Zoster 0 0 0 0 0 300 480 184 300 91 0 0 100 1455
Varicela + MMR 0 0 0 0 0 0 0 67 1291 0 103 | 1003 | 600 3675
Anfirabica - PRE 0 0 0 0 0 0 0 853 0 0 0 0 0 853
Hb Habitante de Calle | 0 0 0 0 0 0 0 e 0 0 0 0 0 24
VPH 0 0 0 0 0 0 0 0 200 281 80 | 17 | 500 1288
Total 771600 | 11,270.00| 55526.00| 40588.00| 30679.00| 29567.00| 24309.00| 2818400  29,087.00| 2850800 177600 13930 | 917 | 30981200
Total dosis IPS Privadas 18,242
Total dosis Publicas y Privadas 328,054

Logrando asi:

a. Reducir la morbimortalidad asociada a enfermedades inmunoprevenibles en po-
blaciones vulnerables.

b. Implementar una estrategia innovadora de vacunacion con biolégicos no incluidos

en el esquema nacional gratuito, dirigida a poblacion priorizada, como proyecto pi-
loto de inversion con recursos propios, basado en un indicador de costo-
efectividad reconocido globalmente.

c. Disminuir la incidencia de enfermedades prevenibles, asi como las complicacio-
nes, discapacidades y muertes asociadas a la falta de inmunizacion.

d. Fortalecer el mejoramiento continuo de las condiciones de salud de los habitantes
de Cali, mediante intervenciones preventivas.

e. Reducir la demanda de consultas médicas y los costos asociados al tratamiento
de infecciones respiratorias agudas y graves en poblaciones de alto riesgo.

f.  Mitigar el impacto del cambio climatico en la salud publica, contrarrestando la pro-
liferacion de agentes infecciosos y virales que afectan principalmente a nifios y
adultos mayores.

g. Generar inmunidad colectiva (efecto rebafio) en la poblacién indirectamente inter-
venida, creando redes de proteccidn sanitaria.

h. Minimizar reacciones adversas en infantes mediante la sustitucion de la vacuna

pentavalente por la hexavalente, que amplia la cobertura inmunoldgica al incluir
proteccion contra la polio.
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i. Garantizar el cumplimiento de las directrices de la politica publica y los autos de la
Corte Constitucional en materia de proteccién a adultos mayores, priorizando in-
tervenciones efectivas en este grupo poblacional.

j-  Reforzar la vigilancia epidemiologica mediante la inmunizacion, atendiendo los
reportes de la Secretaria de Salud Publica para reducir riesgos sanitarios.

k. Vacunar a la poblacion penitenciaria con factores de riesgo, como medida de sa-
lud publica para prevenir brotes de enfermedades infecciosas en centros carcela-
rios.

Los esquemas de vacunacion buscan proteger a la poblacion segun sus edades y
riesgos frente a enfermedades inmunoprevenibles. A través de la estrategia NO PAl,
se fortalece el esquema gratuito del Estado en poblaciones sensibles y vulnerables de
Cali, controlando enfermedades reemergentes, emergentes y nuevas.

Si bien Colombia cuenta con uno de los programas de vacunacién mas robustos de la
region, es necesario complementar los biol6gicos excluidos del esquema nacional
para ampliar la cobertura, priorizando grupos de alta sensibilidad.

Las vacunas no solo benefician a quienes las reciben, sino que generan inmunidad
colectiva, protegiendo incluso a personas no vacunadas. Gracias a ellas, se ha
erradicado la viruela, casi eliminado la poliomielitis, y reducido drasticamente el
sarampion, la difteria, la tos ferina, el tétanos, la hepatitis B y las meningitis
meningocaocicas.

Por ello, es imperativo garantizar tratamientos integrales y oportunos que mejoren la
calidad de vida, cumpliendo con el deber del Estado y las EPS de brindar atencion
eficiente, incluyendo medicamentos, procedimientos y seguimientos necesarios. La
Secretaria de Salud de Cali debe reforzar su rectoria en salud, asegurando
prevencion, acceso Yy rehabilitacion con calidad, continuidad y seguridad, en
cumplimiento del derecho fundamental a la salud. Estas razones técnicas vy juridicas
justifican plenamente la implementacion y continuidad de este proyecto.

En consonancia con lo anterior, es pertinente sefialar que la E.S.E cuenta con la
idoneidad y experiencia que el ente territorial requiere para la ejecucion del Plan del
plan nacional de inmunizaciones.

Que para la suscripcién del presente contrato se expidid Acto Administrativo que
justifica la contratacion directa, en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1082
de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.1.

Con base en los considerandos expuestos, las partes en ejercicio del principio de
autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente contrato interadministrativo,
el cual se regira por las siguientes clausulas:
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CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: La Red de Salud Suroriente — ESE se compromete
con el Distrito de Santiago de Cali, la Secretaria de Salud y el Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAI) a realizar intervenciones mediante jornadas de vacunacion con
biolégicos dirigidos a la poblaciéon no cubierta por el esquema nacional gratuito, en los
territorios y micro territorios priorizados de Cali.

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: En el marco de la Gestion
Integral de la salud y en cumplimiento de la normatividad vigente respecto a la
inversion social en salud, para complementar y fortalecer los esquemas de
vacunacion en las poblaciones mas sensibles y priorizadas del Distrito de Cali, se
efectuaran las siguientes intervenciones:

NOMBRE ACTIVIDADES
PROYECTO PROYECTO ITEM DEL PROYECTO SUBACTIVIDAD
Adquirir unidades biolégicas de
. vacunas para poblaciones no
Realizar

Fortalecimiento incluidas en el esquema Nacional

de la gestidon mteryenmon 8 | Gratuito y demas que se requieran
través de jornadas

del riesgo ” segin dindmicas mundiales vy
o de vacunacion con local
individual y . ocales.
: biolégicos NO PAI
BP colectivo en la

1.1.6 | en poblacion con | Adquirir unidades biologicas de
factores de riesgo | vacunas para cubrimiento a brotes.
en los territorios y

26005448 atencion en
salud en la
poblacién de

Realizar el proceso de vacunacion

Santiago de gzggg:gges a la poblacién priorizada con

Cali priorizadas de Cali fa_u_:tores_ de_ riesgo, gara_ntlzando el
diligenciamiento del sistema de
informacion.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: La
ESE, ademas tendra las siguientes Obligaciones: Dar cumplimiento efectivo a todas
las obligaciones estipuladas en el contrato, al igual que acatar las observaciones
presentadas por el equipo supervisor en el desarrollo de la supervisién del contrato.
1) Dar cumplimiento efectivo a todas las obligaciones estipuladas en el contrato,
al igual que acatar las observaciones presentadas por el equipo supervisor en el
desarrollo de la supervision del contrato.

2) Acatar todas las disposiciones legales ya sea del orden Nacional y Municipal.

3) Garantizar la visibilidad y marca en todo tipo de comunicaciones, oral, escrita,
por medios fisicos, magnéticos, electrénicos, y demas, la ESE y sus contratistas en el
marco del contrato debe visibilizar al Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de
Salud Pdublica, en especial con la poblacion objeto del contrato, con las
organizaciones e instituciones y a terceros, sefialando que las acciones desarrolladas
son con recursos de la Secretaria de Salud Publica y ejecutado por la E.S.E.

4) Cumplir con el pago por concepto de las obligaciones con el Sistema de Salud,
Riesgos Laborales, Pensiones, aportes a cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello
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hubiere lugar, tal como lo establece el Articulo 50 de la Ley 789 del afio 2002 y la Ley
828 del 2003, lo cual seré verificado por el Supervisor(es) del presente Contrato.

5) La ESE deberd garantizar la dotacion del equipo de trabajo para su
identificacion y visibilidad en el territorio, asi como elementos de proteccion personal
para la prevencion de IRA segun lineamientos del Ministerio de Salud.

6) La ESE ser& responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas reglamentarias y concordantes.

7) Reportar al Municipio - Secretaria de Salud Publica el nimero de la cuenta
donde se ha de consignar el valor derivado de la ejecucion del contrato.

8) Recibir la supervision de los procesos de atencidn generados, y el
acompafamiento en territorio, toda vez que lo considere la supervisora del contrato,
presentando los planes de mejoramiento respectivos, que permitan dar cumplimiento
efectivo a todas las obligaciones estipuladas en el contrato, segun las observaciones
presentadas en los informes de supervision.

9) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en
forma oportuna, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestaciéon del
servicio.

10) Garantizar que los derechos sobre la informacion y produccion del presente
contrato sean de uso compartido por las partes y el uso de esta sea exclusivamente
en el ejercicio del presente contrato, manteniendo la confidencialidad y reserva sobre
la informacion y documentos de la poblacion victima del conflicto armado, obtenida
por razén del contrato. Para lo cual constituye una exigencia la suscripcion de los
acuerdos de confidencialidad del equipo.

11) Suministrar las evidencias en medios digitales en las formas y estructuras que
se determinen por el contratante. Asi mismo, la E.S.E debe garantizar el registro del
100% de la informacion en los anexos establecidos para ello en el contrato, como
diferentes plataformas publicas donde se debe registrar la informacion de la poblacion
intervenida, en los casos donde aplique.

12) Garantizar espacio fisico, equipos de cébmputo con acceso a internet de minimo
512 kbps, scanner, para el registro en linea de la caracterizacién en salud, los
reportes de las acciones de promocién de la salud, y de la atencion psicosocial,
diariamente en los sistemas de informacion dispuestos para tal fin, con sus
respectivas evidencias digitalizadas.

13) La E.S.E se compromete a mantener la confidencialidad y reserva de la
informacion de la poblacion victima del conflicto armado, previa suscripcion de
acuerdos por parte de la Gerencia y equipo técnico asignado. Asi como a registrar
diariamente la informacion producida por la ejecucion de las obligaciones
contractuales del componente en los sistemas de informacion dispuestos, con sus
respectivas evidencias digitalizadas, garantizando la disponibilidad de la informacién
en tiempo real. El cumplimiento de esta obligacion sera verificado por el supervisor del
contrato para avalar el informe final. (Exclusiva Victimas del Conflicto Armado).
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14) La E.S.E deberd efectuar las acciones requeridas para la proteccion del
derecho fundamental a la privacidad de las personas que se intervenga en lo que
respecta a sus datos sensibles, historias clinicas o informacién médica, garantizando
asi que la informacion almacenada en bases de datos sea exacta, segura y utilizada
Gnicamente con fines legitimos. Esto implica proteger la integridad, confidencialidad y
disponibilidad de la informacion, previniendo accesos no autorizados, pérdida o
alteracion de datos, en cumplimiento a una gestion de datos operen de manera
segura y ética, protegiendo tanto la informacion personal como la confianza de los
ciudadanos en el manejo de sus datos.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Adquirir los biolégicos determinados en las dosis y cantidades establecidas en el
punto 12.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO, del
presente estudio previo, para poblacion con factores de riesgo por fuera del es-
guema PAI, segun riesgos epidemiolégicos, socioeconémicos y de salud, como
para cubrimiento de brotes.

2. Efectuar una jornada central de intervencion, a través de vacunacion con biol6gi-
cos NO PAI en los territorios y poblaciones sensibles priorizadas de Cali.

3. Garantizar intervencion en los Centros y Puestos de Salud de la Red de la E.S.E,
como en los territorios que tengan poblacién priorizada a impactar.

4. Garantizar que en consonancia con los principios de la Constitucion Politica de
Colombia, entre los cuales se encuentra la dignidad humana (Art. 1), igualdad
(Art. 13-C.P) y salud publica (Art. 49), la vacunacion con este proyecto de inver-
sion social, se efectle eliminando barreras injustificadas. La poblacidén priorizada
por factores de riesgo, recibira la intervencién hasta agotar inventario, sin que
condiciones como la falta de identificacion en poblaciones migrantes o vulnerables
protegidas constitucionalmente, impidan su acceso, en cumplimiento del derecho
a la salud como servicio esencial (Art. 48 y 49) y del principio de solidaridad (Art.
95). Se priorizara el criterio epidemiolégico —riesgo y necesidad— sobre estatus
migratorio, documentacion o situacion socioeconémica, conforme a la obligacion
del Estado de proteger a las personas en condiciones de debilidad manifiesta (Art.
13) y garantizar los derechos de los extranjeros en el territorio nacional (Art. 100).

5. Registrar la informacién de la poblacion intervenida vacunada en los formatos y
sistemas de gestion PAI establecidos para ello.

6. Determinar un facilitador en el proceso de ejecucién del presente contrato, quien
deberéa tener experiencia previa en este tipo de procesos y ser profesional, esta
persona serd el interlocutor entre el contratante y el contratista.

7. Realizar las comunicaciones o requerimientos a través del correo oficial calisalu-
dable@cali.gov.co, con el propdsito de establecer un canal de comunicaciéon ofi-
cial entre las partes.

8. Todo registro fotografico que se realice dentro de las acciones, debera incluir mar-
ca de agua que contenga el nombre de la actividad, fecha, hora, y lugar de reali-
zacion (Departamento, ciudad, direccion).

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.



9. Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humano reque-
rido para el cumplimiento de las actividades pactadas.

10. Asistir a las mesas de seguimiento y avance en la ejecucion de los productos con-
tratados, conforme lo determine la entidad.

11. La E.S.E debe proveer areas de trabajo que cumplan con las condiciones fisicas y
sanitarias adecuadas.

12. El contratista debe garantizar la presencia de la marca de la Secretaria de Salud
en las jornadas de vacunacion que se realicen, asi como en los diferentes docu-
mentos y materiales que se elaboren en el marco del contrato.

13. La E.S.E debera garantizar un elemento de marca (pendon o veleta) cuyas carac-
teristicas y especificaciones técnicas seran definidas por el grupo de comunica-
ciones de la Secretaria de Salud, para aquellos eventos masivos donde se pueda
identificar la marca y logo institucional de la Alcaldia-Secretaria de Salud.

14. El contratista debera presentar, segun la programacién y cronograma de la enti-
dad contratante, las cuentas de cobro y/o informes de actividades para su revision
por parte del supervisor y el equipo de apoyo, corrigiendo oportunamente las ob-
servaciones realizadas sobre estos documentos dentro de los plazos estableci-
dos. Asimismo, cualquier modificacion relacionada con las actividades a ejecutar
durante el contrato debera ser sometida a consideracion y aprobacion del super-
visor y de la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali. Adicio-
nalmente, la E.S.E esta obligada a enviar a la Secretaria informes, los cuales de-
ben detallar avances cualitativos y cuantitativos por actividad, cumpliendo con cri-
terios de calidad técnica, ortogréfica y de redaccion alineados a lo pactado en el
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Si, al momento de ejecutar el contrato, se presentan
situaciones de desabastecimiento, regulaciones o variaciones en los precios de
las unidades bioldgicas adquiridas —originadas por dindmicas del mercado
nacional o internacional— que afecten las cantidades estimadas de dosis, la
E.S.E. debera informar por escrito al ordenador del gasto y al supervisor del
contrato, detallando la situacion; procedera a realizar una redistribucién de los
recursos disponibles, ajustando las cantidades de dosis y vacunas a adquirir
segun disponibilidad presupuestal y prioridades, y soportara documentalmente
dichos ajustes con evidencia que justifique las modificaciones realizadas.
PARAGRAFO SEGUNDO: La E.S.E para la adquisicion de vacunas, debera
asegurarse de que los biolégicos cumplan con la regulacién vigente en Colombia,
conforme a lo dispuesto en la Circular 013 de 2022 (25 de julio de 2022) —o las
normas que la modifiquen, deroguen o actualicen—, la cual establece el listado de
medicamentos bajo control directo de precios, incluidos los Medicamentos Vitales
No Disponibles (MVND).

CLAUSULA QUINTA- PERSONAL MINIMO REQUERIDO: De conformidad con el
objeto, actividades, sub actividades y productos establecidos, se requiere que la
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E.S.E garantice el talento humano para efectuar las acciones que cuente con la
idoneidad requerida. Asi mismo se requiere que para la ejecucion del presente
contrato la E.S.E garantice minimo:

Perfil

Detalle de Perfil

Cantidad

Experiencia

Coordinador

Enfermera

Seis (6) meses de experiencia
en acciones de Promocion y
prevencion de la Salud - PyP.

oordinar las acciones
en los territorios y mi-
croterritorios para la
ejecucion del proyecto
de vacunacion NO PAL.

oordinar las acciones
de sensibilizaciéon de la
importancia de la va-
cunacion.

apacitar a grupos de
riesgo de la comunidad
para inducir a la vacu-
nacion.

erificar poblacién va-
cunada en PAIWEB vy
registros diarios que
cumplan con las condi-
ciones priorizadas del
contrato.

eguimiento al movi-
miento biolégico NO
PAIl, garantizando la
adecuada custodia y
aplicacion.

fectuar los informes de
avance y cumplimiento
definidos en el contra-
to.

Seis (6) meses de experiencia
en vacunacion.

Va-
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Vacunadoras (res)

Tec Auxiliar de
Enfermeria

cunar a la poblacién
objeto del presente
contrato.

Efec
tuar el registro de las
vacunas aplicadas en
el carné de vacuna-
cion.

Ex-
plicar  recomendacio-
nes e importancia de la
vacunacion a la pobla-
cion a intervenir

Anotadores

Bachiller

in experiencia, para
efectuar el registro de
la poblacién interveni-
da en el formato de re-
gistro diario NO PAIl y

Sistema de Informa-
cion PAIWEB.

La E.S.E debera entregar en medio digital carpeta discriminada con los soportes del
talento humano conformado para las acciones requeridas, segun perfil.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL DISTRITO. El Distrito de Santiago de Cali
— Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, se compromete a: 1)
Hacer seguimiento y evaluacion de las actividades que va desarrollando EL
CONTRATISTA respecto a las obligaciones especificas contempladas en la clausula
cuarta, relacionando el porcentaje de ejecucion en cada una de ellas. 2) Cancelar el
valor del presente contrato en la forma y términos establecidos en la clausula octava
de este contrato. 3) Suministrar oportunamente la informacién que se requiera, para el
cumplimiento del objeto contractual. 4) Coordinar con EL CONTRATISTA, la ejecucién
de las actividades que se requieran en cumplimiento del objeto del presente contrato.
5) Designar el (Ia) funcionario(a) o contratar la persona natural o juridica encargado(a)
de ejercer la vigilancia y control al presente contrato.

CLAUSULA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION. El lugar de ejecucion del presente
contrato es el Distrito de Santiago de Cali.

CLAUSULA OCTAVA: PLAZO DE EJECUCION: El plazo del presente Contrato
Interadministrativo es desde que se da inicio en la plataforma SECOP Il, hasta el 15
de noviembre de 2025.
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CLAUSULA NOVENA- VALOR Y FORMA DE PAGO: El presupuesto oficial estimado
para el contrato es por la suma de CIENTO NOVENTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS MCTE ($197.985.986), para lo cual se cuenta con el Certificado de
Disponibilidad No. 3500241234 del 07/07/2025, expedido por el Grupo Financiero de
la Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali, con cargo al
presupuesto de la presente vigencia fiscal.

El valor del contrato sera cancelado en tres (03) cuotas asi:

PRIMERA CUOTA correspondiente al 20% por valor de TREINTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO NOVENTA Y SIETE
PESOS CON 20 CENTAVOS MCTE ($39.597.197,2), con la presentacion de los
siguientes soportes:

1. Plan de trabajo y cronograma en formato estandarizado por la Secretaria de

Salud, para la ejecucién de las actividades, sub actividades y productos contra-

tados, debe incluir criterios de calidad técnica, asi como una coherencia, re-

daccién, ortografia adecuada y alineadas con lo contratado, debe ser consis-

tente entre la actividad, subactividad, productos y entornos, que reflejen una

correcta y pertinente organizacion de las acciones y procesos a desarrollar pa-

ra el cumplimiento contractual.

Matriz de caracterizacion (rejilla) del talento humano conformado.

Carpeta digital con soportes documentales y hojas de vida de la conformacion

del talento humano requerido para la ejecucion del contrato de referencia.

4. Recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, y acreditacion de
pagos de seguridad social por parte del contratista.

wn

SEGUNDA CUOTA correspondiente al 40%, por valor de SETENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
CINCO PESOS CON 40 CENTAVOS M/CTE ($ 79.194.395,4), con la presentacion de
los siguientes soportes:

1. Presentacion de documento de informe técnico de avances en el cumplimiento
de las actividades, sub actividades y productos contratados.

2. Carpeta digital con los productos que demuestran el cumplimiento de los avan-
ces en la ejecucién de las actividades, sub actividades y productos contrata-
dos, asi como las evidencias de los avances de cada producto segun lo esta-
blecido en el anexo numero No. 1. Plan Operativo.

3. Recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, y acreditacion de
pagos de seguridad social por parte del contratista.

TERCERA CUOTA correspondiente al 40% por valor SETENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
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CINCO PESOS M/CTE CON 40 CENTAVOS ($ 79.194.395,4), con la presentacion de
los siguientes soportes:

1. Carpeta digital con los productos que demuestran el 100% del cumplimiento de
las actividades, sub actividades y productos del contrato, establecidos con sus
caracteristicas y especificaciones técnicas.

2. Cronograma y plan de trabajo ejecutado al 100%, para el cumplimiento de las
actividades, sub actividades y productos establecidos en el anexo Plan Opera-
tivo.

3. Documento consolidado de gestién del cumplimiento de las obligaciones con-
tractuales. Este documento debe incluir criterios de calidad técnica, asi como
una redaccién, coherencia, consistencia, ortografia adecuadas y alineadas con
las actividades, sub actividades y productos contratados, segun lo establecido
en el anexo de Plan Operativo y en las Especificaciones Técnicas.

4. Recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, y acreditacion de
pagos de seguridad social por parte del contratista.

En todo caso para todos los pagos se requiere de la certificacion del Supervisor del
recibo a satisfaccion del cumplimiento de todas las obligaciones contractuales para
cada cuota definidos en al anexo Plan Operativo, y la certificacién que se encuentra al
dia en los pagos de la seguridad social y parafiscales por parte del contratista.

La correspondencia entre las actividades ejecutadas del Plan de Trabajo y las fechas
establecidas en el cronograma de actividades, determinara los pagos a cancelar, los
cuales se realizaran de acuerdo con la certificacion del supervisor expedida segun el
recibo a satisfaccion de las actividades o servicios contratados y del cumplimiento de
las obligaciones contractuales. Los recursos entregados por la Secretaria Distrital de
Salud deberan ser destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos generados
por el suministro y las actividades pactadas en el objeto del contrato, las cuales se
deben llevar a cabo dentro del término de duracion de este. La ESE SUR ORIENTE
se compromete a cumplir con los principios y criterios de austeridad y eficiencia del
uso de recursos publicos contenidos en las normas presupuestales y sujetara su
informe de ejecucion y financiero a éstas y a las normas especiales que rigen el
presente contrato.

Para cada uno de los desembolsos, la ESE debera presentar factura de venta o
cuenta de cobro que deberd cumplir con todos los requisitos establecidos en el
articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el nimero del contrato objeto de pago.

Si es persona Juridica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema
General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARL y Parafiscales) y certificado de
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda
y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
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En todo caso, el pago se realizara de conformidad con los tramites administrativos de
acuerdo a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja y que se
encuentra amparado bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
3500241234 del 7 de Julio de 2025 expedido por el area financiera de la Secretaria de
Salud Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali con cargo al presupuesto de la
presente vigencia fiscal.

CLAUSULA DECIMA: DESTINACION DE LOS RECURSOS: Los recursos
entregados por la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali,
deberan ser destinados, por el contratista de manera estricta y exclusivamente a
cubrir los costos y gastos generados por las actividades pactadas en relacion con el
objeto contractual, las cuales deberan llevarse a cabo dentro del término de duracién
del contrato. PARAGRAFO: El contratista se compromete a cumplir con los principios
de austeridad y eficiencia del uso de los recursos publicos contenidos en las normas
presupuestales y sujetara su informe de ejecucion y financiero a éstas y a las normas
especiales que rigen el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: APROPIACION PRESUPUESTAL: El valor del
presente Contrato se imputara a las siguientes apropiaciones presupuestal:

4145/1.2.1.0.00/2.3.2.02..02.009/61020040005/BP260054481010106

Segun certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3500241234 del 7 de Julio de
2025, documento que hacen parte integral de este contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley
el Distrito de Santiago de Cali- Secretaria Distrital de Salud de Cali efectuara las
retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello haya lugar, las cuales
estaran a cargo del contratista.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI
Representante Legal de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SUR ORIENTE E.S.E,
manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la ley 80 de
1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de
2009, ni en la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y
concordantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL: Por
razon de la celebracién de este contrato interadministrativo, en ningln caso el Distrito
de Santiago de Cali —Secretaria de Salud Publica - contrae obligacion alguna o
vinculo laboral con LA ESE, o con las personas que estd a su vez emplee o
subcontrate para la ejecucion del objeto contratado, conforme con lo preceptuado en
la ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA - COSTOS Y GASTOS: Todos los costos necesarios
para la ejecucion y el cumplimiento de las obligaciones de este contrato seran
exclusivamente por cuenta del (la) contratista, quien autoriza ademas al Distrito para
hacer las deducciones a que haya lugar, como estampillas, impuestos, y otros.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto, plazo y precio y la suscripcion
entre las partes. Para su ejecucion se requiere del registro presupuestal y la
aprobacion de las garantias y acreditar estar al dia en el pago de la seguridad social y
parafiscal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA CONTROL FISCAL: Teniendo en cuenta que la
ejecucion del presente contrato se realiza con recursos publicos, es objeto del control
fiscal y vigilancia por parte del ente de control- Contraloria General de Santiago de
Cali.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CUMPLIMIENTO CON LAS OBLIGACIONES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y AL  PAGO
DE APORTES PARAFISCALES.

La E.S.E. estd obligada al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, de conformidad con las disposiciones legales vy
reglamentarias sobre la materia. Del mismo modo est4d obligada a pagar las
contribuciones y aportes parafiscales de Ley (Cajas de Compensacion familiar, SENA
e ICBF). La Secretaria de Salud verificara el cumplimiento de estas obligaciones a
través del supervisor designado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SUPERVISION: El CONTRATANTE ejerceréa
la supervisién del Contrato a través del funcionario que designe, quien tendra a cargo
las funciones sefialadas en la Ley 1474 de 2011 y el Decreto N0.411.0.20.0477 de
julio 31 de 2014, y en especial: a) Suscribir y proyectar con el contratista el acta de
inicio. b) Proyectar y suscribir con el ordenador del gasto y el contratista las actas
contractuales a que hubiera lugar. c¢) En los eventos de adicion, prorroga, cesion o
cualquier modificacion del contrato, solicitar el tramite respectivo minimo con diez (10)
dias de anticipacion a la fecha de vencimiento del contrato para el caso de las
adiciones o a la fecha en la cual se pretende suscribir el documento para el caso de
las modificaciones. d) Informar al Secretario sobre la ocurrencia de incumplimientos,
para que se adopten las medidas correctivas respectivas. e) Colaborar con la ESE
para la correcta ejecucion del objeto del Contrato. f) Verificar que la ESE cumpla las
obligaciones previstas en el presente contrato. G) Verificar que la ESE cumpla con las
obligaciones con el sistema de seguridad social integral y de pago de parafiscales. En
el evento en que se observe algun tipo de inconsistencia sobre los aportes de
seguridad social, el supervisor debera adelantar las acciones a que haya lugar, de
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conformidad con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. h) Expedir mensualmente
certificado de cumplimiento de las obligaciones a cargo de la ESE para trdmite de
pago. PARAGRAFO |: EIl CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir a la ESE, en
cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el cumplimiento de la
obligacion de efectuar los aportes en salud y pensiones para los periodos en los
cuales no se ha realizado el pago. i) Suscribir con el Ordenador del Gasto y la ESE
las correspondientes actas contractuales a que hubiere lugar y remitirlas al area
correspondiente. j) Informar oportunamente al ORDENADOR DEL GASTO sobre las
novedades que se presenten durante la ejecucidn del contrato. k) Verificar el
cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato y la vigencia de las garantias,
solicitar su prorroga cuando sea necesario. Una vez suscrito el contrato, debe verificar
que se constituya la garantia Unica de cumplimiento en los amparos y por el valor
especificado en el contrato, y que se encuentren vigentes durante toda la ejecucion
del contrato. En caso de modificaciones, debe verificar que se incluya cualquier
modificacion en la cuantia y/o vigencia generada por variacion del valor y/o plazo
contractual. Antes de ser aprobadas por el Lider del Equipo de contratos, deben
contar con la revision y visto bueno de supervisor o interventor, quien ademas debera
llevar una relacion detallada de las pélizas del contrato PARAGRAFO II: El servidor
publico que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacion para exonerar a la
ESE de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni
imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este Contrato ni exonerarlo de
ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron
asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones a la ESE que impliquen
modificaciones a los términos de este contrato. PARAGRAFO IlI: Las 6rdenes o
instrucciones que imparta el servidor publico que ejerce la vigilancia y control del
contrato a la ESE, deberan darse por cualquier medio oficial.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier
Modificacion al presente contrato debera hacerse por escrito y de mutuo acuerdo, sin
perjuicio del principio de planeacion.

CLAUSULA VIGESIMA: GARANTIAS: La E.S.E. debera constituir a favor del Distrito
de Santiago de Cali — Secretaria de Salud, las garantias  que se encuentran
contempladas en el Titulo Ill del Decreto 1082 de 2015, amparando los riegos
derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales enunciadas
en el articulo 2.2.1.2.3.1.7, en lo que hace relacién a la garantia de cumplimiento tal
como lo sefalan los Numerales: 3, 4y 6;yenelarticulo 2.2.1.2.3.1.8, las
gue se evaluaran como suficiente conforme los articulos 2.2.1.2.3.1.12, 2.2.1.2.3.1.13
y 22123115y 221.23.1.17 del Decreto 1082 de 2015, si cumple con las
siguientes reglas:

Cobertura exigible Valor Exigido Vigencia
CUMPLIMIENTO 10% Desde la suscripcion del convenio, hasta el
plazo de ejecucion de este y 6 meses mas.
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CALIDAD DEL SERVICIO 10% 12 meses contados a partir de concluirse la
garantia de cumplimiento del convenio.

PAGO DE SALARIOS, | 5% Desde la suscripcion del convenio hasta el

PRESTACIONES E plazo de ejecucién del convenio y 3 afios

INDEMNIZACIONES mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL | 200 SMLMV Desde la suscripcion del convenio hasta el

EXTRACONTRACTUAL periodo de duracion de ejecucion del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: REQUISITOS DEL SEGURO DE RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL. EI amparo de responsabilidad civil extracontractual
debe cumplir los siguientes requisitos: 1).Modalidad de ocurrencia. La compafia de
seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el
contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamacion,
inferiores a los términos de prescripcidn previstos en la ley para la accion de
responsabilidad correspondiente. 2) Intervinientes. La Entidad Estatal
y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de los dafios producidos
por el contratista con ocasién de la ejecucién del contrato amparado, y seran
beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados
por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas. 3).
Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas
de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes
amparos:

a. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.
b. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.
C. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y

subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

d. Cobertura expresa de amparo patronal.

e. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

PARAGRAFO SEGUNDO: La ESE debera hacer entrega de estas garantias a la
entidad, las cuales seran aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el
inciso segundo del articulo 41 de la ley 80 de 1993.

PARAGRAFO TERCERO. La ESE se obliga a aportar las garantias a la fecha de
inicio del contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que
se aumente el valor del contrato o se prorrogue o0 suspenda su vigencia.

PARAGRAFO CUARTO. En el evento de que por cualquier motivo el Distrito Santiago
de Cali Secretaria de Salud Publica del Distrito Santiago de Cali haga efectiva la
garantia constituida, la ESE se compromete a constituir nueva garantia en la
proporcion por el término pertinente y amparando el riesgo correspondiente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.




ejecucion del Contrato podra suspenderse por mutuo acuerdo de las partes cuando
ocurran hechos o circunstancias constitutivas de una situacién de fuerza mayor o
caso fortuito que impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes
de este Contrato para lo cual, se deberd suscribir un acta por parte de los
representantes legales en la que conste la razén por la cual suspenden la ejecucion
del contrato, la forma como se asumiran los costos que se generen con ocasion de la
misma, las actividades que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de
suspensién. Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor
o caso fortuito, y estas impidan la ejecuciéon total del Contrato, el plazo para la
ejecucion del mismo, se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que
dure la situacién que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si
los hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la
ejecucion de la totalidad del Contrato, sino solo de manera parcial o de alguna o
algunas de las obligaciones de este Contrato, las partes convendran si tales
circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su caso,
el tiempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del Contrato
por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, por
medio de sus representantes legales, en las cuales se indiquen los hechos que la
motivan. Una vez cesen las causas de la suspensidon se dejard constancia de este
hecho y de la reiniciacién de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas
suscritas por las partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: TERMINACION DEL CONTRATO: La
terminacion del contrato se dara por la configuracion de alguno de los modos
normales o anormales de terminacion del contrato, para lo cual debera ajustarse a los
requisitos que para tal efecto establece la ley y la jurisprudencia en atencién a la
naturaleza juridica del contrato estatal.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: CESION: Este contrato se celebra en
consideracion a la idoneidad del contratista, en consecuencia, no podré cederlo sin el
consentimiento previo y escrito de la Secretaria de Salud del Distrito Especial de
Santiago de Cali, pudiendo ésta reservarse las razones para negar la cesion, una vez
analizada la justificacion presentada por la ESE para este fin. La cesion se hara de
conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Cddigo de Comercio.
En todo caso, la Secretaria Distrital de Salud de Cali | verificarda la idoneidad y
experiencia del (Ia) cesionario (a).

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: CLAUSULA AMBIENTAL: Es obligacion de la
ESE divulgar y aplicar la politica DISTRITAL, programa empezando por casa “PGIRS”
ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por la Secretaria de Salud
del Distrito Especial de Santiago de Cali, al ejecutar sus actividades o servicios sin
crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. La ESE debera tomar todas las
medidas conducentes a evitar la contaminacion ambiental, la prevencion de riesgos
durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y cumplira con todas las leyes
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ambientales, de seguridad y salud ocupacional, aplicables. La ESE no dejara
sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la
atmosfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacion de estas normas, se
considerara incumplimiento grave del contrato, y la Secretaria Distrital de Salud de
Cali podréa aplicar la clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las
demads acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente competente de
orden Municipal o Nacional.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: A) Fichas
EBI.B) Designacién equipo estructurador. C) Certificado de Disponibilidad
Presupuestal expedido por la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de
Cali. D) Estudios Previos. E) Invitacion a la ESE para presentar propuesta. F)
Propuesta de la ESE. G) Formato Unico Hoja de Vida para persona juridica. H)
Fotocopia del RUT. I) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal.
J) Fotocopia del Decreto de nombramiento y acta de posesion del Gerente, K)
Certificado de cumplimiento y paz y salvo con las obligaciones de la seguridad social
integral y pago de aportes parafiscales. L) Certificado de antecedentes fiscales
(Contraloria General).M) Antecedentes judiciales del Representante Legal. N)
Antecedentes disciplinario expedido por la Procuraduria General de la Nacion del
Representante Legal. O) Anexo Plan Operativo. P) Anexo Plan de Costos, Q) Anexo
de Costos R) Anexo Talento humano S) Los demas que surjan de su ejecucion.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION: El presente contrato se publicara en
el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOPII, que administra la
Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012 y el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente
contrato estd sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones
de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas reglamentarias y
concordantes, en lo que no esté regulado expresamente, se regird por las normas
civiles y comerciales.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: VEEDURIA: Este Contrato esta sujeto a la
vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80
de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: DOMICILIO CONTRACTUAL Y

COMUNICACIONES: Para todos los efectos legales y contractuales el domicilio
contractual sera la ciudad de Santiago de Cali, Secretaria de Salud del Distrito
Especial de Santiago de Cali Colombia. Para efectos de comunicaciones Yy
notificaciones, al CONTRATANTE se le haran llegar en la Ventanilla Unica de la
Secretaria Distrital de Salud de Cali, ubicada en la Calle 4 B No. 36-00 de Santiago de
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Cali (V); y ala ESE en la Carrera 43#39 A-00.

CLAUSULA TRIGESIMA: LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de
liquidacién de comun acuerdo entre las partes dentro de los seis (6) meses siguientes
a la terminacion del plazo de ejecucion.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: La
Entidad y LA ESE buscarén solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las
diferencias acudiran al empleo de los mecanismos de solucion de controversias
contractuales previstos en la ley 80 de 1993, Articulo 68.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: VIGENCIA: El presente contrato se considera
vigente una vez perfeccionado y hasta el momento de su liquidacion.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por

ambas partes el contrato electronico a través del Sistema Electronico para la
Contratacion Publica — SECOP II.

POR EL DISTRITO,

GERMAN ESCOBAR MORALES
Secretario de Despacho
Secretaria de Salud Publica

POR LA ESE,

HUGO EZEQUIEL PERLAZA ORTIZ
Gerente —Representante Legal
RED DE SALUD DE SUR ORIENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Proyect6: Valeria Garcia Payan -Contratista

Reviso Aspectos Juridicos: Guillermo Andrés Fernandez Rojas —Contratista.
Revis6: Jhon Jairo Caicedo Olaya- Contratista

Aprobo: Luis Guillermo Echeverry — Jefe de Apoyo a la Unidad.
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