PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO INTERNACIONAL DE DESMINADO

INFORME DE GESTION No. 06

Fuerte Milita~ de Tolemaida, Nilo (Cundinamarca), 25 de julio del 2025

1.No. DEL CONTRATO

030 CENAC REGIONAL TOLEMAIDA-2025

2.FECHA
SUSCRIPCION 12/02/2025
CONTRATO
) No. De Pdliza: 61-44-101057842
3.POLIZA DE | Aseguradora Seguros del Estado SA
SEGUROS Fecha aprobacion; 12/02/2025 :
Aprobado por TC. SHIRLY MARY CEBALLOS VILLA
CDP No: 2325 de fecha 24/01/2025 CRP No.: 37025
FECHA DE EXPEDICION: 16 De febrero De 2025
UNIDAD/SUB UNIDAD EJECUTORA: CENAC TOLEMAIDA
DEPENDENCIA: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE - TOLEMAIDA
POSICION CATALOGO DE GASTO:  A-02-02-02-008-002 SERVICIOS
4.CRP JURIDICOS Y CONTABLES
FUENTE: NACION
RECURSO: 10 CSF
VALOR: TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($30.400.000,00)
5.FECHA INICIO
EJECUCION 16 De Febrero De 2025
CONTRACTUAL

6.CONTRATISTA

Nombre completo: CARLOS MANUEL DIAZ NUNEZ
ldentificacion: CC 1117885145

Nacionalidad: colombiana

Direccion: CRA 21A 3A 39 FLORENCIA

Teléfono: 3124775322

e-mail: manueldiazaboga@gmailcom

7.SUPERVISCR

Nombre completo MY. EDOARDO LOMBANA PUENTES Cargo: Subdirector
CIDES y/o quien haga sus veces se denominara el supervisor del contrato, de
acuerdo con la resolucidn de ncmbramiento No. 00000994 fechada el 11 de
febrero de 2025.

8.0BJETO
CONTRACTUAL

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

PARA  LOS PROCESOS DE LAS INVESTIGACIONES
ADMINISTRATIVAS, DISCIPLINARIAS Y PENALES DEL CENTRO
INTERNACIONAL DE DESMINADO (CIDES).

9.OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Asesorar y contribuir a la elaboracion de politicas, procedimientos y practicas
educativas para la construccién de documentos que se generen a partir de la
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CONTRACTUALES

oferta académica ofrecida por el centro, se

contengan propuestas para fa mejora de los procadimientos.

2. Asesorar y elaborar la documentacion rel
contratacion, adquisicion y convenios del cent

asegurando que los procesos se realicen de acuerde a 'as regulaciones y politicas
aplicables, respecto a la vinculacién de personal civit o militar, en un contexio

nacional o internacional.

3. Cumpilir con las facultades establecidas en el
las oficinas de asuntos disciplinarios”, art. 117 "fa
disciplinarios, art. 119 “facultad del secretario” y.
demas aciuaciones frente a la aplicacién del rég

militares (ley 1862 de 2017), junto con el d:ilgencmmaento de los libros radicadores

y sabanas.

4. Gumplir con las atribuciones estipuladas en el |
titulo i “reglas de la actuacion, capitulo i “atribuci
se establecen las funciones y deberes frente
juridicas de las investigaciones administrativas :

centro internacional de desminado en mvesngacrones de primera y segunda

instancia frente a la aplicacién de la ley
diligenciamiento de los libros radicadores y sabal
5. Consolidar y analizar los reportes y sa

disciplinarias y administrativas, con el fin enviar Ic';f:,jf'piazos semanales, mensuales

y anuales al comando superior.

8. Participar en la revision del reglamento académico del centro internacional de

desminado y realizar un informe con propuestas
de los procedimientos establecidos en el mismo.
7. Apoyar en el cargue de las investigaciones di

la plataforma SIJEN y sabanas de acuerdo ccm lo ordenado por el comando

superior.
8. Realizar asesoramientc sobre asuntos juric
alumnos, oficiales, suboficiales y soldados del ce
9. Asesorar, orientar juridicamente y desarroliar:
peticién, requerimientos de justicia y demas solii

coordinacion juridica del centro internacional de c&esmmado asignados a su cargo.

10. Realizar seguimiento y analisis a las tutelas,

el respective informe de cumplimiento & las mismas.
11. Asesorar, apoyar y responder en la ateicion de PQRS gue sean de

conocimiento de la oficina juridica, asi como &
administrativa que corresponda.

12. Llevar actualizado los libros radicadores, de
administrativas, tutelas y demas ordenados
disciplinarios v administrativos del ejército.

13. Realizar acompafamiento mensual a las

administrativas que adelanta el centro internacional de desminado.
14. Las demas asignadas a su cargo de coffo
juridicas, presentadas por la oficina de coordinaicion juridica integral del centro

internacional de desminado y el comando super

15, Realizar yfo colaborar con las capacitacionesg

2017 o con todo lo relacionado con la coo

fbm iii“actuacion administrativa”,
tnes de los funcionarios”, donde

5__p0r iz direccion de asunios

evidenciara con informes que

icionada en los procesos de
¢ internacional de desminado,

ftulo noveno, capitulo Gnico “de
suliad de las oficinas de asuntos
art. 120 "del asesor juridico”, y
men disciplinario de las fuerzas

al desarrollo y las decisiones
al director y del subdirector del

1476 de 201,
nas.
banas de las investigaciones

junto con el

orienadas a la mejora continua
sclpllraarsas y administrativas en
icos y legales al personal de
1170 irternacional de desminado.
el tramite legal de derechos de

situdes allegadas a la oficina de

derechos de peticidn y realizar

elantar la accion disciplinaria y

ii_hvestigaciones disciplinarias y

i'n\?estigaciones disciplinarias vy
formidad con las necesidades
a1 inmediato.

relacionadas con la ley 1862 de
dinacion juiciosa y el ambito
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disciplinario en los diferentes teatros.
16. Disponer de un archivo digital “backup” con los diversos procesos, todas las
acciones disciplinarias y diversos avtos llevados a cabo en los mismaos.

10. DOCUMENTO
S QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. Se realiz6 y se ajustd el proyecto borrador final del
Reglamento de Procedimientos Académicos del CIDES, el cual se encuentra en
revisién por el Inspector de Estudios CIDES.
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Obligacion No. 2: Aln no se ha requerido la ejecucion de esta clausula
contractual, en vista que aln no se ha presentado la situacién para su estudio.

Obligacién No. 3: se ha realizado la asesorfa juridica dentro de las indagaciones
disciplinarias, en la que se proyecto lo siguiente:

Indagacion disciplinaria 35894.

- 10-07-2025: proyeccion constancia secretarial que no se han allegado
pruebas solictadas.
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Fuoita Mitar Tolemaida, Nile {Condmamarca), disz- (10} de- julio-dot dos midt
veintichnea- (30251

b
CONS'&NCIA-SECRETAH!AQ,}
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Enta prasento rochn 5¢ de;u-:umunm QUS-T0 S hiz eiegada-al despoche,-
la-sofieited o equanda 620 da-furio dat p Henunnda 6 s
EscueinMikior-do-Suboficizies, a5l coma-dambidn sé o¥ond sefeitud elevads
Direceitn dst-Bepartamani o Control dy Comertio da-Ammas, Murlclones y
EXpiesH0s, con-of fin- ¢o- 207 practicdes- on sudientia-resenada como: 56
ordend en decrskin intedocuteria del 18 di junio-del 20255
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o | CONA ALY
ALTIACEH U

vaiicince {2025).

han aliegado as pruches documentales v 1 ubiacdr
SubeAcinias, asl Coma también s requiid ala Hirectidn

anlie otras fuermn deciplados 8 SUicAd da Lo defanse

Nota: se suprime algunas evidencias fotograficas

Indagacion disciplinaria 37288

- 10-07-2025: proyeccion auto ordena aplizar audiencia

o | .
CENIRO INTERHACIONAL OF DESMINADG

Fuarie Mitar Teleraida. Mio {Cundnamarca), disz (16its e del dos md

Vista 13 conslancia seorefona! qua anlsceda, en ks que $5-06TILA Que 20 50

personal mitar ordsnads decretado pam qua Anda SRR ¥ deckmaidn
jeramentada, modiantd BSCAI0S previemento elevedos a By Curusla Miditar da

Conttol do Comgrcie do Asmes, Murcions ¥ Exploihos. una s 4o
informatidn documanal oo daspachs; sin las prustys secaudades qua
it 5o abalisdm

gozan de reserva sumarial, de conformidad a lo crdenado en la ley1862 de 2017.

- 21-07-2025: Se proyecta auto impedimentc,

somparesarza del

[rpnamsmo 63

@n vista gue las investigaciones

AUTO FRUPDN
WPREDURNG

mid vainticineo {2025).

VISTOS
37288-2025 adstaniads en conls dal Copaén ANGULS

obsena quo el suscrito funcionatio competenta pedifa
do imzodmenio conkzpida Gn ot rumeral 117 dat exity

Nota: se suprime algunas evidencias fotograficad
gozan de reserva sumarial, de conformidad a lo

Obligacion No. 4: a la fecha, el despacho jur
investigaciones administrativas, reguladas mediz

Obligacion No. 5: a la fecha se verifica el SWEL
estan cargadas las indagaciones disciplinarias 3

final,

cnimon e e

Fuerta Niiar Tolamana, B30 {Cunainamares), voinkusp 717 4o Julis gal dos

Encucali este despecht Gua sobit i indegoidn O

ALEXANDER omificedu con t céduia de cudadant M 0042293, se

Obligacion No. 6: Ya se realizé el proyecto de ac:ualizacion del reglamento
académico. Por otra parte, se encuentra en revisién por el despacho del sefior
del MY. MEJIAESPITIAOSCAR DANIEL, Inspecior Estudios, para su aprobacion
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en vista que las investigaciones
srdenzdo en la ley 1862 de 2017,

dico del CIDES, no cuenta con
anie la ley 1476 de 2011.

de Iz unidad, y se observa que
5098, 34928, 35894 y 37288.
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‘| asescramiento distinto a las plasmadas en las cliusulas contractuales que

Obligacion No. 7: las indagaciones disciplinarias 35098 y 34928, aun no se han
podido actualizar ya que aln no se ha habilitado la plataforma SIJEN, para su
correccion, pese que se solicitd este apoyo a DADAE.

Obligacion No. 8: Se ha realizado el asesoramiento juridico a los funcionarios
competentes, frente a la proyeccion de autos de sustanciacion y autos
interlocutorios.

Obligacion No. 9: No se ha allegado en este periodo requerimiento de justicia

Obligacién No. 10: Como no se ha recibido tutelas, se indicé al suboficial
coordinador juridico que manifestara ello a juridica CEDQC, en cuadro Excel
estadistico.

Obligacion No. 11: En el presente periodo, no se han recibido PQRS.

Obligacién No. 12: Los procesos disciplinarios y administrativos se encuentras
cargados en el SIJEN, con respecto al registro en libros radicadores de las
acciones de tutela, a la fecha no se han presentado este tipo de eventos juridicos.

Obligacién No. 13: Se ha realizado el acompafiamiento y asesoramiento a las
indagaciones disciplinarias 35894 y 37288, dando impulsc procesal de la misma,
que se encuentra en la etapa de instruccion y audiencia, respectivamente, las
cuales no tienen términos procesales vencidos.

Nota: se suprime evidencias fotograficas en vista que las investigaciones gozan
de reserva sumarial, de conformidad a lo ordenado en la ley1862 de 2017.

Obligacion No. 14: Hasta la fecha, no se han requerido actuaciones o
antecaden.

Obligacion No. 15: Hasta la fecha no se ha requerido el cumplimiento de esta
actuazidn por parte del contratista.

Obligacion No. 16: El archivo digital se encuentra compartida con el dispositivo
de computo asignado al SS. SIMANCA, coordinador juridico encargado del
CIDES.
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de eje

configurado los presupuestos legales del contrato lakoral y que he gozado de

plena autonomia para sjecutar las obligaciones
contrato.

Asi mismo, tanto el suscrito y el Ministerio de D
Administrativa y Contable Tolemaida ha dado ¢

legales y contractuales registradas en el contrato. .

sfensa-Ejército Nacional-Central

;@cion del contrato, no se han

‘ontrar‘tuaies relacionadas en &

umplmiento a las obligaciones

CARz_os’ m

CC. No. 1117885145 de Nloreha (Cagueta)

Abogado Contratista
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Para constancia se firma en Nilo (Cundinamarca), en el mes de julio 25 é_e?i.2025.




