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Gobernacion

de 2.025de JulioFecha: 25

| CONVENIOXCONTRATO

j Contrato numero: 11 de Jul/251.120.17.13-8627 de

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido 
con este contrato:
EJE: 4. Valle, Territorio de Vida
LINEA DE ACCION: 4. Valle, Territorio de Vida

Codigo: FO-M9-P2-02
Versi6n:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Regina: 1 de 10

Disponibilidad y Registro presupuestal: y
Disponibilidadyy Registro presupuestal: Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No/5500006352 RPC No. 
5600086311 * Apropiacibn Presupuestal: 121000/1147/2-320202008/4344001020010000/PI43-
102574/1/2/01/02: ICLD/DPTO ADMIN HDA FFPP/Servicios prestados/Saneamiento Fiscal y 
Fina/ACTUALIZAR LOS PROCE

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este 
contrato:
META RESULTADO: MR44001. ALCAN2AR UN PUNTAJE IGUAL O MAYOR A 70 PUNTOS EN LA 
CALIFICAClON DEL [NDICE DE DESEMPENO FISCAL DEL DNP PARA LOGRAR EL RANGO DE 
DESEMPENO SOLVENTE DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO.
META PRODUCTO: MP4400102014599002 - Ejecutar al 100% el Programa de Saneamiento Fiscal y 
Financiero del Departamento durante el periodo de gobierno.. i
OBJETIVO GENERAL: Articular los procesos y las herramientas de planeacibn financiera del Departamento I

i Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas..
i OBJETIVOS ESPECIFICOS: 1. Fortalecer los procesos y los mecanismos de planificacibn financiera del
| Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas.
2. Adaptar las herramientas de planeacibn financiera del Departamento Administrative de Hacienda y 
Finanzas Publicas a las nuevas tecnologlas y la transformacibn digital.

PROGRAMA: 44. Sostenibilidad Fiscal. i
SUBPROGRAMA: 4400102. Saneamiento Fiscal y Financiero del Departamento \
ELEMENTO PEPPI43-102574/1/2/01/02 Actualizar los procedimientos y lineamientos para la operacibn | 
del Centro de Competencias de la Hacienda y las Finanzas Publicas
Posicibn Presupuestaria: 2-320202008
Cuenta Mayor: 5507052201



Gobernacidn

Supervisor:

Contratista

Especificacton 
es, actividades 
u obligaciones 
especificas 
contractuales.

Departamento del Valle del 
Cauca

DANIELA MUNOZ JIMENEZ 
c.c. 1234193895 de GAU (VAL)

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

NEY HERNANDO MUNOZ SANCHEZ
Profesional Especializado Grado 8

Cddigo: FO-M9-P2-02
Versidn:02

Fecha de Aprobacidn: 17/06/2019
Regina: 2 de 10

OBJETIVO DEL INFORME  
El objetivo de este informe es dejar constancia del cumplimtento de las actividades contenidas en el contrato 
1.120.17.13-8627 del 11 de Jul/25, para el mes de Julio de 2.025; por Io que se concluye que, las obligaciones 
contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibtdas a entera satisfaccidn por el Departamento del Valle del 
Cauca y el Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas.

1. Apoyar al despacho del Departamento Administrative de Hacienda y 
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca en los asuntos que 
le sean encomendados, en las diferentes materias, desde el punto de vista 
juridico y de su experiencia.
2. Representar judicial y/o administrativamente al Departamento del Valle del 
Cauca - Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas 
cuando asi se le requiera.
3. Apoyar en la estructuracion y formulacion de proyectos de inversidn para 
la optimizacion de los procesos financieros, el fortalecimiento de las 
soluciones de administracion; el tratamiento de la informacion financiera y 
la implementacidn de soluciones de analitica financiera.
4. Apoyar en la direccion y gerencia de proyectos de inversidn, que se 
desarrollen para e! fortalecimiento del Centro de Competencias del 
Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.
5. Apoyar el desarrollo de actividades de supervisidn de los contratos que 
se suscriban para el cumplimiento de los objetivos y metas del Centro de 
Competencias del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas 
Publicas.
6. Apoyar el desarrollo de actividades tendientes a mejorar la calidad de los
servicios ofrecidos por el Centro de Competencias del Departamento 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas, aplicando nuevas 
metodologias, herramientas y buenas practicas._______________________

VERIFICACldN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Objeto del contrato:
Prestar servicios profesionales como Abogado en el Departamento Administrativo de Hacienda y 
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca,para dar cumplimiento al proyecto 
denominado “MEJORAM1ENTO DE LOS PROCESOS Y LAS HERRAMIENTAS DE PLANEACldN 
FINANCIERA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS DEL 
VALLE DEL CAUCA”
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100%

16,67%

Sin novedad.

]gugerencias

Porcentaje de 
cumplimiento.

Otras 
consideraciones.

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

7. Apoyar en el desarroilo de actividades tendientes a establecer y 
desarrollar el proyecto: MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS Y LAS 
HERRAMIENTAS DE PLANEACldN F1NANCIERA DEL DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS DEL VALLE DEL 
CAUCA
8. Atender las sugerencias que la Direccidn del Departamento Administrative 
de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca 
considere convenientes, pertinentes y que tengan relacidn con el objeto del 
contrato.
9. Apoyar al Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas 
para mantenery operar los procesos y procedimientos que se requieren para 
dar cumplimiento a los requisitos establecidos por las normas NTC-ISO 
9001:2015, NTC-ISO 14001:2015 Sistema de Gestidn Ambiental y Modelo 
Integrado de Planeacidn y Gestidn (MIPG)
10. Cumplir con las politicas y objetivos ambientales implementadas en el 
Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas.
H.Apoyar al Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas 
en la gestidn de residues en toda la cadena de suministro y asegurar que 
estos, se manejen de manera responsable dando cumplimiento al programa 
de manejo de residues.
12. Apoyar al Departamento Administrativo De Hacienda Y Finanzas Publicas 
para los controles operacionales de los procesos y su mejora continua, que 
permitan garantizar el cumplimiento de los requisitos ambientales y 
minimizar los impactos negatives en el medio ambiente.
13. Apoyar en la difusidn de la informacidn oficial que la Entidad Territorial 
divulgue en materia de politica fiscal, financiera y de la ejecucidn del Plan de 
Desarroilo "Liderazgo que Transforma 2024-2027", y que por su naturaleza 
es de interes para los contribuyentes y la comunidad en general a travds de 
los diferentes mecanismos de promocidn, incluyendo redes sociales.
13. Atender las demds solicitudes realizadas por el supervisor del contrato y 
que tengan relacidn con el objeto contractual.
14. Apoyar en la difusidn de la informacidn oficial que la Entidad Territorial 
divulgue en materia de politica fiscal, financiera y de la ejecucidn del Plan de 
Desarroilo "Liderazgo que Transforma 2024-2027", y que por su naturaleza 
es de interds para los contribuyentes y la comunidad en general a traves de 
los diferentes mecanismos de promocidn, incluyendo redes sociales.

Cddigo: FO-M9-P2-02
Versidn:02

Fecha de Aprobacidn: 17/06/2019
Pdgina: 3 de 10

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 
obligaciones especificas contractuales en Io transcurrido en la vigencia del 
contrato de conformidad con Io acordado en el mismo.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a Io programado en el 
plan de trabajo del mes de Julio de 2.025;
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T Fecha de entrega Responsable
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Mencionar las especificaciones, activldades u obligaciones especificas del objeto contractual 
ejecutadas:

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

1. XLA CONTRATISTA PARTICIPO EN LA SOCIALIZACION SOBRE TEMAS DE ECONOMIA 
CIRCULAR Y EL CODIGO DE INTEGRIDAD, LA ACTIVIDAD TUVO COMO OBJETIVO FORTALECER LOS 
CONOCIMIENTOS DE LOS ASISTENTES EN TORNO A LA ECONOMIA CIRCULAR COMO MODELO DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE Y PROMOVER LOS PRINCIPIOS DEL CODIGO DE INTEGRIDAD, TALES 
COMO LA HONESTIDAD, EL RESPETO, EL COMPROMISO, LA DILIGENCIA Y LA JUSTICIA, PILARES 
FUNDAMENTALES EN LA GESTION PUBLICA Y EL SERVICIO A LA CIUDADANIA.

e

□

Cddigo: FO-M9-P2-02
Versi6n:02

Fecha de Aprobacidn: 17/06/2019
PSgina: 4 de 10

Sugerencia
.....N/A... . 

egmgaSSSg^jS^'

2. ^*LA CONTRATISTA PARTICIPO EN LA SOCIALIZACION VIRTUAL SOBRE EL TEMA DE PAUTAS 
DE PREVENC1ON SG-SST LA CUAL TUVO COMO PROPOSITO FORTALECER LA CULTURA 
ORGAN1ZACIONAL EN TORNO A LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, PROMOVIENDO 
ENTORNOS LABORALES MAS SEGUROS Y SALUDABLES, CONFORME A LA LEGISLACION VIGENTE 
YA LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES.
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Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION
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Cddigo: FO-M9-P2-02
Versidn:02

Fecha de Aprobacidn: 17/06/2019
P£gina: 5 de 10
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3. /la contratista participo en la segunda socializacion de experiencias exitosas 
DEL CAMBIO CULTURAL EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, REALIZADA POR EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, EL EVENTO PERMITIO 
RECONOCER AVANCES SIGNIFICATIVOS EN LA TRANSFORMACION INSTITUCIONAL, ASI COMO 
INSPIRAR LA REPLICA DE DICHAS EXPERIENCIAS EN OTROS EQUIPOS DE TRABAJO DENTRO DE LA 
ENTIDAD.

■Sx I ’ 
J
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Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

e

Codigo: FO-M9-P2-02
Version:02

Fecha de Aprobacidn: 17/06/2019
P^gina: 6 de 10

Jose Dav,a ecn.i» Me re^es csta mostra- '1

4. \ LA CONTRAT1STA PARTICIPO EN LA SOCIALIZACION SOBRE LA LEY 1712 DE 2014 DE
TRASPARENCIA Y DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACI6N PUBLICA, TUVO COMO FINALIDAD 
FOMENTAR UNA CULTURA INSTITUCIONAL BASADA EN LA TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA 
INFORMACION Y LA RENDICION DE CUENTAS, PROMOVIENDO UNA ADMINISTRACldN PUBLICA 
ABIERTA Y PARTICIPATIVA.

5. LA CONTRATISTA APLICO LAS PRACTICAS ENSENADAS EN LA MESA DE TRABAJO SOBRE 
LA NORMA ISO 14001:2015 SOBRE EL CUIDADO AMBIENTAL Y LA CORRECTA DISPOSICION DE LOS 
RESIDUOS DESDE LAS INSTALACIONES DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.
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El Supervisor deja constancia y advierte el cumplimiento por parte del contratista en las actividades 
ejecutadas que:

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION
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Seguimiento tecnico al desempeno (factores calidad):

Cddigo: FO-M9-P2-02
Versi6n:02

Fecha de Aprobacidn: 17/06/2019
Pcigina: 7 de 10

• Calidad del bien(es) o servicios suministrados: corresponde a la evaluacidn de la calidad del 
bien y/p servicio y su consecuente cumplimiento con las especificaciones t&cnicas estipuladas en el 
contrafc y demas documentos precontractuales.
SI < . NO____ .

zPlazos programados: corresponde a la evaluacidn del cumplimiento de las fechas pactadas.
, NO .
Cantidades programadas: Corresponde a la evaluacidn de! cumplimiento en la entrega de las 

cantidddes requeridas.
SI < . NO____ .
• Personal que ejecutd el servicio: Corresponde a la evaluacidn de la cantidad y competencia del 
personal asignado para la prestacidn del servicio.
SI < . NO____ .
• Cumplimiento del Programa del Manejo de Residues implementado en el Sistema de Gestidn 
Ambi£ntal del DAHFP
Sl_<_- NO____.

-Cumplimiento de los controles operacionales para mitigar los aspectos e impactos ambientales 
latfvos.
__ •-NO■

✓Conocimiento y cumplimiento de la Politica y los objetivos ambientales y de calidad.
. NO.

. HiCHMOAVuU
> PubtkadonM

hcdtndcvaKc y machado /nxttvtaori* 
•.-E’ Ateno tmw' CotoCto Tiani Ouari*

6.LA CONTRATISTA PARTICIPO ACTIVAMENTE EN LAS REDES SOCIALES DEL DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS, DIFUNDIENDO PUBLICACIONES 
INFORMATIVAS, DANDO LIKE A LOS POSTS Y COMENTANDO.
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gEGUlMiENTO^ADMINlSTRATlVO:

Seguimiento administrative segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no Io es, se 
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrative se puede agregar.

Departamento del Valle del 
Cauca

• Expediente electronico o fisico del contrato complete, actualizado y cumple con la normativa 
aplicable: El expediente contractual fisico se encuentra actualizado y cumple con las normas 
de gestion documental y de calidad.

• Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisites legales: NO APLICA
• Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
• Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
• Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los 

documentos del proceso: Los documentos del proceso contractual se encuentran publicados 
en el SECOP II.

• Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud 
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de 
acuerdo con la naturaleza del contrato: El Contratista ha cumplido con la afiliacion a salud, 
pension y ARL, segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 
948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a Io 
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 
617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se 
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para 
estar contratado, el Contratista no genera relation laboral alguna con el Departamento segun 
el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

Codigo: FO-M9-P2-02
Versi6n:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagina: 8 de 10

Seguimiento tecnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no Io es, se escribe NO 
APLICA. Si es necesaria otra informacion tecnica se puede agregar.

• Cumplimiento de las normas tecnicas aplicabies:
• Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con Io previsto en el contrato de las 

personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones 
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

• Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
• Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos tecnicos del contratista: NO APLICA.
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos tecnicos del contratista: NO APLICA 
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del 
contrato: NO APLICA
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Concepto Valor Fecha Valor Observaciones

$24.000.000,oo

$24.000.000,oo

$4.000.000,oo

$4.000.000,oo

$20.000.000,oo

SEGUIMIEN^^

Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacibn; si no Io es, se 
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacibn financiera o contable se puede agregar.

• Seguimiento de la gestibn financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacibn de 
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato 1.120.17.13-8627 del 11 de Jul/25 se ejecuta 
financieramente como se perfeccionb, cuenta con el registro presupuestal No. 5600086311 y los pagos 
se ejecutan de acuerdo a Io pactado.

• Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccibn de 
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago 
correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista 
segun el objeto y sus especificaciones.

• Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacibn 
del mismo: NO APLICA.

• Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacibn del mismo, en los terminos 
de la ley y del contrato: NO APLICA.

• Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacibn del objeto del contrato cuentan 
con autorizacibn y se encuentran justificados tbcnica, presupuestal y jundicamente: NO APLICA.

• Tramites para la liquidacibn del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para 
efectuarla: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

Departamento del Valle del 
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISION

Cbdigo: FO-M9-P2-02
Versibn:02

Fecha de Aprobacibn: 17/06/2019
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Valor inicial del 
_____ contrato______ 
Valor Adiciones 

Reajustes 
Actualizacion de 
______precios______  
Valor Total del 
_____ Contrato_____  
Valor pagado 

Valor causado que no 
se ha pagado 

Valor total ejecutado 
Valor saldo por 
_____ ejecutar______  

Intereses moratorios

COSTOS DEL CONTRATO
- W f W W

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
(Anticipo, 

avances, pagos)
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descripciOn entregables VALOR VALOR TOTAL
$ $

$ $

$ $

$ $

$ $TOTALES:

SEGUIMIENTO JURtDICO

de Ano : 2.025

j de j Ano : 2.025

Entregable 1: 
Actividades:

Entregable 2: 
Actividades:

Entregable 3: 
Actividades:

Entregable 4: 
Actividades:
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Santiago de Cali, Julio 25 de 2025 
 
Doctor 
NEY HERNANDO MUÑOZ SÁNCHEZ 
Profesional Especializado Grado 8 
 
 
Cordial saludo, 
 
Dando cumplimiento con la obligación contractual suscrita entre mi persona y el 
Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas mediante contrato 
número 1.120.17.13-8627 del 11 de julio, me permito presentar informe consolidado 
de las actividades realizadas por mi parte durante el tiempo de ejecución del 
mencionado contrato. 
 
Dicho informe referente a asuntos asignados y tramitados se resume en los 
siguientes puntos. 
 

1. Participé en la Socialización sobre temas de economía circular y el código de 

integridad, la actividad tuvo como objetivo fortalecer los conocimientos de los 

asistentes en torno a la economía circular como modelo de desarrollo 

sostenible y promover los principios del Código de Integridad, tales como la 

honestidad, el respeto, el compromiso, la diligencia y la justicia, pilares 

fundamentales en la gestión pública y el servicio a la ciudadanía. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Participé en la socialización virtual sobre el tema de pautas de prevención 
SG-SST la cual tuvo como propósito fortalecer la cultura organizacional en 
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torno a la seguridad y salud en el trabajo, promoviendo entornos laborales 
más seguros y saludables, conforme a la legislación vigente y a las directrices 
institucionales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Participé en la segunda socialización de experiencias exitosas del cambio 

cultural en la Gobernación del Valle del Cauca, realizada por el Departamento 

Administrativo de Desarrollo Institucional, El evento permitió reconocer 

avances significativos en la transformación institucional, así como inspirar la 

réplica de dichas experiencias en otros equipos de trabajo dentro de la 

entidad. 
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4. Participé en la socialización sobre la Ley 1712 de 2014 de trasparencia y 

derecho de acceso a la información pública, tuvo como finalidad fomentar 

una cultura institucional basada en la transparencia, el acceso a la 

información y la rendición de cuentas, promoviendo una administración 

pública abierta y participativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Apliqué las practicas enseñadas en la mesa de trabajo sobre la norma Iso 

14001:2015 sobre el cuidado ambiental y la correcta disposición de los 

residuos desde las instalaciones de la Gobernación del Valle del Cauca. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DANIELA MUÑOZ JIMENEZ  
Contratista 

Tel. 3105075448 
 
 

 

 

 

6. Participé activamente en las redes sociales del Departamento Administrativo 

de Hacienda y Finanzas Públicas, difundiendo publicaciones informativas, 

dando like a los posts y comentando. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DANIELA MUÑOZ JIMENEZ 
Contratista 



 

 

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA 

 
 

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS 

SURA 

 
CERTIFICA 

 
Que DANIELA MUÑOZ JIMENEZ identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1234193895 está registrado(a) en el PBS 

EPS SURA con la siguiente información: 
 

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 1234193895 

NOMBRES Y APELLIDOS DANIELA MUÑOZ JIMENEZ 

TIPO DE AFILIADO TITULAR 

PARENTESCO TITULAR 

ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL 

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL 

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/01/2020 

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A) 

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 236 

SEMANAS COTIZADAS ÚLTIMO AÑO 47 

 
 
 
 
 

 
DIRECCIÓN DE AFILIACIONES 

Fecha de generación: 18/07/2025 

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS 



DANIELA MUÑOZ JIMENEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.234.193.895, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 18 de Julio del 2025.

Tenga en cuenta:

 En este momento de su vida, lo que más le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¿por que? porque está
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.


