NOMBRE: MARTHA INES MONTOYA GOMEZ

Ocupacion: Contratista

Direccién: Corregimiento de Aquitania

Teléfono: 3104130052

Correo electrénico: marthamontoya66@hotmail.com

Documento Equivalente a Factura (articulo 3 Decreto 522 de marzo 7 de 2003)

CUENTA DE COBRO N: 6

EL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO ANTIOQUIA
CON NIT 800.022.791-4
DEBE A:

MARTHA INES MONTOYA GOMEZ con cédula de Ciudadania N° 43.450.937, por
prestar los servicios contemplados en el contrato N° 009 del 24 de enero de
2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO
AL PROGRAMA GERONTOLOGICO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO EN
EL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA
DE ESTE GRUPO POBLACIONAL”.

Dichos valores comprometidos en los rubros presupuestales N°:
e 23.2.02.02.009
¢ Disponibilidad presupuestal. 28 del 02 de enero de 2025
e Registro presupuestal: 20 del 24 de enero de 2025

Se realizara desembolso por la suma de UN MILLON NOVECIENTOS DIECISEIS
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L ($1.916.667), por los
servicios prestados en el periodo comprendido entre el 01 al 23 de julio de
acuerdo a lo pactado en el objeto contractual.

Favor consignar a la cuenta de ahorro a la mano Bancolombia N° 647-806914-74
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INFORMACION DEL CONTRATISTA

MARTA INES MONTOYA

NOMBRE O RAZON SOCIAL: GOMEZ
NITYOTT: REPRESENTANTELEGAL
43.450.937
3 INFORMACION DEL CONTRATO i
[# DEL CONTRATO 9 FECHA DE SUSCRIPCION ENERO 24 DE 2025
FECHA DE INICIO ENERO24 DE2025 _ |FECHA DE TERMINACION JULIO 23 DE 2025
PRORROGA VALOR DEL CONTRATO 15.000.000
VALOR ADICONADO VALOR ANTICIPO
OBJETO DEL CONTRATO

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO AL PROGRAMA GERONTOLOGICO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO EN
EL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE ESTE GRUPQ POBLACIONAL.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1-Realizar una (01) convocatoria por redes sociales de los programas a desarrollar de danza, taller de manualidades, teatro, dibujo, lecto-
escritura, poesia entre otros, para motivar la participacién de los adultos mayores del corregimiento de Aquitania.

2-Elaborar y cumplir con un cronograma mensual de actividades programadas, asegurando la realizacién puntual de cada una de ellas. 3-
Desarrollar procesos formativos de danza con adultos mayores del Corregimiento de Aquitania, impartir clases una (1) vez por semana. 4-
Realizar talleres de elaboracién de manualidades con adultos mayores del Corregimiento de Aquitania, impartir clases una (1) vez por
semana. 5-Conformar y dictar talleres de lecto-escritura adultos mayores del Corregimiento de Aquitania, impartir clases una (1) veces por
semana. 6-Fomentar un taller de pintura y dibujo para estimular el lado creativo y de las emociones, promoviendo un mayor estado de animo
en los adultos mayores. 7-Apoyar la implementacién del desarrollo de habilidades de atencién y memoria por medio de juegos de mesa
(Ajedrez, parques, domino, bingo, etc.), una vez por semana. 8-Promover habitos de vida saludables entre los adultos mayores mediante la
realizacion de actividades fisicas, como caminatas semanales, para mejorar su bienestar general. 9-Realizar visitas domiciliarias a los
adultos en situacion de cama, verificando su estado de salud y adultos mayores en situacion de vulnerabilidad, una vez por semana,
impactar aproximadamente cinco (5) personas al mes. 10-Brindar apoyo en la gestién de tramites de poderes para el retiro del subsidio del
programa Colombia Mayor, facilitando el cobro y el pago mensual a los adultos mayores del corregimiento de Aquitania. 11- Realizar talleres
de formacion de dibujo, danza, poesia, manualidades y lecto- escritura, en las veredas (El jardin, Miraflores, el arrebol, san pedro, €l venado
chumurro, la quiebra, san Agustin, la iraca), una vez al mes, impactando minimo quince (15) personas. 12-Apoyar la Coordinacion de
gerontologia y Secretaria de Proteccién Social en todos los programas, proyectos y acciones dirigidos a mejorar calidad de vidaen fa
poblacién adulta mayor. 13-Presentar oportunamente y con calidad, la cuenta de cobro correspondiente a los servicios prestados durante el
mes, acompafiada de los soportes respectivos y acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y
demas obligaciones en materia tributaria. 14-Entregar la identificacién y distintivo entregado por ia entidad contratante al finalizar las
aclividades contratadas. 15-Ofras asignadas por la Secretaria de Proteccion Social inherentes a su Objeto Contractual.

CONCEPTO DEL SUPERVISOR

|EJECUCION TECNICA:
La contratista dio cumplimiento al objeto contractual de acuerdo a lo descrito en el contrato de presiacion de seqvicios # 09, como Soporie se
encuentra el informe de aclividades que contiene las evidencias donde se verifica el avance.

EJECUCION AINANCIERA: | 100,00% |VALOR COMPROMISO | 15.000.000
VALOR EJECUTADO [ 15.000 000[POR EJECUTAR | 0
DETALLE DE FACTURA DETALLE PAGOS VALOR PAGO  |JOBSERVACION
1 3.083.333 CP N® 89 /01-03-2025 3.083.333
2 2.500.000]  CP N° 214/ 01-04-2025 2.500.000]
3 2.500.000]  CP N° 347 / 03-05-2025 2.500.000)
4 2.500.000{  CP N° 480 /03-06-2025 2.500.000]
5 2.500 CP N 618 / 02-07-2025 2.500.000
6 1.916.667
7
TOTAL 15.000.000] TOTAL 13.083.333)
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EJECUCION JURIDICA

necesidades.

El contratista cumple a cabalidad con el objeto contractual realizando los procesos y subprocesos administrativos, conforme a las

El contratista ha tenido seguimiento de sus obligaciones y ha cumplido en todos sus aspectos.
1El contratista ha cumplido con la fecha de entrega de informes pactado por la administracion municipal.

ANEXOS
Icuenta de cobro nimero: 6 Informe Técnico: Del 01 al 23 de julio de 2025
IP!aniIIa de Seguridad social #: 7976652546 Acta de Inicio y conlrato: 24 de enero de 2025
Disponibilidad Presupuestal # 28 Registro Presupuestal # 20
SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD, SOCIALES Y |No de rubro presupuestal
Nombre del rubro presupuetal |PERSONALES. 2.3202.02.009

CONCLUSIONES DE SUPERVISION

El contratista ha cumplido a cabalidad y en el tiempo pactado con el objeto y las obligaciones contratadas durante el periodo
presentado, por lo tanto se autoriza el sexto y dltimo pago que corresponde al periodo del 01 al 23 de julio de 2025, por $1.916.667

pesos. Lo anterior para una ejecucion del 100,00%.

OBSERVACIONES

El contratista cumplio a cabalidad con las actividades del contrato, por ello se recihe informe para pago.

Via Yhevine Qegica®

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO: |
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Municipio de San Francisco 22
N° de Contrato: 009 Fecha del Conftrato: ENERQO 24 DE 2025
Contratista: MARTHA INES MONTOYA GOMEZ NIT/CC 43.450.937
Objeto del Contrato: DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO AL PROGRAMA

GERONTOLOGICO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO EN EL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA,
PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE ESTE GRUPO POBLACIONAL.

Periodo Para Informar: Del 01 al 23 de julio de 2025.

Actividad 1: Realizar una (01) convocatoria por redes sociales de los programas a desarrollar de
danza, taller de manualidades, teatro, dibujo, lecto- escritura, poesia entre otros, para motivar la
participacion de los adultos mayores del corregimiento de Aquitania.

Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
intervenidas
Del 01 al 23 Se organizo la publicidad a través de la cual se invité a
de julio de la poblacién de adultos el corregimiento de Aquitania y
2025. veredas aledafias a participar de los diferentes espacios 180 Imagen
formativos los cuaies se reafizan con el fin de ejercitar publicitaria

las articulaciones y fortalecer

habilidades.

sus destrezas y

Actividad 2: Elaborar y cumplir con un cronograma mensual de actividades programadas,
asegurando la realizacién puntual de cada una de ellas.

Fecha y | Acciones para lograr fa actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas
01 de julio de | Se elabor6 un cronograma de actividades garantizando
2025. los espacios de participacion acorde a las disposiciones 1 Cronograma

de adultos mayores para asa tener mas participacion y
poder generar espacios diversos con nuestros adultos
mayores.

de actividades

Actividad 3: Desarrollar procesos formativos de danza con adultos mayores del Corregimiento de
Aquitania, impartir clases una (1) vez por semana.

Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas

01,15 de julio | Se desarrollé procesos formativos de danza con adultos
de 2025. mayores del Corregimiento de Aquitania, llevando los
Corregimiento | mismos ritmos de los procesos anteriores, se sigue Registro
de Aquitania | yopaiando para que los adultos cada vez se 42 fotografico y

acostumbren mas y perfeccionen las técnicas y con esto ;esigslg'?c?ae

se sigan cuidando para asi evitar accidentes.

Actividad 4: Realizar talleres de elaboracion de manualidades con adultos

Corregimiento de Aquitania, impartir clases una (1) vez por semana.

mayores del

Efabord: Equipo MECI
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Fecha y | Acciones para fograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas
1,8,15,22 de | Se realizd6 talleres de elaboracién de manualidades
julio de 2025. | (flores con material reciclable y portalapiz) con adultos Registro de
Corregimiento | mayores del Corregimiento de Aquitania, de una forma 45 asistencia y
de Aquitania manual y artesanal con los materiales existentes registro
mediante el desarrollo de distintas técnicas decorativas fotografico.

y artisticas. Con ello se potencia la habilidad manual y

creativa de los adultos.

Actividad 5: Conformar y dictar talleres de lecto-escritura adultos mayores del Corregimiento de
Aquitania, impartir clases una (1) veces por semana.

Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas
2,16,23 de Se llevo a cabo el taller de lecto-escritura, ya que es una
julio de 2025 | actividad beneficiosa que puede mejorar la salud
Corregimiento | cognitiva, reducir el estrés y la ansiedad, y promover el Registro de
de Aquitania bienestar general. Es fundamental fomentar el habito de 50 asistencia y
la lectura y la escritura en esta etapa de la vida para registro
mantener la mente activa y prevenir el deterioro fotografico.

cognitivo, en estos talleres se generan espacios de
confianza y la lectura para ellos es como un sano
esparcir y distraer la mente.

Actividad 6: Fomentar un taller de pintura y dibujo para estimular el lado creativo y de las
emociones, promoviendo un mayor estado de dnimo en los adultos mayores.

Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas
1,8,15,22 de | Se ejecutaron talleres de pintura y dibujo, ya que
julio de 2025. | ofrecen numerosos beneficios para los adultos mayores, 40 Registro de
Corregimiento | jncluyendo la estimulacion cognitiva, la expresion asistencia y
de Aquitania | oracional, la mejora de la motricidad fina y Ia registro
promocion de la socializacion, en estos espacios se da fotografico:
la facultad de organizar pinturas estilo mandalas y
dibujos libes enfocados en el entorno de cada uno de
ellos y buscando la memorias que llegan al recordar
todos los paisajes en los tiempos de juventud.
Actividad 7: Apoyar la implementacién del desarrollo de habilidades de atencion y memoria por

medio de juegos de mesa (Ajedrez, parques, domino, bingo, etc.), una

VezZ por semana

Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas

Intervenidas
2,16,23 de Se ha venido fortaleciendo el desarrollo de habilidades
julio de 2025 | de atencién y memoria a través de juegos que requieren 35 Registro de
Corregimiento | concentracion. asistencia y

Elaboré: Equipo ME
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de Aquitania En este mes iniciamos a frabajar el domino, bingo y registro
desarrollando las habilidades mentales y de memoria a fotografico.

la hora de practicar estos juegos que estimulan la mente
y son de hacer cuenta y memorizar nimeros, dejando
asi un ambiente de recreacién y compartir grupal en
cada actividad.

Actividad 8: Promover habitos de vida saludables entre los adultos mayores mediante la realizacion

de actividades fisicas, como caminatas semanales, para mejorar su bienestar general.

Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas

216,23 de Se llevé a cabo una caminata y también se realizaron
julio de 2025 | actividades fisicas como ejercicios con ellos cuando no Registro de
Corregimiento | es posible la caminata por factores del clima. Se realiza 42 asistencia y
de Aquitania la caminata por un tramo la carretera que comunica el registro

corregimiento de Aquitania con la vereda La Quiebra, fotografico.

siguiendo con los adultos mayores un estilo de vida mas
saludable y mantener activas sus articulaciones.

Actividad 9: Realizar visitas domiciliarias a los adultos en situacion de cama, verificando su estado
de salud y adultos mayores en situacién de vulnerabilidad, una vez por semana, impactar
aproximadamente cinco (5) personas al mes.

Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas
3,17,23 de Se realizé visita a los adultos que se encuentran en
julio de 2025 | situacion de cama con el fin de verificar su estado de Registro de
Corregimiento | salud. Especialmente aquellas con dificultades de 11 asistencia y
de Aquitania movilidad o que deben recibir atencidén en casa en estas registro
visitas se verifica el estado de los adultos y se hace fotografico.
reporte a la secretaria de proteccion social si es el caso
que lo amerite.
Actividad 10: Brindar apoyo en la gestion de tramites de poderes para el retiro del subsidio del

programa Colombia Mayor, facilitando el cobro y el pago mensual a los adultos mayores del
corregimiento de Aquitania.

Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas

Intervenidas
3,6,9,10,11,12 | Se brindd apoyo a la gerontdloga del municipio de San Planilla de
,13 de julio Francisco en la recolecciéon de la firma de los poderes 63 asistencia
de 2025. para cobrar el subsidio de los adultos mayores, se Registro
Corregimiento | estuvo atendiendo en la oficina para recoger y hacer fotoarafico
de Aquitania firmar los poderes como también se fue a las viviendas 9

de los adultos en situacién de cama y discapacidad, y

asi poderlos hacer firmar para el posterior cobro.

Actividad 11: Realizar talleres de formaciéon de dibujo, danza, poesia, manualidades y lecto-
escritura, en las veredas (El jardin, Miraflores, el arrebol, san pedro, el venado Chumurro, la quiebra,
san Agustin, [a iraca), una vez al mes, impactando minimo quince (15) personas.

Elaboré: Equipo MECI
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Fecha y | Acciones para lograr ia actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas
12 de julio Se realizd el encuentro formativo y taller de
de 2025 manualidades, ya que las manualidades son una Registro de
excelente opcion para personas mayores y ofrecen 20 asistencia y
beneficios tanto fisicos como mentales, las actividades registro
pueden mejorar la concentracion, la motricidad fina, la fotografico.

autoestima y fomentar el envejecimiento activo en estos
espacios se trabajo todo lo relacionado con materiales
reciclados fomentando también el cuidado al medio
ambiente.

Se realizd taller de lecto-escritura, donde nos
enfocamos en mejorar las habilidades de lectura y
escritura en los adultos mayores, poniendo les trabajos
en escritura y tareas realizadas, se trabajoé la lectura de
cuentos agradables y haciendo el ejercicio de lectura en
voz alta a los que saben leer.

Se realizd taller de dibujo en este espacio donde se
fomenta la creatividad se pide la elaboracién de dibujos
acordes trabajando ejercicio de memoria para recordar y
plasmar los paisajes que miraban en tiempo de la
juventud mediante un dibujo que desperté mucho
entusiasmo y crea ese lazo de memoria del antes y el
ahora, recordando anécdotas en la vereda y los
caminos al pueblo.

Actividad 12: Apoyar la Coordinacién de gerontologia y Secretaria de Proteccién Social en todos los
programas, proyectos y acciones dirigidos a mejorar calidad de vida en la poblacién aduita mayor.

Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas
02 de julio de | Se apoyd en taller sobre nutricion con los adultos Registro de
2025. mayores, donde se explicé la importancia de los 20 asistencia y
macronutrientes, como carbohidratos, proteinas vy registro
grasas, asi como de los micronutrientes, que son fotografico.

esenciales para diversas funciones corporales.
Aprender a balancear estos componentes es clave para
una dieta equilibrada.

1
Actividad 13: Presentar oportunamente y con calidad, la cuenta de cobro correspondiente a los
servicios prestados durante el mes, acompafiada de los soportes respectivos y acreditar
mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y demas obligaciones
en materia tributaria.

Fecha y
Lugar

Acciones para lograr la actividad

NO
Personas
Intervenidas

de

Evidencia

Del 01 al 23
de julio de

Se presenta oportunamente y con calidad la cuenta de
cobro y el respectivo informe y se acredita el pago de la

1

Informe de

i

Elabor6: Equipo MECI

| Reviso y Aprobd: Ana Milena Mery Real
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2025. seguridad social, ademads, se envia el comprobante de actividades

Actividad 14: Entregar la identificacién y distintivo entregado por la
las actividades

contratadas.

entidad contratante al finalizar

participando; ya que pronto se contara con una nueva
auxiliar de gerontologia.

Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas
23 de julio de | Se hizo entrega de la identificacién y distintivo (carnet)
2025. entregado por la entidad contratante, con el fin de 2 Carnet
cumplir al 100% con las actividades del contrato.
Actividad 15: Otras asignadas por la Secretaria de Proteccion Social inherentes a su Objeto
Contractual.
Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas
23 de juliode | Se realizd reunion con los adultos mayores del
2025. Corregimiento de Aquitania, donde se les agradece la 45 Registro
participacién que han tenido y se motiva a que sigan fotogréfico

Actividad 16: Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones del sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Administraciéon Municipal y los requisitos definidos en la
caracterizacion del proceso en el cual participa.
Actividad 17: Suministrar informacion ciara, veraz y completa sobre su estado de salfud, Examen
médico Ocupacional.
Actividad 18: Participar activamente en la programacion del SG -SST, en especial de las actividades
de capacitacion.
Actividad 19: Desarrollar practicas laborales seguros desde el autocuidado.
Actividad 20: Informar oportunamente al Supervisor del Contrato acerca de los peligros y riesgos
latentes en su sitio de trabajo.

Durante la ejecucion de las actividades realizadas en el
mes, se desarrollan y ponen en practica las medidas
laborales seguras desde el autocuidado.

Se informa oportunamente al supervisor del contrato
sobre los peligros y riesgos latentes que puedan surgir
en el trascurso del desarrollo de las actividades.

Fecha y | Acciones para lograr la actividad N° de | Evidencia
Lugar Personas
Intervenidas

Del 01 al 23 Se cumplié con las normas y los reglamentos que tiene
de julio de la administracién municipal, respecto al tema de
2025. seguridad y salud en el trabajo.

Se suministra informacion veraz sobre el estado de

salud y se envia certificado médico laboral a Ia

supervisién del contrato. o

médico laboral

[ _Efaboré: Equipo MECI

{ Reviso y Aprobd: Ana Mifena Mery Real
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Anexos:

Evidencias de las actividades: Registro fotografico
Acta de visitas
Cuenta de cobro /Factura
Soporte pago de seguridad social

Registro fotografico

Actividad 1

| Elaboré: Equipo MEC! | Reviso y Aprobd: Ana Milena Mery Real
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Actividad 2
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Actividad 3
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San Francisco-Antioquia, Julio 30 del 2025.

Sefora

PAULA ANDREA NAVA VILLEGAS
Secretaria de Hacienda

Municipio de San Francisco

ASUNTO: Declaracion juramentada para disminuir la base gravable de lasretenciones en
la fuente por renta.

Yo, MARTHA INES MONTOYA GOMEZ identificad@ con cedula de ciudadania N°
43.450.937 expedida en San Luis Antioquia, de profesion Otras actividades de servicio de
apoyo a las empresas ncp (codigo CIIU 8299), manifiesto bajo la gravedad de juramento
que:

Con el objeto de aplicar para lo dispuestos en el Art. 388. Depuracion de la base del calculo
de la retencion en la fuente que:

Sl | NO
En el afio anterior o en el afio en curso obtuve ingresos brutos totales X
provenientes de la actividad, inferiores a 3.500 UVT. (UVT 2025
$49.800 = $174.300.000)
He contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a la X
actividad.

Atentamente,

Ir‘H:lu “{Qlfd

MARTHA INES MONTOYA GOMEZ
Cédula: 43.450.937
Celular: 3104130052

Email: marthamontoya66(@hotmail.com
Direccion: Corregimiento de Aquitania




et B e PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES .
A [ S Z Bancolombia
e S O’I COMPROBANTE DE PAGO =
: DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 43450937
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MARTHA INES MONTOYA GOMEZ
CIUDAD/MUNICIPIO: SAN FRANCISCO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: CORR AQUITANIA TELEFONO: 8513430
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
_ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 7976652546 TIPO DE PLANILLA: IHINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: Julio PERIODO COTIZACION MES: julio
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (agaa/mm/dd): 2025/07/17 NUMERO AUTORIZACION: 1635268779
NOVEDADES

ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP'| VST SLN COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP

LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA i
NIT cODIGO NOMBRE.o s, o
8002248088 | 230301 230301-PORVENIRI | | 1 $ 227.800
SUBTOTAL: 1 $ 227.800
o
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 178.000
SUBTOTAL: 1 $ 178.000
RIESGOS PROFESIONALES j
ADMINISTRADORA |
NIT cODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 1 $ 34.700
SUBTOTAL: 1 $34700
VALOR SIN MORA: $ 440.500 f
{
VALOR MORA: $0
. TOTAL PAGADO: e 500]

2025/07117 11:41 AM USUARIO: SOI - CC43450937 PAGINA 1 DE 1




= Bancolombia ki

Jueves, 20 de marzo de 2025

BANCOLOMBIA S.A. informa que, a la fecha de emisién de este certificado, MARTHA INES
MONTOYA GOMEZ, identificado con CC. 43.450.937, cuenta con los siguientes productos
financieros en el Banco:

Nombre Producto N.* Producto Fecha Apertura _ Estado
CUENTA DE AHORROS 64780691474 2025/03/20 ACTIVA
*Importante: esta certificacién solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*5i desea fa inf da esta id, pueds i @ [a linea de ".-m-cmmusuwoe,m«m{lwswnmm
{602) 554 05 05, Baranqudla (605) 361 84 83, Cantagena 693 44 00, Bucaramanga {607 697 25 25, Pereira (506) 340 12 13, a nivel nacional: 018000912345,
desde Espafia: 800 935 717 y Estados Unidox: 1866 379 9714, Def del O dor Fi jaro: Maria Adelayda Calle Cerea, de lunes a viemes entre 800 am. a
12».9,11&%:'-mp.n,wummmum:.m(m;mtmmmuw_m_mouh:cmunlau.

=z Bancolombia




