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COMPLEMENTO CONVENIO No.1.250-18.02- 11324

ENTIDAD: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y
PARTICIPACION SOCIAL

NIT. 850.399.028.5

ORDENADOR GASTO: KAREN RADA RAMIREZ
c.C. 1.130.598.600

NOMBRE CONVENIDD: LA CONSEJERIA DE GOBIERNO PROPIO DEL PUEBLO NASA
DEL VALLE DEL CAUCA - NASAWE'SX DXL'J

NIT. 801701758-0
REPRESENTANTE LEGAL: LUIS ANGEL PERDONOMO TROCHEZ
C.C. §.007.537

Proyecto: MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESTRATEGICA INTERSECTORIAL E
INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA, LA INFANCIA, LAADOLESCENGIA Y LA FAMILIA VALLE DEL CAUCA.

Cédigo BPIN: 2024003760068

Meta de Resultado: 21004- Incrementar al 36,87 % la inversion del Departamento en las
politicas publicas de primera infancia, Infancia y adolescencia, [bvenes, personas mayoies,
nersonas con discapacidad y acclén comunal, durante el peilodo de gobiarmo.

CLAUSULA PRIMERA OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZAR EL PRIMER
ENGUENTRO CULTURAL PARA DAR IMPULSO A LA JUVENTUD Y COMUNIDAD GENERAL,
COMO ESTRATEGIAS DE APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MARCO DEL
FORTALECIMIENTC DE LOS TEJIDOS DEL PLAN DE VIDA EN LAS COMUNIDADES
INDIGENAS DE LA CONSEJERIA DE GOBIERNO PROPIO NASAWE"SX DXI"J

CLAUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS PARA LA CONSEJERIA DE
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GOBIERNC PROPIQ DEL PUEBLO NASA DEL VALLE DEL CAUCA - NASAWE'SX DXL"J;
1. Desarrollar metodologias a partir del juego como estrategia para la promocion de los
derechos ¥ el uso adecuado del tiempe libre que incluyan el enfoque étnico diferencial. Con
las siguientes subactividades:;

A) Alistamienta del encuentro (convocatoria escrita a cada teritorio, armonizacién para el
espacio, alistamiento del traslade de los participantes, compra da los incentivos para los
jovenes y el reconocimiento para los lideres, estampado de camisetas y pafioletas.

B} El proceso formativo, se desarrollard en 2 jornadas presenciales durante dos dias en
total:

TALLER 1.

El primer dia se realizar una conferencia con un Tallerista en el tema Politicc Organizativo,
para el fortalecimiento del Gobiemno Propic en los territorios milenarios, también se haca
enfrega de las camisetas y pafioletas a los participantes, y al final sa realizard un homenaje a
los lideres el cual llava comao nombre homenaje a la vida.

Esta actividad tendrd una asistencia de 100 !dvenes indlgenas y sabedores indigenas,
los cuales se les brinda la [oglstica para su participacidn en la actividad.

TALLER 2.

El segunda dia se realizard durante dos horas las proyecciones como jévenes en el rmarco de
proteccion de la vida, Luego se realizaran encuentros de juegos propios y occidentales en el
marco del aprovechamiento del tiempo libre, después se reallzardn los reconocimientos a los
participanies.

Esta actividad tendra una asistencia de 100 Jovenes indigenas y sabedores Indigenas, los
cuales se les brinda Ia [ogistica para su participacién en [a actividad.

Los temas se desarrollaran de farma teérica practica a cargo de los ¢rientadores sabadores
indigenas los cuales transmitir4n sus conacimientos a los jévenes indigenas el fortalecimiento
de los conocimientos de los jévenes indigenas, Proyectando diferentes estrategias en el marco
de la resistencia enfocada en las amenazas de las que son expuestos y el reconocimiento a
fos lideres, sabedores y mayores indigenas que dieron inicio a la organizacién

OBLIGACIONES GENERALES DE LA CONSEJERIA DE GOBIERNO PROPIO DEL
PUEBLO NASA DEL VALLE DEL CAUCA - NASAWE'SX DXL'J:

Son deberes y derachos de La Consejeria De Gobierno Propio Del Pueblo Nasa Del Valle Del
Cauca - NASAWE'SX DXL'J, ademés de las contenidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993
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los siguientes:

1.Cumplir oporitnamente y con eficiencia las obligaciones y/o actividades asumidas en virtud
de la celebracian del convenio, en los tiempos y la oportunidad requerida por Ja Gobernacién
del Valle del Cauca - la Secretaria Pesarsollo, Inclusién y participacion Soclal, de tal manera
que se garantice la continua ejecucién del convenio, de conformidad con las disposiciones
legales vigenies. 2. Adelantar las obligaciones del convenio con los recursos del proyectod
objeto del convenio, pravia verificacion del supervisor de las condiciones técnicas requeridas.
3. Atender las reuniones convocadas por el o Ja supervisora del convenlo y acatar todas las
recamendaciones y sugerencias gue €l ¢ la supervisora formule para la comecta ejecucion del
convenio. 4. Prestar apoyo logistico para la adecuada ejecucién de las actividades del
convenio. 5.Apoyar a la Secretarfa Desarrcllo, Inclusién y participacién Social, en el
seguimiento a las actividades del convenlo, de tal manera que se logre la adecuada efecucion
de los recursos invertidos, 6.Nofificar o Informar oportunamente a la Secretaria la Secretaria
Desarrollo, Inclusién y participacién Social, al supervisor del convenlo sobre cualquier situacion
qite pueda acasrear el incumplimiento al cronograma, las obligaciones y las actividades del
convenlo con todas las evidencias de cumplimiento, acompafado de material o registro
fotografico. 7. Presentar y cumplir puntualmente con la entrega de los informes técnicos y de
gjecucion del convenio junto con [as evidencias respectivas, que se definan en este convenio
o requiera el supervisor para el seguimiento de las actividades del convenio. B.Presentar al
supervisar del convenio dentro de los cinco (05) dias siguientes a la terminacion da este,
informe final, 9.Administrar y destinar los recursos financieros que reclba de Ja Gobernacion
del Valle - la Secretaria Desarrollo, Inclusidn y participacion Social, exclusivamente para lo
relacionado con @] cumplimiento del abjeto del convenio, y establecer la contabilidad de los
recursos que ejecute, D, Colocar a disposicion del presente convenio su infraestructura
administrativa, experiencia y conocimiento para la comecta ejecucién de Jas obligaciones y
recttsos financieros del convenio. 11. Garantizar que el personal destinado para la ejecucion
del chjeto contractual sea idéneo para desarrollar cada una de las actividades. 12.Presentar,
asegurar y velar por el desmbolso correspondiente dal recurso humanao utilizado con molivo
de la ejecucién del convenio,13. Cumplir con las nermas y procedimientos sobre salud
ocupacional ¥ madio ambiente. Si en el desarrollo del objeto del convenio se realizan
actividades de campo, deberd a8 sus expensas, dotar y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minlmos u otros que fueren necesarios. 14, Guardar
debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos gue por razdn del
convenio llegua a conocer, obligacion que deberd cumplir atn después de terminado este. 15.
Mangjar la documentacion a su cargo de conformidad cen la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entregar inventariada a la Secretaria Desarrollo, Inclusién y participacién Scclal-y/o
al supervisor del convenio, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del
desarrollo del objeto de) convenio, entrega gque deberd hacerse de acuerdc con los
procedimientos establacidos por la Entidad. 18. Desarrollas el convenio en pro de la seguridad
de la informacidn y los recurses informaticos de la organizacion, 17. Asumiz la responsabilidad
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ante las autoridades competentes por los actos u omisicnes en el ejercicio de Jas actividades
que desarrolle en virtud del presente convenio, cuando con ellas cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. lgualmente, sera responsable en los términos del articulo 52 de la
ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. 18) la Asociacién de
Autoridades y Cabildos Indigenas del Valle del Cauca-NASAWE'SX DXI'J, debera reportar a
la Secrataria de Desarrollo, Inclusion y Partictpacién Social €l ntmero de fa cuenta bancaria
en la cual se realizara cancelara el valor acordado para la ejecucién ded convenio, garantizando
la veracidad y exactitud de !a informacion suministrada.

2.5. OBLIGACICNES DE LA ENTIDAD *

Son deberes del DEPARTAMENTO ademas de las contenidas en el aficuio 4° de [a Ley 80 de

1993 las siguientes:

1) Brindar la asistencia técnica requerida por la Asociacion de Autoridades y Cabildos
Indigenas del Valle del Cauca-NASAWE'SX DXI'J pata la ejecucion del objeto
convencicnal

2) Cancelar el valor de| convenio,

3) Suvministrar y permitir el -accesa a la informacién requerida por el convenido, de manera
oportuna.

4) Ejercer el oportuno seguimiento a las obligaciones del Convenido.

5} Facilitar todos los medios, fisicos, electrdnicos vy logisticos, asl mismo los insumos
necesarios para desarrollar las distintas actividades previstas en el convenio y;

6} Colaborar para [a interaccion del convenido con los funcionarios de la Entidad.

CLAUSULA TERCERA: VALOR. El valor total del convenio es la suma de: CUARENTA Y
TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESQS MCTE
($43.159,800) incluidos todes los impuestos, tasas y contribuciones.a que haya lugar, compuesta por
el aporte del Departamento del Valle del Cauca y la contrapartida aportada por Nasawe'sx Dxij

El aporte del Departamentc del Valle del Cauca - Secretaria da Desarrolio, Inclusidn vy
Participacionn  Social corresponde a Ja suma de: TREINTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS MCTE ($39.236.000) incluidos todos los
impuestos, tasas, contribucicnes, costos directos e indirectos relacionados.

El aporte de LA CONSEJERIA DE GOBIERNO PROPIO DEL PUEBLO NASA DEL VALLE DEL
CAUCA - NASAWE'SX DXL'J, es !la suma de: TRES MILLONES NOVECIENTOS
VEINTITRES MIL SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.923.600),

CLAUSULA CUARTA: DESEMBOLSO: La Secretaria de Desamollo, Inclusidn vy Participacion
Social del Departamento del Valle de! Cauca, cumpliendo con las obligaciones que se
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contraigan en el desarrolio de este proceso de contratacién directa con La Consejeria De
Gobiemgo Propio Del Pueblo Nasa Del Valle Del Cauca - NASAWE'SX DXL, se estiman en el
valor de TREINTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS mil PESOS MCTE
{$39.236.000) y su desembolso sera de Ja siguiente manera:

PRIMER DESEMBOLSO:

Un primer desembelso en el presente convenio por parie de la Secratarla de Desarrollo,
Inclusion y Participacién Social del Departamento del Valle del Cauca, correspondiente al 40%
del valor del aporte una vez que LA CONSEJERIA DE GOBIERNO PROPIO DEL PUEBLO
NASA DEL VALLE DEL CAUCA - NASAWE'SX DXL'J, aporte la realizacién del Alistamiento del
encuentro (convocatoria escrita a cada tetritorio, Armonizacion para el espacio, alistamiento
del traslado de los participantes) y el Plan de trabajo, cronograma detallado y logistica,
 realizando y demostrando la contratacion dél talente humana (6 apoyo loglstico, tallerista)
que requiere para la ejecucién del convenio. Tedo lo anpterior debidamente acreditado mediante
informe t&cnico y financiero presentado y aprobado por el supervisor del convenio.

SEGUNDO DESEMBOLSO

Un segundo desembalso correspandiente al 60% del valor del aporte, sera realizado por [a
Secretaria de Desarrallo, Inclusién y Participacién Social del Departamento del Valle del
Cauca, una vez la Consejeria de Gobierno Propio del Pueblo Nasa del Valle del Cauca --
NASAWE'SX DXI'J demuestre, y sea aprobado por el supesvisor del canvenio, el cumplimiento
del 100% de las actividades consistentes en la compra de las incentivas para los jovenes, el
reconocimiento para los lideres, y el estampado de las camisetas y pafiolelas, todo lo cual
debera estar debidamente acreditado mediante infarme técnico y financiero presentado y
apsobado por el supervisor del convenio.

Sin excepcidn, para ia realizacion de los desembolsos, las comunidades indigenas deberan
acreditar que se encuentra al dfa en €l desembolso de aportes jelativos al sistema de seguridad

social integral Salud, pensién y ARL, conforme al artfculo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Proyecto: *MEJORAMIENTC DE LA GESTION ESTRATEGICA INTERSECTORIAL E
INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA, LA INFANCIA, LAADGLESCENCIAY LA FAMILIA VALLE DEL CAUCA.." Codigo
BPIN: 2024003760145. La ejecucion del presente convenio, cusnta con el siguiente cenificado
de dispaonibilidad presupuestal. CDP 6000000305 del 07.04.2025, por valor de SETENTA
MILLONES DE PESOS ($70.000.000) aproplacién pptal: ltem: ltem: ltem: 4 Valaor; 70.000.000
COFP Apropiacién  Presupuestal; 121000/1151/2-330508054/4121004010040000/P141-
102437/1/2101/09: ICLD/SRIA DESARR INCL SO/A establecimientos p/El Vaile arrulla a los
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N/DESARROLLAR METODOLO Proyecto: PI41-102437 MEJORAMIENTO DE LA GESTION
ESTRATEGICA INTERSECTORIAL E INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, LA INFANCIA, LAADOLESCENCIA
Y LA FAMILIA VALLE DEL CAUCA. Elemento PEP: Pl41-102437/1/2/01/09 Desarollar
metodologias a partir del juego como estrategia para la promocién de los derechos y el uso
adecuado del tiempa libre que incluyan el enfoque étnico diferencial, Posicion Presupuestaria;
2-330509054 A establecimientos ptblicos y unidades administrat Cuenta Mayor: 5423900044
CLAUSULA QUINTA: DECLARACIONES DEL CONVENIO. El Convenio hace las sigulentes
declaraciones: 5.1 Cenoce y acepta los Documentes del Proceso de seleccion, los cuales
hacen parie integral del presente Convenio. 5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar actaraciones
y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del Departamento del Valle del Cauca
- SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL respuesta
cportuna a cada una de las solicitudes, si fueron solicitadas, 5.3 Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el presente Convenio. 5.4 Al momento de la celebracion del presente
Convenio afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestada con la aceptacion
del Convenio en la plataforma transaccional que no se epcuentra en nihguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de Interés. 55 El Convenio estd al dia con sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral, 5.6 El valor del Convenio
ncluye todos los gasios, costos, dereches, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplirniento del objeto del presante Convenio. 5.7 El Convenic durante
la ejecucién del presente Convenio realizara todas las actividades necesarias para la ejfecucion
final del servicio. 5.8 El Convenio manifiesta que los recursos que compenen sy patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacian llegal de
dineros y en general de cualguier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que las rectirsos
recibidos en desatrollo de este Convenio no seran destinados a ninguna de las actividades
aptes descritas, 5.9 El Convenio se compromete a no contratar menores de edad para el
ejercicio del abjeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad
pata tales efectos, dando aplicacién a la normativa vigente aplicable, sobre los derechos de
los nifios.

CLAUSULA SEXTA: PLAZO: El plazo de ejecucian del convenio sera hasta el 29 de agosio
del 2025 o hasta agetar presupuesto, lo que ocurra primero, término que se contara a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y efecucidn segiin lo contemplado en
el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 da 2007; y aprabacién del
Inicio a través de la plataforma del SECOP 1),

CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DEL CONVENIDO. El Convenido tendri derecho a
recibir el desembolso estipulado por la ejecucion de las actividades en les términos pactados
en el presente Convenio.

CLAUSULA OCTAVA: DERECHOS GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. Reavisar, rechazar y salicitar los ajustes de los setvicios y actividades en el que se
compromele el convenido en el presente convenio interadministrativo,
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CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. Son deberes del DEPARTAMENTO ademds de las contenidas en ] artlcuio 4° de la
Ley 80 de 1893 las sigulentes: 1) Brindar [a asistencia técnica requerida por la Consejerla de
Gobierno Propio del Pueblo Nasa Del Valle Del Cauca - Nasawe'sx Dxij para la ejecucion del
objeto convencional 2) Desembolsar el aporte convenido. 3)Suministrar y permitir el acceso a
la Informacién requerida por el conveniente, de manera oportuna. 4)Ejercer el cportuno
seguimiento a las obligaciones de] Conveniente. 5)  Facilitar todos los medios, fisicos,
electrénicos y logistices, asl mismo los insumos necesarios para desarrollar las distintas
actividades previstas en el convenio y; 6} Colaborar para la Interaccién del convenide con los
funcionarios de la Entidad.

CLAUSULA DECIMA: RESPONSABILIDAD. El convenido es responsable por el
cumplimiento de! objeto establecido en la primera clausula del presente Convenie. El
convenido sera responsable por los dafios que ocasionen sus empleados y/o consultores, los
empleados y/o constiftores de sus subcontratistas, a la SECRETARIA DE DESARROLLO,
INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL en la ejecucion del objeto del presente Convenio.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD. El convenido se compromete a
guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la normatividad aplicable vigente,
respecto de toda la informacién y datos personales que conozca y se le entregue por cualquier
medio durante el plazo de ejecucion, y por ende éste no pedrd realizar su ptblicacién,
divilgacion y utilizacién para fines propios o de terceros no autorizados. Asi mismo, tespelard
los acuerdos de confidencialidad suscritos por convenido con terceros para [a celebracién de
negocics, preacuerdos o acuerdos por el mismo tiempo por el que LA ENTIDAD se
compromete con los terceros a guardar la debida reserva,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TERMINAGION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONVENIOQ. El Departamento del Valie de! Cauca — Secrefaria de
Desarrollo, Inclusién y Participacién Saocial, puede terminar, modificar y/o interpretar
unilateralmente el Convenio, cuando Jo considere necesario para que ¢f Canvenlo cumpla con
el objeto del presente Canvenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CESION, El Convenio no puede ceder parcial ni totaimente
sus obligaciones o derechos derivados del presente Convenio sin la autorizacion previa y por
escrito del Departamento del Valla del Cauca — SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION
Y PARTICIFACION SOCIAL,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR, Las pattes quedan
exaneradas de respensabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus ohkligaciones o por
ta demora en la satisfaccidn de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del
presente Convenio, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia
de un evento de fuerza mayor y caso foruito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo
con la Jey y la Jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones
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y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Convenio, deben
copstar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sblo si son entregadas
perscnalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

Departamento del Valle del Cauca CONVENIDO
SECRETARIA DE DESARROLLO,
[INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL | Nombre: LUIS ANGEL PERDONOMQ
TROCHEZ
Nombre: KAREN RADA RAMIREZ Cargo: Representanie legal
Cargo: Secretaria de Despacho Direccléon: CALLE 6 # 6 -85, Barrio La
Direcclén: Kra 8 entra CIl @ y 10 Edificio | Cabafia, Municipic de Florida
Palacio de San Francisco Teléfono: 3215170446
Teléfono:(602} 620 0D 00 Correo: nasawesxdxii@amail.com
Correo:

secdesarrollosacial@valledelcauca.gov.co |

CLAUSULA DECIMA SEXTA: VIGILANCIA Y CONTROL. La supervisién del CONVENIO serd
realizada a traves del Subsecretario de Programas sociales y Participacion, y/o directamente
por &l Ordenador del Gasto cuando no existe designacién, de conformidad con la Ley, el
Manual de Contratacion de la Entidad y el Manual de Supetvisién e Interventoria de la
Goebernacion MA-M9-P2-02. Asl como lo establecido en el articulo 83 de Ja Ley 1474 de 2011%:

*La supervision consistir en el segurm:entu administrativo, financiero, contable y juridico que,

sobre e cumphmlento del objeto del convenio, es ejercida per [a misma entidad estatal cuando
no requieran conocimientos especializados. Para la supervisién, la entidad estatal podra
contratar personzl de apoyo, a través de los convenios de prestacién de servicios que sean
requeridos”; Seran obligaciones particulares del Supervisor las siguientes, sin perjuicio de las
demas que le asigne la Ley y demd&s normas. a) Velar por el cumplimiento cabal del cbjete
contractual, dentro del plazo estipulado. by Velar por el desembolso del convenio del valor
acordado. c) Elaborar certificacidn de cumplimiento a satisfaccién en los casos que sea
necesario para el desarcolic del convenio o el desembolso respectivo. d) Elaborar las actas de
iniciacion, cortes parciales y liquidacidn del convenio, €) Tener en cuenta que toda aclaracién
con el Convenio en relacién con el Convenio debe ser por escrito. f)  Verificar el pago y
afiliacién de seguridad social integral del Convenio, g) Las detnds inherentes a la funcién
desempefiada.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: ANEXOS DEL CONVENIO. Hacen parte integral de este
convenlo [os siguientes documentos: a). Los estudios y documentos previos. B). La oferta
presentada por La Consejeria De Goblerno Propio Del Pueblo Nasa Del Valle Del Cauca -
NASAWE'SX DXL'J. C)lLas actas, acuerdos, informes y documenios precontractuales,
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D).Certificado da Disponibilidad Presupuestal.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente
convenio requiere para su perfeccicnamienta de la aprobacion de las partes en la plataforma
del SECOP ], Para su ejecucién requiere el registro presupuestal de compromise- RPC, para
dar inicio.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
Las actividades previstas en el presente Convenio se desarrollaran en el departamento del
Valle del Cauca y el domicilio contractual es la ciudad de Santiago de.Cali.

CLAUSULA VIGESIMA: RIESGC DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO SIPLAFT. EL CONVENIDO certifica a la ENTIDAD que sus frecursos no
provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al
lavado de activos pravenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del
terrorismo. EL CONVENIDO se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar
que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc. Y 105 recursos
de estos, no se encusentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particufarmente
de lavado de activos o financiacidn del terrorismo. En toda caso, si durante ef plazo de vigencia
del convenio EL CONVENIDOQ, alguncs de sus administradores o socios liegaren a ser 1}
Vinculados por paite de las autoridades competentes a cualquier tipe de investigacién por
delitos de narcotréfico, terraristio, secuestro, lavado de activos, financiacién del tersarismo y
administracién de recursos relacionados con actividades terroristas u otros delitos relacionados
con ¢l lavado de activos y financiacién del tefrorismo. 2) Incluidos en las listas para el control
de lavado de activos y financiacién del terrorismo administradas por cualquier autoridad
nacional o extranjera, tales como las listas de la Oficina de Control de Actives en el Exterior
OFAG emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de
la organlzacién de las Naciones Unidas u ofras listas ptiblicas relacionadas con el tema de
lavado de activos y financiacién del terrorismo o 3) Condenados por parte de las autoridades
competentes en cualquier tipo de proceso judictal relacionado con la comisi6n de [os anteriores
delitos: LA ENTIDAD tiene el derecho de terminar unilateralimente el convenio, sin que por este
hecho EL CONVENIDO pueda reclamar judicial o extrajudicialmente indemnizacién alguna,
por cuanto tales causas se tendrian como justas para Ja terminacién del mismo por parte de
LA ENTIDAD de igual forma, EL CONVENIDO declara que los recursos que incorpora para el
desarrollo del convenio, proceden de actividades licitas. EL CONVENIDO se obliga
expresamente a entregar a LA ENTIDAD, la Informacién veraz y verificable que éste le exija
para el cumplimiento de la normativa relacionada con prevencion de favado de activos y
financiacion del terrorismo, asl comeo el de actualizar sus datos por o menos anualimente
suministrando Ta totalidad de los soportes gue LA ENTIDAD requiera. En el avento en gue no
se cumpla con la obligacion consagrada en la presente clausula, LA ENTIDAD tendra la
facultad de dar por terminada la relacién juridica surgida, en los términos acordados en la

presente clausula.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: MARCO REGULATORIO DEL CONVENIO
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ELECTRONICO, En desarrollo del asticulo 3 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el
Decreto 4170 de 2011, el Decreta 16082 de 2015 y el Decreto1083 de 2015, Colombia Compra
Eficiente administra SECDF‘ !, plataformma ftransaccional que permite a compradores y
proveedores realizar el proceso de contratacién en linea. Por elle, y de confermidad con lo
dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacion de Jas actuaciones, la expedicidn de [os
actos administrativos, los documentos, contratos ¥ en general los actos derivados de Iz
actividad precontraciual, contiractual y postcontractual, tendrén lugar a traves de la plataforma
del SECCP I, Todos los documentos del proceso publicados en Ja plataforma det SECOP 1|
son integrales y complementarios entre sk.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: LIQUIDACION: Las partes acuerdan que la liquidacién
del presente convenio se realizara dentro del término establecido per [a ley, contado a partir
de Ja fecha de terminacidn del mismo ¢ desde [a declaratoria de st incumplimiento, segin sea
el caso. La liguidacion debera efectuarse mediante un acta suscrita por ambas partes, en la
cual se dejara consiancia del cumplimiento de las obligaciones pactadas, el balance
econdmico del convenio, los pagos efectuadoes, los saldos pendientes, y cualquier otra
informacién relevante para cerrar el vinculo contractual.

En caso de que no sea posible la suscripcion conjunta del acta de liquidacion por desacuerdo
ehire las partes, la entidad estatal contratante procedera a realizar fa liquidacion unilateral, en
los tdrminos y plazos previstos por la normatividad aplicable, garantizando el derecho de
contradiccion y defensa del CONVENIDO,

Esta clausula se ajustara conforme a las dispeslciones de la Ley 80 de 1953 y demas normas
vigentes que regulen.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: GARANTIAS:

Conforme a lo estipulado en ef Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las Disposiciones
Especiales del citado Decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirtas o no debe estar
en los estudics y doccumentos previos.

Teniendo en cuenta lo anteriot, el Departamento exigira la constitucién de la garantia, toda vez
que se requiere garantizar la correcta ejecucién del convenia y proteger a 1a entidad de posibles
riesgos que se geperen con la ejecucion del presente convenia.

Par elio, el convenido, debera constituir a faver del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
— Secretarla de Desarrollo, Inclusién y Participacion Social, una garantia qua avale el
cumplimiento de todas las cbligaciones surgidas del convenio y la ejecucian idénea y oportuna
del cbjeto contratado, para lo cual podré otorgar como mecanismo de cobertura de riesgos,
cualquiera de Jas garantias contempladas en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
[a cual se mantendra vigente durante la vida del convenio hasta su liquidacitn y la prolongacion
de sus efectos y se ajustara a los limites, existencia y extension del riesgo amparade, Riesgos
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derivados del incumplimiento de las obligaciones contractuales: La garantla de cumplimiento
de las obligaciones cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones
legales o contractuales del convenido, asi:

Riesgos a amparar por el | Mon Base de
convenido to Nquldacién
Sobre el valor
Cumplimiento; 10% | total del
CoMvenio

‘ L. Sobre el valor
Calidad  del  Servicio | 4ne | 4ota) del

prestado

Vigencia del seguro

Per el término de duracién del convenia ¥
seis (6) meses mas hasta su liquidacion

Por eltérmino de duracidn del convenlo y seis
{6} meses mds, hasta su liquidacion.

convenio

El presenta documento se entienda fechadg y firmadg un aprobad mbas partes &1 lo alectrdni
gal Sistema Flectrorica para la Contratagion Pblica — SECOP I

Proyecid: Jacobo Tormes Amays-Subdimcior Técnico Juridico
Revisd: Jacoba Tomres Amaya-Subdireclor Técnice Jurldico
Aprot: Jerson Eduards Valencis — Secretaria da Desarrolis, Inciusian Soclal y Parficipacidn Social
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