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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON ENTIDADES SIN ANIMO DE
. LUCRO

vy

N° 1120-06-07-)§§ 2020 2 8 SEP 2020

MUNICIPIO DE RIONEGRO - ANTIOQUIA Y EL CENTRO COLOMBO AMERICANO
DE MEDELLIN

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA RIONEGRO BILINGUE, EN
LOS COMPONENTES DE APOYO INSTITUCIONAL Y DE

OBJETO . * | FORMACION DE LOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO,
ANTICQUIA.

PLAZO TRES MESES Y MEDIO (3.5 meses), contados a partir de la firma

del acta de inicio, sin superar el 15 de diciembre de 2020.

VALOR DEL | SESENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
CONTRATO CINCO MIL PESOS MLC $68.945.000, IVA Incluido

Entre los suscritos, por una parte JUAN SEBASTIAN CASTRO HENAO, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania N° 15.438.554, en su calidad de SECRETARIO DE
EDUCACION, delegado para contratar conforme el Decreto 029 de 2020, Decreto 092 de
2017, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios quien para todos
los efectos legales y convencionales en adelante se denominara EL MUNICIPIO, por una
parte; y por la otra, JUAN RICARDO GARCIA SALDARRIAGA, apoderado del CENTRO
COLOMBO AMERICANO DE MEDELLIN, identificada con NIT 890900913-0, Entidad Sin
Animo De Lucro como consta en el cerificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercioc de Medellin para Antioquia Representada
legalmente por MICHAEL COOPER , identificado con cédula de extranjeria 209.311, guien
para los efectos de este documento se denominara EL CONTRATISTA; han decidido
celebrar el presente contrato, precedido de las siguientes:

1. En el marco del Plan de Desarrollo “JUNTOS AVANZAMOS MAS”,
en la Linea Estratégica CIUDAD CULTURAL Y EDUCADA y en el
componente EDUCACION CON CALIDAD, se encuentra el
programa MEJORAMIENTO -DE LA PERTINENCIA Y CALIDAD
EDUCATIVA., cuyo objetivo es: “Aumentar la cobertura de los
programas de media técnica, bilinglismo, jornada complementaria,
entre otros que permitan mejorar la calidad de la educacion publica
del Municipio y su pertinencia para los requerimientos del sector
productivo”.

2. Envirtud de lo anterior, la Secretaria de Educacién del Municipio de
Rionegro busca fortalecer las distintas estrategias y acciones

CONSIDER
ACIONES
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inherentes al Programa Municipal de Bilinglismo, cuya prioridad es
alinear, coordinar y consolidar los procesos en materia de
-ensefanza y aprendizaje del inglés como lengua extranjera en las
instituciones educativas del sector oficial del Municipio de Rionegro,
lo que permite alcanzar las metas trazadas en materia de calidad
educativa, generar nuevas percepciones sobre la adquisicion de un
segundo idioma y potenciar las vocaciones de los docentes
rionegreros.

3. En este mismo sentido, el Plan Decenal de Educacion 2016-2025
“Rionegro, Ciudad y Sociedad Sostenibles”, en la Linea Estratégica
5, Educacién y Sociedad Global, numeral 4.6.7, determina incluir el
bilinglismo como prioridad en las instituciones educativas del ente
territorial y senala que “las tecnologias de la informacién exigen dicha
competencia, no hay que esperar para ingresar a la universidad, el entorne
lo reclama y se requieren acciones concretas en dicha materia. No se
puede aplazar esta nueva alfabetizacion mundial: aprender nuevas
lenguas y conquistar el mundo a través de fas TIC. No se trata tnicamente
de formar profesionales en lenguas exiranjeras, sino que tode estudiante
que termina la educacion media y accede a la universidad debe llegar a ser
un profesional de un érea especifica con las competencias de fas TIC y una
fengua extranjera como minimo. Es requisito indispensabie para acceder a
mundos y entornos todavia no explorados, y ademds la region lo necesita.”

4. Conforme lo dispone la Constitucién Politica de Colombia, en su
articulo 2, son fines esenciaies del Estado: “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar {a convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo.”

5. Asi mismo, la Ley 115 de 1994, en el paragrafo del articulo 31,
establece: “Aunque todas las areas de la educacidn media
académica son obligatorias y fundamentales, las instituciones
educativas organizaran la programacion de tal manera que los
estudiantes puedan intensificar, entre otro, en ciencias naturales,
ciencias sociales humanidades, arte o lenguas extranjeras, de
acuerdo con su vocacion e intereses, come orientacion a la carrera
que vayan a escoger en la educacion superior.”

6. En materia evaiuativa y de consolidacion de la calidad educativa, el
Decretc 1075 de 2015, en la SECCION 8 (Estimulos por puntajes
altos en los exdmenes de estado de la educacion media, ICFES
saber 11), paragrafos de los articulos 2.3.3.3.4.3.2. y 2.3.3.3.84.,
determina que “Se incluird en la ordenacion la prueba de idioma
extranjero segun la escogida por cada estudiante.”

7. En este mismo ambito, el Decreto 1290 de 2009 sefiala que es
responsabilidad de las secretarias de educacién de los entes
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territoriales certificados "Orientar, acompanar y realizar seguimiento

a ios establecimientos educativos de su jurisdiccion en la definicién

4r . & implementacidon del sistema institucional de evaluacién de

| estudiantes.” Para tal fin, es menester que los gobiernos locales
asignen recursos dentro de sus respectivos presupuestos para el
despliegue de programas gue articulen adecuadamente las
estrategias definidas por cada institucion educativa en términos de
evaluacion y promocién de los estudiantes de educacion bésica y
media.

8. E! Programa Nacicnal de Bilinguismo ha definido cuatro ejes
fundamentales para garantizar su sostenibilidad y la de! impacto de
cada una de sus acciones, a saber; fortalecimiento de practicas
pedagogicas, ambientes de aprendizaje innovadores, ecosistemas
de bilinglismo y banco de recursos y materiales.

9. Para la operacidn de las acciones y estrategias del Programa
Municipal de Bilingitismo, es necesario contratar una entidad sin
animo de lucro {(ESAL) de reconccida trayectoria e idoneidad que
garantice un servicio con calidad, pertinencia y oportunidad para
coordinar y consolidar procesos en materia de ensefianza y
aprendizaje del inglés como lengua extranjera para los docentes de
las instituciones educativas oficiales del municipio de Rionegro y
para la puesta en marcha de la primera |.E. bilingle oficial, lo que
posibilita el logrc de las metas trazadas en los procesos y
subprocesos de Calidad Educativa.

10. El Decreto 092 de 2017 reglamenta la contratacién con entidades
sin animo de lucro, estipulando requisitos para llevar a cabo dichos
procesos y dar alcance al proposito del articulo 355 que implica
“Permitir que ciertos sujetos de derecho privade que desarrollan
actividades beneméritas en el campo cientifico, cultural, educativo o
de solidaridad social y humana, puedan recibir apoyo estatal, pero
sometidos a mecanismos de verificacion del destinc dado a los
recursos y a las modalidades de su ejecucion, inherentes a la
contratacion publica.”

11. El presente objeto contractual no comporta una relacion conmutativa
toda vez que el Municipio de Rionegro alcanza los objetivos del Plan
de Desarrollo “Juntos Avanzamos Mas” en la implementacion del
Programa Municipal de Bilingliismo mediante la financiacién a un
tercero (entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad) para
que realice las actividades en beneficio de la comunidad docente de
las I.LEE. oficiales del Municipio, del apoyo institucional y de la
implementacion de la institucién educativa con modalidad bilinglie
nacional, bajo sus propios lineamientos y estructuras.

12. En este caso, teniendo en cuenta que en la etapa de planeacién se
ha identificado que el programa o actividad de interés publico que
reguiere desarrollar por parte del Municipio de Rionegro es ofrecido
por mas de una ESAL, se tendra en cuenta |la regulacién
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determinada en el articulo 4 del decreto 092 de 2017 que estipula lo
siguiente;

“Proceso campetitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin
animo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno
Nacional, departamental, distrital y municipal deberd adelantar un proceso
compelitivo para seleccionar la entidad sin éanimo de lucro contratista,
cuando en la etapa de planeacién identifique que el programa o actividad
de interés ptblico que requiere desarrollar es ofrecido por méas de una
Entidad sin animo de lucro”

13. Que el dia 07 de septiembre de 2020, se publicéd la Convocatoria
Publica CP — ESAL 008 2020.

14. Que, segun cronograma general del proceso en mencidn, las ESAL
Colombo Americano, Universidad Catolica de Oriente, Corpoelite y
Comfama, presentaron su propuesta.

15. Que siguiendo con el cronograma se establecid que el Informe de
Evaluacion Preliminar y el Informe de Evaluacion Definitivo se
publicarian los dias 16 de septiembre de 2020 y 18 de septiembre
de 2020 respectivamente.

16. Que, segun Informe de Evaluacion Definitivo, el comité evaluador
recomendd al ordenador del gasto suscribir el presente proceso
ESALL 008 de 2020 al proponente CENTRO COLOMBO
AMERICANC DE MEDELLIN, identificada con NIT 890900913-0
por haber obtenido 880 puntos o cual lo afirma como el mayor
puntaje en los elementas calificables de proceso, después de haber
cumplido todos las condiciones técnicas, juridicas y financieras.

17. Que los ohjetivos y actividades a cargo del Centro Colombo
Americano De Medellin son conexos con los objetivos y funciones
propias del Municipio de Rionegro y con una finalidad de interés
social y publica para el desarrollo del objeto del contrato propuesto.
Adicionalmente cuenta con una estructura administrativa que le
permite cumplir |las obligaciones que se deriven de la gjecucion del
contrato.

18. Que el presente proceso fue aprobado en el Comité de Contratacion
N° 31 del 06 de agosto de 2020.

19. Que el presente proceso estd respaldado con el Cerificado de
Disponihilidad Presupuestal N° 812 del 19 de agosto de 2020
expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de Rionegro.

20.Que en el expediente contractual reposan los estudios vy
documentos previos que permiten sefalar que este corresponde a
una contratacion directa con régimen especial, documentos que
podran ser consultados en el Centro de Administracidn Documental
de la Alcaldia de Ricnegro; asi mismo podra consultarse este acto
administrativo y lo pertinente a través del Portal Unico de
Contratacion, pagina Web www.colombiacompra.qov.co.

21. Que no existiendo Inhabilidades o incompatibilidades que puedan
viciar el presente contrato, es viable la celebracidn de este entre el
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|.22. Que, por las anteriores consideraciones, el presente contrato se

Municipio de Rionegro y el CENTRO COLOMBO AMERICANQ DE
MEDELLIN,

regira por las siguientes clausutas:

CLAUSULA
PRIMERA;
OBJETO

Implementacion del programa Rionegro Bilingile, en ios componentes de
apoyo institucional y de formacién de los docentes de las Instituciones
Educativas Oficiales del Municipio de Rionegro, Antioquia.

CLAUSULA
SEGUNDA:
ALCANCE

El Programa Municipal de Bilingiiismo (PMB) se propone responder a las
necesidades en los procesos de ensefianza-aprendizaje del inglés como
lengua extranjera (ILE) en las 16 (dieciséis) |I.EE. oficiales de Rionegro
y en sus respectivas sedes a partir del proceso de formacién de
docentes, ademas de idear, disefiar e implementar un proyecto de
institucion educativa con modelo de bilingliismo nacional,

Para el desarrollo del objeto anteriormente definido, se han establecido
tres ejes de accion transversales sobre los que se llevaran a cabo las
actividades, planes y proyectos:

1. EJE 1: Formacién docente.

1.1. Fortalecimiento finguistico y pedagégico en inglés para docentes
adscritos a la Secretaria de Educacion Municipal de Rionegro.

2. BEJE 2: Acompafamiento pedagdgico, técnico, y metodologico en el
area de inglés para las 16 (dieciséis) instituciones educativas
oficiales del municipio de Rionegro.

3. EJE 3: Formulacion, gestion e implementacién del proyecto de
bilingliismo nacional en una de las instituciones educativas oficiales
de la municipalidad.

3.1. Gestion y formacioén de la fuerza docente.

3.2. Acompanamiento y asistencia técnica en la gestion institucional, el
redisefio curricular y la implementacién de ecosistemas de
bilingtiismo.

EJE 1: Formacion docente.

COMPO | DESCRI | ACTIVID | ENTREG | UNIDA | CANTI | INDICA
NENTE PCION ADES ABLE O D DE DAD DOR
PRODU | MEDID

cTO A
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EJE 2: Acompafnamiento pedagoégico, técnico, y metadoldgico en el area
de inglés para las 16 (dieciséis) instituciones educativas oficiales del
municipio de Rionegro.

COMPO | DESCR | ACTIVI | ENTRE | UNIDA | CANTI | INDIC
NENTE | IPCION | DADE | GABLE | DDE DAD | ADOR
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EJE 3. Formulacion, gestion e implementacién del proyecto de
bilingliismo nacional en una de las instituciones educativas oficiales de
ta municipalidad.

COMPO | DESCRI | ACTIVI | ENTRE UNIDA | CANTI | INDIC
NENTE | PCION | DADES | GABLE | DDE DAD | ADOR
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enla gestion | iode osdela | compo | o acione
gestion | instituci | Educaci | formula | nente, | curricul | sy
institucio | onal, en | 6n cioén, a ar, memor
nal, el el Naciona | gestion | saber: | constru | ias.
redisefio | redisefio { | {(MEN) | e inform | ccién
curricula | curricula |y implem | es, del
ryla ryenla | modelo |entacié | reporte | nuevo
impleme | impleme | s de n del s, PEI,
ntacidn | ntacidn | bilinglis | proyect | capacit | capacit
de de los mo en 0, entre | acione | acione
ecosiste | ecosiste | Colombi | losque |sy sen
masde | masde | a. se memor | politica
bilingtis | bitingtis encuen | ias. s
mo. mo de la | -Hacer | tran: linglist
instituci | explora | reporte icas)
on cion, de
educativ | ajustey | explora
a redisef | cion
focaliza | o normati
da para | curricul | va del
el arque | MEN
proyecto | favorez | en
de ca el materia
bilinglis | bilinglis | de
mo mo en bilingti
nacional | la l.E. SMo,
focaliza | aportes
da. al
ajuste y
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-Apoyo | redisefi

en la 0
constru | curricul
ccién ar de la
del I.E.
nuevo focaliza
PEI da,

aportes
- ala

Realizar | constru
capacit | ccién
aciones | del
sobre nuevo
politicas | PE! de
lingGisti | la |.E.

cas focaliza
instituci | da,
onales informe
Yy ¥

gestion | memori
instituci | as de
onal capacit
para el : aciones
bilingis | sobre
mo con | politica
los s
docente | linglisti
slalE. |cas
focaliza | instituci
da. onales.
CLAUSULA | Las especificaciones técnicas son exactamente las descritas en el
TERCERA: | numeral 2.3 de los estudios previos del presente contrato, el cual hace
ESPECIFIC | parte integral del procesc de contratacion ESAL 008 2020.

ACIONES
TECNICAS
1. Verificar que la documentacién presentada por el contratista sea
oportuna y cumpia con los requisitos legales.
‘ 2. Expedir el Registro Presupuestal.
(CBIL_J'?\%S#/J\LA 3. Designar un supervisor del contrato.
OBLIGACIO 4. Aprobar oportunamente las Garantias que amparan el presente
NES  DEL contrato.
MUNICIPIO 5. Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligacicnes del

contrato, a través del supervisor del contrato.
6. Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y
de calidad exigidas.
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7.

10.

11.

12.

Suministrar oportunamente la informacion necesaria y el apoyo
logistico y operativo que requiera el contratista para el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.

Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las
observaciones sobre la ejecucion del contrato.

Dar respuesta oportuna a través del supervisor del contrato a las
peticiones del contratista.

Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la
forma, plazos y condiciones que se indican en el mismo, previa
verificacion del cumplimiento del objeto contractual.

Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que
sean de competencia de la administracion.

Todas las demas que se encuentren en el contrato y aquellas que
se desprendan de la naturaleza del mismo y su correcto desarrollo.

CLAUSULA
QUINTA:
OBLIGACIO
NES DE
CONTRATI
STA.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.

Cumplir con el objeto del presente contrato y las especificaciones
técnicas minimas descritas en este documento, los pliegos de
condiciones, fichas técnicas, la propuesta presentada, y demas
documentos que complementen el proceso de seleccion, fos cuales
para todos los efectos forman parte integral del futuro contrato.
Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del
presente contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga
a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007
y sus Decretos Reglamentarios.

Suscribir el Acta de Inicio, Acta de Liquidacion del contrato y las
modificaciones a las que hubiera lugar.

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para
el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales
y la ejecucion del contrato.

El contratista asumird el pago de los impuestos, gravamenes,
aportes parafiscales y servicios de cualquier genero que
establezcan las leyes colombianas.

El contratista deberd aportar certificacién expedida por el revisor
fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o
por el Representante Legal del cumplimiento de sus obligaciones
con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud,
pensiones y riesgos profesionales), y aportes a la Cajas de
Compensacién Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF,
cuando a ello hubiere lugar, obligacién que debera adjuntarse al
informe del interventor y debera ser verificada por éste.

Informar oportunamente al supervisor y a! organismo contratante,
durante la ejecucién del contrato las variaciones gue se presenten

al régimen de imposicidon por IVA u otras cargas tributarias en

Pagina 15 de

Muréoipal / PBX . {57 + 4) 5201 60 60 /7 Cotligs Poutat (29 CODE) 054047

www.rfonegro.gov.co / Correo electronico. alcaidiagirionegro gov.co

NITBYTB0TI17-2 7 Drucdn: Catle 45 Namero B0 - 05 Risnepro - Articgaa Patece

St

A din e B
e S RGBS W



1120-06-07- 155 2020 28 SEP 2020

R [

RION>GRO

atencion a los bienes o servicios contratados o al régimen tributario
del contratista.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion
gue conozca por causa o con ocasion del contrato de prestacion de
servicios

10. El contenido utilizado en las piezas comunicacionales vy
audiovisuales debe cumplir con la Ley sobre manejo de informacién
de cada entidad y derechos de autor, de conformidad con la Ley
Estatutaria N° 1581 de 2012.

11. Los documentos que se elaboren con ocasion de la ejecucion del
objeto contractual, sus derechos de autor pertenecen en su totalidad
a la entidad contratante.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdc a lo establecido en los
Estudios Previos, Alcance y Especificaciones Técnicas, asi como lo
plasmado en la propuesta presentada.

2. Desarrollar y cumplir cada una de las actividades que conlleven a la
ejecucion de cada uno de los Ejes planteados.

3. Una vez suscrita el acta de inicio, realizar cronograma de
actividades que debe ser aprobado por el supervisor del contrato.

4. Contribuir a la unificacion de criterios, desarrollo y ejecucion de
politicas nacionales en materia de bilingllismo en el municipio de
Rionegro.

5. Apoyar al lider del Programa Municipa! de Bilinglismo en los
procesos de inscripcién convocatorias y acompafiamiento a
beneficiarios de las diferentes estrategias y acciones aqui descritas.

6. Realizar actividades encaminadas a la formacién de docentes del
Municipio de Rionegro, basados en los lineamientos y estandares
de inglés establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional, el
Marco Comun Europeo de Referencia para la Lenguas (MCERL) y
demas estandares internacionales.

7. Formular y llevar a cabo estrategias para el fortalecimiento de las
habilidades comunicativas en inglés de los beneficiarios del
programa.

8. Garantizar que el indice de desercién no sea superior al 15%,
teniendo en cuenta los instrumentos y estrategias planteadas en el
marco de la propuesta.

9. Cuando sea requerido por la supervision del contrato, participar en
reuniones y eventos relacionados con el Programa Municipal de
Bilingtismo.

10. Asistir a otras actividades asignadas por la Secretaria de Educacion
Municipal, derivadas de sus compromisos inherentes al objeto

contractual.
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11,

12.

13.

14

15,

16.

17.

18.

19.

20.

Llevar a cabo el registro de cada uno de los docentes que haran
parte del programa, de manera agil y con personal idéneo.

Realizar al menos dos examenes de diagndstico a cada uno de los
beneficiarios pertenecientes al Programa Municipal de Bilingilismo
durante el segundo semestre de la vigencia 2020. La primera prueba
se deberé realizar al inicio del proceso para determinar el nivel de
los beneficiarios; la segunda se aplicara al finalizar el curso.
Consolidar una base de datos con los docentes impactados,
indicando la instituciéon educativa, en nivel y asignatura a cargo y
otra informacion solicitada por la Secretaria de Educacion Municipal.
El contratista entregara al lider de bilingiismo las relaciones fisicas
y en medios magnéticos o via electrénica como constancia de
asistencia a cada una de las actividades de acuerdo al cronograma
establecido.

Suministrar los textos guia (textos electrénicos o E-Books) a cada
uno de los beneficiarios, acorde a los niveles que se relacionan en
la propuesta.

Garantizar la calidad de los docentes, quienes deben estar
certificados con un nivel de inglés superior al que dicte segin el
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Contar con personal de apoyo para toda la gestion administrativa y
demas aspectos operativos, con el fin de garantizar un optimo
desarrollo de cada uno de los programas.

El contratista debera suministrar el personal idéneo detallado en
cada uno de los componentes, y como minimo contar un (1)
coordinador que estara en constante contacto con el lider de
bilingliismo de la Secretaria de Educacién Municipal, con el fin de
trabajar de manera articulada.

En caso de ser requerido por la Secretaria de Educacién de
Rionegro, el contratista debera presentar los documentos que
demuestren la preparacion académica, experiencia requerida y
certificaciones para la asignacién de los docentes de cada uno de
los cursos. Algunos de los documentos para acreditar las
condiciones exigidas son: hoja de vida, certificados que sustenten
su preparacion académica y experiencia, comprobantes de pruebas
internacionales de inglés, entre otros.

Acompafar y apoyar la implementacion de la primera institucion
educativa con modalidad biling(ie nacional, segun los componentes
descritos en los estudios previos.

Tomar asistencia de cada sesion sincrénica y hacer seguimiento a
los maestros que se ausenten, reportando a los directivos docentes
y buscando que el beneficiario se reintegre al curso. Cuando un
docente deserte, el encargado del curso debera hacer un reporte
donde describa fecha y motivos de desercion y entregarlo al lider del

Programa Municipal de Bilinglismo.
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21. Presentar informes mensuales sobre el desarrollo de los cursos y
programas.

Presentar un informe final sobre las actividades realizadas.
Socializar al final de cada nivel el desempefic y resultados
obtenidos, con la participacion de directivos docentes, beneficiarios
del Programa Municipal de Bilinglismo y personal de la Secretaria
de Educacién Municipal.

Realizar los cursos con la intensidad establecida en
especificaciones técnicas y en la propuesta presentada.
Mantener la confidencialidad de la informaciéon que conozca para
efectos contractuales.

Presentar para efectos del pago del contrato, la factura,
acompafada del informe de actividades y la acreditacion de los
pagos de las obligaciones laborales, pago de la seguridad social y
parafiscales suscrito por el representante legal y contador, o revisor
fiscal segun el caso y certificacion de la junta central de contadores.
Hacer entrega oportuna de los productos y servicios requeridos por
el supervisor del contrato.

Atender y acatar las recomendaciones y sugerencias gue le sean
formuladas por el lider de bilinglismo y el supervisor del contrato
con el fin de ejecutar de manera 6ptima el objeto contractual.
Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en
el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso
y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

Garantizar y cumplir con todas las normas de bioseguridad
establecidas por la normatividad vigente en razon a la presente
emergencia sanitaria.

Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para
el buen desarrollo del contrato.

22.
23

24, las

25.

26.

27,

28.

29.

30.

31.

CLAUSULA | El plazo de! contrato se fija en TRES MESES Y MEDIO (3.5 meses),
SEXTA: contados a partir de ia firma del acta de inicio, sin superar el 15 de
PLAZO diciembre de 2020.
CLAUSULA SESENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO
- _ MIL PESOS MLC $68.945.000, IVA Incluido a cargo del Certificado de
SEPTIMA
VALOR DEL Disponibilidad N° 812 del 19 de agosto de 2020
CONTRAT
O
Los desembolsos los realizara el Municipio de Rionegro de la siguiente
CLAusULA | Mener@
ES;G\AA:DE »Un primer desembolso equivalente al 10% del contrato previa
DESEMBOL aprobacién de! cronograma de actividades, modulos y estructuracion
SO del programa por parte del supervisor del contrato
«Un segundo desembolso equivalente al 30%, por avance en el
cumplimiento de las actividades del 30%.
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»Un tercer desembolsc equivalente al 30%, por avance en el
cumplimiento de las actividades del 70%

~¢Un ultimo desembolso equivalente al 30%, por avance en el
cumplimiento de las actividades del 100%, una vez los productos v
servicios sean recibidos a entera satisfaccion por el supervisor del
contrato.

Los desembolsos se haran mediante transferencia electrénica a la
cuenta que el CONTRATISTA determine para tal fin, previa presentacion
de la certificacion expedida por su revisor fiscal, contador o
representante legal, en la que certifigue que se encuentra al dia en el
pago de los aportes relativos al sistema de seguridad social integral en
pension y salud, asi como los propios del SENA, I.C.B.F. y cajas de
compensacion familiar, cuando a ello hubiera lugar.

La transferencia electronica o consignacion para la cancelacion de
cuentas, la hara la Secretaria de Hacienda de la alcaldia Municipal de
Rionegro.

En todo caso, el desembolso estard sujeto a la planeacion financiera de
la Secretaria de Hacienda del Municipio de Rionegro, y sélo se aprobara
el desembolso de aquellas actividades que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que en consecuencia hayan sido
debidamente ejecutadas por el contratista seleccionado las cuales seran
consignadas en el informe de supervision y seran parte integrante del
acta de pago.

PARAGRAFO 1: Si las facturas y/o cuenta de cobro no han sido
correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para este efecto empezara a contarse
desde la fecha en que se haya aportado el Ultime de los documentos.

PARAGRAFO 2: Se entienden incluidos como parte del precio todos los
impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones
gue se generen con ocasion o como efecto del presente contrato, los
cuales corren a cargo del contratista.

PARAGRAFQO 3: Los desembolsos quedan sujetos igualmente al
cumpiimiento de los tramites administrativos a que haya lugar, a la
expedicion de la obligacion y orden de pago por parte de la Secretaria
de Hacienda del municipio. Los documentos soporte para el pago
deberan ser avalados por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO 4: Si la entidad recibe los documentos para el pago
dentro de los CINCO (5) ultimos dias habiles del mes, se tramitaran
para efectos de desembolso, el primer dia habil del mes siguiente.
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CLAUSULA | Sipara la ejecucion del objeto del contrato fuera necesario celebrar algun
NOVENA, tipo de vinculacién laboral de personal por parte del Centro Colombo
AUTONOMI | Americanc las personas contratadas no se entenderan vinculadas
A laboralmente con el municipio de Rionegro.
ADMINISTR
ATIVA Y
AUSENCIA
DE
RELACION
LABORAL
La supervision del presente contrato por parte del Municipio de Rionegro
estara a cargo de la Secretaria de Educacion, en cabeza de su secretario
a través de la Subsecretaria de Planeacion Educativa, quien vigilara la
ejecucién del contrato en la parte administrativa desde que se inicia la
ejecucién del contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales
hasta su finalizacion.
En el ejercicio de sus funciones, el supervisor del contrato debera dar
cumplimiento a las obligaciones que se encuentran establecidas en el
Manual de Supervision e Interventoria de la Entidad. Asi mismo, debera
atender las funciones sefaladas en la Constitucién, la Ley y los
reglamentos tanto legales como internos del Municipio de Rionegro vy
tendra las siguientes obligaciones:
1. Es funcion del supervisor formular por escrito las recomendaciones u
CLAUSULA obsgrvaciones tendient_els‘ ala dgbida gjecucic')n del contrato y realizar
DECIMA. los informes de_supe_msnon parma_ll y final. _ ‘ N
SUPERVISI 2. Ela_lborar la certificacién de cumplimiento y/o recibo a satlsfaqcmn del
ON objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.

3. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones
con los sistemas de salud y pension, y los pagos de parafiscales en
caso de ser procedente.

4. Verificar el cumplimiento de la suscripcion de pdlizas por parte del
contratista que se designe para la ejecucion y desarrollo del objeto
contractual.

5. Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos
establecidos para tales efectos.

6. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones
tendientes a la debida ejecucion del contrato.

7. Informar oporiunamente sobre  cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la ejecucion dei contrato.

8. Elaborar y presentar periodicamente informes sobre la ejecucion del
contrato, suscribir las diferentes actas a que haya lugar y proceder a
la liquidacién del contrato acorde con lo sefialado en el mismo y a falta

de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, ley
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1150 de 2007, y demas normas que modifiquen ¢ complementen la
materia.

.19, Informar por escrito al Municipio de Rionegro, sobre los hechos o

circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion, tipificados
como conductas punibles o gue puedan poner ¢ pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato. O cuando efectivamente tal incumplimiento
se presente.

10. Solicitar oportunamente las adiciones o maodificaciones al contrato
cuando sea procedente.

11. Realizar el Acta de Liguidacién del contrato, con todas sus
especificaciones y requerimientos.

12. Garantizar la publicacién oportuna del Estudio Previo, el Contrato y
sus respectivos anexos en el SECOP, Qf Document y rendicion en ia
plataforma gestion transparente (de acuerdo con la normatividad
vigente).

13. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y
manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

14. Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el
buen desarrollo del contrato.

EL CONTRATISTA no podra ceder a terceros el presente CONTRATO,

CLAUSULA | ni los derechos y obligaciones que del mismo se derivan, sin previa y
DECIMA expresa autorizacién por parte dei municipio de Rionegro. En el evento
PRIMERA: | de que el Municipio autorice la cesidn, respondera solidariamente con el
CESION cesionario de los compromisos derivados del presente. EL MUNICIPIO
DEL por su parte se reserva ia facultad de ceder los derechos y obligaciones
CONTRAT | derivados del CONTRATO, sin que tenga que mediar autorizacién de EL
O CONTRATISTA.

Para los efectos de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, EL
CLAUSULA | CONTRATISTA teniendo conocimiento de las inhabilidades e
DECIMA incompatibilidades para contratar de que tratan las obligaciones legales
SEGUNDA: | citadasy de las responsabilidades de que tratan los articulos 26, numeral
INHABILIDA | 7. 44 y 52 de la misma norma, declaran por el presente documento, bajo
DES E | gravedad de juramento no encontrarse incursos en ninguna de tales
INCOMPAT! | inhabilidades e incompatibilidades.
BILIDADES
CLAUSULA
DECIMA : , : ,
TERCERA Las parteg. manlﬁesltan hajo gravedad dg juramento que haq cumplido y
CONTROL contmuaran qumphendo con sus obhgacu'ones a I'os sistemas de
A LA seguridad social en salud y pensiones, parafiscales y riesgos laborales.
EVASION
DE LOS
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CLAUSULA
DECIMA
CUARTA
INDEMNID
AD

EL CONTRATISTA sera responsable por todos los dafics que ocasione
al Municipio o terceros por motivo de la ejecuciéon del objeto del presente,
asi las cosas, EL CONTRSTISTA mantendra indemne al Municipio de
cualguier tipo de reclamo o demanda y en general de cualquier accion
legal a que pueda verse sometida, incluyendo reclamaciones ©
demandas por incumplimiento de obligaciones laborales en los términos
establecidos en el presente contrato. En cansecuencia cualquier costo
en que incurra el Municipio para la defensa de sus intereses o que deba
cancelar como consecuencia de la situaciones derivadas del presente
acuerdo o por cualquier otra derivada del incumplimiento de las
obligaciones de EL CONTRATISTA por las sumas gque tenga que pagar
en virtud de dicha condena y cobrar ademas cualquier perjuicio adicional
que les sea causado, incluidas las costas judiciales o extra judiciales
gue demanden la solucidon de la controversia, reclamacion o demanda,
las anteriores obligaciones estardn vigentes mas alla del término de
gjecucion y vigencia del CONTRATQ, es decir durante todo el tiempo en
que el Municipio pueda ser requerido, demandado o reclamado, con
ocasion de la ejecucidn del ohjeto, hasta los limites de los términos
prescriptivos o de caducidad de la accidn.

CLAUSULA
DECIMA
QUINTA:
SOLUCION
DE
CONTROV
ERSIAS

Las partes en aras de solucicnar en forma agil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del presente
contrato, acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la Ley,
tales como la conciliacion amigable, composicion y transaccion.

CLAUSULA
DECIMA
SEXTA:
SUSPENSI
ON

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados, se podra suspender temporalmente la ejecucién del
presente CONTRATO de comun acuerdo entre las partes, mediante la
suscripcion de un acta en la que conste la causa de esta.

El término de la suspensién no sera computable para efectos del plazo
ni dara derechos a exigir indemnizacién alguna ni a reclamar gastos
diferentes a los causados a la fecha de la suspensién.

CLAUSULA
DECIMA
SEPTIMA:
LIQUIDACI
ON

De conformidad con el Articule 11 de 1a Ley 1150, las partes dispondran
de cuatro (4) meses para liquidar el presente CONTRATO de mutuo
acuerdo, contados a partir de la fecha de terminacién del plazo previsto
para la ejecucion. En el evento de no llegar a un acuerdo, el Municipio
tendra la facultad de liquidar unilateralmente el CONTRATRO dentro de
los dos (2) meses siguientes a fa fecha de vencimiento del plazo
establecido para la liquidacion bilateral.

CLAUSULA
DECIMA

El contrato podra darse por terminado por la ocurrencia de alguna de las
siguientes causales:
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OCTAVA:
TERMINACI | 1. Por vencimiento del plazo pactado.
ON DEL | 2. Por ejecucién del objeto del contrato y que se defina que no se
CONTRAT requiere continuidad.
0O 3. Por elincumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes
que intervienen.
4. Por fuerza mayor o caso fortuitc que impidan la ejecucion del contrato
5. Por mutuo acuerdo entre las paries.
Se establecen los siguientes entendimientos mutuos:
1. El presente contrato no origina una nueva persona juridica;
CLAUSULA |2- La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad y las
DECIMA responsabilidades serén individuales de cada una de las partes;
NOVENA: |3- Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este
ENTENDIM |  contrato.
ENTOS 4. En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes
MUTUOS deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para elio, la
parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacién
suministrada tiene el caracter de confidencial
« Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: Por
el DIEZ (10%) por ciento del valor total del contrato y vigencia igual
al plazo del contrato mas SEIS (6) meses.
CLAUSULA | « Pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones laborales:
VIGESIMA Por el CINCO (5%) del valor total del contrato y vigencia igual al plazo
GARANTIA del contrato mas TRES (3) afios.
S » Calidad del Servicio: Por el DIEZ (10%) por ciento, del valor total del
contrato y vigencia igual al plazo del contrato y SEIS (06) meses mas.
¢ Responsabilidad Civil Extracontractual, por DOSCIENTOS (200)
S.M.L.M.V y vigencia igual al plazo del contrato,
CLAUSULA | El objetc del presente contrato se ejecutara en el municipio de Rionegro
VIGESIMA | para efectos juridicos y legales.
FRIMERA
DOMICILIO:
CLAUSULA
VIGESIMA
ﬁgggggé] El present_e CO_NTRATO se perfeccio_n_a con la susc_ripcic')n de las partes.
ONAMIENT Para su egjecucion se requiere el _c:eljt]flcado de registro presupuestal, la
0 Y aprobacion de las poélizas y suscripcidn del acta de inicio.
EJECUCIO
N
CLAUSULA | El presente CONTRATO vy los actos previos seran publicados en el
VIGESIMA | SECOP, segun regla el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015
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TERCERA
PUBLICACI
ON
cL AUSUL A f:rrfr ;:JOQOS los efectos legales se entienden incorporados al presente
VIGESIMA '

CUARTA a) El Cer_tificado_de Disponibilidad Presupuestal.
DOCUMEN b) Estudios previos y sus anexos.
c) Convocatoria ptblica ESAL 008 2020

TOS d) Propuesta presentada por el Centro Colombo Americano De Medellin
INTEGRAN . . . o
TES e) Todos los demas documentos gue se suscriban durante la ejecucion
contrato
En consta

cia se fa ael BASEP 2020
‘ CASTRO HENAD DO GARCIA SALDARRIAGA

Ario de Edercacion Apoderado del CENTRO COLOMBO
AMERICANO DE MEDELLIN

Proyecto: Juan Santiago Restrepo Figueroa / Profesional Universitario
Aprobo: Cristel Guisel Jaramillo Alvarez/ Subsecretaria de Contratacion
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