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La ciudad

Referencia: Contrato de interventoria No. 3131-2023 cuyo chieto es: “REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, CONTABLE, FINANCIERA Y JURIDICA DEL
CONTRATO RESULTANTE DE LA LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: “CONTRATAR
MEDIANTE EL SISTEMIA DE PRECIOS UNITARIOS Y A MONTO AGOTABLE, EL
MANTENIMIENTO, ADECUACI@N, REPARACJ‘C'H\L Y RECUPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA
DE LOS PARQUES QUE INTEGRAN EL SISTEMA DISTRITAL DE PARQUES ADMINISTRADOS POR

EL IDRD".

Asunto: REMISION CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO VINCULACION DE PERSONAL REFERIDO EN LA
OBLIGACION ESPECIFICA No. 65

Cordial Saludo,

Por medio de la presente se remite el certificado de cumplimiento de vinculacién de personal referido en la
obligacién especifica no. 65 para el contrato de interventoria descrito en la referencia.

Sin otro particular,

RAUL ORLANDO DELGADO CABIATIVA

Representante Legal

Anexos: Lo referido en (07) folios
Con copia: N/A
Elabord: KA

Carrera 70 C # 48-55, Bogotd D.C. Colombia / Tel: (031) 765 3016. Cel: 301 3942384.

S A proyectos2@soliunsas.com | www.soliunsas.com et R L S



NIT. 901.114.647-5
DEPARTAMENTO

DE PROYECTOS

SOLIUN

/ INGENIERIA

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO VINCULACION PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Yo, RAUL ORLANDO DELGADO CABIATIVA en calidad de representante legal del SOLIUN INGENIERIA SAS,
certifico que el CONSORCIO PARQUES BOG identificado con NIT 901.737.545-4 ha cumplido con el porcentaje
minimo requerido de vinculacién de personas en condicién de discapacidad acorde con lo requerido en el
NUMERAL 65, LITERAL 2.3, OBLIGACIONES ESPECIFICAS del contrato de interventoria No. 3131 de 2023 la cual
enuncia:

“65. Verificar que el contratista de obra incorpore en la ejecucién del contrato minimo el 5 %
de su personal calificado y no calificado correspondiente a poblacién desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion mujeres victimas de
violencia, madres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad,
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015. Dicha
vinculacion deberd ser acreditada ante la supervision del contrato con los soportes sefialados
en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, en lo que corresponda, so pena de la
imposicién de multas de conformidad con lo sefialado en el contrato.”.

Durante la ejecucidon del contrato se incorporé minimo el 5% de personal calificado y no calificado
correspondiente a personas en condicion de discapacidad, de conformidad con lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015:

PORCENTAIE DE
VINCULACION DE
VIGENCIA PERSONAS EN
CONDICION DE
DISCAPACIDAD

CERTIFICADO DEL
MINISTERIO DEL TRABAJO

Desde el 24 de julio de 2023 - Hasta el 23
de enero de 2024
Desde el 25 de septiembre de 2023 -
Hasta el 24 de marzo de 2024
Desde el 22 de febrero de 2024 - Hasta el
16.679
13EE202472100000005536 21 de agosto de 2024 7%
Desde el 19 de marzo de 2024 - Hasta el 5
13EE2024721100000006752 18 de septiembre de 2024 7.14%
Desde el 13 de marzo de 2025 - Hasta el

0,
13EE2025721100000009711 17-da septicinbre de 2025 16.67%

13EE202372100000025314 16.66%

13EE2023721100000034733 6.67%

Fecha de inicio del contrato: Doce (12) de septiembre de 2023
Fecha de terminacion: Treinta y uno (31) de agosto de 2024
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DEPARTAMENTO
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INGENIERIA

Dicha condicién se acredité acorde con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015,
mediante certificaciones expedidas por el Ministerio del Trabajo, las cuales se anexan al presente documento

en cinco (05) folios.

Sin otro particular,

O DELGADO CABIATIVA

ING. RAUL'ORL
C.C. 79.573.492
REPRESENTANTE LEGAL
SOLIUN INGENIERIA

Carrera 70 C # 48-55, Bogotd D.C. Colombia / Tel: (031) 765 3016. Cel: 301 3942384,
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| PROGESO INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Cédigo: IVC-PD-05-AN-01 F-02

COLOMBIA . :
((‘ VIRA \yj Trabajo o ) Version: 4.0

VIDA ; FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE 75— —————
' TRABAJADORES EN SITUACION DE s bl

DISCAPACIDAD Pagina 1de 1

EL SUSCRITC COORDINADOR DEL GRUPU DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relfacién con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacién de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2023721100000034733

FECHA RADICADO: 13/09/2023

NOMBRE ~ RAZON SOCIAL: | JMV INGENIEROS SAS

IDENTIFICACION: 800095951-9

A NUMERQ TOTAL DE TRABAJADORES: 30

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:

Numeral 2 dzf Articulc 2.2 1.2.4 2.6 dal Decreto 1082 da 2015 (Punlaje adicicnal)

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCARPACIDAD CON PCR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE £.A CONSTITUCION
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 9
ACREDITADOS CioN CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:

Literal a Articilo 24 Ley 351 da 1437
Articitos 2.2.1.2.4.2.8y 2.2.1.2.4.2.17 del Decralo 1082 de 2015 (Factores de Jessmpals)

D, PORCENTAJE DE ~TRABAJADOF{ES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA
CONSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A 6,67%

- UN (1) ANO:

(C /A) x i00 - Esenbir el peicentaje con dos decimales.-

N

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en
_ algiin proceso de iicitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de confratos, el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar 2 Ia obtencidn al beneficio verificado por esta Direccion Territorial, debara
mantenerse como minimo por un lapso igual &l termino de ejecucion del contraio. C002073.

Correspondera a |a Enticad o Empresa coniratante verificar lo anles sefalado, por lo cual, el contralista deberé aportar la
documentacion que i sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.4.2.7y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decrelo 1082 de 2015,

El Ministerio del Trabaio ejercera la Inspeccion, Vigilancia v Control en los asuntes de su competencia.

NOTA:"A partir del lunes 18 de septiembre de 2023, el presente Certificado tiene validez
unicamente con la firme en original, entregado directamente y en fisico”

La vigencia de la presenie constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicién
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Bogota D.C. el lunes, 25 de septiembre de 2023
N

FRANZ HENRY BARBZSA AMAYA

X7
Verific y Elaboré. : D Rames

it e S A AT




PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Cédigo: IVC-PD-05-AN-01 F-02

Versién: 4.0

FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE

@ MINISTERIO DEL TRABAJO
. TRABAJADORES EN SITUACION DE

Fecha: Enero 31 de 2021

DISCAPACIDAD

Pégina 1 de 1

-EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GR.UPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y

TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR;

Que, r.ealizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relacion con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2023721100000025314

FECHA RADICADO: 07/07/2023

NOMBRE - RAZON SOCIAL: | CJS INGENIERIASA'S

IDENTIFICACION: 900040825-5

A.NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES:

Numeral 2 del Atticulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decrelo 1082 da 2015 (Punlaje adicional)

C. NUMEBO DE TRABAJADQRES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULACION 0 DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION DE
LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO
ACREDITADOS CON CE=RTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOGIAL:
Liferal a Articulo 24 Ley 361 de 1937
Atticulos 2,2.1.2.4,2.8 y 2.2.1.2.4.2.17 del Decrelo 1082 de 2015 (Faclores de desempate)

D, PORCENTAJE DE TRABAJAQORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS
UN (1) ANO DE VINCU}.ACION O DESDE EL. MOMENTO DE LA CONSTITUCION
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO:
(C/A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales.

16.66%

ADVERTENGIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en
algin proceso de licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contratos, el nimero de

trabajadores con discapacidad que dio lugar a la oblencion al beneficio verificado por esta Direccion
mantenerse como minimo por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato, cD01560

Territorial, debera

Corresponderé a la Enlidad o Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratista deberé aportar la

documentacion que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo
articulos 2.2.1.2.4.2.7y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015.

v

establecido en los

El Ministerio del Trabaio ejercera la Inspeccién, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia.

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicion

y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Bogota D.C. el lunes, 24 de julio de 2023

G

i,
FRANZ HENRY BAR A AMAYA

LT
p

Verificé y Efaboré: A. Claro
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relacion con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacién de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2024721100000005536-13EE2024721100000002727
FECHA RADICADO: 12/12/2023

NOMBRE - RAZON SOCIAL: | CJS INGENIERIAS A S

IDENTIFICACION: 900040825 - 5

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 6
B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: :

Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional)

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ARO 1
ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:

Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997
Articulos 2.2.1.2.4.2.8y 2.2.1.2.4.2.17 del Decrelo 1082 de 2015 (Faclores de desempate)

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA
CONSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A 16,67%
UN (1) ANO:

(C/A) x 100 - Escribir el porcentaje coni dos decimales.

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en
algn proceso de licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contratos, el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion al beneficio verificado por esta Direccion Territorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato. cDo321 -

Correspondera a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratista debera aportar la
documentacian que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los
articulos 2.2.12.4.2.7 y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015. ~

El Ministerio del Trabaio efercera la Inspeccion, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia.
NOTA: “A partir del lunes 18 de septiembre de 2023. El presente certificado tiene validez tinicamente con la firma

original, entregado directamente y en fisico”

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicion
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Bogota D.C. el jueves, 22 de febrero de 2024

| | (/wédﬁ%//
% FRANZ/HENRY BARBOSA AMAYA

.. ¢
AV |

Verific y Elaboré: M.Guataquira,
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relacion con la solicitud de
expedician del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2024721100000006752-13EE2024721100000006763
FECHA RADICADO: 19/02/2024

NOMBRE - RAZON SOCIAL: | JMVINGENIEROSSAS

IDENTIFICACION: 800095951 -9

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 28

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 9
Numeral 2 del Adticuio 22 1.2 4.2 6 de! Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional)

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN

(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION

DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 2

ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:

Lignrad 3 Arpnaile, 24 s 281 Je 1007
Arlicutos 2 2 1 " 128) 22124217 gel Decreto 1682 de 2015 (Factores de descmipate) J L

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA
CONSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A 7.14%

UN (1) ANO:
(C/A) x 100 - Escnibir of porcenlaje con dos decimales.

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en
zlgun proceso de licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contratos, el numero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a Iz obtencion al beneficio verificado por esta Direccion Terrilorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al termino de ejecucion del conlrato. 0059

Correspondera a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratisia debera aportar I3
decumentacion que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establesido, conforme con lo establecido en los
articulos 22 12427y22124217 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015

El Ministerio del Trabajo ejercera la Inspeccion, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia
NOTA: “A pariir del lunes 18 de septiambre de 2023 El presente cerificado liene validez unicamente con la firma
original, entregado directamente y en fisico”

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicion
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Bogota D.C. el martes;, 19 de marzo de 2024 (
/ N\

\

\ CARLOS ARTURO RNL\OS MARINEZ

I

Venfco y Elabort, M Gualatpara
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacién acreditada por el peticionario, en relacion con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2025721100000009711
FECHA RADICADO: 26/02/2025

NOMBRE — RAZON SOCIAL: | CJS INGENIERIA SAS.

IDENTIFICACION: 900.040.825-5

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 6
'B.NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 3

Numeral 2 del Arifculo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional)

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION DE
LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 1
ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:

Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997
Atticulos 2.2.1.2.4.2.8 y 2.2.1.2.4 2.17 d=l Decrato 1082 de 2015 (Factores de desempate)

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS

UN (1) ANO DE VINCU,LACI(')N O DESDE EL MOMENTO DE LA CONS]’ITUCION 16.67%

DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO: )
(C/A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales.

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales ylo del sistema“de preferencias en
algin proceso de licitacién publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contratos, el numero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién al beneficio verificado por esta Direccion Territorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato. cDoos34

Correspondera a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes sefalado, por lo cual, el contratista debera aportar la
documentacion que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.4.2.7 y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015.

El Ministerio del Trabaijo ejercera la Inspeccidn, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia.

NOTA: “A partir del lunes 3 de marzo de 2025, el presente certificado serd comunicado por el
inspector de conocimiento al correo electrénico aportado por el solicitante”

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicion
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Bogota D.C. el jueves, 13 de marzo de 2025

CARLOS ARTURO RIVEROS MARTINEZ
7/}///@

Verificé y Elabord: R.Aldana




