=1 2
DESPACHO DEL ALCALDE

CONVOCATORIA PUBLICA
Decreto 092 de 23 de enero de 2017

PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAES SIN ANIMO DE LUCRO
Decreto 092 de 2017

GC - ESAL - 004 - 2025

OBJETO

‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA CONMEMORACION
DE FECHAS MEMORABLES PARA EL SEGUNDO PERIODO DEL 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPI EN
EL MARCO DE LOS PROYECTOS DENOMINADOS: FORTALECIMIENTO DELA CONVIVENCIA' Y LA
SEGURIDAD CIUDADANA PARA LA VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPI; FORTALECIMIENTO
DEL BUEM GOBIERNO PARA EL RESPETO Y GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS PARA LA
VIGENCIA 2025EN EL MUNICIPIO DE GUAPI; FORTALECIMIENTO DE LA INCLUSION SOCIAL Y
PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD PARA LA VIGENCIA
2025EN EL MUNICIPIO DE GUAPI; FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE POBLACION
PERMANENTEDE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR PARALA VIGENCIA 2025EN EL
MUNICIPIO DE GUAPI Y FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN
SITUACION PERMANENTEDE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR PARA LA VIGENCIA 2025 EN
EL MUNICIPIO DE GUAPI; Y FORTALECIMIENTO PARA ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION
INTEGRAL A LAS VICTIMAS PARA LA VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPI”,

Se convoca a las veedurias ciudadanas que se encuentren conformadas de acuerdo con la ley
para que realicen el control social al siguiente proceso de contratacion entidades sin animo
de lucro.

SE RECOMIENDA A LAS ENTIDADES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN ESTE PROCESO
DE CONTRATACION, LEER CUIDADOSAMENTE EL PRESENTE DOCUMENTO CON EL FIN
QUE LA PROPUESTA PRESENTADA CUMPLA CON TODOS LOS REQUISITOS AQUI
ESTABLECIDOS.
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INFORMACION GENERAL

El MUNICIPIO DE GUAPI-CAUCA se permite invitar a todas las entidades sin @nimo de lucro
interesadas en presentar propuesta para el presente proceso Convocatoria GC - ESAL - 004 -
2025

RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

Esta invitacion ha sido elaborada siguiendo los postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, el
Decreto Compilatorio 092 de 2017 y sus decretos reglamentarios y las demas normas
concordantes y complementarias.

La realizacion de los estudios previos consider6 las necesidades y requerimientos de la Entidad,
los cuales también apareceran plasmados en las condiciones de la presente invitacion.

Para la elaboracion de la propuesta se solicita seguir la metodologia sefialada en este documento,
con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccion
objetiva, transparente y responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de este proceso de
seleccién para contratacién con Entidades sin animo de lucro.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata
con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y, por lo
tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la
misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los convenientes se consideran particulares
que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracién, ejecucion vy liquidacion
del convenio, razon por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la
ley para los servidores publicos.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, la invitacién publica del
proceso de convocatoria ESAL, asi como cualquiera de sus anexos estan a disposicion del
publico en general en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP Il-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica. Los interesados
Deberan leer completamente el presente documento y sus anexos, toda vez que, para participar
en el proceso, se debe tener conocimiento de la totalidad del contenido del mismo.

Sefior Proponente, por favor:
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Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

Examine rigurosamente el contenido de la convocatoria, los documentos que hacen parte del
mismo Yy las normas que regulan la Contratacién con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993,
Decreto 092 de 2017 y demés normas reglamentarias y complementarias).

Verifique que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para participar en un proceso de
seleccion publica y contratar.

Cercidrese de que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados. Adelante
oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que debe allegar con
la propuesta y verifique que contiene la informacién completa que acredita el cumplimiento de
los requisitos exigidos en la ley y en la presente invitacion.

Toda consulta debe formularse por escrito. No se atenderan consultas personales o
telefonicas. Ningin  convenio verbal con personal del MUNIICPIO antes o después de la
firma del convenio, podra afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aqui
estipuladas.

Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal y valor establecido para esta contratacion.
Suministre toda la informacion requerida en esta invitacion de condiciones, dando
cumplimiento a las disposiciones legales vigentes. Diligencie totalmente los anexos al
presente pliego de condiciones.

Todos los gastos en que incurra el proponente con ocasion de la preparacion y presentacion
de la propuesta correran por su cuenta y el MUNICIPIO- no asume responsabilidad de
reembolso alguno.

Tenga presente la fecha y hora estipulada para el cierre del presente proceso de seleccion,
en ningun caso se tendran en cuenta propuestas presentadas fuera del tiempo previsto, por lo
que se sugiere presentar la propuesta por lo Menos dos (2) horas antes del cierre del
proceso, evitando asi posibles caidas o problemas en la plataforma.

Los proponentes con la sola presentacién de su propuesta, autorizan a la Entidad a verificar
toda la informacion que en ella suministren o la que con ella se relacione. MUNICIPIO, se
reserva el derecho de solicitar subsanes y documentacién en condiciones de igualdad para
todos los proponentes, lo cual podra realizarse hasta la fecha indicada por la entidad, es decir
antes de la adjudicacidn del presente proceso de seleccion.

Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta del proponente plural (Unién
Temporal o Consorcio) en el SECOP Il, donde ademas se sefialen los porcentajes de
participacion de cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta, tal como
lo indica en la respectiva guia Colombia Compra Eficiente.

Toda comunicacién, consulta, aclaracién, sugerencia u observacion debe formularse a través
de la plataforma virtual del SECOP I, no se atenderan consultas personales ni telefonicas.
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13. El proponente debera tener presente la Guia para presentar Ofertas en el SECOP Il emitida
por Colombia Compra Eficiente.

ESPECIFICACIONES DEL CONVENIO
OBJETO

‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA CONMEMORACION
DE FECHAS MEMORABLES PARA EL SEGUNDO PERIODO DEL 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPI EN
EL MARCO DE LOS PROYECTOS DENOMINADOS: FORTALECIMIENTO DELA CONVIVENCIA Y LA
SEGURIDAD CIUDADANA PARA LA VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPI; FORTALECIMIENTO
DEL BUEM GOBIERNO PARA EL RESPETO Y GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS PARA LA
VIGENCIA 2025EN EL MUNICIPIO DE GUAPI; FORTALECIMIENTO DE LA INCLUSION SOCIAL Y
PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD PARA LA VIGENCIA
2025EN EL MUNICIPIO DE GUAPI; FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE POBLACION
PERMANENTEDE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR PARALA VIGENCIA 2025EN EL
MUNICIPIO DE GUAPI Y FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN
SITUACION PERMANENTEDE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR PARA LA VIGENCIA 2025 EN
EL MUNICIPIO DE GUAPI; Y FORTALECIMIENTO PARA ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION
INTEGRAL A LAS VICTIMAS PARA LA VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE GUAPYI”,

ALCANCE DEL PROYECTO:

DESCRIPCION m CANT. VALOR UNIT. VALOR PARCIAL

ACTIVIDAD
1. ENCUENTRO
LUDICO
RECREATIVO SONIDO
FOMENTO Y
RECUPERACION
DEL TEJIDO
SOCIAL A
TRAVES DE LA
CONVIVENCIA | MATERIALES o

FAMILIAR Y HERRAMIENTAS PROPIAS
COMUNITARIA. | DE LA ACTIVIDAD COMO
EN EL MARCO DE| PELOTAS, CUERDAS, ETC

LA BATAYA DE [ MATERIAL DIDACTICO
BOYACA7DE | (FOMI ESCARCHADO DE

AGOSTO. DIVERSOS COLORES DE
70 X 95 CM, BLOCK IRIS,
SILICONA,VINILOS
PINCELES,  CARTULINA,| CLOBAL $ 300.000
MARCOS DE|
MADERA,LAPICEROS,,
TIJEAS, CINTA DE|

ENMASCARAR, CINTA i
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MATERIAL DIDACTICO
(FOMI ESCARCHADO DE|
DIVERSOS COLORES DE
70 X 95 CM, BLOCK IRIS,
SILICONA,VINILOS
PINCELES, CARTULINA,
MARCOS DE
MADERA,LAPICERQS,,
TIJEAS, CINTA DE
ENMASCARAR, CINTA )
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GLOBAL

$ 300.000

ARBOL REPRESENTATIVO
HECHO EN ICOPOR

UNIDAD

1 $ 300.000 $  300.000

HIDRATACION PARA TODA LA
ACTIVIDAD (SUMINISTRO DE
BOTELLA DE AGUA POTABLE]
TRATADA EN ENVASE|
PLASTICO POR 600ML).

UNIDAD

400 $ 2.000 $ 800.000

CONMEMORACIO
N DEL DIA
INTERNACIONAL
DE LOS
PUEBLOS
INDIGENAS (9 DE
AGOSTO)

REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LA
ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA, GASEOSA, GALLETAS,
PRODUCTOS DE PANADERIA 'Y

BIZCOCHERIA).

ENCUENTRO DE
REFLEXION CON VELAS,
SEMILLAS , PLANTAS Y

UNIDAD

ESPECIES PROPIAS DEL| GLOBAL

TERRITORIO =~ PARA LA
ARMONIZACION Y|
SANACION.

DECORACION, ALQUILER

DE INDUMENTARIA PARA
ADECUACION DE ESPACIO

REFRIGERIOS:

REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LA
ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA, GASEOSA, JUGO,
GALLETAS, PRODUCTOS DE|
PANADERIA Y BIZCOCHERIA).).

GLOBAL

300 $ 3.600.000

$  500.000

$ 1.000.000

300 $ 9.000 $ 2.700.000

HIDRATACION: HIDRATACION
PARA  TODA LA ACTIVIDAD

(SUMINISTRO DE BOTELLA DE

UNIDA
D

300 $ 2.000 $ 600.000
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AGUA POTABLE TRATADA EN
ENVASE  PLASTICO  POR
600ML).

ALMUERZOS. QUE CONTIENE|
PORCION  DE  PROTEINA,
ENSALADA, CARBOHIDRATO Y|
BEBIDA FRIA

TRANSPORTE

PARTICIPANTES DEL

ENVENTO

ENCUENTRO
SOCIAL

CULTURAL. UN
ESPACIO DE

RECONOCIMIEN
o
DIGNIFICACION
DEL
MAYOR.
(22 DE AGOSTO)

ADULTO

SONIDO PROFESIONAL
(CONSOLA, MICROFONOS,
T| EQUIPO,

GRUPO FOLCLORICO DEL

UNIDA

DIAS

300

$

20.000

$ 5.000.000

$

$

$

6.000.000

2.000.000

5.000.000

KIT

QUE
PRODUCTOS DE

CONTIENE|

ALIMENTICIOS, COMO
LEGUMBRES, ARROZ,
LECHE, PANELA, HUEVO,
ACEITE Y VARIADOS
PRODUCTOS DE LA
CANASTA FAMILIAR Y DE|
ASEO

UNIDAD

350

$

140.000

PACIFICO 1 FOLCLO 1 $ 3.000.000 $  3.000.000
RICO
GRUPO
GRUPO FOLCLORICO DEL| £y 50 , 5 3000000 s +.000.000
PACIFICO 2 o

$

49.000.000

HIDRATACION PARA TODA LA
ACTIVIDAD (SUMINISTRO DE
BOTELLA DE AGUA POTABLE|
TRATADA EN ENVASE|
PLASTICO POR 600ML).

UNIDAD

1.000

$

2.000

$

2.000.000

ALMUERZO: PARA
PARTICIPANTES DE LA ACTIVIDAD;
CONTIENE: (PORCION DE
PROTEINA , CARBOHIDRATO Y
ENSALADA JUGO EMPACADO O
GASEOSA.

UNIDAD

400

$

20.000

$

12.000.000

REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LA
ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA, GASEOSA, GALLETAS,
PRODUCTOS DE PANADERIA Y
BIZCOCHERIA).

UNIDAD

500

$

9.000

$

4.500.000

COLORES DE 70 X 95 CM,

BLOCK IRIS, SILICONA,VINILOS

DECORACION Y| GLOBAL

ALQUILER (MESAS, $ 900.000
SILLAS, )

MATERIAL DIDACTICO (FOMI| GLOBAL

ESCARCHADO DE DIVERSOS $ 500.000
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PINCELES, CARTULINA,
MARCOS DE|
MADERA,LAPICEROS, LAPIZ,
TIJERAS, CINTA DE|
ENMASCARAR)
MATERIALES PARA| G

ACTIVIDADES ~ DEPORTIVAS-| | OBAL
RECREATIVAS (BALONES,
AROS DEPORTIVOS, $ 300.000
CUERDAS, BINGO  DE
IMAGENES, DOMINO,
PARQUES

DIA
INTERNACIONAL
DEL TURISMO(27
DE SEPTIEMBRE)

DECORACION Y MATERIAL
DIDACTICO DE L
ARMONIZACION DE ESPACIO
(FOMI  ESCARCHADO  DE|
DIVERSOS COLORES DE 70 X $
95 CM, BLOCK IRIS, SILICONA

CARTULINA,  MARCO O
ARO LAPICEROS,  TIJEAS,
CINTA' DE ENMASCARAR,
CINTA, GLOBOS, )
PROYECCION DE| GLOBA

CORTOMETRAJE L $ 200.000

ALMUERIZO : PARA| UNIDA
PARTICIPANTES DE LA ACTIVIDAD; D
CONTIENE: (PORCION DE

PROTEINA , CARBOHIDRATO Y 300 $ 20.000 $ 6.000.000
ENSALADA JUGO EMPACADO O
GASEOSA.

400.000

REFRIGERIOS PARA TODOS| UNIDA
LOS PARTICIPANTES DE LA D
ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA, GASEOSA, GALLETAS,
PRODUCTOS DE PANADERIA 'Y
BIZCOCHERIA).

200 $900.000

$ 9.000

CONMEMMORACI

ON DIA

INTERNACIONAL SONIDO
DELAPAZ | PROFESIONAL
(21 SEPTIEMBRE)| (CONSOLA, MICROFONOs,| DPAS ! $ 5:000.09 ©.000.000

VELAS BLANCAS " 300 $ 2000 $  600.000
PARUELOS BLANCOS UNE’)DA 300 $ 5.000 $ 1.500.000

HIDRATACION PARA TODA LA| UNIDA
ACTIVIDAD (SUMINISTRO DE D
BOTELLA DE AGUA POTABLE| 400 $ 2.000 $ 800.000
TRATADA EN ENVASE|
PLASTICO POR 600ML)
REFRIGERIOS PARA TODOS| UNIDA
LOS PARTICIPANTES DE LA D
ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA, GASEOSA, GALLETAS

400 $  9.000 $ 3.600.000
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PRODUCTOS DE PANADERIA Y|
BIZCOCHERIA).

DECORACION Y MATERIALES
DIDACTICOS (FOMI
ESCARCHADO DE DIVERSOS
COLORES DE 70 X 95 CM,
BLOCK IRIS, SILICONA,
CARTULINA,  MARCOS  DE

MADERA,LAPICERQS,, TIJEAS,
CINTA  DE
CINTA,

ENMASCARAR,

MATERIALES DE DECORACION
DE ESPACIO COMO VELAS
AROMATIZANTES, INCIENSO,
FLORES, SEMILLAS Y|
ESPECIES PROPIAS DEL
TERRITORIO.

COMMEMORACIO
N DEL DIA DE LA

RAZA

(12 DE OCTUBRE)

ALQUILER SONIDO
PROFESIONAL

(CONSOLA, MICROFONOS,

EQUIPO

PRESENTACION DE
GRUPOS FOLCLORICOS Y
CULTURALES

GLOBA
L

GLOBA

DIAS

UNIDA

$  5.000.000

$ 3.000.00
0

$

$ 300.000

$ 600.100

$ 5.000.000

6 .000.000

DECORACION Y ALQUILER
DE INDUMETARIA
LOGISTICA(CARPAS,
SILLAS, MESAS,
MANTELES ETC)

GLOBA
L

$ 2.000.000

DESARROLLO DE JUEGOS
TRADICIONALES TALES
COMO EL PALO
ENSEBADO

GLOBA

$ 2.500.000

PROYECCION DE
CORTOMETRAJE-
PELICULA

REFRIGERIOS:
REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LA

ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA, GASEOSA, JUGO,
GALLETAS, PRODUCTOS DE
PANADERIA Y BIZCOCHERIA).).

GLOBA

800

$ 9.000

$ 500.000

7.200.000

HIDRATACION:
HIDRATACION PARA TODA LA
ACTIVIDAD (SUMINISTRO DE
BOTELLA DE AGUA POTABLE
TRATADA EN ENVASE
PLASTICO POR 600ML

CONMEMORACIO
N DE LA MUJER
RURAL(15 DE
OCTUBRE)

UNIDA

700

Nit: 800084378-0
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ALIMENTICIOS  PROPIOS
DE CADA CONSEJO
COMUNITARIO

GLOBA
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7 500.000

TRANSPORTE IDA Y|
VUELTA DE LOS
PARTICIPANTES

DECORACION,
AMBIENTACION Y|
ADECUACION DE ESPACIO
DE DIALOGO

GLOBA

GLOBA

$

19.382.000

730.100

ENTREGA  DE KIT]
SEMILLAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA
PRACTICA AGRICOLA Y|

AGROPECUARIA

UNIDA

100

REFRIGERIOS:

REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LA
ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA,  GASEOSA,  JUG,
GALLETAS, PRODUCTOS DE|
PANADERIA Y BIZCOCHERIA).).

900

60.000

$ 9.000

$

$

18.000.000

8.100.000

HIDRATACION:

HIDRATACION PARA TODA LA
ACTIVIDAD (SUMINISTRO DE|
BOTELLA DE AGUA POTABLE
TRATADA EN ENVASE]|

PLASTICO POR 600ML

CONMEMORACIO
N DIiA DE LA
DISCAPACIDAD(
3 DE DICIEMBRE)

SONIDO
PROFESIONAL

(CONSOLA, MICROFONOS,

700

$ 2000

$

1.400.000

$ 5.000.000

$  5.000.000

JORNADA DE SERVICIOS

(PELUQUERIA Y]

PEINADOS, $  6.000.00

ASESORAMIENTO pe| DAS 1 0 6.000.000
DERECHOS | E

INFORMACION ETC)

DECORACION Y ALQUILER

DE INDUMENTARIA COMO| GLOBA

MESAS, SILLETERIA| L $ 1.000.000
MANTELES

ENTREGA ___DE __ KiT| UNIDA

PERSONAL Y ALIMENTICIO| D 150 $ 234466 $ 35.169.900
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QUE CONTIENE ARROZ,
ACEITE, PANELA, LECHE,
LEGUMBRES, ENLATADOS,
PANAL DE HUEVO,
PANELA, JABON, PASTAS,
HARINAS, PRODUCTOS DE]
ASEAO PERSONAL
DECORACION Y MATERIAL| GLOBA
DIDACTICO (FOMI L
ESCARCHADO DE DIVERSOS
COLORES DE 70 X 95 CM,
BLOCK IRIS, SILICONA,VINILOS $
PINCELES, CARTULINA,

MARCOS DE
MADERA,LAPICEROS,, TIJEAS,
CINTA DE ENMASCARAR,
CINTA, GLOBOS, )
PRESENTACION MUSICAL| UNIDA $ 3.000.00
Y ARTISTICA D 0

300.000

$ 9.000.0000

HIDRATACION: PARA TODA
LA ACTIVIDAD (SUMINISTRO

DE  BOTELLA DE  Acual UNIPA
POTABLE ~ TRATADA  EN
ENVASE PLASTICO POR 600ML
REFRIGERIOS:
REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LAl (N/DA
ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA, GASEOSA, JUGO
GALLETAS, PRODUCTOS DE
PANADERIA Y BIZCOCHERIA).

400 $ 2.000 $  800.000

400 $ 9.000 $ 3.600.000

-

DIA DE LA NO
VIOLENCIA
CONTRA LA

MUJER (25 DE| DECORACION Y MATERIAL
NOVIEMBRE DEL| DIDACTICO (FOMI L
2025) ESCARCHADO DE
DIVERSOS COLORES,
SILICONA, MARCADORES , $ 200.000
CARTULINA, MARCOS DE
MADERA,LAPICEROS,,
CINTA DE ENMASCARAR,
CINTA,)

ALMUERZO QUE| UNIDA
CONTIENE UNA PORCION D
DE PROTEINA,
CARBOHIDRADO Y|
ENSALADA, ACOMPANADO
DE ALGUN PRODUCTO
COMO JUGO, GASEOSA,
LIMONADA.

REFRIGERIOS. PARA
TODOS LOS
PARTICIPANTES DE LA
ACTIVIDAD PUEDE SER| UNIDA
AVENA, GASEOSA, JUGOS, D
GALLETAS, PRODUCTOS
DE PANADERIA
BIZCOCHERIA
HIDRATACION: BOTELLAS
DE AGUA POTABLE| UNIDA
TRATADA EN ENVASE D
PLASTICO

100 $ 20.000 $ 2.000.000

100 $ 9.000 $ 900.000

100 $ 2.000 $ 200.000
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COMITE

EJECUTIVO DE
LA MESA
PRINCIPAL DE

VICTIMAS EN EL
MARCO DE LA
CONMEMORIACI
ON DIA DE LAS
VICTIMAS

ALCALDIA DE GUAPI

REFRIGERIO: PARA LOS
PARTICIPANTES DEL
COMITE QUE  PUEDE
CONTENER AVENA,
GASEOSA, JUGO, FRUTA,
GALLETAS, EMPANADAS,
PRODUCTOS DE
PANADERIA Y|
BIZCOCHERIA

UNIDA

40 $9.000

DESPACHO DEL ALCALDE

ALCALDIA GUAPI CAUCA

$ 360.000

DESAYUNO X CUANTRO
DIAS QUE  CONTIENE
PORCION DE PROTEINA,
CARBOHIDRATO
ACOMPANADO DE BEBIDA
FRIA O CALIENTE.

UNIDA

40 $ 20.000

800.000

ALMUERZO X DOS DIAS
QUE CONTIENE PORCION
DE PROTEINA, ENSALADA
Y CARBOHIDRATO,
ACOMPANADA DE JUGO O
LIMONADA.

UNIDA

20 $ 25.000

$  500.000

CENA X DOS DIAS QUE|
CONTIENE PORCION DE
PROTEINA,
CARBOHIDRATO
ACOMPANADO DE BEBIDA
FRIA O CALIENTE

UNIDA

20 $  20.000

400.000

HOSPEDAJE X DOS DIAS

UNIDA

14 $ 150.000

2.100.00

INCENTIVO PARTICIPATIVO
X DOS DIAS

UNIDA

14 $ 100.000

1.400.000

TRANSPORTE

GLOBA

7.000.000

REFRIGERIO: PARA LOS

PARTICIPANTES DEL
COMITE QUE  PUEDE
CONTENER AVENA,
GASEOSA, JUGO, FRUTA,
GALLETAS, EMPANADAS,
PRODUCTOS DE
PANADERIA Y|

BIZCOCHERIA

UNIDA

72 $ 9.000

$

648.000

DESAYUNO X CUATRO
DIAS QUE  CONTIENE
PORCION DE PROTEINA,
CARBOHIDRATO
ACOMPANADO DE BEBIDA
FRIA O CALIENTE.

UNIDA

72 $ 20.000

$

1.440.000

ALMUERZO X DOS DIAS
QUE CONTIENE PORCION
DE PROTEINA, ENSALADA
Y CARBOHIDRATO,
ACOMPANADA DE JUGO O

LIMONADA.

UNIDA

36 $ 25.000

$ 900.000
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ALCALDIA DE GUAPI

L

DESPAGHO DEL ALCALDE

_ ALCALDIA GUAPI CAUCA
CENA X DOS DIAS QUE
CONTIENE PORCION DE
PROTEINA, UNIDA $ 20.00
CARBOHIDRATO D 36 0 $ 720.000
ACOMPANADO DE BEBIDA
FRIA O CALIENTE
HOSPEDAJE X DOS DIAS UNE’)DA 36 g 150.00) ¢ 5.400.000
INCENTIVO PARTICIPATIVO| UNIDA
Uit " 36 $ 100.000 | $ 3.600.000
TRANSPORTE DE _LOS| GLOBA
PARTICIPANTES L $ 7.000.000

APORTE DEL ASOCIADO:
PERSONAL PROFESIONAL DE|
APOYO PARA LA EJECUCION $ 14.817.500
DEL CONVENIO EN UN|
PORCENTAJE DEL 5%

GRAN TOTAL - APORTES

MUNICIPIO DE GUAPI $ 281.532.500
GRAN TOTAL $ 296.350.000
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Aportar los recursos para el desarrollo del convenio, segun lo establecido en el presente
convenio.

Designar el supervisor del convenio para el seguimiento administrativo, logistico, técnico y
financiero al CONVENIO a través de un supervisor designado para el mismo.

Programar y realizar las reuniones que fueren necesarias para la coordinacion y el seguimiento
del convenio de acuerdo con lo establecido por el supervisor designado.

Brindar el apoyo técnico y administrativo que se requiera durante la vigencia del convenio.
Prestar la colaboracion necesaria para la debida ejecucion del convenio y suministrar
oportunamente la informacion requerida para el desarrollo del convenio.

Realizar las gestiones necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

Las demas que se requieran y que resulten del desarrollo y ejecucion del presente convenio

SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO

DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 296.350.000)
M/CTE. O APORTE DE LA ESAL, DE LOS CUALES EL APORTE DEL MUNICIPIO SERA DE
DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS
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ALCALDIA DE GUAPI

DE§PAI§HD DEL ni(fnm
A ALCALDIA GUAPI CAUCA
( 281.532.500) Y EL APORTE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO SERA DE CATORCE

MILLONES OCHECIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($ 14.817.500).

La Entidad sin Animo de Lucro, debera presentar propuesta econémica, en la cual se evidencie los
aportes en dinero o especie a realizar, y en la cual detalle las acciones que va a asumir con los recursos
y/o dinero que se compromete a aportar.

Asi mismo la ESAL, debera indicar cuales serian las acciones adicionales a las Establecidas por la
Entidad y las mismas deberan estar directamente relacionadas con el objeto y alcance del presente
convenio sin que tales acciones sean una adicion de las actividades ya establecidas y definidas en el
alcance técnico y los

Componentes definidos por la Entidad, de tal forma que lo complemente y amplié el impacto del mismo
en la comunidad.

La ESAL, debera aportar en dinero o en especie, hasta CATORCE MILLONES OCHECIENTOS
DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($14.817.500). o una suma superior si asi lo considera
conveniente y necesario atendiendo su propuesta.

PARAGRAFO 1: El valor del Convenio al momento de su celebracion sera el resultado de la
sumatoria de los dos aportes institucionales MUNICPIO y ESAL.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Con certificado de disponibilidad N.°CDP 695 DEL 02 DE JULIO de la vigencia fiscal 2025.

La Entidad Sin Animo de Lucro ESAL La Entidad sin Animo de Lucro, debera presentar propuesta
economica, en la cual se evidencie los aportes a realizar, y en la cual detalle las acciones que va a

asumir con los recursos en dinero que se compromete a aportar.

Asi mismo la ESAL, debera indicar cuales serian las acciones adicionales a las Establecidas por la
Entidad.

FORMA DE DESEMBOLSO:

EL MUNICIPIO desembolsara al ASOCIADO, de la siguiente manera:

a. Un pago por concepto de anticipo del 50% del valor del contrato, a la legalizacion del convenio, para lo
cual el contratista debera aportar el plan de inversion del anticipo, asi como constituir a su consta y en favor

del municipio de Guapi, una péliza en una compafiia de seguros autorizada para funcionar en Colombia.

b. El valor restante del contrato se pagara mediante un acta final con su respectiva amortizacion, pagaderas
una vez esté presente constancia del ingreso a almacén, factura o cuenta de cobro.
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En caso de que el contratista esté obligado a facturar electronicamente, este debera presentar factura
electronica validada previamente por la DIAN, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del
2020, resolucion 0042 del 2020 y demas normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

En forma previa a la autorizacion de los pagos, el ASOCIADO debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF,
Cajas de Compensacién Familiar, etc.), cuando corresponda.

Ademés de cumplir con los requisitos anteriormente esbozados, de igual manera debera suscribir las
siguientes actas: A) constancia de recibo a satisfaccion de los bienes entregados suscrito por el supervisor
del contrato Y B) Acta de liquidacion.

Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas, seran asumidas por el
contratista.

PARAGRAFO: Los recursos aportados por la ESAL, se ejecutaran en atencién a las actividades
programadas y debera llevarse en claro registro de su inversion el Cual debera ser entregado al
Supervision el Convenio, como parte del informe de Actividades del componente que desarrolle la
ESAL. En todo caso con la firma del Convenio la ESAL, se compromete y acepta que la Supervision
de la Entidad abarca la totalidad del proyecto tanto en lo técnico como en lo financiero, es decir
Debera dejar constancia en sus informes de la ejecucion de todas y cada una de las actividades y asi
mismo de la ejecucion financiera.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El articulo 209 de la Constitucién Nacional establece que "la funcion administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion de las
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica en todos sus 6rdenes, tendra un control
interno que se ejercera en los términos que sefale la Ley"

Asi mismo, el articulo 355 establece que "Ninguna de las ramas u 6rganos del poder publico podra
decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado.

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan
Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentaré la materia”.

Que el articulo primero del Decreto 092 de 2017 sefiala; El objeto del presente decreto es reglamentar
la forma como el Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés de
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acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de
la Constitucion Politica.

Segun el articulo 2 del Decreto 092 de 2017, para que sea procedente el proceso, se debe reunir
las siguientes condiciones:

a. Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previsto en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la
Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de
personas en situaciones de debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el
derecho a la educacion, el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales,
deportivas y de promocion de la diversidad étnica colombiana. Sobre este particular es preciso
indicar que El Consejo de Estado, en el Auto del 6 de agosto de 2019 de la Seccion Tercera,
Subseccion A, radicado No. 11001-03-26-000-2018-00113-00 (62.003), Consejero Ponente
Carlos Alberto Zambrano Barrera ordend la suspension temporal de este literal, por considerar
entre otras cosas “ El literal a) del articulo 2 establece dos condiciones contrarias al articulo
355 de la Constitucion Politica: primero, que el objeto tenga que estar «directamente» en los
planes de desarrollo —nacional o territorial-, cuando la norma constitucional establece que el
objeto debe ser «acorde» con el plan nacional o seccional de desarrollo, lo que implica que el
objeto del contrato no debe estar explicitamente en el plan de desarrollo, sino que se encuentre
en armonia con este; Asi mismo, el Consejo de Estado consider6 que el literal a) del articulo 2,
al establecer que los programas y actividades de interés publico deben buscar la promocion de
los derechos de personas en situaciones de debilidad manifiesta o de indefensién, los derechos
de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho a la paz, las manifestaciones Artisticas,
culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica colombiana, limita el &mbito de
aplicacion que establece el articulo 355 de la Constitucion Politica”.

b. Que el contrato no comporte una relacidn conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta
al contratista para cumplir con el objeto del contrato.

c. Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la
estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que
hacen las entidades privadas sin animo de lucro; o que, si existe, la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro represente la optimizacion de los recursos publicos en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los deméas eventos, la Entidad Estatal
debera aplicar la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos. Siguiendo al analisis del
literal a, el Consejo de Estado en la precitada sentencia, suspendié de manera provisional este
literal, arguyendo que contraria la norma constitucional al condicionar que los contratos solo se
pueden celebrar cuando no exista oferta en el mercado, sometiendo su celebracién a que, de
existir oferta, la contratacién con las entidades sin animo de lucro represente la optimizacion de
los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo, toda
vez que se desconoceria la naturaleza de las entidades sin animo de lucro que implica que
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ellas no participan en el mercado de bienes y servicios de la misma forma que las demas
sociedades.

Por su parte el articulo cuarto del citado Decreto indica que se deben cumplir dentro del proceso
las siguientes fases:

» Definicién y publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas:

* (Il) Definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que
acrediten su idoneidad.

e Evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto.

Los articulos 7 y 8 del Decreto 092 de 2017, establecen que a esta modalidad de contratacién le aplican
los principios de la contratacion estatal y las normas generales del sistema de contratacion publica.

Asi mismo, el articulo 4 de la misma disposicidn preceptua: "La Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad
sin animo de lucro asociada, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad
de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.

En este orden de ideas, la contratacién con entidades sin animo de lucro se sigue rigiendo por el
Decreto 092 de 2017, salvo lo que fue objeto de suspensién provisional. Por lo tanto, el MUNICIPIO
cuyo interés es celebrar contratos de interés publico, en los términos del articulo 355 de la Constitucion
Politica, debera contratar con ESAL de reconocida idoneidad, realizando un proceso competitivo, y
teniendo en cuenta lo siguiente: i) no debe condicionar el proceso de contratacion a la inexistencia de
oferta en el mercado de bienes y servicios; ii) tampoco debe condicionarse a que la contratacién con las
ESAL garantice la optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y
manejo del riesgo; iii) el objeto del contrato debe estar acorde con el plan nacional o seccional de
desarrollo; iv) no puede condicionarse unicamente que las actividades o programas correspondan
exclusivamente a promover los derechos de personas en situacién de debilidad manifiesta o
indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho a la paz, las
manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica colombiana, por
lo que basta con cumplir el anterior numeral (iii); y v) el contrato no debe establecer una relacién
conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la entidad, ni instrucciones precisas
dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato.

Que por su parte y de acuerdo a lo establecido con el Articulo 46 de la Constitucién Politica de
Colombia, en armonia con la Ley 1251 de 2008, Ley 1276 de 2009, Ley 1315 de 2009, entre otras, y al
estar el presente objeto contractual enfocada a programas y actividades de interés publico previsto en el
Plan de Accion.
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CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA

De conformidad con el Decreto 092 de 2017 y las pautas de Colombia Compra Eficiente EL MUNICIPIO
tendré en cuenta los atributos de la entidad o entidades privadas sin animo de lucro para realizar la
valoracidn sobre su reconocida idoneidad. Para el efecto se consideran los siguientes aspectos:

REQUISITOS HABILITANTES

En el proceso de seleccion pueden participar entidades sin animo de lucro, cuyo objeto social les
permita ejecutar el convenio y se haya constituido por lo menos con un tiempo igual a tres (3) afios
contados hasta al momento de presentacidn de la propuesta, para lo cual deberé allegar (copia del acta
de constitucion). De acuerdo con lo sefialado en el Decreto 092 de 2017, la Entidad sin &nimo de lucro
debera tener dentro de su objeto social la coincidencia entre este, el proyecto y el objeto del convenio a
desarrollar.

De igual forma las personas juridicas debidamente constituidas, que dentro de su actividad comercial
0 econdmica y objeto social desarrolle actividades directamente relacionadas o afines con el
objeto y cddigo clasificador de bienes y servicios del presente proceso, Estos requisitos seran
verificados a través del certificado de Matricula de persona juridica, expedido por la camara de
comercio y Rut de la persona juridica en igual o mayor tiempo de antigiedad.

Si el certificado refiere restricciones del representante legal contenidos en los estatutos de la empresa,
debera adjuntarse fotocopia de los mismos y copia del Acta de Junta de Socios o documento de
autorizacion debidamente suscrito, en el que expresamente se le permita ofertar en este proceso y
suscribir el convenio que de él derive.

En este documento debe constar que el proponente esta a la fecha del cierre de la presente
convocatoria, inscrito, clasificado y que, dentro de su Camara de Comercio, en concordancia con el
Decreto 1082 de 2015, de acuerdo al objeto al convenio debe de contener dentro de su cadmara de
comercio las siguientes actividades.

El proponente debera acreditar a través de certificaciones acompafiadas de su respectivo convenio y
haber ejecutado minimo dos proyectos suscritos con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto este
Directamente relacionado con el servicio a contratar en la presente convocatoria. Esto es desarrollo
de actividades logisticas o de cooperacidn en la realizacion de eventos, y cuya sumatoria ascienda al
valor del presupuesto oficial de este proceso la cual sera confirmada en el SECOP, en caso de ser
con Entidades Publicas.

El proponente deberd anexar con su propuesta certificaciones, las cuales deberan cumplir con las
siguientes condiciones:
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El documento soporte para acreditar la experiencia especifica, deben ser las certificaciones de los
convenios ejecutados debidamente firmado por el contratante. EI mismo debe contener como minimo
la siguiente informacién:

Nombre del contratante

Objeto del convenio

Valor del convenio

Alcance y/o Actividades ejecutadas
Fecha de inicio del convenio

Fecha de terminacién del convenio
Acta de liquidacion

Asi mismo, debera contar con la experiencia en ejecucion de convenio o prestacion de servicios cuyo
objeto tenga RELACION DIRECTA O AFINES CON EL OBJETO de la presente convocatoria.

La ESAL debe tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del convenio y un afio mas y cumplir
con los requisitos que se relacionan a continuacion:

Correspondencia del objeto de la Entidad Privada Sin animo de Lucro y EL

PROGRAMA O ACTIVIDAD EN EI Plan de Accién de la Entidad. Se verificara la coincidencia entre el
objeto de la Entidad Privada Sin Animo de Lucro y el programa o actividad a desarrollar, esto es que, en
su objeto social y objetivos, exista un enfoque orientado a: Ejecutar programas relacionados con el
medio ambiente y desarrollar programas y proyectos con desplazados y victimas del conflicto armado.

De orden Juridico — Capacidad Juridica.
Para acreditar la capacidad juridica habilitante, se debe presentar los siguientes requisitos:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio del
domicilio del Proponente expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del proceso.

El objeto social debe estar relacionado con el objeto a celebrarse, mediante el cual el proponente
acredite: 1, Que su representante legal tiene facultades suficientes para presentar la propuesta y firmar
El respectivo convenio en el evento en que le sea adjudicado, por el valor correspondiente, en caso de
no contar con dicha facultad, deberéd presentar autorizaciéon de que trata el punto 4.2. Que el objeto
social de la ESAL estd acorde con el del presente proceso. 3. Que cuenta con oOrganos de
administracion activos tales como Junta directiva, comités directivos u otro 6rgano independiente que
supervise las actividades de los administradores.

Fotocopia del documento de identidad Del representante legal o del apoderado o del proponente
singular.
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En caso de existir limitaciones Estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el convenio y todas las
actividades relacionadas directa o indirectamente.

Declaracion bajo la gravedad de juramento De no estar incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007, ley 1474 de 2011 y las normas que las modifiquen, adicionen, aclaren o sustituyan, suscrito por el
Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio y/o Unién Temporal.

Inscripcion en el SECOP

El oferente debera acreditar que se encuentra inscrito en el SECOP I, requisito que se constituye como
medio para acreditar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, economia, y de manejo de
riesgo definidos en este proceso. La ESAL debera tener registrada en el SECOP Il la informacion
aportada en este proceso.

Antigliiedad de la ESAL:

Para la antigiiedad del proponente solo se tendré en cuenta que la ESAL tenga como minimo TRES
(03) afios de constitucion e inscripcion ante una Cadmara de Comercio. Este requisito de antigiiedad en
términos generales se establece con el fin de garantizar que los interesados tengan estabilidad
suficiente que les permita cumplir a cabalidad con los compromisos. Para verificar esta antigliedad se
debe presentar el certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas con fecha de
expedicion no superior a 30 dias.

Otros requisitos juridicos que se deben aportar:

* indice de la propuesta
» Carta de Presentacion de la Propuesta

Carta de presentacion de la Propuesta firmada por el Representante Legal del Proponente.

Mediante la carta de presentacion de la oferta, el proponente de forma expresa hace entrega de una
propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y se compromete a suscribir el convenio y
a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado. En la carta de presentacion el oferente debera indicar
cual informacion de la suministrada en su propuesta es de caracter reservado, sefialando la norma que
le otorga tal caracter.

De acuerdo con el contenido del anexo suministrado por la Entidad en la Convocatoria Publica, la carta
de presentacion de la propuesta debe ser presentada y entregada dentro del plazo sefialado en el
cronograma, a través de la plataforma SECOP |l y estar suscrita por el representante legal o quien se
encuentre facultado por los estatutos de la ESAL, en la cual debera manifestar en forma expresa no
estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni contar con ningun
impedimento legal.
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» Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de aportes
parafiscales y las respectivas fotocopias de las planillas de pago unificado.

De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el
proponente debera anexar la respectiva certificacion en la cual se indique que se encuentra a paz y
salvo en el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social —EPS, Pensiones y
ARP, asi como de los Aportes Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar- y
Subsidio Familiar a que haya lugar de sus empleados.

La certificacién debera ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el Representante Legal, en donde conste que se encuentra al dia en sus
pagos a la fecha de presentacion de la propuesta.

Cada una de las personas juridicas miembros de un Consorcio o Unién Temporal en forma
independiente debera anexar esta certificacion.

Esta certificacion igualmente debera anexarse al momento de suscribir el convenio y en forma mensual,
durante la ejecucion del convenio y hasta su liquidacion.

* Fotocopia del Registro Unico Tributario.

* Definicidén situacion Militar. El proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural,
Representante Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio y
Unién Temporal) deberan allegar certificado de la definicién de la situacion Militar.

» Compromiso anticorrupcion. ElI proponente debera diligenciar y suscribir compromiso
anticorrupcion.

» Carta de compromiso que cuenta con el personal para la ejecucion del contrato descrito en la
ficha técnica.

«  Otros documentos que seran consultados por el MUNICIPIO boletin de responsables fiscales.

* La Entidad verificara que el proponente no se encuentre reportado en el boletin de
responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica. De encontrarse
reportado generara el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

La entidad consultara en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes
disciplinarios del proponente. De encontrarse reportado generara el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

ANTECEDENTES JUDICIALES

De conformidad con lo sefialado en el decreto 019 de 2012, el MUNICIPIO podra consultar el certificado
de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
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INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION ASOCIADOS A LA CAPACIDAD

FINANCIERA.

La capacidad de organizacién asociado a la eficiencia de la Entidad sin Animo de Lucro muestra su
grado de madurez y de dedicacion a proyectos misionales.

* Las Entidades Privadas sin Animo de Lucro no tienen como propésito generar utilidades. Los
ingresos de las entidades privadas sin animo de lucro estan destinados a cumplir su funcion
social. La administracion de la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar eficiencia en el
gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia en la administracion de la totalidad
de sus proyectos es Util:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2024 / Total gastos de funcionamiento de la ESAL
en el afio 2024.

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la Entidad Privada sin Animo de Lucro para
satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en su propia administracion.

« Las contribuciones estatales a las Entidades Privadas sin Animo de Lucro puedan desplazar las
donaciones provenientes del sector privado y reducir los incentivos para buscar financiacién
Privada. El indicador de la eficacia para medir el esfuerzo de la Entidad sin Animo de Lucro
para conseguir contribuciones del sector privado sera:

» Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024/ Total de contribuciones del sector
privado en el afio 2024.

Para certificar lo anterior, debera allegar copia de los estados financieros de la entidad privada sin
animo de lucro debidamente auditados por Contador Publico o Revisor Fiscal si aplica,
correspondientes al afio 2024; y documento que acredite calificacion de régimen especial tributario e
indicadores de eficiencia sobre los convenios realizados que pretende hacer valer en el presente
convenio.

NOTA: Del resultado de las formulas a verificar, el indicador no podra en ningln caso ser negativo so
pena de rechazo de la oferta.

* CONDICIONES DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD INDICADORES DE IDONEIDAD:

El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la ESAL que contrate
con las entidades estatales en desarrollo de las normas citadas sean de reconocida idoneidad. El
articulo 3 de Decreto 092 de 2017 sefiala la necesidad de que el objeto estatutario de la ESAL le debera
permitir a esta desarrollar el objeto del proceso de contratacidn que adelantar la entidad.

La entidad estatal debe tener en cuenta los atributos de la ESAL para hacer una valoracién sobre su
reconocida idoneidad.
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El MUNIICPIO tiene en cuenta los atributos de la ESAL para hacer la valoracién sobre su reconocida
idoneidad. Para el efecto se consideraran los siguientes aspectos:

CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ESAL Y EL PROGRAMA O ACTIVIDAD PREVISTA EN
EL PLAN DE ACION (CUMPLE / NO CUMPLE).

Las ESAL deberan aportar el certificado de existencia y representacion legal donde conste que su
objeto social esta relacionado con el objeto del convenio a celebrarse; ademas, copia de los estatutos
con el fin de verificar que en sus documentos constitutivos definen el area de interés de su accién, la
cual esta relacionada con la intencion de los fundadores y de los donantes.

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL (CUMPLE / NO CUMPLE).

Esta certificacién debera estar suscrita en original por el Representante Legal de la entidad, donde
conste la planta de cargos actual y especifique la proyeccion de personal en virtud de la propuesta para
la ejecucion del objeto.

La entidad sin animo de lucro debera acreditar dentro de sus estatutos que cuenta con un dérgano de
direccion y decisién.

REPUTACION (CUMPLE / NO CUMPLE):

Para verificar la reputacion de la ESAL, el MUNICIPIO revisara los antecedentes fiscales, disciplinarios
y penales de los administradores de la ESAL.

Adicionalmente el oferente debera presentar una declaracion bajo la gravedad de juramento en la cual
indique si los administradores son o0 no expuestos politicamente.

Adicionalmente, el MUNICIPIO cuenta con la obligacién de realizar la verificacion de esos antecedentes
de los administradores y del personal ofrecido como director de las ESAL.

EXPERIENCIA RECONOCIDA:

Para el presente proceso debera acreditar convenios celebrados, ejecutados y liquidados, con
empresas publicas y/o privadas que estén registrados en el SECOP .

El oferente debera acreditar experiencia en hasta TRES (03) convenios o convenios con entidades
publicas y/o privadas en proyectos relacionados con temas relacionados con actividades logisticas o
similares a ella, Cuyos valores sumados sean iguales o superiores al valor del presupuesto oficial
expresado en smmlv.

El proponente debera anexar con su propuesta certificaciones, las cuales deberan cumplir con las
siguientes condiciones:
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El documento soporte para acreditar la experiencia especifica, deben ser las certificaciones de los
convenios ejecutados y terminados o cualquier otro documento Debidamente firmado por el contratante.
El mismo debe contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre del contratante

Objeto del convenio

Valor del convenio

Alcance y o Actividades ejecutadas Fecha de inicio del convenio
Fecha de terminacion del convenio

Para los certificados de acreditacion de experiencia los proponentes podran tomar como modelo el
"Formato de del certificado de acreditaciéon de experiencia para cumplir con los requisitos habilitantes
“propuesto por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE en el "MANUAL PARA DETERMINAR Y
VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION"
asegurandose que contenga como minimo la informacién indicada en el parrafo anterior.

Si el proponente no cumple con la experiencia especifica solicitada sera evaluado como NO CUMPLE
TECNICAMENTE, lo que inhabilita la propuesta para ser evaluada

 CAPACIDAD DE ORGANIZACION O CONDICIONES TECNICAS
 CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO

La Entidad sin animo de lucro debera contar obligatoriamente con el siguiente necesario para cumplir
con el programa o actividad del presente proyecto:

Para la presentacion de la oferta, el oferente debe contar minimo con el siguiente equipo misional, técnico y
administrativo necesario para cumplir con el programa o actividad del presente proyecto.

Coordinador  de 2 2 50 Profesional en Un afo de
logistica administracion de experiencia
empresas, derecho relacionada
economia o0 en
contaduria publico.

Auxiliar de 6 2 100 Bachiller Un afno de
logistica experiencia
relacionada

b. Personal Minimo para presentacion de la Oferta
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Para la presentacidn de la oferta, el oferente debe contar minimo con el siguiente equipo misional, técnico y
administrativo necesario para cumplir con el programa o actividad del presente proyecto.

Coordinador  de 2 2 50 Profesional en Un afno de
logistica administracién de experiencia
empresas, derecho relacionada
economia o en
contaduria publica.

Auxiliar de 6 2 100 Bachiller Un afno de
logistica experiencia
relacionada

REQUISTOS PARA ACREDITAR EL PERSONAL

El Proponente deberd anexar junto con su Propuesta la siguiente documentacion para efectos de
demostrar las condiciones requeridas para el personal:

a. Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la experiencia
y se refieran los demas aspectos exigidos del equipo de trabajo;
b. Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional (si aplica).

c. Certificaciones de los Convenios en los cuales participd el profesional debidamente firmadas y
emitidas por la entidad contratante del programa desarrollado, con el siguiente contenido minimo:

Nombre del Contratante;

Objeto del Convenio;

Actividades desarrolladas;

Fechas de inicio y terminacién del Convenio;
Firma del personal competente.

d. Los estudios de Educacion Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios técnicos se
acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo
correspondiente. En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el
proponente debera acreditar la convalidacion de dicho titulo ante el Ministerio de Educacion
Nacional, de conformidad con el establecido en la Resolucion No. 21707 del 22 de diciembre de
2014 o norma que la modifique 0 complemente. Este requisito no sera necesario cuando hubiere
ofrecido personal titulado y domiciliado que vaya a ejercer de manera temporal la profesion en
Colombia, debera presentar la Autorizacién expedida por el Consejo Profesional Nacional de
Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares para el ejercicio temporal de la profesion en Colombia

e. El oferente debera presentar para cada profesional el anexo debidamente diligenciado, en el cual
debera relacionar las certificaciones que pretende hacer valer. En cualquiera de los casos, cuando
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se aporten mas de las certificaciones solicitadas solo se tendrdn en cuenta las primeras
relacionadas en dicho anexo segun el personal.

Estructura organizacional.

Las Entidades sin animo de lucro que participen en la presente convocatoria deben acreditar la
estructura organizacional, de acuerdo con el proyecto. Para la verificacion de la misma, se tomara como
referencia el afo fiscal 2024, es decir el comprendido entre el 01 de enero a 31 de diciembre, estados
financieros auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal y disponible para sus
grupos de interés, y debera cumplir con los siguientes indicadores minimos:

La ESAL que participe de la presente convocatoria debera acreditar la estructura organizacional de
acuerdo con el proyecto con los siguientes documentos:

1)  Estados financieros auditados por contador publico independiente o revisor fiscal al corte fiscal del
afio 2024.

2) Ultima declaracion de renta (2023).

3) Listados de los miembros de la junta directiva, comités directivos u otro 6rgano independiente que
supervise las actividades de los administradores.

4) Manifestacién suscrita bajo la gravedad de juramento por el representante legal, expresando que
revisado él estatuto de contratacién publica ninguno de los miembros de la ESAL se encuentra en
una situacion de conflicto de interés con el cumplimiento de sus funciones y del objeto del convenio
y que no estan inhabilitados para contratar con el Estado.

5) Autorizacion expedida por los miembros de la junta directiva para contratar (cuando el valor del
convenio exceda la capacidad del representante legal).

6) Estatutos de la ESAL.

7) Debera cumplir con los siguientes indicadores minimos:

a. Indice de liquidez: Activo corriente/ pasivo corriente) Debe mostrarse un liquidez igual o superior
10%.

b. Nivel de endeudamiento: (pasivo total / activo total) Debe demostrarse un
endeudamiento igual o menor al cincuenta por ciento (0.10%).

NOTA 1: Para las entidades que al cierre de su ejercicio econdmico no registren Pasivos Corrientes (de
corto plazo), y que el resultado del indicador indice de Liquidez resulte indeterminado, se considera que
cumplen y aplicaran para el proceso de verificacion de requisitos habilitantes.

NOTA 2: Para las entidades que al cierre de su ejercicio econémico no registren Pasivos Totales, y que
el resultado del indicador indice de Endeudamiento resulte indeterminado, se considera que cumplen y
aplicaran para el proceso de verificacién de requisitos habilitantes.

NOTA 3: En caso de que el oferente sea ESAL plurales (unién temporal o consorcio), debera presentar
la informacion de capacidad financiera, por cada uno de sus integrantes.

PROPONENTES PLURALES
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La verificacion de los indicadores de Eficiencia de las ESAL uniones temporales y/o consorcios, se
realizara de acuerdo al porcentaje de participacién de cada uno. No obstante, el resultado final de los
indicadores no podra ser inferior al margen solicitado. La informacion Financiera deberé estar a corte
del 31 de diciembre de 2024.

DOCUMENTOS PARA VERIFICACION DE INDICADORES:

Para verificar los indicadores antes requeridos la ESAL debera adjuntar con su oferta los documentos
que se relacionan a continuacion:

a. Balance General, Estado de Resultados y las Notas a los Estados Financieros bajo NIIF, con
corte a 31 de diciembre de 2024 aprobados por el érgano competente, debidamente
certificados y dictaminados (Decreto 2649 de 1993, Ley 222 de 1995 y Decreto 1406 de 1999).

El articulo 37 de la Ley 222 de 1995 y la circular externa N° 037 de 2001 de la Junta Central de
Contadores establece en relacion con los estados financieros certificados que: "El representante legal y
el contador publico bajo cuya responsabilidad se hubiesen preparado los estados financieros deberan
certificar aquellos que se pongan a disposicion de los asociados o terceros. La certificacion consiste en
declarar que se han verificado previamente las afirmaciones contenidas en ellos, conforme al
Reglamento y que las mismas se han tomado fielmente de los libros". En caso de que el proponente no
esté obligado a presentar los estados financieros dictaminados, anexara certificacion de auditoria
externa de un contador Independiente. Asi mismo, los balances estaran discriminados de la siguiente
manera:

ACTIVOS: Corriente, no corriente y total
PASIVOS: Corriente, no corriente, total y
PATRIMONIO

Cuando la Entidad en desarrollo de la verificacion financiera requiera confirmar informacién adicional de
la ESAL, podra solicitar los documentos que considere necesarios para el esclarecimiento de la
informacién, tales como, estados financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro
soporte.

Asi mismo, requerira las aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los
principios de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el
proponente allegue a la solicitud del Ministerio puedan modificar, adicionar o complementar la
propuesta. Para efectos del dictamen de los estados financieros, se tendra en cuenta lo dispuesto en el
articulo 38 de la Ley 222 de 1995 que indica: "Son dictaminados aquellos estados financieros
certificados que se acompafien de la opinidn profesional del revisor fiscal o, a falta de éste, del contador
publico independiente que los hubiere examinado de conformidad con las normas de auditoria
generalmente aceptadas. Estos estados deben ser suscritos por dicho profesional, anteponiendo la
expresion "ver la opinién adjunta" u otra similar. El sentido y alcance de su firma seréa el que se indique
en el dictamen correspondiente.
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Cuando los estados financieros se presenten conjuntamente con el informe de gestion de los
administradores, el revisor fiscal o contador publico independiente debera incluir en su informe su
opinién sobre si entre aquellos y estos existe la debida concordancia”. En consecuencia, entiéndase
que quien certifica los estados financieros no puede dictaminar los mismos. Solo se aceptara "dictamen
limpio", Entendiéndose por éste, aquel en el que se declara que los estados financieros presentan
razonablemente en todos los aspectos significativos, la situacién financiera, los cambios en el

Patrimonio, los resultados de operaciones y los cambios en la situacion financiera de la entidad, de
conformidad con los principios de contabilidad generalmente aceptados.

c. Fotocopia de la tarjeta profesional del contador, revisor fiscal o contador independiente, segun
corresponda.

d. Certificacion expedida por la Junta Central de Contadores, la cual no sera anterior a tres (3)
meses de la fecha de presentacion de la oferta, del contador, revisor fiscal o contador
independiente, segun corresponda.

La ESAL que no aporte toda la informacién financiera solicitada, sera considerada como NO HABIL.
FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

Ademas de los requisitos habilitantes, el factor de seleccién que permitira al MUNICIPIO identificar la
oferta mas favorable por tratarse de un proceso competitivo, teniendo en cuenta ponderacion de los
elementos de calidad, y cobertura que representen la mejor relacién de costo beneficio.

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unidén temporal, esos factores habilitantes
se entenderan cumplidos cuando en suma de cada uno de los Intervinientes en el consorcio o union
temporal, satisfagan los requisitos minimos del proceso de seleccion. Si los proponentes no cumplen
con estos requisitos, el ofrecimiento sera rechazado.

Los factores de seleccion para la escogencia del contratista y la oferta mas favorable para la Entidad
estaran conformados por:

Capacidad Juridica Cumple No Cumple
Capacidad Financiera Cumple No Cumple
Experiencia Cumple No Cumple
Capacidad Técnica Cumple No Cumple

Las propuestas seran evaluadas con base a los criterios estipulados a continuacion y una

calificacion maxima de 100 puntos, distribuidos asi:
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1.FACTOR TECNICO 50
1.1 EXPERIENCIA ADICIONAL DE LA ESAL
1.2 EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIAL

FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO 20
INDICADORES 30
TOTAL 100

FACTOR EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE - 30 PUNTOS

Se entiende por experiencia adicional, la experiencia diferente acreditada a la experiencia
reconocida.

Al factor de experiencia se le otorgara un puntaje maximo de 30 PUNTOS de acuerdo con el
siguiente criterio:

CRITERIO DE PONDERACION

UN contrato o convenio adicional cuyo objeto corresponda a la realizacion de actividades
logisticas o similares a ella, cuyo valor corresponda al 100% del valor del presupuesto oficial
asignado a este proceso 30 PUNTOS

EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIAL 20 PUNTOS

De acuerdo con la exieriencia adicional aiortada, se tendra en cuenta la siiuiente iuntuacién:

Un contrato o convenio adicional con entidad | 20
publica cuyo objeto corresponda a la de
actividades logisticas o similares a ella,
Diferente a la experiencia adicional, cuyo
valor corresponda al 50%.

INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION ASOCIADOS A LA CAPACIDAD FINANCIERA
(20 PUNTOS)

La capacidad de organizacion asociado a la eficiencia de la Entidad sin Animo de Lucro muestra
su grado de madurez y de dedicacion a proyectos misionales.
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* Las Entidades Privadas sin Animo de Lucro no tienen como propésito generar utilidades.
Los ingresos de las entidades privadas sin animo de lucro estan destinados a cumplir
su funcién social. La administracion De la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar
eficiencia en el gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia en la
administracion de la totalidad de sus proyectos es util:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2024

Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la Entidad Privada sin Animo de Lucro
para satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en su propia administracion.

Las contribuciones estatales a las Entidades Privadas sin Animo de Lucro puedan desplazar las
donaciones provenientes del sector privado y reducir los incentivos para buscar financiacion
privada. El indicador de la eficacia para medir el esfuerzo de la Entidad sin Animo de Lucro para
conseguir contribuciones del sector privado sera:

Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024
Total, de contribuciones del sector privado en el afio 2024

NOTA: Debera anexar declaracién de renta 2024, estado financiero a corte 2024, certificado de
indicador de eficiencia y eficacia 2024, todos los documentos auditados y firmados por el
contador Publico o revisor fiscal, copia de la tarjeta profesional y certificacion expedida por la
Junta Central de Contadores.

* Indicador de eficiencia menor o igual a 0.1 obtendra: 5 puntos

* Indicador de eficiencia entre el 0.11 el 0.29 obtendréa: 10 puntos

* Indicador de eficiencia mayor a 0.3 obtendra: 20 puntos

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

* El MUNICIPIO rechazara cualquiera o todas las propuestas antes de la evaluacion y
adjudicacion del convenio, en los siguientes casos:

De conformidad con el Paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 no seran rechazadas
las ofertas por “La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacién de las propuestas”, en
consecuencia, el MUNICIPIO podra solicitar su aporte o aclaraciéon dentro del plazo establecido
en la presente convocatoria.

Las siguientes son causales de rechazo:
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Cuando la propuesta sea presentada luego de la fecha y hora exactas sefialadas
para el cierre del término para presentar propuestas por correo electronico o cuando
haya sido enviada por cualquier otro medio no autorizado.

Cuando una persona natural o juridica participe directamente en mas de una
propuesta, bien sea como proponente individual o como integrante de un consorcio o
union temporal. En este caso, se rechazaran todas las propuestas que incurran en la
situacion descrita, dentro de un mismo proceso.

Cuando el proponente, persona natural o juridica, o uno de los integrantes del
consorcio o union temporal, sea miembro de otra persona juridica que participe en el
mismo proceso de seleccion. En este caso se rechazaran todas las propuestas que
incurran en la situacion descrita.

Cuando la propuesta sea presentada por el conyuge o compafiero permanente o
quienes se encuentren dentro del segundo grado de Consanguinidad o segundo de
afinidad con cualquier otra persona que formalmente presente propuesta para esta
contratacion. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en las normas constitucionales y legales.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o0 unién temporal se
encuentren registrados en el boletin de responsables fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

Cuando la propuesta sea alternativa o parcial, o cuando en ella se formulen
condiciones contractuales diferentes a las establecidas en el presente pliego de
condiciones.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, de
capacidad juridica, o condiciones de experiencia o capacidad financiera o capacidad
organizacional o reputacion de la ESAL.

Cuando no haya correspondencia entre el objeto social o la actividad econdémica del
proponente o de los integrantes de formas de participacion conjuntas.

Cuando después de presentar la propuesta en la modalidad de consorcio, unién
temporal, o cualquier otra forma de participacion conjunta, se modifique el porcentaje
de participacion de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista
0 sea excluido de participar en el consorcio, uniéon temporal o la modalidad de
asociacion escogida.
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Cuando no se subsane correctamente y dentro del término fijado la informacion o
documentacion solicitada por el MUNICIPIO, de conformidad con lo estipulado en el
paragrafo primero del articulo 5° de la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5
de la Ley 1882 de 2018.

No se allegue la informacién solicitada con el fin de aclarar la propuesta, hacerlo en
forma incompleta o extemporanea sobre documentos que sean objeto de
participacion y verificacion. En dicho evento los oferentes no podran complementar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

Cuando no sea posible aplicar algunos de los factores de evaluacion.

Cuando se descubra falsedad material o ideolégica en cualquiera de los documentos
de la propuesta, o se descubra cualquier intento de fraude, engafio o inconsistencia
por parte del proponente a la entidad o a los demas participantes.

Cuando se presenten dentro de la propuesta, documentos que contengan datos
inexactos, tachaduras, borrones, enmendaduras o contengan informacién de otros
procesos llevados a cabo por el MUNICIPIO que den lugar a diferentes
interpretaciones o que induzcan a error, siempre y cuando tales documentos aludan
a factores de seleccion.

Encontrarse el proponente incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefaladas por la Constitucién, la Ley y en especial las sefialadas
en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007. Cuando este hecho sobrevenga en algin
proponente, se entendera que renuncia a la participacion en el proceso de seleccion
y a los derechos surgidos del mismo.

La presentacién de varias ofertas por parte del mismo proponente para la presente
convocatoria (por si o por interpuesta persona).

Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen
informacion imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no Correspondan a la
realidad o induzcan al Distrito a error, para beneficio del proponente.

Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis
de las propuestas, o en el acto de adjudicacion del contrato, o de informarse
indebidamente del mismo.

Cuando la propuesta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas
solicitadas en la presente convocatoria.
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20. En caso de presentarse errores que correspondan a operaciones matematicas, seran
susceptibles de corregir siempre y cuando estas no incidan en el valor total de la
oferta.

21. Cuando la oferta de un proponente plural o cualquier otra modalidad de propuesta
conjunta, sea presentada a través del perfil de una de las empresas Que constituyen
la persona juridica y no como se indica en la guia para presentar oferta del SECOP
I, es decir, desde el perfil que se cree para el oferente plural.

22. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para
presentar oferta en el SECOP |l emitida por Colombia Compra Eficiente.

23. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, unién temporal o cualquier
otra modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de
propuestas, se modifique el porcentaje de participacién de uno o varios de sus
integrantes, o uno o algunos de ellos desista 0 sea excluido de participar en el
consorcio, union temporal o la modalidad de asociacién Escogida, a menos que
exista inconsistencia entre la informacion presentada en la plataforma del SECOP |l
y los anexos de la propuesta. En este ultimo evento, prevalecera la informacién
suministrada en la plataforma del SECOP II.

24. Cuando el valor diligenciado en la plataforma SECOP I, al sumar el aporte del
MUNICIPIOA y el aporte de la ESAL, sea superior o inferior al 100% del valor total del
convenio.

SOPORTES DE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

Conforme el Articulo 42 del Decreto 092 de 2017, la entidad estatal deberd cumplir con la definicion y
publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del
riesgo.

Por lo cual y de conformidad con lo establecido en el Articulo 42 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 del 2015, la entidad establece la Tipificacién, Estimacion y Asignacion
de circunstancia que de presentarse durante el desarrollo y ejecucién del convenio tienen la
potencialidad de alterar el equilibrio econémico del mismo.

Con base en lo anterior, se establece dentro del presente documento el soporte del analisis de
riesgos, para lo cual se utilizé el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riego de Colombia
Compra Eficiente, por lo tanto, se plantea la matriz de riesgos la cual se anexa a la presente
invitacion.

ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE GARANTI'AS, ASi COMO DE
COBERTURA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO
DE SELECCION Y EL CONVENIO A CELEBRAR
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Se efectud el andlisis que sustenta la exigencia de mecanismos de cobertura que garanticen
las obligaciones surgidas del proceso y del convenio a celebrar, concluyéndose que el
conveniente seleccionado, se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO los mecanismos de
cobertura de riesgos para amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del
ofrecimiento o del incumplimiento del convenio.

Garantia de Cumplimiento

La garantia de cumplimento de las obligaciones cubrird los perjuicios derivados del
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista a favor del

MUNICIPIO, asi:

Cumplimiento del convenio

Por el 10% del valor total del
Convenio.

Con una duracién igual al
Plazo de ejecucion y seis (6)
meses mas.

Salarios y  Prestaciones

Sociales

En cuantia equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del
convenio

Con vigencia igual al plazo de
ejecucién y Tres (3) afios mas

Calidad del Servicio

En cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del
convenio

Con vigencia igual al plazo de
ejecucion contractual y seis (6)
meses mas.

Anticipo

En cuantia equivalente al cien por
ciento (100%) del valor entregado a
titulo de anticipo

Con vigencia igual al plazo de
ejecucion contractual y seis (6)
meses mas

DECLARATORIA DE DESIERTO.

Se declarara desierto el proceso, Unicamente por causa o motivos que le impidan a la Entidad
efectuar la escogencia objetiva del contratista y lo hard mediante un acto administrativo, en el que se
motivara de manera detallada y precisa las razones que han conducido a la administracién a adoptar

esa decision.

Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de reposicion correra desde la
notificacion del acto correspondiente.

CONTRATACION COBIJADA POR ACUERDO COMERCIAL
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Segun el manual m-macpc-13 de enero de 2018, este proceso no esta cobijado bajo un acuerdo

comercial.

DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion se
aplicaran los siguientes factores de desempate de acuerdo a la ley 2069 de 2021:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros

Se verificara el presente criterio con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal o Registro Mercantil.

Se verificara igualmente esta condicion en cada uno de los
integrantes del proponente plural.

2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas de
la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente  plural  constituido  por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar la condicion de mujer victimas de la violencia
intrafamiliar, se deberad aportar la medida de proteccién vigente
impartida por el comisario de familia y a falta de este, por el juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas.

Y para las personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente mujeres victimas de la violencia intrafamiliar,
debe aportar, la medida de proteccion vigente, y una certificacion
emitida por el Representante Legal o el contador o revisor fiscal en
los casos que aplique, en donde se certifique la participacién
mayoritaria de mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para personas juridicas en lo relacionado con la mujer cabeza de
familia se debera aportar declaracién extra juicio ante notario en
donde se certifique tal condicion y certificacion emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los casos que
aplique, a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

No obstante, la entidad verificara en el certificado de existencia y
representacion legal o en los estatutos a fin de corroborar la
participacién de este grupo poblacional dentro de la persona
juridica, misma verificacion que se hara a cada uno de los
integrantes del proponente plural.

Para consorcio o uniones temporales cada uno de los integrantes
que participe o participen mayoritariamente mujeres victimas de la
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violencia intrafamiliar, 0 mujeres cabeza de familia, cada uno de
los integrantes deberdn aportar los documentos antes
mencionados.

3. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de
Su ndémina estd en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su noémina esta en
condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

* La persona natural, el representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segun corresponda. certificara el nimero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

* Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

* Adjuntar cédula y la certificacion de afiliacion del personal en
condicion de discapacidad.

4. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

* Certificacion juramentada emitida por el Representante Legal o
el contador o revisor fiscal en los casos que aplique, en donde
se indique el numero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente, numero y porcentaje de vinculacién
de las personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

* Copia de las planillas o relacién de pagos que soporten el pago
a seguridad social del ultimo afio a la fecha de cierre del
presente proceso o copia del documento que evidencie la
relacion laboral o contractual

» Copia de la cédula de ciudadania de las personas mayores
certificadas anteriormente.

5. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de
Su noémina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

* Certificacidon juramentada emitida por el Representante Legal o
el contador o revisor fiscal en los casos que aplique, en donde
se indique el numero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente, numero y porcentaje de vinculacion
de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas, a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

* Copia de las planillas o relacion de pagos8 que soporten el pago
a seguridad social del ultimo afio a la fecha de cierre del
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presente proceso y de la cédula de ciudadania de las personas
certificadas anteriormente.

* Aportar la certificacion de caracterizacion y registro
perteneciente al grupo poblacional ante alguna de las siguientes
entidades que son las encargadas de la expedicion de dicho
documento; Ministerio del Interior, Ministerio de Cultura y
Departamento Nacional de Estadisticas -DANE.

» Para consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracion 0
reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente  plural  constituido  por
personas en proceso de reincorporacion,
y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar lo relacionado con personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién, deberan anexar certificacion
vigente expedida por la Agencia para la reincorporacion y la
normalizacién ARN.

Para consorcios y uniones temporales cada uno de los integrantes
debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.

La entidad verificara el certificado de existencia y representacion
legal 0 en los estatutos a fin de corroborar la participacion de este
grupo poblacional dentro de la persona juridica, misma verificacion
que se haré a cada uno de los integrantes del proponente plural.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso  de  reincorporacion 0
reintegracion, o una persona juridica en
la  cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza
de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni
Sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o
accionistas _de los _miembros  del

Para la acreditacion de este criterio se debe anexar los

documentos indicados en los numerales 2 y 6.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de
constitucion del proponente plural y en el certificado de existencia
y representacion legal de la persona juridica.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.

Nit: 800084378-0

Direccion: Carrera 2a N°- 5-73
Correo institucional: despachoalcalde@guapi-cauca.gov.co



mailto:despachoalcalde@guapi-cauca.gov.co

ALCALDIA DE GUAPI

=\ 73N
DESPACHO DEL ALCALDE

ALCALDIA GUAPI CAUCA

proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales;, o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe aportar
certificacion expedida por el Representante Legal y el Revisor
Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o por el contador publico, segun
sea el caso, sefalando la condicion de Mipymes y su tamario
empresarial de conformidad con la Ley (nimero de trabajadores y
Activos totales en salarios minimos mensuales legales vigentes), o
indicando si es de cooperativas 0 de asociaciones mutuales segun
corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe aportar
certificacion expedida por el Representante Legal y el Revisor
Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o por el contador publico, segun
sea el caso, sefialando la condicibn de cooperativas o de
asociaciones mutuales segun corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (256%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0o asociacion
mutual ni sus accionistas, Socios 0
representantes legales sean empleados,
S0cios o accionistas de los miembros del

Para acreditar lo relacionado a este numeral, se debe adjuntar los
siguientes documentos:

» Copia de los estados financieros o la informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior suscrito por el Revisor
Fiscal o contador publico segun corresponda, donde se
especifiquen los pagos por concepto de proveeduria.

* Certificacion expedida por el revisor fiscal y/o contador publico
segun el caso, en donde indique el porcentaje total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del proponente.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de
constitucion del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.
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proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como  Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

Para acreditar lo relacionado con este numeral, se debe adjuntar la
siguiente documentacion:

* Copia del certificado del registro de las sociedades BIC,
expedido por la Camara de Comercio con una fecha de
expedicion no superior a 30 dias a la fecha del cierre del
proceso de seleccion.

* Certificacion expedida por el Representante Legal, revisor fiscal
ylo contador publico segun el caso en donde se acredite el
tamafio de la empresa, el valor de los ingresos por actividad
ordinaria a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior o
los obtenidos durante el tiempo de su operacion.

Para las personas naturales la certificacion debe ser expedida por
estas.

Para las personas juridicas la certificacion debe ser expedida por
el representante legal o el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de
constitucion del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.

SUPERVISION

La supervision y control de la ejecucion del convenio estara a cargo del servidor publico que designe el
ordenador del gasto por escrito. El supervisor no podréd adoptar decisiones que impliquen la
modificacion de los términos y condiciones previstas en el convenio, las cuales Unicamente podran ser
adoptadas por el ordenador del gasto y el asociado, mediante la suscripcion de las correspondientes
modificaciones al convenio.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el
cumplimiento del objeto del convenio. En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado
para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucidn contractual y es
responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcién tipificados en conductas punibles, 0 que puedan poner en riesgo el cumplimiento
del convenio.

El supervisor entre otras funciones tendré las siguientes:
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Verificar que la afiliacion al sistema general de riesgos laborales del asociado se surta como
minimo un dia antes del inicio de la ejecucion del convenio, conforme lo previsto en el articulo
2.2.4.2.2.6 del Decreto 1072 de 2015.

Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos
laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del convenio.

Vigilar la realizacion de las actividades del convenio conforme a lo establecido en el convenio.

Solicitar oportunamente cualquier modificacién del convenio e indicar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que la justifica.

El supervisor debera velar porque el asociado cumpla oportunamente con todos los
procedimientos y exigencias establecidos para los convenios y sus modificaciones.

Presentar el informe periddico de supervision, en el que conste la verificacion de la ejecucion
del convenio conforme los productos y/o informes de este.

En caso de que se requiera, proyectar el acta de liquidacion del convenio. El supervisor
presentara un informe final y el recibo a satisfaccion de los productos e informes, por cada uno
de los pagos realizados al asociado.

El supervisor debera verificar, en el caso que aplique, si los bienes utilizados por el asociado se
encuentran en debido estado de conservacion.

En caso de renuncia, encargo y cualquier otra situacion administrativa que impida la debida
supervision del presente convenio, el supervisor debera previamente notificar al Grupo de
Convenios de tal situacion, aportando el acta de seguimiento y estado en que se encuentra la
supervision.

Teniendo en cuenta que la supervision se encuentre designada en el cargo, cuando se
presente cambio de supervision por renuncia o terminacion del encargo, quien entrega la
supervision debera realizar y entregar al nuevo supervisor, un informe del estado actual del
convenio, sefialando el grado de cumplimiento de compromisos contractuales. En este caso, no
sera necesario notificar la designacién de supervision a quien sea nombrado en el cargo en el
cual se encuentra la supervision del convenio.

Suscribir junto con el asociado el Acta de confidencialidad de la informacién establecido en el
Municipio cuando aplique segun el objeto del convenio y lo establecido en el Manual de
Contratacion de la Entidad (cuando aplique).

VALIDEZ MINIMA DE LA PROPUESTA
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Las ofertas deberan tener una validez minima de treinta (30) dias calendario.

PROPUESTAS ALTERNATIVAS Y/O PARCIALES.
Para el presente Proceso NO se aceptan propuestas parciales, ni alternativas.

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LA CONVOCATORIA
El cronograma del presente proceso se especificara directamente en la plataforma del SECOP |I.
MODIFICACION DE PLAZOS

En forma excepcional y después de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas,
cuando la Entidad lo considere conveniente, podra mediante adenda modificar el cronograma.

En forma excepcional y después de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas,
cuando la Entidad lo considere conveniente, podra mediante adenda modificar el cronograma.

a. Reglas para expedir adendas:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015,
cualquier modificaciéon a la Invitacion, se efectuara a través de ADENDAS, las cuales se
incorporaran a la Invitacion y se publicaran en la plataforma del SECOP Il en pagina web
www.colombiacompra.gov.co. En el evento que se modifiquen los plazos y términos del proceso
de seleccion, la adenda debera incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello
implique.

La Entidad hara las modificaciones que considere necesarias desde la fecha de apertura y
hasta la fecha sefialada en el cronograma para expedir adenda, a fin de que se realicen los
ajustes a que haya lugar por parte de los interesados. Cualquier aclaracion o modificacion se
hara mediante adendas; estos documentos formaran parte integral de la invitacion publica.

Si algun proponente encuentra una inconsistencia, error u omision en los documentos del
presente proceso de seleccion o requiere una aclaracion de contenido en los mismos, debera
formular al MUNICIPIO, las consultas por escrito, a través del buzon de mensajes dispuesto
dentro del Portal Unico de Contratacion: www.colombiacompra.qov.co — SECOP Il. Dichas
observaciones deberan ser presentadas en el plazo dado en el cronograma de actividades del
proceso, en aplicacion del principio de economia contenido en la Ley 80 de 1993.

Cada proponente debera anotar en el espacio respectivo de la carta de presentacion de la
propuesta, que ha consultado en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica —
www.colombiacompra.gov.co — SECOP II, la informacién sobre preguntas y respuestas y
adendas, y que su propuesta ha sido preparada de acuerdo con las mismas.
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En el evento de no anotarlo se entendera con la presentacién de la propuesta que ha efectuado
las consultas respectivas. En caso de Consorcio o de Uniones Temporales, la informacién sobre
preguntas y respuestas debera ser consultada por el representante del Consorcio o la Union
Temporal.

Se entiende con la presentacion de la propuesta que los proponentes que participan en el
presente proceso conocen los plazos y tramites y demas condiciones establecidas en la
invitacién publica. Asi mismo, con la presentacion de la propuesta se entiende que el
proponente tiene conocimiento de los diferentes documentos que han sido publicados durante
el presente proceso de seleccion a través de en el Portal Unico de Contratacion:
www.colombiacompra.gov.co, - SECOP I, que utiliza para el efecto la Entidad.

INFORMACION DEL PROCESO

El presente proceso se regira por las siguientes reglas, las cuales deberan ser tenidas en
cuenta al momento de presentar la propuesta:

* Se publicara invitacion segun lo establecido en el cronograma en el Sistema Electronico
para la Contratacion Publica —www.colombiacompra.gov.co — SECOP |

» Si existe empate entre las propuestas, la entidad adjudicara a quien haya entregado
primero la oferta entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

* Esresponsabilidad del proponente verificar, Sistema Electronico para la Contratacién
Publica —www.colombiacompra.gov.co — SECOP Il, la publicaciéon de los diferentes
documentos que hagan parte integral de la convocatoria.

* Adicionalmente el expediente contentivo del proceso se podra verificar en el CAM
ubicado en el Parque Princial; en el cual reposan todos los documentos fisicos
expedidos en el desarrollo del mismo

Seleccion y Adjudicacion: La Entidad adjudicara al proponente seleccionado y recomendado en la
evaluacion a través de Resolucion.

Agradezco su interés en la presentacion de propuestas, Guapi - Cauca, 30 de julio de 2025.

GIL MILENA GRUESO ROMERO
Alcaldesa Municipal

Proyecto: Lina Mercedes Castro Segura-Abogada Contratista
Reviso componente juridico: Jovanna Angelica Pefia I- Asesora Externa
Reviso Componente técnico Luis Angel Solis Sinisterra- Secretario de Gobierno y Participacion Comunitaria
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ANEXO 1.

CARTA DE PRESENTACION DE INTERES

Guapi, ___ de de 202_

Sefiores
ALCALDIA MUNCIPAL

Referencia: PRESENTACION DE CARTA DE INTERES PARA EL PROCESO N°

El suscrito en nombre de , manifiesto mi interés de
conformar la lista para la CONVOCATORIA PUBLICA No. , Que tiene por objeto:

1. Que esta manifestacion de interés y el convenio que llegare a celebrarse solo compromete a los
aqui firmantes.

2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta
manifestacion de interés ni en el convenio que de ella se derive.

3. Que conocemos la informacién general y especial y demas documentos del Aviso de Convocatoria
y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

4. Que conocemos y aceptamos la informacion contenida y los aspectos técnicos que describe los
requerimientos y actividades especificas que debe realizar el COOPERANTE

5. Que conocemos, aceptamos y nos comprometemos a cumplir con todos los requerimientos
minimos obligatorios establecidos para el presente proceso y en los anexos correspondientes.

6. Que, si somos adjudicatarios, nos comprometemos a suscribir el convenio y a realizar todos los
tramites necesarios para su perfeccionamiento y legalizacién en los plazos sefialados en el mismo.

7. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas
en la Ley y la Constitucion Politica y no nos encontramos en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales para contratar.

Nit: 800084378-0
Direccion: Carrera 2a N°- 5-73
Correo institucional: despachoalcalde@guapi-cauca.gov.co



mailto:despachoalcalde@guapi-cauca.gov.co

g )4

ALCALDIA DE GUAPI
= P
DES

) ¢ e,
PACHO DEL ALCALDE

8. Que de acuerdo con el articulo 3.3.1.6 del Decreto 734 de 2012, (el interesado), su representante
legal, sus directivos y el equipo de trabajo con el que se ejecutaran los servicios, en caso que se le
adjudique el convenio, no se encuentran incursos en conflicto de interés alguno para la ejecucion
del convenio.

9. Que la siguiente manifestacion de interés consta de () folios debidamente numerados.

Atentamente,

Nit.
Nombre:
CC:
Cel.:
Email:
Ciudad:
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ANEXO 2
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Guapi,___de de
Sefores
ALCALDIA MUNICIPAL

Referencia: PRESENTACION DE PROPUESTA PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA N°

El suscrito ,identificado con la cédula de ciudadania N°
expedida en actuando en nombre propio y/o en calidad
de representante legal de la compafia XXX, domiciliada en y suficientemente

autorizado segun consta en (documento en donde se faculta a una persona para realizar convenios a
nombre de una persona juridica), me permito presentar propuesta para la contratacion sefialada en la
referencia.

Los términos de esta oferta han sido formulados con base en las especificaciones contenidas en la
convocatoria publica y sus anexos, por lo cual declaro aceptarla y haberla entendido en toda su
extension sus alcances y significado.

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacién me comprometo a perfeccionar el
convenio Y legalizarlo de acuerdo con lo establecido en los documentos que hacen parte del proceso de
seleccion, los precios de esta oferta y las demas estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas
por el Instituto.

Asi mismo, el suscrito declara:

1. Que conozco las condiciones, anexos, asi como los demas documentos relacionados con este
proceso y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos conforme la documentacién que
estoy aportando y las declaraciones que en cada caso particular realizo. De igual forma manifiesto
que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los requisitos antes
expuestos.

2. Que el valor total de mi propuesta es de ( ). Valor este que se especifica y
se ratifica en el correspondiente formulario de la propuesta Econdmica.

3. Que ninguna persona o entidad distinta a las aqui nombradas tiene intereses en esta propuesta, ni
en el convenio que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que, por consiguiente, solo
compromete a los firmantes.
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4. Que acepto la forma de pago establecida en los estudios previos y en la CONVOCATORIA
PUBLICA.

5. Que conozco y acepto en todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso
contractual y al objeto del mismo.

6. Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que ni la persona
juridica que represento ni el suscrito se encuentra incurso dentro de ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, en el articulo 4 del
Decreto 679 de 1994 y las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la
materia, ni hay conflictos de intereses de por medio, ni en ninguno de los eventos de prohibicion
especiales para contratar. Que, en el evento de presentarse inhabilidades e incompatibilidades
sobrevinientes, se dara aplicacion a lo estipulado en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

7. Que lei cuidadosamente la Invitacién Publica y las condiciones y todos y cada uno de sus Anexos y
elaboré mi propuesta ajustada a los mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades
establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener
respuestas a mis inquietudes.

8. Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacion aportada y contenida en
mi propuesta es veraz y susceptible de comprobacioén.

9. Que durante la vigencia del convenio se mantendra la calidad del servicio prestado y de los bienes
que se suministren.

Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta contratacion
la recibiremos en:

Direccion:

Ciudad:

Teléfono:

Correo electronico:
Cordialmente,

Nombre:
c.C.

Representante Legal
Nombre de la entidad:
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ANEXO 3
OFERTA ECONOMICA
Guapi de __ de202_
Sefiores
ALCLADIA MUNICIPAL

Referencia: OFERTA ECONOMICA PARA EL PROCESO N°

El suscrito en nombre y representacion de: de acuerdo
con las normas que se establecen en el pliego de condiciones y documentos de la CONVOCATORIA
PUBLICA No. XXXX. hago la siguiente propuesta para

”. Declaro asi mismo:

Que el valor total de nuestra propuesta es por la suma de
Dicho valor obedece a los siguientes conceptos:

1. PROPUESTA ECONOMICA

Atentamente,

Nombre:

C.C.

Direccion:
Teléfonos:

Correo electronico:
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ANEXO 4
COMPROMISOS ANTICORRUPCION
Guapi, de de
ALCLADIA MUNICIPAL
REFERENCIA: COMPROMISO ANTICORRUPCION.
Por medio de este documento la suscribo el Compromiso Anticorrupcién con

EL MUNICIPIO DE GUAPI en los siguientes términos.

a)

Me comprometo a apoyar la accion del Estado Colombiano y particularmente al MUNICIPIO para
fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y, en este contexto, asumo
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de mi obligacion de cumplir con las leyes y
normas de Colombia:

Me comprometo a no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario
publico en relacién con mi Propuesta, con el proceso de seleccion o de contratacion, ni con la
ejecucion del Convenio que pueda celebrarse como resultado de la Propuesta.

Me comprometo a no permitir que nadie, bien sea mi empleado o un agente comisionista
independiente lo haga en mi nombre.

Me comprometo a revelar de manera clara y en forma total en mi Propuesta, los nombres de todos
los beneficiarios reales de los pagos efectuados en mi nombre, relacionados con cualquier concepto
de la seleccidn, incluyendo tanto los pagos ordinarios ya realizados y por realizar, como los que se
proponga hacer si mi Propuesta resulta favorecida, e incluyendo también los pagos de
bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan hacerse a mis propios
empleados 0 a empleados de otras empresas cualquiera que estas sean, independientemente de
que tengan caracter publico o privado.

Me comprometo formalmente a impartir instrucciones a todos mis empleados y agentes y a
cualquiera otros representantes, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia y, especialmente, de aquellas Que regiran la seleccion que a efecto se
convoque Y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondré la obligacion de no
ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MUNICIPIO ni a cualquier otro
funcionario publico que pueda influir en la Adjudicacion, bien sea directa o indirectamente, ni a
terceras personas que
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Por su influencia sobre los funcionarios publicos, puedan influir sobre la Adjudicacién, ni de ofrecer
pagos o halagos a los funcionarios que durante el desarrollo del Convenio de que se suscribira de
ser Adjudicatario.

Me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por
objeto la colusion en la seleccion, o como efecto la distribucion de la adjudicacion de convenios
entre los cuales se encuentre el que es objeto de la presente seleccion o la fijacion de los términos
de la Propuesta.

El compromiso que segun el presente documento contraigo, lo efectlio bajo la gravedad del
juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcion del presente Compromiso
Anticorrupcion.

Si se conociera mi incumplimiento, el de mis representantes o mis empleados o agentes, a los
compromisos antes enunciados, al MUNICIPIO pondra en conocimiento de tal hecho ante la
Fiscalia General de la Nacién para su investigacion en el evento en que el incumplimiento
identificado constituya delito sancionado por la ley penal colombiana.

CC. No. de

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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ANEXO 5

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES ARTICULO 50
LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)

[Use la opcion que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal]

Yo, identificado con , en mi condicion de Representante Legal de la
Fundacion Para el Desarrollo Integral del Pacifico identificada con Nit debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de certifico el pago de los siguientes aportes, pagados
por la compafia durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , y con Tarjeta Profesional No.

de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de
(Razon social de la compafiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico el pago de los
aportes de seguridad social (pension, salud y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales
(Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de
Compensacion Familiar) pagados por la compafia durante los ultimos seis (6) calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta, dichos pagos corresponden a los montos
contabilizados y cancelados por la compafia durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se
deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi mismo,
en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto por el articulo 10
de la ley 21 de 1982, reglamentado por el Decreto 1464 del 10 de mayo de 2005.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y
SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO
EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

Dada en ,alos( ) del mes de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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ANEXO 6

EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROFESIONAL

DATOS PERSONALES:
NOMBRE:

TITULO PROFESIONAL:
POST-GRADO:
UNIVERSIDAD:

FECHA DE GRADO:

ANOS DE POST-GRADO:
TARJETA PROFESIONAL No.
DIRECCION:

TELEFONOS:

OTROS ESTUDIOS REALIZADOS:

EXPERIENCIA LABORAL:

ENTIDAD ACTIVIDAD

FECHA DE TIEMPO EN OBJETO

INICIACION

TERMINACION MESES

FIRMA DEL PROPONENTE NOTAS

El contenido del presente formulario no podra ser modificado o alterado y deberéa ser diligenciado en su

totalidad.

La informacién incluida en el presente formulario es de la responsabilidad del proponente, y debera

allegarse al mismo la documentacion que la soporte.

NOTA: FORMATO QUE SE PRESENTARA CON LA PROPUESTA.
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FACTORES DE DESEMPATE

ARTICULO 35. LEY 2069 DE 2021 FACTORES DE DESEMPATE
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, identificado con la cédula de ciudadania No.

expedida en

, actuando en calidad de

(Persona natural, representante legal), dandole cumplimiento al articulo 35 de la ley 2069 de 2021
mediante la presente, relaciono el listado de factores de desempate que como proponente se acreditan
y se manifiesta en el siguiente cuadro:

ARTICULO 35. LEY 2069 DE
2021 FACTORES DE
DESEMPATE

COMO ACREDITAR EL CRITERIO

MARQUE
CON (X) AL
CRITERO

QUE APLICA

1. Preferir la oferta de bienes
0 servicios nacionales frente
a la oferta de bienes o
servicios extranjeros

Se verificara el presente criterio con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal o Registro
Mercantil.

Se verificaré igualmente esta condicion en cada uno
de los integrantes del proponente plural.

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia,
mujeres  victimas de la
violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido

por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de
violencia  intrafamiliar  y/o

personas juridicas en las
cuales participe o participen
mayoritariamente.

Para acreditar la condicion de mujer victimas de la
violencia intrafamiliar, se debera aportar la medida de
proteccion vigente impartida por el comisario de
familia y a falta de este, por el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
indigenas.

Y para las personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar, debe aportar, la medida de
proteccion vigente, y una certificacion emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en
los casos que aplique, en donde se certifique la
participacién mayoritaria de mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar, a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Para personas juridicas en lo relacionado con la
mujer cabeza de familia se debera aportar
declaracion extra juicio ante notario en donde se
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certifique tal condicién y certificacion emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en
los casos que aplique, a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

No obstante, la entidad verificard en el certificado de
existencia y representacion legal o en los estatutos a
fin de corroborar la participacion de este grupo
poblacional dentro de la persona juridica, misma
verificacion que se hara a cada uno de los integrantes
del proponente plural.

Para consorcio 0 uniones temporales cada uno de los
integrantes que participe 0 participen
mayoritariamente mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar, o mujeres cabeza de familia, cada uno
de los integrantes debera aportar los documentos
antes mencionados.

3. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite en las
condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su
nomina esta en condicion de
discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si
la oferta es presentada por
un proponente plural, el
integrante del oferente que
acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina
esta en condicion de
discapacidad en los términos
del presente numeral, debe
tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio,
union temporal o promesa de
sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por
ciento  (25%) de la
experiencia acreditada en la

* La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda. certificard el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

* Acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
deberd estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

* Adjuntar cédula y la certificacion de afiliacion del
personal en condicion de discapacidad.
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oferta.

4. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de
personas mayores que no
sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la
Ley.

* Certificacion  juramentada emitida por el |*
Representante Legal o el contador o revisor fiscal
en los casos que aplique, en donde se indique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente, numero y porcentaje
de vinculacion de las personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia, a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

* Copia de las planillas o relacion de pagos que
soporten el pago a seguridad social del dltimo afio
a la fecha de cierre del presente proceso o copia
del documento que evidencie la relacion laboral o
contractual

* Copia de la cédula de ciudadania de las personas
mayores certificadas anteriormente.

5. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que  acredite, en las
condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su
némina pertenece a
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

* Certificacion  juramentada emitida por el |
Representante Legal o el contador o revisor fiscal
en los casos que aplique, en donde se indique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente, numero y porcentaje
de vinculacién de la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas,
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

* Copia de las planillas o relacion de pagos8 que
soporten el pago a seguridad social del dltimo afio
a la fecha de cierre del presente proceso y de la
cédula de ciudadania de las personas certificadas
anteriormente.

* Aportar la certificacion de caracterizacion y registro
perteneciente al grupo poblacional ante alguna de
las siguientes entidades que son las encargadas de
la expedicion de dicho documento; Ministerio del
Interior, Ministerio de Cultura y Departamento
Nacional de Estadisticas -DANE.

* Para consorcios y uniones temporales, cada uno de
los integrantes debe adjuntar los documentos
anteriormente descritos.

6. Preferir la propuesta de
personas en proceso de

Para acreditar lo relacionado con personas en
proceso de reintegraciéon o reincorporacion, deberan
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reintegracion 0
reincorporacion o de la
persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas

juridicas en las cuales
participe 0 participen
mayoritariamente.

anexar certificacion vigente expedida por la Agencia
para la reincorporacién y la normalizacion ARN.

Para consorcios y uniones temporales cada uno de
los integrantes debe adjuntar los documentos
anteriormente descritos.

La entidad verificard el certificado de existencia y
representacion legal o en los estatutos a fin de
corroborar la participacion de este grupo poblacional
dentro de la persona juridica, misma verificacion que
se hara a cada uno de los integrantes del proponente
plural.

7. Preferir la  oferta
presentada por un
proponente  plural  siempre
que: (a) esté conformado por
al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente,
Y, que tenga una
participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en
proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona
en proceso de
reincorporacion 0
reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas,
socios 0  representantes
legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los

Para la acreditacién de este criterio se debe anexar
los documentos indicados en los numerales 2 y 6.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucion del proponente plural y en el
certificado de existencia y representacion legal de la
persona juridica.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes  debe  adjuntar los  documentos
anteriormente descritos.
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miembros  del
plural.

proponente

8.  Preferir la  oferta
presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente
plural constituido por
Mipymes,  cooperativas o
asociaciones mutuales.

Para acreditar lo relacionado en este numeral, se
debe aportar certificacion expedida por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal (si esta
obligado a tenerlo) o por el contador publico, segun
sea el caso, sefialando la condicion de Mipymes y su
tamafio empresarial de conformidad con la Ley
(numero de trabajadores y Activos totales en salarios
minimos mensuales legales vigentes), o indicando si
es de cooperativas o de asociaciones mutuales segun
corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes  debe  adjuntar los  documentos
anteriormente descritos.

9.  Preferir la  oferta
presentada por el proponente
plural constituido por micro
y/o  pequefias  empresas,
cooperativas o0 asociaciones
mutuales.

Para acreditar lo relacionado en este numeral, se
debe aportar certificacion expedida por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal (si esta
obligado a tenerlo) o por el contador publico, segun
sea el caso, sefialando la condicion de cooperativas o
de asociaciones mutuales segun corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes  debe  adjuntar los  documentos
anteriormente descritos.

10. Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros 0
informacion  contable  con
corte a 31 de diciembre del
afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados
a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta
presentada por un
proponente  plural  siempre
que: (a) esté conformado por

Para acreditar lo relacionado a este numeral, se debe
adjuntar los siguientes documentos:

* Copia de los estados financieros o la informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior suscritos por el Revisor Fiscal o contador
publico segun corresponda, donde se especifiquen
los pagos por concepto de proveedurias.

* Certificacion expedida por el revisor fiscal ylo
contador publico segun el caso, en donde indique
el porcentaje total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del proponente.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucion del proponente plural.
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al menos una MIPYME,
cooperativa 0  asociacion
mutual que tenga una

participacion de por lo menos

el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0  asociacion

mutual aporte  minimo el
veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la

MIPYME,  cooperativa o
asociacion mutual ni sus
accionistas, S0CioS 0
representantes legales sean
empleados, socios 0
accionistas de los miembros
del proponente plural .

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes  debe  adjuntar los  documentos
anteriormente descritos.

11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio
e Interés  Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Para acreditar lo relacionado con este numeral, se
debe adjuntar la siguiente documentacion:

* Copia del certificado del registro de las sociedades
BIC, expedido por la Camara de Comercio con una
fecha de expedicién no superior a 30 dias a la
fecha del cierre del proceso de seleccion.

* Certificacion expedida por el Representante Legal,
revisor fiscal y/o contador publico segun el caso en
donde se acredite el tamafio de la empresa, el valor
de los ingresos por actividad ordinarias a 31 de
diciembre del afio inmediatamente anterior o los
obtenidos durante el tiempo de su operacion.

Para las personas naturales la certificacion debe ser
expedida por estas.

Para las personas juridicas la certificacion debe ser
expedida por el representante legal o el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucién del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes  debe  adjuntar los  documentos
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anteriormente descritos.

NOTA 1: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador publico, el
proponente debe allegar con su propuesta la fotocopia de:

1. Cédula de ciudadania,

2. La tarjeta profesional

3. El certificado vigente de antecedentes de su registro como contador.

NOTA 2: El proponente debera aportar junto con su propuesta inicial, para efectos de la
acreditacion y determinacion del factor al que aplique, el “FORMATO CRITERIOS DE
DESEMPATE” debidamente diligenciado y suscrito, incluyéndolo en su oferta mediante la
plataforma SECOP II.

NOTA 3: LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA ACREDITAR LOS CRITERIOS DE
DESEMPATE SENALADOS EN EL FORMATO “CRITERIOS DE DESEMPATE”, DEBERA
SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE
LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE,
NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

Dada a los dias del mes de de 202X.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
Direccion

Correo electrénico
Ciudad

[Firma del proponente o de su representante legal
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ANEXO 8

FORMATO DE ACEPTACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL

[Lugar y fecha] Sefior:
ALCALDE MUNICIPAL
Guapi Cauca.

REF: ACEPTACION DEL PRESUUESTO OFICIAL.
Con el presente documento, en calidad como (Representante Legal o Persona natural) Firma o
Establecimiento Comercial, me permito manifestar que ACEPTO el presupuesto oficial estipulado para

el presente proceso contractual, cuyo objeto es “[Insertar informacion]’

Por lo anterior estoy de acuerdo y asumo la responsabilidad a que haya lugar. Sin otro en particular me
suscribo de usted.

Nombre: Direccidn: Teléfono: Fax:
Correo Electronico:

FIRMA:
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ANEXO 9

PROPUESTA DE APORTES ECONOMICOS

Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX Cauca, ___de del 2024

Seﬁores:,
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPI, CAUCA

ASUNTO: Propuesta De Aporte De Recursos Convenio De Asociacion +++++
Atento Saludo.

Por medio del presente me permito presentar propuesta de aportes de recursos para el CONVENIO
XXXXXXXKXXXXXKKXKXXXKKXXXXXKXXXXX:

DESCRIPCION m CANT. VALOR UNIT. VALOR PARCIAL

ACTIVIDAD
T ENCUENTRO LUDICO
RECREATIVO PARA
RECUPERACION DEL
TEJIDO SOCIAL A
TRAVES DE LA
CONVIVENCIA
FAMILIAR Y
COMUNITARIA. EN
EL MARCODE LA | MATERIALES 0
BATAYA DE BOYACA| HERRAMIENTAS PROPIAS
7DEAGOSTO. | DE LA ACTIVIDAD como| CLOBAL $ $
PELOTAS, CUERDAS, ETC
MATERIAL __ DIDACTICO
(FOMI ESCARCHADO DE
DIVERSOS COLORES DE
70 X 95 CM, BLOCK IRIS,
SILICONA, VINILOS
PINCELES,  CARTULINA,| CLOBAL $ $
MARCOS DE
MADERA,LAPICEROS,,
TIEAS.,  CINTA  DE

ENMASCARAR, CINTA

MATERIAL DIDACTICO
(FOMI ESCARCHADO DE|
DIVERSOS COLORES DE
70 X 95 CM, BLOCK IRIS,

SILICONA,VINILOS GLOBAL $ $
PINCELES, CARTULINA,

MARCOS DE

MADERA,LAPICEROS,,

TIJEAS, CINTA DE
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HIDRATACION PARA TODA LA
ACTIVIDAD (SUMINISTRO DE
BOTELLA DE AGUA POTABLE]|
TRATADA EN ENVASE|
PLASTICO POR 600ML).

UNIDAD

_ ALCALDIA GUAPI CAUCA
ENMASCARAR, CINTA)
ARBOL REPRESENTATIVO
HECHO EN ICOPOR UNIDAD| 1 | $ $
$ $

400 $ $

REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LA
ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA, GASEOSA, GALLETAS,
PRODUCTOS DE PANADERIA Y
BIZCOCHERIA).

CONMEMORACION
DEL DIA
INTERNACIONAL DE
LOS PUEBLOS
INDIGENAS (9 DE
AGOSTO)

ENCUENTRO DE
REFLEXION CON VELAS,
SEMILLAS , PLANTAS Y|
ESPECIES PROPIAS DEL
TERRITORIO PARA LA
ARMONIZACION Y|
SANACION.

DECORACION, ALQUILER

DE INDUMENTARIA PARA
ADECUACION DE ESPACIO

REFRIGERIOS:

REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LA
ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA, GASEOSA, JUGO,
GALLETAS, PRODUCTOS DE
PANADERIA Y BIZCOCHERIA).).

UNIDAD

GLOBAL

GLOBAL

300 $ $

300 $ $

HIDRATACION: HIDRATACION
PARA TODA LA ACTIVIDAD
(SUMINISTRO DE BOTELLA DE|
AGUA POTABLE TRATADA EN
ENVASE  PLASTICO  POR
600ML).

UNIDA

300 $ $

ALMUERZOS. QUE CONTIENE|
PORCION  DE  PROTEINA,
ENSALADA, CARBOHIDRATO Y|
BEBIDA FRIA

TRANSPORTE A

PARTICIPANTES DEL

UNIDA

GLOBA
L

300 $ $
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ENVENTO
ENCUENTRO SOCIAL

Y CULTURAL. UN

ESPACIO DE| SONIDO PROFESIONAL
RECONOCIMIENTO (CONSOLA, MICROFONOS, | DIAS 1 $ $
DIGNIFICACION DEL EQUIPO,

ADULTO MAYOR.
(22 DE AGOSTO)

GRUPO

GRUPO FOLCLORICO DEL

i FOLCLO 1 $ $
PACIFICO 1 RICO
GRUPO

GRUPO FOLCLORICO DEL FOLCLO 1 $ $

RICO

PACIFICO 2

KIT QUE CONTIENE|

PRODUCTOS DE| UNIDAD

ALIMENTICIOS, CoMO

LEGUMBRES, ARROZ,

LECHE, PANELA, HUEVO, 350 $ $

ACEITE Y VARIADOS
PRODUCTOS DE LA
CANASTA FAMILIAR Y DE|
ASEO

©»
LY

HIDRATACION PARA TODA LA
ACTIVIDAD (SUMINISTRO DE
BOTELLA DE AGUA POTABLE 1.000 $ $
TRATADA EN envasg, UNIPAD
PLASTICO POR 600ML).
ALMUERZO: PARA| UNIDAD
PARTICIPANTES DE LA ACTIVIDAD;
CONTIENE: (PORCION DE 400 $ $
PROTEINA , CARBOHIDRATO Y
ENSALADA JUGO EMPACADO O
GASEOSA.

REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LA
ACTIVIDAD ( PUEDE SER

AVENA, GASEOSA, GALLETAS, UNIDAD 500 $ $
PRODUCTOS DE PANADERIA Y|

BIZCOCHERiAi.

DECORACION Y| GLOBAL

ALQUILER (MESAS, $ $
SILLAS, )

MATERIAL DIDACTICO (FOMI| GLOBAL
ESCARCHADO DE DIVERSOS
COLORES DE 70 X 95 CM,
BLOCK IRIS, SILICONA,VINILOS

PINCELES, CARTULINA, $ $
MARCOS DE

MADERA,LAPICEROS, ~ LAPIZ,

TIERAS, CINTA DE

ENMASCARAR )

MATERIALES PARA| G

ACTIVIDADES ~ DEPORTIVAS-| | OBAL

RECREATIVAS (BALONES, $ s
AROS DEPORTIVOS,

CUERDAS, BINGO  DE

IMAGENES, DOMINO,
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DIA INTERNACIONAL

DEL TURISMO(27 DE
SEPTIEMBRE)

DECORACION 'Y MATERIAL
DIDACTICO DE|
ARMONIZACION DE ESPACIO
(FOMI ESCARCHADO DE|
DIVERSOS COLORES DE 70 X|
95 CM, BLOCK IRIS, SILICONA
CARTULINA, MARCO o
ARO ,LAPICEROS,, TIJEAS,
CINTA DE  ENMASCARAR,
CINTA, GLOBOS, )

PROYECCION DE|
CORTOMETRAJE

GLOBA
L

AVENA, GASEOSA, GALLETAS,
PRODUCTOS DE PANADERIA Y|
BIZCOCHERIA).

CONMEMMORACION
DIA INTERNACIONAL
DE LA PAZ
(21 SEPTIEMBRE)

SONIDO

PROFESIONAL

ALMUERIZO : PARA| UNIDA

PARTICIPANTES DE LA ACTIVIDAD; D

CONTIENE: (PORCION DE 300 $ $
PROTEINA , CARBOHIDRATO Y

ENSALADA JUGO EMPACADO O

GASEOSA.

REFRIGERIOS PARA TODOS| UNIDA

LOS PARTICIPANTES DE LA D

ACTIVIDAD ( PUEDE SER 200 $ $

VELAS BLANCAS UNE’)D A 300 $ $
PANUELOS BLANCOS UNI;D A 300 $ $
HIDRATACION PARA TODA LA| UNIDA

ACTIVIDAD (SUMINISTRO DE| D

BOTELLA DE AGUA POTABLE 400 $ $
TRATADA EN ENVASE

PLASTICO POR 600ML)

REFRIGERIOS PARA TODOS| UNIDA

LOS PARTICIPANTES DE LA D

ACTIVIDAD ( PUEDE SER 400 $ $
AVENA, GASEOSA, GALLETAS,

PRODUCTOS DE PANADERIA Y|

BIZCOCHERIA).

DECORACION Y MATERIALES| GLOBA

DIDACTICOS (FOMI L

ESCARCHADO DE DIVERSOS

COLORES DE 70 X 95 CM, $ $
BLOCK  IRIS,  SILICONA,

CARTULINA, MARCOS  DE

MADERA,LAPICEROS,, TIJEAS,

CINTA _DE ENMASCARAR,
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COMMEMORACION
DEL DIA DE LA RAZA
(12 DE OCTUBRE)

CINTA, )

MATERIALES DE DECORACION
DE ESPACIO COMO VELAS
AROMATIZANTES, INCIENSO,
FLORES, SEMILLAS Y|
ESPECIES PROPIAS DEL
TERRITORIO.

ALQUILER SONIDO
PROFESIONAL
(CONSOLA, MICROFONOS,

EQUIPO,

PRESENTACION DE
GRUPOS FOLCLORICOS Y
CULTURALES

DIAS 1 $

UNIDA

DECORACION Y ALQUILER
DE INDUMETARIA
LOGISTICA(CARPAS,
SILLAS, MESAS,
MANTELES ETC)

GLOBA
L

DESARROLLO DE JUEGOS
TRADICIONALES TALES
COMO EL PALO
ENSEBADO

GLOBA
L

PROYECCION DE
CORTOMETRAJE-
PELICULA

REFRIGERIOS:
REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LA

ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA, GASEOSA, JUGO,
GALLETAS, PRODUCTOS DE
PANADERIA Y BIZCOCHERIA).).

GLOBA

UNIDA

800 $

CONMEMORACION
DE LA MUJER
RURAL(15 DE

OCTUBRE)

HIDRATACION:
HIDRATACION PARA TODA LA
ACTIVIDAD (SUMINISTRO DE
BOTELLA DE AGUA POTABLE

TRATADA EN ENVASE
PLASTICO POR 600ML

700 $

PRODUCTOS

ALIMENTICIOS  PROPIOS| GLOBA $ $
DE CADA CONSEJO L

COMUNITARIO
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ALCALDIA GUAPI CAUCA

TRANSPORTE IDA Y|
VUELTA DE LOS
PARTICIPANTES

DECORACION,
AMBIENTACION Y|
ADECUACION DE ESPACIO
DE DIALOGO

GLOBA

GLOBA

ENTREGA  DE KIT]
SEMILLAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA
PRACTICA AGRICOLA Y|

AGROPECUARIA

REFRIGERIOS:

REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LA
ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA,  GASEOSA,  JUG,
GALLETAS, PRODUCTOS DE|
PANADERIA Y BIZCOCHERIA).).

UNIDA

UNIDA

100

900

HIDRATACION:

HIDRATACION PARA TODA LA
ACTIVIDAD (SUMINISTRO DE|
BOTELLA DE AGUA POTABLE
TRATADA EN ENVASE|
PLASTICO POR 600ML

CONMEMORACION
DIA DE LA
DISCAPACIDAD( 3
DE DICIEMBRE)

SONIDO
PROFESIONAL
(CONSOLA, MICROFONOS,

JORNADA DE SERVICIOS
(PELUQUERIA Y|
PEINADOS,
ASESORAMIENTO DE
DERECHOS E
INFORMACION ETC)

DIAS

700

DECORACION Y ALQUILER
DE INDUMENTARIA COMO
MESAS, SILLETERIA,
MANTELES

GLOBA

ENTREGA DE KIT|
PERSONAL Y ALIMENTICIO
QUE CONTIENE ARROZ,
ACEITE, PANELA, LECHE,
LEGUMBRES, ENLATADOS,
PANAL DE HUEVO,
PANELA, JABON, PASTAS,
HARINAS, PRODUCTOS DE

ASEAO PERSONAL

UNIDA

150
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DECORACION Y MATERIAL| GLOBA
DIDACTICO (FOMI L
ESCARCHADO DE DIVERSOS
COLORES DE 70 X 95 CM,
BLOCK IRIS, SILICONA,VINILOS $ $
PINCELES, CARTULINA,

MARCOS DE
MADERA,LAPICEROS,, TIJEAS,
CINTA DE  ENMASCARAR,
CINTA, GLOBOS, )

PRESENTACION MUSICAL| UNIDA 3 $ $
Y ARTISTICA D

HIDRATACION: PARA TODA
LA ACTIVIDAD (SUMINISTRO| (NIDA
DE BOTELLA DE AGUA 400 $ $
POTABLE ~ TRATADA  EN
ENVASE PLASTICO POR 600ML

REFRIGERIOS:

REFRIGERIOS PARA TODOS
LOS PARTICIPANTES DE LAl NIDA
ACTIVIDAD ( PUEDE SER
AVENA, GASEOSA, JUGO
GALLETAS, PRODUCTOS DE

400 $ $

10

PANADERIA Y BIZCOCHERIA).

NOVIEMBRE
2025)

DEL

DECORACION Y MATERIAL| GLOBA
DIDACTICO (FOMI L
ESCARCHADO DE
DIVERSOS COLORES,
SILICONA, MARCADORES , $ $
CARTULINA, MARCOS DE|
MADERA,LAPICEROS,,
CINTA DE ENMASCARAR,
CINTA,)

ALMUERZO QUE| UNIDA
CONTIENE UNA PORCION D

DE PROTEINA,
CARBOHIDRADO Y|
ENSALADA, ACOMPANADO
DE ALGUN PRODUCTO
COMO JUGO, GASEOSA,
LIMONADA.

100 $ $

REFRIGERIOS. PARA
TODOS LOS
PARTICIPANTES DE LA
ACTIVIDAD PUEDE SER| UNIDA
AVENA, GASEOSA, JUGOS, D
GALLETAS, PRODUCTOS
DE PANADERIA
BIZCOCHERIA

100 $ $

HIDRATACION: BOTELLAS
DE AGUA POTABLE| UNIDA
TRATADA EN ENVASE D

PLASTICO

100 $ $
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_ ALCALDIA GUAPI CAUCA
1 REFRIGERIO: PARA LOS
COMITE EJECUTIVO| PARTICIPANTES DEL
DE LA  MESA| COMITE QUE PUEDE
PRINCIPAL DE| CONTENER AVENA,| 0o
VICTIMAS EN  EL| GASEOSA, JuGO, FRUTA,| NI 40 $ $
MARCO DE LA| GALLETAS, EMPANADAS,
CONMEMORIACION | PRODUCTOS DE
DIA DE  LAS| PANADERIA Y]
VICTIMAS BIZCOCHERIA
DESAYUNO X CUANTRO
DIAS QUE CONTIENE
PORCION DE PROTEINA,| UNIDA 0 s s
CARBOHIDRATO D
ACOMPANADO DE BEBIDA
FRIA O CALIENTE.
ALMUERZO X DOS DIAS
QUE CONTIENE PORCION
DE PROTEINA, ENSALADA| UNIDA 20 s s
Y CARBOHIDRATO,| D
ACOMPARADA DE JUGO O
LIMONADA.
CENA X DOS DIAS QUE
CONTIENE PORCION DE
PROTEINA, UNIDA 2 s s
CARBOHIDRATO D
ACOMPANADO DE BEBIDA
FRIA O CALIENTE
HOSPEDAJE X DOS DIAS UNIQDA 14 $ $
INCENTIVO PARTICIPATIVO| UNIDA » s s
X DOS DIAS D
TRANSPORTE GL(L)BA $ $
$ $

REFRIGERIO: PARA LOS
PARTICIPANTES DEL
COMITE QUE  PUEDE
CONTENER AVENA,
GASEOSA, JUGO, FRUTA,
GALLETAS, EMPANADAS,
PRODUCTOS DE
PANADERIA Y|
BIZCOCHERIA

UNIDA 72 $

DESAYUNO X CUATRO
DIAS QUE  CONTIENE
PORCION DE PROTEINA,
CARBOHIDRATO
ACOMPANADO DE BEBIDA
FRIA O CALIENTE.

UNIDA 79 $

ALMUERZO X DOS DIAS
QUE CONTIENE PORCION
DE PROTEINA, ENSALADA
Y CARBOHIDRATO,
ACOMPANADA DE JUGO O
LIMONADA.

UNIDA 36 3

CENA X DOS DIAS QUE
CONTIENE PORCION DE
PROTEINA,
CARBOHIDRATO
ACOMPANADO DE BEBIDA

FRIA O CALIENTE

UNIDA 36 3
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_ ALCALDIA GUAPI CAUCA
HOSPEDAJE X DOS Dias | UNIPA 36 |$ $
INCENTIVO PARTICIPATIVO| UNIDA 36 $ $
X DOS DIAS D
TRANSPORTE DE LOS| GLOBA $
PARTICIPANTES L
$

APORTE DEL ASOCIADO:
PERSONAL PROFESIONAL DE|

APOYO PARA LA EJECUCION| $
DEL CONVENIO EN UN

PORCENTAJE DEL 5%

GRAN TOTAL - APORTES $
MUNICIPIO DE GUAPI

GRAN TOTAL $

En espera que la presente propuesta de aporte de recursos sea acorde para aunar esfuerzos para la
realizacion de la poner la correspondientes al proceso competitivo referenciada, el cual también es
objeto de intervencion prioritaria por nuestra organizacion, agradecemos su atencion prestada.

Cordialmente,

Nombre y apellido:
CC.
Representante Legal ESA
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ANEXO 10 - FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP I

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:
a. Calificacion de régimen tributario especial al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario.

SI___
b. Un indicador de la eficiencia en la administracion de la totalidad de sus proyectos:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afo 2024 <=
Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

¢. Un indicador de la eficacia del esfuerzo de la entidad sin animo de lucro para conseguir
contribuciones del sector privado es recomendable.

Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024 =>
Total, de contribuciones del sector privado en el afio 2024

Si usted es Proveedor persona juridica incluya la firma, nombre y documento de identificacion
del representante legal o el revisor fiscal. Marque con una “X” para indicar si es el representante
o el revisor fiscal.

Firma:

Nombre:

Revisor fiscal Representante legal___
Documento de identificacion:
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ANEXO 11 - CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX Cauca, ___de del 2024

Sefiores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE XXXXXXXXXXXXXXXX CAUCA

ASUNTO: Declaracion de no inhabilidades e incompatibilidades.

Por medio de la presente certifico que ni el suscrito ni “(nombre de la fundacion o asociacion
)", entidad que represento, se hallan incursos en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, en el decreto 128 de 1976 y la ley 1474 de 2011y
demas normas sobre la materia, para contratar con LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
XXXXXXXXXXXXXXXXX CAUCA.

Cordialmente,

Nombre y apellido:
CC.
Representante Legal ESAL
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