
ITEM
DESCRIPCIÓN UNIDAD  CANTIDAD  COT 1  COT 2  COT 3 

NUMERO DE 

PERSONAS
VALOR UNITARIO  VALOR TOTAL   APORTE INDERHUILA  APORTE ESAL 

1 EQUIPO DEPORTIVO

1.1

COORDINADOR DEPORTIVO: Licenciado en Educación física, recreación y Deportes y/o afines, 

con mínimo 2 años de experiencia en procesos de formación con niños de 5 a 17 años. Quien se 

encargará de liderar y coordinar las escuelas deportivas en las modalidades de Ajedrez, Atletismo, 

Boxeo, Microfutbol, Patinaje, Pesas, Taekwondo, Futbol y Baloncesto.

Mes 5                              3.700.000$                     4.000.000$               4.200.000$             1 3.700.000 18.500.000$                  18.500.000$                   

1.2

FORMADORES: 22 formadores deportivos profesionales licenciados en educación física, 

recreación, deportes y/o afines, con mínimo 1 año de experiencia en procesos de formación. Para 

ser contratados mediante contrato de prestación de servicios por el tiempo de ejecución del 

convenio, para el desarrollo de las escuelas de Futbol, Baloncesto, Microfutbol, Ajedrez, Pesas, 

Patinaje, Boxeo, taekwondo y Atletismo.

Mes 5                              2.065.000$                     2.200.000$               2.500.000$             22 2.065.000 227.150.000$                227.150.000$                 

1.3

ASISTENTE DEPORTIVO: Técnico o tecnologo en recreacion y deportes y/o afines, con minimo 1 

año de experiencia en la coordinacion de escuelas o eventos deportivos. Para el apoyo en el 

desarrollo de los procesos de formacion,  temas logisticos de las escuelas y los eventos a 

desarrollar tanto en los deportes de conjunto como induviduales. Al igual que apoyo logistico en 

Torneo Departamental y Festivales.

Mes 5                               $                     2.452.000 2.500.000$               2.600.000$             1 2.452.000 12.260.000$                  12.260.000$                   

1.4

PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL CONVENIO: 1 Profesional en 

administracion de empresas, contabilidad y/o afines. Encargado de la coordinación de actividades 

derivadas del convenio, revision del cumplimiento de requisitos, elaboracion de informes 

financieros, gestion de compras, contratación y pagos. Para garantizar la correcta ejecucion del 

convenio.

Mes 3                               $                     3.000.000 3.500.000$               3.600.000$             1 3.000.000 9.000.000$                    9.000.000$                     

1.1

ASISTENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO: 1 Profesional en administracion de empresas, 

contabilidad y/o afines. Encargado de la coordinación de actividades derivadas del convenio, 

revision del cumplimiento de requisitos, elaboracion de informes financieros, gestion de compras, 

contratación y pagos. Para garantizar la correcta ejecucion del convenio.

Mes 2                               $                     3.000.000 3.500.000$               1 3.000.000 6.000.000$                    6.000.000$                     

2
ACOMPAÑAMIENTO Y CAPACITACIONES PSICOSOCIALES UNIDAD CANTIDAD COT 1 COT 2 COT 3

NUMERO DE 

PERSONAS
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL  APORTE INDERHUILA  APORTE ESAL 

2.1

ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL: 12 profesionales en Psicologia, servicios social y/o ciencias 

afines, con experiencia en trabajo con comunidades y manejo de habilidades blandas, Contratados 

mediante contrato de prestacion de servicios por el tiempo de ejecucion del convenio. Para el 

acompañamiento permanente a las problematicas sociales de los beneficiarios de las escuelas 

deportivas y capacitaciones mensuales  por grupos de maximo 60 deportistas  para tratar las 

siguientes tematicas.  Manejo de las emociones, Prevencion del consumo de sustancias 

Psicoactivas, habilidades comunicativas y Trabajo equipo, Salud Mental, Proyecto de vida.

meses 5                              2.452.000$                     3.000.000$               12 2.452.000 147.120.000$                147.120.000$                 

3 CAPACITACIÓN UNIDAD  CANTIDAD  COT 1  COT 2  COT 3 VALOR UNITARIO  VALOR TOTAL   APORTE INDERHUILA  APORTE ESAL 

CAPACITACIÓN FUTBOL FORMATIVO: 1 profesional con experiencia en el campo deportivo, 

para el desarrollo 5 capacitaciones en futbol formativo. para desarrollarse durante la ejecucion del 

convenio, con los formadores de futbol del proyecto. Incluye material de capacitacion y ejercicios 

practicos para desarrollar en campo en el proceso formativo. Con el objetivo de capacitar a 

formadores de futbol tecnica y tactica indivudal ofensiva y defensiva, aplicadas al deporte 

formativo, para fortalecer Los conocimientos de los formadores deportivos, y afianzar las 

habilidades de los deportistas de acuerdo a su desarrollo evolutivo. 

Unidad 5                              5.000.000$                     5.800.000$               6.000.000$             5.000.000 25.000.000$                  25.000.000$                   

5
SERVICIOS GENERALES UNIDAD CANTIDAD COT 1 COT 2 COT 3

NUMERO DE 

PERSONAS
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL  APORTE INDERHUILA  APORTE ESAL 

5.1
PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES: 1 Persona encargado de realizar el aseo y limpeza de 

las instalaciones donde funcionan las oficinas del personal administrativo del convenio y la bodega 

de implementacion depotiva. 

mes 5                              950.000$                        1.100.000$               1 950.000 4.750.000$                    4.750.000$                     

266.910.000$                 

FICHA 1 

PRESUPUESTO 

TOTAL: 


