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ACTA No. 0034

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION Y ESCOGENCIA DE INSTRUCTORES 2020

CIUDAD Y FECHA: Apartadd, 03 de septiembre de HORA INICIO: HORA FIN:
2020 14:00 16:00
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Oficina de Coordinacion Académica . CENTRO
Antioquia-Complejo Tecnolégico
Agroindustrial, Pecuario y Turistico

TEMA (S):
1. Seleccion de instructores para Formacion Complementaria a Poblacion Desplazada

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seleccionar 8 (ocho) aspirantes para el cargo de instructor para el programa Poblacion Desplazada

DESARROLLO DE LA REUNION

Los coordinadores académicos verificaron el nimero de instructores necesarios para seleccionar de
acuerdo con las necesidades del complejo y la disponibilidad presupuestal, El comité de verificacién y
escogencia de instructores 2020 tuvo en cuenta todas las directrices dadas por la Circular 01-3-2019-
000156 vy la Circular 01-3-2019-000203.

El comité de verificacién y escogencia de instructores del complejo, ingreso en el aplicativo de la Agencia
Pdblica de Empleo con la clave autorizada del subdirector e inicio el proceso de preseleccién de los
aspirantes para el programa Poblacién Desplazada de la FASE IIl. Acorde con el siguiente requerimiento:

GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS 4 contratos
RED ACUICOLA 2 contratos

INCLUSION SOCIAL 3 contratos

RED AGRICOLA 2 Contratos

RED PECUARIA 2 Contratos

RED DE SERVICIOS PERSONALES 2 Contratos

ARTESANIAS, TEXTIL, CONFECCION Y DISENO DE MODAS 2 Contratos
RED DEPORTES 1 Contrato

RED Informaética, Disefio y Desarrollo de software 1 Contrato
MNTTO. DE MOTORES FUERA DE BORDA 1 Contrato

El comité de verificacion y escogencia procedi6 a preseleccionar para el cargo de instructor en las dreas
mencionadas con las listas de aspirantes disponibles, y en primer lugar a los que aspiraron para este centro
de formacion, cuando no se encuentra mas postulaciones para este perfil en el centro, se procede a realizar
la busqueda de los que se postularon-para otros centros de formacién.

Se revisa y se encuentran disponibles en el aplicativo los aspirantes que se relacionan y se preseleccionan
y seleccionan para el cargo de Instructor segtin los requerimientos:
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1. Mantenimiento de motores fuera de borda.

CC LUIS ANGEL @/charlic1 977@hotmail.com 3205127215

5223 71946553 CORDOBA CHALA nulinull Indiferente

2. Servicios personales belleza.

ARLETH NICOLASA FERNANDEZ arlethfer@hotmail.es 3114017049
CARVAJAL nullnull Diurna

50935956

3. Textil modas.

XIMENA PATRICIA VILLARREAL ximevillac@gmail.com 3134041651
CERVERA nullnull Diurna

CC
22788941

4. Red Agricola

juliojs8@hotmail.com 3105096872

JULIO ALFONSO JIMENEZ 947926933 Diurna

CC

1067846832 SO0SSA

CcC NORMAN EDITH * / noribargo@misena.edu.co 3108336424
11789251 IBARGUEN GOMEZ 945827338 Diurna ‘

5. Red pecuaria

C MAURICIO /maurorobayog@hotmail.com 3106523338 52
1067844084 ROBAYO GODIN 347837126 Indiferente

6. Inclusion social
C IRIS ALEYDA RAMIREZ / irisaleidaramirez@hotman.corﬁ 3206381435
39411136 RODRIGUEZ 948283570 Diurna

7. Gestion administrativa y servicios.
CC JOEL MENA y/ joelmena51@gmail.com 3228352463

11802951 AYARZA nullnull Diurna
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enviard a los aspirantes una notificacion por email para
legalizar su contrato por prestacion de servicios

Mendez

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Aprobar por parte de la subdireccién la seleccién de los | Elkin Humberto ‘ 05-09-2020
aspirantes que propone el comité de verificacidn y | Granada Jimenez
escogencia de instructores contratistas.
Después de aprobada esta acta por la subdireccién se le | jylieth Vanessa 10-09-2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Anexo: Lista de Asistencia
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eleccionar a aspirantes a nivel nacional del banco de instructores 2020 —Fase I

OBJETIVO (5)
TPO DE VINCUTATION [

No. NOMBRES Y APELLIDOS cépuLa ;LANTA CONTRATISTA — [EMPRESA /DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA |} kMA
ELKIN HUMBERTO GRANADA M
TIMENEZ X SENA egranada@sena.edu.co 1R Qé \
JOSE ROMALDO MOSQUERA 71.983.748 X SENA/FORMACION  Jmosquera@sena.edu.co 3104777784
IGIRALDO .

LUZ ELENA PATINO OROZCO 39.406.356 X SENA/FORMACION  [Ipatino(@sena.edu.co 3017243673
SANTIAGO ZAPATA CASTILLO 98.527.713 X SENA/FORMACION  [szapata@sena.edu.co 144209
JULIO CESAR BRUNAL JIMENEZ X SENA/ Ubrunal @sena.edu.co 14213

www.sena.edu.co
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ACTA No. 0035

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION Y ESCOGENCIA DE INSTRUCTORES 2020

CIUDAD Y FECHA: Apartadd, 08 de septiembre de HORA INICIO: HORA FIN:
2020 10:00 12:00
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Oficina de Coordinacién Académica CENTRO
Antioquia-Complejo Tecnolégico
Agroindustrial, Pecuario y Turistico

TEMA (S):
1. Seleccion de instructores para Formacion Complementaria a Poblacion Desplazada

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seleccionar 6 (Seis) aspirantes para el cargo de instructor para el programa Poblacion Desplazada

DESARROLLO DE LA REUNION

Los coordinadores académicos verificaron el nimero de instructores necesarios para seleccionar de
| acuerdo con las necesidades del complejo y la disponibilidad presupuestal, El comité de verificacién y
escogencia de instructores 2020 tuvo en cuenta todas las directrices dadas por la Circular 01-3-2019-
000156 y la Circular 01-3-2019-000203.

El comité de verificacién y escogencia de instructores del complejo, ingreso en el aplicativo de la Agencia
Plblica de Empleo con la clave autorizada del subdirector e inicio el proceso de preseleccién de los
aspirantes para el programa Poblacién Desplazada de la FASE !Ii. Acorde con el siguiente requerimiento:

GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS 4 contratos

RED ACUICOLA 2 contratos

INCLUSION SOCIAL 3 contratos

RED AGRICOLA 2 Contratos

RED PECUARIA 2 Contratos

RED DE SERVICIOS PERSONALES 2 Contratos

ARTESANIAS, TEXTIL, CONFECCION Y DISENO DE MODAS 2 Contratos

RED DEPORTES 1 Contrato
" RED Informética, Disefio y Desarrollo de software 1 Contrato \

MNTTO. DE MOTORES FUERA DE BORDA 1 Contrato

El comité de verificacién y escogencia procedid a preseleccionar para el cargo de instructor en las areas
mencionadas con las listas de aspirantes disponibles, y en primer lugar a los que aspiraron para este centro
de formacién, cuando no se encuentra mas postulaciones para este perfil en el centro, se procede a realizar
la busqueda de los que se postularon para otros centros de formacion.

Se revisa y se encuentran disponibles en el aplicativo los aspirantes que se relacionan y se preseleccionan
y seleccionan para el cargo de Instructor segin los requerimientos, los instructores del anexo.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD ~ RESPONSABLE FECHA

Aprobar por. parte de la subdireccién la seleccion de los | Elkin Humberto 10-09-2020
aspirantes que propone el comité de verificacion y Granada Jimenez
escogencia de instructores contratistas.

Después de aprobada esta acta por la subdireccion se le | Julieth Vanessa 13-09-2020
enviard a los aspirantes una notificacién por email para | pendez
legalizar su contrato por prestacién de servicios

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) |

ANEXO INSTRUCTORES SELECCIONADOS

RED DEPORTES:

Instructores asociados al centro de formacion para el
perfil: Actividad Fisica, Recreacion y Deporte -

Deporte
C LUIS FERNANDO BOLIVAR %uixferZOM@hotmail.com 3145025227 nulinull

1028010259 VELEZ Indiferente

Instructores asociados al centro de formacion para el
perfil: Institucional de Integralidad de la Formacion -
Enfoque Diferencial

www.sena.edu.co
® SENAComunica




CC LEIDY JOHANNA URIBE / Ieidypsicologia@grﬁéil.com 3148876938

39321662  CASTRILLON 3148876938 Diurna. .
CC DONAILA MARIA GOMEZ/ donailagomez.juntosdarien@gmail.com
32289483  GALLEGO 3126551084 48282861 Diurna

Se realiza seleccién entre el sefior José Vicente Botero Diaz y Donaila Gallego por
puntajes similares en el aplicativo, de acuerdo tiempo registrado de experiencia laboral.
Donaila cuenta con 113 meses de experiencia laboral registrada y Jose Vicente 72 meses.

RED DE SERVICIOS PERSONALES

Instructores asociados al centro de formacién para el
perfil: Servicios Personales. - Belleza — Peluqueria

CC CRUZ MARIA MURILLO / helydia01@gmail.com 3218624901 nulinull
32288658 SALAZAR indiferente

Luego de realizar la llamada respectiva el dia 3 de septiembre de 2020y 10 de septiembre
de 2020 y de enviar solicitud de aceptacion en el aplicativo, no se obtiene respuesta
positiva de la sefiora Luz Norelby Rengifo. Por lo que el comité decide proceder con la con
la seleccion de Cruz Maria Murillo.

N
b

Instructores asociados al centro de formacidn para el
perfil: Acuicola y de Pesca - Acuicultura

CC JUAN ESTEBAN ARROYAVE / jmeniac@hotmail.com 3203758108
8163024  JARAMILLO . nullnull Diurna

50

Instructores asociados al centro de formacion para el
perfil: Informatica Diseio y Desarrollo de Software —
Software

JOSE AMIN / joseamin91@gmail.com 3105017740

) 40
ALVAREZ JULIO 47922752 Indiferente

CGC
1064312952

Anexo: Lista de Asistencia
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Seleccionar a aspirantes a nivel nacional del banco de instructores 2020 —Fase |

OBIETIVO (S)

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA JLANTA CONTRATISTA  [EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR /EXT. SENA

IELKIN HUMBERTO GRANADA :
g @ .edu.

TIMENEZ X SENA legranada(@sena.edu.co
JOSE ROMALDO MOSQUERA 71.983.748 X SENA/FORMACION  Jmosquera@sena.edu.co 3104777784 }
IGIRALDO
L.UZ ELENA PATINO OROZCO 39.406.356| X SENA/FORMACION  [Ipatino@sena.edu.co 3017243673
SANTIAGO ZAPATA CASTILLO 98.527.713 X SENA/FORMACION  |szapata@sena.edu.co 44209
JULIO CESAR BRUNAL JIMENEZ X SENA/ Ubrunal@sena.edu.co 14213

www.sena.edu.co
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ACTA No. 0037

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION Y ESCOGENCIA DE INSTRUCTORES 2020

CIUDAD Y FECHA: Apartadd, 15 de septiembre de HORA INICIO: HORA FIN:
2020 10:00 12:00
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Oficina de Coordinacién Académica CENTRO
Antioquia-Complejo Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuario y Turistico

TEMA (S):
1. Seleccion de instructores para Formacion Complementaria a Poblacién Desplazada

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seleccionar 6 (Seis) aspirantes para el cargo de instructor para el programa Poblacion Desplazada

DESARROLLO DE LA REUNION

Los coordinadores académicos verificaron el nimero de instructores necesarios para seleccionar de
acuerdo con las necesidades del complejo y la disponibilidad presupuestal, El comité de verificacién y
escogencia de instructores 2020 tuvo en cuenta todas las directrices dadas por la Circular 01-3-2019-
000156 vy la Circular 01-3-2019-000203.

El comité de verificacion y escogencia de instructores del complejo, ingreso en el aplicativo de la Agencia
Piblica de Empleo con la clave autorizada del subdirector e inicio el proceso de preseleccion de los
aspirantes para el programa Poblacién Desplazada de la FASE lIi. Acorde con el siguiente requerimiento:

GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS 4 contratos
RED ACUICOLA 2 contratos

INCLUSION SOCIAL 3 contratos

RED AGRICOLA 2 Contratos

RED PECUARIA 2 Contratos

RED DE SERVICIOS PERSONALES 2 Contratos

ARTESANIAS, TEXTIL, CONFECCION Y DISENO DE MODAS 2 Contratos
RED DEPORTES 1 Contrato

RED Informatica, Disefio y Desarrollo de software 1 Contrato
MNTTO. DE MOTORES FUERA DE BORDA 1 Contrato

El comité de verificacién y escogencia procedié a preseleccionar para el cargo de instructor en las dreas
mencionadas con las listas de aspirantes disponibles, y en primer lugar a los que aspiraron para este centro
de formacidn, cuando no se encuentra mas postulaciones para este perfil en el centro, se procede a realizar
la busqueda de los que se postularon para otros centros de formacion.

Se revisa y se encuentran disponibles en el aplicativo los aspirantes que se relacionan y se preseleccionan
y seleccionan para el cargo de Instructor segun los requerimientos, los instructores del anexo.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Aprobar por parte de la subdireccién la seleccién de los Elkin Humberto 17-09-2020
aspirantes que propone el comité de verificacién vy Granada Jimenez
escogencia de instructores contratistas.

Después de aprobada esta acta por la subdireccién se le | Julieth Vanessa 18-09-2020
enviara a los aspirantes una notificacién por email para | pendez
legalizar su contrato por prestacion de servicios

ASiSTENTES: (Incorpofaf registro de asistencia) '

ANEXO INSTRUCTORES SELECCIONADOS

Acuicola
MIGUEL FERNANDQO ARCIRIA / miguelf_17@outlook.com 3213226271
co CORREA nullnull Diurna
1064987093 e
Administracion.
ce MIRELIS JULIO / mirelisjulio@gmail.com 3157791554 988244521
43588119 PENAFIEL Indiferente
Administracion.
NOEL
ce ANTONIO  nesco861@hotmail.co
7198522 ESPINOZ m 3226105673
5 A 48284708 Indiferente
CORREA
CC 39415732 DAISY fnugﬁ%%ch? aleo
SUHEIRY -

34null Diurna

www.sena.edu.co
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QUEJADA
DURAN

Artesanias.

El sefio Anaya no presenta claridad en los tiempos destinado a formacién en sus
certificados No SENA, en los mismo no se especifica las horas a formacién semanal y/o

mensual.
CcC CARMEN CECILIA / jlguzmano@sena.edu.co 3206362731
50966274 PORTILLO DIAZ 842634213 Indiferente

Anexo: Lista de Asistencia
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Seleccionar a aspirantes a nivel nacional del banco de instructores 2020 ~Fase ill

OBJETIVO (S}
DE VINCUTACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA ;E;?;TA CONTRATISTA _[EMPRESA/DEPENDENCIA CORREQ ELECTRONICO CELULAR /EXT. SENA _p FIRMA £
%VII(EHI;IE HIZ JMBERTO GRANADA X SENA egranada@sena.edu.co 320364 1552 W—%
JOSE ROMALDO MOSQUERA —
GIRALDO ) 71.983.748 X SENA/FORMACION  Jmosquera@sena.edu.co 3104777784 {hﬂ /@4@ P{
- )
ILUZ ELENA PATINO OROZCO 39.406.356, X SENA/FORMACION  [Ipatino@sena.edu.co 3017243673 MY\ A~
SAN TIAGO ZAPATA CASTILLO 98.527.713 X SENA/FORMACION  Iszapata@sena.edu.co 44209
JULIO CESAR BRUNAL JIMENEZ X SENA/ Ubrunal@sena.edu.co 44213
v
~ A
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