ANEXO

MATRIZ DE RIESGOS
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econdmicos,
fiscales, legales
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necesarios para
cumplir con las
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parte del
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Accidente durante
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perfeccionamiento
del contrato que
afecte Uinicamente . - .
— . Este riesgo lo mitiga Contratista Permanente
© o | 5|2 Accidente al CONTRATISTA 2 reem Igzando a? Supervisor dyel Enla Enla Seguimiento que se cumplan las mente
> €| 3|8 laboral sin por ocasion de la K=} ® °mp i} o P ocurren . guim que np
~l 2| 8| 3|8 . i6n del = £ capacitador, por uno de & > contrato/ iadel | ocurencia actividades bajo un nivel de durante la
& | d ol & peruicio a pres tlacwnl de 3 iguales o0 mejores apoyoala cia de del evento riesgo adecuado ejecucion del
o terceros. servicio o bien a o o o evento
condiciones supervision. contrato
contratar que
afecte directa o
indirectamente las
obligaciones que
este debe cumplir.
Faltae Se mitiga realizando
. ! seguimiento al
= - inobservancia del guin ) Permanente
© o | 5| | Inoumplimiento contrato y de las 2 cumplimiento de las Supervisor del | Enla Enla Seguimiento al cumplimiento de mente
o E| 35| de las ) K=} < | obligaciones del contrato y k=X o contrato/ ocurren . L
| c | 8| 3| L Compromisos [ £ ) L © > : ocurrencia cada una de las obligaciones durante la
S| d|gls obligaciones del adquiridos en « 3 haciendo exigible la « apoyoa la cia del del evento expuestas en el contrato ejecucion del
o s contrato ocqasién ael O | garantia de cumplimiento supervision. evento P ’ d contrato
mismo en las respectivas pélizas
' requeridas.
" . Durante la
. Se mitiga realizando
No realizar y seguimiento oportuno al entrega a
— = | 8| fueradelplazo | Incumplimiento de o 9 P Supervisor del | Enla N - satisfaccion
] 2 (9| & . A % | cronograma de entrega y o Enla Ejecucion y seguimiento a la
5 £ | ©| 5| establecidopor | las obligacionesy o B : L B o contrato/ ocurren . - de los
ol 2| 8| 3| & : = = haciendo exigible la 3 > : ocurrencia | contra entrega de los servicios .
] < | 8| 5| laentidadlos cronograma de = . L = apoyoala cia del . . servicios de
o | o & & servicios entreaa 8 | garantia de cumplimiento supervision evento del evento de area protegida. 4rea
; ga. en las respectivas polizas ’ h
requeridos. ) protegida a la
requeridas. 4
entidad.
— | Incumplimiento - ) - " Al momento
Q c| 8 P & | Exigir al contratista el pago Enla Revision de la documentacion
2 2| 98| & enel Retrasos en la o hz} ) Enla ) " de
ol 5 € 12| 8| reconocimiento ejecucion del g s de parafiscales, para la =3 5 Supervisor del | ocurren ocurrencia correspondiente para la gestion perfeccionami
S8 x| 8|3 = € | gestion de sus respectivos o contrato cia del de pagos. Seguimiento
Q| Wl 8 y pago de contrato. Q del evento - ento del
w o ; o pagos. evento facturacion por parte de
salarios, de contrato.

Péagina 3deb




prestaciones
sociales e
indemnizacione
s laborales;
obligaciones en
materia de
aportes
parafiscales o
inherentes al
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enla
satisfaccion de
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General

Externo

Ejecucion

Operacional

No realizacion
de los cursos
programadas
araiz delas
decisiones
adoptadas
por el
Gobierno
Nacional
adoptadas en
virtud del
estado de
emergencia
econémica,
social y
ecoldgica en
todo el
Territorio
Nacional.

Incumplimiento de
las actividades
programadas y
descritas en las
especificaciones

técnicas

1"

Alto

Gobierno Nacional

Acuerdo entre
las partes para
reprogramacion
de cursos
durante la
vigencia fisca

Alto

Si

Contratista

Inicio
del
término
de
ejecucio
n del
contrato

Cuando
finaliza
la
ejecucion
del
contrato

Conel
seguimiento
alas
decisiones
que adopte
el Gobierno
Nacional y
que tengan
incidencia en
la ejecucion
del contrato

Cada vez que
se emita una
decision del

Gobierno
Nacional y
que tengan

incidencia en
la ejecucion
del contrato

Péagina 5deb




