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1. INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO No. CPSP- 025-2024

Informe Parcial __

Informe 6

Periodo del Informe:

Del 01 de julio de 2025 hasta el 30 de julio de 2025

Fecha en la que se rinde en informe:

01 de agosto de 2025

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista: Sonia Edith Puerto Tibamosca
NIT/C.C. 1.058.274.354 de Mongua
Supervisor SALUA YOHANA NIETO BOTIA

Cargo Secretario de Planeacion y Desarrollo Territorial

Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA
LA IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION (MIPG) Y SEGUIMIENTO AL PLAN DE
DESARROLLO “SAN ANTONIO RENACE2024-2027.

Fecha de Suscripcion de Contrato

03 de febrero de 2025

Fecha de Inicio del Contrato 03 de febrero 2025
Certificado de Disponibilidad 30
Presupuestal

Registro Presupuestal 47

Valor Inicial del Contrato

TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL DE PESOS
M/CTE. ($30.400.000.00).

Adicion

N/A.

Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Adicién

30

Valor Total del Contrato con Adicion

TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL DE PESOS
M/CTE. ($30.400.000.00)

Plazo de Ejecucion Inicial

OCHO (08) MESES.

Plazo de Ejecucidn Final

OCHO (08) MESES.

Nueva Fecha De Terminacion del
Contrato

02 de octubre de 2025

Suspension (segun aplique) N/A.
Fecha De suspension (si se llevo a N/A
cabo) '
Fecha De reinicio (si se llevo a cabo) N/A.
Cesion / Terminacién Anticipada N/A.

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Durante la Ejecucién del contrato 025-2025 Sonia Edith Puerto Tibamosca con C.C. No.
1.058.274.354 de Mongua, realizé las siguientes actividades de acuerdo con cada una de las

obligaciones contractuales.
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San Antonio Del Tequendama

OBLIGACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

SOPORTES

1). Apoyo a la oficina de
planeacion en el
seguimiento y analisis del
plan de desarrollo San
Antonio Renace 2024-2027.

Se hace el informe y diligenciamiento de la
matriz, el cual fue socializado a los correos
de los secretarios y al correo de
Institucional para ser publicado en pagina
Municipal.
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WFORME CUMPUMIENTO DE METAS PLAN DE DESARROULO

INTORME DELOL DE ABRIL AL 30 JUNIO DL 2025

se encuentra publicado en
pagina del Municipio

Pubicar caguivieriio Pan de desarrida 2 Trmestre

Evidencia correo de los
secretarios

2). Apoyo en las
actividades de relacionadas
con la elaboracion
formatos, guias manuales,
para la implementacion del
modelo integrado de
planeacién y de gestion
que requiera realizar EL
MUNICIPIO.

Se hace informe de seguimiento al plan de
Transicion de Plan Anticorrupcion a Plan de
Transparencia.‘ .

It i Alcaldia Municipal
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INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE TRANSICION DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE
ATENCION AL CIUDADANO (PMC) ALPROGEAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA
PUBLICA (PTEF)
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San Antonio Del Tequendama

Se hace consolidacion de los seguimientos de
los planes Decreto 612

Informe de seguimiento de cada
uno de los planes se envib a

STy Municipal secretaria de desarrolio
San Antoeio Dai Tequendarma Institucional con el fin de ser
Publicados.
. INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE CAPACITACIONES PRIMER SEMESTRE DE
3). Apoyo en el ajuste de las 2025
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Actividad Capatracion en ley de vicurias 1445 Cumplimento
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Se hace seguimiento a 8 planes y cargados los
informes en pagina web del municipio.

Asi mismo se da respuesta a Control Interno
quien solicita informe de seguimiento,
mediante oficio con radicado 1720.
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4) Apoyo en la preparacion
de informacion, datos vy
soportes necesarios para el | Para la fecha ya se diligencio
diligenciamiento de
FURAG.

5) Apoyo en la preparacion
de informe y formatos para
la rendicién de cuentas.

Se estructura de Escritorio al territorio el cual | Se envia a Correo de la secretaria
se coordino las reuniones de Laguna Grande y de Desarrollo Institucional 7
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El Oasis, se proyectan Invitaciones y la

informacion para ser la Publicidad.

Publicidad Espacio de Dialogo B! Oasis

‘ s0ms puerts.

6) Diligenciar en el ultimo
informe del contrato, el
formato transferencia de
conocimiento  contratistas
AOC-04, el cual se
encuentra inmerso en el
Manual de Procesos vy
Procedimientos; esto con el
fin de tener continuidad en
la informacion y conocer al
detalle que actividades se
desarrollaron en el contrato

Se hara el final del Contrato

7) Las demas requeridas
por la entidad, inherentes al
objeto del contrato

Recopilacion y revision de Informes politica de
9 politicas publicas.

88 Discapacidad

B ramilia

B8 Juventud

B Mujer

BB Primera Infancia

8 sexualidad

B8 Trabajo infantil

8 Veje:

B8 Victimas

Se da respuesta al Oficio 1726, La secretaria
de Planeacion hace cargue de las actas
correspondientes a los comités adelantados en
el primer semestre de 2025, el comité
correspondiente a Vivienda a la fecha no ha
sido necesario la reunion.

Cargue de soportes a plan de mejoramiento
politica Publica de Erradicacion y trabajo
Infantil y Fortalecimiento Familiar.

Socializacion del informe de seguimiento al
consejo de politica social teniendo en cuenta el
plan de accion, el dia dos (02) del mes de julio
del afio 2025, de acuerdo al acta 02 de 2025

Se encuentra en pagina web del
Municipio los soportes de cada
uno de los informes
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PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO




ORDENES DE PAGO | FECHA VALOR
001 03-03-2025 | $ 3.800.000
002 03-04-2025 | $ 3.800.000
003 30-04-2025 | $ 3.800.000
004 30-05-2025 | $ 3.800.000
004 01-06-2025 | $ 3.800.000

3. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Actualmente el contratista se encuentra al dia con el pago al Sistema General de Seguridad Social en
Pension, Salu®y ARL., correspondiente al mes de junio de 2025 de conformidad con el articulo 50 de

la ley 789 de2q02~
Kk )

SALUA YOHANAWNIETQ BOTIA
Secretarie de Planeacion y Desarrollo Territorial
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