FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL YOPAL

ESTUDIOS PREVIOS
MINIMA CUANTIA

El Yopal (Casanare), 25 de septiembre de 2020.

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MiNIMA CUANTIA No. 279-DIGSA/CENACYOPAL-2020,
CUYO OBJETO ES “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL
PERSONAL CIVIL DEL ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020”.

1. ANTECEDENTES

1.1. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA CENAC REGIONAL YOPAL

Para el presente proceso la CENAC REGIONAL YOPAL cuenta con antecedentes de contratos
ejecutados durante las Ultimas vigencias, con objetos clasificados en la misma actividad econémica,

con iguales o similares caracteristicas técnicas solicitadas, lo que permite obtener informacién de
empresas 0 comerciantes como posibles oferentes, los cuales se relacionan a continuacion:
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CONTRATAR LA COMPRA  DE
DOTACION PARA EL PERSONAL CIVIL
DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS
POR LA CENAC REGIONAL YOPAL
PARA LA VIGENCIA 2019

205-CENACYOPAL-2019
206-CENACYOPAL-2019
MINIMA CUANTIA
UNIDAD
1
$ 48.570.455
$ 48.570.455
PAGO UNICO
A-02-02-01-002 PRODUCTOS
(2) CONVIL SOLUCIONES SAS
NO SE PRESENTARON
09/009/2019
ALMACENES DE INTENDENCIA
BASPC16.
15/11/2019

LA COMPRA DE DOTACION PARA EL
PERSONAL CIVIL DE LAS UNIDADES
CENTRALIZADAS POR LA CENAC
REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA
2018

247-CENACYOPAL-2018
244-CENACYOPAL-2018
MINIMA CUANTIA
UNIDAD
1
$ 55.998.306
$ 55.998.306
ABONO EN CUENTA
A-2-0-4-4-2 REC 10 CSF
2
NO SE PRESENTARON
04/10/2018
BASPC16, EN YOPAL
CASANARE
04/12/2018

LA COMPRA DE DOTACION PARA EL
PERSONAL CIVIL DE LAS UNIDADES
CENTRALIZADAS POR LA CENAC
REGIONAL YOPAL Y LICEO GUSTAVO
MATAMOROS PARA LA VIGENCIA 2017

077-CENACYOPAL-2017
081-CENACYOPAL-2017
MINIMA CUANTIA
UNIDAD
1
$ 65.998.441
$ 65.998.441
ABONO EN CUENTA
A-2-0-4-4-2 DOTACION
06/09/2017
BASPC16, EN YOPAL
CASANARE
20/12/2017

1
NO SE PRESENTARON
CUMPLIMIENTO 10%, CALIDAD | CUMPLIMIENTO 20%, CALIDAD | CUMPLIMIENTO 20%, CALIDAD

12.  ADQUISICIONES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES CON LAS MISMAS
CARACTERISTICAS TECNICAS

Se evidencia que existen otras entidades publicas que a la fecha llevan a cabo procesos con objetos
similares, los cuales pueden ser verificados en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica (SECOP)
y de los cudles detallamos los siguientes:
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Dentro de las validaciones realizadas en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP 1) se
n identificar los siguientes procesos:
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En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 7° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 94 y
87 de la ley 1474 de 2011, el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y al amparo de las
facultades conferidas en la Resolucion N° 4519 del 27 de Mayo de 2016, me permito presentar el estudio
previo para llevar a cabo la celebracion de un contrato cuyo objeto es: “ADQUISICION DE DOTACION
(PRENDAS DE VESTIRY CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL DEL ESM BASPC 18 UNIDADES
CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL YOPAL PARA
LA VIGENCIA 2020”.

GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP I

La agencia para la contratacién publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170
de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guias,
manuales, formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el
fin de facilitar el uso y participacidn en los procesos de contratacién a través de la plataforma SECOP
Il.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha informacién en
el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-
uso-del-secop-ii, en donde encontraran, entre otros:

1. Guia para realizar el registro en el SECOP |I.

2. Pasos para registrarse en el SECOP |I.

3. Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP |I.

4. Guia de creacion de proponente plural en el SECOP II.

5. Guia para presentar observaciones en el SECOP II.

6. Guia para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Seleccién de minima cuantia).
7. Guia para presentar ofertas en el SECOP |I.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacién para efectos de
estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso,
deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual encuentra en el sitio

de soporte de Colombia Compra Eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.colsites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.p df.

2. DEFINICION DE LA NECESIDAD

2.1. JUSTIFICACION Y DESQRIPCIC')N DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

La Central Administrativa y Contable Regional Yopal, concentra la Funciéon Administrativa de las
Unidades tacticas de la decimosexta brigada y los ESM, a través de la ordenacion del gasto, la ejecucion
de la cadena presupuestal y de los procesos contractuales, contables, de tesoreria y de control
inventarios, inherentes a la operacion y funcionamiento de las Unidades dependientes
administrativamente, dentro del marco normativo vigente, bajo premisas de mejora continua a través de
una centralizacion competitiva y efectiva.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA - EJERCITO
NACIONAL - OCTAVA DIVISION -DECIMA SEXTA BRIGADA - BATALLON DE SERVICIO WILLIAM
RAMIREZ SILVA 18 - CENTRAL ADMINISTRATIVA' Y CONTABLE CENAC REGIONAL YOPAL-ESM,
tiene como finalidad, la adquisicién de vestuario dotacidn civil 2020, de acuerdo a lo establecido en el
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codigo sustantivo del trabajo.
Ley capitulo 1V. Del cddigo sustantivo del trabajo que establece:

Articulo 230. Modificado por el articulo 7° de la Ley 11 de 1984, SUMINISTRO DE CALZADO Y
VESTIDO DE LABOR. Todo empleador que habitualmente ocupe uno (1) o mas trabajadores
permanentes, deberd suministrar cada cuatro (4) meses, en forma gratuita., un (1) par de zapatos y un
(1) vestido de labor al trabajador, cuya remuneracién mensual sea hasta dos (2) meses el salario
minimo, mas alto vigente. Tiene derecho a esta prestacidn el trabajador, que en la fecha de entrega del
calzado y vestido haya cumplido mas de tres (3) meses continuos al servicio del empleador.

Asi mismo, dar cabal y adecuado cumplimiento a la obligacion legal de suministrar vestido y dotacién
de trabajo a los funcionarios que perciben un ingreso igual o inferior a dos (2) salarios minimos,
contenida en el Cadigo Sustantivo del Trabajo, en la Ley 70 de 1988 y en el Decreto reglamentario 1978
de 1989; LA FICHA TECNICAS DIPSE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL E.P.P. La
dotacion que debe ser adecuada para las actividades que desempefia el personal, los cuales deben
cumplir unos estandares minimos de calidad e idoneidad. Los beneficiarios con la ejecucion de esta
partida, seran directamente una personal civil que integra el ESM BASPC18, quienes podran contar con
sus uniformes para el dia de trabajo y de esta manera se da presentacion a la unidad, identificando los
miembros civiles que la integra, dando con esto disciplina y uniformidad a la unidad.

En consecuencia el presente presupuesto esta destinado a los funcionarios con especialidad en tareas
asistenciales del ESM BASPC18, unidad centralizada por la CENACYOPAL y demas dependencias
militares donde labora el personal civil beneficiario de la dotacién exigida por los marcos juridicos.

Por tal razédn las caracteristicas técnicas que se describen en la necesidad se encuentran fuera del
catalogo de Colombia Compra Eficiente, situacion que obliga a la administracién evacuar un proceso
contractual fuera de los Acuerdos Marcos, con el objeto de satisfacer los requerimientos y necesidades
del grupo de Civiles con funciones al Servicio Asistencial.

Para llevar a cabo este proceso, la Seccion de Planes del CENAC YOPAL, consolido los listados de
dotacién de personal entregados por parte de los Jefes de Personal; y base de datos del personal
vigente segun la Direccion de Intendencia de Comando Ejército. Los anteriores fueron insumos para
cuantificar los tipos de indumentaria de acuerdo a unas especificaciones técnicas detalladas referente
a la labor de la civil. Asi mismo determinar la apropiacion total y los recursos necesarios para llevar a
cabo este proceso.

Los uniformes crean la apariencia seria y profesional que la empresa desea reflejar, una imagen
unificada y ayudan a crear unidad entre el mismo personal. El uniforme laboral es de mucha importancia,
ellos se convierten en el simbolo de una organizacion y dan muestra de la uniformidad e unién existente
en un grupo de trabajo. Una ilustre apariencia de los trabajadores de la institucién proporcionara una
impresion positiva a la sociedad que los rodea y generar un ambiente de profesionalidad, fomentan el
trabajo en equipo y las buenas relaciones interpersonales.

Los uniformes laborales ademas generan un sentimiento de unidad entre los empleados, crean un
sentimiento y sentido de pertenencia de los empleados hacia la institucion. Es por todas las razones
anteriores que se hace necesario proveer de uniformes laborales para el personal civil perteneciente a
las unidades del Establecimiento Sanidad Militar, es deber de la institucidn suplir esta necesidad. Es
por eso que se hace necesaria la contratacion de un proveedor legalmente constituido para que venda
de dicha dotacion.
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La dotacién de uniformes de trabajo para el personal de civiles de planta es una obligacion de los
empleadores que contemplada en Cadigo sustantivo del trabajo, articulos 230, 232, 233 y 234. Decreto
686 de 1970, articulo 70, la regulacion establece que se ha de entregar al trabajador una dotacion cada
4 meses para un total de tres dotaciones al afio. Cada dotacion debe constar de un vestido (pantalén y
camisa) y un par de zapato, de tal manera que los empleados que devengan menos de dos salarios
minimos legales vigentes tienen este derecho. La entrega de la dotacion a los civiles de planta no solo
obedece al cumplimiento legal de la obligacion sino a la necesidad de que quienes laboran para la
entidad cuenten con los elementos necesarios de proteccion para el cumplimiento de sus labores y que
la entidad se distinga por la buena presentacién de quienes trabajan para ella.

Articulo 2°. “Esta prestacién no es salario, ni se computara como factor del mismo en ningun caso. Ver
Articulo 41 Decreto Nacional 1042 de 1978 literal b) del Articulo 10 del Decreto Nacional 2676 de 1993
Recursos destinados al cumplimiento de la presente Ley.

"Mediante el Decreto 1978 de 1989, se reglamenta parcialmente la Ley 70 de 1988 indica:

Articulo 1°. "Los trabajadores permanentes vinculados mediante relacion legal y reglamentaria o por
contrato de trabajo, al servicio de los Ministerios, departamentos administrativos, superintendencias,
establecimientos publicos, unidades administrativas especiales, empresas industriales o comerciales
de tipo oficial y sociedades de economia mixta tanto en el orden nacional como en las entidades
territoriales; tendran derecho a que la respectiva entidad les suministre en forma gratuita, cada cuatro
meses, un par de zapatos y un vestido de trabajo.™

Articulo 2°. ""El suministro a que se refiere el articulo anterior debera hacerse los dias 30 de abril, 30
de agosto y 30 de diciembre de cada afio. La entrega de esta dotacién para el trabajo, no constituye
salario ni se computara como factor del mismo en ningun caso™.

Articulo 3°. ""Para tener derecho a la dotacion a que se refiere este Decreto, el trabajador debe haber
laborado para la respectiva entidad por lo menos tres (3) meses en forma ininterrumpida, antes de la
fecha de cada suministro, y devengar una remuneracién mensual inferior a dos (2) veces el salario
minimo legal vigente™.

Articulo 4°. “La remuneracion que se refiere al Articulo anterior, corresponde a la asignacién basica
mensual.

Articulo 5°. “Se considera como calzado y vestido de labor, para efecto de la Ley 70 de 1988 y de Este
Decreto, las prendas apropiadas para las clases de labores que desempefien los trabajadores

beneficiarios , de acuerdo con el medio ambiente en donde cumplen sus actividades."

"La Corte Constitucional en Sentencia C - 995 de 2000, expresd: "(...). 1. La dotacién de calzado y
vestido de labor como obligacion a cargo del empleador y a favor del trabajador, tiene la naturaleza
juridica de prestacién social en cuanto consiste en un pago en especie hecho con el fin de cubrir la
necesidad de indumentaria que se origina en la misma relacion laboral. No tiene entonces un caracter
directamente remuneratorio del servicio prestado. En cuanto tal, es decir en cuanto prestacion social, la
competencia para su reconocimiento en el sector publico, estd sometida a ciertas normas que emanan
de la propia Constitucion.

La dotacion debe ser acorde a la naturaleza de las actividades realizadas por el trabajador y al medio
ambiente en el cual se trabaja, y es diferente a los elementos de proteccion y seguridad que algunos
trabajadores deben utilizar en funcion las actividades que desarrollen.”

Asilas cosas, la Ley 70 de 1988, a pesar de haberse expedido antes de la expedicion de la Constitucion
de 1991, se acomoda a ella en cuanto constituye una Ley marco para la fijacion del régimen prestacional
en el sector publico nacional(...). En desarrollo de lo preceptuado por las normas de la actual
Constitucion Politica antes resefiadas, el Congreso expidio la ley 42 de 1992 mediante la cual cumplié
con el mandato superior de dictar las normas generales y sefialar en ellas los objetivos y criterios a los
cuales debe sujetarse el Gobierno al momento de fijar el régimen salarial y prestacional de los

4
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empleados publicos y el régimen prestacional minimo de los trabajadores oficiales. Dicho estatuto legal,
no se refirio de manera particular a la prestacion social a la que se refiere la norma bajo examen, ni
derogd o modificd expresamente las disposiciones anteriores relativas al suministro de calzado y vestido
de labor a los servidores publicos. De esta manera, el articulo 1° de la Ley 70 de 1988, permanece
vigente y es la unica disposicion existente en el ordenamiento que se refiere a esta prestacion en el
sector publico nacional. En el sector descentralizado territorialmente, el Decreto Reglamentario 1978 de
1989, en su articulo 1° hace extensivo el reconocimiento de la prestacién a los empleados de la rama
ejecutiva. (...)" En relacion con las tallas y de acuerdo a lo previsto en el Acuerdo Marco, las mismas
seran rectificadas y suministradas de forma previa a la entrega. Asi mismo, teniendo en cuenta la Ley
9 de 1979, "Por la cual se dictan medidas sanitarias", en su Titulo Il denominado Salud Ocupacional
establece en el articulo 80 que " Para preservar, conservar y mejorar la salud de los individuos en sus
ocupaciones la presente Ley establece normas tendientes a: a. Prevenir todo dafio para la salud de las
personas, derivado de las condiciones de trabajo; b. Proteger a la persona contra los riesgos
relacionados con agentes fisicos, quimicos, bioldgicos, organicos, mecanicos y otros que pueden
afectar la salud individual o colectiva en los lugares de trabajo; ¢. Eliminar o controlar los agentes
nocivos para la salud en los lugares de trabajo; d. Proteger la salud de los trabajadores y de la poblacién
contra los riesgos causados por las radiaciones; e. Proteger a los trabajadores y a la poblacion contra
los riesgos para la salud provenientes de la produccion, almacenamiento, transporte, expendio, uso o
disposicién de sustancias peligrosas para la salud publica.

Con respecto a lo anterior EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL-CENAC
REGIONAL YOPAL pretende satisfacer la necesidad, con el contrato a suscribir, de ADQUISICION DE
DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL DEL ESM BASPC 18
UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL
YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020”, como se detalla a continuacion:

g

P ARODEL FORTALECIMIENTODE LA PROFESIONALIZACIGN MLITAR @
E3C 202 ¥ COHESION DF [ A FUFRZA "?

Km 7 Via Marginal De La Selva — Yopal Casanare
Correo electrénico - cenacyop@ buzonejercito.mil.co -

150 9001



http://www.ejercito.mil.co/

PAGINA 8 DE 94: ESTUDIO PREVIO PROCESO DE MINIMA CUANTIA NO. 279-CENACYOPAL-2020, CUYO OBJETO ES “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO)
PARA EL PERSONAL CIVIL DEL ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020

RELACION SERVICIOS QUE SE PRETENDEN ADQUIRIR SEGUN PLAN DE NECESIDADES:

mm. b. Bolsillos inferiores: en la parte inferior debe llevar a cada lado un bolsillo tipo parche el cual
debe ir unido por la costura lateral de la unién del frente con la espalda y de la abertura lateral, en la
parte inferior por la costura del dobladillo, en el otro lateral debe ir unido con costura a doble aguja
con separacion de 6 mm + 1 mm. c. Bolsillo auxiliar inferior derecho: debe llevar un bolsillo tipo parche
en el lado derecho sobre saliendo 50 mm + 10 mm por encima del borde superior del bolsillo inferior
derecho y el resto de su longitud debe ir en la parte interna del bolsillo inferior derecho, debe ir unido
al frente por la costura de union del frente con la espalda y con costura a dos agujas con separacion
de 6 mm + 1 mm. MATERIAL: Tela de tejido plano 100% poliéster. La tela empleada debe tener
propiedades de tecnologia +ANTIFLUIDO/REPELENCIA que proteja la piel. Blanco 6ptico que
garantice la asepsia y que no cambie de color a pesar del uso. Tela de 135g/m2 ASTMD3776.
COLOR:

o
£56
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO NOMBRE CUENTA PORCENTAJE
=
A-02-02-01-002-008 1. DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) =
(7]
CODIGO | 3
5 MATERI CODIGO =
imem | SODC0 DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO IMAGEN mepipa | NECES! | NECESIDA U('::%Péc AL SAP | OTAN-NOC | &
(OPCION | (OPCIONAL)
AL)
DOTACION UNIFORMES DIARIO MUJERES
CAMISA MANGA CORTA: Escudo de Sanidad Ejército bordado, ubicada a la altura del pecho lado
izquierdo de la blusa, sobre el bolsillo superior, sus dimensiones deben ser las acordadas. Camisa
confeccionada con cuello V. Doble cuello confeccionado en el mismo material de la tela principal del
uniforme formando una V, unido al frente de la camisa, costura de pespunte hacia el lado del frente a
7 mm = 1 mm del borde. Espalda: confeccionada en una sola pieza, debe llevar un falso interno como
refuerzo del cuello, en el mismo material de la tela principal del uniforme, unido a la espalda con
costura de pespunte de 1 mm a2 mm del borde. Frente: confeccionado en una sola pieza, debe llevar
una abertura a cada lado la cual va ubicada en la costura lateral de la union del frente con la espalda
la cual debe llevar costura de pespunte en todo su contorno a 7 mm + 1 mm del borde. Debe llevar
cuatro bolsillos tipo parche: a. Bolsillo superior: en el frente parte superior izquierda del pecho debe
llevar un bolsillo tipo parche de forma rectangular confeccionado en el mismo material de la tela
1 2823609 | principal del uniforme, debe ir unido al frente con costura a dos agujas con separacion de 6 mm + 1 UND 3 3 53102704 N/A N/A 3
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PANTALON: debe tener en la pretina un elastico formando la cintura, debe ser cosido con el dobladillo
de la pretina, en forma de prenses con cuatro costuras distribuidas equitativamente en el ancho de la
pretina, siendo la ultima costura el punto de medida del ancho de la pretina. El elastico debe ser de r
35 mm + 2 mm de ancho, la pretina debe llevar en la parte delantera externa dos ojales centrados \
entre la segunda y tercera costura de longitud 10 mm + 2 mm, por medio del cual sale el cordén / W
elastico con terminales plasticos de color transparente en los extremos para evitar el deshilachado

del mismo, su longitud debe ir de acuerdo a la talla del pantalén y su longitud debe garantizar la
facilidad para el ajuste de la cintura. Bolsillos. El pantalén debe llevar los siguientes bolsillos con las |
caracteristicas que se indican a continuacién: a. Bolsillos superiores. En cada costado el pantalén
debe llevar un bolsillo tipo talega con boca recta, con pespunte de 1 mm a 2 mm y asegurados con
presillas en ambos extremos, la talega del bolsillo debe ser confeccionada en el mismo material de la
tela principal del uniforme y debe ir unida en la parte superior por la costura de la pretina, su longitud
2 2823609 | debe ser de 350 mm + 10 mm. b. Bolsillo lateral inferior derecho. En la parte lateral inferior derecha | UND 3 3 53102704 N/A N/A 3
debe llevar un bolsillo tipo parche rectangular con tapa del mismo material de la tela principal del
uniforme, el cual debe ir centrado con referencia a la costura de unién del delantero con el trasero,
debe ir unido al frente con costura a dos agujas con separacion de 6 mm + 1 mm, la tapa en sus
extremos laterales debe ser unida con la costura de la union del bolsillo al pantaldn. c. Bolsillo trasero
derecho. En el trasero parte superior derecha debe llevar un bolsillo tipo parche rectangular con tapa
confeccionado en el mismo material de la tela principal del uniforme, debe ir unido con costura a dos
agujas con separacion de 6 mm + 1 mm, la tapa en sus extremos laterales debe ser unida con la
costura de la unién del bolsillo al pantalén. Dobladillo. EI pantalén, en las dos bocamangas, debe
tener un dobladillo del mismo material. MATERIAL: Tela de tejido plano 100% poliéster. La tela
empleada debe tener propiedades de tecnologia +ANTIFLUIDO/REPELENCIA que proteja la piel.
Blanco 6ptico que garantice la asepsia y que no cambie de color a pesar del uso. Tela de 135g/m2 |
ASTMD3776. COLOR : g B

CAMISETA DISENO Basico, cuello redondo que se adapte a la figura y de

comodidad. MATERIAL:Algodén, Lycra ylo Spandex.COLOR: blanco MANGA: corta UND 3 3 53102704 | NIA N/A 3

3 | 2823609
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MEDIAS DISENO: Media cadera de compresion punta cerrada

4 2823609 Med?a rodilla de compresion punta cerra_da PARES 3 3 53102704 N/A N/A
Media pantorrilla
Media Tobillo
GORRO QUIRURGICO:MATERIAL Poliéster anti fluido con banda para sudor. Tela de algodén, UND 3 3 53102704 N/A N/A 3

5 2823609 poliéster, spandex. COLOR: Disefios m

CALZADO PERSONAL AUXILIARES DE COCINA, MUJERES

CALZADO DEPORTIVO ZAPATILLAS: Material principal: Elaborado en cuero o en material sintético
con soporte textil, impermeable, durable y de facil limpieza. COLOR: blanco, SUELA: en PVC (POLI-
VINILO-COLORURO) o goma y EVA (ETIL-VINIL-ACETATO), de alta resistencia a la abrasion

PAR 3 3 53111700 N/A N/A 3

6 2049003 CORDONES: En poliéster 100% cuando se verifique de acuerdo con lo indicado en el método ensayo
composicion en tela. COMPOSICION DE TELA : se efectia de acuerdo con lo indicado en la NTC
418 ylo NTC 1213
5‘
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OPCIONES QUE EXISTEN EN EL MERCADO PARA RESOLVER DICHA NECESIDAD

A continuacién, se indican algunas de las empresas y personas naturales existentes en el territorio
Nacional, que por las caracteristicas de su oferta podrian suministrar los bienes y servicios que la
entidad requiere para satisfacer la necesidad:

1 DS Uniformes

2 Calzado Cardinn

3 Sarafo

4 Safety Stock SAS

5 Gerama

6 Suministros Outsourcing
7 Producciones HC

8 Convil SAS

9 Passos SAS

10 Dakota Invest

11 Creaciones Star

12 Zaty Store

13 Lies Ingenieria SAS

14 Fundacion el Baquiano

NECESIDAD EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2020

Se realiza consulta el dia 12 de junio de 2020 de la necesidad del presente proceso en el Plan Anual
de Adquisiciones de la CENAC REGIONAL YOPAL publicado en SECOP |I.

Adquisiciones planeadas
Blsgqueda de adguisiciones

Cédigo UNSPSC:

Modalidad de seleccin: seosr

Eiiminar filros

Se requieren

Fecha estimada -
Ge presentacion  Duracion del Modalidadde  Fuente de los . Valor estimado en la vigencia

Céigo 5
UNspsc  Descripcion contrato seleccion  recursos actual JREEA5 vigencias

53101804 ADQUIRIR LA DOTACION CIVIL (VESTUARIO Y Agosto Agosto 4 Mes () Minima cusntia  Recursos 3,610.000 COP 3510800COP No N
53111602 GALZADO) PARA UN PERSONAL DE LOS propios

ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR DE LOS
DEPARTAMENTOS DE CASANARE Y ARAUCA
Exportar excel | Descargar Excel (CSV)

https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/Index?currentLanguage=e
s-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

RELACION EXISTENTE ENTRE LA CONTRATACION A REALIZAR Y EL RUBRO PRESUPUESTAL
ASIGNADO

Existe concordancia entre los bienes y/o servicios a adquirir dentro del proceso para la “ADQUISICION
DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL DEL ESM BASPC
18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL
YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020” y los rubros presupuestales 02-02-01-002-008 DOTACION
(PRENDAS DE VESTIR'Y CALZADO).

El contrato a suscribir estd amparado con recursos derivados de los rubros mencionados anteriormente
y previa verificacion técnica de los items a contratar, se evidencia que no estan incluidos en ningln
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contrato en ejecucion del ESM a la fecha, por lo tanto, para satisfacer la necesidad de la entidad, se
requiere la ejecucion del objeto contractual.

EXISTENCIAS EN SAP

Una vez revisado el sistema SAP se determina que dentro de las existencias no se encuentran
elementos que se requieren para el presente proceso, por lo tanto es procedente dar inicio al desarrollo
del mismo.

3. ANALISIS DEL SECTOR

En concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la “Guia para la elaboracion
de estudios de sector” de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se procede a establecer el
contexto del proceso de contratacion desde los &mbitos legal, comercial, financiero, organizacional y
técnico, con el fin de identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos habilitantes, para lo
cual se plasma el siguiente analisis.

3.1. ASPECTOS GENERALES

Para el presente proceso la CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL YOPAL brinda
las politicas necesarias con el fin de garantizar la correcta ejecucion del contrato en la oportunidad y
calidad esperada, para lo cual la seccion de planes realiza la etapa inicial del ambito comercial donde
se solicitan cotizaciones a empresas legalmente constituidas, que se encuentren en capacidad de
proveer el objeto actual bajo todos los requisitos técnicos, de plazos de entrega o ejecucion que se
estableceran en las condiciones de trabajo, de acuerdo con la necesidad de las unidades.

La Central Administrativa y Contable Regional Yopal, como Unidad Ejecutora, cuenta con el respaldo
de apropiacién del presupuesto General de la Nacion establecido para la vigencia fiscal 2020, el cual
forma parte de la distribucién de los recursos asignados; el presente proceso se encuentra garantizado
con el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal (CDP), cuyo rubro asignado permite
que se conserve relacion directa con el objeto del contrato que se llegare a celebrar para suplir la
necesidad planteada.

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de
vista legal, comercial, financiero, organizacional, técnico, conforme la sustentacion que sobre cada
aspecto se adelante, en cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el respectivo
manual de analisis del sector expedido por Colombia Compra Eficiente de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 que dice: “Deber de
andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacién el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los documentos del Proceso.

ASPECTO ECONOMICO
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El Departamento de Arauca se encuentra ubicado en la Region del Orinoco y tiene una extension de
23.818 km2, distribuidos en 7 municipios y 26 resguardos indigenas. EI 91% de los 23.818 km2 que
conforman la extension territorial del Departamento de Arauca hacen parte de la cuenca de la Orinoquia,
una extensa y estratégica bio-regiéon que comprende 1.110.000 km2, traspasando las fronteras
demarcadas entre las Republicas de Colombia y Bolivariana de Venezuela. El Departamento posee una
gran variedad de ecosistemas, especies animales y vegetales y fuentes hidricas, que le permiten contar
con una amplia y singular oferta ambiental distribuida a lo largo del territorio, siendo esta una de sus
principales potencialidades. Sin embargo el territorio no cuenta con un inventario actualizado de su
riqueza ambiental, ya que existen pocos estudios al respecto, los cuales presentan déficit de informacion
0 se circunscriben a evaluaciones de areas puntuales como Cafio Limon y los centros urbanos de los
municipios. Esta situacién esta asociada con la poca atencién prestada en décadas anteriores al tema
y con las condiciones de orden publico que limitan la posibilidad de estudiar el territorio.

Las condiciones topograficas y geolégicas del territorio que conforman el Departamento de Arauca han
dado lugar a una variedad de climas y suelos que a su vez han generado once zonas de vida (paramo
pluvial sub andino o tundra aluvial, bosques tropical seco, himedo premontano, hiumedo tropical, muy
humedo montano bajo, muy himedo premontano de transicion calida, muy himedo tropical, muy
humedo premontano, pluvial premontano, pluvial montano bajo, pluvial montano) (IGAC, 2006), que han
posibilitado la existencia de diversas formas de vida silvestre.

Especificamente Arauca cuenta con dos climas principales, que corresponden con dos zonas
altitudinales, y que a su vez se subdividen dando lugar a cuatro tipos de climas. Los dos climas
principales son tropical lluvioso y montafia tropical. El tropical lluvioso se presenta en un area que
corresponde al 85% del territorio y que se caracteriza por ser entre plana y ligeramente ondulada y con
poca elevacion sobre el nivel del mar, ya que sus altitudes oscilan entre los 140 y los 1000 m (IGAC,
2006). Los climas sefialados han permitido el desarrollo de diferentes tipos de vegetacion, especies
animales y ecosistemas. Dentro de la fauna sobresale el chigliiro, la danta, el picure, la lapa, el zaino y
el venado, entre otros. Muchas de las especies presentes en el territorio son endémicas, lo que hace
de este territorio una zona rica en germoplasma, especies de aves y anfibios. Asi mismo esta diversidad
climatica permite la existencia de dos bio-regiones, denominadas genéricamente como Piedemonte y
Sabana, caracterizadas por las formas particulares de apropiacion y relacionamiento con los
ecosistemas estratégicos que se encuentran a su interior y que nutren el caracter multicultural del
Departamento. La bio-region Piedemonte esta determinada por los climas de montafia tropical y de alta
montafia. En su interior se encuentran dos areas de gran valor ambiental: la Sierra Nevada del Cocuy,
y los ecosistemas de selva humeda de los pisos subandino y altoandino localizados en una serie de
laderas empinadas al descenso de la cordillera oriental. Tanto la Sabana como el Piedemonte araucano
cuentan con importantes ecosistemas estratégicos, algunos de los cuales han sido clasificados en
categorias especiales que implican tratamientos especificos para su proteccién y conservacion, dada
su trascendencia para la vida humana. En la actualidad Arauca cuenta con areas protegidas
consolidadas, que se ubican en tres de los siete municipios del Departamento y que se agrupan en
cinco categorias de conservacion. En cuanto a la trayectoria reciente y el estado actual de la
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biodiversidad y los ecosistemas estratégicos del Departamento, se destaca que las caracteristicas de
la oferta ambiental del territorio y su aprovechamiento, han dado lugar a una cobertura y ocupacién del
suelo caracterizada por la preponderancia de la ganaderia, la agricultura y las exploraciones en busca
de hidrocarburos, asi como por la existencia de maltiples conflictos de uso del suelo. La consolidacion
de dichas actividades se ha sustentado a través del tiempo en la reduccion de las coberturas originales
de los suelos de las areas donde se localizan, quedando actualmente rodeadas por esteros, pantanos,
bosques y zonas de proteccidn que reciben los impactos de dichas actividades. Las principales cuencas
existentes son las de los rios Casanare, Tame, Ele, Lipa, Capanaparo, Cravo y Arauca siendo esta
ultima la méas importante dada su extension (1.050 km, de los cuales 510 kilémetros son navegables en
tiempo de invierno) y el caracter geoestratégico que reviste ya que delimita la frontera con Venezuela
en 280 km. Esta cuenca recorre dentro del territorio colombiano 400 km que son alimentados por varios
afluentes entre los que se destacan los rios Bojaba, el Satoca, el San Miguel.

Las formas de uso, ocupacién y aprovechamiento de la oferta ambiental del territorio araucano que se
han consolidado a través del tiempo son ineficientes e inadecuadas, ya que han generado
simultineamente la subutilizacién y la sobreexplotacién de la oferta ambiental. Esto se debe
principalmente a la falta de conocimiento sobre la riqueza ambiental de la regién y los procesos
naturales que alli se desenvuelven; asi como a la forma particular en que se ha ido poblando el territorio.
Tal se caracteriza por el papel que han jugado las dinamicas de concentracién de la tierra, la migracién
de poblacién de ofras zonas del pais y la colonizacién de zonas boscosas, que amplian la frontera
agricola, y que estdn motivadas por la busqueda de nuevas oportunidades economicas y de
subsistencia. El asentamiento poblacional en el Departamento de Arauca esta determinado por las
caracteristicas del entorno natural y por las dinamicas econdmicas que dieron lugar a los distintos
procesos migratorios, a partir de los cuales se ha ido poblando progresivamente el territorio
departamental. La amplia extensién territorial que comprende el Departamento, asi como su
poblamiento inicial por comunidades indigenas némadas, su posterior ocupacion principalmente a partir
de las misiones religiosas v la figura latifundista del hato ganadero, se constituyen en factores que
determinaron profundamente la configuracion del territorio hasta mediados del siglo XX, el cual se
caracterizd por una baja densidad poblacional y el desarrollo de pequefios y discontinuos nicleos
urbanos concebidos para la provision de los recursos requeridos para el desarrollo de las actividades
agropecuarias de las extensas zonas rurales cercanas a su localizacion.

2016, o poblacien de O o 28 anos
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De esta forma se conformaron diferentes nucleos urbanos dedicados al abastecimiento de sus areas
de influencia, débilmente articulados entre si por efecto de la falta de vias de comunicacion, la carencia
de infraestructura y las propias dinamicas internas que no propiciaron una mayor vinculacién. Estos
centros urbanos, construidos principalmente alrededor de rios, tardiamente empezaron a integrarse por
efecto de nuevos procesos migratorios generados tanto por los programas de colonizacién orquestados
por el Estado colombiano como por iniciativas espontaneas e individuales, que significaron la ampliacion
de la frontera agricola, la construccion de nuevas vias y de nuevos asentamientos o corredores
territoriales alrededor de éstas. La poblacion alrededor de estos ejes se ha ido incrementando
igualmente con el paso del tiempo por efecto del boom petrolero y del desplazamiento forzado por la
violencia que ha ocasionado el prolongado conflicto armado que afecta al pais.

B 202 ANDDEL FDRTALECIMIENTO OE LA PROFESIONALIZACION MLITAR (@)
¥ COHESION DE LA FUERZA icontec

Km 7 Via Marginal De La Selva — Yopal Casanare
Correo electrénico - cenacyop@ buzonejercito.mil.co -

150 9001

SO6310-1


http://www.ejercito.mil.co/

PAGINA 15 DE 94: ESTUDIO PREVIO PROCESO DE MINIMA CUANTIA NO. 279-CENACYOPAL-2020, CUYO
OBJETO ES “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL
DEL ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020".

Los procesos sefialados dieron lugar a la constitucion de los siete municipios que hoy dia integran el
Departamento de Arauca (Arauca, Tame, Saravena, Arauquita, Fortul, Puerto Rondon y Cravo Norte),
entidades territoriales de conformacion relativamente reciente, caracterizadas por ser nlcleos urbanos
muy reducidos, desconectados entre siy rodeados por extensas areas rurales con restringidos sistemas
de conectividad. Esta situacion ha generado nucleos urbanos de influencia estrictamente local y ha
limitado el desarrollo de fuertes vinculos con otros sistemas territoriales externos. Por tanto, no puede
hablarse propiamente de especializaciones funcionales, jerarquias urbanas o polos de concentracién
que den lugar a un sistema urbano regional interno cohesionado y a su vez interconectado con el nivel
nacional. A pesar de lo anterior se distingue una diferenciacion espacial en la concentracién de personas
y actividades, asi como un cierto nivel de jerarquia entre las cabeceras municipales dada la
concentracion de ciertos servicios en ellas. A lo anterior, se suman importantes centros poblados como
Puerto Jordan, La Esmeralda, Panama de Arauca, Nuevo Caranal, Botalén y Puerto Narifio, quienes en
un futuro pueden llegar a convertirse en municipios.

Tamacay - Pueblo Nueveo
Puente Colgante en Bocas del Sfe
Los Chorros - La Paz

En 2013, el Producto Interno Bruto (PIB) nacional registré un total de $710.257 miles de millones a
precios corrientes; lo que representd un incremento de 4,9%, respecto a 2012. Por departamentos, las
mayores variaciones se observaron en Putumayo (24,0%), Cauca (12,2%) y Meta (10,7%); por el
contrario, Chocd (-6,4%), Arauca (-3,1%) y Cesar (-0,5%) registraron decrecimientos. EI PIB por
habitante medido a precios corrientes en el pais fue $15.073.018. El departamento que participd con el
mayor valor fue Casanare ($44.837.810), seguido de Meta ($44.221.302), Santander ($25.980.287) y
Bogota D.C. ($22.837.457). En términos econdmicos para el 2013, segun el DANE, el PIB del
Departamento represent6 el 0.8% del PIB nacional ($5 billones aproximadamente) presentando una
reduccion en términos reales, comportamiento que se viene presentando desde 2010.

La principal actividad econémica del Departamento ha sido la mineria, liderada por la extraccién de
petréleo, seguida por la agricultura y los servicios. Dada la fuerte influencia que tiene la explotacion
petrolera en la economia de la region, el comportamiento positivo de la produccion agropecuaria, los
servicios, el comercio y el transporte no han sido suficientes para contrarrestar el impacto de la continua
reduccion de la actividad minera y sus servicios conexos. El anterior comportamiento fue acompafiado
por el mayor dinamismo del sector financiero dado el crecimiento en la colocacién de créditos y del
sector de la construccion de vivienda. No obstante, tanto las exportaciones como las importaciones
presentaron una tendencia decreciente. Ver grafico.
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Durante 2013, el PIB de Arauca presentd una variacidn negativa de 3,1% con respecto al afio anterior.
Las ramas de actividad de mayor variacién fueron: extraccion de minerales no metélicos (40,0%),
mantenimiento y reparacién de vehiculos automotores; reparacion de efectos personales y enseres
domeésticos (16,7%) y construccidn de obras de ingenieria civil (16,4%). EI PIB per cépita departamental,
medido en pesos corrientes es de $21 millones el cual corresponde a 1,4 veces el PIB per capita
nacional. El Escalafén de Competitividad de los departamentos de Colombia 2015, elaborado por la
CEPAL, recoge los resultados mas recientes de los departamentos en cinco factores de la
competitividad: i) fortaleza de la economia, ii) infraestructura, iii) capital humano, iv) ciencia, tecnologia
e innovacién v) instituciones, gestion y finanzas publicas. La region Cundinamarca/Bogota obtiene el
mayor puntaje y concentra las mayores ventajas competitivas en los factores, aunque no es el lider en
las instituciones, gestion y finanzas publicas. La regién es seguida en el escalafon global por Antioquia,
Caldas, Santander, Risaralda y Valle del Cauca, que conservan su distancia frente al resto de
departamentos; es muy dificil para los deméas alcanzar su competitividad. En el nivel alto de la
competitividad se hallan Atlantico, Quindio y Boyacd; y en el medio alto Meta, Bolivar, Tolima, Norte de
Santander, Huila y San Andrés. En el nivel medio bajo se encuentran Casanare, Cesar, Magdalena,
Narifio, Cauca, Sucre y Cérdoba, mientras que en el bajo estan Caqueta, La Guajira y Arauca.

Segun el Ministerio de Educacién Nacional, la tasa de analfabetismo en mayores de 15 afios para el
afio 2015 es de 9.7%, superior en dos puntos al nivel nacional. La cobertura en educacion, es del 87%
en los niveles de basica primaria y secundaria y del 59% en media vocacional, en tanto que en el pais
es del 40,5%, para este Ultimo, evidenciando que se han realizado esfuerzos para lograr el promedio
nacional, sin embargo aun se deben hacer grandes esfuerzos para el cierre de brechas. No menos
preocupante es el de cobertura en educacion superior, donde se establece con datos del DANE y el
Sistema Nacional de Informacion de Educacién Superior del Ministerio de Educacion para el 2014,
que esta cifra es del 10,3%, de una poblacion de 25.047 jévenes entre 17 y 21 afios, mientras que la
cobertura a nivel nacional es de 46.15%.

) ANALISIS

COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR
Capital /Depto, | PODlacién | Podlacién | Javieen | Wowews | VaReUd | yasade | Poblaciin 17:21 aios | Tasade
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Fusete poblacidn 17-21 sos: Proyecoones DANE de Censo 2005, Fusnte pablacdn fusra del wsterma, taa de cobertura: MIN - 5075

En estadisticas de la Unidad Administrativa Especial de Salud presenta una tasa de mortalidad infantil
para el 2015 de 6,8 por debajo del nivel nacional que es del 10,94. Es importante resaltar, que al realizar
la estimacion de tasas de mortalidad por grupos de edad se encuentra que el grupo de edad entre los
50 a los 60 afios, tanto hombres como mujeres, presenta las mayores tasas de mortalidad; es decir,
presentan el mayor riesgo de morir en el Departamento. También en estadisticas se observa que un
porcentaje importante de muertes en el Departamento, son por 15 causas prevenibles lo que significa
que las tasas de mortalidad pueden descender en la medida en que se trabaje en las causas que
conllevan a estas y aumentar por lo tanto la esperanza de vida al nacer y reducir los afios de vida
potencialmente perdidos en la poblacion araucana. El porcentaje de cobertura de continuidad del
sistema de régimen subsidiado es del 97,10%. En el 2014 habia 192.558 afiliados al régimen subsidiado
y 36.941 en el régimen contributivo.
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En el estudio socio-econdémico del departamento elaborado por la Agencia Nacional de Hidrocarburos
y segun estimaciones del Departamento Nacional de Planeacién (DNP), a través del Censo del afio
2005, la incidencia de la pobreza medida por IPM, en el departamento de Arauca, es de 61%, ocupando
el puesto 17 ordenando de mayor incidencia del IPM a menor, entre los 32 departamentos. El ranking
es liderado por los departamentos de Choco, Vichada, Guainia,Cérdoba,La Guajira y Vaupés. Este
indice se calcula a partir de los ingresos monetarios del hogar, que clasifica como pobres a las personas
que carecen del ingreso minimo necesario para cumplir con una canasta de bienes y servicios basicos
y del indice de Pobreza Multidimensional (IPM), el cual se calcula a partir de cinco dimensiones, de
igual peso cada una: Condiciones educativas del hogar, condiciones de la juventud y la nifiez, trabajo,
salud, servicios publicos y condiciones de vida. Segln la medicién adoptada por Colombia del IPM,se
clasifico como pobres a aquellos que pertenecen a un hogar que presenta privacidn en cinco de las
quince variables. Es importante resaltar que el nivel de incidencia de Arauca, supera por 11 puntos
porcentuales al registro nacional. La situacion se acentua en la zona rural del departamento, donde la
incidencia de la pobreza alcanza niveles del 93%, mientras que para la poblacién que habita las
cabeceras del Departamento es de 55%.En otras palabras, se puede decir que de cada diez habitantes
rurales, nueve tienen cinco privaciones de los 15 indicadores propuestos.Mientras que para los
habitantes de las zonas urbanas,por cada dos habitantes, uno es pobre. Si bien se evidencia un mayor
acceso a bienes y servicios por parte de la poblacidon urbana del Departamento, es alarmante la
situacion de precariedad, especialmente de la poblacion rural.

La cobertura de acueducto y alcantarillado para el area urbana de los municipios, segun datos de la
empresa de Servicios Publicos Departamental CUMARE es en promedio municipal de 89,71%,
correspondiendo con el promedio del nivel nacional; sin embargo, esta cifra es muy inferior en los
centros poblados y viviendas del area rural donde se estima en el 16% para acueducto y el 5% para
alcantarillado. De otra parte, La cobertura en recoleccién de residuos sélidos en las areas urbanas es
superior al 80% y en energia eléctrica es superior al 95% en las zonas urbanas y 52% en el area rural.
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PRODUCTOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR

Los elementos de dotacion (zapatos y vestido) son ofrecidos por diversidad de empresas en el mercado
ya que son requeridos y utilizados por todas las personas y empresas que tengan personal vinculado
mediante un contrato de trabajo, pues mas alléd de los beneficios para empleado y empleador, la
dotacién es una obligacién por ley. EI Ministerio del Trabajo sefialé que la dotacién consistente en un
par de zapatos y un vestido de labor, la cual debe ser entregada por el empleador de forma gratuita, a
quien haya cumplido mas de tres meses a su servicio y que devengue hasta dos salarios minimos
mensuales, debe ser acorde a las necesidades y al ambiente en que se desarrolle el trabajador.

Las empresas que se dedican a la comercializacion de estos productos, se considera que hacen parte
de uno de los sectores de la economia colombiana, especificamente del sector terciario o sector
comercial en donde se hace referencia a todas las actividades relacionadas con la compra y venta de
productos y servicios.

Actividades que obtienen recursos

directamente de la naturaleza
PRIMARIO

Agricultura, Ganaderia, aprovechamiento
forestal, pesca y mineria

Actividades que transforman los recursos de
la naturaleza

SECUNDARIO

Actividades que no producen bienes, sino
que prestan servicios

o)
w O
o
>
=¥
35
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TERCIARIO
Transporte, Comercio, Turismo, Ensefanza,

Banca, Servicios Medicos ...

En Colombia se encuentran diversidad de empresas dedicadas a la produccién y comercializacion de
elementos de dotacién como prendas de vestir y calzado, es asi como en el mercado se ofrecen estos
productos con variedad de caracteristicas, dependiendo de las necesidades de los clientes.

AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

8 ‘ ,
o ANODEL FORTALECIMIENTO OF LA PROFESIONALIZACION MLITAR (@) -
i%@i 2['2 Y COHESION DE LA FUERZA ico“:’tec S et o
Km 7 Via Marginal De La Selva — Yopal Casanare 50 9001 V

Correo electrénico - cenacyop@ buzonejercito.mil.co -

SO6310-1


http://www.ejercito.mil.co/

PAGINA 19 DE 94: ESTUDIO PREVIO PROCESO DE MINIMA CUANTIA NO. 279-CENACYOPAL-2020, CUYO
OBJETO ES “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL
DEL ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020".

AGENTES ECONOMICOS

consumo

GOBIERNO

economica y legal

produccion

Bienes y Propietario de factor
Servicios Productivo

Bienesy
Servicios

Consumidor de
Bienes y Servicios

Los agentes econdmicos son actores que toman decisiones en un mercado que afectan el sistema
economico en general. El concepto surge con el deseo de simplificar las actividades econdmicas y
poder explicarlas de una manera mas facil y sencilla. Cuando hablamos de actividades econdémicas nos
referimos a todas aquellas relacionadas con la distribucién, produccién y consumo de bienes y servicios.

Existen tres tipos diferentes de agentes de econémicos, ellos son:

e FAMILIA U HOGARES: Es un agente econdmico que constituye una unidad basica de consumo,
estas estan conformadas por aquellas personas que viven juntas tengan un parentesco o no,
ademéas puede considerarse familia a aquel que vive solo. Las familias adoptan un doble papel en
la economia de mercado: son unidades elementales de consumo y las propietarias de los recursos
productivos. Estas consumen bienes y servicios queriendo satisfacer sus necesidades, ahorran
buscando un mejor futuro y ofrecen trabajo sacrificando ocio con el fin de obtener y consumir otros
bienes.

e EMPRESAS: Es un agente econdmico que constituye la unidad basica de produccion, es decir
producen los bienes y servicios con el objetivo de conseguir mayores beneficios, agregando valor
y riqueza a la economia. Dichos bienes y servicios son el resultado de su actividad econdmica, los
cuales venden a los consumidores que pueden ser las familias, otras empresas o el estado.

e GOBIERNO O ESTADO: Es un agente econémico cuya intervencion es mas compleja debido a
que regula la actividad economica y legal que rige a los demas agentes. Al igual que las familias,
el estado es propietario de factores productivos que ofrece a las empresas, de las que también
demanda gran cantidad de bienes y servicios. Una de sus principales funciones es cobrarles
impuestos a los demés agentes econdmicos con el objetivo de invertirlos en educacion, salud,
infraestructura vial, cuidado del medio ambiente, servicios publicos, entre otros que maximizan el
bienestar econdmico de todos.

. COMO SE RELACIONAN LOS AGENTES ECONOMICOS?

INTERCAMBIO DE BIENES: Los agentes econdmicos se relacionan entre si por medio del tipo de
bienes y servicios que intercambian, estos estan estrechamente relacionados con las principales
actividades en las que cada uno participa.

ACTIVIDADES DE CONSUMO: En la actividad de consumo los hogares participan comprando bienes
de consumo o productos que se adquieren para el uso final por parte del consumidor y satisfacen
algunas necesidades de estos, los bienes de consumo no pueden ser empleados para obtener otros
bienes o ser vendidos; un ejemplo de ello son los alimentos, ropa, joyas, entre otros.
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ACTIVIDADES DE PRODUCCION: Para realizar la actividad de produccion las empresas y el gobierno
compran bienes intermedios, estos son bienes/productos semi-terminados usados como insumos en la
produccion de otros bienes o en ocasiones como productos terminados. En el proceso de produccion,
los productos o bienes intermedios forman parte del producto final, un ejemplo de ello se da en la
produccion de automdviles donde partes como puertas y llantas cumplen la funcién de bienes
intermedios en cuanto ayuden a la produccién de un automdvil o simplemente producto terminado los
cuales pueden ser vendidos como repuestos.

El gobierno y las empresas también adquieren bienes de capital, que son aquellos productos que no
son utilizados para su consumo final, es decir son utilizados para la produccion de otros bienes y
servicios, un ejemplo claro de lo anterior son los instrumentos de alta tecnologia y los camiones.

A Los bienes de capital y los bienes de consumo se les denomina bienes finales, debido a que durante
el proceso productivo no sufren ningun adicional, por su parte a los bienes intermedios se les conoce
como insumos o materia primas lo que sugiere que seran objeto de transformacion en el proceso
productivo.

Fuente: https://www.abcfinanzas.com/
TEJIDO EMPRESARIAL DEPARTAMENTO DE CASANARE

El tejido empresarial al finalizar el afio 2019 es de 22.310 empresarios y comerciantes formalizados, de
los cuales el 19% corresponde a nuevas unidades de negocio con 4.166 personas naturales,
sociedades, sucursales y agencias matriculadas, el 81% son renovaciones con 18.144 inscritos en el
registro mercantil de la Camara de Comercio de Casanare.

Tej id (9 Malvicalay 19%
Kegistho WZewa/«[Lé’ Kenovacioney 81%

Fuente: CCC-GFOR (2019)

De los 19 municipios de Casanare, Yopal siendo la capital del departamento, donde se encuentra la
sede principal de la Camara de Comercio de Casanare, es el municipio que concentra el mayor
porcentaje de matriculados y renovados con el 51% y 11.447 empresarios formalizados.

Registro mercantil por actividad econdmica:

El 32% de los empresarios matriculados y renovados en la CCC tienen inscrita actividad de Comercio
al por mayor y al por menor como su principal actividad econdémica correspondiente 7.172 empresarios,
la actividad de Alojamiento y servicios de comida representa el 16%, Industrias Manufactureras el 7%,
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reparacion, mantenimiento y comercio de automotores el 6% al igual que construccidn, actividades
profesionales, cientificas y técnicas el 5% y Transporte y almacenamiento el 4%, las demas actividades
economicas que establece el DANE segun el codigo ClIU Revision 4, representan el 23% del tejido
empresarial.

llustracién 24 Matriculas y renovaciones por tipo de actividad.
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Fuente: CCC-GFOR (2019)
Fuente: www.cccasanare.co/wp-content/uploads/2020/03/INFORME-DE-GESTION-2019-FINAL.pdf

GREMIOS Y ASOCIACIONES

En Colombia existen ciertos gremios, asociaciones y actores vinculados directa e indirectamente a la
produccion, comercializacién y distribucién de bienes y servicios que se dedican a difundir y propiciar
los principios politicos, econdémicos y sociales de un sano sistema de libre empresa, que trabajan en
propiciar la formalizacién empresarial, emprendimiento dinamico, innovacién y el desarrollo regional
ante el Estado para promover la competitividad y adelantan acciones que articulan a los sectores publico
y privado presentando propuestas y soluciones a los problemas que afectan a las diferentes regiones,
sirviendo de ¢érganos consultivos o de representacion ante el Estado. A continuacién se relacionan
algunos de los gremios y asociaciones que participan en el sector:

Asociacion Nacional De .
ANDI . . www.andi.com.co
Empresarios de Colombia -

Asociacion Colombiana de las

ACOPI Micro, Pequefias y Medianas acopi.org.co
Empresas
FENALCO FELERELN NEEETE) 02 www.fenalco.com.co

Comerciantes

CONFECAMARAS anfederamon C°'°".‘b'a”a de www.confecamaras.org.co
Camaras de Comercio
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sIC Superintendencia de industria y WWW.sic.gov.co/proteccion-del-
comercio consumidor
CIFRAS TOTALES DE VENTAS

ENCUESTA MENSUAL DE COMERCIO (EMC) ABRIL 2020

Universo de estudio: corresponde a las empresas cuyos ingresos anuales fueron iguales o superiores
a$1.700 millones de 2017 (dato que se actualiza cada afio de acuerdo con el comportamiento del indice
de precios al Consumidor — IPC), y/o con 10 0 mas personas ocupadas promedio, cuya actividad
principal es el comercio al por menor 0 al por mayor de mercancias nuevas o, comercio de vehiculos
automotores.

Los grandes almacenes e hipermercados minoristas que para 2019 tuvieron ingresos por ventas
anuales mayores o iguales a $38.395.000 en miles de pesos, dato que evoluciona cada afio de acuerdo
con el comportamiento del indice de Precios al Consumidor- IPC - y/o 200 0 mas personas ocupadas
promedio, cuya actividad principal es el comercio al por menor de mercancias o productos nuevos.

En el caso de los vehiculos corresponde a las empresas importadoras de vehiculos cuya actividad
principal es el comercio de vehiculos automotores nuevos, de produccién nacional, o importados, asi
como las empresas ensambladoras de vehiculos.

RESULTADOS ENCUESTA MENSUAL DE COMERCIO - EMC
EVOLUCION DE LAS PRINCIPALES VARIABLES TOTAL NACIONAL

En abril de 2020 las ventas reales del comercio minorista disminuyeron 42,9% y el personal ocupado
disminuyd 1,6% en relacion con el mismo mes de 2019. Excluyendo el comercio de combustibles, la
variacion de las ventas reales del sector fue de -39,9%.

Tabla 3. Variacion porcentual anual y afio corrido®
Abril 2020 f abril 2019 i
Variacion anual  Variacidn afio corrido

Indicador Abril 2020 / abril  Enero - abril 2020 /

2019 enero - abril 2019
Total ventas comercio al por menor y vehiculos -429 -7.0
Total ventas comercio al por menor sin vehiculos -328 -43
Total ventas comercio al por menaor sin combustibles -399 -4.8
Total ventas comercio al por menaor sin combustibles ni vehiculos -254 -0,7
Total Personal ocupado -16 13

Existe diferencia entre el total sin combustibles por linea y el total sin el grupo 473 (comercio de combustibles y lubricantes) par
actividad CIIU Rev. 4 A.C, debido a que en la CIIU se excluyen todas las ventas realizadas por las empresas suya actividad principal es el
comercio de combustibles y lubricantes, las cuales pueden realizar ventas de productos de otras lineas de mercancia,

Fuente: DAME - EMC

p: Preliminar

GRUPO DE MERCANCIAS

VENTAS REALES
Variacion anual: abril 2020 / abril 2019

En abril de 2020, las ventas del comercio minorista disminuyeron 42,9% frente a las registradas en el
mismo mes de 2019. Dos (2) lineas de mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas reales
y diecisiete (17) registraron variaciones negativas. Las lineas de mayor contribucion negativa al
comercio fueron Combustibles para vehiculos automotores con una variaciéon de -54,1% y una

4
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contribucién de -11,5 puntos porcentuales, y Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de
uso de los hogares con una variacién de - 94,4% y una contribucion de -8,8 puntos porcentuales.

Tabla 4. Variacion porcentual y contribucion anual de las ventas reales del comercio minorista segin grupos de
mercancias

Total nacional

Abril 2020 / abril 2019

Lineas de mercancias Variacién Contribucién
% PP

Total comercio minorista y vehiculos -42.9 : -42.9
Combustibles para vehiculos automotores -54.1 -11.5
Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los 044 a8
hogares** ' '

Otros vehiculos automotores y motocicletas®** -86,1 -7.0 |
Repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos -70,5 -4.9 |
Prendas de vestir y textiles -87.4 -3.5
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas -71,2 -2,7
Electrodomeésticos, muebles para el hogar -52.4 -16
Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero -90,7 -14
*Otras mercancias para uso personal o doméstico, no especificadas ¢ -37,2 -11
Equipos y aparatos de sonido y video -41,0 -0,6
Articulos y utensilios de uso doméstico -52.2 -06
Productos de aseo personal, cosméticos y perfumeria -15,5 -0,6
Libros, papeleria, periddicos, revistas y Otiles escolares -65,8 -0.4
Productos farmacéuticos y medicinales -13.2 -04
Bebidas alcoholicas, cigarros, cigarrillos y productos del tabaco -211 -0,3
Bebidas no alcohdlicas -171 -0,2
Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso personal o dor -64 -0,2
Productos para el aseo del hogar 45 0.1
Alimentos (viveres en general) 135 2,9

Fuente: DANE - EMC.

*Otras mercancias, incluye: juguetes, bicicletas, articulos de deporte, pifiateria, articulos para bebés, gas propano en cilindros, equipo
fotografico, revestimiento para pisos, etc.

** Incluye: la wenta de automdviles particulares, camperos, camionetas, motocicletas y similares nuevos v de wehicubos usados realizadas en
concesicnario

=** Incluye la venta de flotillas o vehiculos de cualquier tipo realizadas a traves de licitaciones, |as ventas a otros concesionarios y la venta de
vehiculos de transporte publico, transporte de carga y otros tipos de vehiculos como ambulancias, carros de bomberos, barredoras, etc.

La sumatoria de las contribuciones puede diferir con los anexos por redondeo de decimales.

pp. Puntos porcentuales

p: Preliminar

VENTAS REALES Variacion afio corrido: enero - abril 2020 / enero - abril 2019

En el periodo enero - abril de 2020 las ventas del comercio minorista disminuyeron 7,0% frente a las
registradas en el mismo periodo del 2019. En este periodo, seis (6) lineas de mercancias registraron
variaciones positivas en sus ventas reales, mientras que las trece (13) lineas restantes registraron
variaciones negativas. Las lineas de mayor contribucion negativa al comercio fueron Combustibles para
vehiculos automotores con -3,2 puntos porcentuales y Vehiculos automotores y motocicletas
principalmente de uso de los hogares con -2,3 puntos porcentuales, mientras que la principal
contribucion positiva se registré en la linea de Alimentos con una contribucion de 3,5 puntos
porcentuales.
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Tabla 5. Variadion porcentual y contribucion afio corrido de las ventas reales del comercio minorista segiin grupos de
mercancias

Total nacional

Enero - abril 2020 / enero - abril 20197

Variacion Contribucién
Lineas de mercancias

% PP
Total comercio minorista -7.0 : -7.0
Combustibles para vehiculos automotores -152 -3.2
Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los 365 a3
hogares*™ ' '
Repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos -211 -15
Prendas de vestir y textiles -293 -12 [
Otros vehiculos automotores y motocicletas®™* -147 -11 I
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas -19.6 -0,8
Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero -28.2 -0.4
*Otras mercancias para uso personal o doméstico, no especificadas 95 03
anteriormente ' '
Electrodomésticos, muebles para el hogar -87 -03
Articulos y utensilios de uso doméstico -15,2 -0,2
Libros, papeleria, periodicos, revistas y (tiles escolares -9.0 -0,1
Bebidas alcohdlicas, cigarros, cigarrillos y productos del tabaco -5.2 -0,1
Equipos y aparatos de sonido y video -26 0,0
Productos farmacéuticos y medicinales 20 01
Bebidas no alcohdlicas 5.2 01
Productos de aseo personal, cosméticos y perfumeria 57 02
Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso personal o dor 10,3 03
Productos para el aseo del hogar 16,5 0.4
Alimentos (viveres en general) 163 35 ’

*Otras mercancias, incluye: juguetes, bicicletas, articulos de deportes, pifiateria, articulos para bebés, gas propano en dilindros, equipo
fotografico, revestimiento para pisos, etc.

** Incluye: la venta de automaviles particulares, camperos, camionetas, motocicletas y similares nuevos y de vehiculos usados realizadas en
CONCESIONENo

=** Incluye la venta de flotillas o vehiculos de cualguier tipo realizadas a traves de licitaciones, las ventas a otros concesionarios y la wenta de
wvehiculos de transporte plblico, transporte de carga y otros tipos de vehiculos como ambulancias, carros de bomberos, baredoras, etc.

La sumatona de las contribuciones puede diferir con los anexos por redondeo de decimales.

pp. Puntos porcentuales

p: Preliminar

Fuente: DAME - EMC.

ACTIVIDAD COMERCIAL ClIU REV.4 A.C. Variacion anual: abril 2020 / abril 2019

Para el mes de abril 2020, las actividades econdmicas que mas contribuyeron a la caida del comercio
minorista y de vehiculos fueron el Comercio de Vehiculos automotores nuevos con una variacién de -
88,3% y el comercio al por menor de combustible para automotores con una variacion de -54,1%, que
en conjunto restaron 28,0 puntos porcentuales a la variacién del periodo.

En abril de 2020, los almacenes no especializados con surtido compuesto principalmente por alimentos
y especializados en la venta de alimentos aumentaron las ventas reales en 4,3%, aportando 1,4 puntos
porcentuales a la variacion, por su parte los almacenes no especializados con surtido compuesto
principalmente por productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco disminuyeron sus ventas reales
en 28,8%, restando1,7 puntos porcentuales a la variacién.

- 2“2 ANDDEL FDRTALECIMIENTO OE LA PROFESIONALIZACION MLITAR (@)
9 ¥ COHESION DE LA FLUERZA icontec

Km 7 Via Marginal De La Selva — Yopal Casanare
Correo electrénico - cenacyop@ buzonejercito.mil.co -

1S0 9001

SO6310-1


http://www.ejercito.mil.co/

PAGINA 25 DE 94: ESTUDIO PREVIO PROCESO DE MINIMA CUANTIA NO. 279-CENACYOPAL-2020, CUYO
OBJETO ES “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL
DEL ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020".

Tabla 6. Variacion porcentual y contribucion anual de las ventas reales del comercio minorista segin actividad
econdmica

Total nacional

Abril 2020 / abril 2019¢
Actividad Econdmica Variaddén Contribucion
% PP

Total comercio minorista y vehiculos 42,9 -42,9
Total comercio minorista y vehiculos (excepto grupo CIIU 473%) -39,7 -39,7
4711 -472. No especializados con surtido compuesto principalmente por alimentos y especializados en la 43 14
venta de alimentes. ’ '
4719, No especializados con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de alimentos, 388 17
bebidas y tabaco. h -
4511, Vehiculos autamatares nueves -B8.3 =163
4731 Comercio al par menor de combustible para automotores 541 117
475, Otros enseres domésticos en establecimientos especializados. -69,6 =51
4771 - 4772 Prendas de vestir y sus accesonos; Calzado y articulos sucedaneos al cuero en establecimientos 40 17
especializados. ' '
4530, Partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos automotores =630 =25
4541 Motocicletas y de sus partes, piezas y Sus accesonos. 921 -14
4773, Productos farmacéuticos, medicinales, odontoldgicos; articulos de perfumeria, cosméticos y de tocador =188 0,6
476. Articulos culturales y de entretenimiento en establecimientos especializados 711 04
4774, Otros productos nueves en establecimientos especializadas. 45 ‘ -04
474. Equipos de informatica y comunicaciones en establecimientos especializados -57.9 0.3
4732, Comercio al por menor de lubricantes, aditivas y productos de limpieza para vehiculos automotores. -59.8 =01

*Establecimientos especializados en la wenta de combustibles y lubricantes. Este subtotal es comparable al total comercio minarista y
wehiculos que se obtiene en los departamentos.

Fuente: DAME — EMC

p: Preliminar

ACTIVIDAD COMERCIAL CIIU REV.4 A.C. Variacion aiio corrido: enero - abril 2020 / enero - abril
2019

En el periodo comprendido entre enero y abril de 2020, los almacenes no especializados con surtido
compuesto principalmente por alimentos y especializados en la venta de alimentos aumentaron sus
ventas respecto al mismo periodo del 2019 en 12,1% aportando 4,0 puntos porcentuales a la variacion
total de las ventas minoristas.

De las empresas del comercio al por menor en establecimientos especializados, las principales
contribuciones negativas se presentaron en las actividades de Vehiculos automotores nuevos y el
comercio al por menor de Combustibles para automotores restando en conjunto 6,8 puntos
porcentuales.
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Tabla 7. Variacion porcentual y contribucion afio corrido de las ventas reales del comercio minorista segin actividad
econdmica

Total nacional

Enero - abril 2020 f enero- abril 2019%

Actividad Econdmica

Variacign Comtribucidn

% PP

Total comercio minorista y vehiculos -1.0 -1.0
Total comercio minorista y vehiculos (excepto grupo CIU 473%) -4,8 -4.8
4711 -472. No especializados con surtido compuesto principalmente por alimentos y especializados en la 121 &0
venta de alimentos. v ’
4719 Mo especializadaos con surtido compuesto principalments por productos diferentes de alimentos, 03 00
bebidas y tabaco. ’ ’
4511 Vehiculos automotores nuevos -20.5 -16
4731 Comercio al por menor de combustible para automotores. -15.1 -32 I
475, Otros enseres domésticos en establecimientos especializados. -198 -15
4771 - 4772, Prendas de vestir y sus accesorios; Calzado y articulos sucedaneos al cuero en establecimientos 307 12
especializados. '

4530, Partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos automotores -185 -08
4541, Motocicletas y de sus partes, piezas y sUs aCCESONOS. -25,6 -0.4
476, Articulos culturales y de entretenimiento en establecimientos especializados. =209 -02
4774, Otros productos nuevos en establecimientos especializados. -258 -01
4732 Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos de limpieza para wehiculos automaotores. =247 0,0
4773. Productos farmacéuticos, medicinales, odontoldgicos, articulos de perfumeria, cosméticos y de tocador  -1,0 0.0
474, Equipos de informatica ¥ comunicaciones en establecimientas espedalizados. 6,0 0.0

Fuerte: DAME - EMC
pp. Puntos porcentuales
p: Preliminar

COMERCIO AL POR MENOR POR DEPARTAMENTOS

Tabla 10. Variacién anual de las ventas minoristas reales sin combustibles ni lubricantes y personal ocupado
Siete dominios departamentales®
Abril 2020 / abril 2019

Ventas Personal ocupad
Departamento Variacion Variacion
ArECON contribucin PP 0" Contribucién PP

%
-35.7 -1,0 -1,0

Total comercio minorista y vehiculos (excepto grupo 473*)  -39.7

Bogota D.C -473 -15.6 -0.7 -0,2
Antioquia -415 E -6.3 -19 -0.3
Valle del Cauca -336 -44 -34 -0.4
Atlantico 25 W -16 16 0.1
Santander -35.4 -12 -18 01
Cundinamarca -1r7 E -0.9 -01 0.0

Citros departamentos -363 -9.8 -0,3 -0,1
*Establecimientos especializados en la venta de combustibles y lubricantes. Este subtotal es comparable al total comercio
minorista y vehiculos que se obtiene en los departamentos.

Fuente: DAME - EMC.

p: Preliminar

VENTAS REALES

En abril de 2020 frente al mismo mes de 2019, las ventas reales del comercio minorista excluyendo las
empresas del grupo ClIU 473 (Comercio al por menor de combustible, lubricantes, aditivos y productos
de limpieza para automotores, en establecimientos especializados) decrecieron en 39,7%.

Todos los dominios departamentales presentaron variaciones negativas. Segun los departamentos
desagregados, las mayores contribuciones a las ventas del comercio minorista sin combustibles ni
lubricantes se registraron en Bogoté D.C. y Antioquia, al contribuir con - 15,6 puntos porcentuales y -
6,3 puntos porcentuales, respectivamente.
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PERSONAL OCUPADO

En abril de 2020 frente a abril de 2019, la contratacién de personal por parte del comercio minorista sin
combustibles ni lubricantes decrecié 1,0%. De los seis (6) dominios departamentales desagregados, la
menor contribucion se presenta en Valle del Cauca con - 0,4 puntos porcentuales. Atlantico presenta la
Unica variacion positiva con 1,6%.

COMERCIO AL POR MAYOR NACIONAL

VARIACION ANUAL DE VENTAS

La variacidén del margen comercial (ventas-costo de la mercancia vendida) del comercio al por mayor
(Division 46) es de -23,3% para el mes de abril de 2020 en relacion con abril de 2019, para este mes
los tres (3) dominios de publicacién presentan variaciones negativas, siendo el margen comercial del
Comercio de maquinaria y equipo, especializado en otros productos y no especializado el que presenta
mayor contribucién negativa al total de la divisién con -10,6 pp, seguido de Materias primas
agropecuarias, alimentos bebidas y tabaco; articulos y enseres domésticos exceptuando productos
farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador, con 7,9 pp, y de Productos farmacéuticos,
medicinales, cosméticos y de tocador con -4,8pp.

Tabla 13. Variacion anual del margen comercial mayoristas nominales y el personal ocupado
Total nacional®
Abril 2020 / abril

Dominic  CIIU Rev. 4 A. C. Margen comercial Personal
Codi Descriogd Abril (2020/2019) Abril (2020/2019)

'ge - Descripaon Var Cont. Var Cont.
Total comercio al por mayor -23.3 - -233 -5,1 : =51
462 - 463 - 4641 - 4642 - 4643 -4644 - 4649. Materias
pr|rr'r|a5 agropecuarias; Alhrr!entos bebidas y tabaco; 51 79 74 25
Articulos y enseres domeésticos exceptuando productos
farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador.
4645. Productos farmacéuticos, medicinales, cosmeéticos 176 48 05 01
y de tocador.
465 - 466 - 469. Maquinaria y equipo, especializado en

- -25,5 -10,6 -5,8 -27

otros productos; No especializado.

Variacion aio corrido margen comercial: enero — abril 2020 / enero - abril 2019

En el periodo enero — abril 2020 frente al mismo periodo de 2019, el margen comercial del comercio
mayorista creci6 en 1,4%.

Un (1) dominio de estudio presentd variacion positiva y los otros dos (2) variaciones negativas. El
dominio que present6 contribucién positiva al margen comercial fue Materias primas agropecuarias,
alimentos bebidas y tabaco; articulos y enseres domésticos exceptuando productos farmacéuticos,
medicinales, cosméticos y de tocador al contribuir con 1,5 puntos porcentuales.
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Tabla 14. Variacion afio corrido de las ventas mayoristas nominales y el personal ocupado
Total nacional®
Enero — abril 2020 / enero — abril 2019

Dominio CIIU Rev. 4 A. C. Margen comercial Personal
Enero - abril (2020/2019) Enero - abril (2020/2019)
Cadigo - Descripcion
Var (%) Cont (pp) Var(%) Cont (pp)
Total comercio al por mayor 1.4 1.4 -1,0 -1,0
462 - 463 - 4641 - 4642 - 4643 -4644 - 4649,
Materias primas agropecuarias, Alimentos bebidas y
tabaco; Articulos y enseres domésticos exce ptuando 49 15 1,5 05
productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos y
de tocador.
4645 Productos | Suti edicinal
.rﬂ uctos farmaceuticos, medifinales, 02 0.0 20 04
cosméticos y de tocador.
465 - 466 - 469. Maguinariz i, alizad
aquinaria y equipo, especializado 02 01 10 08

en otros productos, Mo especializado.
Fuente: DAME — EMC.
p: Preliminar

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/emc/bol_emc_abr20.pdf

VARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN EL SECTOR COMO INFLACION, VARIACION DEL
SMMLV'Y LA TASA DE CAMBIO

INDICADORES ECONOMICOS
Dolar TRM UVR DTF «
$3.873,80 274,58 2,39%
Desempleo ‘ ___PC ‘ PIB
20,2% -0,019% -15,7%

Salario minimo Café Petréleo WTI

877.803
$ uss1,s58 uss$40,18

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/indicadores-economicos
iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

El IPC es una investigacion estadistica que permite medir la variacién porcentual promedio de los
precios al por menor de un conjunto de bienes y servicios de consumo final que demandan los
consumidores. Elindicador es utilizado para la toma de decisiones, tanto del gobierno como de los entes
privados, al tiempo que permite analizar situaciones de caracter econdmico.

Los propdsitos de uso de la informacion del IPC se pueden circunscribir en diferentes ambitos de uso
nacional. Principalmente, el indice se usa como factor de ajuste en la determinacién de salarios, estados
financieros, en la solucion de demandas laborales y fiscales. Igualmente, el IPC se emplea para calcular
la pérdida de poder adquisitivo de la moneda, para obtener equilibrios en partidas de las cuentas
nacionales y como factor de analisis del comportamiento de la economia.

Variacion mensual, aio corrido y anual del IPC Total nacional Agosto 2019-2020
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Agosto

Variacion mensual Variacion Ao corrido Variacién anual

220 HEETTEE 2020 EETTEE 2020 EETTEE
IPC total -0,01 0,09 1,12 3,03 1,88 375

El comportamiento mensual del IPC total en agosto de 2020 (-0,01%) se explicé principalmente por la
variacién mensual de las divisiones informacién y comunicacion y transporte. Las mayores variaciones
se presentaron en las divisiones Informacién y comunicacion (3,60%) y Salud (0,70%).

Variacion mensual del IPC por divisiones de gasto
Agosto 2020

Informacién y comunicacién I = .c0
Salud B c.70
Bienes y servicios diversos B o490

Bebidas alcohdlicas y tabaco M o3z =

Transporte M oz=7 F

Restaurantes y hoteles B o.1s E

Recreacion y cultura B o7 -

Alocjamiento, agua, electricidad y gas | .07 g
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion -0,05 |
Alimentos y bebidas no alcohélicas -0.45 [l
Prendas de vestir y calzado -1.00 N

Educacion -a.4¢ I

-4,20 -2,20 -0,20 1.80 3.80

Fuente: DANE - IPC Variacion (%)

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ipc/cp_ipc_ago20.pdf
Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2020, el IPC registr6 una variacion de -0,01% en comparacion con julio de 2020.
Ocho de las doce divisiones de gasto se ubicaron por encima del promedio nacional (-0,01%):
Informacién y comunicacion (3,60%), Salud (0,70%), Bienes y servicios diversos (0,49%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,32%), Transporte (0,27%), Restaurantes y hoteles (0,18%), Recreacion y cultura
(0,17%) y por ultimo, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,07%). Por debajo del
promedio total se ubicaron: Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(-0,05%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,45%), Prendas de vestir y calzado (-1,00%) y por
Ultimo, Educacién (-3,48%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2019 — Z020

Fe=o (52 asincian (%)

P a
a.
.38 s
a
1283 a
@43 aaz aoa a.m o.0e
a2 ae aos .07 o.o2

100,00 aos an0s oo a0t
P .04 a00 008 o.00

a.ce azz o 1.00 0.04
+.41 a1 a.so 3.48 018

Fuente: DANE, IPC
MNota: La diferencia en la suma de las variables cbedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (-0,01%), se ubicaron en las divisiones de:
Informacién y comunicacion, Transporte, Bienes y servicios diversos, Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Salud, Recreacion y cultura y Bebidas alcohdlicas y
tabaco, las cuales aportaron 0,27 puntos porcentuales a la variacion total.

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_ago20.pdf
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PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

El PIB es la representacion del resultado final de la actividad productiva del total de las unidades de
produccion residentes. Es un agregado que caracteriza la economia en su conjunto. Se deriva
basicamente del concepto de valor agregado. El valor agregado bruto es la diferencia entre la
produccion y el consumo intermedio. EI PIB es la suma del valor agregado bruto de todas las unidades
de produccién residentes mas la parte (posiblemente el total) de los impuestos, menos las
subvenciones, sobre los productos, no incluida en la valoracién de la produccion.

Grafico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
Tasas de crecimiento en volumen® 2014-1 - 2020¢-|

6.0

2.6 3,3 o= 3,1
IIII ni ' (|
oo 4 1 BN el o cmauBBBNN L4

3
=
E]
*5' -3.0
§ -0
5 90
8 -12.0
= 150
-18,0 - 5.7
I |lo m w1 |o|m w1 ;| m w1 m | m w1 m| | I o m| |1
2014 201s 2016 2017 2018p 2019pr 2020pr

Fuente: DAME, Cuentas nacionales

lSeries encadenadas de wolumen con ano de referencia 2015
Froreliminar

Pprovisicnal

En el segundo trimestre de 2020pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, decrece 15,7%
respecto al mismo periodo de 2019 (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 34,3% (contribuye -6,6 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Industrias manufactureras decrece 25,4% (contribuye -3,1 puntos porcentuales a la variacion anual).
e Construccion decrece 31,7% (contribuye -2,1 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2020, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un decrecimiento 7,4%. Esta variacion se explica principalmente por:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 16,5% (contribuye -3,2 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Industrias manufactureras decrece 13,2% (contribuye -1,6 puntos porcentuales a la variacion anual).
e Construccion decrece 21,0% (contribuye -1,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie corregida de efecto
estacional y calendario decrece 14,9%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente
dindmica:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores decrece 34,9%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 33,7%.

e Construccién decrece 24,8%

4
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen?
20207"= Segundo trimestre

Tasas de crecimiento

Serie corregida de efecto

Serie original tacional tendarl
Actividad ecanémica Sstachunaly calendaria
Aniual Afio corrido Trimestral
2020-17/ 20207 f 20207 -m/
2019-1" 2019" 2020" -1

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 01 40 -61
Explotacion de minas y canteras -215 -121 -185
Industrias manufactureras -254 -13.2 -216
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado™ -86 -26 -10.9
Construccién =317 =210 -248
Comercio al por mayor y al por menar’ =343 -165 -337
Informacion y comunicaciones -52 -20 -41
Actividades financieras y de seguros 10 16 03
Actividades inmobiliarias 20 23 0l
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® -10,2 -39 -11.8
Administracion publica, defensa, educacion y salud® -37 -06 -38
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

L i -371 -01 -349
actividades de servicios
Valor agregado bruto -15,7 -74 -15.8
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos -160 -75 -145
Producto Interne Bruto -15,7 -74 -14,9

Fuente: DAME, Cuentas nacionales

PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION
Valor agregado por actividad econémica Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2020, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion
de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de
comida decrece 34,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2019. Esta dinamica se explica
por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas decrece
18,7%.

e Transporte y almacenamiento decrece 36,9%.

e Alojamiento y servicios de comida decrece 66,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y calendario,
el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida decrece en 33,7%,
explicado por:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas decrece
22,7%.

e Transporte y almacenamiento decrece 35,3%.

« Alojamiento y servicios de comida decrece 63,2%.
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Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor! Tasas de crecimiento en volumen2 2020rr Segundo
trimestre

Tasas de crecimiento

Serie corregida de

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Ano corrido Trimestral

2020°-1/ 2020™ / 2020 -1/

20197"-11 2019"" 20207 -1
Comercio al por mayor y al por menor” -18,7 -6,2 =227
Transporte y almacenamiento -36,9 -18,4 -353
Alojamiento y servicios de comida -66,6 -38,2 -63,2
Comercio al por mayor y al por menor” -343 -16,5 -33,7

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Ppreliminar

'Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenarniento; alojamiento y servicios de comida.

“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.
*Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas.

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_lItrim20_producion_y_gasto.pdf

Industrias manufactureras

En el segundo trimestre de 2020, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece 25,4% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2019. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 4):

e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco
decrece 7,6%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricacién de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares,
y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 56,1%.

o Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacién de papel, cartén y productos de papel y de
cartdn; actividades de impresion; producciéon de copias a partir de grabaciones originales decrece
14,7%.

e Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos,
sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacién de productos
de caucho y de plastico; fabricacién de otros productos minerales no metalicos decrece 27,0%.

¢ Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricaciéon de productos
informaticos, electronicos y 6pticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos
automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte;
instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 35,6%.

e Fabricacidén de muebles, colchones y somieres; ofras industrias manufactureras decrece 37,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las industrias manufactureras decrece en 21,6%, explicado por:
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e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracion de productos de tabaco
decrece 11,1%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricacidn de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares,
y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 47,3%.

e Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacién de papel, carton y productos de papel y de
cartdn; actividades de impresion; produccién de copias a partir de grabaciones originales decrece
16,8%.

e Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petrdleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos,
sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacién de productos
de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no metélicos decrece 25,0%.

e Fabricacion de productos metalurgicos basicos; fabricaciéon de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricaciéon de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de productos
informaticos, electronicos y 6pticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos
automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de ofros tipos de equipo de transporte;
instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 30,5%.

e Fabricacidén de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras decrece 34,4%.

Tabla 4. Industrias manufactureras Tasas de crecimiento en volumen 2020pr- Segundo trimestre.

Tasas de crecimiento

- - Serie corregida de efecto
Serie original
" o estacional y cale ndaric

Actividad econdmica

Aurvual Afo corrido Trimestral
2020- Oy 20207 s 20207 - 1L/
2019-11" 2019°" 20207 -1
Elaboracién de productos alimenticios® 7.6 10 111
Fabricacién de productos textiles® 56.1 33.8 ]
T Fi Sn de | o fab iGn d o o ol o
ransformacitn dela madera y fabricackSn de productos de madera y de 147 65 168
corcho, excepto muebles’
[ iGn, fab S o oductos de | i del petral
equizacitn, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y 270 145 250
actividad de mezcla de combustibles’
Fabricacién de productos metalingicos basicos® 35.6 210 30.5
Fabricacién de muebles, colchones ¥ somieres: otras industrias 374 2.2 34,4
manufactureras
Industrias manufactureras -25.4 -13.2 -21.6

Fuente: DAMNE Cuentas nacionales
“rpreliminar

*Series encadenadas de volumen con aito de referencia 2015,

“Elaboracian de productos alimenticios: elaboracién de bebidas; elaboracion de productos de tabaco.

*Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestin curtido y recurtido de cueros: fabricacion de calzado; fabricacion de
articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guamicioneria; adobo y tefido de
pieles.

*Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y
esparteria; fabricacion de papel, canén ¥y productos de papel y de candén; actividades de impresion: produccion de copias a partir de
grabaciones originales.

*Coquizacitn, fabricacién de productos de la refinacitn del petrdlec y actividad de mezcla de combustibles: fabricacion de sustancias y
productos quimicos; fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias guimicas medicinales y productos boténicos de uso farmacéutico:
fabricacién de productos de caucho y de plistico; fabricacién de otros productos minerales no metilicos

“Fabricacién de productos metalirgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal. excepto maquinaria y equipo; fabricacién
de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de productos informaticos, electrénicos ¥ Gpticos: fabricacidn de maquinaria ¥ equipo n.c.p.
fabricacién de vehiculos automotores, remolgues ¥y semiremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mMantenimiento y reparacion especializado de magquinaria y equipo.

TASA DE CAMBIO DEL PESO COLOMBIANO (TRM - PESO POR DOLAR)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar
de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas
entre intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el
mismo dia cuando se realiza la negociacién de las divisas. Actualmente la Superintendencia Financiera
de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con base en las operaciones registradas
el dia habil inmediatamente anterior.

TRM del dia Viernes 25 de Septiembre de 2020: 3.873,80 pesos colombianos por dolar estadounidense.
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Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm

Comportamiento de la TRM en los ultimos treinta dias:

— tiros 30 dias ~ S elecoiorne ~
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LN .27 (. FEBABE0D (PAuaw Alrad

Grafico historico del Délar TRM en 2020

Sep 25, COF 5 3.873.80
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Fuente: https://dolar.wilkinsonpc.com.co/divisas/dolar.html

DINAMICA DE IMPORTACIONES, EXPORTACIONES Y CONTRABANDO, EN CASO DE QUE
APLIQUE

IMPORTACIONES (IMPO)

Las estadisticas de importaciones registran el ingreso legal de mercancias originarias de otro pais o de
una Zona Franca colombiana hacia el territorio aduanero nacional. Estas cifras se producen con base
en las declaraciones de importacion, presentadas ante las diferentes administraciones de aduanas del
pais, y se registran estadisticamente segun la fecha de presentacién ante las entidades financieras
autorizadas para recaudar los tributos aduaneros. Las estadisticas de importaciones colombianas son
producidas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).

En el segundo trimestre de 2020, las importaciones decrecen 28,8% en su serie original, respecto al
mismo periodo de 2019. Para la serie corregida de efecto estacional y calendario, las importaciones
decrecen en 28,6%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 16).

Tabla 18. Importaciones
Tasas de crecimiento en volumen?!
20207"- Segundo trimestre

Tasas de crecimiento

Serie corregida de efecto

Serie original estacional y calendario

Componente del gasto

Anual Aifio corrido Trimestral
2020°-1/ 20207 / 20207 -1/
2019711 20197 20207 -1
Importaciones -28.8 -15,9 -28,6

Fuente: DAME, Cuentas nacionales
Foreliminar

1o . .
Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Exportaciones
En el segundo trimestre de 2020, las exportaciones decrecen 27,4% en su serie original, respecto al
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mismo periodo de 2019. Para la serie corregida de efecto estacional y calendario, las exportaciones
decrecen en 25,0%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17).

Tabla 17. Exportaciones
Tasas de crecimiento en volumen!
20207"- Segundo trimestre

Tasas de crecimiento

Serie corregida de efecto

Serie original estacional y calendario

Componente del gasto

Anual Aiio corrido Trimestral
2020°"- 1/ 2020° 7 20207 -1/
2019%-11 2019% 20207 -1
Exportaciones -27.4 -15,2 -250

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Fpreliminar
'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

FUENTE: https://lwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol _PIB_IItrim20_producion_y_gasto.pdf

CADENA DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION

TRANSPORTE TRANSPORTE

¢!
PRODUCTOR/
PROVEEDOR

CONSUMIDOR

La produccion: consiste en la elaboracién o la fabricacidn de productos (objetos fisicos), pero también
la provisién de servicios (médicos sanitarios, ensefianza; espectaculos; restaurantes; etc.).

Existen cuatro tipos de proceso de produccion diferentes.

¢ Produccion bajo pedido: en esta modalidad productiva solamente se fabrica un producto a la vez
y cada uno es diferente, no hay dos iguales, por lo que se considera un proceso de mano de obra
intensiva. Los productos pueden ser hechos a mano o surgir como resultado de la combinacién de
fabricacion manual e interaccidén de maquinas y/o equipos.

e Produccion por lotes: con la frecuencia que sea necesario se produce una pequefia cantidad de
productos idénticos. Podria considerarse como un proceso de produccién intensivo en mano de
obra, pero no suele ser asi, ya que lo habitual es incorporar patrones o plantillas que simplifican la
ejecucion. Las maquinas se pueden cambiar facimente para producir un lote de un producto
diferente, si se plantea la necesidad.

¢ Produccion en masa: es como se denomina a la manufactura de cientos de productos idénticos,
por lo general en una linea de fabricacion. Este proceso de produccion, a menudo, implica el
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montaje de una serie de sub-conjuntos de componentes individuales y, generalmente, gran parte
de cada tarea se halla automatizada lo que permite utilizar un nimero menor de trabajadores sin
perjuicio de la fabricacion de un elevado numero de productos.

e Produccién continua: permite fabricar muchos miles de productos idénticos y, a diferencia de la
produccién en masa, en este caso la linea de produccion se mantiene en funcionamiento 24 horas
al dia, siete dias a la semana, de este forma se consigue maximizar el rendimiento y eliminar los
costes adicionales de arrancar y parar el proceso de produccidn, que esta altamente automatizado
y requieren pocos trabajadores.

La distribucion: consiste en hacer llegar el producto a su lugar de utilizacién o de consumo, pasando
por diversos tipos de intermediarios. Esa etapa de transporte y comercializacion es lo que llamamos
distribucién comercial.

El tipo de canal para este segmento de mercado seréa planteado segun dos escenarios diferentes: Con
canal directo y con canal indirecto.

e Canal indirecto: En este el producto se venderia a supermercados y/o tiendas, los que a su vez
venderian al consumidor final. En este caso se tendria una alta cobertura del producto, pero
resultarian ser menos las ganancias totales por la venta del producto al adicionar un intermediario
a la cadena de distribucion.

e Canaldirecto: Venderle directamente al cliente. En este caso serian mayores las ganancias totales
por ventas, pero sacrificando la cobertura del mismo. Ademas, vender el producto por cuenta propia
también representa costos como personal dedicado a ventas, acondicionamiento del
establecimiento para dicha actividad y publicidad acorde al producto.

CANAL CONSUMIDOR
DIRECTO L} rasricante 3 FINAL

Las empresas identificadas tienen la capacidad de entregar el bien o servicio requerido para cubrir la
necesidad en el tiempo y condiciones solicitadas en las instalaciones indicadas en el proceso, al igual
que el término de respuesta de la garantia técnica que se exigira. Es asi que los costos asociados con
el proceso de elaboracién del bien o servicio al igual que su distribucion y entrega estan incluidos en
el valor establecido en los estudios de mercado y presupuesto oficial.

CONSUMIDOR

FINAL

ASPECTOS TECNICOS

Los bienes que se pretenden adquirir, son de caracteristicas técnicas definidas y comercializados por
diferentes empresas en el mercado, no requiriéndose condiciones técnicas agregadas por innovacion,
desarrollo técnico para el suministro de bienes suministrados por la entidad.

De igual manera se evidencia por parte del comité técnico, que los bienes requeridos, ademéas conforme
a los requerimientos, estos deben ser suministrados con estandares de calidad, que permitan suplir de
manera eficiente la necesidad, y dada la disponibilidad del mismo en el mercado, es factible su ejecucién
en el plazo establecido en los presentes estudios previos.
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Para cumplir con el objeto de la necesidad planteada por cada unidad, se requiere que el oferente
cumpla con todas y cada una de las especificaciones técnicas estipuladas en los estudios previos del
presente proceso de contratacion, se tiene conocimiento que para la seleccion de un posible oferente
en el mercado nacional posee alternativas como personas naturales o juridicas con experiencia
reconocida para cumplir con la entrega del bien, para la satisfaccién de la necesidad planteada.

Asi mismo desde el punto de vista técnico se abarca la necesidad e importancia de adquirir los bienes
ylo elementos necesarios que permitan el cumplimiento de la mision institucional por parte de las
unidades beneficiadas; en el desarrollo de cualquier actividad laboral, los empleados requieren la
respectiva dotacion para facilitar su trabajo, es asi que el uniforme o vestuario se convierte en un
elemento indispensable.

La legislacion colombiana reglament6 la dotacién como una prestacion social que debe entregar el
empleador a los trabajadores que devenguen hasta dos salarios minimos mensuales legales, segun el
Codigo Sustantivo del Trabajo (CST), del Articulo 230 al 235.

La dotacion consiste en otorgar a cada empleado calzado y prendas de vestir apropiadas para el buen
desempefio de las labores contratadas, esta debe ser vista como un beneficio que entrega la empresa
ylo empleador a todos los trabajadores, independientemente de su salario y area de trabajo, sin
embargo el trabajador esta obligado a destinar el uso de la dotacién que le suministre el empleador en
las labores contratadas, sino el patrono se exime de hacerle entrega para el periodo siguiente.

La entrega del vestuario de trabajo se realiza tres veces en el afio, se estima que la Ultima entrega sea
hasta el 10 de diciembre en aras de que administrativamente se pueda finalizar la cadena presupuestal
hasta antes de que finalice la vigencia 2020.

Para suplir la necesidad requerida es imperativo que el oferente cumpla con las exigencias vy
especificaciones técnicas planteadas en el presente proceso. Se tiene conocimiento que para la
seleccidn de un posible oferente el mercado nacional y regional, posee alternativas como personas
naturales y juridicas con reconocida experiencia para efectuar el suministro de los bienes solicitados
para la satisfaccion de la necesidad planteada, obteniendo resultados satisfactorios que acrediten la
capacidad técnica del objeto del contrato.

Asimismo, el proveedor que realice el suministro debe de tener en cuenta la respectiva norma y/o fichas
técnicas aplicables actualizadas de cada uno de los productos e insumos que se requieran, para el
cabal cumplimiento del contrato.

Adquirir la dotacion para el personal que labora con el Ejército Nacional reviste una gran importancia
teniendo en cuenta que los uniformes crean la apariencia seria y profesional que la institucion desea
reflejar, una imagen unificada y ayudan a crear unidad entre el mismo personal.

La ropa con la que nos vestimos revela nuestra personalidad. Asi lo aseguran varios estudios de
sicologia, que han encontrado que las prendas reflejan un tipo de comunicacién no verbal que dice
mucho de nosotros.

Por eso existen ciertos empleos y algunas corporaciones que escogen codigos de vestuario para definir
la imagen que quieren proyectar a sus clientes, proveedores y socios comerciales.

El uniforme crea identidad dentro y fuera y marca un sentido de pertenencia especial en quienes lo
usan. Para los empleados el uniforme puede representar un beneficio al permitir practicidad al vestirse
durante la semana y hasta un ahorro de tiempo €, incluso, de dinero.
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Por tratarse de elementos de dotacién adquiridos como producto terminado no aplica la solicitud de
criterios ambientales.

Para el proceso que nos ocupa, las especificaciones técnicas especiales, se establecen segln plan de
necesidades descrito por la unidad y las fichas técnicas anexas al proceso.

Es asi que se requiere el “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA
EL PERSONAL CIVIL DEL ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020”, de acuerdo a las
necesidades presentadas, siguiendo la normatividad vigente y considerando las caracteristicas técnicas
relacionadas en el numeral 2.1 JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION del presente documento.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS “UNSPSC”

Conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Cédigo
Clasificador de Bienes y Servicios ‘UNSPSC” a contratar es el siguiente:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Uniformes
Ropa, Maletas y institucionales
53102704 Productos de Aseo Ropa Uniformes para preparacion
Personal de alimentos o
servicio
Equipos y Suministros .
?je FIé)efgnsa, Orden Seg“”‘"ﬁ‘f’ y Ropa de
46181500 . L proteccién I
Publico, Proteccion, seguridad
Vigilancia y Seguridad personal
Ropa, Maletas y
53111700 Productos de Aseo Calzado Zapatillas | -
Personal

Nota: La presente clasificacion es informativa mas no exigible de acuerdo con lo establecido en el
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 que indica: “(...) No se requerira de este Registro, ni de Calificacion
ni de Clasificacion, en los casos de contratacion directa; contratos para la prestacion de servicios de
salud; contratos cuyo valor no supere el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la respectiva
entidad”, Subrayado fuera de texto.

Se aclara que para la contratacion de minima cuantia la clasificacion del proponente en los codigos
mencionados anteriormente no son un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un
lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacién Publica.

ASPECTOS REGULATORIOS

Teniendo en cuenta el objeto del presente proceso contractual, se puede establecer que desde el punto
de vista juridico — legal es totalmente viable, ya que se trata de una actividad de caracter licito.

Dentro del proceso contractual se establecieron cantidades, dando claridad sobre las reglas del

presente proceso contractual, lo cual lo hace totalmente viable de conformidad a lo establecido en el
Cadigo Civil en el Art. 1518.
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Por otra parte, es importante traer a colacién que el desarrollo del OBJETO del presente contrato,
permite satisfacer el interés general en cumplimiento del Estatuto General de la Contratacion — Ley 80
de 1993, Art. 3 “De los Fines de la Contratacion Estatal. Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion
de dichos fines”

Teniendo en cuenta lo anterior es menester resaltar que el Ministerio de Defensa y Ejército Nacional ha
elaborado instructivos, circulares y normas técnicas de los elementos a contratar, que deben ser base
para el presente proceso, entre las cuales se encuentran las siguientes:

e INSTRUCTIVO DOTACION PERSONAL CIVIL 2014-06-10

e ACLARACION INSTRUCTIVO DOTACION CIVIL 10 DE ABRIL DE 2019

o RECOMENDACIONES INSTRUCTIVO DOTACION CIVIL 26 DE MARZO DE 2020
e NTMD 00359

e NTMD 00361

o DIFUSION BOLETIN No. 14DOTACION CIVIL del 19 DE MAYO DE 2020

Por lo anterior son aplicables los principios de la Constitucién Nacional, el Estatuto General de
Contratacion de la Administracién publica, Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios en especial la
Ley 1150 de 2.007, Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015. Asi como también todas las
disposiciones internas que se han emitido al respecto y que se encuentren vigentes.

Comercialmente el objeto del presente proceso esta permitido y regulado por el Cédigo de Comercio,
por cuanto se establecen caracteristicas especiales para el cumplimiento del objeto del presente
proceso de seleccion, ademas son bienes que se encuentran en el mercado y que son distribuidos por
firmas o personas naturales debidamente autorizadas para la distribucién de elementos de uso
exclusivo del Ejército nacional, en este caso parches y demas instintivos que se requieren para la
incorporacién de soldados.

Por otra parte el MDN-EJN-CENAC YOPAL tiene la capacidad juridica para adquirir los bienes con
destino a las diferentes unidades adscritas al EJERCITO NACIONAL y esta en capacidad de contraer
derechos y obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso.

La prestacion del servicio, objeto de la presente contratacion, se llevara a cabo de acuerdo a las normas
que regulan la contratacion estatal (Ley 80 de 1993), mediante procedimiento denominado de minima
cuantia, teniendo en cuenta que los bienes que se pretenden adquirir en el presente proceso de
contratacion, no superan el 10% de la menor cuantia, ajustdndose a lo estipulado en el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082-2015y el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual aplica
al objeto del presente proceso, atendiendo de esta manera los principios de planeacion y transparencia
en contratacion estatal y los parametros estandarizados por Colombia Compra Eficiente.

Que el 19 de Mayo de 2020, una vez consultado sobre la similitud de las normas técnicas mencionadas
con la ficha técnica del Acuerdo Marco vigente denominado “Dotaciones de vestuario de Calle lII”, se
ha emitido por parte de la Direccion de Contratacion Regional y Especializada, DICRE, una difusion del
Boletin 14 Dotacion Civil de la misma fecha, asi:
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s
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CCOMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES. CRE COMANDO DE AD! S
EJERCITO NACIONAL ey ~
REGIONAL Y Bogoth, D.C. 19 de Mayo do 2020 Boletin No. 014 ﬁg‘
T
eI Sk DOTACION CIVIL
DICRE-29.10
Be = Y .
R O e gy La dotacién es una prestacion
Sefiores Oficiales S \ ial a | i recho los
DIRECTORES CENTRALES ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES ¢ P2 & & o s sociallaque tisnen dersc
COMANDANTES UNIDADES ORDENADORAS DEI \ ‘ m p- u.-,‘ trabajadores y que los
x j leadors n obl
Asunto: Difusion Boletin No. 14 Dotacién Civil 4 A : shp eadores estdn obl Ixado,s 2
I f entregar en las fechas previstas
Con toda atencion y el debido respeto, me permito:enviar a los sefiores Oficiaies X por laley.
Directores Centrales Administrativas y Contables y Comandantes Unidades Ordenadoras
del Gasto, el Boletin No. 14 dando aicance al Ofigio No. 2020486002199103 por el cual se - § %
s procesos -;- A
i
Por lo anterior, se requiere que las Centrales Administrativas Contables y Unidades
Ordenadoras del Gasto den estricto cumplmiento a mencionados documentos y aleguen NORMATIVIDAD
las Actas de reunion con el fin de garantizar la difusion y seguimiento nes e % N
instrucciones  emitidas, con - plazo 28 de _mayo _de 2020 _al _comreo +ARTICULO 230. SUMINISTRO DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR. <Articulo

‘Didia. diaz@buzonejercito. mil co. modificado por el articulo 7o. de la Ley 11 de 1984. El nuevo texto es el siguiente:>

Todo {empleador} que habitualmente ocupe uno (1) o mas trabajadores
permanentes, debera suministrar cada cuatro (4) meses, en forma gratuita, un (1)
par de zapatos y un (1) vestido de labor al trabajador, cuya remuneracién mensual
sea hasta dos (2) meses el salario minimo més alto vigente. Tiene derecho a esta
prestacion el trabajador que en las fechas de entrega de calzado y vestido haya
cumplido més de tres (3) meses al servicio del empleador...”

Cordiaimente,

al y Especialzada
Tres (3)
dotaciones al
afio en las
siguientes
i 2020 S A fechas:
e L e et Bo
) ot

Bogota, D.C., 19 de Mayo de 2020 Boletin No. 014

19 ds Mayo do 2020 Boletin No. 014

2020

«Debe adquirirse de acuerdo a lo estipulado en
las Normas Técnicas del MDN, las cuales

ESPECIFICACIONES TECNICAS

isicio dotacién civil se debe contemplar  los e guardan concordancia con el acuerdo marco
Para.'.a adqlfls.ICIOn - : (- d . t C]V]les de precios “Dotaciones de vestuario de calle
requisitos minimos establecidos en los siguientes documentos 1" por lo tanto e debe dar aplicacion ol

oo administrativos [enisivtund

+Se debe suministrar la dotacién de acuerdo al
instructivo de dotacion civil version 3, el
oficio No. 20192189695923 aclaracion
instructivo dotacion civil y Boletin No. 11,
donde se establece el procedimiento para
adquirir a dotacion al personal que no esta
incluido dentro de los instructivos.

|

JRMAS
(ECNICR®

NTMD-0359 Para la adquisicion de los Elementos de
proteccién personal EPP, es importante
tener en cuenta que mencionada
adquisicion sera liderada por la Central
Administrativa y Contable d
Personal quien sera la encargada de
adquirir  de forma centralizada,
mencionados elementos,. por lo que
NO _se debe incluir_dentro del sus

Bogoth, D, 19 e Myo de 2020

PREGUNTAS FRECUENTES

1. ¢Siel civil es dado de alta como cocinero y ejerce funciones de archivista, se le
puede adquirir dotacién como administrativo?

No, la dotacién debe adquirirse de acuerdo a la denominacién de su grado y
nombramiento, es deber de la entidad suministrar la dotacién |en
concordancia con su cargo.

2. ¢Los colores y disefios estipulados en el instructivo de dotacién civil, se pueden
cambiar?

Los disefios estipulados dentro del instructivo de dotacién civil versién 3, NO
se pueden modificar, pero se pueden realizar mejoras a la composicién de
las telas y a los colores de acuerdo a las reuniones de comdn acuerdo entre
los estructuradores técnicos y los civiles de planta implicados.
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Que teniendo en cuenta los nuevos lineamientos y encontrando se similitudes entre las fichas emitidas
por Ejército Nacional y el Acuerdo Marco de Precios vigente de Dotacidn, se adelantaré un proceso de
contratacion por medio del acuerdo marco vigente que contempla la adquisicion de dotacién civil del
personal que se desempefia en cargos administrativos, una parte de la dotacion (sastres) de la auxiliar
de recursos humanos toda vez que las especificaciones de la dotacién de esta persona guardan
concordancia con lo estipulado en el acuerdo marco y de los asistenciales, se realizara por el proceso
de minima cuantia.

OTROS ASPECTOS
AMBIENTAL:

La Constitucion Politica establece en los articulos 79, 80 y 88 la obligacién del Estado de proteger la
diversidad del ambiente, prevenir y controlar los factores de deterioro ambiental. El derecho de todas
las personas a gozar de un ambiente sano, el deber de los ciudadanos de proteger los recursos
culturales y naturales del pais y velar por la conservacién del ambiente.

Asi mismo, se debe cumplir con la normatividad vigente sobre normas ambientales y comerciales
destinadas al sector, toda vez que por su naturaleza los productos utilizados como insumos o reactivos
en el servicio a contratar, son susceptibles de causar impactos de tipo ambiental, asi mismo, su
utilizacion y comercializacién esta sometida a las regulaciones establecidas para este tipo de bienes y
servicios y la normatividad técnica que resulte aplicable.

3.2. ESTUDIO DE LA OFERTA

A partir del estudio de mercado, en el cual se analiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se
solicitan diferentes cotizaciones a empresas que comercializan los productos requeridos y estén
legalmente constituidas, se determina que en el mercado existen empresas con la capacidad de proveer
el objeto actual, bajo todos los requisitos técnicos, de plazos de ejecucion y formas de pago que se
establecen en el presente proceso de seleccion.

Los productos a adquirir son ofrecidos en el mercado y sus especificaciones comparten condiciones
que son equivalentes para las diferentes entidades que requieren de los mismos. Asi mismo, por las
consultas realizadas se evidencia que no es un mercado cerrado y que empresas de Arauca y de ofras
regiones del pais pueden participar del requerimiento de la entidad, cumpliendo en plazos de ejecucion
y con precios competitivos, por lo cual se minimiza el riesgo de oferta para la entidad, constituyendo un
mercado flexible y de facil consecucion.

¢ QUIEN VENDE?

A nivel nacional hay diversidad de empresas dedicadas a la realizacién de la cadena de fabricacion,
distribucién o comercializacion de los bienes y/o servicios objeto de realizacion del presente proceso
contractual, ademas se debe indicar que los bienes a adquirir tienen distintos procederes en su
fabricacion o comercializacion, es decir no confluyen exactamente desde el mismo fabricante o
comercializador.

No obstante, para conocer un poco mas en detalle la funcionalidad de este tipo de empresas se consulto
la base de datos de la Superintendencia de Sociedades donde se consolida la informacién de las
empresas que reportan al Portal de Informacion Empresarial (PIE).

Se consultaron codigos ClIU relacionados con el sector comercial del objeto del proceso, a saber:

4
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CODIGO CllU DESCRIPCION ACTIVIDAD
C1410 Confeccién de prendas de vestir, excepto prendas de piel
C1521 Fabricacién de calzado de cuero y piel, con cualquier tipo de suela
(4643 Comercio al por mayor de calzado
GATT1 Cpmercio al por menor de pren@ag de vestir y sus accesorios (incluye articulos de
piel) en establecimientos especializados

De los cddigos ClIU verificados se encontraron registradas 439 empresas a nivel nacional que pueden
llegar a satisfacer la necesidad planteada, a continuacion se presentan alguna de ellas:

NIT RAZON SOCIAL C%?:SO DET)%RMTIQII\:I_IEgTO
800191042 | PECORA LIMITADA C1410 BOGOTAD.C.
800148853 | CONFECCIONES BRAVASS SAS C1410 ANTIOQUIA
800200760 | FELLINZI LTDA C1521 BOGOTAD.C.
860513828 | CREACIONES MONALISA LTDA C1410 BOGOTAD.C.
811031709 | COLORS SAS C1410 ANTIOQUIA
900285729 | USHUAIA JEANS SAS C1410 ANTIOQUIA
800093526 | CONFECCION Y CORTE LTDA C1410 ANTIOQUIA
800005423 | DE MODA SA G477 RISARALDA
811024201 | GRUPO CARVACARO SAS C1410 ANTIOQUIA
816000909 | ALMACENES LA BODEGA S A G477 RISARALDA
890312413 | DISTRIBUIDORA DANATEX SAS C1410 VALLE
804006601 | Baguer SAS G477 SANTANDER
830055605 | GRUPO QUIROMAR SAS C1410 BOGOTAD.C.
800188014 | CONFECCIONES SIGMA SAS EN LIQUIDACION C1210 BOGOTAD.C.
890902061 | IVAN Y JAIRO LOPEZ SAS 4643 ANTIOQUIA
B00081664 | DRl po e oo oA DE SENTIMIENTOS | 6477, ANTIOQUIA
830054327 S&SPJLFQQEDS/SC'EDAD POR ACCIONES 4771 BOGOTAD.C.
890904603 | FABRICA DE CALZADO 70 S A C1521 ANTIOQUIA
900031848 | VASPORT SA G477 VALLE
811032007 | FIGURAS APLICADAS SAS 4643 ANTIOQUIA
800157508 | MANUFACTURAS AF SAS C1521 VALLE
900029520 | TEXSAL SAS 4771 e
890924742 | FABRICA DE CALZDO KONDOR SAS. C1521 ANTIOQUIA
804011227 | DA&S SAS G477 SANTANDER
900463523 | INNOVACIONES DE MODA SAS G477 ANTIOQUIA
800025208 | GIORGIO SPORT SA C1521 VALLE
900464953 | TOTALSPORT SAS G477 BOGOTAD.C.
890203645 | CALZATODO SAS 4643 SANTANDER
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900086028 | CALZADOS 3025 S A C1521 CUNDINAMARCA
800196632 | ARTESA SAS C1521 ANTIOQUIA
860069040 | INDUSTRIA DE CALZADO JOVICAL S.A.S C1521 CUNDINAMARCA
900738933 | RANKING SPORT SAS (4643 ANTIOQUIA
900278938 | PY C DE COLOMBIA S.A. (4643 VALLE
900170266 | PACIFIC INTERNATIONAL TRADE SAS (4643 VALLE
830057082 | CALZADOS AZALEIA DE COLOMBIA LTDA (4643 BOGOTAD.C.
900494161 | INVERSIONES LOBAN SAS (4643 VALLE

()

De acuerdo con la consulta realizada en Portal de Informacion Empresarial se observa que la mayoria
de las empresas que tienen relacién al objeto contractual se encuentran ubicadas en el departamento
de Antioquia y la ciudad de Bogota.

Adicionalmente, verificando los proveedores a nivel regional, asi como los que han participado en
procesos contractuales con la CENAC REGIONAL YOPAL o con otros entes publicos y privados a nivel
nacional y/o regional, se concluye que los elementos requeridos los podrian ofrecer diversidad de
Personas Naturales y Juridicas, quienes dentro de su actividad econémica contemplan las actividades
objeto del presente proceso, ademas se pudo identificar la existencia de empresas que poseen un
musculo financiero importante que les permite participar en procesos de cuantias considerables, por
otra parte, al verificar los archivos histéricos de la entidad durante los dos Ultimos afios se evidencia
que varias han participado en los procesos de contratacion.

PROVEEDORES

En el analisis realizado de las empresas que participan en los procesos estatales a nivel nacional y/o
regional para el mismo rubro presupuestal, se puede observar la existencia de las mismas dedicadas a
la comercializacién de prendas de vestir y calzado, y la capacidad para entregar dichos elementos segun
las condiciones descritas en el presente proceso. A continuacion, se listan algunas de ellas que poseen
competencia con el objeto contractual requerido, asi:

1 DS Uniformes

2 Calzado Cardinn

3 Sarafo

4 Safety Stock SAS

5 Gerama

6 Suministros Outsourcing

7 Producciones HC

8 Convil SAS

9 Passos SAS

10 Dakota Invest

11 Creaciones Star

12 Zaty Store

13 Lies Ingenieria SAS

14 Fundacion el Baquiano
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Lo anterior, no significa que solo se deben presentar estas entidades, cualquier entidad que se
encuentre en la capacidad de ofertar los bienes requeridos, puede participar en el presente proceso de
seleccién, cumpliendo con las especificaciones descritas para el proceso.

¢CUAL ES LA DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DEL BIEN O SERVICIO
OBJETO DEL PROCESO?

MATERIA ELABORACION
PRIMA FABRICACION
CANAL DE

PRODCUTO DISTRIBUCION CONSUMIDOR

TERMINADO - PUNTO DE
VENTA

FINAL

El fabricante se vale de los canales de distribucion para poner en el mercado los productos. La
separacion geogréfica entre compradores y vendedores y la imposibilidad de situar la fabrica frente al
consumidor hacen necesaria la comercializacion de bienes y servicios desde su lugar de produccién
hasta su lugar de uso o consumo. Para el caso que nos ocupa, el comercializador es el intermediario
que dispone de los productos y los vende a la Entidad.

Los oferentes identificados tienen la capacidad entregar los bienes requeridos para cubrir la necesidad
en el tiempo y condiciones solicitadas, en las instalaciones indicadas en el proceso, al igual que el
término de respuesta de la garantia técnica que se exigira. Es asi que los costos asociados con el
proceso de elaboracidn del bien o servicio al igual que su distribucion y entrega estan incluidos en el
valor establecido en los estudios de mercado y presupuesto oficial.

3.3. ESTUDIO DE LA DEMANDA
ADQUISICIONES CENAC YOPAL

Para realizar el andlisis de la demanda, la entidad verifica el comportamiento de los procesos
contractuales efectuados por la CENAC REGIONAL YOPAL en las ultimas vigencias, donde se
evidencia que se cuenta con antecedentes de adquisiciones con objetos que se encuentran clasificados
en la misma actividad econdmica, con similares caracteristicas técnicas solicitadas, que permiten
obtener informacion de empresas como posibles oferentes, los cuales se detallan en el numeral 1.1.
Del presente estudio previo.

ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES
Al validar en la plataforma del SECOP, se encontr6 que otras entidades estatales han adquirido bienes
y servicios con idénticas o similares caracteristicas técnicas, a las requeridas dentro del presente

proceso, las cuales se detallan en el numeral 1.2. Del presente estudio previo.

3.4. TECNICAS DE ANALISIS DE LA INFORMACION.
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La informacién contenida en el presente estudio previo corresponde a las consultas realizadas a las
diferentes entidades que manejan contextos econdmicos, técnicos y regulatorios aplicables a los
proceso de contratacidn, basados en los planes de necesidades planteados por la unidades ejecutoras.
El estudio del sector se realiz6 teniendo en cuenta los pardmetros establecidos para ello en las guias
emitidas por Colombia Compra Eficiente.

Lista de las fuentes de informacion méas relevantes:

1 DANE - www.dane.gov.co

[ Superintendencia de Sociedades - www.supersociedades.gov.co/SitePages/Inicio.aspx
[ Banco de La Republica - www.banrep.gov.co

[ Camara de Comercio de Casanare - www.cccasanare.co

[ Procesos de Contratacién anteriores

[ Sistema Electrénico de Contratacidn Publica - www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

DESCRIPCI()N' DEL OBJETO A CONTRATAR, CON LAS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

4.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto a contratar para satisfacer la necesidad presentada por la CENAC REGIONAL YOPAL y sus
unidades centralizadas es “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO)
PARA EL PERSONAL CIVIL DEL ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'YY CONTABLE REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020”, el cual se requiere
de acuerdo a las cantidades solicitadas, siguiendo la normatividad vigente y considerando las
caracteristicas técnicas relacionadas en el numeral 2.1 JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION del presente documento.

4.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De acuerdo con lo establecido en el ART 32 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, en el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, y en el Numeral 8 Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015y la LEY
1955 DE 2019 Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, modifica el paragrafo 5
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y agrega el paragrafo 3 al articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.La
oferta y su aceptacién constituyen el contrato.

El contrato resultante del presente proceso sera de COMPRAVENTA, teniendo en cuenta lo establecido
en el articulo 905 del Cédigo de Comercio, consiste en que “...es un contrato en que una de las partes

se obliga a trasmitir la propiedad de una cosa y la otra a pagarla en dinero....".

Adicionalmente, al proceso y al contrato en esos términos celebrado, le serén aplicables todas las
demas normas concordantes y reglamentarias sobre la materia, que rijan o lleguen a regir aspectos del
proceso de seleccién. Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley
colombiana se presumiran conocidas por todos los interesados y proponentes

4.3. ORIGEN DEL BIEN Y/O SERVICIO
La adquisicién de los bienes y/o servicios objeto del presente proceso, se encuentra disponible en el

mercado nacional y extranjero, por lo tanto en virtud de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 80 de
1993, se preferira la oferta de bienes de origen nacional en el mercado.
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En virtud de lo prescrito en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo
establecido en el paragrafo 2° del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en desarrollo de los procesos de
seleccion de minima cuantia las entidades estatales se abstendrdn de aplicar las reglas y
procedimientos establecidos para las demas modalidades de seleccion, asi como de adicionar etapas,
requisitos o reglas a las expresamente establecidas en las normas citadas. Por lo anterior, en el presente
proceso no se le dard aplicabilidad a la Ley 1089 de 2006 y el decreto reglamentario 660 de 2007, ni a
la Ley 816 de 2003.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION

Una vez verificada la cuantia, esto es el presupuesto oficial asignado para este proceso el cual
corresponde  TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA'Y SEIS PESOS ($38.448.346,00) ML/CTE. evidenciandose que el mismo,
no supera el 10% de la Menor Cuantia de la entidad contratante y por ende la modalidad de seleccion
adecuada es la CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA la cual se encuentra contenida en Ley 80 de
1993, el Articulo 2° numeral 5 de la ley 1150 de 2007 (subrogada por el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011) en concordancia con lo establecido en la ley 1955 de 2019 Art 42 y articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 y la LEY 1955 DE 2019 Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022,
modifica el paragrafo 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y agrega el paragrafo 3 al articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011 el cual regula el procedimiento para la modalidad de seleccion de MINIMA
CUANTIA.

La entidad deja constancia que para la adquisicién de los elementos que conforman el “ADQUISICION
DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL DEL ESM BASPC
18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'YY CONTABLE REGIONAL
YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020”en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, por lo cual es viable
realizar el presente proceso a través de la Modalidad de Seleccion de MINIMA CUANTIA de
conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y
demés normas concordantes.

El procedimiento establecido para el desarrollo del proceso de seleccidn se sujetara a las reglas
establecidas en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No. 1082 de
2015 "Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacidn publica.

“ARTICULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. Adiciénese al
articulo 2 de la ley 1150 de 2007 el siguiente numeral: Adicionese al articulo 2 de la ley 1150 de
2007 el siguiente numeral:

La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a. Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas
exigidas.

b. El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.

c. La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.
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d. La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

“...Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas
son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

Se acude en el desarrollo del presente proceso, a los principios generales establecidos en la Ley 80 de
1993, puesto que en su articulo 23, establece que las actuaciones en el Proceso de Contratacion deben
desarrollarse con arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad, la ley y la
jurisprudencia constitucional.

El comité juridico estructurador sefiala que el objeto del presente proceso, es licito y no contraviene
normas de caracter publico, el mismo existe en el Comercio y se encuentra determinado en su género.
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, Deber de andlisis de las Entidades Estatales).

5.1. ACUERDOS MARCO DE PRECIOS

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del decreto 1082 de 2015, que establece
‘Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales de la Rama Ejecutiva del Poder
Publico del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas
que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes... ()”; De
acuerdo con lo anterior, la entidad realiza consulta de los Acuerdos Marco vigentes en la pagina web
de Colombia Compra Eficiente — Tienda Virtual del Estado Colombiano, encontrando que existe un
acuerdo para la adquisicién de Dotaciones de vestuario de calle, en cual se incluyen algunos de los
elementos solicitados por la entidad que guardan relacion a las requeridas. Los demas elementos
requeridos por la entidad con el fin de satisfacer el 100% de la necesidad de las unidades centralizadas
por la CENAC REGIONAL YOPAL procedera a llevar a cabo el presente proceso por la Modalidad de
Seleccion de Minima Cuantia.

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccion de minima cuantia, son las consagradas en el numeral
5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y
la LEY 1955 DE 2019 Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, modifica el
paragrafo 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y agrega el paragrafo 3 al articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y el decreto 1082 Art 2.2.1.2.1.5.2 el cual requla el procedimiento para la modalidad de
seleccion de MINIMA CUANTIA. Por lo tanto no es posible agregar requisitos, procedimientos o
formalidades adicionales.

5.2 NORMAS APLICABLES

1. Constitucion Politica de Colombia

2. Codigo General del Proceso

3. Codigo de Comercio

4. Cadigo Civil

5. Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

6. Ley 80 de 1993
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7. Ley 1150 de 2007

8. Ley 1474 de 2011

9. Decreto Ley 019 de 2012

10. Decreto 1082 de 2015

1. Ley 1882 de 2018

12.  Resolucion de delegacion 4519 del 2016

13.  Resolucion No. 6302 de 2014 “Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional”
14. Manuales de Colombia Compra eficiente

15. INSTRUCTIVO DOTACION PERSONAL CIVIL 2014-06-10

16. ACLARACION INSTRUCTIVO DOTACION CIVIL 10 DE ABRIL DE 2019

17. RECOMENDACIONES INSTRUCTIVO DOTACION CIVIL 26 DE MARZO DE 2020
18. NTMD 00359

19. NTMD 00361

20. DIFUSION BOLETIN No. 14DOTACION CIVIL del 19 DE MAYO DE 2020,
21. 'Y demas normas concordantes.

5.3 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS:

Conforme con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que reglamenta el numeral 12 del
Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual reza lo siguiente para la minima cuantia:

La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcién sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. Ladescripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucidn del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ook w

5.4 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
Por tratarse de un proceso de contratacion de Minima Cuantia el Comité Econémico Estructurador,

acogiéndose al Manual de esta Modalidad publicado por Colombia Compra Eficiente, no exigira
indicadores de capacidad financiera y organizacional.

4

"? 202 ARODEL FORTALECIMIENTODE LA PROFESIONALIZACIGN MLITAR @)
E3C ¥ COHESION DF [ A FUFRZA scontec

Km 7 Via Marginal De La Selva — Yopal Casanare
Correo electrénico - cenacyop@ buzonejercito.mil.co -

150 9001



http://www.ejercito.mil.co/

PAGINA 49 DE 94: ESTUDIO PREVIO PROCESO DE MINIMA CUANTIA NO. 279-CENACYOPAL-2020, CUYO
OBJETO ES “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL
DEL ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020".

6. PRESUPUESTO ASIGNADO AL PROCESO DE CONTRATACION Y ANALISIS ECONOMICO
QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

6.1. PRESUPUESTO ASIGNADO DE ACUERDO CON LA DISTRIBUCION PLAN DE COMPRAS

El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 2411 del 30 de diciembre de 2019 liquido el Presupuesto
General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2020. La distribucién de los recursos asignados por el
Gobierno Nacional para el MDN-Ejército Nacional, fue realizada por la Direccién de Presupuesto del
Ejército, de acuerdo con las necesidades previamente establecidas y solicitadas.

La Seccion de Presupuesto de la CENAC REGIONAL YOPAL expidio el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 30820 del 27 de junio de 2020, por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS CINCO
MIL PESOS $1.805.000,00 ML/CTE, como respaldo presupuestal del presente proceso de contratacion.

o= [Sovacion e S —
La apropiacién presupuestal disponible para el presente proceso es la siguiente:
ARTICULO .
PRESUPUESTAL (SIIF REC DESCRIPCION VALOR
NACION)
A-02-02-01-002-008 16 SSF | DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) $1.805.000,00
TOTAL $1.805.000,00

Para las unidades que centraliza la CENTRAL ADMINISTRATIVA'YY CONTABLE CENAC REGIONAL
YOPAL, el presupuesto se encuentra distribuido asi:

ARTICULO . UNIDAD
PRESUPUESTAL (SIIF REC DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
5 BENEFICIADA
NACION)
16 DOTACION (PRENDAS DE VESTIR
A-02-02-01-002-008 SSF | Y CALZADO) ESM-BASPC 18 $1.805.000,00
TOTAL $1.805.000,00

6.2. ANALISIS ECONOMICO DE PROYECCION DE PRECIOS Y CANTIDADES

6.2.1. PRECIO HISTORICO
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La Central Administrativa y Contable Regional Yopal en la vigencia 2019 contraté LA COMPRA DE
DOTACION PARA EL PERSONAL CIVIL DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENAC
REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2019, bajo la modalidad de seleccion de minima cuantia,
adjudicandose el contrato No. 231-CENACYOPAL-SANIDAD-2019. Mediante este contrato se
adquieren elementos de dotacion (calzado y vestido de labor), con las mismas caracteristicas técnicas
exigidas para el presente proceso. Por lo tanto se utilizaran como precios histéricos los valores unitarios
actualizados con el indice de Precios al Consumidor (certificado por el DANE) afio 2019. Los precios
historicos se relacionan en el numeral 6.2.3 anélisis de cotizaciones.

6.2.2. PRECIOS DEL MERCADO

En el mercado regional se encuentran empresas con la capacidad legal, condiciones econdmicas y
técnicas, para ofrecer los bienes y/o servicios solicitados por la CENAC REGIONAL YOPAL, con el fin
de realizar estudio de mercado se enviaron solicitudes de cotizacion asi:

Por medio de la plataforma SECOP |l se cre6 el proceso de solicitud de informacion a proveedores No.
1161-COTIZACION CENACYOPAL-2020, el cual consisti6 en enviar solicitud de cotizacion a las
empresas registradas y relacionadas con el objeto del proceso, del cual hacen parte 49 posibles
proveedores, de los cuales no se obtuvo intencién de participacién (Interés) y al término del plazo
establecido no se recibid cotizaciones por este medio.

- Expedients P——

© o

Proceso : ADQUISICION DE LA DOTACION CIVIL (VESTUARIO Y CALZADO) PARA UN PERSONAL ... (d 147

Solicitud de informacién a los Proveedores PROVEEDORES
1161 COTIZACION CENAC YOPAL 2020 [T | Fieges

LINEA DE TIEMPO

LISTA DE OFERTAS Opeiones ~

Adicionalmente, se procede a enviar solicitudes de cotizacion a empresas que han participado en
procesos contractuales con la CENAC REGIONAL YOPAL o con otros entes publicos y privados a nivel
nacional y/o regional, con el fin de realizar el respectivo estudio de mercado del proceso y determinar
el valor del presupuesto de referencia.

Se envia solicitud de cotizacion a los correos de posibles oferentes, sin obligacidon de compra, segun
exploracion comercial y base de datos de seccion de planeacion, asi:

1 DS Uniformes Pesos 31/07/2020 ventas2@dsuniformes.com

2 Calzado Cardinn Pesos 31/07/2020 calzadocardinn@ hotmail.com

3 Sarafo Pesos 31/07/2020 sarafo@hotmail.com

4 Safety Stock SAS Pesos 31/07/2020 safetystocksas@gmail.com

5 Gerama Pesos 31/07/2020 comercial@gerama.com

6 Suministros Outsourcing Pesos 31/07/2020 suministrosoutsourcing@gmail.com

7 Producciones HC Pesos 31/07/2020 servicioalcliente@ produccioneshc.com

8 Convil SAS Pesos 31/07/2020 gerencia.convil@gmail.com
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9 Passos SAS Pesos 31/07/2020 gerencia@passos.com.co

10 | Dakota Invest Pesos 31/07/2020 dakotainvest@hotmail.com

11 | Creaciones Star Pesos 31/07/2020 creaciones.star@hotmail.com

12 Zaty Store Pesos 31/07/2020 zatystore@gmail.com

13 | Lies Ingenieria SAS Pesos 31/07/2020 liesingenieria@gmail.com

14 Fundacion el Baquiano Pesos 31/07/2020 xiomaradelrioduran@gmail.com
COTIZACIONES RECIBIDAS

1 IS_ESS INGENIERIA 1161 CORREO 04/09/2020 9012319120_ CUMPLE ARAUCA

FUNDACION EL 900803637-

2 BAQUIANO 1161 CORREO 02/09/2020 5 CUMPLE ARAUCA

AVAL DE COTIZACIONES

Las cotizaciones que han sido avaladas como CUMPLE, son aquellas revisadas por el comité técnico
estructurador, donde verifica que las especificaciones técnicas exigidas dentro del proceso coinciden
con las cotizadas y ademas se observa que el cotizante se compromete a cumplir con dichas
especificaciones. Documento en los anexos del proceso.

VERIFICACION DE PROVEEDORES EN EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL
A continuacién se realiza la respectiva verificacion en el portal RUES de cada uno de los posibles
oferentes, para comprobar que la actividad econémica se encuentra relacionada con el objeto del

presente proceso, asi:

o LIES INGENIERIA SAS

[=—1

LIES INGENIERIA SAS o I

"
E
|
|

i

|
|

[ Registro Mercantil

e FUNDACION EL BAQUIANO
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## RUES [T ———— _“

e

Hersees FUNDACION EL BAQUIANO : |

6.2.3. ANALISIS DE COTIZACIONES

El Comité Econdmico Estructurador, una vez avaladas las cotizaciones allegadas al CENAC REGIONAL
YOPAL procede a realizar el estudio de Mercado para determinar el presupuesto oficial del proceso que
tiene como objeto “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL
PERSONAL CIVIL DEL ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL

ADMINISTRATIVAYY CONTABLE REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020”, segun el siguiente
analisis:

4
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HISTORICO-CTO 231/2019 COTIZACION No. 1 COTIZACION No. 2

cODIGO

4 cODIGO PORCENTAIJE VALOR VALOR
P CODIGO UNSPSC MATERIAL 4 UNIDAD VALOR VR UNIT VR VR UNIT VR VR UNIT
= DANE (CCE) SAP OTNENOC PG REEY R R O SRR MEDIDA CANIDAD UNITARIO Reli3.80%) ACTUALIZADO | UNITARIO RZA(ED ACTUALIZADO | UNITARIO RZ(ED ACTUALIZADO

(opcionay) | (OPCIONAL) CIERRE (2019) APLICA) APLICA)

DOTACION UNIFORMES DIARIO MUJERES

CAMISA MANGA CORTA : Escudo de Sanidad Ejército bordado,
ubicada a la altura del pecho lado izquierdo de la blusa, sobre el
bolsillo superior, sus dimensiones deben ser las acordadas. Camisa
confeccionada con cuello V. Doble cuello confeccionado en el
mismo material de la tela principal del uniforme formando una Vv,
unido al frente de la camisa, costura de pespunte hacia el lado del
frente a 7 mm + 1 mm del borde. Espalda: confeccionada en una
sola pieza, debe llevar un falso interno como refuerzo del cuello,
en el mismo material de la tela principal del uniforme, unido a la
espalda con costura de pespunte de 1 mm a 2 mm del borde.
Frente: confeccionado en una sola pieza, debe llevar una abertura
a cada lado la cual va ubicada en la costura lateral de la unién del
frente con la espalda la cual debe llevar costura de pespunte en
todo su contorno a 7 mm * 1 mm del borde. Debe llevar cuatro
bolsillos tipo parche: a. Bolsillo superior: en el frente parte superior
izquierda del pecho debe llevar un bolsillo tipo parche de forma
rectangular confeccionado en el mismo material de la tela principal UND 3
del uniforme, debe ir unido al frente con costura a dos agujas con 97.000 3.686 100.686 324.000 61.560,00 385.560 90.000 17.100,00 107.100
separacion de 6 mm = 1 mm. b. Bolsillos inferiores: en la parte
inferior debe llevar a cada lado un bolsillo tipo parche el cual debe
ir unido por la costura lateral de la unién del frente con la espalda
y de la abertura lateral, en la parte inferior por la costura del
dobladillo, en el otro lateral debe ir unido con costura a doble aguja
con separacion de 6 mm + 1 mm. c. Bolsillo auxiliar inferior
derecho: debe llevar un bolsillo tipo parche en el lado derecho
sobre saliendo 50 mm + 10 mm por encima del borde superior del
bolsillo inferior derecho y el resto de su longitud debe ir en |a parte
interna del bolsillo inferior derecho, debe ir unido al frente por la
costura de union del frente con la espalda y con costura a dos
agujas con separacion de 6 mm + 1 mm.MATERIAL: Tela de tejido
plano 100% poliéster. La tela empleada debe tener propiedades
de tecnologia +ANTIFLUIDO/REPELENCIA que proteja la piel.
Blanco dptico que garantice la asepsia y que no cambie de color a
pesar del uso. Tela de 135g/m2 ASTMD3776. COLOR :

PANTALON: debe tener en la pretina un elastico formando la
cintura, debe ser cosido con el dobladillo de la pretina, en forma
de prenses con cuatro costuras distribuidas equitativamente en el
ancho de la pretina, siendo la ultima costura el punto de medida
2 2823609 | 53102704 N/A N/A del ancho de la pretina. El eldstico debe ser de 35 mm + 2 mm de UND 3
ancho, la pretina debe llevar en la parte delantera externa dos
ojales centrados entre la segunda y tercera costura de longitud 10
mm + 2 mm, por medio del cual sale el cordén elastico con
terminales plasticos de color transparente en los extremos para

1 2823609 | 53102704 N/A N/A

128.199 4.872 133.071 324.000 61.560,00 385.560 180.000 34.200,00 214.200
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evitar el deshilachado del mismo, su longitud debe ir de acuerdo a
la talla del pantaldn y su longitud debe garantizar la facilidad para
el ajuste de la cintura. Bolsillos. El pantalén debe llevar los
siguientes bolsillos con las caracteristicas que se indican a
continuacion: a. Bolsillos superiores. En cada costado el pantalén
debe llevar un bolsillo tipo talega con boca recta, con pespunte de
1 mm a 2 mm y asegurados con presillas en ambos extremos, la
talega del bolsillo debe ser confeccionada en el mismo material de
la tela principal del uniforme y debe ir unida en la parte superior
por la costura de la pretina, su longitud debe ser de 350 mm # 10
mm. b. Bolsillo lateral inferior derecho. En la parte lateral inferior
derecha debe llevar un bolsillo tipo parche rectangular con tapa del
mismo material de la tela principal del uniforme, el cual debe ir
centrado con referencia a la costura de unién del delantero con el
trasero, debe ir unido al frente con costura a dos agujas con
separacion de 6 mm + 1 mm, la tapa en sus extremos laterales debe
ser unida con la costura de la union del bolsillo al pantalén. c.
Bolsillo trasero derecho. En el trasero parte superior derecha debe
llevar un bolsillo tipo parche rectangular con tapa confeccionado
en el mismo material de la tela principal del uniforme, debe ir
unido con costura a dos agujas con separacion de 6 mm 1 mm, la
tapa en sus extremos laterales debe ser unida con la costura de la
unién del bolsillo al pantalén. Dobladillo. El pantaldn, en las dos
bocamangas, debe tener un dobladillo del mismo material.
MATERIAL: Tela de tejido plano 100% poliéster. La tela empleada
debe tener propiedades de tecnologia +ANTIFLUIDO/REPELENCIA
que proteja la piel. Blanco dptico que garantice la asepsia y que no
cambie de color a pesar del uso. Tela de 135g/m2 ASTMD3776.
COLOR:

CAMISETA DISENO Basico, cuello redondo que se adapte a la figura
3 2823609 | 53102704 N/A N/A y de comodidad.MATERIAL:Algoddn, Lycra y/o Spandex.COLOR: UND 3
blanco MANGA: corta

MEDIAS DISENO: Media cadera de compresién punta cerrada
4 2823609 | 53102704 N/A N/A Media rodilla de ompresiéon punta cerrada Media pantorrilla PAR 3
Media Tobillo
GORRO QUIRURGICO:MATERIAL Poliéster anti fluido con banda UND 3
para sudor. Tela de algoddn, poliéster, spandex.COLOR: Disefios 30.008 1.140 31.148 76.950 14.620,50 91.571 50.000 9.500,00 59.500

39.270 1.492 40.762 145.800 27.702,00 173.502 100.000 19.000,00 119.000

21.972 835 22.807 76.950 14.620,50 91.571 50.000 9.500,00 59.500

5 2823609 | 53102704 N/A N/A

DOTACION UNIFORMES DIARIO MUJERES

CALZADO DEPORTIVO ZAPATILLAS: Material principal: Elaborado
en cuero o en material sintetico con soporte textil, impermeable,
derable y de facil limpieza.COLOR: blanco, SUELA: en PVC (POLI-
VINILO-COLORURO) o goma y EVA (ETIL-VINIL-ACETATO), de alta PAR 3
resistencia a la abrasion CORDONES: En poliester 100% cuando se 155.670 5.915 161.585 510.300 96.957,00 607.257 150.000 28.500,00 178.500
verifigue de acuerdo con lo indicado en el metodo ensayo
comprosicion en tela. COMPOSICION DE TELA : se efectua de
acuerdo con lo indicado en la NTC 418 y/o NTC 1213

6 2949003 | 53111700 N/A N/A

Se toman los valores unitarios antes de IVA cotizados por los oferentes, los cuales se multiplican por el 19% para obtener el valor unitario mas iva por cada item.
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JUSTIFICACION DEL PRECIO DE REFERENCIA

Para la proyeccion de los precios se tuvo en cuenta las cotizaciones avaladas por el Comité Técnico
Estructurador; tomando como referencia el valor unitario (incluido IVA y otros gravdmenes) presentado
en las diferentes cotizaciones, tal como lo indica la solicitud de cotizacion; posteriormente, el comité
econdmico procede a identificar la dispersion existente entre los precios, con el fin de realizar un analisis
para el célculo del precio estimado de referencia de acuerdo a lo sugerido por Colombia Compra
Eficiente, aplicando las medidas de tendencia, mediana, promedio, desviacion estandar y minimo o
menor valor.

Con este analisis se busca cumplir con el principio de economia, esto asegurando que el valor de los
elementos se encuentre dentro de un margen coherente para determinar el precio mas favorable y
siendo incluyentes con todos los posibles interesados en el proceso de seleccion.

El criterio de seleccion del precio de referencia se efectud teniendo en cuenta la respectiva comparacion
entre los resultados de las tendencias, estableciendo la siguiente condicién para determinar el precio
de referencia unitario incluido IVA (si aplica):

Dada la variabilidad de los porcentajes de dispersion entre los valores de las cotizaciones, se establece
el precio unitario de referencia utilizando la siguiente condicion:

o Siel porcentaje de dispersion es igual o inferior al 19,32% (siendo este la mitad de la mediana de
la dispersién de todos los elementos), el criterio de seleccién del precio unitario de referencia sera
el MENOR VALOR.

o Siel porcentaje de dispersion esta entre el 19,33% y 38,64% (siendo este Ultimo la mediana de la
dispersion de todos los elementos), el criterio de seleccidn del precio unitario de referencia sera LA
MEDIANA ENTRE EL MENOR VALOR Y EL PROMEDIO.

e Siel porcentaje de dispersion es superior al 38,64 % (siendo este Ultimo la mediana de la dispersion
de todos los elementos), el criterio de seleccion del precio unitario de referencia sera el
PROMEDIO.

De esta forma se logro establecer un valor razonable y acorde con la realidad del mercado en donde se
establecié como precio estimado por item el siguiente:

PRECIO DE

PRECIO DE
A UNIDAD % DE REFERENCIA
TEM DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO MEDIDA CANTIDAD DISPERSION METRICA UNITARIO RET:?EL{I(;I: ':'\(,J:AL
INCLUIDO IVA

DOTACION UNIFORMES DIARIO MUJERES

CAMISA MANGA CORTA : Escudo de Sanidad Ejército bordado, ubicada a la altura
del pecho lado izquierdo de la blusa, sobre el bolsillo superior, sus dimensiones
deben ser las acordadas. Camisa confeccionada con cuello V. Doble cuello
confeccionado en el mismo material de la tela principal del uniforme formando una
V, unido al frente de la camisa, costura de pespunte hacia el lado del frente a 7 mm
+ 1 mm del borde. Espalda: confeccionada en una sola pieza, debe llevar un falso
interno como refuerzo del cuello, en el mismo material de la tela principal del
uniforme, unido a la espalda con costura de pespunte de 1 mm a 2 mm del borde.
Frente: confeccionado en una sola pieza, debe llevar una abertura a cada lado la cual
va ubicada en la costura lateral de la unién del frente con la espalda la cual debe
llevar costura de pespunte en todo su contorno a 7 mm + 1 mm del borde. Debe
llevar cuatro bolsillos tipo parche: a. Bolsillo superior: en el frente parte superior MENOR
1 izquierda del pecho debe llevar un bolsillo tipo parche de forma rectangular UND 3 437 VALOR 100.686 302.058
confeccionado en el mismo material de la tela principal del uniforme, debe ir unido

al frente con costura a dos agujas con separacién de 6 mm + 1 mm. b. Bolsillos
inferiores: en la parte inferior debe llevar a cada lado un bolsillo tipo parche el cual
debe ir unido por la costura lateral de la unién del frente con la espalda y de la
abertura lateral, en la parte inferior por la costura del dobladillo, en el otro lateral
debe ir unido con costura a doble aguja con separacién de 6 mm +1 mm. c. Bolsillo
auxiliar inferior derecho: debe llevar un bolsillo tipo parche en el lado derecho sobre
saliendo 50 mm + 10 mm por encima del borde superior del bolsillo inferior derecho
y el resto de su longitud debe ir en la parte interna del bolsillo inferior derecho, debe
ir unido al frente por la costura de union del frente con la espalda y con costura a
dos agujas con separacion de 6 mm + 1 mm.MATERIAL: Tela de tejido plano 100%
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+ANTIFLUIDO/REPELENCIA que proteja la piel. Blanco dptico que garantice la asepsia
y que no cambie de color a pesar del uso. Tela de 135g/m2 ASTMD3776. COLOR :

PANTALON: debe tener en la pretina un elastico formando la cintura, debe ser cosido
con el dobladillo de la pretina, en forma de prenses con cuatro costuras distribuidas
equitativamente en el ancho de la pretina, siendo la ultima costura el punto de
medida del ancho de la pretina. El elastico debe ser de 35 mm +2 mm de ancho, la
pretina debe llevar en la parte delantera externa dos ojales centrados entre la
segunda y tercera costura de longitud 10 mm + 2 mm, por medio del cual sale el
corddn eldstico con terminales plasticos de color transparente en los extremos para
evitar el deshilachado del mismo, su longitud debe ir de acuerdo a la talla del
pantalén y su longitud debe garantizar la facilidad para el ajuste de la cintura.
Bolsillos. El pantalon debe llevar los siguientes bolsillos con las caracteristicas que se
indican a continuacién: a. Bolsillos superiores. En cada costado el pantalén debe
llevar un bolsillo tipo talega con boca recta, con pespunte de 1 mm a 2 mmy
asegurados con presillas en ambos extremos, la talega del bolsillo debe ser
confeccionada en el mismo material de la tela principal del uniforme y debe ir unida
en la parte superior por la costura de la pretina, su longitud debe ser de 350 mm +
10 mm. b. Bolsillo lateral inferior derecho. En la parte lateral inferior derecha debe
llevar un bolsillo tipo parche rectangular con tapa del mismo material de la tela
principal del uniforme, el cual debe ir centrado con referencia a la costura de unién
del delantero con el trasero, debe ir unido al frente con costura a dos agujas con
separacion de 6 mm +1 mm, la tapa en sus extremos laterales debe ser unida con la
costura de la unidn del bolsillo al pantaldn. c. Bolsillo trasero derecho. En el trasero
parte superior derecha debe llevar un bolsillo tipo parche rectangular con tapa
confeccionado en el mismo material de la tela principal del uniforme, debe ir unido
con costura a dos agujas con separacion de 6 mm + 1 mm, la tapa en sus extremos
laterales debe ser unida con la costura de la unién del bolsillo al pantalén.
Dobladillo. El pantaldn, en las dos bocamangas, debe tener un dobladillo del mismo
material. MATERIAL: Tela de tejido plano 100% poliéster. La tela empleada debe
tener propiedades de tecnologia +ANTIFLUIDO/REPELENCIA que proteja la piel.
Blanco dptico que garantice la asepsia y que no cambie de color a pesar del uso. Tela
de 135g/m2 ASTMD3776. COLOR :

CAMISETA DISENO Basico, cuello redondo que se adapte a la figura y de
comodidad.MATERIAL:Algoddn, Lycray/o Spandex.COLOR: blanco MANGA: corta
MEDIAS DISENO: Media cadera de compresién punta cerrada Media rodilla de
ompresién punta cerrada Media pantorrilla Media Tobillo PAR 3 59,37 PROMEDIO 57.959 173.877

MEDIANA
UND 3 33,04 MENOR- 153.353 460.059
PROMEDIO

UND 3 69,26 PROMEDIO 79.881 239.643

GORRO QUIRURGICO:MATERIAL Poliéster anti fluido con banda para sudor. Tela de
algoddn, poliéster, spandex.COLOR: Disefios

DOTACION UNIFORMES DIARIO MUJERES

CALZADO DEPORTIVO ZAPATILLAS: Material principal: Elaborado en cuero o en
material sintetico con soporte textil, impermeable, derable y de facil

UND 3 44,23 PROMEDIO 45.324 135.972

limpieza.COLOR: blanco, SUELA: en PVC (POLI-VINILO-COLORURO) o goma y EVA MENOR

6 (ETIL-VINIL-ACETATO), de alta resistencia a la abrasion CORDONES: En poliester PAR 3 7,03 161.585 484.755
o P VALOR

100% cuando se verifique de acuerdo con lo indicado en el metodo ensayo

comprosicion en tela. COMPOSICION DE TELA : se efectua de acuerdo con loindicado

enlaNTC418y/oNTC1213

TOTAL 18 598.788 1.796.364

Teniendo en cuenta el estudio economico realizado por la entidad, se determina el precio de referencia
para presentar propuestas por valor de UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($1.796.364).

No podra superar el valor total dispuesto para presentar oferta el cual corresponde a la suma de UN
MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($1.796.364), ni el valor unitario por cada item.

Notas aclaratorias:
NOTA1: El valor del precio de referencia unitario se encuentra redondeado a cero cifras decimales.

NOTA2: El valor total del precio de referencia proyectado incluye impuestos, tasas, contribuciones y
costos directos e indirectos a que haya lugar con motivo de la entrega de los bienes y/o prestacion del
servicio.

NOTA3: En caso de encontrarse dos 0 mas items iguales (con las mismas especificaciones técnicas)
con diferentes precios prevalecera el menor precio.

NOTA4: Sobrepasar los precios de referencia, llevara al oferente a estar incurso en una causal de
rechazo.

NOTAS: En caso que los bienes y/o servicios no incluyan IVA se debe sefialar en la casilla de IVA “NO
APLICA” o dejas en blanco o colocar cero.

NOTAG: Tributos: Son a cargo del contratista el pago de los derechos, impuestos, tasas, contribuciones
y otros conceptos que genere la ejecucion del futuro contrato.

4
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NOTAT: El Oferente puede dar aplicacion en el evento que el proceso se encuentre cobijado por un
Decreto del Gobierno Nacional con referencia a la pandemia por la cual atraviesa el pais y el mundo,
cumpliendo la normatividad vigente.

NOTAS8: La dispersion entre los precios y las medidas de tendencia calculadas para la estimacion de
los precios de referencia se encuentran detalladas en el documento anexo “ANALISIS ECONOMICO:
PRECIOS DE REFERENCIA”.

Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items requeridos,
dispuestos en el FORMULARIO CARACTERISTICAS TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
Y VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA, cumpliendo el total de las especificaciones
técnicas y condiciones exigidas, sin sobrepasar el precio de referencia por item ni total.

Debe advertirse que dichos montos solamente seran tenidos en cuenta para la evaluaciéon econoémica
de las ofertas, y que para todos los efectos el valor del contrato no superard, bajo ningiin motivo, el
valor del presupuesto asignado para el proceso.

CANTIDADES MINIMAS A ADQUIRIR CON PRECIOS DE REFERENCIA

Para el presente proceso de seleccién no se proyectan cantidades minimas a adquirir dado que, de
acuerdo con la necesidad planteada por las unidades y los precios de referencia del estudio de mercado,
con el presupuesto total asignado para el proceso se puede adquirir la cantidad total de elementos
planeados y requeridos para satisfacer la necesidad presentada por las unidades centralizadas.

6.24. CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

De acuerdo con los resultados del estudio de mercado para el presente proceso de seleccidn, se puede
considerar que el cubrimiento de la necesidad de las unidades seré del 100% con la ejecucion del
contrato resultante.

NOTA1: El comité econémico estructurador refiere que de acuerdo al estudio de mercado realizado
para el presente proceso de minima cuantia, los items cotizados corresponden al valor del mercado
nacional y verificado el plan de necesidades, se cotizaron y anexaron todos los items solicitados.

NOTA2: La moneda aplicable al presente proceso de seleccion corresponde al peso colombiano.

PLATAFORMA SECORP Il

Esta informacion no descalifica ni califica a los proponentes, es informativa; Se recomienda a los
Proponentes que en lo posible se registre en la plataforma SECOP I, el valor total del presupuesto
asignado, con el fin de que no se presenten inconvenientes con el sistema al momento de adjudicar la
oferta asi;

ITEM UNIDAD VALOR TOTAL
1 ESM BASPC 18_ARAUCA 1.805.000,00
TOTAL 1.805.000,00
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1. JU'STIFICACI()N DE FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

Conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 94 de la ley 1474 de
2011, ley 1955 de 2019 y el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y, teniendo en cuenta que se
requiere contratar la “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL
PERSONAL CIVIL DEL ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020 Se convoca a los
interesados a presentar ofertas de acuerdo a las condiciones establecidas en el presente estudio.

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial asignado para este proceso, el cual no supera el 10% de la
menor cuantia, es claro que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley
80 de 1993; el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual establece las modalidades de seleccién y la
procedencia de cada una de ellas; el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1. Del
Decreto 1082 de 2015, ley 1955 de 2019 las cuales regulan el procedimiento para la modalidad de
seleccion de MINIMA CUANTIA.

El procedimiento establecido para el desarrollo del proceso de seleccion se sujetara a las reglas
establecidas en articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No. 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional" y la Ley 1474 de 2011,
asi:

“.Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas
son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

Numeral 4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, la
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Numeral 6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion
de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato...”

Razones por las cuales es aplicable la normatividad establecida en nuestro ordenamiento juridico, para
efectos de adelantar un proceso de seleccion bajo la modalidad de minima cuantia.

NOTA: El presente proceso de contratacién se realizara por la modalidad de Minima Cuantia, esta
decision se establece toda vez que el presupuesto oficial es inferior a la minima cuantia de conformidad
con lo dispuesto por el Consejo de Estado, Seccidn Tercera — Subseccién A, Radicado No. 11001 03
26 000 2016 00017 00, expediente No. 56307.

8. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
La verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacion con el proponente con
el precio mas bajo, para lo cual se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas por

Colombia Compra Eficiente. En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacién
del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.
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NOTA: Los documentos que requieran ser complementados, o aclarados por cada uno de los oferentes,
se publicaran en el primer informe de evaluacién, y deberén allegarse dentro del término concebido por
la entidad, el cual seré publicado en el cronograma de la presente invitacién. De no hacerlo dentro del
término, el oferente estaria incurriendo en la causal V del numeral 3.1.2 causales de rechazo,
contempladas en la invitacién.

8.1. REQUISITOS HABILITANTES

8.1.1.1. La carta de presentacion debe venir suscrita por el representante legal del oferente, en caso de
personas juridicas; para el caso de los consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura,
por el apoderado constituido para el efecto segun el caso.

8.1.1.2. De no incluirse completamente todos los bienes y/o servicios requeridos junto con su valor,
implicara que la oferta no se tendra en cuenta. Por tal razon se recomienda diligenciar completamente
la informacién anterior sin alteraciones.

8.1.1.3. Si se presentan ofertas en consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera
presentar individualmente los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representacién
legal.

8.1.1.4. Las propuestas deben tener validez minima de treinta (30) dias calendario, contados partir de
la fecha de entrega de la misma.

8.1.1.5. No seran aceptadas propuestas complementarias 0 modificatorias, observaciones, solicitudes
de aclaraciones presentadas con posterioridad a la entrega de la propuesta, salvo que los comités
evaluadores soliciten dentro del término de evaluacién aclaraciones o documentos objeto de
subsanacion.

8.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION
8.2.1 Carta de Presentacion de la Propuesta

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario No
1“Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera suscrita por el proponente o su apoderado. Si la propuesta
es presentada por una persona juridica, unién temporal o consorcio, debera venir suscrita por el
representante legal debidamente facultado.

8.2.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

8.2.2.1 Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con
Establecimientos de Comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada ylo personas naturales con
establecimientos de comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con
anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentacién de propuestas dentro del presente
proceso de seleccion conforme a la legislacion colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de
origen privado, las que deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes
requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado de
existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social
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ylo matricula mercantil VIGENTE (RENOVADA 2020.

Con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.

b. Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de DOS (2) afios, contado
a partir del vencimiento del plazo méximo para la entrega de los bienes (para el caso de las
personas naturales su matricula mercantil deberd haberse renovado dentro del afio si hay
lugar).

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacion
de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la
decisién del érgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion
de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que el objeto social de la sociedad se encuentra relacionado con el objeto del contrato
segun el tipo de sociedad comercial que se acredite, de manera que le permita a la persona
juridica la celebracién y ejecucién del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e. La actividad comercial, para el caso de las personas naturales, se encuentre relacionado con
el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona natural la celebracion y ejecucion
del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

8.2.3 Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica.

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas
bajo las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucién
y segun la participacién estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico,
tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven
de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos
administrativos que, conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente,
con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En
todo caso, deberd mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacidn para la
suscripcion del contrato, impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera
responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los
requisitos presupuéstales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar
adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracidn y ejecucion del

contrato.
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c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Nota: En el caso de caso de las personas juridicas de naturaleza publica, junto con la propuesta deben
allegar el acto administrativo de creacion de la entidad, el nombramiento del representante legal, junto
con el acta de posesion, copia de la cédula de ciudadania y autorizacién de la Junta Directiva para
contratar, si aplica.

8.2.4 Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero.

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de
origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional,
sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacién
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacién deberan cumplir con las siguientes
condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacién legal, a efectos de lo cual deberan presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de
expedicion igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de la presentacién de la propuesta, en
el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad
o0 de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
presentar la oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta.

b. Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad, de dos (2) afios, contados a
partir del vencimiento del plazo maximo para la prestacion de los servicios.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato y
para actuar en los demas actos requeridos para la contratacidn en el caso de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que su objeto social se encuentra relacionado con el objeto del contrato y/o le permita a
la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR O EN IDIOMA EXTRANJERO. En todos los casos, deberén
cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el proposito de que puedan obrar como prueba conforme a lo
dispuesto en los articulos 74 Y 251 del cddigo general del proceso, y demés normas vigentes sobre
abolicion de la legalizacion para documentos publicos extranjeros (Apostille).

SE PRECISA QUE TODOS LOS DOCUMENTOS DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO. TRATANDOSE
DE LOS DOCUMENTOS DE INDOLE LEGAL, LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS
FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE HASTA EL TERMINO DE TRASLADO DEL INFORME DE
EVALUACION, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL M.D.N
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EJERCITO NACIONAL ACEPTARA DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES. EN NINGUN CASO
PODRA PRESENTARSE EL DOCUMENTO ORIGINAL DE APOSTILLAMIENTO CON FECHA
POSTERIOR AL CIERRE DEL PROCESO, SE CONSIDERA UNA CAUSAL DE RECHAZO

En caso de que al documento expedido en el exterior 6 en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio
o tratado internacional que verse sobre la supresion del requisito de legalizacion (convencidn 12 de la Haya
del 05 de octubre de 1961 o similares), el proponente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS
Y PLENOS DE FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior 6 en
idioma extranjero que requieren de actos notariales o que se consideren documentos publicos siéndoles
aplicables la Ley 455 de 1998, debera el proponente aportar el original del documento donde se distingan
los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido
documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al
documento en el expedido en el exterior & en idioma extranjero. En ningln caso podra presentarse el
documento original de apostille con fecha posterior al cierre del proceso, se considera una causal de
rechazo.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos
que sustancian los documentos aportados en la propuesta, seran tenidos como INEXISTENTES conforme
al art.898 del C de Co.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia,
para todos los efectos de la contratacién.

Dicho apoderado podréa ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen
en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comin
otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

8.2.5 Apoderado, persona juridica extranjera.

La representacion de las sociedades extranjeras con negocios permanentes en Colombia se regira por
las normas del Cédigo de Comercio.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer
a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion
que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la presente invitacién, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente.

Las demas personas juridicas de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales sin animo
de lucro con domicilio en el exterior que establezcan negocios o deseen desarrollar su objeto social en
Colombia, deberan acreditar la calidad de su apoderado con capacidad para representarlas.

En virtud de lo anterior deberan llegar al proceso la prueba idénea de la existencia y representacion de
dichas personas juridicas y del poder correspondiente.

Las personas juridicas exiranjeras que no tengan negocios permanentes en Colombia estaran
representadas en los procesos por el apoderado que constituyan con las formalidades previstas en el
Caodigo General del proceso. Mientras no lo constituyan.

Lo anterior en virtud de lo contenido en la ley 1564 de 2012 (Cddigo General del proceso) articulo 58,

En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en el articulo 74 y 251 del Cédigo General
del Proceso.
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8.2.6 PROPUESTAS CONJUNTAS.
Proponentes Plurales: Requisitos

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o union temporal o
promesa de sociedad futura; en tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo
conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente
consideradas.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

o Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio o de la unién
temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato
ofrecido.

o Elobjeto social de las personas juridicas integrantes de un proponente plural debe permitir adelantar
las actividades del Proceso de Contratacion, bien por ser parte de su objeto social principal o ser
una actividad conexa a este. Los representantes legales de las personas juridicas integrantes del
proponente plural deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona juridica en el
cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad es solidaria frente
ala Entidad Estatal.

e Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal de dos (2) afios,
contado a partir del vencimiento del plazo maximo para la prestacion de los servicios.

o Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las personas consorciadas o
asociadas en union temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion del
consorcio 0 unién temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion
del contrato. Esto para significar que todos los miembros que conforman el Consorcio o la Unién
Temporal deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente relacionada con el
objeto del proceso.

o Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio 0 unién temporal tienen
un término minimo de duracion de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo méaximo
del contrato para la entrega de los bienes y /o servicios.

e La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Union Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

o Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duracion de los consorcios o
uniones temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de
constitucion de la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

o Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada uno de
los integrantes del consorcio o union temporal respecto de las personas juridicas o naturales que se
asocien en consorcio o0 en unidn temporal para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos de la invitacion.
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En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las
que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacidén que se constituye (consorcio o
union temporal), se presumira la intencidén de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los
efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los proponentes, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso, se verificara que todos los miembros
del Consorcio o la Unién Temporal desarrollen la actividad industrial o comercial directamente
relacionada con el objeto del proceso.

NOTA: EL PROPONENTE TIENE QUE ESTAR CREADO PLURALMENTE EN EL SECOP II. Para
participar en Procesos de Contratacién como proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar
observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente
plural. Cualquier accidn realizada desde la cuenta de cualquiera de los integrantes no es vélida para el
proponente plural y quedara a nombre del proponente singular.

NOTA: UNA VEZ ADJUDICADO EL FUTURO CONTRATO A UN CONSORCIO, UNION TEMPORAL,
ESTE DEBERAN ACREDITAR UN NUEVO NIT EN LA DIAN Y ASI MISMO UNA CERTIFICACION
BANCARIA A NOMBRE DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD
FUTURA.

8.2.7 FORMULARIO 2. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Debera diligenciarse por el proponente dicho formulario, por medio del cual certifica los pagos en que
incurrira el proponente asociados con la oferta, asi como los gastos en que incurrira en el evento de ser
adjudicatario. De igual forma certificara su compromiso de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningln
funcionario publico, en relacion con su propuesta.

8.2.8 PACTO DE INTEGRIDAD

En cumplimiento de las disposiciones de la Directiva Permanente 015 de 2015, debera presentarse el
formulario 5, que incorpora el pacto de integridad debidamente suscrito por el oferente.

8.29 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O
PERSONA NATURAL.

El proponente debera allegar junto con su oferta fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante
Legal del proponente o del Representante Legal del Consorcio, Unién Temporal, 0 promesa de sociedad
futura.

8.2.10 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES PARA OFERENTES
NACIONALES -DESCRIPCION DE REQUISITOS.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el 23 de la Ley 1150
de 2007, el proponente debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, (tarjeta profesional
y antecedentes de la junta central de contadores) si es del caso, o del representante legal del
proponente, y/o de contador publico certificado, segun resulte aplicable, en la cual se verifique el pago
de los aportes parafiscales, de acuerdo con la normatividad vigente a la fecha.

a) LAS PERSONAS JURIDICAS Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el proponente deberé allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si
es del caso, o del representante legal del proponente, y/o de contador publico certificado,
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segun resulte aplicable, en el que se acredite que dentro de los 6 meses anteriores al cierre
del proceso de seleccion se encuentra al dia en el cumplimiento de las obligaciones en materia
de seguridad social integral y aportes parafiscales, y adicionalmente presentarén copia del
pago del mes inmediatamente anterior..

Si la persona juridica no esta obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la normatividad legal
vigente, el representante legal deberd indicar las razones por las cuales no esté obligada a
tener revisor fiscal. Requisito que debera ser acreditado también por el contratista para la
realizacion de cada uno de los pagos derivados del contrato estatal.

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio, ademas de
allegar los requisitos legales para la expedicion de dicha certificacion (fotocopia de cedula de
ciudadania — fotocopia tarjeta profesional — y certificado Junta de Contadores).

b) PERSONA JURIDICA SIN MAS DE 6 MESES DE EXISTENCIA: En el evento en que la
sociedad tratandose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
deberé acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

c) CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Para el caso de que la oferta sea presentada por un
Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus miembros debera presentar la certificacion
correspondiente si son personas juridicas, en caso de ser personas naturales debera allegar
el tltimo certificado de pago de seguridad social.

d) CUANDO SE TRATE DE PERSONA JURIDICA NO EMPLEADORA deber acreditar el pago
de salud y pension por la empresa con la cual tiene convenio de trabajadores y adicionalmente
presentaran copia del Ultimo pago de salud y pensién del mes inmediatamente anterior.

e) PERSONA NATURAL: En el evento de tratarse de persona natural se debera allegar el tltimo
certificado de pago de seguridad social, o constancia de estar afiliado a SALUD Y PENSION.
Nota: En caso de ser auto retenedor del CREE allegar el documento soporte, asi como la
certificacién para los pagos respecto del porcentaje correspondiente al empleado

Por regla general, en los contratos (sin importar su duracion) en donde esté involucrada la ejecucién de
un servicio por una persona natural en favor de una persona natural o juridica de derecho publico o
privado, tales como contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de prestacion de servicios,
consultoria, asesoria, es decir, bajo la modalidad de contratos de prestacion de servicios o cualquier
otra modalidad de servicios gue adopten, el contratista debera estar afiliado al Sistema General de
Sequridad Social en Pensiones y al Sistema General de Sequridad Social en Salud, y la parte
contratante debera verificar la afiliacion y pago de aportes, sea cual fuere la duracién o modalidad de
contrato que se adopte. Concepto Min proteccién Social 10240-139492 del 19 de mayo de 2011.

Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio, Unién Temporal o0 en promesa de
sociedad futura cada uno de sus miembros debera presentar la certificacion correspondiente.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota: en el evento de tratarse de persona natural o juridica se debera allegar el certificado de
pago de seguridad social vigente a la fecha del cierre.
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8.2.11 CERTIFICACION DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA: En atencion
al articulo 1 de la ley 1238 del 2008, articulo 60 de la Ley 610 del 2000, los articulos 93 y 94 del Decreto
Ley 0019 del 2012, Resolucion No.5149 del 2000 y la Circular 005 del 25 de Febrero de 2008 de la
Contraloria General de la Republica, EI Comité Juridico Evaluador verificara si el oferente (persona
natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal) se encuentra reportado
en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica, dejando soporte de la
consulta realizada.

8.2.12 CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: LA CENAC REGIONAL YOPAL
realizara e imprimira la consulta de los antecedentes disciplinarios a través del mecanismo en linea que
cree el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico
Evaluador y en caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o unidén temporal, segun el caso, registre antecedentes disciplinarios consistentes en
sentencia condenatoria, el proponente sera rechazado.

8.2.13 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE: De conformidad con lo
previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica 0 consorcio 0 unién
temporal), el M.D.N. — Ejército Nacional realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales
a través del mecanismo en linea que cree el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser
realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso que el proponente persona natural o representante
legal de la persona juridica o del consorcio o union temporal, segun el caso, registre antecedentes
judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccién de
derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

8.214 ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS: LA ENTIDAD VERIFICARA LOS
ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS SEGUN EL CODIGO DE POLICIA. De conformidad
con lo previsto en la Ley 1801 de 2016, y con el fin de verificar los antecedentes de medidas correctivas
del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal),
el M.D.N. - Ejército Nacional- CENACYOPAL-SANIDAD MILITAR, consultara y verificara en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas - RNMC (pagina Web de la Policia Nacional de Colombia), el pago de
multas del proponente y su representante legal, y de los representantes legales de los consorcios y/
uniones temporales que van a participar en el presente proceso, para efectos de verificar la existencia
de la inhabilidad contenida en el Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia”.

8.2.15 Garantia de seriedad de la propuesta.

La cual debera constituirse por el 10% del valor total de la propuesta, su vigencia se extendera desde
el momento de la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira la sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en
los siguientes eventos, asi:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
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4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

5. Lano presentacion de la garantia de seriedad junto con la propuesta es causal de rechazo. (Art.
5 Paréagrafo) 3 Ley 1882 del 15 de enero de 2018).

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Union Temporal, la pdliza debera tomarse a nombre
del consorcio o de la unién temporal, segun el caso, con la indicacién de cada uno de sus integrantes
(no a nombre de sus representantes legales), y debera expresar claramente que sera exigible por su
valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los integrantes del grupo proponente,
en todo o en parte. De igual manera debera establecer el porcentaje de participacidén de cada uno de
sus integrantes conforme al acta de constitucion.

El proponente acepta que la NACION-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL-
CENACYOPAL-SANIDAD MILITAR le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia de seriedad
de la oferta.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de
indemnizacion, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado, evento en el cual la pdliza se hara exigible como sancion de conformidad con
el numeral 12 del articulo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste a
la NACION-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL-CENACYOPAL-SANIDAD
MILITAR, de exigir por los medios reconocidos en Colombia la indemnizacidn de los perjuicios que con
dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar.

En caso de presentarse garantia bancaria, esta debera tener la siguiente leyenda: “La presente Garantia
sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto Administrativo
que declare el incumplimiento del oferente”.

La presente garantia debera constituirse, a favor de MINISTERIO DE DEFESA NACIONAL EJERCITO
NACIONAL LA CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE REGIONAL YOPAL-SANIDAD MILITAR
con NIT. 830.039.670-5

NOTA 1: La suficiencia de la garantia de seriedad de la oferta respondera a un porcentaje equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto OFICIAL y su vigencia sera desde la presentacion
de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato. (EN LA GARANTIA
DEBE EVIDENCIARSE QUE LA VIGENCIA SERA HASTA LA APROBACION DE LA GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO).

Cuando la propuesta se presente en Consorcio 0 Unién Temporal, la péliza debera tomarse a nombre
del consorcio o de la unién temporal, segun el caso, con la indicacion de cada uno de sus integrantes
(no a nombre de sus representantes legales), y debera expresar claramente que sera exigible por su
valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los integrantes del grupo proponente,
en todo o en parte. De igual manera debera establecer el porcentaje de participacion de cada uno de
sus integrantes conforme al acta de constitucion.

El proponente acepta que EI MDN - Ejército Nacional - CENAC REGIONAL YOPAL le solicite ampliar
el término de vigencia de la garantia de seriedad de la oferta.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de

indemnizacion, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado, evento en el cual la péliza se hara exigible como sancion de Conformidad
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con el numeral 12 del articulo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin perjuicio del Derecho que le asiste
al MDN - Ejército Nacional- CENAC REGIONAL YOPAL, de exigir por los medios reconocidos en
Colombia la indemnizacién de los perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le
llegaren a causar.

En caso de presentarse garantia bancaria, esta deberé tener la siguiente leyenda: “La presente Garantia
sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto Administrativo
que declare el incumplimiento del oferente”.

NOTA 2: El Comité Juridico evaluador constatara la veracidad del contenido de la Garantia de Seriedad
de la oferta, en caso de que esta no se ajuste a la realidad no solo seré causal de rechazo, sino que
dicha circunstancia sera puesta en conocimiento de la autoridad competente.

NOTA 3: Por tratarse de un proceso de monto agotable; en donde el valor del contrato corresponde al
valor total asignado; la garantia corresponde al 10% del presupuesto total asignado; ya que, si se realiza
sobre la oferta, no obedeceria a la realidad teniendo en cuenta que el oferente ofrece el valor precio
unitario.

8.216 FORMULARIO 6. MANIFESTACION SOBRE REGIMEN DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES El cual deberé venir suscrita una certificacion por el representante legal donde
deje por escrito que no se encuentra en causales de inhabilidades e incompatibilidades.

8.2.17 LIBRETA MILITAR EN CASO DE SER PERSONA NATURAL MENOR DE 50 ANOS: la
entidad corroborara y verificara el estado de la situacion militar de los oferentes
cuando aplique, por medio de la oficina de la jefatura de reclutamiento de las Fuerzas
Militares de Colombia a través del siguiente link:
http://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

8.2.18 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD DEL
CONTRATO

Debera diligenciarse por el proponente dicho formulario, en el que se compromete a guardar reserva
sobre el desarrollo del contrato garantizandose la seguridad de la Entidad.

8.2.20 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO DE CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD E EL TRABAJO PARA PROVEEDORES
DGSM.

El oferente debera diligenciar el formato “certificacion de cumplimiento del sistema de gestion y
seguridad y salud en el trabajo para proveedores DIGSA V3", el cual debera estar firmado por el
proponente o su representante legal, y presentarlo con sus respectivos soportes.

8.2.21 Registro Unico Tributario (RUT)

El PROPONENTE indicara su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al
que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT actualizado
en su actividad mercantil; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién
temporal o promesa de sociedad futura temporal acreditaran individualmente este requisito, cuando
intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion
de servicios gravados con dicho impuesto.
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Lo anterior conforme el Articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley
488 de 1998 que adiciond el Articulo 437 del mismo estatuto.

El comité Evaluador Juridico, se percatara que el RUT sea aportado por €l oferente de manera completa,
es decir contando con toda la informacion que define el Registro Unico Tributario.

Nota: Los oferentes extranjeros que no tengan domicilio, inversiones y sucursales en Colombia no se
les exigiré el RUT.

8.3 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION

Los aspectos técnicos de evaluacion son todos aquellos que por sus caracteristicas especiales
requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no pueden obviarse y que por lo tanto, son
de carécter obligatorio y seran evaluados como CUMPLE o NO CUMPLE.

8.3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES

El proponente acreditara que tiene la capacidad para cumplir con los elementos solicitados de acuerdo
a las Especificaciones Técnicas que son de obligatorio cumplimiento y que corresponden a los items
ofertados, para tal efecto diligenciara el anexo FORMULARIO CARACTERISTICAS TECNICAS DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO Y VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA, indicando en
la columna correspondiente a ESPEFICICACIONES TECNICAS, si cumple con la condicion técnica
requerida para cada uno de los items. Ejemplo del formulario para su diligenciamiento:

OFERTA ECONOMICA ESPECIFICACIONES TECNICA

VALOR DE
€6DIGO VALOR
cODIGO DESCRIPGON REFERENCIA VALOR VALOR VALOR

iTEm cg::“e[o u;sggc MAST::'M OTAN-NOC | DELBIENY/O | IMAGEN ;:':I:': CANTIDAD | UNITARIO | REFERENCIA | UNITARIO "\‘;ﬁ c‘fxl) UN'ILT'O TOTAL | CUMPLE | NO CUMPLE
(opcionay | (OPCONAL SERVICIO IMPUESTOS TOTAL BASE OFERTA

INCLUIDOS INCLUIPO

8.3.2 REQUERIMIENTOS TECNICOS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El proponente debera presentar en documento independiente debidamente suscrito por el
representante legal compromiso que garantice los siguientes aspectos:

ITEM MEDIDA

cODIGO DESCRIPCION DEL BIEN Y/O CUMPLE

DANE SERVICIO S

NO

2823609 | cAMISA MANGA CORTA: Escudo de

Sanidad Ejército bordado, ubicada a la
altura del pecho lado izquierdo de la
blusa, sobre el bolsillo superior, sus
dimensiones deben ser las acordadas. UNIDAD
Camisa confeccionada con cuello V.
Doble cuello confeccionado en el
mismo material de la tela principal del
uniforme formando una V, unido al
frente de la camisa, costura de
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pespunte hacia el lado del frente a 7
mm + 1 mm del borde. Espalda:
confeccionada en una sola pieza, debe
llevar un falso interno como refuerzo
del cuello, en el mismo material de la
tela principal del uniforme, unido a la
espalda con costura de pespunte de 1
mm a 2 mm del borde. Frente:
confeccionado en una sola pieza, debe
llevar una abertura a cada lado la cual
va ubicada en la costura lateral de |a
unién del frente con la espalda la cual
debe llevar costura de pespunte en
todo su contornoa 7 mm £ 1 mm del
borde. Debe llevar cuatro bolsillos tipo
parche: a. Bolsillo superior: en el
frente parte superior izquierda del
pecho debe llevar un bolsillo tipo
parche de forma rectangular
confeccionado en el mismo material
de la tela principal del uniforme, debe
ir unido al frente con costura a dos
agujas con separacionde 6 mm + 1
mm. b. Bolsillos inferiores: en la parte
inferior debe llevar a cada lado un
bolsillo tipo parche el cual debe ir
unido por la costura lateral de la unién
del frente con la espalda y de la
abertura lateral, en la parte inferior
por la costura del dobladillo, en el
otro lateral debe ir unido con costura
a doble aguja con separacion de 6 mm
+ 1 mm. c. Bolsillo auxiliar inferior
derecho: debe llevar un bolsillo tipo
parche en el lado derecho sobre
saliendo 50 mm = 10 mm por encima
del borde superior del bolsillo inferior
derecho y el resto de su longitud debe
ir en la parte interna del bolsillo
inferior derecho, debe ir unido al
frente por la costura de unién del
frente con la espalda y con costura a
dos agujas con separacion de 6 mm +
1 mm.MATERIAL: Tela de tejido plano
100% poliéster. La tela empleada
debe tener propiedades de tecnologia
+ANTIFLUIDO/REPELENCIA que
proteja la piel. Blanco éptico que
garantice la asepsia y que no cambie
de color a pesar del uso. Tela de
135g/m2 ASTMD3776. COLOR :
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2823609

PANTALON: debe tener en la pretina
un elastico formando la cintura, debe
ser cosido con el dobladillo de la
pretina, en forma de prenses con
cuatro costuras distribuidas
equitativamente en el ancho de la
pretina, siendo la ultima costura el
punto de medida del ancho de la
pretina. El elastico debe ser de 35 mm
1+ 2 mm de ancho, la pretina debe
llevar en la parte delantera externa
dos ojales centrados entre la segunda
y tercera costura de longitud 10 mm %
2 mm, por medio del cual sale el
cordon elastico con terminales
plasticos de color transparente en los
extremos para evitar el deshilachado
del mismo, su longitud debe ir de
acuerdo a la talla del pantalon y su
longitud debe garantizar la facilidad
para el ajuste de la cintura. Bolsillos.
El pantalon debe llevar los siguientes
bolsillos con las caracteristicas que se
indican a continuacion: a. Bolsillos
superiores. En cada costado el
pantaldén debe llevar un bolsillo tipo
talega con boca recta, con pespunte
de 1 mm a 2 mm y asegurados con
presillas en ambos extremos, la talega
del bolsillo debe ser confeccionada en
el mismo material de la tela principal
del uniforme y debe ir unida en la
parte superior por la costura de la
pretina, su longitud debe ser de 350
mm = 10 mm. b. Bolsillo lateral
inferior derecho. En la parte lateral
inferior derecha debe llevar un bolsillo
tipo parche rectangular con tapa del
mismo material de la tela principal del
uniforme, el cual debe ir centrado con
referencia a la costura de unidn del
delantero con el trasero, debe ir unido
al frente con costura a dos agujas con
separacion de 6 mm = 1 mm, la tapa
en sus extremos laterales debe ser
unida con la costura de la unién del
bolsillo al pantalén. c. Bolsillo trasero
derecho. En el trasero parte superior
derecha debe llevar un bolsillo tipo
parche rectangular con tapa
confeccionado en el mismo material
de la tela principal del uniforme, debe
ir unido con costura a dos agujas con

UNIDAD
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separacion de 6 mm £ 1 mm, la tapa
en sus extremos laterales debe ser
unida con la costura de la union del
bolsillo al pantalén. Dobladillo. El
pantalén, en las dos bocamangas,
debe tener un dobladillo del mismo
material. MATERIAL: Tela de tejido
plano 100% poliéster. La tela
empleada debe tener propiedades de
tecnologia +ANTIFLUIDO/REPELENCIA
que proteja la piel. Blanco éptico que
garantice la asepsia y que no cambie
de color a pesar del uso. Tela de
135g/m2 ASTMD3776. COLOR :

2823609 CAMISETA DISENO Bésico, cuello
redondo que se adapte a la figuray de
comodidad.MATERIAL:Algodon, Lycra UNIDAD
y/o Spandex.COLOR: blanco
MANGA: corta

2823609 MEDIAS DISENO: Media cadera de
compresion punta cerrada

Media rodilla de compresién punta
cerrada

Media pantorrilla

Media Tobillo

PAR

2823609 | GORRO QUIRURGICO: MATERIAL

Poliéster anti fluido con banda para
sudor. Tela de algoddn, poliéster,
spandex. COLOR: Disefios

UNIDAD

2949003 | cALZADO DEPORTIVO ZAPATILLAS:

Material principal: Elaborado en cuero
0 en material sintetico con soporte
textil, impermeable, derable y de facil
limpieza.COLOR: blanco, SUELA: en
PVC (POLI-VINILO-COLORURO) o goma
y EVA (ETIL-VINIL-ACETATO), de alta
resistencia a la abrasion CORDONES:
En poliester 100% cuando se verifique
de acuerdo con lo indicado en el
metodo ensayo comprosicion en tela.
COMPOSICION DE TELA : se efectua de
acuerdo con lo indicado en la NTC 418
y/o NTC 1213

PAR

El oferente debera aceptar las especificaciones técnicas adicionales anteriormente descritas
todas y cada una de ellas deberan ser allegadas dentro de la propuesta, mediante un solo
documento o mediante documento independiente, debidamente suscrito por el Representante
Legal.
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8.3.3 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE

El oferente debe certificar el cumplimiento de la experiencia habilitante requerida, para tal efecto
diligenciara el ANEXO de la Invitacién Publica “EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”, de
acuerdo con los siguientes pardmetros:

e Lainformacion suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa
a la documentacién aportada.

e Elformulario debe ir firmado por el representante legal del proponente o suplente.
e Anexo de los soportes que demuestren la acreditacion de la experiencia requerida en el anexo.
e No se aceptan auto certificaciones.

Requisitos que debe cumplir el oferente:

e Que el proponente tenga experiencia relacionada con el objeto a contratar (compra venta de
dotacion civil o similar).

e La experiencia para el presente proceso de seleccion es de minimo el 100% del presupuesto
oficial del proceso.

e Copia legible del Acta de liquidacidn o acta de recibo a satisfaccion del contrato, en la que se
pueda verificar el cumplimiento de los requerimientos solicitados en la experiencia especifica.

Nota: La CENAC REGIONAL YOPAL se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacién.

8.3.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION
TEMPORAL

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, todos sus integrantes deberan demostrar
experiencia relacionada con el objeto del presente proceso, 0 que se han desarrollado mediante
subcontratos pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos, adicionalmente se
requiere que cada uno de sus integrantes acredite un porcentaje de la experiencia requerida para el
proceso. En todo caso la sumatoria de los porcentajes de acreditacion de la experiencia individual de
los integrantes debera ser igual o superior al cien por ciento (100%) de los requisitos solicitados.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus
miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, pero en tal caso sélo se tendra en cuenta
como experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de
participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacién que ejecutd la actividad.
Igualmente, el proponente deberéd declarar bajo la gravedad de juramento que la experiencia que
acredita corresponde exactamente a los servicios ejecutados por €l de manera directa, o que se han
desarrollado mediante subcontratos pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos.

8.3.5 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES
EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA

El proponente extranjero, las empresas industriales y comerciales del estado, y las sociedades de
economia mixta, acreditaran la experiencia requerida en el presente pliego de condiciones, mediante el
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diligenciamiento del Formulario “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE’, en su parte de “ACREDITACION
EXPERIENCIA PARA OFERENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA”.

Acreditar mediante certificaciones de contratos y contratos ejecutados y recibidos a entera satisfaccion
cuyo objeto tenga relacion con el objeto a contratar, donde se acredite como minimo el 100% del valor
del presupuesto asignado para el presente proceso. Las constancias a través de las cuales se
certifiquen los contratos deben contener la siguiente informacion:

Las certificaciones que presente el oferente extranjero deben reunir los requisitos que se describen a
continuacién:

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razon social del contratista.

Objeto del contrato o descripcion detallada del producto en caso de factura.

Afio celebracion del contrato.

Valor del contrato.

Nombre, cargo y firma del funcionario(s) que firman el contrato(s) y/o factura(s), medio de contacto.
La entidad evaluara la informacion suministrada y de acuerdo con ella determinara si resulta
suficiente para acreditar la experiencia.

h. Lainformacion se entiende bajo la gravedad de juramento.

@ oo oW

8.3.6 GARANTIA TECNICA Y TERMINO DE RESPUESTA
8.3.6.1 GARANTIA TECNICA

El proponente junto con la oferta debera anexar en documento independiente, la Garantia Técnica para
cada uno de los items ofrecidos, debidamente suscrita. (Esta garantia debe ser aportada por el oferente
en documento independiente debidamente suscrito por el representante legal), la cual debe cumplir con
los siguientes requisitos:

1. Que ampare el cumplimiento de las condiciones técnicas de los bienes adquiridos,
responsabilizandose de los reclamos por cualquier defecto de calidad.

2. Que ampare la calidad de los elementos a contratar a treinta (30) dias para prendas de vestir y
sesenta (60) dias para calzado, los cuales se contaran a partir de la entrega de los bienes que
presenten defectos de calidad.

3. Que ampare todos los defectos de fabricacion, disefio, contextura, elementos, presentacion y
materiales.

4. Las garantias deben cubrir el transporte, los elementos a cambiar y demas situaciones que se
requieran para el cumplimiento de la garantia, estos costos adicionales, deben ser asumidos por
el oferente seleccionado.

8.3.6.2 TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA

Junto con la oferta, el proponente debe anexar en un documento, que garantice el tiempo de respuesta
de la garantia técnica, que para este proceso debe ser de cuatro (4) dias habiles contados a partir de
la no conformidad del bien recibido. Estaran a cargo del contratista todos los costos en que deba incurrir
en el cumplimiento de su deber de garantia. El cumplimiento de la garantia técnica debe ser entregado
en el mismo lugar de entrega del presente proceso. Si el documento procede del extranjero debera
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presentarse apostillado (certificado mediante el cual se avala autenticidad de la firma y titularidad del
firmante), en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia. Este documento debe estar
debidamente suscrito por el representante legal del proponente.

Nota: La garantia Técnica y el término de la misma, deben presentarse en documento independiente y
debe ser suscrita por el representante legal.

8.4 REQUISITOS FINANCIEROS

8.4.1 DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO PROPUESTA ECONOMICA

El oferente debera diligenciar el anexo FORMULARIO CARACTERI'STICAS TECNICAS DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO Y VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA, indicando en

la columna correspondiente a oferta econdmica, los valores ofertados para cada uno de los items. Este
formulario debera ser presentado junto con la oferta. Ejemplo del formulario para su diligenciamiento:

OFERTA ECONOMICA ESPECIFICACIONES TECNICA

VALOR DE VALOR
coDIGO DESCRIPCION REFERENCIA VALOR VALOR VALOR

OTAN -NOC | DELBIEN Y/O IMAGEN uNIDAD CANTIDAD UNITARIO REFERENCIA | UNITARIO GZ3(E) UNII"fIAARIO TOTAL CUMPLE NO CUMPLE
OFERTA

(OPCIONAL) | SERVICO MEDIDA IMPUESTOS TOTAL pase | APUCA)

INCLUIDOS

coDIGO
CODIGO | UNSPSC MATERIAL
frem DANE (cce)

(OPCIONAL) INCLUIDO

Nota: para el comité econémico evaluador, sera causal de rechazo de la oferta cuando no se oferte la
totalidad de los items o cuando los precios unitarios ofertados por item o el total de la propuesta
economica se encuentren por encima del precio de referencia.

8.4.2 REQUISITOS ADICIONALES NO HABILITANTES

El oferente debe anexar los siguientes documentos junto con su oferta o en su defecto hasta antes de
la suscripcion del contrato.

Certificacion Bancaria, expedida en original por la entidad respectiva durante la vigencia 2020.
Formulario Beneficiario Cuenta SIIF, debidamente giiligenciado, los datos deben ser coincidentes con
la certificacion bancaria y aportar el anexo DATOS BASICOS BENEFICIARIO DE CUENTA.

INFORMACION PARA EL SIIF (UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS).

En el evento de ser un Consorcio o Unidn Temporal se debera certificar un Unico nimero de cuenta
bancaria para pago, avalada por los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio. Lo anterior, teniendo
en cuenta que el sistema integrado de informacion financiera —SIIF solo permite escoger una cuenta
bancaria para registrar la obligacién y orden de pago, asi mismo en caso que alguno(s) o los miembros
del Consorcio o Unién Temporal no hayan contratado con el Ejército Nacional también deberan aportar
cuenta bancaria solo para efecto de registro en el sistema.

8.43 EVALUACION ECONOMICA

En aplicacidn de la normatividad vigente la evaluacion economica se realizara teniendo en cuenta lo
sefialado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de
minima cuantia, numerales 4 y 6:

{? 2 2 ANODEL FORTALECIMIENTO DE LA PROFESIONALIZACIONMLITAR (@)
E3IC Y COHESIONDE LA FLERZA ieontec
Km 7 Via Marginal De La Selva — Yopal Casanare
Correo electrénico - cenacyop@ buzonejercito.mil.co -

150 9001



http://www.ejercito.mil.co/

PAGINA 76 DE 94: ESTUDIO PREVIO PROCESO DE MINIMA CUANTIA NO. 279-CENACYOPAL-2020, CUYO
OBJETO ES “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL
DEL ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020".

‘Nral. 4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente”

“‘Nral. 6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitaciéon a participar en procesos de minima cuantia”. El comité
economico evaluador consignara en su concepto de evaluacion, los valores ofertados en orden
ascendente de menor a mayor, con el fin de establecer el menor precio.

Nota: En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015 “oferta con valor artificialmente bajo” se requerira al oferente para que explique las
razones que sustenten el valor por él ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado articulo.
Para tal efecto, se tomara la informacion consignada en la PROPUESTA ECONOMICA presentada en
su oferta. Adicionalmente el evaluador econémico debera tener en cuenta la Revision y Correccidn
Aritmética.

Revisidn y Correccion Aritmética. Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la
propuesta que sera tomada de la plataforma del SECOP |I.

Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las
operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de seleccién EI M.D.N.- Ejército Nacional realizara
las correcciones necesarias redondeando a dos (2) decimales (Excel).

Procedimiento para el calculo de la correccién aritmética:

Sobre el valor unitario base, presentado en la propuesta econémica presentada por cada oferente se
aplica la siguiente formula; =REDONDEAR.MAS((casilla valor unitario base*0,19);2), el resultado
obtenido por esta operacién sera el valor del IVA unitario ofrecido. Ejemplo:

-
Argumentos de funcién I. T )
REDOMDEAR..MAS
Mimero |B3*19% FR=| = 110,314
Mim_decimales | 2| = = 2

= 110,32
Redondea un nimero hada arriba, en direcddén contraria a cero.
Mium_decimales es el nimero de decimales a los cuales desea redondear. Para ndmeros

negativos se redondea a la izquierda de la coma dedmal; si se omite o el valor
es cero, se redondea al entero mas cercano.

Resultado de la férmula = 110,32

Ayuda sobre esta funddn [ Aceptar ]l Cancelar |

Posteriormente, se realizara la sumatoria del valor unitario base mas el valor resultante del IVA
aplicando la siguiente formula: =REDONDEAR(casilla valor unitario base+casilla del IVA;2)). Ejemplo:
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:(Argumentos de funcién [T S
REDONDEAR
) —
Namero B3+C3 E®i| = 591,89
Nim_decimales 2| i - 2

= 591,89
Redondea un nimero al nimero de decmales especdificado.
Num_decimales espedfica el nimero de deamales al que se desea redondear. Los nimeros

negativos se redondean a la izquierda de la coma decmal; cero se redondea
al entero mas cercano.

Resultado de Ia formula = 591,89

Ayuda sobre esta funcddn Aceptar Cancelar |

En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados (con
errores de digitacion, sumatorias unitarias y totales), el M.D.N - EJERCITO NACIONAL - CENAC
REGIONAL YOPAL, podra hacer correcciones y para ello tomard como valores inmodificables el valor
unitario base o valor neto antes de impuestos del elemento relacionado en el Formulario de la propuesta
economica.

En la evaluacion econdmica de las ofertas se tendra en cuenta los establecido en la Resolucién No
6302 de 2014 "Por la cual se Adopta el Manual de Contratacion del Ministerio de defensa Nacional, y
sus Unidades Ejecutoras" Etapa precontractual numeral 21 que indica “En todos los procesos de
seleccidn, sin importar su modalidad, las ofertas econdmicas deben evaluarse antes de VA, lo anterior
en aras de garantizar el principio de igualdad”.

Lo anterior en concordancia con lo establecido por Colombia Compra Eficiente: Concepto expedido
en Respuesta a la consulta 415140008925 que en lo pertinente dice: “Si en los Procesos de
Contratacion hay proponentes que pertenecen al régimen simplificado de IVA, las Entidades Estatales
deben adelantar la evaluacién de las ofertas sin tener en cuenta ese impuesto, es decir, evaluar sobre
el precio neto del bien o servicio descontado el valor del impuesto en las ofertas de proponentes del
régimen comun. Asi, la Entidad Estatal puede comparar el precio ofrecido en igualdad de condiciones,
sin hacer diferencias en la evaluacion en funcién de la naturaleza del proponente o, cuando es del caso,
sin hacer diferenciaciones respecto a exenciones que puede haber por el origen nacional o extranjero
de los bienes o servicios.”

9. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR LA CORRECTA EJECUCION Y EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, y el
manual que sobre éste aspecto emiti6 Colombia compra Eficiente, se deberan incluir los soportes que
permitan la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio
economico del contrato.

Este analisis se realiza sobre los riesgos eventuales y el costo en caso de que llegue a suceder,
depende de las particularidades de cada riesgo, las partes estan en capacidad de establecer los
mecanismos de mitigacion de su impacto y de su cobertura, asi como su asignacion a los distintos
agentes involucrados.

PROBABILIDAD DEL RIESGO
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CATEGORIA VALORACION
Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
o
é‘ Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
—l
% Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
S | Probable (Probablemente va a ocurrir) 4
o
Casi cierto (ocurre en la mayoria de las circunstancias) 5
IMPACTO DEL RIESGO
IMPACTO
Obst | Dificulta| Afecta la Obstruye la ejecucion del | Perturba la ejecucion
CALIFIC AC|0N ostruye Z | iiculta 'a del ejecucion del contrato sustancialmente | del contrato de manera
eJectuctlor:j © ejectuctlor:j € contrato sin pero aun asi permite la grave imposibilitando la
CUALITATIVA .C(;n rato de rrtlanera contra ob € alterar el beneficio | consecucion del objeto consecucion del objeto
Intrascencente manera baja para las partes contractual contractual
Los sobrecostos no | Los sobrecostos Geneta un
CALIFIC AClON t s del t impacto sobre el | Incrementa el valor del Impacto sobre el valor
re;presen an mas del | no repres?n an valor del contrato | contrato ente el 15% y el | del contrato en méas del
MONETARIA | 1% del valor del mas del 5% del entre ol 5%y el 309% 30%
contrato valor del contrato 15%
CATEGORIA Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
VALORACION 1 2 3 4 5
VALORACION DEL RIESGO
IMPACTO
. . Insignificante Menor Moderado | Mayor | Catastréfico
CATEGORIA | VALORACION g )
1 2 3 4 5
Raro 1 © 6
2
O | Improbable 2 6 7
=
% Posible 3 7
g Probable 4
Casi cierto 5
CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
6y7 Riesgo alto
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5 Riesgo medio

Riesgo bajo

=ESPACIO EN BLANCO
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MATRIZ
RIESGOS ECONOMICOS
N° 1 2 3 4
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO INTERNO EXTERNO INTERNO
ETAPA EJECUCION SELECCION EJECUCION EJECUCION
TIPO RIESGO ECONOMICO RIESGO FINANCIERO RIESGO ECONOMICO RIESGO ECONOMICO
OFERTAS ECONOMICAS , INCUMPLIMIENTO DEL
DESCRIPCION (que puede pasar y como puede | *USENCIA DE OFERENTES QUE PRESENTADAS POR LOS LAVARIACION DELATRMEN | 0 0NOGRAMA DE PAGOS
. OFREZCAN LOS BIENES CASO DE PRESENTARSE
ocurrir) REQUERIDOS OFERENTES CON PRECIOS MATERIAL IMPORTADO ESTABLECIDO PARA EL
: ARTIFICIALMENTE BAJOS. : CONTRATO.
. AFECTA LA LIQUIDEZ DEL
DESEQUILIBRIO ECONOMICO
RETRASO DEL CRONOGRAMA . CONTRATISTA, LLAMADOS DE
CONSECUENCIADE LA OCURRENCIA DEL EVENTO | R0 DEL CROROSRIN DILATACION DEL PROCESO. Dgés%ogmgo A0S o
: LOS ENTES DE CONTROL.
PROBABILIDAD 1 Z 3 1
IMPACTO 5 2 z 2
VALORACION DEL RIESGO 6 6 7 5
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO MEDIO
A QUIEN SE LE ASIGNA? CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA LA ENTIDAD
MR TTCAR LT STES VERIFICACION DE LOS PRECIOs | SERARESPONSABILIDAD DEL | o6y iENTO AL PROCESO
TR STESNQ ERE L 10 OFERTADOS V'S PRECIOS DE CONTRATISTAESTUDIAR |~ 0\ 1aB| E v DE TESORERIA
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER EJECUCION DE LOS RECURSOS. ADECUADAMENTE SU '
REFERENCIA. SOLICITAR AL CUMPLIMIENTO DE LA FORMA
IMPLEMENTADOS VERIFICAR ESTUDIO DE . OFERTA Y GARANTIZAR LA
OFERENTE JUSTIFICACION DE DE PAGO ESTABLECIDA EN EL
MERCADO. REPLANTEAR T g Baas ENTREGA DE TODOS LOS e
NECESIDAD. : PRODUCTOS. :
PROBABILIDAD 1 1 1 1
IMPACTO DESPUES VALC')“;'{?(\;;S — ! ! ! 2
DEL TRATAMIENTO AN 2 2 2 3
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? sl sl Sl sl
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL | COMITES ESTRUCTURADORESYY | COMITES ESTRUCTURADORES Y COMITES PRESUPUESTO, CONTABILIDAD
NEHINGS GERENTE DE GERENTE DE ESTRUCTURADORES Y S apRenls he LA Era
PROYECTO PROYECTO GERENTE DE
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PROYECTO
. DESDE LA SUSCRIPCION CON EL RECIBIDO A
LR EST'“#Q;D\?AEAF@LJT%SE Iel= 2t ESTRUSFIgE’E*ggON DEL EVALUACION DEL PROCESO | HASTA LA LIQUIDACION DEL SATISFACCION DEL
CONTRATO SUPERVISOR
CON LA EXPEDICION DE LOS
HASTA QUE SE OBTENGAN VERIFICACION POR PARTEDEL | INFORMES DE SUPERVISION CUMPLIMIENTO DEL
L EST'MAEQAET'X@EE% COltlFLATEL PARTICIPANTES PARA LA EL COMITE ECONOMICO Y VERIFICANDO CRONOGRAMA DE PAGOS
PROCESO EVALUADOR CRONOGRAMA DE ESTABLECIDO
EJECUCION
, CON LA EXPEDICION DE LOS
SRR EL HASTA QUE SE OBTENGAN VERIFICACION POR PARTEDEL | INFORMES DE SUPERVISION CUMPLIMIENTO DEL
MONITOREO Y e PARTICIPANTES PARA LA EL COMITE ECONOMICO Y VERIFICANDO CRONOGRAMA DE PAGOS
REVISION : PROCESO EVALUADOR CRONOGRAMA DE ESTABLECIDO
EJECUCION
PERIODICIDAD EN LAS DIFERENTES ETAPAS AL MOMENTO DE RECIBIRLA | CON LA RECEPCION DE LOS .
+CUANDO? CONTRACTUALES OFERTA BIENES RECEPCION DE LOS BIENES
RIESGOS TECNICOS
N° 1 2 3 4 5
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO INTERNO INTERNO EXTERNO INTERNO
ETAPA CONTRATACION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
[A NO PREVISION POR|LA NO DETECCION DE
PARTE DEL PROVEEDOR | ALGUN DEFECTO DURANTE
DE LA MEJOR | LA INSPECCION VISUAL DE
. ALTERNATIVA PARA EL | LOS REQUISITOS
, DESTRUCCION, DETERIORO | MALA CALIDAD DE LA MATERIA PRIMA ;E%NESSPOR/IE EEEREGL/S; SSEEEII_\LE?)’I\/IITEE'I'/}EL(LE/T?S
PARTICIPACION DE 0 ROBO DE LOS EMPLEADA EN LA CONFECCION DE LA '
, OFERENTES SIN ELEMENTOS QUE SE DOTACION CIVIL. DONDE SE EVIDENGIA | TENIENDO EN CUENTA LA | RECEPTOR.
DESCRIPCION( que puede pasar y como puede EXPERIENCIA EN EL UTILICEN PARA EL QUE LOS ELEMENTOS O SERVICIOS NO | NATURALEZA DEL
ocurrir) SUMINISTRO DE LOS DESARROLLO DEL OBJETO |  CUMPLA CON LAS ESPECIFICACIONES | ELEMENTO, EL SITIO DE
BIENES OBJETO DEL DEL PRESENTE PROCESO, |  TECNICAS, ESTEN DEFECTUOSOS O | ENTREGA, LAS
PRESENTE PROCESO. HASTA Y DURANTE LA INCOMPLETOS DE ACUERDO A LO RESTRICCIONES DE
sgsggg%gxﬁs% :é:(;l’l/(-\j NDE REQUERIDO POR LA ENTIDAD. TRANSPORTE Y  DEMAS
: ASPECTOS QUE IMPIDAN LA
ENTREGA OPORTUNA DE
LOS BIENES
CONTRATADOS EN EL
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TIEMPO ESTIPULADO EN
LAS CONDICIONES DEL
CONTRATO. ASi COMO EL
PAGO DE LAS PRIMAS DE

LOS  SEGUROS  DE
TRANSPORTE POR ROBO,
DESTRUCCION Y/O
PERDIDA DE LOS MISMOS.
PARALISIS O PRORROGA INICIO DE UN NUEVO
CONSECUENCIADE LAOCURRENCIADEL | peeoN o :CRTOCESO INCUMPLIMENTO O | QUENO SE PLERAN RECBIRLOS BIENES | incumpimiento o paraisis del | PROCESO CONTRACTUAL
EVENTO UALYENLA | pARALISIS DEL CONTRATO AR YRR MO LA contrato
EJECUCION DEL EJECUCION
CONTRATO.
PROBABILIDAD 2 2 2 2 3
IMPACTO 4 5 5 4 4
VALORACION DEL RIESGO 6 7 7 6 7
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
¢AQUIEN SE LE ASIGNA? CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA
LA ADMINISTRACION EXIGE , SEGUIMIENTO EN LA EL SUPERVISOR DEL
NORMAS TECNICAS SEGUIMIENTO EN LA SOLICITAR A LA EMPRESA LA GARANTIA | =S At Olio s CONTRATO DEBE
TRATAMIENTO | CONTROLES ASER ACORDES AL PROCESO | EJECUCION-CONTROL POR | DE LOS ELEMENTOS DEFECTUOSOS, EN SR PARTE DEL MONITOREAR LA
MPLEVENTADOS CONTRACTUAL, BAJO LA | PARTE DEL SUPERVISOR Y DADO CASO QUE LA EMPRESA NO SUPERVISOR Y EJECUCION DEL
SUPERVISION DE LOS CONTRATISTA- DEBIDO REMPLACE LOS ELEMENTOS HACER CONTRATISTA- DEBIDO CONTRATO
COMITES PROCESO EFECTIVA LA POLIZA PROGESO MENSUALMENTE
ESTRUCTURADORES.
PROBABILIDAD 1 1 1 1 L
IMPACTO DESPUES IMPACTO 1 1 1 1 1
DEL TRATAMIENTO VALORACION DEL 2 2 2 2 2
RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S| sl sl sl Sl
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL | e e pEL PROYECTO SUPERVISOR DEL ENTIDAD ESTATAL: SUPERVISOR DEL SUPERVISOR DEL SUPERVISOR DEL
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8. ANALISIS SOBRE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO, ASi COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLA
SEGUN EL CASO

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, prevé que si la entidad estima
necesario, exigirlas atendiendo la naturaleza del contrato y a la forma de pago, asi lo justificaré en el Estudio
previo.

En cumplimiento de los principios constitucionales del articulo 209 y los fines del estado consagrados en el
Articulo 2 de la norma superior, la Administracion a determinado los amparos y porcentajes de cobertura del
contrato derivado del presente proceso de seleccion teniendo en cuenta entre otros aspectos la naturaleza
del contrato, el presupuesto oficial, la forma de pago, el plazo de ejecucidn, las actividades esenciales
establecidas en el alcance del objeto del contrato, el posible dafio a terceros ocasionado con o por ocasion
del desarrollo y el cumplimiento del objeto a contratar.

Elarticulo 7 de laLey 1150 de 2007, sefiala que los contratistas prestaran garantia tnica para el cumplimiento
de las obligaciones surgidas del contrato. Los proponentes prestaran garantia de seriedad en los
ofrecimientos hechos.

TIPO DE RIESGO POLIZAS EXIGIBLES Si NO

Debera constituirse por un valor equivalente al diez por ciento
(10%) del valor de la oferta, su vigencia se extendera desde el
momento de la presentacion de la oferta hasta la aprobacién de
la garantia de cumplimiento, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.9. del decreto 1082 de 2015 (Debe anexarse junto
con la propuesta).

SERIEDAD DE LA OFERTA

v' Péliza de garantia tinica: El oferente a quien le sea adjudicado el contrato objeto del proceso contractual
que se adelante, una vez entregada la copia del contrato perfeccionado, debera constituir la garantia
que cubra los siguientes amparos segun el articulo 25 numeral 19 de la Ley 80 de 1993y el articulo 7
de la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015.

TIPO DE RIESGO POLIZAS EXIGIBLES Si | NO
Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del

CUMPLIMIENTO DEL | contrato, cuya vigencia sera igual al plazo de ejecucion del X

CONTRATO contrato y seis (6) meses mas, contados a partir del

perfeccionamiento del mismo.

Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, cuya vigencia sera igual al plazo de ejecucion del X
contrato y seis (6) meses mas, contados a partir del
perfeccionamiento del mismo.

CALIDAD DEL SERVICIO

EN LA GARANTIA DEBE CONSTAR QUE SE RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION. Resolucién
4240/ 2000 art 496 Paragrafo. En el texto de toda garantia constituida a favor de la Nacién debera constar
expresamente la mencion de que la Compafiia Bancaria o De Seguros renunciando al beneficio de excusién
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PARRAGRAFO PRIMERO: El contratista debe constituir las garantias requeridas y allegarlas a la Central
Administrativa y Contable “CENAC” REGIONAL YOPAL, a més tardar dentro de los cinco (5) dias
calendario siguientes a la aceptacién de la oferta.

PARRAGRAFO SEGUNDO: Si EL CONTRATISTA se negare a constituir las garantias exigidas, asi como a
no otorgarla en los términos, cuantia y duracién establecidos en esta clausula, MINISTERIO DE DEFENSA-
EJERCITO NACIONAL —-CENAC REGIONAL YOPAL - SANIDAD MILITAR podra dar por terminado el
contrato unilateralmente y/o aplicar las multas que a ello hubiese lugar. En la péliza la aseguradora debe
renunciar al beneficio de excusion. Asi mismo si el adjudicatario no constituye las garantias, dentro del
término anteriormente indicado, la entidad podré adjudicar el contrato dentro de los DOS (2) dias siguientes
al perfeccionamiento del contrato, al OFERENTE calificado en segundo lugar, siempre y cuando su oferta
sea igualmente favorable para la entidad, previo el debido proceso.

Las vigencias de todos los amparos deberan iniciar desde la fecha de suscripcion del contrato. El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con
los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados
podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del MDN - EJERCITO NACIONAL- CENAC
REGIONAL YOPAL - SANIDAD MILITAR

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos o pélizas a que se refiere esta clausula
y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razdn de las sanciones que
se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica o dilata la modificacién de las garantias, éstas podran reformarse y/o
renovarse por la aseguradora o banco a peticion del MDN — EJERCITO NACIONAL- CENAC REGIONAL
YOPAL - SANIDAD MILITAR y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique
autoriza expresamente al MDN EJERCITO NACIONAL-CENAC REGIONAL YOPAL — SANIDAD MILITAR
para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se
entienda que el MDN- Ejército Nacional asume la responsabilidad de la ampliacion de los amparos y pago
de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

En la Garantia debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal
pecuniaria convenidas.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN-EJERCITO NACIONAL- CENAC REGIONAL
YOPAL - SANIDAD MILITAR, teniendo en cuenta que el objeto de las mismas, sirven para respaldar el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la
administracion y/o terceros, por razon de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

De acuerdo a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 cuando el contratista incumpla su obligacién de
obtenerla, ampliarla o adicionarla debera restablecerla a méas tardar dentro de los cinco dias siguientes al
requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o competente Contractual. En su defecto, la
administracion se reserva el derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia
Unica establecida, aspecto que debera ser previamente consignado en el contrato.

El pontratista debera mantener indemne a la NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL-CENACYOPAL-SANIDAD MILITAR de cualquier reclamacion proveniente de
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terceros que tenga como causa las actuaciones propias de éste, y que se originen como consecuencia de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Adicionalmente, con el fin de constrefiir al contratista al cumplimiento de cada una de las obligaciones
resultantes del presente proceso de seleccion, se pactarén clausulas penales, multas y de caducidad,
conforme a los siguientes parametros:

1. MULTAS: Las partes acuerdan que, con el objeto de conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones,
La Nacion-Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — CENAC REGIONAL YOPAL, podra imponer multas
sucesivas mediante resolucion motivada. Las partes convienen en establecer las siguientes formas de
conminar al cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato asi: a) Multas por
mora en el cumplimiento del plazo de ejecucion: si el contratista no presta el servicio, se presta tardiamente
0 se prestar de manera irregular, deberd pagar al La Nacion-Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
CENAC REGIONAL YOPAL, por cada dia de calendario de atraso, el uno por ciento (1%) del valor del
contrato, sin que dichas sanciones sumadas superen el diez por ciento (10%) del valor del mismo. b) Multas
por incumplimiento parcial: si durante la vigencia del contrato el contratista incumpla alguna otra de las
obligaciones contractuales diferentes al plazo establecido, La Nacién-Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — CENAC REGIONAL YOPAL, le impondra multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del
contrato por cada incumplimiento, sin que en total sobrepasen el diez por ciento (10%) del valor del mismo.
Esta multa sera acumulable con la indicada en el literal a) antes referida, cuando haya lugar. Para los efectos
de pago de multas por incumplimiento parcial, se entiende que hay incumplimiento parcial cuando el
contratista incumpla con alguna de las obligaciones contenidas en el contrato resultante del presente proceso
de seleccion, diferente al plazo de ejecucion del objeto contractual.

2. PENAL PECUNIARIA: en caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, éste pagara
al Ministerio de Defensa — Ejército Nacional - CENAC REGIONAL YOPAL a titulo de pena una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, y su valor se imputaré al de los perjuicios que
sufra el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional - CENAC REGIONAL YOPAL por el incumplimiento.

DEBIDO PROCESO. Previa a la aplicacién de multas y la clausula penal pecuniaria establecidas en el
contrato resultante del presente proceso de seleccion, se dara aplicacion al procedimiento sefialado en el
articulo 86 de la ley 1474 de 2011

El pago de las multas y la clausula penal pecuniaria y de las sanciones convenidas en el contrato subsiguiente
podra exigirse por la via ejecutiva, si dicho pago no se hubiere efectuado durante el término de duracion del
contrato. Asi mismo, se podra descontar de los saldos pendientes y se tendra en cuenta al momento de su
liquidacién.

LOS RECURSOS INGRESAN AL TESORO NACIONAL: El valor de las SANCIONES Y PENAL

PECUNIARIA, ingresara al Tesoro Nacional, a través de la Tesoreria Principal del Comando del Ejército.

INTERESES MORATORIOS: Cuando el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional - CENAC REGIONAL
YOPAL, no cancele al CONTRATISTA las sumas pactadas en el contrato, a solicitud del CONTRATISTA, le
reconocera intereses de mora, a una tasa equivalente al doble del interés legal civil sobre el valor histérico
actualizado, en calidad de indemnizacion de perjuicios totales.

El pago o la deduccion de las multas no exoneraran al contratista de la obligacion de cumplir con el objeto
del contrato ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

3. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. Si se presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato
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y evidencie que puede conducir a su paralizacion, el MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCITO NACIONAL
— CENAC REGIONAL YOPAL dara aplicacion al procedimiento sefialado en el articulo 86 de la ley 1474
de 2011

4. SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO: El adjudicatario (s) del proceso, a través de su
representante(s) legal(es) debidamente acreditado(s), debera(n) suscribir el contrato dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la fecha de notificacion del acto de adjudicacion.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término sefialado, quedara a favor de
CENAC REGIONAL YOPAL-, en calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para responder por
la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos.

En este evento, CENAC REGIONAL YOPAL, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar,
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable, tal como lo establece. Una vez suscrito el contrato
y surtido el proceso de registro presupuestal por parte de la CENAC REGIONAL YOPAL, EL CONTRATISTA
dispondra de un término maximo de cinco (5) dias habiles para su perfeccionamiento de acuerdo con las
instrucciones impartidas por la Seccién Administrativa.

10. CONDICIONES DE EJECUCION DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO: El contrato resultante del presente proceso serda de COMPRAVENTA, teniendo en
cuenta lo establecido en el articulo 905 del Cédigo de Comercio, consiste en que “...es un contrato en que

una de las partes se obliga a trasmitir la propiedad de una cosa y la otra a pagarla en dinero....".
10.1 OBJETO DEL CONTRATO

“ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL DEL
ESM BASPC 18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
REGIONAL YOPAL PARA LA VIGENCIA 2020”.

10.2 PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del presente proceso sera hasta el 15 de noviembre de 2020.

NOTA: La fecha de inicio se establecera una vez se cumplan con los requisitos de perfeccionamiento,
ejecucion y legalizacion, motivo por el cual no se indica una fecha especifica ya que la misma esta sujeta al

cumplimiento de los requisitos en mencion.

PERFECCIONAMIENTO: “El contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacién y
la firma de las partes”.

EJECUCION: “Para su ejecucion se requiere de la aprobacion de la Garantia de cumplimiento constituida

por el Contratista y de la existencia de la disponibilidad presupuestal, para lo cual la Entidad debera expedir
el correspondiente Registro Presupuestal”
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LEGALIZACION: “Para la legalizacion del contrato se requerira que se efectlien los pagos de los impuestos
a que haya lugar con la celebracion del contrato si es el caso”.

10.3 LUGAR DE ENTREGA Y EJECUCION DEL CONTRATO

Unidad Centralizada
Lugar de entrega

KM 0 Via Aeropuerto Calle 1 N° 16-07 Barrio Flor de

ESMBASPC18 mi Llano Establecimiento de Sanidad Militar.

10.4 VALOR

El valor del contrato resultante del presente proceso, sera el establecido en el documento de aceptacion de
la oferta.

10.5 FORMA DE PAGO

EI MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — CENAC YOPAL se obliga para con el
CONTRATISTA a pagar el valor del contrato en un 100%, dentro de los (30) dias siguientes al recibido a
satisfaccion de los bienes y servicios contratados, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Recibido a satisfaccién de los servicios y/o elementos objeto del contrato, por parte del supervisor
debidamente designado.

b) Situacidén de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccién del Tesoro
Nacional (Asignacién cupo PAC).

c) Que se ejecuten los demés tramites administrativos correspondientes.

d) Verificacién del cumplimiento del contratista del pago de aportes a seguridad social y los propios del
SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar.

e) En el evento de prérroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el
pago se postergara en el mismo lapso de la prérroga.

f)  Certificado emitido por el Supervisor del contrato, en donde se acreditara el cumplimiento de la clausula
de la catalogacion en fisico y magnético de acuerdo a los Lineamientos establecidos en el pliego de
condiciones de los bienes suministrados.

El pago se encuentra sujeto a la disponibilidad de PAC vy las facturas deberan cumplir con el lleno de los
requisitos legales establecidos para efectuarse el pago.

El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema
de seguridad social integral, tales como: SENA, ICBF y Cajas de compensacion Familiar, si hubiere lugar a
ello.

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s) o no se acompafia(n) de los documentos

requeridos para pago, el término se contara desde la fecha en que se presente en debida forma o se aporte
el tltimo de los documentos.
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En relacidn con los descuentos de Ley relacionados con la Retencion en la Fuente, Renta por Servicios,
Retencion en la Fuente ICA por Servicios y Retencion en la fuente IVA, se realizaran en el momento de
tramitar el pago, una vez el contratista allegue la factura o documento equivalente, previo Visto Bueno del
Supervisor del Contrato, la retencién a practicar depende de la naturaleza del proveedor.

Nota: En el evento de prdrroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el
pago se postergara en el mismo lapso de la prérroga

10.6 VIGENCIA DEL CONTRATO (PLAZO DE DURACION)

Es el plazo comprendido entre la suscripcion del contrato y cuatro (4) meses adicionales al plazo de ejecucién.
Estos cuatro (4) meses seran Unicamente para efectos de su liquidacién de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

10.7 MONEDA DEL CONTRATO

Pesos Colombianos.

10.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL FUTURO CONTRATANTE

1. Informar por escrito al CONTRATISTA cualquier situacion de irregularidad que se presente durante la

ejecucion del presente contrato.

2. Efectuar los registros y operaciones contables y presupuestales necesarias para cumplir cabalmente con
el pago de los suministros que el Contratista haya efectuado con base en el contrato.

3. El Contratante pagara el valor del contrato que resulte del presente proceso a favor del contratista en la
ciudad de Bogota, de acuerdo a la forma de pago establecida en el contrato.

4. El Contratante verificara a través de su supervisor que el Contratista cumpla con los suministros de
conformidad a las caracteristicas y requerimientos exigidos en los pliegos de condiciones y en la
correspondiente oferta.

5. Ejercer el control de la ejecucidn del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo los lineamientos
fijados en el Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional, y sus unidades ejecutoras,
mediante resolucion 6302 de 2014.

6. Verificar la calidad de los bienes y/o servicios de acuerdo a las condiciones establecidas en el presente
estudio y en la oferta del contratista.

7. Velar por el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones contraidas.

8. Llevar de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan durante el término de
ejecucion del contrato, previa solicitud escrita plenamente justificada por parte del CONTRATISTA.

9. Verificar por intermedio del Supervisor el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la obligacién de
efectuar los aportes de que frata el Articulo 1 de la Ley 828 de 2.003.

OBLIGACIONES DEL FUTURO CONTRATISTA:

Obligaciones generales:
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Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011.

Dar cumplimiento a las normas de seguridad durante la ejecucién del contrato.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del contrato y de la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011
y Decretos reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al CONTRATANTE en
el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcion de la correspondiente Acta de
Liquidacion, en caso de que el mismo no se presente dentro del término establecido para la liquidacion
del contrato, la entidad procedera a efectuar la terminacién unilateral.

Suscribir el contrato, constituir las pdlizas y garantias, y publicaciones a que haya lugar, presentar los
respectivos recibos, acreditar el pago de aportes parafiscales y demas establecidos por la Ley.

En el caso en que durante el tiempo de ejecucion del contrato surja alguna eventualidad de fuerza mayor
o0 caso fortuito que afecte a cualquiera de las partes, el CONTRATISTA deberéa informar por escrito al
supervisor del contrato, con el fin de definir la solucidn de mutuo acuerdo.

EL CONTRATISTA se obliga a comunicar por escrito al contratante cualquier cambio en la informacion
suministrada para el desarrollo del contrato; de igual forma, se debera informar cualquier cambio en el
numero de cuenta bancaria, con el fin de realizar los respectivos pagos, allegando la certificacion
bancaria correspondiente.

Salvaguardar la informacion confidencial que obtengan en desarrollo de sus actividades.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a
hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al CONTRATANTE, a través del
funcionario responsable del control de ejecucion, acerca de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas
y a las demas autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y normas complementarias, el
contratista al momento de legalizar el contrato y de presentar las respectivas facturas, debera acreditar
el pago mensual de los aportes de la afiliacion y cotizacion a los sistemas de Seguridad Social y Cajas
de Compensacién Familiar, Instituto de Bienestar familiar y Sena. Para tal fin debera allegar con la
correspondiente factura, certificacion donde conste dicho cumplimiento firmado por el representante
legal o el revisor fiscal si conforme a la normatividad vigente estuviese obligada a tenerlo.

Desarrollar el objeto contractual de una forma oportuna, esto es dentro de los plazos pactados, el cual
debe ser recibido a satisfaccion por el supervisor que designe el CONTRATANTE. - Soportar la
ejecucion del contrato a través de facturas de acuerdo a los bienes y/o servicios prestados.

Acatar la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes.
Constituir y aportar las garantias exigidas en el contrato.

En el evento de prérroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el
pago se postergara en el mismo lapso de la prorroga.

. Las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato.

Obligaciones especificas:

En

g
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TELA. La tela empleada en la confeccion de los uniformes, debe ser en tejido plano. El tejido debe
ser uniforme y suave al tacto. Debe contener un acabado que cause el efecto anti fluido.

ESCUDO. Escudo en el balsillo superior izquierdo de acuerdo al escudo de la Direccién de Sanidad
Ejercito. Debe ir bordado o tejido, de dimension de 5 cm x 6 cm. Debe llevar bordados los nombres,
apellidos y la profesion.

COLOR. El color de los uniformes de acuerdo a la Norma Técnica NTMD 0276, emitida por Ministerio
de Defensa Nacional, seran los siguientes Azul oscuro

La confeccion de cada una de las prendas sera de primera calidad. No se permiten empates en los
pespuntes exteriores e interiores ni hebras sueltas, todas las costuras deben estar derechas y
parejas, las puntadas equilibradas, no pueden quedar flojas, rotas, torcidas, basteadas o
tensionadas. No deben presentar manchas ni decoloraciones.

En las blusas las costuras de manga deben coincidir con las de los costados; los cuellos deben
quedar bien terminados y con las puntas parejas.

La buena apariencia de la prenda debe garantizarse antes y después del lavado. Especialmente en
fijacion de color, en la adherencia de las entretelas y en las costuras no tensionadas.

La tela no puede exceder el 3% de encogimiento y debe estar garantizada la solidez al frote, al
lavado, a los gases, al sudor, debe tener garantia de resistencia al desgarre a la tensién, al
deslizamiento de los hilos en la costura y no tener tendencia a la formacién de motas.
Cumpliendo con los requisitos establecidos en la Norma Técnica Colombiana ICONTEC 703-2 de
acuerdo con el uso final.

El Entregar personalmente los elementos adquiridos, disponiendo al momento de entrega de
personal calificado para que realice la entrega y verificacion de medidas al personal que le
corresponda la dotacion.

El contratista debe cumplir con los requisitos y manifestaciones del estudio previo, invitacion y la
oferta, tomas de medidas, telas, cumplimiento de fichas técnicas y demas.

Entregar los elementos, segun las especificaciones técnicas ofertadas y en los lugares propuestos
por la entidad.

Responder sin perjuicio de la respectiva garantia por la calidad de los bienes y/o servicios que se
requieren. Si es el caso debe reemplazar los bienes que resulten defectuosos o no cumplan con las
caracteristicas solicitadas.

Asumir todos los gastos correspondientes y necesarios para la ejecucion del contrato.

El contratista debe comprometerse a ofertar bienes que se encuentren VIGENTES y de marcas
reconocidas en el mercado, cumpliendo con todas y cada una de las caracteristicas requeridas por
la entidad.

El contratista se compromete a sostener los precios ofertados durante el desarrollo y ejecucion del
contrato. Es decir, los precios son FIRMES Y FIJOS, los CAMBIOS EN LOS TRIBUTOS Y
ARANCELES NACIONALES APLICABLES estaran a su cargo sin que esto acarre costos
adicionales para la entidad.

Obtener con la oportunidad debida, las licencias, autorizaciones y permisos a que hubiere lugar para
el cumplimiento de todas las obligaciones que le corresponden en los términos del presente contrato.

El contratista, de acuerdo con los disefios aprobados, se compromete a realizar los arreglos de
sastreria 0 modisteria que las prendas entregadas requieran para su uso, sin costo alguno o
adicional, de la siguiente manera: dentro de los ocho (8) dias habiles para arreglos y/o ajustes y
quince (15) dias para reposicién de prendas, garantizando que entregaré los elementos de la misma
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calidad y especificaciones de los contratados, de conformidad con las especificaciones técnicas
fijadas en el pliego de condiciones.

17. Elcontratista deberé entregar las prendas con todas las costuras completas, derechas, sin fruncidos,
hilos sueltos, torcidos, PLIEGUES, REMATES inadecuados o manchas, las costuras deben
presentar elongacion uniforme con tela y no deben romperse al estirarse, simulando condiciones
normales de uso, los hilos utilizados en las costuras deben ser tono a tono con las telas. Las prendas
no deben presentar manchas o decoloracion en la tela, cortes 0 huecos, 0 ninglin otro defecto visible,
las prendas deben presentar simetria en todo su conjunto, la tela utilizada para la confeccion deben
ser colores y acabados uniformes.

18. No se aceptaran prendas que deban ser lavadas en seco.

10.9 SUPERVISION

Para garantizar la ejecucion satisfactoria del contrato se requiere de un supervisor, quien llevara a cabo el
seguimiento y control del contrato de conformidad con lo dispuesto de la Ley 1474 de 2011. El supervisor del
contrato debera ser un funcionario que tenga conocimientos en el ramo y en las especificaciones técnicas,
de acuerdo con la naturaleza de este contrato. En cumplimiento de lo anterior la Entidad realiza la siguiente
designacion:

NOMBRAMIENTO GRADO Y NOMBRE CARGO
AS21 LILIA DEL CARMEN GUEDEZ AUXILIAR DE
SUPERVISOR QUENZA ODONTOLOGIAESM BASPC 18

11. RELACION DE ANEXOS QUE SOPORTAN EL ESTUDIO PREVIO

Certificado de disponibilidad presupuestal
Solicitud de cotizaciones

Cotizaciones

Aval de las cotizaciones

el

(ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO)
MY DIEGO ALEJANDRO MONROY HERNANDEZ
Director del Establecimiento de Sanidad Militar BASPC16, o quien haga sus veces.
GERENTE DE PROYECTO

(ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO)

PS. YAMILE MILAN

Asesor Juridico CENAC REGIONAL YOPAL y/o quien haga sus veces
Estructuracion Juridica Resolucion 267 del 08 de septiembre de 2020

(ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO)
PS. ELCIAS MUNOZ BASTIDAS
Asesor Econdmico CENAC REGIONAL YOPAL y/o quien haga sus veces

g

P ARODEL FORTALECIMIENTODE LA PROFESIONALIZACIGN MLITAR @
E3C 202 ¥ COHESION DF [ A FUFRZA *‘?

Km 7 Via Marginal De La Selva — Yopal Casanare
Correo electrénico - cenacyop@buzonejercito.mil.co -

IS0 9001



http://www.ejercito.mil.co/

PAGINA 94 DE 94: ESTUDIO PREVIO PROCESO DE MINIMA CUANTIA NO. 279-CENACYOPAL-2020, CUYO OBJETO
ES “ADQUISICION DE DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL CIVIL DEL ESM BASPC
18 UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL YOPAL PARA LA
VIGENCIA 2020".

Estructuracion Economica y Financiera Resolucion 267 del 08 de septiembre de 2020

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO

SS. JOSE MOSQUERA GONZALES

ALMACENISTA ESM BASPC 18 Y/O QUIEN HAGA SUS VECES
Estructuracion Técnica Resolucidn 267 del 08 de septiembre de 2020
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