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ACTA NOTARIAL DE POSESION

EN EL MUNICIPIO DE RESTREPO , DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCHX, HOY PRIMERC ( 1 ) DE ENERO DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO ( 2024 ), SIENDO LAS 8.80 P.M HORAS DE LA TARDE,
EL DESPACHO NOTARIAL INTEGRADO POR El NOTARIO ALFONSO
GONZALEZ LOPEZ , LA SECRETARIA CONSUELO BURITICA BURITICA
, SE CONSTITUYE EN AUDIENCIA PUBLICA Y PROCEDEN A
TRASLADARSE A& EL COLISEO MUNICIPAL JAIR ARTURO LASSO, DEL
MUNICIPIO DE RESTREPO VALLE, PARA DAR POSESION COMO
ALCALDE MUNICIPAL DE ESTA LOCALIDAD, PERIODO COMPRENDIDO
DESDE EL 01 DE ENERO DE 2024 AL 81 DE DICIEMBRE DE 2027, AL
SENOR LUIS EDILMER ORTEGA MENESES , CARGO PARA EL CUAL
FUE ELEGIDO MEDIANTE VOTACION POPULAR EL DIA 27 DE OCTUBRE
DE 2028, TAL COMO SE EVIDENCIA -EN COPI& MECANICA DE LA
CREDENCIAL , FORMATO E-27, FIRMADA POR LA SEfNORA
REGISTRADORA LEIDI JHOVANA CORTES ANTERO Y DEMAS
MIEMBROS DE LA COMISION ESCRUTADORA, CALENDADA EL DIA 01
DE HNOVIEMBRE DE 2023 . UNA VEZ ENCONTRADOS EN DICHA
LOCACION , ANTE MI ALFONSO GONZALEZ LOPEZ , NOTARIO UNICO
DEL CIRGULO DE RESTREPQ , VALLE DEL CAUC#A, SE HACE PRESENTE
Y DE MANERA PUBLICA, EL SENOR LUIS EDILMER ORTEGA MENESES,
MAYOR DE EDAD, Y VECINO DE ESTA LOCALIDAD , CIUDADANG ER
EJERCIO , QUIEN PARA EFECTOS LEGALES PERTINENTES ESCRIBE Y
SE IDENTIFICA CON L& CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 6.422.796
EXPEDIDA EN RESTREPO , Y ACREDITA SU NOMBRAMIENTO
ALLEGANDC 4& LA PRESENTE DILIGENCIA , L& CREDENCIAL
FORMATO E-27 ANTES ENUNCIADA.

PRESENTA ADEMAS EL POSESIONADO PARA QUE SEA TERIDO COMO
PARTE INTEGRAL DE L& PRESENTE ACTA , COPIA CEDULA DE
CIUDADARIA, ANTECEDENTES PENALES Y REQUERIMIENTOS
JUDICIALES, CERTIFICADO DE ANTECEDES ESPECIAL KRO
236020614, CERTITICADO DE  RESPONSABILIDAD  FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO, CERTICADO REDAM ,
CERTIFICADO MEDICO , EXPEDIDO POR EL DOCTOR GERRY F.
RODRIGUEZ, RM NUMERO 13018627 UNIVERSIDAD LIBRE, COPlA
LIBRETA MILITAR, HOJA DE VIDA SIGEG , DECLARACION DE BIENES
Y RENTAS FORMATO SIGEP, DECLARACION JURAMENTADA DE
INHABILIDAD PARA EJERCER EL CARGC , Y DECLARACION
JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS ,CERTIFICADO DE ASISTENCIA
AL SEMINARIO INDUCCION PARA ALCALDES, FIRMADO POR MARIO
MOISES JUVINAG DAZA, DIRECTOR DE LA ESCUELA DE ALTO
GOBIERNG
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UNA VEZ VERIFICADOS LOS SOPORTES DOCUMENTALES Y
CUMPLIENDO CON LO DISPUESTO-POR. FL. ARTICULO NOVENTA Y
CUATRO ( 94 ) DE LA LEY 134 DE 1994, EL ALCALDE ELECTO
PROCEDE A PRESTAR JURAMENTO DE RIGOR: ACTO PARA EL CUAL
DE MANERA PUBLICA MANIFESTO " JURO ANTE DIOS Y PROMETO &
EL PUEBLO CUMPLIR FIELMENTE LA CONSTITUCION , LAS LEYES DE
COLOMBLX, LAS ORDENANZAS Y LOS ACUERDPOS PROFERIDOS POR
LAS AUTORIDADES COMPETENTES , SIEMPRE £N BENEFICIO DE LA
SOCIEDAD Y DE SU ORDEN JURIDICO , PREVIA ADVERTENCIA
EFECTUADA POR EL NOTARIO PUBLICO REFERENTE A& LAS
IMPLICACIONES LEGALES EN SU MANIFESTACION ESPONTANEA DE
VOLUNTAD, PROCEDE A DAR POSESION EN EL CARGO AL SENOR LUIS
EDILMER ORTEGA MENESES , COMO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE
RESTREPO , DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCH, ESTO EN
CUMPLIMIENTO DEL MANDATO OTORGADO POR EL PUEBLO. NO
SIENDO OTRO EL OBJETO DE L& PRESENTE DILIGENCLS, SE DA POR
TERMINADA Y EN CONSTANCIA DE LO ACTUADO, PREVIA PUBLICA
LECTURA, SE FIRMA POR EL POSESIONADO Y POR LOS MIEMBROS
DEL DESPAGHQ NOTARIAL )

EL POSESIONADO
N\ .
LULS £DI GA& MENESES
ELKOTARIO
LA SECRETARIA

CONSUELO BXRITICA BURITICA
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; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concapto | Actualizaclén

001

4, Nimero de formulario 141022325710

SHEERN

,415‘7 707212[8[
£
6. Némero de Identificacién Tributara {NIT) 6. DV | 12, Diraccitn secclonal

D84(8020) O
| 1¥.Buzén slactrénico
885198 02 19 1 2 Itnpuestos de Cak f‘\\\ ﬁ%ﬁ
IDENTIFICACION AN

24. Tipo da contribuyents 25, Tipo de dacumento 25, Niimero de Identificaci ~
Persona jurfdica 1

Lugar de expedicion 28, Pale 29. Departamanio ~N }hjmdpio
o : N @

31. Primer apallido 32 Segundo apellido 33. Primar nombra <»\> ( C M nembres -
~ /)
22} 35. Razdn social o T — T
{__Municipio bE RESTREPO LY QL

36, Nembra comercial 3785l
AN N

TN

38. Pals . 39. Departamanto \\) -

COLOMBIA 1 6 9 |valle dal Cauca @ﬁ

41, Direccidn principat V :

CR11 9 47 oS 0

42. Correo sloctrénico haclenda @ restrepo-valie.gov.co p \V/ /< N’

43.Céwgopostal ] _ 6. 7etst0nd X Ty~ LN 252119 8[es Tetétono2
S N\ PLASIFICACION

Activjdad-agondmicat, o/ Ocupacién,

‘Otras actividades

- Actlvidad principal Ackiyhiah \) ’ 52 Nomero'
46,Cédigo 47, Fecha inlclo activicad 48 co WFachiigicbgeididad | 5o cagigo 1 2 51. Cédigo astablecimientos’ -~
N .

LEREICE Y RTINS & I | I L |
N < fg¥pbnsabliidades, Calldades y Atributos

53-Cmmob1 lgz I13_4|542| s@\){}\%\? 10 | 1 , 12 l 13 | 14,| 18 , 18 [ 17 l 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 l 28 l 25 | 28 ,

G7- Retencion en [a fuente a titulo d P’ W
C)Os- Retencién en Ia fuente en el imptigsto
14- Infarmante de exogena

52 - Facturador elaclrénico

40. Ciudad/Municipie
7 6 |Restrepo B 0OGS6

Usuiids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 e 7 B g 10
| l I I ’ l ’ ‘ l l 55. Farma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Godigo [ 7. moso l
11 12 13 14 15 18 17 18 19 20
L L4 1] L L [onoro '
FUANTE: Sl 0 ot SR s e nctpoldmr gl Uioo TAbwodt> T B oot Ty S oA e i oo

] gxclusWo«dg;!;l’v.;DM

s o
L m 5 S 'o-‘gd& B e 5~

La informacidn suministrada a través def formulario oficial de Inscripclén, actuallzacidn, suspansién | Sin perjuicio de las verificaciones qua la DIAN realice.
¥ cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta ¥ veraz, an caso de constalar =

3 < Firme autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimisntos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Parsgrafo del articulo 1.6.1,2,6 del Dacreta 1525
del 2016. De igual manera a! formalizar el trAmite el usuario fus informado y acepta Ia politica de .
tratamianto de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre OATEGA MENESES LUIS EDILMER

Fama daf soficitante: 985, Cargo Representanie legal Certificado

Facha generacidn documento PDF; 10-D7-2025 10:25:03AM




D] AN N Formulario del Registro Unico Tributario ‘_ ey

e

/"\
5, Ntimero de icantificasian Trbutaria [NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccional \ )4 pmpT—
89100219 1|2 jmwesedecal

N
Caracter{sticas y formas de las organizaclones \\_) / A(/\\>

62, Naturaleza 3 63. Formas asociativas o) lico da orden nacional, departamental, |3 0
65. Fondes 86. Cooperativas
68. Sin personeria Juridica 68. Otras organizaciones no clasilicadas 2

Constltucién, Registro y Ultime Raforma Composicién del Capital

Documento 1. Constitucion . A
= J
71, Clase 07 % 82, Nacional 100 % .
72, Nurmero 030 /y:: \ @
73. Fecha 19250401 -~ NS 83, Nacional piblico 100. 0%

74. Niimero de notaria

75. Entidad do ragistro 01 @ 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Facha de registro A . @r /f.\\ )

77. No. Matricula marcantll

78, Departamanto 7 6
79, Ciudad/Municipio 6 0 6

Vigencia S n \\Q} 86. Extranjero plblico 0. 0 %
80, Desds 19250401\V, &f‘\) L
9

2 k% 4 ﬁ ) . 87. Extranjero privado 0. 0 %
7 AN
\V< < QV Entidad de vigitancia y control
58, Entidad da vigilancia y control ( ) %w
Contralorfa Departamental Q s |1_5_l
Estado y Beneficio I
M e 9. Estadoact S0 b ‘2“‘ 2| arE et datdenﬂucadéng{mmana (N ) * ; )

85. Extranjero 0 %

81, Hasta 209

Vinculacitn econdmica

35, Namero d [denuicacion Tnbutana (NIT)de[a  gg py,

93;,6“02 rg"c";é“ 94, Nombra del grupo acondmico y/o empresarial Mutriz o Controlante I

97, Nombre o razdn social da [a matriz o controlante

¥ idn i 171. Pais 172, Nemaro de identificacion tributaria
ggrbggg‘ ea[:o a?g:ig:rllgirmm  irauiana saciedad o natural del exteior con EP

173. Nombre o razén soclal de la sociadad o natural cal exteror con EP

Fecha generacién documento PDF: 10-07-2025 10:25:03AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacidn

001

Espacio resarvado para la DIAN

4. Numero ds formulario

A

3 Hoja 3
1410223‘25710

5. Numero da Identificacidn Tributaria {NIT) 6. DV [ 12, bireccion seccional )4 uzén electrénico
89190219 1|p muenssecn /\
Repreasniacldn \\.// ,.</\\\
§8. Representacién 98. Facha inlcio e]arcizio represantacion
REPRS LEGAL PRIN 18

100, Tipo da docurmnsnto

Cédula da Ciudadanl | 3

101, Numero de identificacion
6 4 2 2 7 9 8

[202 41<@
RO

<

Mﬂmem de lafjeta profesional

1
104. Primer apeliida 108, Sagundo apellido 108. Prm mbra 107. Otros nombras
ORTEGA |MENESES Luis, [EDILMER
108. Nimero de Identificacién Trbutaria (NIT) 109. BV| 110, Raz6n social representante legal %

98, Reprasantacion

99. Facha inicio ejercicio rapmsw W}

100. Tipo de documento

101, Nimero de identificacion

/\

1{)2. pv

103. Némero de tarjeta prolesional

104. Primer apaliido

l

105. Segundo apellido

Q 108. aner@rﬂbra

107. Otras nombras

108. Ndmero da Identificacion Tributada (NIT)

109. BV

l

Mﬂwfzw

98. Representacisn

a9, FBW & cnﬁn

100. Tipo de documanto

101, Niimero de idenuﬂca% ﬁw

102. BV

103, Numero de tarjeta profasionat

104. Primer apallido

—TRYY

106, Primer nombre

107, Otros nombres

108. Némero de Identiticacidn Tributaria (NIT)

/,’-L\\

(

SBolz) rapresantante lagal

™

98, Reprasentacién

wch}'inidu afercicio representacion

100. Tipa de documanto

&S

102. DV

103. Nimero da tarjeta profesfonal

104, Primer apallids

}undo apallido

106. Primer nombra

107. Ofras nombras

u

108. bV

110. Razdn social representante tegal

s —
108. Namero de Identiicacion Tﬁmta@

98. Reprassantacidn

88. Focha Inicio ejercicio representacién

100, Tipo de documento

101. Niémero da identificacion

102, DV

103, Ndmero de taseta profasional

104, Prmer apellido

108, Segundo apaliido

106. Primer nombra

107. Otros nombras

108. Nimaro de [dentificacion Tributara {NIT)

109. DV

|

110, Razdn social rapresantanta legal

Fecha generacitn documento PDF: 10-07-2025 10:25:03AM
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“PDR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR DE RESTREPG VALLE Y SE ESTABLECE -UNA
POLITICA PUBLICA EN SU ATENCION INTEGRAL”
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PAGINA: 1 DE 2

DESPACHO DEL ALCALDE

POR MEDIO DEL CUAL SE CREALA

DECRETOQS

DECRETO No.07¢
(Julio 26 de 2022}

SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR DENOMINADO “HO
O MAYOR” Y LA MODALIDAD CENTRO DIA DENOMINADO “RECUPERANDO
13

EL SUSCRITO ALCA

atribuciones Constituci

LDE DEL MUNICIPAL
onales y Legales especi

SABERES*

MODALIDAD DE CENTRO DE PROTECCION

GAR VIDA DEL ADULTO

DE RESTREPQ VALLE, en uso de sus
almenie [as contenidas en el articulo 315

de la Constitucién Politica, en e] artfculo 13 de Ia ley 1276 DE 2009, la ley 1315 de 2009y
laley 817 de 2000, y demés normas concordantes,

Q 4

CONSIDERANDO

Que el articulo 2 de Ia Consﬁtuciénfl?_’o\lItjg:a;Son[ﬁggg esenciales del Es;_adg;,sgmir’a la
comunidad, promover ia Prosperidad general y garantizar [a efectividad, deJos principios,

derechos y deberes consagrados eh la Conétitt-_{c}éb;_‘fa’c:ilitar

lalparficipationide tedos en

las decisiones que los afectan y en Ia vida econdmicaj golftig‘:a;,\l administrativa, %;eyltural

de la Nacién; defender Ja independe
asegurar la convivencia pacifica y larvig
Repuabilica estan instifuidas para prote

IR i
ngia naiohal-manten

g (e b NN R 5
gera todas [3S paren

I

er la infegridad ‘territorial y

e}pcia;gdeaunsﬁogge 1 justorias: atforidadés de la

1% 8 ie A - IEIE i 1. »
aS'residentes:en Colombia,

TN

€n su vida, honra, bienesg, creenglas, gﬁgemag.efdergchg‘s ¥ libertades, Yapara asegurar el

O cumplimiento”de-los. debar

Lo SRR

[

es-
i

iele
D1 RER® VA

IS ey

Giales-del Estado.y'de Jos particulares. - .
R v e lLLs

Que Ia Constitucidn en su Artfculo 4°, invoca que es deber del Estado, [a sociedad yia
familia, concurrir a2 Ia profeccién y asistencia de las personas de Ig tercera edad ¥
Promover su integracién a la vida activa y comunitaria, El Estado garantiza los servicios
de seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso

Q Que el articulo 13 de ja Constitucién Politica establece que:

de indigencia.

—~ libres & iguales ante Ia ley, recibiran la misma proteccidn y trato de las autoridades y
gozaran de los mismos derechos, libertades Y oportunidades sin ninguna discriminacion
por razones de sexo, raza, origen naclonal o familiar, lengua, religion, opinién politica o
filosdfica. El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real'y afectiva y
adoptard medidas en favor de grupos discriminados 0 margi
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Que, la ley 1315 de 2009 por medio de Ja cual se establecen |as condiciones minimas
que dignifiquen la estadia de los adulios rayores en los centros de proteccion, centros

Que, en el municipio de Restrepo ~ Valle {Vereda San Pablo) funciona desde hace mas
veinte afios (20) g] CENTRO VIDA DE PROTECCION DEL ADULTO MAYOR “HOGAR
VIDA DEL ADULTO MAYOR”, su funcionamiento fue regulado mediante gf Decreto
N°0157 de 2012 “PpR MEDIO DEL cual sk CREA EL CENTRO VIDA DE

PROTECCION DEL ADUL TO MAYOREN EL MUNICIPIO DE RESTREPO - VALLE".

DENOMINADO "RECUPERANDO SABERES’ fas cuales se ‘definen de Ia_siguiente

e " E EL DESARROLED SuSTEMIAI:

CENTRO DE I?EO_TECCION SOCIA.L DENOMINADO “HOGAI.Q VIDA DEL ADULTO

1). Alimentacién.
2). Orientacién Psicosocial,
3). Atencidn Primaria en Saijud,

a

4). Aseguramiento en Salud.

5). Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gusios y

preferencias de la poblacién beneficiaria, .
8). Deporte, cultura Y recreacion, suministrado Por personas capacitadas,
Carrera 11 No. 947 - Teléfoncs - 2522760 ‘

Cédigo Posta) 760540
Email: secretaplagensrl restrepovalle gov.eo
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8). Promocidn del trabajo asociativo de Jos adultos mayores para la consecucion de
ingresos, cuando elio sea posible.

Mayores.

10). Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como organismpo
de la conectividad nacional.

11). Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las
posibilidades econémicas del ente territorial.

CENTRO DIA DENOMINADO “RECUPERANDO SABERES”: Instituciones destinadas
al cuidado, bienestar integral v asistencia social dé los aduitos mayores que prestan sus
servicios en horas diurnas, Dicha asistencia se realizara en el Hogar Vida Adulio Mayor
que tiene el Municipio de Restrepo- Valle, con atencion de PASADIA O DE CORTA
ESTANCIA, brindando la asistencia establecida en el articulo once (11) de laley 1276 de
2009: i

’ EH EL DESARROLLO SOSTEMTE
1). Alimentacién. -

2). Orientacién Psicosocial,

3). Atencion Primaria en Salud.

4). Asegurarmiento en Sajud. -

5). Capacitacién en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y
preferencias de la poblacién beneficiaria,

6). Deporte, cultura Y recreacion, suministrado por personas capacitadas,

7). Encuentros intergeneracionales, en convenio con Ias instituciones educativas
oficiales,

8). Promocioén de frabajo asociativo de Ios aduitos mayores para la consecucién de
ingresos, cuando ello sea posible.

Catrera 11 No, 947 — Teldfonos - 2522760
Cédigo Postal 760540

Email: secrefarlagenem@resfmgovalfe.gov.oo "
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DECRETOS

9) Promocidn de la constitucion de redes para el apoyo permanenie de los Adultos
Mayores.

10). Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como organismo
de la conectividad nacional.

11). Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las
posibilidades econémicas del ente territorial.

Que, el Concejo Municipal de Resfrepo Valle, creo mediante el Acuerdo Municipal N°Q07
de 2012 la Estampilla Pro-Adulio Mayor en los Centros de Proteccidn €Omo recurso de
obligatorio recaude para contribuir a |a adecuacion, Instalacion, dotacién, funcionamiento
y desarrollo de la Tercera Edad. .

Que de conformidad con el articulo 13 de la ley 1276 de 2009, Los Ceniros Vida se
financiardn con el 70% del recaudo proveniente de Ia estampilla municipal y
departamental que establece la presente ley; de igual manera el ente territorial podra
destinar a estos fines, parte de los recursos que se establecen en Ja Ley 715 de 2001,
Destinacion de Propdsito General y de sus Recursos Propios, para apoyar el
funcionamiento de los Centros Vida, los cuales podran tener coberturas crecientes y
graduales, en la medida en que las fuentes de recursos se fortalezcan.

Paragrafo. La atenci6n en los Centros Vida, para la poblacion de Niveles [ y Il de Sisbén,
sera gratuita; el Centro podra gestionar ayuda y cooperacion intermnacional en apoycala
tercera edad v fijar tarifas minimas cuando lasituacion socioecondmica del Adulto Mayor,
de niveles socioeconémicos mas altos, asf lo permita, de acuerdo con la evaluacién

practicada por el profesional de Trabajo Social. Estos recursos solo podran destinarse, al
fortalecimiento de los Cenfros Vida de Iz entidad territorial.

En mérito de lo anteriormente expuesto el Alcalde Municipal de Restrepo Valie,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: CREAR LA MODALIDAD DE CENTRO DE PROTECCION
SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR DENOMINADO “HOGAR VIDA DEL ADULTO
MAYOR” CON ATENCION DE LARGA ESTANCIA. Y LA MODALIDAD CENTRO DIA
DENOMINADO “RECUPERANDQ SABERES” CON ATENCION DE PASADIA O CORTA
ESTANCIA.

Cariera 11 No. 8-47 ~ Telsfonos - 2522760
Codigo Postal 760540

Email: secretardagensmi@restrencvalle.gov.eo
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DECRETOS !

ARTICULO SEGUNDO: ADMINISTRACION'Y EJECUGION DE PROGRAMAS. La
secretaria de Salud y Desarrollo Social sera e responsable de desarrollar la sjecucion de
los proyectos que componen los Ceniros Vida del Adulto Mayor, <y creara todos los
sistemas de informacian que permitan un seguimienfo completo a la gestién por esta
realizada.

ARTICULO TERCERO: ORGANIZACION: El Municipio de Restrepo Valle, organizara el
centro de bienestar del adulto mayor, de tal manera que se asegure su funcionalidad v
un trabajo interdisciplinario en funcién de las necesidades de los Adultos Mayores;
contara como minimo con el talento humano necesario para atender las necasidades

propias del centro.

ARTICULO CUARTO: Vigencia y derogatoria. El presente Decreto rige a partir de la

fecha de su expedicion vy deroga todas las normas y disposiciones que ¢ sean

o T TR T
S N ni I

ARTICULO QUINTO: Enviar.copla del presente becreto ala Gobarnacionidel Valle para

lo de su competencia, .- Potai ! o TV T

. - L.. ot o L..; ’1. :
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oAby
ARMANDO VELEZ VELEZ
Alcalde municipal de Restrepo Valle

Pioyecto: Verénica Castro Gonzélez — Asesora Juridica
Revise: Nafalia Lenis Libreros - Secretaria de Salud y Desarrollo Soclal .
Aprobé: Armando Velez Velez - Alcalde Municipal de Restrepo - Valle
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DECRETO (0157) 2012
“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CENTRO VIDA DE PROTECGCION DEL
ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE RES TREPO VALLE” ~

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPAL DE RESTREPO VALLE, en uso de sus
atribuciones Constitucionales y Legales especialmente las contenidas en su articulo-313,
la ley 1276 DE 2009, la ley 1315 de 2009 y la ley 617 de 2000, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucidn en su Art. 13, consagra como deber a cargo de Estado, la
proteccion especial de [as personas que por su condicion econdrica, fisica o mental, se
encuentren en circunstancias de dehilidad manifiesta.

Que la Constitucion en su Articulo 4°, invoca que es deber del Estado, la-sociedad y [a
familia, concurrir a la proteccidn y asistencia de las personas de la tercera edad y
promover su integracién a la vida activa y comunitaria. El Estado garantiza los
servicios de seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia.

Que la Ley 1276 del 5 de Enero de 2009, modificé la Ley 687 del 15 de Agosto
de 2001, y establecid nuevos criterios de atencion ‘integral del adulto mayor en
los centros vida.

Que la Ley 1315 del 13 de Julio de 2009, establecié las condiciones minimas
que dignifican la estadia de los adultos maycres en los centros de proteccion, centros
dia e instituciones de atencion.

Que en cumplimiento de las Leyes citadas el Concejo de Restrepo credé mediante el-
Acuerdo No, 007 de 2012 la Estampilla Pro Adulto Mayor, como recurso de
obligatorio recaudo para contribuir a la adecuaciékn, instalacion  dotacién,
funcionamiento y desarrollo de la Tercera Edad. -

Que en dicho Acuerdo  se establecid que el recaudo de la Estampilla.sera
aplicado en su totalidad, a la dotacion y funcionamiento de los Centros de

“Porque la Prosperidad para Restrepo se construye entre TODOS”
Carrera 11 No. 9-47, teléfonos 2521198-2522760-2521173, Cddlgo Postal 760540
‘educacion@restrepo-valle.gov.co
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Bienestar del Anciano y los Centros de Vida para la Tercera en el municipio de
Restrepo.

De igual manera en el Ait. 6 se determind que le comesponde al Alcalde
desarroliar los programas que se deriven de la aplicacion de la Estampilla y
delega a la Secretaria de salud, educacion, cultura y turismo el manejo de los mismo.

Que desde hace 20 afios en el municipio funciona CENTRO VIDA DE PROTECCION
DEL ADULTO MAYOR, actualmente dicha [nstltucwn funciona en la vereda san pablo,
sin que se encuentre en archivos documento algurio que acredite dicha creacidn como
centro de bienestar del adulto mayor.

Por lo anteriormente expuesto el Alcalde Municipal en uso de sus facultades legales y
constitucionales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. OBJETO: Crear el CENTRO VIDA DE PROTECCION DEL
ADULTO MAYOR en Restrepo Valle que coniribuyany garanticen, la proteccion,
defensa y restablecimiento de los derechos de las personas del adulto mayor,
mejorando su calidad de vida y promoviendo una cultura del envejecimiento activo,
mediante acciones conjuntas enire el Estado, la Sociedad y las Familias para una vejez
digna.

ARTICULOQ SEGUNDO. DEFINICION: Los Centros de Vida son espacios de recursos y
actividades sociales, culturales, educativas, ambientalesy productivas, donde se
ofrece informacion y formacion permanente y° se favorecen las relaciones
interpersonales. Se identifican necesidades y potencialidades de [a poblacion
mayor, generando espacios de encuentro, afecto, autonomia y- reconocimiento, con
la estrategia transversal de incentivar el ejercicio de los derechos vy
obligaciones, el buen trato y el respeto a la dignidad humana.

ARTICULO TERCERO. SERVICIOS MINIMOS A OFRECER POR LOS CENTROS: De
conformidad con el Articulo 11° de la Ley 1276 de 2009, los Centros de Bienestar del
Aduito Mayor y los Centros Vida, deberan ofrecer y cumplir con los siguientes servicios
minimos para su funcionamiento:

1) Alimentacion que asegure la ingesta necesaria (Desayuno, almuerzo, comida y
onces), a nivel proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen buenas

£

“Pgrque la Prosperidad para Restrepo se construye entre TODOS”
Carrera 11 No. 9-47, teléfonos 2521198-2522760-2521173, Cédigo Postal 760540
educacion@restrepo-valle.gov.co
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condiciones de salud para el aduito mayor de acuerdo con Ios menus que
de manera especial para los requerimientos de esta poblac:on

Orientacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva a foda la poblacion
objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de
comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que
ellas conducen. Estard a cargo de. profesionales en psicologia y trabajo
social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a las
entidades de la seguridad social para una atencion mas especifica.

3) Atencién Primaria en Salud. La cual abarcara [a promocién de estilos de

vida saludable,de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores,
prevencién de enfermedades, deteccion oportuna de patologias y remision a los
servicios de salud cuando ello se requiera. Se incluye la atencidon primaria,
entre otras, de patologias relacionadas con la malnutricion, medicina
general, geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y actores de la
Seguridad Social en Salud vigente en Colombia, en los terminos que
establecen las normas correspondientes.

4) Aseguramienfo en Salud. Sera universal en todos los niveles de

5)

6)
7)

8)

complejidad, incluyendo a los adultos mayores dentro de los grupos
prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios del
régimen subsidiado.

Capacitacién en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos
y preferencias de la poblacidén beneficiaria.

Deporte, cultura y recreacién, suministrado por personas capacitadas. )
Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de
ingresos, cuando ello sea posible.

Promocion de la constitucion de redes ‘para el apoyo permanente de los Adultos
Mayores.

9} Auxilio Exequial.

Paragrafo: Con el propésito de racionalizar los costos y mejorar la calidad y cantidad de
los servicios ofrecidos, los Centros Vida podran firmar convenios con las universidades
que posean carreras de ciencias de la salud (medicina, enfermeria, odontologia,
nutricion, trabajo social, psicologia, terapias, entre otras); carreras como educacionfisica
ARTICULO CUARTO. ADMINISTRACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS. La
secretaria de Salud, educacién; cultura y Turismo sera el responsable de desarrollar la
ejecucién de los proyectos que componen los Centros Vida del Adulto Mayor, y creara

“Porque la Prosperidad para Restrepo se construye entre TODOS”
Carrera 11 No. 9-47, teféfonos 2521198-2522760-2521173, Cédigo Postal 760540
educacion@restrepo-valle.gov.co .
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todos los sistemas de informacion que permitan un seguimiento completo a la gestion
por esta realizada.

ARTICULO QUINTO. ORGANIZACION: El Municipic de Restrepo Valle, oorganizara el
- centro de bienestar del adulto mayor, de tal manera que se asegure su funcionalidad y
un trabajo interdisciplinario en funcion de las necesidades de los Adultos Mayores:
contara como minimo con el talento humano necesario para atender las necesidades
propias del centro.

ARTICULO SEXTO. FINANCIACION: el centro de Vida se financiaran con el recaudo de
la estampillaPro —adulto mayor el cualcontribuira a la construccién, instalacion,
adecuacién, dotacidn y funcionamiento de I6s Centros de Bienestar del Anciano y de los
Centros Vida, tal como lo establece el acuerdo 007 de 2012 de honorable concejo
municipal de Restrepo, sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse
a traves del sector privado y la cooperacion internacional.

PARAGRAFO: La destinacién de los recursos de la Estampilla, referentes a la
construccion, instalacion y adecuacion, aplicara exclusivamente, para los centros vida y
centros de bienestar del Adulto Mayor de orden publico, cuyos predios sean de entera
propiedad de [a institucion.

ARTICULO SEPTIMO. OTRAS DEFINICIONES:

Para la aplicacion de! presente proyecto, se tendran en cuenta las siguientes
definiciones.

Institucionesde Atencién: Instituciones publicas, privadas o mixtas que cuentan con
infraestructura fisicas (propias o ajenas) en donde se prestan servicios de salud o
asistencia social y, en general, las dedicadas a la prestacion de servicios de toda indole
que beneficien al adulto mayor en las diversas esferas de su promocién personal como
sujetos con derechos plenos.

Adulto Mayor: Es aquella’ persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas, A
criterio de los especnallstas de los centros vida, una persona podra ser clasificada dentro
de este rango, siendo menor de 60 aflos y mayor de 55, cuando sus condiciones de
desgaste fisico, vital y psicologico asi lo determinen.

Atencion Integral: Se entiende como Atencidn Integral al Adulto Mayor al conjunto de
servicios que se ofrecen al Adulto Mayor, en el Centro Vida, orientados a garantizarle la
satisfaccion de sus necesidades de alimentacion, salud, interaccién social, deporte,
cultura, recreacién y actividades productivas, como minimo.

“Porque Ia Prosperidad para Restrepo se construye entre TODOS”
Carrera 11 No. 9-47, teléfonos 2521198-2522760-2521173, Cédigo Postal 760540
educacion@restrepo-valle.qov.co
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Atencion Primaria al Adulto Mayor:Conjunto de protocolos y servicios que sé ofrecen al
adulto mayor, en un Centro Vida, para garantizar la promocion de la salud, la prevencion
de las enfermedades y su remisidén oportuna a los servicios de salud para su atencidn
temprana y rehabilitacién, cuando sea el caso.

El proyecto de atencién primaria hara parte de los servicios que ofrece el Centro Vida,
sin perjuicio de que estas personas puedan tener acceso a los programas de este tipo
que ofrezcan los aseguradores del sistema de salud vigente en Colombia.

Geriatria: Especialidad médica que se encarga del estudio terapéutico, clinico, social y
preventivo de la salud y de la enfermedad de los ancianos.

Gerontélogo: Profesional de la salud especializado en Geriatria, en centros debidamente
acreditados, de conformidad con las normas vigentes y que adquieren el conocimiento y
las destrezas para el tratamiento de patologias de los adultos mayores, ‘en el area de su
conocimiento basico (medicina, enfermeria, trabajo social, psicologia, etc.).
Gerontologia: Ciencia interdisciplinaria que estudia el envejecimiento y la vejez teniendo
en cuenta los aspectos biopsicosociales (psicologicos, bioldgicos, sociales).

ARTICULO OCTAVO. BENEFICIARIOS:

Seran beneficiarios de los Centros de Vida son, los adultos mayores de niveles [ y 1] de
SISBEN o quienes segun evaluacion socioeconémica, realizada por el profesional
experto, requierande este servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad,
aislamiento o carencia de soporte social, de igual manera el ingreso de los posibles
beneficiarios estara sujeto a la capacidad instalada del centro vida en infraestructura‘y
andlisis de carga laboral para el personal que labore en dicho establecimiento.

Paragrafo.lL.os Centros Vida tendran la obligacion de prestar servicios de atencién
gratuita a los ancianos indigentes, que no pernocten necesariamente en los centros, a
través de los cuales se garantiza el soporte nutricional, actividades

Educativas, recreativas, culturales y ocupacionales y los demas servicios minimos
establecidos en la Ley 1276 de 2009.

ARTICULO NOVENO. REQUISITOS PARA LA INSTALACION Y FUNCIONAMIENTQ
DE LOS CENTROS: De conformidad con el Articulo 4 de la Ley 1315 de 2009, El
Alcalde de Restrepo Valle, solicitara ante la Secretaria de Salud departamental Ila
autorizacion para su funcionamiento e instalacion, adjuntando ademés de los requisitos:
establecidos en'la ey especial para adulto mayor los siguientes: .
a)Nombre, direceion, teléfonos y correo electronico del
establecimiento;b)individualizacién, (C.C., RUT, NIT), y domicilio del fitular y
representante legal, en su caso.c)Documentos que acrediten el dominio del inmueble o
de los derechos para ser uiilizados por parte del establecimiento a través de su

“Porque la Prosperidad para Restrepo se construye entre TODOS”
Carrera 11 No. 9-47, teléfonos 2521198-2522760-2521173, Cddigo Fostal 760540
educacion@restrepo-valle.gov.co
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representante legal;d)Planc o croquis a escala de fodas las dependencias, indicando
distribucién de-las camas y dormitorios;e)Acreditar que cumple con los requisitos de
prevencion y proteccidn contra incendios, y condiciones sanitarias y ambientales basicas
que establecen la Ley 92 de 1979 y demas disposiciones relacionadas con la
materia;f)Certificacion de las condiciones eléctricas y de gas, emitida por un instalador
autorizado;

g) ldentificacion del director o persona encargada responsable con copia de su
certificado de titulo, carta de aceptacion del cargo y horario en que se encontrara en el
establecimiento;h) Planta del personal nombrado o de contrato con -que funcionara el
establecimiento, con su respectivo sistema de turnos, informacidn que debera
actualizarse al momento en que se produzcan cambios en este aspecto. i) Reglamento
interno del establecimiento, que debera incluir un formulario de los contratos que
celebrara el establecimiento con los residentes o sus representantes, en el gue se
estipulen los derechos y deberes de ambas paries y las causales de exclusién del
residente;]) Plan de evacuacion ante emergencias, k) Libro foliado,de uso de los
residentes o sus familiares, para sugerencias o reclamos que sera timbrado por la
autoridad sanitaria.

ARTICULO DECIMO. VEEDURIA CIUDADANA: ’

Los Grupos de Adultos Mayores organizados y acreditados en el Municipiode Restrepo
seran los encargados de efectuar la veeduria sobre los recursos recaudados por
concepto de la "Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor” y los representantes de
los Centros de Bienestar del Anciano asi como su destinacion y el funcionamiento de los
Centros Vida. .

ARTICUL.O DECIMO PRIMERO. CONTROL FISCAL.:

La vigilancia y control del recaudo de ingresos provenientes de la "Estampilla para el
bienestar del Adulto Mayor", estara a cargo del ente fiscalizador de los recursos del
Departamento y del Municipio de Restrepo Valle del Cauca.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su-
sancion.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Gobernacidn
del Valle para lo de su competencia.

“Porque la Prosperidad para Restrepo se construye entre TODOS”
Carrera 11 No. 9-47, teléfonos 2521198-2522760-2521173; Cddigo Postal 760540 :

educacion@restrepo-valle.gov.co
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SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

.

Dado en el Despacho del Acalde Municipal’de Restrepo Valle a los dieciséis (16) dias

del mes de octubre del afic Dos mil doce (2012).

C:éﬂ-l{ Cir st 4

———— ]

LUIS CARLOS OSSA MORALES

Alcalde municipal. -

“Porque la Prosperidad para Restrepo se construye entre TODOS”
Carrera 11 No. 9-47, teléfonos 2521198-2522760-2521173, Cédigo Fostal 760540

educacion@restrepo-valle.gov.co
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LA SUSCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUD Y DESARROLLO SQCIAL 0

)

CERTIFICA QUE

O Teniendo como base normativa la Ley 1276 de 2009, |a cual “tiene por objeto la proteccion
a las personas de la tercera edad (o aduftos mayores) de Jos niveles | y Il de Sisbén, a través
de’los Centros Vida y centros de proteccion, como instituciones que contribuyen a brindarles.

ung atencién integral a sus necesidades'y mejorar su calidad de vida”; se certifica desde:

este despacho que |z fundacion ESAL EDEN DE LOS SABIOS con NIT 901432928-1, los cuales
funcionan en las CUMPLEN en un 89% con los requisitgs minimos esenciales exigibles de
acuerdo a requisitos de funcionamiento , definidos en el anexo que hace parte integral de
la Resolucion nimero 0000055 del 12 de enerc 2018 por medio de a cual se modifica los
articulos 2, 3, 4 y 12 de la Resolucién 024 de 2017 y sustituye el anexo técnico de la misma.
De esta manera se extiende un plazo de 1 mes para presentar avance del cumplimiento de
los requisitos exigibles.

Se anexa a esta certificacién los anexos de verificacion diligenciados con su respectivo
saporte, .

Para constancia se firma en Restrepo Valle, el mes de junio de 2025

CECILIA MARIA QUIJANO VIVAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUD Y DESARROLLO S0OCIAL

Calle 9# 11- 47 Restrepo - Valle del Cauca R__g__gﬁ]:? s PR

. - contactenos@restrepo-valle.gov,co c a '
. www restrepo-valle.gov.co
Cddigo postal; 760540

| DEREsTREPO | Y DESARROELO SQCIAL ~ CODIGO:TOR130.06.12 -
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o6
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 2001

GENERAL DE LA KAcioN No. 275710439 : '

Bogotd DC, 10 de jullo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona MUNICIPIO DE RESTREPQ identificado(a) con NIT niimero 8919021912:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanclones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posasién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarsin todas ias anotacicnes que
figuren en el ragistro, Anterior, de acuerde a los incisos 3o. ¥ 4o. de] articulo 238 Ley 1952 de 2019.

CleOTA: El certificado de antecedentes disclplinarios es un documento que contiens las anotaciones e inhabilldades generadas por sanciones penales,
; f
=

sciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el ‘estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones puiblicas en
ejercicio de la accitn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y Iz ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes sclamente las
sanciones con debida ejecutoria recibldas de las autoridades nacicnales calomblanas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabliidad de la Entidad, valldar la informacidn de antecedentes dal aspirante en la pdgina web:
https:I/www.procuraduria.gov.colPageslcertiHcado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Cludadano (C)

i~

ATENCION ;
E;'I:E CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLQ ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HQJAS.
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315 *
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotd D.C.
www.procuraduria.gov.co

.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:04:28

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 do o

___ CEERALCELANACON

Bogota DC, 10 de julio del 2025

No. 275702066

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el(la) sefior(a) LUIS EDILMER ORTEGA MENESES identificado(a) con Cédula de cludadania nimero 6422796:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentss contiens las anotaclones de las sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exifan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificarén todas las anctaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a ios incisos 3o, ¥ 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

OTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es tn documento que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
isciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones puiblicas en

8jarcicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiane efectos para acceder al sector piblico, en los términos que

Estado, es responsabllidad de la Entidad, validar la Informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:llwww.procuradurla.gov.co!Pageslcertificadb—antecedentes.aspx

Carlos Willlam Rodrfguez Milldn
Jefe Division de Relacionamiento con el Cludadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relaclonamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

L




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPURBLICA

LA CONTRALORTA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 10 de

julio de 2025, a las 10:01:20, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificadiéhitributario
No. Identificacion 8919021912 immels.. ¥ 2
O Codigo de Verificacién 8919021912250710100120

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorﬁi[d’ Naciong,
& ! 3 ¥

De conformidad con el Decreto 2150 dzé 1995y 1a R%é_sofug;iénn
plasmada tiene plena validez para todogilos efectos legales.s

Y

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Generé: WEB
» OGR ™
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. )
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pigina 1 de

Calomhia Contralaria General NC ROGOTA DO



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 15 de

julio de 2025, a las 14:57:08, el ndmero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Cludadan -

No. Identificacion

6422796

O Caodigo de Verificacion

6422796250?7‘[:51 45708

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 .y laRe %%Q
plasmada tiene plena validez para todoszlos efectos legaie

Generd: WEB

nero consignados en el

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

* - - - CGR =
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. )
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pdgina 1 de
Colamhia Contralarfa General NC ROGOTA DO




1517125, 15.16 Policia Naciona! de Colombia

%Y POLICIA NACIONAL [,
¥ DE COLOMBIA I I‘

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:16:54 PM horas del 15/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 6422796
Apellidos y Nombres: ORTEGA MENESES LUIS EDILMER .

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
@ - de conformidad con le establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia. ~
En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no reéjisiran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcidon de [a pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado. y solo aplica para el territorio colombianc de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si'tiene alguna duda con el resultado, consulte [as preguntas frecuentes o acérquese a las
{jinsta!aciones de la Policia Nacional mas cercanas.

wty

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
-~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:0Gama 12:.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals; 018000 910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.got.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:70056/WebJudicialfformAntecedentes.xhiml

12




15/7i25, 15:16 Policia Nacional de Colombia

Rooh -
Presidencia de Ministerio de \C/ B Portal Unico

ewd ks |

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados,

hitps:/antecedentes. policia.gov.co:7005WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

et GOV.CO

O

212



15/7i25, 15:06 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/07/2025 03:06:25 p. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 6422796

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 119730179 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ & Imprimir ’

https://stvenpc.policia.gov.ca/PSCHrm_cnp_consulta.aspx

11




1517125, 15:04

i

- .

b e b At

[ERp—,

.Censulla da Inhakbilldades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombla Informa;

Que siendo las 15:04:29 horas del 15/07/2025, el cludadano identificado con cédula de ciudadanla No. 6422796,
Apellidos y Nombres ORTEGA MENESES LUIS EDILMER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa gobernacion del valle del cauca, con NIT
890399029-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de sefeccidn al cargo, oficlo o profesién, en
cumplimlento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medic de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con abservancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

— e v

https:/finhabllidades. policia.gov.co:8080/consulta

peficla.gov.ce:8080/consutta;isesslonidstMePANWCWIZYVBEZI8ZkisowpAlZLTZCTd2R, _pGSMsDOROEISTIS03623

in
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5 ’ -
5; 729 ¥ GOBERNACION y
_E v, Yg&fm ible /’ VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Desarrollo Social y Participacion

RS B3 TR T e oy,

LI

FORMATO AUTOR],_ZAC_IéN CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS -
SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES '

El (&) suscritof@) LUIS EDILMER _ ORTEGA MENESES

identificado (a) con cédula No. 6,422,796 expedida en _Restrepo Valle autorizo

libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos

sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la

Secretaria de Desarrollo Social y Participacién dela Gobernacién del Valle del

Cauca, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos

sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de

Defensa - Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién

laboral, contractual o legal y reglamentaria v, de llegarse a formalizar, cada cuatro -
(4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especighfa Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y ia Politica
de Tratamiento de DAtos Personalgs, manifestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficierjte de los fines §le su tratamiento,  * .

ST

Firma
Nombre: LUIS EDILMER
Cédula; 6.422.796 DE

PGA MENESES } ) o
strepo Valle del Cauca B

Transcribid: Mara Jimena Orliz Delgada —Jefe Oficina Asesora Juridica
Rewv:sé: Maria Jimena Orliz Delgado - Jefe Oficina Asasora Juridica,
Aprobd: Karen Rada Ramirez -Sacreiaria de Daspacho

NIT: 880399029-5
Palacla de San Francisco - Cra 6 Calte 9 v 10 Teléfono: 6200000 Ext. 1700

Sitlo WEB: www.valledslcauca.gov.co e-mall: ntoro@valledelcauca.gov.co
Sanliago de Cali, Valle def Cauca, Colombia




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE .

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con niimero de identificacién CC 6422796 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogotd el 10/07/2025 11:03 AM

Cadigo Verificacion: 7Q2LBUEMSA
Valida hasta: 08/10/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




CODIGO: TDR 100-06

] ALCALDIA | DESPACHO ALCALDE RN o2
DERESTREPO | MUNICIPAL

VALLE DEL €AUCA PALLARSASLLER
CERTIFICADOS

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE
RESTREPO VALLE

CERTIFICA

Que el MUNICIPIO DE RESTREPO VALLE DEL CAUCA, con Nit 891.902.191-2,
durante los Gltimos seis (8) meses calendario legalmente exigibles, ha realizado
dentro de la fecha limite el pago de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dia y a PAZ Y SALVO por todo
concepto relacionado con dichos aportes dei aicalde y su equipo de gobierno.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dado en el municipio de Restrepo Departamento del Valle del Cauca, a los diez (10)
dias del mes de julio de 2025.

LUIS EDILMER ORTEGA MENESES
ALCALDE MUNICIPAL RESTREPO VALLE

Elaboré: Lina Maria Calderon — Sub. Talento Humano
Revisé: Claudia Patricla Garcia — Sec Gobierno
Aprobé: Luis Edilmer Ortega — Alcalde Mpal,

Calle 9 # 11~ 47 Restrepo - Valle del Cauca
comtactenosi@restrepo-valle.gov.co
wwnaLrestrepo-valle.gov.co
Cédigo postal; 760540
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Fecha del pago.
20/06/2025 .-

‘o

.
+

Hora del pago,,
03:35PM ™

5‘*;’.

Niimero de producto origen

.

4656

Destino del pago’
APORTES ENUNE’%@L

LTSN

R

Pago de la Planilla de aportes con clave;
8487643019

Referencia 1
138.117.168.150

Referencla 2
NIT

Referencla 3
891802191

Gddigo Ginlco CUS
1568891497
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BANCO DAVIVIENDA S.A.

MUNICIPIO RESTREPO

CERTIFICA QUE:

El MUNICIPIO DE RESTREPO identificado con el Nit No.891902191-2 es titular de

la cuenta de corriente 013569998498 denominada ESTAMPILLAS PRO ADULTO
MAYOR, se encuentra abierta y activa desde 12/03/2013.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Se expide en el Municipio de Restrepo Valle, a los cuatro (4) dias del mes de junio del
afio 2025,

DAVIIENDA
01%- 0FlCtNARESIREPOVALLE

/fﬂﬂr é’_ TA

ELIANA CARDONA
Director Administrativo
0135 Municipio Restrepo Valle
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