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ACTA No. 014 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: COMITÉ DE VERIFICACIÓN BANCO DE INSTRUCTORES  2025 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Barrancabermeja, 02 de julio de 
2025 

HORA INICIO: 

08:00 am 

HORA FIN: 

11:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Sala de juntas CIDT DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

Regional Santander / Centro 

industrial y del desarrollo 

tecnológico CIDT Barrancabermeja 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo de apertura. 

2. Verificación de asistentes. 

3. Presentación de la necesidad.  

4. Verificación de requisitos del perfil  

5. Novedades del proceso. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Preseleccionar a los instructores a contratar en la vigencia 2025, para dar cumplimiento al proceso de 

conformación Banco de instructores 2025 y uso del banco de instructores 2024, de conformidad con lo 

establecido en la Circular 3-2024-000278 del 27 noviembre 2024 Contratación de servicios personales 2025 y 

Resolución No. 68-05860 de 2024; del Centro de Formación CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO 

TECNOLOGICO DE BARRANCABERMEJA.   

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Saludo de apertura 
 

Se brindó un saludo a la reunión para los convocados en rol de integrantes del comité de verificación y la 
formalización de la apertura del proceso para verificar la idoneidad de los inscritos a la vacante de acuerdo con 
lo revisado por las mesas técnicas conformadas por cada una de las especialidades del centro de formación.  
 

2. Verificación de asistentes. 
 

Se evidenció la asistencia de los miembros del comité de verificación para la contratación de instructores 
vigencia 2025 del Centro industrial y del desarrollo tecnológico de Barrancabermeja según   Resolución No. 68-
05845 de 2024 
 

3. Presentación de la necesidad.  
Teniendo en cuenta el plan de contratación y la necesidad del Centro de Formación se proyecta el siguiente 
requerimiento de instructores a preseleccionar:  
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Red de 
conocimiento 

Programa de 
Formación 

ID 
Programa 

Modalidad 
(Presencial, a 

distancia o 
Virtual) 

Tipo programa 
(articulación, 

complementaria, 
titulada) 

Números de 
instructores 
requeridos 

SISTEMAS 

 

INTEGRACION DE 

CONTENIDOS 

DIGITALES. 
 

23179 PRESENCIAL 
TITULADA Y 

COMPLEMENTARIA 
1 

MECANICA 
INDUSTRIAL 

SOLDADURA DE 
PRODUCTOS 

METALICOS EN 
PLATINA 

23174 PRESENCIAL 
POBLACION 
VICTIMA - 

DESPLAZADOS 
1 

ADMINISTRACION 
FINANCIERA 

 
CONTABILIZACION 
DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

 

23347 PRESENCIAL 
ARTICULACION 
CON LA MEDIA 

1 

BILINGUISMO 

 
INGLES BASICO - 

NIVEL 1 

 
 

28771 PRESENCIAL 
TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA 

1 

 
Nota: incluir una fila por cada modalidad y por cada tipo de programa.  
 
4.0 Presentación y valoración de hojas de vida.  

 
4.1 presentación personal inscrito al banco de instructores en la vacante N° 23174 SOLDADURA DE 

PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA 
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Según el resultado y las observaciones consignadas en las actas de las mesas técnica del centro de formación, 
los siguientes son los candidatos para preseleccionar del Banco Nacional de Instructores, según el 
requerimiento para cada programa, modalidad de formación y tipo de programa:  
 
4.2 RESULTADO DE VERIFICACION DE HOJAS DE VIDA vacante la vacante vacante N° 23174 SOLDADURA DE 

PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA 
 

ID Aspiració 
Tipo y número 

documento 
Nombre 

Cumple 
perfil 

académico 
Observaciones 

Experiencia 
(profesional 
y docente) 
(en meses) 

Cumple 
experiencia  

Observaciones 
ESTADO 

DEFINITIVO 

282510 CC - 1096225122 
JHON CARLOS SANTIAGO 

HERNANDEZ 
SI 

título de técnico 
profesional núcleos 

básicos de 
conocimiento de 

ingeniería mecánica 
y afines; 

48 Meses de 
experiencia 
laboral en el 

ares de 
soldadura y 
29 meses en 

docencia 
COLEGIO DE 

LAS 
AMÉRICAS 
SABANA DE 

TORRES 
S.A.S.  

SI 

EL diseño 
curricular del 

programa 
hace 

referencia a 
12 meses de 
experiencia 
laboral en 
docencia 

 CUMPLE 

241833 CC - 13724432 EVILSON GOMEZ MARIN SI 

título de técnico 
profesional núcleos 

básicos de 
conocimiento de 

ingeniería mecánica 
y afines; 

25 meses de 
experiencia 
laboral en el 

ares de 
soldadura y 

44 meses  en 
INSTRUCTOR 

SENA 

SI 

EL diseño 
curricular del 

programa 
hace 

referencia a 
12 meses de 
experiencia 
laboral en 
docencia 

CUMPLE 

242044 CC - 91430756 
ELIECER ENRIQUE POLO 

PEREZ 
SI 

título de técnico 
profesional núcleos 

básicos de 
conocimiento de 

ingeniería mecánica 
y afines; 

43 meses de 
experiencia 
laboral en el 

ares de 
soldadura y 
16meses en 

docencia 

si 

EL diseño 
curricular del 

programa 
hace 

referencia a 
12 meses de 
experiencia 
laboral en 
docencia 

 CUMPLE 

247147 CC - 1004323790 
HUMBERTO SEGUNDO 

PACHECO GASPAR 
SI 

título de técnico 
profesional núcleos 

básicos de 
conocimiento de 

ingeniería mecánica 
y afines; 

  no 
no presenta 

experiencia en 
docencia  

NO 
CUMPLE 
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284917 CC - 91421727 
PABLO EMILIO LUNA 

SALAMANCA 
NO 

El título académico 
es administrador de 
empresa el cual no 

cumple el 
requerimiento  del 
perfil académico 

NO SE 
REVISO YA 

QUE NO 
CUMPLE CON 

LOS 
REQUSITOS 
ACDEMICOS 

    
NO 

CUMPLE 

267169 CC - 1004323790 
JULIAN OSWALDO GOMEZ 

VELASCO 
SI 

título de técnico 
profesional núcleos 

básicos de 
conocimiento de 

ingeniería mecánica 
y afines; 

54Meses de 
experiencia 
laboral en el 

ares de 
soldadura y  

no 

LA 
EXPERIENCIA 

QUE 
PRESENTA NO  
INDICA INICIO 

Y FIN  DE 
CONTRATO 

NO 
CUMPLE 

 
De acuerdo con la revisión de hojas de vida el aspirante JHON CARLOS SANTIAGO HERNANDEZ ya fue 

contratado por el centro de formación CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO, regional 

Santander como instructor del área de soldadura para los programas de titulada y complementaria. 

 

El aspirante EVILSON GOMEZ MARIN ya fue contratado por el centro de formación CENTRO INDUSTRIAL Y DEL 

DESARROLLO TECNOLOGICO, regional Santander como instructor del área de soldadura para los programas de 

complementaria CAMPESENA. 

 

De acuerdo con lo anterior se relaciona el cuadro del personal preseleccionado. 

 

4.3 PERSONAL PRESELECCIONADO QUE CUMPLE CON LA vacante vacante N° 23174 SOLDADURA DE 
PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA 

 
 
 

Red de 
conocimiento 

Programa de 
Formación 

ID 
Programa 

Modalidad 
(Presencial, a 

distancia o 
Virtual) 

Tipo programa 
(articulación, 

complementaria, 
titulada) 

Documento de 
Identidad 

Nombre y Apellidos 

MECANICA 
INDUSTRIAL 

 

SOLDADURA DE 

PRODUCTOS 

METALICOS EN 

PLATINA 
 

23174 PRESENCIAL TITULADA CC - 91430756 ELIECER ENRIQUE POLO PEREZ 
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4.4 presentación personal inscrito al banco de instructores en la vacante N° 23179 INTEGRACION DE 
CONTENIDOS DIGITALES. 

 
 
Según el resultado y las observaciones consignadas en las actas de las mesas técnica del centro de formación, 
los siguientes son los candidatos para preseleccionar del Banco Nacional de Instructores, según el 
requerimiento para cada programa, modalidad de formación y tipo de programa:  
 

4.5 RESULTADO DE VERIFICACION DE HOJAS DE VIDA vacante la vacante N° 23179 INTEGRACION DE 
CONTENIDOS DIGITALES. 

 

ID 
Aspiración 

Tipo y número 
documento 

Nombre Correo Electrónico  
Perfil 

Académico 
del aspirante 

Cumple 
perfil 

académico 

Experiencia 
(profesional y 
docente) (en 

meses) 

Cumple 
experiencia  

ESTADO 
DEFINITIVO 

245626 91273362 
GUILLERMO ENRIQUE 

GARCIA FLOREZ 
guillegf40@gmail.com  

TECNOLOGÍA 
PRODUCCIÓN 

DE 
MULTIMEDIA 

SI 

No soporta 
experiencia laboral 
en el ejercicio de su 
profesión , soporta 

76 meses de 
experiencia en 

docencia 

NO NO CUMPLE 

289350 37724880 
CLAUDIA PATRICIA 

CALDERON  
ccpatricia@hotmail.com  

Ingeniería de 
Sistemas 

SI 

22 soporta 
experiencia laboral 
en el ejercicio de su 
profesión , soporta 

77 meses de 
experiencia en 

docencia 

CUMPLE CUMPLE 

 
 
 
 

mailto:guillegf40@gmail.com
mailto:ccpatricia@hotmail.com
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4.6 PERSONAL PRESELECCIONADO QUE CUMPLE CON LA vacante  N° 23179 INTEGRACION DE CONTENIDOS 
DIGITALES. 
 
 

Red de 
conocimiento 

Programa de 
Formación 

ID Programa 

Modalidad 
(Presencial, a 

distancia o 
Virtual) 

Tipo programa 
(articulación, 

complementaria, 
titulada) 

Documento 
de Identidad 

Nombre y 
Apellidos 

SISTEMAS 

INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 

DIGITALES. 
 

 
 

23179 PRESENCIAL TITULADA CC- 37724880 
CLAUDIA PATRICIA 

CALDERON 

 
 

4.7 presentación personal inscrito al banco de instructores en la vacante N° 22946 CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. 
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Según el resultado y las observaciones consignadas en las actas de las mesas técnica del centro de formación, 
los siguientes son los candidatos para preseleccionar del Banco Nacional de Instructores, según el 
requerimiento para cada programa, modalidad de formación y tipo de programa:  

 

ID 
Aspiración 

Tipo y número 
documento 

Nombre 
Perfil Académico del 

aspirante 

Cumple 
perfil 

académico 

Experiencia (profesional 
y docente) (en meses) 

Cumple 
experiencia  

ESTADO DEFINITIVO 

232446 CC - 28020077 
GICELA 

SANTOS CAJAR 

Contador Púbico UCC 
30/03/2007 

Especialización en 
Derecho Tributario 

EXTERNADO 03/05/2019 

SI 

132 meses de 
experiencia profesional, 
de los cuales 40 meses 

son de experiencia 
docente  

Si CUMPLE 

232925 CC - 37579135 
SAIDA GIL 
MENDEZ 

Contador Púbico UCC 
23/11/2012 

Especialización en 
Finanzas UCC 
27/04/2018 

SI 

126 meses de 
experiencia profesional, 
de los cuales 111 meses 

son de experiencia 
docente  

Si CUMPLE 

258549 CC - 28069860 

DIANA 
CRISTINA 

REBOLLEDO 
DAZA 

Contador Púbico UCC 
05/12/2003 

Especialización en 
Docencia Universitaria 

UCC 18/12/2008 
Especialización en 

Gerencia Tributaria 
Santo Tomás 
07/12/2012 

Especialización en 
Finanzas UCC 
02/12/2022 

Magister TIC para 
Educación UDI 

29/11/2024 

SI 

190 meses de 
experiencia profesional, 
de los cuales 97 meses 

son de experiencia 
docente  

Si CUMPLE 
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258558 CC - 63504176 
JUDY VIVIANA 

LOZADA 
FIGUEREDO 

Contador Público 
Remington 30/03/2013 

Especialización en 
Revisoría Fiscal y 
Auditoría Forense 

AreAndina 31/01/2024 
Tecnologa en Gestión 

Financiera FITEC 
16/11/2006 

SI 

142 meses de 
experiencia profesional, 
de los cuales 110 meses 

son de experiencia 
docente  

Si CUMPLE 

258563 CC - 63555505 
MARIA ELENA 
AMAYA RIOS 

Contador Público UCC 
25/04/2008 

Especialización en 
Revisoría Fiscal y 

Contraloría Remington 
01/12/2012 

Esp. Tecnológica 
Planeación Tributaria 

SENA 03/02/2022 
Tecnologa en 

Contaduría Financiera 
uts 18/11/2005 

SI 

162 meses de 
experiencia profesional, 
de los cuales 66 meses 

son de experiencia 
docente  

Si CUMPLE 

258240 CC - 28212265 
ESMERALDA 

VARGAS 
ESPINEL 

Contador Público UCC 
06/12/2002 

Especialización en 
Gerencia Comercial U. 
La Sabana 30/04/2015 

SI 

144 meses de 
experiencia profesional, 
de los cuales 70 meses 

son de experiencia 
docente  

Si CUMPLE 

269807 CC - 93366960 
LUIS CARLOS 

GUZMAN 
DURAN 

Contador Público UCC 
01/12/2001 

Especialización en 
Gerencia Tributaria 

Santo Tomás 
11/03/2005 

SI 

86 meses de experiencia 
profesional, de los 

cuales 46 meses son de 
experiencia docente  

Si CUMPLE 
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De acuerdo con el cuadro anterior se observa que los siguientes aspirantes ya fueron contratados por el 

centro industrial y del desarrollo tecnológico para la vigencia 2025. Para los programas de ARTICULACION 

CON LA MEDIA. 

 

ID Aspiración 
Tipo y número 

documento 
Nombre 

232925 CC - 37579135 SAIDA GIL MENDEZ 

258549 CC - 28069860 DIANA CRISTINA REBOLLEDO DAZA 

258558 CC - 63504176 JUDY VIVIANA LOZADA FIGUEREDO 

258563 CC - 63555505 MARIA ELENA AMAYA RIOS 

 

4.8 PERSONAL PRESELECCIONADO QUE CUMPLE CON LA VACANTE N° 22946 CONTABILIZACION 
DEOPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. 

 

Red de 
conocimiento 

Programa de 
Formación 

ID 
Programa 

Modalidad 
(Presencial, a 

distancia o 
Virtual) 

Tipo programa 
(articulación, 

complementaria, 
titulada) 

Documento de 
Identidad 

Nombre y Apellidos 

ADMINISTRACION 
Y FINANCIERA  

CONTABILIZACION 
DEOPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 
 

22946 PRESENCIAL 
ARTICULACION 
CON LA MEDIA 

CC - 28020077 GICELA SANTOS CAJAR 

ADMINISTRACION 
Y FINANCIERA  

CONTABILIZACION 
DEOPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 
 

22946 PRESENCIAL 
ARTICULACION 
CON LA MEDIA 

CC - 28212265 
ESMERALDA VARGAS 

ESPINEL 

ADMINISTRACION 
Y FINANCIERA  

CONTABILIZACION 
DEOPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 
 

22946 PRESENCIAL 
ARTICULACION 
CON LA MEDIA 

CC - 93366960 
LUIS CARLOS GUZMAN 

DURAN 

 

4.9 presentación personal inscrito al banco de instructores en la vacante N° 28771 INGLES BASICO - NIVEL 1 
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Según el resultado y las observaciones consignadas en las actas de las mesas técnica del centro de formación, 
los siguientes son los candidatos para preseleccionar del Banco Nacional de Instructores, según el 
requerimiento para cada programa, modalidad de formación y tipo de programa:  

 

ID 
Aspiración 

Tipo y número 
documento 

Nombre 
Perfil 

Académico del 
aspirante 

Cumple 
perfil 

académico 

Experiencia (profesional y docente) (en 
meses) 

Cumple 
experiencia  

ESTADO 
DEFINITIVO 

255094 CC- 91112021 
CARLOS EDUARDO 
SOLANO MARTINEZ 

Ingeniería 
Industria 

si 

34 meses de experiencia laboral en la 
enseñanza de inglés, en el Instituto TrainingFit. 
Certificado de nivel de Lengua Aptis B2 en las 4 

habilidades (Listening, Reading, Writing y 
Speaking) 

cumple  CUMPLE 

157772 
CC - 

1096211700 

ANDRES ROLANDO 
MARTINEZ 
PIMIENTA 

INGENIERÍA 
AMBIENTAL 

SI 

25 meses de experiencia laboral en la 
enseñanza de inglés, en las instituciones 

CORPROTES y FUNDETECCertificado de nivel de 
Lengua GEP con nivel B2 en las habilidades de 
Writing y Speaking, y C1 en las de Listening y 

Reading. 

cumple CUMPLE 

288665 
CC - 

1098605409 

MONTYMER 
HERNANDO 

MORENO VARGAS 

Negocios 
Internacionales 

SI 

40 meses de experiencia laboral en la 
enseñanza de inglés, como instructor sena 

presenta certificado  nivel C1 Writing, 
Speaking, Listening y Reading 

cumple CUMPLE 

 

De acuerdo con el cuadro anterior se observa que el siguiente aspirante ya fue contratado por el centro 

industrial y del desarrollo tecnológico para la vigencia 2025. Para los programas de bilingüismo  ANDRES 

ROLANDO MARTINEZ PIMIENTA 

 

4.10 PERSONAL PRESELECCIONADO QUE CUMPLE CON LA VACANTE N° 28771 INGLES BASICO - NIVEL 1 

 

Red de 
conocimiento 

Programa de 
Formación 

ID 
Programa 

Modalidad 
(Presencial, a 

distancia o 
Virtual) 

Tipo programa 
(articulación, 

complementaria, 
titulada) 

Documento de 
Identidad 

Nombre y Apellidos 

BIILINGUISMO 

 
INGLES BASICO 

NIVEL 1 
28771 PRESENCIAL 

TITULADA Y 
COMPLEMENTARÍA 

 
CC- 91112021 

CARLOS EDUARDO 
SOLANO MARTINEZ 

BILINGUISMO 
 
INGLES BASICO 
NIVEL 1 

  28771 PRESENCIAL 
TITULADA Y 
COMPLEMENTARÍA 

 
CC - 1098605409 

MONTYMER HERNANDO 
MORENO VARGAS 
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Protección Constitucional: Los casos de protección constitucional especial de las personas que vienen 
contratados en el SENA durante el 2024, deben ser analizados y resueltos por cada ordenador del gasto para la 
contratación de la vigencia 2025, teniendo en cuenta los lineamientos emitidos por la Dirección Jurídica del 
SENA sobre el tema, con base en las normas y la jurisprudencia vigente. 
 

Criterios de Selección: “Teniendo en cuenta lo dispuesto por los artículos 9 (numeral 17) y 22 (numeral 14) del 
Decreto 249 de 2004, la contratación de Instructores se debe realizar utilizando el Banco de Instructores. Con 
este fin, para la contratación de servicios personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendrán en cuenta las 
hojas de vida registradas en el Banco de Instructores conformado según la Circular No. 3- 2023- 000212 del 3 
de noviembre de 2023 y los demás lineamientos emitidos con base en ella, y el resultado del análisis de cada 
una de las mesas técnicas que incluyeron: •Observaciones y/o grado de satisfacción emitido por el supervisor 
del último contrato del aspirante descrito en el informe de supervisión final. •Actas y/o correos electrónicos de 
requerimientos y/o compromisos. Serán adjuntados a la presente preselección. •Informes, denuncias, 
peticiones, quejas u otra acción que los aprendices hayan realizado al instructor durante la ejecución de sus 
contratos 
 
Nota: la verificación de los soportes de la hoja de vida de los que no cumplen se puede validar en la vigencia 

2025, con las nuevas vacantes. Los centros que requieran nuevos perfiles, según la oferta de los programas de 

formación, podrán hacer nuevas convocatorias a partir de enero del 2025, una vez se tenga la actualización 

remitida por parte de la Dirección de Formación Profesional a la Agencia Pública de Empleo del SENA. “y 

teniendo como referente la matriz de ponderación regional de criterios de selección.  

CONCLUSIONES 

se entrega listado de los aspirantes a preseleccionar en el banco por parte de la subdirección de centro según 

lineamientos dados y acordados para la revisión del comité verificador en la revisión a los instructores a 

contratar en la vigencia 2025, para dar cumplimiento al proceso de conformación Banco de instructores 2025 y 

uso del banco de instructores 2024, de conformidad con lo establecido en la Circular 3-2024-000278 del 27 

noviembre 2024 Contratación de servicios personales 2025 y Resolución No. 68-05860 de 2024; del Centro de 

Formación. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Remitir acta al director 

regional 
21 E JULIO 2025 

Subdirección centro 
de formación 

 

Cargar en repositorio 

regional las actas de las 

mesas técnica por centro 

formación y la del comité 

verificador 

21 E JULIO 2025 
Coordinador 

académico 
 

    

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 
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NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Elmer Fair Santana Rojas 

 
Subdirector (E) SI 

ninguna  

Cristian Farid Barbosa Barros 
Coordinador 

Académico 
SI 

ninguna 

 

Aland Hernández 
Instructor de 

planta 
SI ninguna 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados 
en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

Se remite como parte integral del acta un documento en Excel informando el estado de la verificación de hoja 

de vida de los aspirantes. 

 

 


