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Solicitud CPS N°:

BOMBEROS DE BUCARAMANGA
7COIMTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 1_A ENTIDAD No. 000142

(Ley 1150, articulo 2, numeral 4, literaLH y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015)

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga, 30 DE JULIO DE 2025

CONTRATANTE: BOMBEROS DE BUCARAMANGA identificado con NIT. : 800.022.620-3, a traves del Dr(a). DIEGO ORLANDO RODRIGUEZ ORTIZ 
identificado(a) con la cddula de ciudadania numero 1098677533 de BUCARAMANGA en su condicion de Director General y en representation Legal de la 
Entidad Descentralizada del Orden Municipal BOMBEROS DE BUCARAMANGA, segun Resolution Numero DECRETO DE NOMBRAMIENTO NO 0013 DEL 23 DE 
ENERO DE 2024 Y ACTA DE POSESION NO 0211 DEL 24 DE ENERO DEL 2024.

CONTRATISTA:PINZON ORDONEZ LIBARDO - CEDULA No. - 1098725569

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO EL FORTALECIMIENTO DEL CONTROL DE GESTION Y LA GENERACION DE ALERTAS DE FORMA 
PREVENTIVA Y CONCOMITANTE EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 403 DE 2020 DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO Y DE GESTION DE BOMBEROS 
BUCARAMANGA j

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Desarrollar con autonomla e independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes del 
mismo, con eficiencia y responsabilidad en la ejecucion, a fin de satisfacer la necesidad de Bomberos. 2. El contratista dispondra de los equipos de compute 
necesarlos para la ejecucion de las actividades contratadas, ello sin perjulcio del cumplimiento de la politica de tratamiento de datos personales y los protocolos, 
revisiones y condiciones que se adopten por parte de Bomberos de Bucaramanga respecto de los equipos de edmputo que operen dentro de Bomberos. 3. 
Prestar sus servicios de conformidad con las obligaciones especlficas y la necesidad establecida en los estudios y documentos previos. 4. Entregar copia del 
presente contrato de prestacion de servicios al supervisor asignado. 5. Elaborar un Informe de Gestion Contractual de manera mensual o por fraction vencida. 
6. Durante la vigencia del presente contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, el contratista deberS efectuar cotlzaciones en 
forma obligatoria al Sistema General de Pensiones, al Sistema General de Salud, y Riesgos Laborales de acuerdo a la Decreto 1670 de 2007, Ley 1562 de 
2012, Decreto 1072 de 2015 y Decreto 1990 de 2016; con base en los ingresos por prestacion de servicios que devengue. El Ingreso base de Cotizacion sera 
el equivalente al 40% del valor bruto facturado de forma mensualizada. Lo anterior debera ser presentado junto al informe mensual sobre la ejecucion de las 
obligaciones derivadas del contrato. Una vez cumplido el plazo dispuesto en el articulo 3.2.7.6 del Decreto 1273 de 2018, el Contratista autoriza a Bomberos 
a reallzar la retention y giro de los aportes al sistema de seguridad social conforme lo dispuesto en la norma en clta. 7. No acceder a peticiones o amenazas 
de grupos que actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho. 8. Responder por los elementos, bienes, documentos, 
information, etc., que se ponga a su disposition para la ejecucion del contrato, propendiendo por su conservation y uso adecuado, suscribiendo de ser el caso 
el inventario correspondiente, el cual debera entregar a satisfaction como requisito para la finalization del contrato. De igual forma hacer uso responsable de 
la infraestructura de la administration municipal. 9. El contratista esta obligado a llevar un archive complete del desarrollo y ejecucion de su contrato conforme 
a las normas de archive, durante el cumplimiento del mismo, el cual sera entregado a la finalization del contrato. 10. Participar, contribuir y dar cumplimiento 
al Sistema Integrado de Gestion y Control SIGC (uso de los formatos, procedimientos y herramientas de gestion de calidad y demas documentos propios del 
sistema) y a las pollticas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, en especial proponer modificaciones, a los procedimientos y formatos de 
gestion que le sean requeridos.il. El contratista tiene y asume la obligation de guardar el secreto y la confidenclalldad de toda la Information de Bomberos 
de Bucaramanga a la que tenga acceso durante la vigencia del contrato, y sera responsable de todos los dafios y perjuicios que para Bomberos se deriven 
como consecuencia del incumplimiento doloso o culposo de dicha obligation. 12. Reallzar informe final a la termination del contrato, del estado de las 
obligaciones contractuales con los documentos soportes. 13. Cumplir con los protocolos establecidos para la prevention y mitigation de los riesgos provocados 
por el COVID 19. 14. Participar en las actividades de Prevention y Promotion organizadas por la oficina de SST, el COPASST, comity de convivencia y la 
Administradora de Riesgos Laborales; as! como, Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
SG-SST 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. BRINDAR APOYO EN LAS AUDITORIAS PREVISTAS EN EL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS PARA LA 
VIGENCIA 2025 2. PRESENTAR INFORMES DE LAS AUDITORIAS REALIZADAS DURANTE LA VIGENCIA 2025 3.
LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS EN CADA UNA DE LAS aREAS DE BOMBEROS DE BUCARAMANGA 4. APOYO
SEGUIMIENTOS TRIMESTRALES AL PROGRAMA TRANSPARENCY Y ETICA PuBLICA PTEP 5. APOYO EN SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE INFORMACI6N
Y GESTI6N DEL EMPLEO PuBUCO %U201CSIGEP LL%U201D 6. APOYO INFORMES DE SEGUIMIENTO A LA PUBUCACI6N DE CONTRATOS EN LA 

APOYO INFORMES DE SEGUIMIENTO A LA PUBLICACIoN DE CONTRATOS EN LA PLATAFORMA DEL SIA OBSERVA 8. APOYO

APOYO EN LOS SEGUIMIENTOS A
LOSEN

PLATAFORMA SECOP LL 7.
EN LOS SEGUIMIENTOS CUATRIMESTRALES AL MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONALES 9. APOYO SEGUIMIENTO A LA RACIONAUZACI6N DE TRaMITES SUIT.

APOYO SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCY Y ACCESO A LA INFORMACIoN %U2013 ITA (DILIGENCYMIENTO DE LA 
APOYAR EL ARCHIVO DE GEST16N CON OCASI6N DE LAS OBLIGACIONES PREVISTAS APUCANDO LAS TRD Y NORMATIVIDAD VIGENTE,

LAS DEMaS QUE LE DESIGNS EL SUPERVISOR

10.
MATRIZ ITA) 11.
DEL CUAL, AL FINAL DEL CONTRATO DEBERa ENTREGAR DEBIDAMENTE FOUADO E INVENTARYDO. 12.
PARAGRAFO PRIMERO: LA PERSONA CONTRATADA NO TENDRa RELACI6N DE SUBORDINACIoN O DEPENDENCY LABORAL CON BOMBEROS DE 

PARAGRAFO SEGUNDO: DE CONFORMIDAD CON LA ORGANIZACIoN ADMINISTRATIVA, EL ALCANCE DEL PROYECTO Y DE NECESIDADES

/
BUCARAMANGA.
DE BOMBEROS DE BUCARAMANGA SE PODRa DISPONER QUE LA PERSONA CONTRATADA SE DEDIQUE PRIORITARY O EXCLUSIVAMENTE A ALGUNOS DE 
LOS ASUNTOS MENCIONADOS COMO PARTE DEL ALCANCE DEL SERVICIO.

OBLIGACIONES DE BOMBEROS: Bomberos de Bucaramanga se compromete a: 1. Deslgnar supervisor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto 
contratado. 2. Verificar que el contratista realice los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral. 3. Proveer la information necesaria para el 
cumplimiento del objeto anterior. 4. Pagar al Contratista el valor del presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad 
con lo establecido en la "Forma de Pago", consignandole en la cuenta que para el efecto suministre. 5. Exigir al contratista la ejecucion iddnea y oportuna del 
objeto contratado. 6. Adelantar revisiones periodicas sobre la ejecucidn del contrato con el fin de verificar que se cumplan las condiciones establecidas. los 
qastos de los viaies seran cubiertos por la entidad

i

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se considera prestado con la firma del presente 
contrato, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad senaladas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 
18 de la ley 1150 de 2007, las establecidas en la ley 1474 de 2011, El articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en lo concerniente a las inhabilidades Sobrevinientes 
demas disposlciones viqentes que las requlan.______ _______________________________________________________________________________ ■'

EXCELENCIA Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10-13 
Bucaramanga, Santander 
PBX: 6526666 Llnea Emergencias 119-123 
Telefax: Direction General: 6522220
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CONDICIONES DEL CONTRATO: 1. DERECHO DEL CONTRATISTA: El Contratista tiene derecho a los emolumentos expresamente convenido y denr.as 
derechos consagrados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 2. DEBERES DEL CONTRATISTA: A) El contratista debe cumplir con las obligaciones que surian 
del presente contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. B) El Contratista no podra ceder los derechos y obligaciones cue 
adquiere por el presente contrato, salvo autorizaclon previa y escrita de BOMBEROS. C) El 1082 de 2015. 7. Entre las partes no existe vinculo laboral, asi 
como tampoco, entre el contratante y el personal que utilice el contratista para el cumplimiento contratista debera cancelar todas las contribuciones fiscales y 
parafiscales a que hubiere lugar. D) Autorizar a Bomberos para que por conducto de la Tesoreria General, efectue los descuentos de ley que deban realizarse. 
3. En el presente Contrato, se entienden incorporadas las dausulas de caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion unilateral de que trata la Ley 80 
de 1993; 4. De conformldad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y por el articulo 217 
del Decreto 019 de 2012, la liquidacion no sera obligatoria en los Contratos de Prestacion de Servicios profesionales y de apoyo a la gestion, por lo tanto, en 
el presente contrato se prescindira de dicha acta. No obstante lo anterior en el evento en que se presente alguna diferencia o controversia entre las partes 
que les impida declararse a paz y salvo y cuando Bomberos lo considere pertinente se procedera a suscribir acta de liquidacidn. 5. El contrato se terminara 
por las siguientes causales: por comun acuerdo entre las partes, por vencimiento del termino o cuando se declare la caducidad o la terminacion unilateral, de 
conformldad con los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 6. El presente contrato se suscribe bajo el amparo de la ley 80 de 1993, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 
del Decreto del obieto contratado.

/
VALOR: El valor del presente contrato se estipula en la suma de: 20,800,000.00 - VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ***

FORMA DE PAGO:PAGOS EN MENSUALIDADES VENCIDAS CALENDARIO Y/O FRACCION, CON UN VALOR MENSUAL DE CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL 
PESOS MTCE ($5,200,000) fJCTE, PAGADEROS PREVIA PRESENTACI6N DE DOCUMENTOS DE COBRO, ACTA DE AVANCE, INFORME DE SUPERVISION, 
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EL PAGO DE SALUD, PENSION Y ARL, JUNTO CON EL INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES. LA ENTIDAD PARA FACILITAR 
EL PAGO CORRESPONDIENTE DE LA MENSUAUDAD, PODRa CONSIGNAR A UNA CUENTA DE AFIORROS O CORRIENTE SUMINISTRADA POR EL CONTRATISTA 
DE LA CUAL DEBE SER TITULAR..

RETENCION EN LA FUENTE: Se aplicara la retencion en la fuente de acuerdo con los conceptos y tarifas previstas en las disposiciones legales y reglamentarias 
vigentes.

SUPERVISION: Bomberos ejercera la vigilanda tecnica del cumplimiento de las obligaciones del Contratista por medio de personal de planta, a traves cel 
funcionario que sea designado para el efecto, por el ordenador del gasto, quien cumplira sus funciones de acuerdo a lo establecido en los Art. 83 y 84 de la 
Ley 1474 de 2011 y en especial ejercera las siguientes actividades. 1. Exigira el cumplimiento del objeto de este contrato, 2. Solicitara al contratista los 
informes que requiera en desarrollo de la prestacion de sus servicios, 3. Verificara y certificara que el contratista se encuentre al dia con las obligaciones 
relacionadas con el Slstema General de Seguridad Social Integral, 4. Suscribira el acta de inicio y actas de ejecucion y verificacion mensual del cumplimiento 
del contrato, 5. Verificara la entrega y devolucion de elementos que se le hayan puesto a disposicion del contratista para el cumplimiento del objeto contrato. 
PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna novedad, que ocasione la ausencia del supervisor del contrato, el mismo debera informar con antelacion no 
inferior a cinco (5) Dias habiles, al ordenador del gasto, para que este, designe al funcionario que la ejercera.

irnberos se imputaracon cargo al numeral: 
No. - 25000295 /

2.1.2.02.02.008, del presupuesto de rentas yIMPUTACION PRESUPUESTAL: El pago a que se obliga Bo 
apropiaciones para la vigencia fiscal de la vigencia 2025. CDP I

MULTAS: Bomberos impondra al Contratista por incumplimiento parcial de sus obligaciones contractuales o por mora en su ejecucion, multas equivalentes al 
cinco por mil del valor fiscal del contrato. Asi mismo impondra multa en caso de incumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social 
Integral, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora.

CLAUSULA PENAL: En caso de dedaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el Contratista debe 
pagar a nombre de Bomberos de Bucaramanga, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. El valor 
pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios 
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que Bomberos de Bucaramanga adeude al Contratista con 
ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformldad con las reglas del Codigo Civil. / 

/
PLAZO DE EJECUCION: El termino para la ejecucion de este contrato es de: 4MESES a partir del acta de inicio del contrato, la cual se suscribira por el 
supervisor del contrato y el contratista, solo y exdusivamente cuando se haya legalizado el respective CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES, con la aprobacion de la garantia unica (si aplica) y con el registro presupuestal que ampara el presente contrato y previo cumplimiento de 
los requisites establecidos en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, sobre Seguridad Social Integral, paqos de estampillas v demas que correspondan.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1) Estudio y Documentos Prevlos en los cuales se determina la Conveniencia y Oportunidad del objeto 
contractual, 2)Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 3) Certificado de Registro Presupuestal, 4) Certificado Direccion Administrativa y Financiera sobre la 
inexistencia o insuficiencia de personal de planta o que se requiere de conocimientos especializados para la realizacion de dicha actividad, 5) Constancia escrita 
de la Direccion Administrativa y Financiera de que se ha demostrado la idoneidad y experiencia del contratista directamente relacionada con el area que trata, 
para poder suscribir el contrato, sin que haya sido necesario obtener previamente varias ofertas, 6) Presentation de la cedula de ciudadanfa de acuerdo con 
el Art. 141 del Decreto 2150 de 1995, 7) Para personas juridicas certificado de existencia y representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, cuya 
fecha de expedition no supere los sesenta (60) dias calendarios, 8) Propuesta Tecnico Economica, aprobada por el funcionario competence cuando sea el caso, 
9) El contratista acredito que se encuentra afiliado y activo como independiente al Sistema de Seguridad Social en Pensiones y Salud. Asi mismo debera 
acreditar los pagos realizados por concepto de aportes parafiscales o en su defecto certificar que se encuentra exento de dicha obligation, 10) Presentar ante 
la Direccion Administrativa y Financiera el formato unico de Hoja de Vida, debidamente diligenciado de acuerdo con el Art. 1°. De la Ley 190 de 1995, junto 

el titulo profesional y en el evento que se requiera la tarjeta profesional. Asi como las certificaciones que acrediten su experiencia, 11) Certificado de 
Antecedences Disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nation, 12) Certificado de Antecedences Fiscales vigente, expedido por la 
Contraloria General de la Natidn, 13) Antecedences en requisites judiciales (Policia National), 14) Constancia del Sistema Registro National de Medidas

Nacional de Policia y convivencia.

con

de 2016. Codigo1801Correctivas de Infracciones o Multa De La Ley 
(https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx) 15) Copia del Registro Unico Tributario RUT, expedido por la DIAN. 16) Presentar certificado medico 
pre ocupacional expedido por mddico especialista en Salud Ocupacional junto con la Resolution que le autoriza con una expedicion no menor a tres (3) 
a la fecha de suscripcion del contrato. T

I

EXCELENCIA Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10-13 
Bucaramanga, Santander 
PBX: 6526666 Linea Emergencias 119-123 
Telefax: Direccion General: 6522220

i<

L

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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GARANTIAS: Considerando la modalidad de seleccion a contratar, NO exigira la Constitucion de Garantia alguna.

PACTO DE AUDITORIAS VISIBLES Y TRANSPARENCIA: De conformidad al Pacto de Auditorias Visibles y Transparencia, suscrito por 
Bomberos con la Presidencia de la Republics de Colombia, el Supervisor se obliga a articular su accion con los grupos de Auditores Visibles, 
de permitir el acceso a los informes de supervision, asi como atender y dar respuesta a las observaciones hechas por los grupos de 
Auditores Visibles.

RESPONSABILIDAD EN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: AUTORIZACION 
PERSONALES. El CONTRATISTA autoriza a BOMBEROS DE BUCARAMANGA para que realice la recoleccion, el almacenamiento, el uso, la 
circulacion y la supresion de sus datos personales en el desarrollo de la relacion contractual y/o como proveedor de servicios, para las 
siguientes finalidades: 1) Vincularlo a la entidad como contratista por prestacion de servicios. 2) Realizar su caracterizacion y clasificacion 

contratista de BOMBEROS DE BUCARAMANGA. 3) Formalizar y legalizar la relacion comercial y/o civil. 4) Verificacion de sus 
antecedentes profesionales, judiciales, fiscales, disciplinarios, de policia y de cualquier otra indole. 5) Realizar pruebas y evaluaciones 
psicotecnicas o equivalentes relacionadas con el vinculo comercial o civil. 6) Mantener contacto, en tiempo real, a traves de canales moviles 
de comunicacion y/o plataformas de mensajeria instantanea. 7) Efectuar las acciones pertinentes para el desarrollo y el cumplimiento de 
la relacion contractual, entre las cuales estan, pero sin limitarse solo a ellas, las siguientes: 7.1) Realizar gestiones de caracter contable, 
administrative y fiscal para efectos de pagos por la prestacion de los servicios contratados. 7.2) Verificarel cumplimiento de las obligaciones 
relacionadas con el Sistema de Seguridad Social y Parafiscales. 7.3) Adelantar las acciones necesarias y exigidas con respecto al Sistema 
de Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad con las normas colombianas. 7.4) Permitir la elaboracion de informes, reportes y demas 
documentos que sean necesarios en cuanto a accidentes o incidentes relacionados con la seguridad y salud en el trabajo. 7.5) Elaborar los 
carnets de identificacion personal. 7.6) Evaluar la idoneidad profesional y de cualquier otra indole del contratista. 7.7) Adelantar las acciones 
necesarias para el cumplimiento de las obligaciones tributarias, institucionales y/o contables de las partes. 7.8) Permitir a EL CONTRATISTA 
el acceso a las instalaciones y/o a los sistemas de informacion o herramientas tecnologicas de BOMBEROS DE BUCARAMANGA. 8) Enviar 
informacion a terceros con las que BOMBEROS DE BUCARAMANGA tenga convenios o relaciones contractuales, y que sea necesario 
entregarla para el desarrollo y cumplimiento del objeto del presente contrato, siempre y cuando esto no afecte la intimidad de EL 
CONTRATISTA. 9) Enviar informacion a terceros que realicen la solicitud en terminos legales y que no afecte la intimidad de EL 
CONTRATISTA. 10) Expedicion de certificaciones y documentos equivalentes en cuanto a la prestacion del servicio. 11) Permitir que 
BOMBEROS DE BUCARAMANGA mantenga actualizada su base de datos de contratistas. 12) Dar cumplimiento a los protocolos de 
bioseguridad impartidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social u otras autoridades. 13) Elaborar estadisticas y control de calidad 
en la prestacion de los servicios. 14) Llevar a cabo las acciones necesarias para la liquidacion del contrato de prestacion de servicios. 15) 
Conservar el expediente documental de la prestacion del servicio. 16) Las demas contenidas en la Politica de Tratamiento de Datos 
Personales adoptada por la entidad y que se relacionen con el vinculo comercial o civil, la cual, declara conocer consultandola en la pagina 
web www.bomberosdebucaramanga.gov.co/contenido/%20politica-proteccion-de-datos/USO DE IMAGENES. EL CONTRATISTA reconoce 
que las imagenes fotograficas y de video que se recolectaran en el marco del ejercicio de la relacion contractual, las cuales estan clasificadas 

datos sensibles, seran usadas para: a) monitoreo, vigilancia y seguimiento a traves de camaras de video vigilancia para preserver 
la seguridad de las instalaciones, del personal y de visitantes que transitan por las instalaciones de BOMBEROS DE BUCARAMANGA; b) 
monitoreo y seguimiento a traves de camaras de video vigilancia para verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales de parte 
de EL CONTRATISTA; c) ser usadas como prueba del cumplimiento de las normas que rigen a la entidad o en cualquier tipo de proceso 
ante autoridades administrativas o judiciales con sujecion y cumplimiento de las normas aplicables. DERECHOS DEL CONTRATISTA COMO 
TITULAR DE LOS DATOS PERSONALES. EL CONTRATISTA reconoce que tiene el derecho de conocer, actualizar y rectificar sus datos 
personales, as( como el de solicitar prueba de las autorizaciones otorgadas, a ser informado sobre el uso que se les ha dado a sus datos 
personales, a acceder en forma gratuita a ellos, a revocar las autorizaciones otorgadas (en la medida que sea permitido por las leyes 
colombianas), a presentarquejas ante la Superintendencia de Industrie y Comercio por infraccion a la ley de proteccion de datos personales 
y a solicitar la supresion de dichos datos (siempre y cuando sea procedente en los casos establecidos por la ley). EL CONTRATISTA ha sido 
informado que puede ejercer estos derechos a traves del correo electronico recepciondocumental@bomberosdebucaramanga.gov.com. 
RESPONSABILIDAD EN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. EL CONTRATISTA se obliga a tratar los datos personales, a los que 
tenga acceso en la ejecucion de sus actividades contractuales, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012, sus decretos 
reglamentarios, la Politica de Tratamiento de Datos Personales y al Manual de Politicas y Procedimientos adoptados por BOMBEROS DE 
BUCARAMANGA. De este modo, se obliga al secreto profesional respecto de los datos personales y a no revelar la informacion personal 
que reciba durante la ejecucion y cumplimiento del objeto contractual. Asi mismo, se abstendra de obtener, compilar, sustraer, ofrecer, 
vender, intercambiar, enviar, comprar, interceptar, divulgar, modificar y/o emplear los mencionados datos para actividades o fines 
diferentes a las contratadas. REVISION DE MEDIOS TECNOLOGICOS. Con el proposito de garantizar el cumplimiento de las obligaciones 
relacionadas con la proteccion de los datos personales, EL CONTRATISTA autoriza la revision de los medios tecnologicos que BOMBEROS 
DE BUCARAMANGA haya puesto a su disposicion, tales como equipos moviles, estaciones de trabajo, perfiles de usuario, contenido de los 
correos corporativos y cuentas asignadas, entre otros. REPORTE DE INCIDENTES DE SEGURIDAD. EL CONTRATISTA reconoce que esta 
obligado a reportar o comunicar inmediatamente al OFICIAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES (o su equivalente) de BOMBEROS 
DE BUCARAMANGA cuando tenga conocimiento de perdida, vulneracion, modificacion o cualquier otro tipo de incidente que ponga en 
peligro la seguridad, integridad o confidencialidad de los datos persgnales a los que les este realizando tratamiento en el marco de la 
ejecucion de las actividades contractuales. SUPRESION 0 ELIMINACION DE INFORMACION PERSONAL. EL CONTRATISTA se compromete 
a devolver o suprimir los datos personales suministrados por BOMBEROS DE BUCARAMANGA una vez terminada la vigencia de las relaciones 
contractuales. Esta condicion aplica aun despues de la vigencia de la relacion contractual y se obliga a mantenerla de manera confidencial 
protegiendo los datos personales para evitar su divulgacion, acceso o copia no autorizada. RESPONSABILIDAD LEGAL. EL CONTRATISTA 
declara tener total claridad de que las circunstancias, responsabilidades y/o consecuencias derivadas del incumplimiento de lo aqui 
dispuesto de parte suya seran asumidas por el, pudiendo constituir causal de terminacion unilateral del contrato por parte de BOMBEROS 
DE BUCARAMANGA. Esto significa que, como CONTRATISTA, seria responsable de los danos y perjuicios por procedimientos judiciales 
contra la entidad, incluidos, en todos los casos, gastos de abogados y cualquier otro tipo de profesional, siempre y cuando dichos danos y 
perjuicios sean declarados que son su responsabilidad mediante resolucion en firme u otro documento equivalente emitido por la autoridad 
respectiva. Si esta resolucion en firme o documento equivalente emitido por la autoridad respectiva implica la determinacion 
responsabilidad compartida, la condena, costos y gastos del proceso seran asumidos en partes proporcionales.

PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS

como

como

EXCELENCIA Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10-13 
Bucaramanga, Santander 
PBX: 6526666 Linea Emergencias 119-123 
Telefax: Direccibn General: 6522220

i

http://www.bomberosdebucaramanga.gov.co/contenido/%20politica-proteccion-de-datos/USO
mailto:recepciondocumental@bomberosdebucaramanga.gov.com
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PERFECCIONAMXENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entendera perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucion se 
requiere contar con el Certi flea dojis; 
al sistema general de seguridai^ocial 
se requiere el Registro Prempuestal.

jpnibilidad Presupuestal, con la aprobacion de la garantia unica (si aplica), estar al dia en el pago 
^las contribuciones fiscales y parafiscales a que de lugar el presente contrato. Para su legalizacion,

PINZON ORDONEZ LIBARDODIEGO ORLA i0O RODRIGUEZ ORTIZ

•irdetor General Contratista

Proyecto: Ramon Oswaldo Amaya Rueda/Jefe Oficina Asesora Juridica l
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