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1.INFORMACIONGENERAL =

Fecha: 24/07/2025

Entidad; Distrito de Santiago de Cali

Numero del proceso: 4145.010.32.1.1249- 2025 /| 4145.010.32.1.1250-2025 7/
4145.010.1251- 2025

Organismo: Secretaria de Salud Publica

2. DESCRIPCION DEL DOCUMENTO

El presente documento contiene el analzsus de! sector dei procesa ée contratacion
adelantado por Santiagoe de Cali Distritc Especial- Secretaria de Szalud Plblica Municipal-
para la contratacion “Las (3) Empresas Sociales Del Estado E.S.E, ESE Centro, ESE San
Miguel y ESE Suroriente, las cuales se comprometen para con el Distrito especial de
Santiago de Cali - Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones colectivas para la
promocién de la salud y la gestion del riesgo de la poblacion residente en Santiage de Cali”,
en cumplimiento del deber de las entidades estatales de analizar el mercado relative al
objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, tecnlca y de analas..|s de rlesgo

3. 1NTRODUCCEON Goelen Lo

De acuerdo con la funcidn asignada a las entidades estatales de adguisicion de bienes,
obras y servicios, las mismas se encuentran orientadas a satisfacer las necesidades de la
Entidad y a obtener el mayor valor por dinero. En consecuencia, la Entidad debe entender
y conocer: (a) cuél es su necesidad y comoe puede satisfacerla; (b) cémo v quiénes pueden
proveer los bienes, obras y servicios que necesita; v (c) el contexto en el cual los posibies
proveedores desarrollan su actividad.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015, establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso ds
contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica v de
analisis de riesgo. Ef resultado del analisis debe plasmarse en los estudios v documentos
previos y debe ser proporcional al valor del procese de contratacion, la naturaleza del objeto
a contratar, el tipo de contrato y a los riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

El presente documento busca ayudar a la Secretaria de Salud Puablica Municipal 2
entender el mercado del bien, obra o servicio que la Entidad pretende adquirir, para

Este documento es propiedad de la Administracién Centrai del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alfteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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estructurar ef proceso de contratacion con la informacion necesaria que permita alcanzar
los ObjetIVOS de eficacia, eficiencia, economia, promocion de la competencia y manejo del
riesgo.

4 DEFINICIONES

Esta tabla proporciona definiciones claras de los términos claves relacionados con el
analisis del sector para la contratacion “Las (3) Empresas Sociales Del Estado E.S.E, ESE
Centro, ESE San Miguel y ESE Suroriente, las cuales se comprometen para con el Distrito
especial de Santiago de Cali - Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones colectivas
para la prorn:ocién delasaludyla gestién del riesgo de la poblacion residente en Santiago
de Cali” lo que facilita la comprension de los conceptos esenciales para quienes leen o
trabajan con: eI documento:

Tabla 01. DEFINICIONES

Termino/Sigla: {1 oo 00 - Definicion e

PIC Es un plan de beneﬁmos en salud complementarao aI
5 POS, dirigido a todos los habitantes del Distrito de
Cali. Ademas, es gratis para la comunidad, integral,
territorial e incluyente para la proteccién, promocion y
mantenimiento de la salud y la gestion colectiva del

5 riesgo.
Gestion de Es el proceso de su identificacion y evaluacion, v la

Riesgo creacion del plan para disminuir o controlar esos
: riesgos junto con el efecto que podrian tener en la
empresa. Un riesgo implica una posible pérdida o

; dano.
Promocion de la | Proceso que permite a las personas aumentar el con-
Salud trol sobre su salud y sus determinantes.

Objetivo dela | Coordinar y realizar las accicnes necesarias para
Gestion de reducir vulnerabilidades para prevenir, mitigar, atender
Riesgo y recuperar efectos negativos derivados de
emergencias y/o desastres en el territorio nacional.
Resolucion 518 | La presente resolucion tiene por objeto establecer
de 2015 disposiciones en relacion con la gestion de la salud
' publica y directrices para la elaboracidn, ejecucion,

Este documento Ees propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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seguimiento y evaluacién del plan de salud publica de
intervenciones colectivas, en adelante PIC.

Fuente: www.cali.gov.co

5. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

De acuerdo con los lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacion Publica-
Colombia Compra Eficiente, la Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales del
mercado del bien, obra o servicio que sean relevantes en e proceso de contratacién. Para
ello se realiza un analisis en el contexto econdmico, técnico, regulatorio, innovador v/
comercial que puede tener un alcance local, regional, nacional ¢ internacional, dependiendo
del proceso de contratacién.

A continuacion, se detallan los aspectos relevantes de cada uno:

5.1. ASF’ECTOS ECONOMICOS

Recursos admmlstrados del SGSSS enero 2023

Para efectos del analisis, se tendrad en cuenta la informacién correspondiente al mes de
enero de 2023, donde se evidencid un recaudo total de $6.592.508,85 miliones de pesos
por las diferentes fuentes que financian el SGS8SS. Comparado con el recaudo del mes de
diciembre de 2022, entre los cambios mas representativos se evidencia un aumento de
$1.408.366,18 millones de pesos en el concepto Aportes de la Nacién PGN, FONSAET v
OTRAS, y una disminucion de $1.050.821,21 millones de pesocs en el concepto de recursos
de Cotizaciones Régimen Contributivo — CSF. En este contexto, la tabla No. 1 presenta sl
recaudo efectivo por cada una de las fuentes que financian el SGSSS, dentro de las cuales
las principales corresponden a los aportes del PGN, las transferencias realizadas a favor
de las entidades territoriales por Coljuegos y los recursos de Régimen Contributivo, los
cuales conjuntamente representan el 81,98% del recaudo efectivo para el mes de enero de
2023, esta informacion se presenta a continuacién en el grafico No. 1

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion det Aicalde.
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Contexto ecc}némico:
Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

. Para el mes de abril de 2025pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, se ubico en 126,00, lo que representd un crecimiento de 2,51% respecto al mes
de abril de 2024.

. Comportamiento Anual: Para el mes de abril de 2025pr el ISE en su serie original,
se ubico en 121 ,80, lo que representd un crecimiento de 1,14% respecto al mes de abril de
2024, :

. Comportamiento Mensual: Para el mes de abril de 2025pr el ISE en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario se ubico en 126,00, lo que represents un crecimiento de
1,57%, respecto al mes de marzo de 2025.

. Para el mes de abril de 2025pr el indice de las actividades primarias, en su serie
original se ubicé en 100,66, lo que representd un decrecimiento de 1,71% respecto al mes
de abril de 2024pr (102,41). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario,
para el mes de abril de 2025pr, se ubico en 107,32, lo que representd un crecimiento de
1,07% respecto al mes de abril de 2024.

Este documento &s propiedad de la Administraclon Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Informacidn abril de 20259

Fuenta: DANE, 1SE

iPC

asa decrecsm:ento anual del md[cede[ ind cador de Seguzmaemo ala Economia
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023¢-2025% (abril)

—— Qriginal ---- Ajustada por efecto estacional y calendario

)
o ©

2025pr

Nov
Dic
Fne
M
Abs

En junio de 2025 la variacidon mensual del IPC fue 0,10%, la variacién afic corride
fue 3,74% y la anual 4,82%.
En junio de 2025 la variacion anua! del IPC fue 4,82%, es decir, 2,38 puntos porcen-
tuales menor que la reportada en el misme periodo del afic anterior, cuando fue de
7,18%.
El comportamiento mensual del IPC total en junic de 2025 (0,10%) se explicd princi-
palmente por la variacion mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles vy Trans-
porte. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes y ho-

teles (0,42%) y Salud (0,36%).

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Pagina 5 de 30




MODELO INTEGRADQ DE MAJA01.04.01.P001.FO04

, PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (M!PG)
SANTIAGO DE CALI ESTRUCTURA | )
GESTION JURIDICO ANALISIS DELCS(E)QT%ERL VERSION oot
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

Informacién junic 2025

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corride y anual
Total nacional
2024 - 2025 {junio)

Variacion Anual

IPC total 0,32 0,10 412 3,74 7.18 4,82

PiB
¢ Enel primertrimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,7% respecto al mismo periodo de 2024,

informacion 1 irimestre 20250

En gl zniraier trimesirenche 20289, ol Producio Inteeno Bruts en Su se0e original, orece 2 To% respeste a1 MISma seriman de 20047

Producto‘interno Bruto (PIB)
Tasas de crecimiento anual en volumen’
20201/ 2025 - |

200,

190 |

L 1,5

i 0,3

oo 1 [ ) v ] 1 ol 1t 1! W
i 2022 i 2023p H 2024pr i2025pr!

Este documento es propiedad de la Administracion Central de! Distrito de Sanfiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores v
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicics de comida crece
3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 punios
porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes v servicios para
uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a ia variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se cbserva el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y oiras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes v servicios para
uso propio crece 4,1%.

Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
0,6%.

EMPLEO Y DESEMPLEO

Para el mes de mayo de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,0%, lo que
representd una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,3%). La tasa global de participacion se ubico en 64,0% v la tasa de ocupacién en 58,2%,
mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 64,1% y 57,5%, respectivamente.

Este_ docgfnento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alieracion o
modificacién por cualquier medic, sin previa autorizacién del Alcalde.
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0 .

Tasa (%

BB Mayo 2074 R Mayo 2025
64,1 §4.0

8.9
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En mayo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,0%, lo que representd una disminucién de 1,3 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacién se ubico en 66,6%
y la tasa de ocupacion en 60,6%, mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 67,1%
y 60,2%, respectivamente.

5.2. ASPEC’I OS TECNICOS

Ver Anexos denommados “ANExo TECNICO”

5.3. 'AS_F’ECTQ'S- REGULATORIOS

Constitucién

Articdlo 49 La atencién de la salud y el sériearhientd.ambientat son
servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las

Politica de personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y
Colombia recuperacion de la salud.

[ey 387 de Por la cual se adoptan medidas para la prevencion del desplazamiento
1997 ' forzado; la atencion, proteccidn, consolidacion y esta estabilizacion

socioecondmica de los desplazados internos por la violencia en la
Repulblica de Colombia.

Este documento és propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o

modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacién del Alcaide.

Péagina 8 de 30




MODELO INTEGRADO DE MAJAD1.04.01.PC01T . FOO4

PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI .
GESTION JURIDICO ESTRUCTURACION DEL VERSION 00%
ADMINISTRATIVA ANALISIS DEL SECTOR
GESTION CONTRACTUAL

Ley 100 de
1993

Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan
otras disposiciones.

Ley 715 de
2001

Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y ofras
disposiciones para organizar la prestacién de serviciocs de educacion y
salud entre otros.

Ley 975 de
2005

Por la cual se dictan disposiciones para la reincorporacion de miembreos
de grupos armados organizados al margen de la ley, que contribuyan
de manera efectiva a la consecucién de la paz nacionai y se dictan
otras disposiciones para acuerdos humanitarios Dictamina la atencion
integral en salud y psicosocial a las viclimas acreditadas en los
procesos judiciales.

Ley 1098 de
2006

Por la cual se expide el Codigo de la Infancia y la Adolescencia. Sefiala
las obligaciones que todos los sectores, inciuyendo a sailud, tienen con

respecto a la generacion de condiciones apropiadas para que os nifics,
ninas y adolescentes tengan un desarrollo normal desde el enfoque del
respeto a sus derechos.

2007

Ley 1146 de

Ley 1146 de 2007, por medio de la cual se expiden normas para la
prevencion de la violencia sexual y atencion integral de los nifios, nifias
y adolescentes abusados sexualmente.

Ley 1257 de
2008

Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y sancion de
formas de violencia y discriminacién contra las mujeres, se reforman los
Cadigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan
ofras disposiciones.

Ley 1190 de
2008

Por medio de la cual el Congreso de la Republica de Colombia declara
el 2008 como el afio de la promecién de los derechos de las personas
desplazadas por la violencia y se dictan ofras disposiciones. Articulo 4:
Define que las entidades territoriales deben diferenciar en su informe
acerca de (i) la identificacidn y caracterizacidon de la poblacién en
situacion de desplazamiento ubicada en el departamento, el municipio
v/o el distrito con indicacién de los factores de riesgos gue pudieran
incrementarlo; (i) informacién del nivel de atencién actual a la poblacion
desplazada ya identificada, indicando el numero de poblacidn atendida.

Ley 1408 de
2010

Por la cual se rinde homenaje a las victimas del delito de desaparicion
forzada y se dictan medidas para su localizacion e identificacion.
Determina la atencidn psicosocial para familiares de victimas de

desaparicion forzada.

Este_ docyfnento es prppiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcaide.
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Ley 1448 del  |Por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion
2011 ' integral a las victimas del conflicto afmmado interno y se dictan otras
5 disposiciones.
Ley 1122 del  |Por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de
2007 f Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones
Ley 1438 del  |Por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad
2011 _ Social en Salud y se dictan otras disipaciones
Ley 17561 del  |Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se
2015 : dictan otras disposiciones
Ley 2294 del  |Por la cual se expide el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022 ~
2023 5 2026 “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”
Decreto 3518  |Por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud
de 2006 Pdblica SIVIGILA, para la provisidn en forma sistematica y oportuna, de
informacién sobre la dindmica de los eventos que afecten o puedan
afectar la salud de la poblacion, con el fin de orientar las politicas y la
planificacién en salud pablica; tomar las decisiones para la prevencion y
control de enfermedades y factores de riesgo en salud; optimizar el
seguimiento y evaluacion de las intervenciones; racionalizar y optimizar
los recursos disponibles y lograr ia efectividad de las acciones en esta
materia, propendiendo por la proteccion de la salud individual y
; colectiva.
Decreto 4633  |Por el cual se establece medidas especificas de asistencia, atencién,
de 2011 reparacion integral y restitucion de derechos territoriales para las
comunidades y grupos indigenas; En sus Articulos 3, 4, 5 y 46 estan
relacionados con el dafio sociocultural- (psicosocial en el marco de la
: cultural).
Decreto 4634 Por el cual se dictan medidas de Asistencia, Atencién, Reparacion
de 2011 . Integral y Restitucién de Tierras a las victimas pertenecientes al pueblo
1 Rom o Gitano
Decreto 4635  |Por el cual se dictan medidas de asistencia, atencion, reparacion
de 2011 integral y de restitucion de tierras a las victimas pertenecientes a
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras
Decreto Por el cual se establece medidas de atencidn y proteccion desde el
reglamentario [sector salud a mujeres victimas sobrevivientes de las violencias.
4796 de 2011
Decreto 4800 [Tiene por objeto establecer los mecanismos para la adecuada
de 2011 . implementacion de las medidas de asistencia, atencién y reparacion

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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integral a las victimas de que trata el articulc 3° de iz Ley 1448 de 2011.
Para la materializacion de sus derechos constitucionales en el Art. 164
define el Programa de Atencion psicosocial y salud integral a victimas
como —el conjunto de actividades, procedimientos e intervenciones
interdisciplinarias disefiados por el Ministerioc de Salud y Proteccion
Social para la atencion integral en salud y atencién psicosocial. Podrén
desarrollarse a nivel individual o colectivo y en tode caso orientadas a
superar las afectaciones en salud y psicosociales relacionadas con €l
hecho victimizante. Indica que los entes territoriales deben implementar
los lineamientos de atencién psicosocial al igual que los protocolos v
guias del Programa de Atencién Psicosocial y Salud Integral a Victimas;
—Art. 169. Talento humano para la atencién a victimas, las entidades
responsables de la asistencia, atencion y reparacion, deberan capacitar
progresivamente al personal encargado en dicha materia de acuerdo
con los lineamientos establecidos por el Ministeric de Salud vy
Proteccion Social.

Decreto 2569 [Tiene por objeto establecer los criterio v procedimientos para la entrega
de 2014 de la atencidon humanitaria de emergencia y transicion a las victimas de
desplaza- miento forzado con base en la evaluacion de los
componentes la subsistencia minima. Igualmente, ratifica dentro de los
componentes de ayuda humanitaria servicios y acceso & salud
incluyendo los especificos para la salud sexual y reproductiva; incluye
como parte de la ayuda un porcentaje adicional correspondiente a
gastos bésicos y necesidades urgentes en materia de educacion (para
ninas y adolescentes) y de salud y fija los términos para evaluar
superacién de la vulnerabilidad derivada del hecho victimizantes de
desplazamiento forzado, dentro de un proceso ds retorno, reubicacion,
establece los indicadores de evaluar para |a supegracicn de la
vulnerabilidad derivada del desplazamiento forzado, 1a atencidon en
salud incluyendo la atencidn psicosocial.

Decreto 303 de Por el cual se reglamenta la Ley 1408 de 2010.Tiene por objeto

2015 implementar un conjunto de medidas que contricuyan a la localizacién,
identificacion, inhumacion y homenaje a las victimas del delito de
desaparicion forzada, asi como el brindar apoyo econémico y asistencia
psicosocial a sus familiares durante el procesc de entrega del cuerpo o
restos humanos de la victima, bajo los principios de dignidad, intimidad
personal, igualdad y no discriminacion, sin perjuicio de las demés
obligaciones de atencion v asistencia psicosocial gue se le deben

Este_ docg_mento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
madificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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brindar a los famifiares por su condicién de victimas, acorde con fo
establecido en la normatividad vigente. Define la Atencién psicosocial
durante el proceso de entrega de cuerpos o restos humanos de
victimas identificadas, se encuentra a cargo del Ministerio de Salud y
Proteccion Social a través del Programa de Atencién Psicosocial y
Salud Integral a Victimas.

Resolucic’);n51 8
del 2015

Por la cual se dictan disposiciones en relacién con la Gestion de |a
Salud Publica y se establecen directrices para la ejecucién, seguimiento
y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas -
PIC

Resoluciéh 295
del 2023

Por la cual se modifica los articulos 3, 8, 11, 14,16, y 18 de la
Resolucion 518 de 2015 en relacion con la gestion de la salud publica,
las responsabilidades de las entidades territoriales y de los ejecutores
del Plan de Salud Pulblica de Intervenciones colectivas y las
condiciones para la ejecucién,

Reso[uciéﬁ 100

Por la cual se dictan disposiciones sobre la Planeacion Integral para la

1841 de 2013

del 2024 Salud y se deroga la resolucion 1536 de 2015

Resolucion Plan Decenal de Salud Publica (2022 — 2031)

1035 del 2022

Resolucién Por la cual se modifican los articulos 1, 2 y 3 de |la Resolucién 1035 de

2367 de 2023 2022 y los capitulos 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10 y 11 del anexo técnico “Plan
Decenal de Salud Publica 2022 — 2031”

Resolucion Por la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Pulblica 2012- 2021,

contenido en el Anexo Técnico que forma parte integral de la presente
resolucion, el cual sera de obligatorio cumplimiento tanto para los
integrantes del Sistema General de Seguridad Social en Salud —
SGSSS, como del Sistema de Proteccion Social, en el &mbito de sus
competencias y obligaciones.

Resolucion

0420 de 2016

Por el cual se adopta el Plan Decenal para el Control del cancer en
1383 de 2013  |Colombia, 2012-2021.
Resolucion Por el cual se adopta el Protocolo de Participacién Efectiva de las
00828 de 2014 Nictimas del Conflicto Armado. Ademas, se modifican las Resoluciones
j 0388 de 10 de mayo de 2013, la 0588 del 13 de junio de 2013 y la
: 01448 del 26 de diciembre de 2013.
Resolucion Por medio de la cual se adopta la Politica de Atencion Integral en Salud,

desarrollando un marco estratégico y un modelo operacional que va a

Este documento és propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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permitir la accion coordinada de las normas, reglas, reglamentos,
agentes y usuarios a efectos de orientar la intervencion de los
diferentes agentes hacia la generacion de las mejores condiciones de iz
salud de la poblacion y el goce efectivo del derecho fundamental de la
salud al interrelacionar los elementos esenciales gue lo configuran.

Resolucion
3202 de 2016

Por la cual se adopta el Manual Metodoldgico para la elaboracién e
implementacién de las Rutas Integrales de Atencién en Salud — RIAS,
se adopta un grupo de Rutas Integrales de Atencidn en Salud
desarrolladas por e! Ministerio de Salud y Proteccion Social dentro de la
Politica de Atencidn Integral en Salud —PAIS vy se dictan ofras
disposiciones.

Resolucion
3280 de 2018

Por medio de la cual se adoptan los lineamientcs técnicos y operativos
de la Ruta Integral de Atencién para la Promocién y Mantenimiento de
la Salud y la Ruta Integral de Atencién en Salud para la poblacién
materna perinatal y se establecen directrices para realizar acciones
relacionadas con la disminucion de mortalidad infantil por enfermedades
prevenibles, la mortalidad materna, la mortalidad por enfermedades
transmisibles —como la tuberculosis-, el tracoma, la malaria, etc.

Resolucion
1166 de 2018

Por medio de la cual se adoptan los lineamientos para el talento
humano que crienta y atiende a las victimas del conflicto armado; desds
la politica del buen cuidado se apoya a las entidades del SNARIV en la
sensibilizacion y socializacidon para la formacién en cuidado del talento
humano.

Resolucidn
2626 de 2019

Por medio de la cual se modifica la Politica de Atencidn Integral en
Salud y se adopta el Modelo de Accion Integral Territorial- MAITE, que
comprende entre sus acciones, la linea de salud piblica, en el marco
del cual, se deben desarrollar acciones de definir, implementar v
evaluar politicas publicas sectoriales e inferseciorizles y acciones
desarrolladas por todo los sectores las organizaciones sociales o
comunitarias sobre los determinantes sociales y ambientales de la salud
v su incidencia en los resultados en salud, en la reduccién de
inequidades y en las metas sectoriales e intersectoriales.

Resolucién
1904 de 2017

Adopta el reglamento para garantizar que las personas con
discapacidad, sobre la base de un enfoque diferencial, accedan a
informacion adecuada y suficiente sobre sus derechos sexuales y
reproductivos en ei sistema de salud

Resolucion 113 [Tiene por objeto implementar la certificacion de discapacidad v el

Este_ docymento es propiedad de la Administracién Central del Distritc de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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de 2020 Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con

Discapacidad - RLCPD

Resolucion 295 Por la cual se modifica los articulos 3, 8, 11, 14,16, y 18 de Ia

del 2023 Resolucion 518 de 2015 en relacién con la gestidn de la salud pUblica,
f las responsabilidades de las entidades teritoriales y de los ejecutores

del Plan de Salud Publica de Intervenciones colectivas y las

' condiciones para la ejecumon
5.4 ACUERDOS COMERCIALES R

En cumpllmlento del numeral 8° deI artlculo 2.2.1.‘].2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 la
Secretaria de Salud Publica procede a establecer si el presente proceso de contratacion
esta coszado por un Acuerdo Comercial.

El numeral 5° del item 1.2.3. Del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica
de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidad contratante expedida
por el Mmlsteno de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de
Planeacion y:que expresa:

'|“Todos los céntratos realizados mediante la modalidad de contratacién directa estipuladas
en la ley 1150 de 2007 no les apllcan las obligaciones de los acuerdos internaciones y por
lo tanto no se reqwere establecer si estédn o no cubiertos por dichos acuerdos.”

En consecuenma, a la presente modalidad de contratacién no se aplicaran las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio

(TLC) en los cuales se encuentre vmculado eI Estado Colomb|ano
5.5. DOCUMENTOS TIPO s

No Aplica

5.6. INSTRU \nENTosf--p_E.'<A'G'RE-GA¢.IGN;DE_j.DEMANbA' s T

MNo ﬁﬁ;%'ca

No Hpﬂica

5.8. CRITEREOS DE INCLUSION SOCIAL

No si\pi ica

o Aplica

Este documento es propiedad de ia Administracion Central del Distritc de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién per cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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5.10. INCENTIVOS PARA LA PROMOCIGN DEL_ D_ESARR."“

) EN LA CONTRATACION
PUBLICA T

No Aplica

5.11. OTROSﬁASTF’?ECTQ.S}RE!.-:EVAMES? DEL MERCADO.

No Aplica

6. COMPORTAMIENTO ___;E'L GASTO HISTORICO

La mformamon del compor‘camlento del gasto permlte a Ea Secretarua de Saiud Publica
Municipal-recopilar informacion histérica sobre como se ha contratade para la contratacidn
“Las (3) Empresas Sociales Del Estado E.S.E, ESE Centro, ESE San Miguel v ESE
Suroriente, las cuales se comprometen para con el Distrito especial de Samuago de Cali -
Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones colectivas para la promocion de la salud
y la gestion del riesgo de la poblacion residente en Santiage de Cali”, conocer las
experiencias y recopilar informacion sobre las buenas praciicas que implementa tanto el
Distrito de Santiago de Cali, como otras entidades estatales, entidades internacionales u
organizaciones del sector privado para su contratacion.

La siguiente informacion orienta la verificacion de la necesidad, asi como la determinacion
de requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos técnicos v metodologias de
evaluacion y adjudlcacmn entre otros.

6.1. PROCESOS 'DE CONTRATACION 'ADELANTADOS PO ?EE.. DESTRam DE

SANTIAGO DE CALI

La tabla No 02 detalla Ios contratos adelantados por el Distrifo de Samzago de Ca

relacionados con la confratacién “Las {3) Empresas Sociales Del Estadc E.S.E, ESE
Centro, ESE San Miguel y ESE Suroriente, las cuales se comprometen para con el Distrito
especial de Santiago de Cali - Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones coleciivas

para la promocién de la salud y la gestion del riesgo de la poblacidn residente en Santiago
de Cali”™:

Tabla 02. PROCESOS DE CONTRATACION ADELANTADOS FOR EL DISTRITO OE
SANTIAGO DE CALl
_ Variable | Contratod |
. Vigencia . 2022

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medic, sin previa autorizacion del Alcalde.
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VERSION

oc1

Namero de proceso

4145.010.32.1.0777-
2022

4145.010.27.1.1230
-2023

| https://community.se-

https://commu-

nity.se-
cop.gov.co/Pu-

| cop.gov.co/Public/Ten-

blic/Tendering/Op-

. | dering/OpportunityDe-

portunityDetail/In-

| tail/Index?noti-
| ceUID=CO1.NTC.3086

dex?noti-
celUID=CO1.NTC.5

1128

205784

I\_/iodahdad de selec--

Contratacion directa.

Contratacion di-
recta.

_|La Red de Salud del SU-
|RORIENTE E.S.E. se
| compromete para con el
.| Distrito de Santiago de
‘| Cali, Secretaria Distrital
- |de Salud, a realizar las
“|intervenciones  colecti-
|vas para la gestion del
e |riesgo de la poblacion
e regidente en Santiago
)bj.?’.t?ﬁcqntractua - |de Cali, en desarrollo de
|los siguientes proyec-
“|tos: Fortalecimiento a
~ilos procesos de aten-

7| cién psicosocial y salud

¢ |integral a personas victi-
idmas del
- * - {mado, sus familias y co-
~“Imunidades en Santiago
| de Cali.

conflicto ar-

L.a Red de Salud del
SURORIENTE
E.S.E. se compro-
mete para con el
Distrito especial de
Santiago de Cali -
Secretaria de Salud
del Distrito Especial
de Santiago de Cali,
a realizar las inter-
venciones  colecti-
vas e individuales
para la promocion
de la salud y la ges-
tion del riesgo de la
poblacién residente
en Santiago de Cali,
en desarrollo del si-
guiente proyecto
Mejoramiento de
Practicas de Vida
Saludable en Entor-
nos Cotidianos de
Santiago de Cali.

: Valor del contrato

286.215.941

316.208.750

modificacion por clalquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Este documento es propledad de Ia Admmnstracuon Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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. RED DE SALUD DEL

conieesedn ok SURORIENTE EM-

. Proveedor . ppESA SOCIAL DEL

oo 0 IESTADO ESE ORIENTE

“Plazo del contrato - 5 meses 25 dias
sl A Tres cuotas  conforme
com e recibo a satisfaccion del | Des  cuctas  previo
‘Forma de pago . -|cumplimiento de todas | visto bueno de la su-
;" las obligaciones con-|pervision del con-

B _ _|tractuales trato.

'.1Expenenma-f-emglda No Aplica. No Aplica.

e 1185101700 - Servicios 85101700 - Servi-

_ Codlgos UNSPSC de administracién de cios de administra-

| salud cion de salud

i Cumplimiento del

contratc 20%

e Pago de salarios

~. | Cumplimiento del con- |8%

Garantias exigidas ' |trato 10% Calidad del servicio
oo Pago de salarios 5% 20%
| Calidad del servicio Responsabilidad ci-
S110% vil extra contractual
ey 200 SMMLY
':Cntenos de evalua- |
& “¢ion | No Aplica. No Aplica

Fuente: SECOP HI

6.2. CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DEL DIST
“MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

RI70 A TRAVES DEL

De conformidad con la naturaleza y el ob;eto del Conts‘a’io Interadmmns‘éfat vo & suscribirse
para la “Las (3) Empresas Sociales Del Estado E.S.E, ESE Centro, ESE San Miguel vy ESE
Suroriente, las cuales se comprometen para con el Distrito especial de Santiago de Cali -
Secretarfa de Salud, a realizar las intervenciones colectivas para ia promocién de la salud
y la gestion del riesgo de la poblacién residente en Santiago de Cali”. No se utilizara e
Anélisis de PROCESOS DE CON}'RATACION DEL DISTRITO A TRAVES DEL MODELC
DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO.

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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6.3. PROCESOS DE CONTRATACION AD_ELANTADOS POR OTRAS ENTIDADES

ESTATALES

La tabla No 03 detalla ios contratos adelantados por otras Entldades Estatales relac:lonados
con la contratacién “Las (3) Empresas Sociales Del Estado E.S.E, ESE Centro, ESE San
Miguel y ESE Suroriente, las cuales se comprometen para con el Distrito especial de San-
tiago de Cali:- Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones colectivas para la promo-
cion de la salud y la gestion del riesgo de la poblacion residente en Santiago de Cali:

Tabla 03: Contratos adelantados por otras Entidades Estatales

Variable .| - Entidad1:" |~ Entidad2 | Entidad 3
-~ 'Vigencia. 2022 2023 2023
B E—— ] L Municipio de
 'Entidad A'Ca(‘j'd'a Municipio | nunicipio de Itagiii | Santa Rosa
T e Palmira
' del Sur
CONTRATO
5 e INTERADMI-
NUmero de proceso | NISTRATIVO
TR SSYPS-CD-025- |N°.  05-078-
MP-1242-2022 2023 2023
https://com-
munity.se-
cop.gov.co/Pu
blic/Tende-
https://commu- https://commu- ring/Opportu-
nity.se- nity.se- nityDetail/In-
. ol cop.gov.co/Pu- cop.gov.co/Pu- dex?noti-
Link del proceso | blic/Tendering/Op- | blic/Tendering/Op- | ceUID=CO1.N
cosdee e portunityDetail/In- portunityDetail/in- | TC.4171856&i
o dex?noti- dex?noti- sFromPublicA-
| ceUID=CO1.NTC.3 | ceUID=CO1.NTC.36 | rea=True&is-
| 155108&isFromPu- | 89118&isFromPubli- Mo-
| blicArea=True&is- | cArea=True&isMo- | dal=true&as-
| Modal=true&asPo- | dal=true&asPopu- Popu-
| pupView=true pView=true pView=true

Este documento &s propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcaide.
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VERSICN

Q01

Modalidad de selec- '_

Contratacién di-
recta

Contratacion directa

Contratacion
directa

. CION

Objeto contractual -

' | DESARROLLAR

ILAS
| CONTEMPLADAS

~~|EN EL PLAN DE IN-
| TERVENCIONES

ACCICNES

COLECTIVAS (PIC)

. .|EN SALUD PU-
- IBLICA VIGENCIA
112022 EN EL MUNI-
- |CIPI0O DE PAL-
CIMIRA.

CONTRATO INTER-
ADMINISTRATIVO
PARA EL DESA-
RROLLO DEL PLAN
DE INTERVENCIO-
NES COLECTIVAS -
PIC- ¥ LA GESTION
DE LA SALUD PU-
BLICA, SEGUN LI
NEAMIENTOS DE-
PARTAMENTALES,
NACIONALES Y MU-
NICIPALES EN LA
JURISDICCION DEL
MUNICIPIO DE ITA-
GUI.

PRESTAR
SERVICIOS
EN LA EJE-
CUCION DE
LAS  ACTIVI-
DADES DEL
PLAN DE IN-
TERVENCIO-
NES COLEC-
TIVAS-PIC
DEL MUNICI-
PIC DE
SANTA ROSA
DEL SUR, BC-
LIVAR, PARA
LA VIGENCIA
2023.

Valor del éo'n'tr'étoﬁf_f’.:

1.386.090.162

5.082.388.309

345.015.913

" ‘Proveedor "

' |HOSPITAL
- | OREJUELA BUENO

RAUL

ESE HOSPITAL DEL
SUR GABRIEL JA-
RAMILLG PIE-
DRAHITA

ESE HOSPI-
TAL MANUEL
ELKIN PATA-
RROYO

Plazo del contra.to.

4 meses

12 meses

C meses

Forma de pagd s

| El valor del contrato
© '|sera cancelado me-
~|diante cuatro (4) ac-
|tas parciales poste-
rior a la ejecucion y

recibo a satisfac-

. |cién, previa expedi-
i | cidn de factura vy en-
i trega de informe téc-
i nico
| revisado y recibido a

debidamente

Ce conformidad con
el valor de cada com-
ponente ¢ aclividad,
se realizaran 2 pagos
iguales en valor.

Ei 20% como
page parcia
anticipado,
una vez legali-
zado el con-
trato, v el 80%
restante me-
diante acias
de avance
mes vencido

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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“-{entera satisfaccion de conformi-
.| por parte del super- dad con las
| visor del contrato actividades
; ejecutadas.
Atendiendo
contenido en
los articulos 14
y 15 de la Re-
s solucion 0518
o Acreditacion de ex- de 2015, ci-

' Exbéri'é:rit'_';i'g‘ exrglda

| periencia certificada:
| Revisando la trayec-
toria y experiencia

1del
| Orejuela
1E.S.E, ha ejecutado

Raul
Bueno

Hospital

contratos y conve-

- | nios interadministra-
< 1tivos que han tenido
- \como objeto la pres-
... |tacion de servicios
" |de salud los cuales
" |guardan concordan-
“|cia con el objeto y
llas actividades que
‘|se pretenden satis-
.{facer con esta con-
| tratacién.

Debe acreditar |a eje-
cucion de actividades
similares o relaciona-
das con el objeto
contractual y que
contengan foda la in-
formacién necesaria
para poder verificar
la experiencia del
contratista.

tada en el pre-
sente proceso,
el  municipio
procede a con-
fratar las acti-
vidades e in-
tervenciones
del PIC con la
Unica PS PG-
blica del muni-
cipio, ESE
HOSPITAL
MANUEL EL-
KIN PATA-
RROYO, de
conformidad
con su objeto
social.

85101705 - Adminis-

85111500 - Preven-

Garaht'ias_ eX|g|das 3

| Cumplimiento del
contrato 10%

Cumplimiento del
contrato 10%

Pago de salarios 5%
Responsabilidad civil
extra contractual
500SMLV

e cién y control de en-| 85101500 -
Cod:go.aUNSPSC “|tracion de salud pd-|fermedades  conta- | Centros de sa-
g giosas. ud

No solicitan.

Esie documento es propiedad de la Administracion Central def Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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PLANEACION Y GESTION
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Criterios de evalua— :
.Cion I No aplica. No aplica. N aplica.

Fuente: SECOF il

TRAS ENTIDADES

6.4.CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRAT _ENTIDAD
) ESTRATEGICO -

'ESTATALES A TRAVES DEL MODELO DE ABASTE

De conformidad con la naturaleza vy el objeto del Contrato interadministrativo a suscribirse
para la contratacion “Las (3) Empresas Sociales Del Estado E.S.E, ESE Ceniro, ESE San
Miguel y ESE Suroriente, las cuales se comprometen para con el Disfrito especial de
Santiago de Cali - Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones colectivas para la
promocion de la salud y la gestion del riesgo de la poblacién residente en Santiago de Call’.
No se utilizara el Anélisis de PROCESOS DE CONTRATACION DE OTRAS ENTIDADES
ESTATALES A TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO.

ORGANIZACIONES =

No Aplica

6.6. ANALISIS DE LOS PRGCESOS DE CONTRATACI.N

Con la informacion obtenida de la revisién de los procesos de Confiratacuen smﬂares
adelantados por el Distrito de Santiago de Cali, por ofras Entidades Estatales y por otras
organizaciones, se puede evidenciar lo siguiente:

e Modalidad de Contratacion establecida en los procescs consuitados: Del 100%
de los contratos analizados, el 100% se realizaron por Contratacion directa.

e Plazo del contrato establecido en los procescs consultades: Del 100% de los con-
tratos analizados, se pudo evidenciar un plazo promedio de 186 dias, lo cual
equivale a 6 meses de plazo promedio estipulado para este fipo de contratos.

e Presupuesto: Del 100% de los contratos analizados, se pudo evidenciar un valor
promedio de $1.479.487.000 para ejecutar este tipo de contratos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiage de Cafi. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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. Conﬂiciones de pago: Del 100% de los contratos analizados, el 60% realizaron
2 pagos iguales, el 20% realizo el pago en 3 cuotas, y el 20% realizo el pago,
mediante 4 actas parciales, una vez el servicio de haya prestado mes vencido.

» Experiencia exigida al proveedor en los procesos consultados: Del 100% de los
contratos analizados, el 40% no exigieron experiencia, el 60% restante exigie-
ron para acreditar esta experiencia, la ejecucion de actividades similares o re-
lacionadas con el objeto contractual y que contengan toda la informacion nece-
saria para poder verificar la experiencia del contratista.

. Cédégos UNSPSC exigidos en los procesos consultados:

fabla 04. Cédigos UNSPSC exigidos en los procesos consultados

Servicios de administracion de salud
: Prevencién y control de enfermedades
85111500 - | contagiosas.

85101500 - Centros de salud

185101705 - | Administracion de salud publica.

Fuente: SECOP i

85101700 -

+ Garantias exigidas en los procesos consultados

- Tabla 05. Garantias exigidas en los procesos consultados |

De los contratos
analizados, 3
exigieron el | vigencia igual a la del
10%, uno el | plazo del contrato y seis
20% y 1| (6) meses mas. '

Cumplimiento
del contrato

contrato no

exigio.
Pago de | De los contratos | vigencia sera por el
Servicios analizados, uno | término de duracion del

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracitn o

medificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
: Pagina 22 de 30




MODELO INTEGRADO DE MAJADT.04.07.P001.FO04
PLANEAGION Y GESTION
ALCALDIA DE (M!PG)
SANTIAGO DE CALL )
GESTION JURIDICO EST’RUCTURACEON DEL VERSION 001
ADMINISTRATIVA ANALISIS DEL SECTOR
GESTION CONTRACTUAL

exigio el 8%, 2 | mismo vy tres (3) afios
exigieron el 5%, | mas.

y 2 no exigieron
este tipo de
garantia.

De los contratos
analizados, 1

| exigio el 10%, 1
Calidad del exigio el 20%, vy

vigencia igual al plazo
pactado para ia

Servicio 3 no exigieron ejecucion del contrato v
Xig seis (06) meses mas

este tipo de

garantia.

De los contratos

analizados, 1
Responsab.lh. exigio 200 La vigencia se oforgara
dad Civil | SMMLYV, 1 :

L por todo el pericdo de

Extracontract | exigio 500 Eiecucion del contrato
ual SMMLV, Y 3 no | = '

exigieron este
tipo de garantia.

Fuente: SECOP i

¢ Criterios de evaluacion establecidos en los procesecs consuliades: No estipularon
criterios de evaluacién, debido a la naturaleza del presente contrato.
o Criterios diferenciales identificados en los procesos consultados: No se aplicaron

criterios diferenciales, de acuerdo a la naturaleza y objeto de cada contrato ana-
lizado.

No Aplica

7.ESTUDIODE LAOFERTA =~~~ o

El estudio de la oferta busca identificar potenciales proveedores y determinar si estos estén
en capacidad de satisfacer la necesidad en las condiciones identificadas por La Secretaria

Este. docymento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su copla, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién det Alcalde.
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‘| de Salud Pablica de Santiago de Cali, si el presupuesto es acorde a los precios del mercado
y si existen alternativas o innovaciones que deban ser consideradas para estructurar el
proceso de contratacion relacionado con la contratacion, bajo la modalidad de contratacién
‘Las (3) Empresas Sociales Del Estado E.S.E, ESE Centro, ESE San Miguel y ESE
Suroriente, las cuales se comprometen para con el Distrito especial de Santiago de Cali -
Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones colectivas para la promocién de la salud
y la gestion del riesgo de la poblacién residente en Santiago de Cali.

7.1. PROVEEDORES QUE PROVEEN EL BIEN, OBRAO SERVICIO.

La tabla N°05 detalla los proveedores identificados para la contratacién, bajo la modalidad
de contratacion “Las (3) Empresas Sociales Del Estado E.S.E, ESE Centro, ESE San
Miguel y ESE Suroriente, las cuales se comprometen para con el Distrito especial de
Santiago de Cali - Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones colectivas para la
promocion de la salud y Ia gestién del riesgo de la poblacion residente en Santiago de Cali”.

Tabla 06. PROVEEDORES QUE PROVEEN EL BIEN, OBRA O SERVICIO

sl Proveedor | Proveedor | Proveedor

Joe | 80502733 | 890303448 | 80502726
Identificacion’
e B 81 -6 1-3
- Hospital
c ] L'S?ai?jd di? Geriatrico | La Red de
Razon Social. Sur y Ancia- Salud
] R Oriente | Mato San Centro
Miguel
T d'.'. cosl i Entidad Entidad Entidad
Ipo de Organt | social del | Social del | Social del
< 280N =l Estado Estado Estado
. Ciudad = Cali Cali Cali
Indicadores fiz:| g sl S|
= nancieros
Indicadores Or-| ¢ S| St
ganizac °’_’_*_’.=_‘|_e_5_._.'§

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
: Pagina 24 de 30




MODELO INTEGRADO DE MAJADT.04.01.P001 FO04

PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI i
GESTION JURIDICO EST,RUCTU_RAC!ON DEL VERSION oo
ADMINISTRATIVA ANALISIS DEL SECTOR
GESTION CONTRACTUAL

7.2. CONSULTA DE PROVEEDORES DEL BIEN; OBR
MODELC DE ABASTECIIVIIENTO ESTRATEGICO

E%\TZE-GE_G_f-‘A-:T‘RAVES’ DEL

De conformidad con la naturaleza y el objeto del Conirato Enteradmnmsﬁcraf Vo 2 suscnburse
para la contratacién “Las (3) Empresas Sociales Del Estado E.S.E, ESE Centro, ESE San
Miguel y ESE Suroriente, las cuales se comprometen para con el Distrito especial de
Santiago de Cali - Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones colectivas para la
promocidn de la salud y la gestion del riesgo de la poblacion residente en Saniiago de Cali”.
No se utilizara la CONSULTA DE PROVEEDORES DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A

TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTR_ATEGICO

7.3. IDENTIFICACION DE MlF’YMES EMPREND]MIENTO
MUJERES gk

De conformldad con Ia naturaieza y el objeto del Contrato Imeradm istrativo a suscribirse
para la contratacion “Las (3) Empresas Sociales Del Estade E.S.E, ESE Centro, ESE San
Miguel y. ESE Suroriente, las cuales se comprometen para con el Distrito especial de
Santiago de Cali - Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones colectivas para la
promocion de la salud y la gestion del riesgo de la pobiacidn residente en Santiago de Cali”
No se utilizara la IDENTIFICACION DE MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES.

7.4. IDENTIFICACION DE CRITERIOS QUE_PROMUE
INCORPORACION DE POBLACION VULNERABLE

AINCLUSION SOCIALE

No Aphca

7.5. IDENTIFICAGION DE SERVICIOS DE OR!GEN“?NACEONA @‘_ PR@DUCT@RES
AGROPECUARIOS LOCALES o |

No Aplica

7.6. CADENA DE SUMINISTRO -

No aplica

7.7. ESTRUCTURA DE COSTOS

Ver Anexo 4 (Cuadro en Excel)

78, INDICADORES FINANGIEROS Y ORGANZACIONALES

De conformidad con la naturaleza y el objeto del Contrato interadminisirativo a suscribirse
para la contratacion “Las (3) Empresas Sociales Del Estade E.S.E, ESE Centro, ESE San
Miguel y ESE Suroriente, las cuales se comprometen para con el Disiritc especial de

Este. docymento es propiedad de la Administracién Central def Distrito de Santiago de Caii. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcaide.
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-| Santiago de Cali - Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones colectivas para la
promocién de la salud y la gestion del riesgo de [a poblacion residente en Santiago de Cali”
No se utllszara el Analisis de Indicadores financieros y organizacionales.

7.9. INDICADORES F INANCIEROS Y ORGANIZACIONALES DIFERENCIALES

De conformidad con la naturaleza y el objeto del Contrato Interadministrativo a suscribirse
para la contratacién “Las (3) Empresas Sociales Del Estado E.S. E, ESE Centro, ESE San
Miguel y ESE Suroriente, las cuales se comprometen para con el Distrito especial de
Santiago de Cali - Secretaria de Salud, a realizar las intervenciones colectivas para la
promocion de la salud y la gestién del riesgo de la poblacion residente en Santiago de Cali”.
No se utilizara el Analisis de Indicadores financieros y organizacionales diferenciales.

8. ESTUDIO DEL MERCADO"

[La Constitucidn Politica de Colombia impone obligaciones y deberes en relacién con el
interés general, los derechos y necesidades de los administrados y el cumplimiento efectivo
de los fines del Estado, consagrados en los siguientes articulos:

El articulo 1°de la Constitucién Politica establece:

"Articulo 1°. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica
unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general".

Asi mismo, el articulo 2° de la Constitucion Politica dispone:

"Articulo 2°. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagradosien la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién: defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales de/Estado y de los
particulares”.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
moadificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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En el mismo sentido, el articulo 49 de la Constitucién de 1891 consagra el derechc
fundamental a la salud el cual es desarrollado y regulade per la Ley 1751 de 2018,
disposicion que sefiala como responsabilidad del Estado “respetar, proteger y garantizar ef
goce efectivo del derecho fundamental a la salud y en procura de ellc es deber de éste
“Formular y adoptar politicas que propendan por la promocién de la salud, prevencion y
atencion de la enfermedad y rehabilitacion de sus secuelas, medianie acciones colectivas
e individuales”

ALCANCE

En el marco de la Gestién Integral de la salud y en cumplimiento de la normafividad vigenie
respecto a la inversion social en salud, para el fortalecimiento de la Gestién de la Salud
Publica, a través de intervenciones crientadas a reforzar la promocién, prevencion y gestién
del riesgo en salud, en la poblacién de Santiago de Cali.

8.1 PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO - . aaaae
o Red de Salud Sur Oriente: El presupuesto oficial estimado para el contrato es por
la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS NO-
VENTA Y SEIS MiL CINCUENTA PESOS MCTE ($359.696.050}, incluidos impues-
tos, tributos y contribuciones y demas costos directos e indirectos a que haya lugar
con la gjecucion del contrato. '

o Hospital Geriatrico y Ancianato San Miguel: El presupuesto oficial estimado para
el contrato es por la suma de SEISCIENTOS CINCUENTA ¥ UN MILLONES QUI-
NIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS DOCE PESOS M/CTE
($651.581.412), incluidos impuestos, tributos v contribuciones v demas costos direc-
tos e indirectos a que haya lugar con la ejecucién del contrato.

» Red de Salud Centro: El presupuesto oficial estimado para el contrato es por la
suma de SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS SE-
TENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ($747.375.599)
M/CTE., incluidos impuestos, tributos y contribuciones v demas costos directos ¢
indirectos a que haya lugar con la ejecucién del contrate.

Para la determinacion del valor a contratar, se tomé como base las Intervenciones
Colectivas requeridas en cada territorio, asi como la poblacién objeto, teniendo en cuenta
los gque presentan mayor vulnerabilidad, se adjunta el anexo denominadc Anexo 1 Plan

Este_ docyrnento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Sanfiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde. -
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Operativo y anexo técnico de las acciones colectivas del PIC, para que haga parte integral
: de Ios estud;os pre\nos

= Apliba _ it (i o ettt bt delnd e R

9. ASP'E"CTOS TECNICOS DEL BIEN OBRA O SERVICIO
Ver Anexo “AN EXO TECNICO”
10. ANALISIS DE. RIESGOS

De acuerdo aE analisis reahzado en el presente estudlo y a Ia comparamon de Eos resultados
obtenidos en el andlisis y los criterios establecidos, se determina que no se identificaros
riesgos, ni la probabilidad de que puedan ocurrir, teniendo en cuenta:

El origfen e impacto de las consecuencias.
La complejidad e interconexion.
La eficacia y eficiencia de los controles establecidos.

El nlvel de sensibilidad y confianza.

11. CONCLUSIONES ______

Con base en Ia mformac;lon compnlada en este documento se puede conciu;r que no emsten
*| coyunturas o dificultades por parte de los oferentes o del mercado que dificulten la ejecucion
del proceso contractual, las condiciones macroeconémicas y técnicas entre otras estan
entre los parametros de procesos similares; aunado a esto, es de resaltar que actualmente
se cuenta con un numero considerable de potenciales proponentes. Sin embargo, para
garantizar que el servicio requerido por la Entidad sea atendido de manera eficiente
maximizando el beneficio obtenido por los recursos se hacen las siguientes
recomendaciones: '

1. Teniendo en cuenta los procesos analizados y las conclusiones de este apartado, se
sugiere llevar a cabo el proceso a través del tipo de contratacién Directa.

2. El plazo del presente Contrato Interadministrativo es desde que se da inicio en la
plataforma SECOP I, hasta el 15 de diciembre de 2025.

3. Se recomienda que la estructura de pagos se estime de la siguiente manera:

El valor del contrato sera cancelado en TRES (03) cuotas.

Este documento és propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
medificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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4. Se recomienda utilizar los siguientes codigos UNSPSC para evaluar la experiencia
del proponente, para el presente proceso:

Codigop ~  Segmento = Famiia =~ Clase  Producto
85 10 17 00 85101700 Servicios

de Adminisiracion
de Salud

5. Teniendo en cuenta el objeto del proceso, el analisis realizado a los procescs de
referencia del presente documento vy la matriz de riesgos realizada por la Entidad, se
sugiere tener en cuenta las siguientes garantias:

Cumplimiento: Mediante este amparo se cubre a la Secretaria de Salud Publica Municipal,
el cual ampara el cumplimiento general del contrato, el page de mulias, la clausula penal
pecuniaria y demas sanciones previstas para el CONTRATISTA en las normas legaies, por
cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con vigencia igual
a la del plazo del contrato y seis (6) meses mas.

Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones de Personal: Debe cubrir a la
Secretaria de los perjuicios ocasionados por el incumplimientc de las obligaciones laborales
del Contratista derivados de la contratacién de personal para la ejecucion del contrato. Por
el cinco (8%) por ciento del valor del contrato, y su vigencia sera por el término de duracion
de este y tres (3) afios mas.

Calidad del Servicio. El amparo de calidad del servicio cubre la entidad estatal contratante
de los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad la
terminacion del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad del servicio prestadao,
teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. Por una cuantia equivalente ai
diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo pactado para la
ejecucion del contrato y seis (06) meses mas

Responsabilidad Civil Extracontractual: Que proteja a la Secretaria de las reclamaciones
de terceros, derivadas de la responsabilidad exiracontractual que surja de las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas, por un valor equivalente a 200 SMMLV, cuya
vigencia se otorgara por todo el periodo de Ejecucion del contrato.

Requisitos del seguro de responsabilidad civii exiracontractual. EI amparo de
responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:

Este_ docy_mentc es propiedad de la Administracion Cenfral del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copiz, alteracion o -
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde. -
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1. Modal:dad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la
|modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer
términos para presentar la reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion previstos
en la ley para la accién de responsabilidad correspondiente.

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado
respecto de Ios dafios producidos por el contratista con ocasion de la ejecucion del contrato
amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan
resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de
la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

3.2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontra-
tistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.

El articulo 7°:de la ley 1150 de 2007, sefiala excepciones al otorgamiento del mecanismo
de cobertura del riesgo y en tal sentido establece que las garantias no seran obligatorias
en los contratos de emprestito, en los interadministrativos, en los de seguros y en los
| contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia prevista para cada entidad, es
decir inferior a CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($130.000.000)
correspondiendo a la entidad contratante determinar la necesidad de exigirla atendiendo a
la naturaleza del contrato y la forma de pago.

12 FIRVARESPONSABLES

MARCELA DE LA HOZ RISSO — ADMINISTRADORA DE EMPRESAS CONTRATISTA
Rol financiero
Equipo Estructurador

Revisé: GUILLERMO ANDRES FERNANDEZ- ABOGADO CONTRATISTA
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