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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
(Numeral 1, Articulo 2.2.1.2.1.5.1, Decreto 1082 de 2015)
Que la Constitucion Politica de Colombia de 1991 dispone en su Articulo 2 como fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econdmico, social y'%oﬁ:"élgp:feﬁ_gpﬁesto,
observando las normas juridicas aplicables, solucionar las necesidades insatisfechas en salud, educacion saneamiento
ambiental, agua potable, servicios pablicos domiciliarios, vivienda, recreacion y deporte y en concurrencia y coordinacion con
las demas entidades territoriales y la nacion en los términos que define la ley. P

Que el Municipio de Boavita es la Entidad Territorial encargada dirigir las acciones administrativas.correspondientes a su radio
de accion; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; el mejoramiento de la calidad
de vida de sus habitantes, fundamentado en los principios de transparencia, defensa.de‘lo publico, participacion comunitaria
y concurrencia en la inversion. o, O Il

Que el articulo 311 de la Constitucion Politica como entidad fundamental.de la‘division politico administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios pliblicos que determine la ley, construir las‘obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir
las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes. '

Que el Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece: “En los c'bntfatc;s deobra que hayan sido celebrados como resultado
de un proceso de licitacion, la interventoria deberé ser:contratada con una persona independiente de la entidad

contratante y del contratista, quien respondera por-los hechios y omisiones que le fueren imputables en los términos
previstos en el articulo 53 del presente estatuto’s. & %

Que la entidad adelanto proceso de LICITACION PUBLICA Nro. PC-MB-LP-001-2025 cuyo objeto es: “MEJORAMIENTO EN
PAVIMENTO RIGIDO EN EL TRAMO.COMPRENDIDO DE LA CARRERA 8 ENTRE CALLES 4 Y 5 EN CUMPLIMIENTO
DEL PROGRAMA DESARROLLO-2024-- 2027 UNIDOS POR EL DESARROLLO DE BOAVITA, por lo tanto, y en
cumplimiento de las obligaciones*legales antes descritas es necesario adelantar proceso de seleccion para contratar

interventoria sobre la obra aqui‘mencionada, y de esta manera ejercer el debido control y seguimiento de las actividades
contratadas. A &y T

Por lo anterior, se hace necesariala contratacion de la interventoria de dicho proceso, por consiguiente, es necesario adelantar
el proceso de.seleccion bajo la modalidad de minima cuantia para contratar la “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL PROYECTO PARA EL MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RiGIDO
EN EL TRAMO.COMPRENDIDO DE LA CARRERA 8 ENTRE CALLES 4 Y 5 EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA
DESARROLLO 2024 - 2027 UNIDOS POR EL DESARROLLO DE BOAVITA” con el fin de que dicho proyecto tenga una

adectiada gjecucion en su etapa constructiva, en cumpliendo con todos los disefios y parametros establecidos por el municipio
dé Boavita.

Por tanto, es conveniente y necesario adelantar el proceso de contratacion para satisfacer la necesidad aqui determinada
ESTUDIOS DEL SECTOR

Por medio del presente documento, en atencion a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.5.1 del Decreto 1082 de 2015 yel

Manual - Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector G- EES-02, expedido por Colombia Compra Eficiente, se deja

constancia de los factores que constituyen el Estudio del Sector Economico.

ANALISIS DEL SECTOR

A continuacion, se desarrolla el estudio de anlisis econémico, en donde se presenta un sondeo a nivel macroecondmico y
microecondmico de la economia colombiana. Sobre un marco conceptual, se desarrollan cada una de las principales variables
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economicas que afectan desde ambas ramas, el desarrollo eficiente del sector a estudiar y consecuentemente del proceso
contractual que se pretende adelantar.

Asi mismo, desde el punto de vista microeconémico, se profundizara en el sector de la construccion ya que es transcendental
conocer su funcionamiento y sus afectaciones al buen desempefio econémico y financiero de la economia.

Debido a que el proceso a adelantar es para seleccionar al oferente que adelante una “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL PROYECTO PARA EL MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO
EN EL TRAMO COMPRENDIDO DE LA CARRERA 8 ENTRE CALLES 4 Y 5 EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA
DESARROLLO 2024 - 2027 UNIDOS POR EL DESARROLLO DE BOAVITA” este proceso esta enmarcado en el sector
construccion y obras civiles, asi pues, se tiene en cuenta el siguiente analisis. s

ESTUDIO MACROECONOMICO DE LA ECONOMIA COLOMBIANA

El Analisis Macroeconémico surge como una rama que estudia el funcionamiento de la economia como untodo, dejando a
un lado las especificidades sobre los diferentes sectores econémicos de un mercado o conjunto de agentes econdmicos. En
otras palabras, el principal propésito de este analisis surge de la necesidad de evaluar en términos globales los agregados
econdmicos de la economia colombiana, tales como: el Producto Interno Bruto (PIB), el Indice de Precios del Consumidor
(IPC), la inflacion, la tasa de cambio, desempleo, demografia, balanza comercial, entre otros y segiin sea el enfoque del
estudio y los cuales de manera genérica afectan todos los sectores econémicos, de maneras diferentes, pero directamente.

Dentro de las generalidades determinadas a través del estudio macroeconém_ico, se puede lograr definir una economia y su
estado en términos generales, para as lograr establecer entre otras cosas: lineas de negocio, comportamientos de la industria
colombiana, parametros y tendencias de los mercados.

Asi pues, a continuacion, se presenta un analisis macroeconémico’sobre las principales variables que, con base a las
condiciones del proceso a adelantar, son relevantes dentro del desempefio del sector a analizar.

PRODUCTO INTERNO BRUTO

En el primer trimestre de 2025, el Producto Interno Bfuto en su serie original, crece 2,7% respecto al mismo periodo de
2024,
Producto Interno Bruto (PIB)
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Las actividades economicas que méas contribuyen a la dinamica del valor agregado son;

»  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento:
Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares

individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de

bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).
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Respecto al frimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.

Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%.

INFLACION ¢y,

‘Q "'r'

La inflacion como indicador macroeconémico, permite medir la valoracion de los precios (valor del dinero) dexla esonomia y

genera un estandar frente la paridad de poder adqunsltwo que pueden llegar a tener los agentes econﬁmlcos en cuanto se
la meta de inflacion es fijada por Ia Junta Directiva del Banco de la Republlca (JDBR). Esta meta hacéiéferencra ala mﬂacaon
de precios al consumidor a fin de cada afo, la cual se mide como la variacion doce meses del. ind:ce de Precms al Consumidor
(IPC), calculado por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE-, b

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (junio)

IPC total 0,32 0,10 412 3,74 7.18 4,82

En el mes de junio de 2025, el IPC registrd una vanacwn de 0,10% en comparacién con mayo de 2025, ocho divisiones se
ubicaron por encima del promedio nacional (0, 10%) Restaurantes y hoteles (0,42%), Salud (0,36%), Bebidas alcohélicas y
tabaco (0,27%), Bienes y servicios diversos.(0; 23%) Bienes y servicios para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (0,20%), Transporte (0,20%), ‘Prendas de Vestir y calzado (0,16%) y por Gltimo, Informacién y comunicacion (0,12%).
Por debajo se ubicaron: Educacion‘(0,01%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,01%), Recreacion y
cultura (0,00%) y por ultlmo Al|mentos y bebidas no alcohdlicas (-0,08%).

HISTORICO INFLACIGN
..:_;:: , COMPORTAMIENTO DE LA INFLACION EN COLOMBIA

r

Fuente: Dane/Grifice: LR-GR
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EMPLEO

Principales indicadores del mercado laboral

Mayo de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DAME. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Para el mes de mayo de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,0%, lo que representd una disminucion de 1,3
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubic en 64,0% y latasa de
ocupacion en 58,2%, mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 64,1% y 57,5%, respectivamente.

En mayo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 9,0%, lo que representd
una disminucion de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubico

en 66,6% y la tasa de ocupacion en 60,6%, mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 67,1% y 60,2%,
respectivamente.

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil marzo - mayo 2025 fue 9,1%, lo que represent6 una
disminucion de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil marzo - mayo 2024 (10,7%). La tasa global de participacion
fue 64,1%, mientras que en el trimestre movil marzo - mayo 2024 se ubico en 64,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue
58,3%, lo que represent6 un aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo periodo del afio anterior (57,1%).

En el trimestre mévil marzo - mayo 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 9,0%, lo que
representd una disminucion de 1,5 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil marzo - mayo 2024 (1 0,5%). La tasa global
de participacion se ubico en 66,6% y la tasa de ocupacion en 60,6%, mientras que en el mismo periodo del afio anterior estas
tasas fueron 66,9% y 59,9%, respectivamente.

INDICADORES DE LA OFERTA

Después de-cuatro anos de contraccion, el sector de obras civiles en Colombia ha logrado una expansién de 12,7 % en lo
corrido de'f;2024'. "S_iﬁ ‘embargo, un informe de Investigaciones Econémicas de Corficolombiana detall que, a pesar de este
repyn’té;’-‘-lafa'c,tiyidad sigue 35 % por debajo de los niveles prepandemia, lo que refleja un crecimiento alin fragil y con obstaculos
estructurales.

Los projié'étos de infraestructura de transporte, en especial las concesiones viales, han sido clave para la reactivacion. A
noviembre, las obras de Cuarta Generacion (4G) registraban un avance promedio cercano a 90 % mientras que las
primeras obras 5G ya estan en marcha, con cuatro proyectos en construccion y cuatro mas en fase de preconstruccion.
Aunque la ejecucion publica nacional sigue rezagada y ha sido la inversion regional la que ha dinamizado el sector.

Tras el crecimiento de 12,7 % en el Producto Intemo Bruto (PIB) de obras civiles, la recuperacion esta en marcha, lo
que contrasta con las caidas registradas entre 2020 y 2023. Segiin los analistas, este crecimiento ha sido impulsado
principalmente por proyectos en mineria, acueductos, energia e infraestructura militar.
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Aun asi, el sector sigue lejos de su nivel de actividad previo a la pandemia. La produccion de concreto premezclado, por
ejemplo, se ha contraido 3,8 % en 2024, aunque octubre mostré un repunte de 7,5 %, el segundo mayor registro del afio.

El costo de las obras civiles también ha mostrado una estabilizacion, con una inflacion sectorial cercana al 4 %. Los principales
factores de presion han sido la mano de obra (1,46 %) y los materiales (1,41 %).

SUBSECTOR DE LA CONSULTORIA

Segun la Camara Colombiana de la Infraestructura — CCI, quienes se identifican como CONSULTORES, son diferentes
empresas dedicadas a la actividad de la consulforia, las cuales son fundamentales en la realizacion de las obras de ingenieria,
ya que son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de
experiencia que permite garantizar objetividad en el analisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son
catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector.

Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus funciones en pro del bienestar
de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o institucionales, que puedan interferir en su independencia; los
CONSULTORES son responsables de apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecucion del proyecto,
lo que lo cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingenieria.

“La Consultoria es un servicio de alfo valor agregado, que no cuesta mucho con respecto al costo total de la obra, y que ayuda
a ahorrar recursos, problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres.”

La consultoria puede comprender una gran cantidad de servicios profesionales especializados que tienen como objetivo
ilustrar a los que lo solicitan en un campo especifico, sobre estrategias que permitan identificar, elaborar, planificar y evaluar
proyectos a nivel de desarrollo, disefio o evaluacion de factibilidad. Puede comprender ademas labores de investigacion o la

supervision, fiscalizacion, disefio y operacién, asi como la asesoria y asistencia técnica en la elaboracion de estudios
econdmicos y financieros, entre otros.

Como se puede ver, la consultoria constituye en si misma un servicio y por lo tanto la medicién de su valor, sus limites,
responsabilidad e impacto se convierte en una tarea dificil tanto para los que solicitan dicho servicio como para aquellos que
lo prestan y atin mas para los agentes externos como las autoridades estatales, cuyo interés sea regularlo, aspecto que
resulta esencial ya que el conocimiento y la experiencia de quienes llevan a cabo la consultoria, en muchos casos dirige las
decisiones, el curso de los proyectos y la ejecucion de recursos en muchas entidades, implicando este ejercicio un alto nivel
de responsabilidad y compromiso por parte de los consultores o firmas consultoras que ponen a disposicion de quien solicita
o contrata sus servicios todo el conocimiento técnico asi como la experiencia comprobable y calificada con que cuentan.

Actualmente la legislacion colombiana carece de un marco juridico delimitado y especifico que regule el ejercicio de la
consultoria en el pais en todos los'sectores, es decir, no existe una normatividad tnica, generalizada y vigente que establezca
los limites contractuaIe‘s_;ehtre..lfc_:ls-_p'a_r.teé o las obligaciones y requisitos que deben asumir y cumplir todos los agentes que
quieran prestar servicios de consultoria en el sector publico y privado. No obstante, dependiendo del sector en que se lleva a
cabo y en qué campo:del conocimiento se ejecute, existe un marco que regula dicho ejercicio y proporciona una serie de
requerimientos que deben:ser cumplidos, especiaimente en el plano de la contratacion. Con estas premisas como base, el

presente eserito pretende hacer una breve, pero amplia exposicion del marco legal que regula el ejercicio de la consultoria en
Colombia:

En¢l contexto'gremial a nivel de profesionales, la Sociedad Colombiana de Ingenieros es la asociacion profesional académica
de mayor tradicion y reconocimiento a nivel nacional. La Sociedad fundada en 1887, fue declarada en 1904 por ley de la
Republica; Centro Consultivo del Gobiemo Nacional. Entre sus objetivos se mencionan los de asesorar a las entidades del
Estado que asi lo requieran, fomentar la investigacion y el desarrollo de la ingenieria en todas sus especialidades y proteger
y mejorar el medio ambiente. Los miembros de la Sociedad conforman las comisiones técnicas permanentes establecidas con
el fin de analizar temas y producir conceptos técnicos en las diversas especialidades de la profesion.

Desde el punto de vista empresarial la Camara Colombiana de la Infraestructura — CCl agremia a las empresas que se dedican
a las actividades de consultoria, construccion, concesion y proveedores. La CCl se ha consolidado desde su creacion en el
afio 2003 como uno de los gremios de mayor relevancia en el sector de la infraestructura.
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Los afiliados a la Camara Colombiana de la Infraestructura son empresas y empresarios activos que estan participando en el

desarrollo de proyectos con mayor envergadura en el pais. De acuerdo con el listado de afiliados a esta entidad en la actividad
de consultoria,

construccion, concesion y proveedores, se encuentran dos variables relevantes: la localizacién de las empresas y el sector
especifico de cada actividad a la cual se dedican las empresas.

SERVICIOS CONSULTORIA AREAS COMPLEMENTARIAS.

Por otra parte los servicios de asesoria que los empresarios consideran necesarios para mejorar su negocio, referentes a las
areas complementarias como Derecho, Talento Humano y Tecnologia de la Informacion, se observa que el area de talento
humano, compuesto por salud ocupacional y derecho laboral, es el servicio de asesoria que consideran més importante
obtener, mientras que el area de tecnologia y sistematizacion de la informacion es la segunda en las que mas necesitan una
asesoria, dejando asi en tercer puesto dentro de este grupo al derecho comercial, laboral y tributario con un 19%. (Vergrafico).
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MERCADO OBJETIVO Y SUS CARACTERISTICAS

Luego de haber:-?'fealizadb"él estudio de mercado se obtuvo las siguientes caracteristicas principales del mercado referentes a
las preferencias para obtener servicios de asesoria y consultoria empresarial.

o Las-"éreééée,n_\\_las' cuales hay menos oferta y mayor demanda son el area de tecnologia de la informacién, talento humano,
pléﬁegciéd‘gstratégica e ingenieria de automatizacion y control.

« El dinefd no constituye mayor impedimento para que las micro y pequefias empresas contraten este tipo de servicios.

» La facilidad de acceso al portafolio de servicios es un factor de gran importancia para el empresario al momento de escoger
la empresa que le prestara sus servicios de asesoria y consultoria.

ANALISIS DE LA OFERTA

Con el fin de identificar los proveedores en el mercado que pueden proveer los bienes, obras o servicios a contratar en el
presente proceso de seleccion, asi como sus principales caracteristicas, evitar posibles riesgos de colusién y también poder
establecer el poder de negociacion de los proveedores, el cual esté relacionado con el niimero de competidores presentes en
el mercado y las participaciones de cada uno dentro de la contratacion publica, el municipio ha hecho uso de la informacién
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contenida en la HERRAMIENTAS DE VISUALIZACION PARA EL ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA modelo de
abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica-Colombia Compra Eficiente de la oferta arrojando
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S100 mil M
. $50 mil M 2024
2022 |
$0 mil M 2020 |
: e R £ L 3P o gt g 3 |
1‘”’( A ] ‘FO\A‘“ e }:F"é“ &4“9

Afic 92020 92021 92022 92023 92024 #2025

CANTIDAD DE CONTRATOS ~ANUAL

© Cantidad de contratos - Anual

518 537 &&0 am

600
400 &7
200
The
0
2020 2021

Cantidad de contratos

22 2023 24 205
Afio
Fuente @SECOPI @SECOPN
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ALCALDIA MUNICIPAL
BOAVITA - BOYACA
NIT. 891.856.294-5

ESTUDIOS PREVIOS

CODIGO:

VERSION:

FECHA DE EMISION:

Prov_nombre

EMPRESA DE RENOVACION E INFRAESTRUCTURA DE SOGAMOSO SAS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPTAL SAN ANTONIO DE SOATA
SOMERT SAS

ueTC

EMPRESA SOCIAL DE ESTADO HOSPITAL LAS MERCEDES
MUNICIPIO DE SOGAMOSO

HOSPITAL REGIONAL Il NIVEL DE ATENCION VALLEDE TENZAESE
Provesdor

CONSORCIO WA GRAMALOTE 2020

MUNICIPIO DE TUTA

LUIS GUILLERMO RUIZ MACHADO

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL JOSE CAYETANO VASQUEZ DE
PUERTO BOYACA

MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO

HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE

IMPORTADORA IC COLOMBIA SAS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INTERTECK SAS

HOSPITAL REGIONAL DUITAMA

CONTRATACIONES IGUALES O SIMILARES POR PROVEEDORES - NUMERO DE CONTRATOS

Vaior lotal Lstimado Numero de Lontratos
-

§82.599.505.474
§44.2515385.025
| 335731579784
$20.234644536
$19.715.938 503
$14.471.645.895
$12.613.100.226
§12.439.720.684

$9.325.333.216

§8.654971.184
$6.240.293.012
§6.087.680.663
$5.960.777.930

$5.285.027.412
|  $5008.154457
| $4958.095242
| 54668986772
$4588.700.510
| 543313500304

UNION TEMPORAL SEGURIDAD Y JUSTICIA CALIZ020

HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSO ESE

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE MARIPI

EMPRESA CONSTRUCTORA DE VIVIENDA DE TUNJAECOVIVIENDA
DICONIN INGENIERIA SAS

CORSEING SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPUFICADAS

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA
UT INTERHOSPITAL DC

DISTICON SAS ESP

MARA LTDA

MUNICIPIO DE TURMEQUE

MUNICIPIO DE GUACAMAYAS

CIA INGENIERIA SAS

GRUPO EMPRESARIAL INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES CIA SAS
EMPRESAS PUBLICAS DE PUERTO BOYACA £5P

AGUAS M 2025

ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES Y CASILDOS UWA
CONSTRULOGISTIC SAS

Marean SAS

BV INGENIERIA SAS

JC INGENIERIA VIAL SAS

ORBEING SAS

$4.475.626 506
$4.426715.945
$3.899.679.544
$3.336.686.662
$3.455032.002
$3.365.113.228
$3.126535.416
$2.764.782 331
$2.743.563.189
$§2.602.646.213
$2.638.634007
$2.470.023.552
$2.341.600.231
$2.339.225.060
$§2.316.254.080
$2.221.499.754
$2.053.463.204
$1.992.508.393
$1976213.779
$1453G72 452
| $1.939672.997
51.681.630213
$1.520.258.003

CONTRATACIONES IGUALES O SIMILARES POR MODALIDADES DE CONTRATACION

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién

$0.33 bl

§0.3 bin.
| @
B
£
|8 sozo
E
=
E $0.12 bik.
'8 501k

sjc bl”. -

Directa Competitiva Expecial
Moda-'ﬂ_:!ad general

Modalfidad de Seleccion
@ Concurse de Méritcs

@ Contratacion directa

@ Licitacidn obra piblica

@ Licitacion Piblica

& Minima cuanua

®Ragimen Ezpecial

@ 5eleccidn Abreviada de M.
@ Seleccion abreviada subast.

8
2
13
2
g
12

1
1
2

T ey

- A A N - e

—a-n—dhoi-n-nu\umdw-n..l-n_nwt_-qmw-ﬂ_a
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ESTUDIOS PREVIOS

ALCALDIA MUNICIPAL
BOAVITA - BOYACA
NIT. 891.856.294-5

cODIGO:

A-MECI-GD-FO-22

VERSION:

03

FECHA DE EMISION:

2024-01-02

CONTRATOS POR ENTIDADES SIMILARES DEL DEPARTAMENTO

Entidad \iﬂo« Total Estimado NOmero de Contratos
GOBERNACION DE BOYACA £112.749.676.011 23
MUNICIPIO DE SOGAMOSO $78216822325 39
MINISTERIO DEL INTERIOR $27.734.091.550 8
EMPRESAS PUBLICAS DE PUERTO BOYACA $25.304296388 17
INVIAS $22 200917402 58
GOBERNACION DE CALDAS Primero Ia Gente $13.833.033504 1
CUNDINAMARCAALCALDIA MUNICIPIO MOSQUERA $10.638.715.577 1
MINVIVIENDA £2.795.937.185 10 "
FONDO ADAPTACION (FA) $8.654971.184 1 ,5:6}
MINISTERIO DEL DEPORTE $8.226.627.643 2, Y
EMPRESA DE ENERGIA DE CASANARE SA ESP $7.162.743.093 A e
MUNICIPIO DE TUNJA $6.849.568.179 287
ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ $4.911.117.043 17
ATLANTICO GOBERNACION $4.662086772 1
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA $4.479.626.506 1
MUNICIPIO DE PAYA $4.401.781414 2
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE SIACHOQUE $4.173.083.962 18
ALCALOIA MUNICIPAL DE PUERTO 8OYACA $3.631.903779 b
EAG $3.273.779.950 1
EMPRESA DE RENOVACION E INFRAESTRUCTURA DE SOGAMOSO SAS $3.124.118429 12
HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO SANTA SOFIA DE CALDAS $2. 748568189 1
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE MUZO $2.744933480 15
PNNCSUBCUENTA FONAM $2.638634.007 1
Rama Judicial Direccidn Ejecutiva de Administracion Judicial $2.316.354.080 1
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE CHISCAS $2.239.688.983 16
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE CHIQUIZA $2223.395856 20
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE $2.053.463204 1
SERVICIOS PUBLICOS

BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE CORRALES $2016.106.397 5
DEPARTAMENTO DE SANTANDER $1.992508398 1
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE FLORESTA $1.984.176.165 14
INSTITUTO DE DESARROLLO URSANO $1.910.099.000 27
Rama Judicial Direccion Seccional de Administracion Judicial de Tunja $1.355.958.037 61
UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS USPEC $1.810.945926 9
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOSAL $1.705.070.558 1
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL SECRETARIA DE MOVILIDAD $1.674473416 1
CORPOBOYACA $1.648057.031 3
TIERRASUA SAS $1.580.258.003 1
DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL DISAN PONAL $1.432 500,000 2
BOYACA ALCALDIA MUNICIDIO DE JENESANG $1.470.122.100 16
ENTerritorio SA $1.452.062.000 1
AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA ANI $1.426216.164 19
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE SOTAQUIRA $1.398253.814 26

IDENTIFICACION DE LASMIPYMES QUE PODRIAN SER POTENCIALES PROVEEDORAS DIRECTAS O INDIRECTAS

Caodigo de veriﬁcaéién “M7412 - Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas de consultoria técnica

W

Puq_éo de Entrada™" TN Razén social de la sociedad Clasificacién Departamento de la

o Industrial direccion del
Internacional domicilio

o Uniforme Versi6n 4

%, 3 A.C (CIIU)

Pymes-Individuales 800007208 | GRUPO POSSO SAS M7112 BOGOTA D.C.

Pymes-Individuales 800010028 | DIS SAS M7112 BOGOTAD.C.

Pymes-Individuales 800015774 | B&C SA. M7112 BOGOTAD.C.

Pymes-Individuales 800022797 | PUCCINI THERAN LIMITADA M7112 ATLANTICO

Pymes-Individuales 800022961 | RM SECURITY PRODUCTS LTDA M7112 BOGOTA D.C.

Pymes-Individuales 800028455 | VELNEC SA M7112 BOGOTADLC.

Pymes-Individuales 800032277 | ESTUDIOS TECNICOS Y CONTRUCCIONES SAS M7112 BOGOTAD.C.

Pymes-Individuales 800032486 | INPROTEKTO LIMITADA M7112 BOGOTA D.C.

Pymes-Individuales 800053619 | CUIPULA SA M7112 ANTIOQUIA

Pymes-Individuales 800058709 | GRUPO LOPERA INGENIERO S.A. sk RISARALDA

Calle 5 N°. 7-02* celular 3115219162 *email: alcaldia@boavita-boyaca.gov.co
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Pymes-Individuales

800058809

M7112

FCR SAS ANTIOQUIA
IPI INGENIERIA DE PROCESOS INDUSTRIALES LTDA O 1P | N7112
Pymes-Individuales 800063546 | LTDA BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800066663 | VELZEA SAS ESP M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 800077226 | ARCADIA ARQUITECTO SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800078300 | CIVALCO SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 800081740 | EPROQMECANICA LTDA M7112 ATLANTICO
mes-Individuales 800085328 | GEODESIA POR SATELITE DE COLOMBIA LTDA M7112 BOGOTAD.C.
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA | 7112
Pymes-Individuales 800091140 | Y LA REGION CARIBE SA ATLANTICO
Pymes-Individuales 800093483 | TECNICA INGENIERIA SAS M7112 VALLE
Pymes-Individuales 800093661 | GEOAMBIENTAL SAS M7112 BOGOTADC.
Pymes-Individuales 800097991 | INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION INCOPLAN SA | M7112 BOGOTA DC.
Pymes-Individuales 800117971 | INEICA LIMITADA M7112 ATLANTICO.
Pymes-Individuales 800147194 | GEMI SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 800168477 | ARQ SAS M7112 ‘|'BoGOTADLC.
INGEPLAN.CO SAS EMPRESA DE BENEFICIO E INTERES | M7112 i
es-Individuales 800169622 | COLECTIVO BIC e BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800172871 | GEOCOL CONSULTORES S.A. M7112. |.BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 800173768 | ARCA - ARQUITECTURA E INGENIERIA S.A. M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800179722 | NYL ELECTRONICA SA M BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 800181867 | ITECO CONSULTORES SAS BIC Mz BOGOTA D.C.
mes-Individuales 800200436 | AB PROYECTOS SA Mr112- BOGOTAD.C.
Individuales 800204178 | ARIANA LTDA GEOLOGOS CONSULTORES L | M2 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 800217575 | ALTAIR INGENIERIA SAS ; | Mr112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 800217706 | CONSTRUCTORA SILMA LIMITADA ENREQRGANIZACION | M7112 BOGOTA D.C.
SERVICIOS EN TELECOMUNICACIONES TELEMATICA, M7112
Pymes-Individuales 800217972 | SISTEMAS Y CONTROL DE CORROSION SAS BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 800217975 | SERVICIOS GEOLOGICOS INTEGRADOS SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 800220798 | ARQUITECTOS E INGENIEROS CIVILES-ARQCIVILES SAS | M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 800221051 | HERNANDEZ PANTOUJA SAS M7112 RISARALDA
Pymes-Individuales 800227395 | SERVICIOS ELECTRONICOS PARA LA INDUSTRIA SEI LTDA | M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 800237326 | EVALTEC SASS. M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 800252554 | CONSULTORIA INTERVENTORIA TECNICAS CIVILES SAS. | M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 800252568 | KAMATILTDABIC M7112 VALLE
" 'GRUPO EMPRESARIAL DE INFRAESTRUCTURA M7112
Pymes-Individuales 800256897'| COLOMBIANO SAS VALLE
Pymes-Individuales 802001831 | INDUTRONICA DEL CARIBE SAS M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 802002629 |: SUPERTEG DEL CARIBE SA.S. M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales | *. 802009374 | ECO PLANET LTDA M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales .. | 802009745 | INGENIERIA Y PROYECTOS DE CONSTRUCGION SA.S M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales . | 802010096 | PROCELEM INGENIERIA S A.S M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 802019927 | SISTELAT SAS M7112 ATLANTICO
Pymes-iridividuales 802024140 | SERVICIOS INTEGRALES DEL ATLANTICO M7112 ATLANTICO
Pymes-individuales | 802024876 | JET INGENIERIA SAS Mr112 ATLANTICO
o G C.S.1. CONSULTORIAS Y SERVICIOS INTEGRADOS DE M7112
| PymesIndividuiales 804002601 | INGENIERIA SA.S. SANTANDER
Pymes-Individuales 804005882 | EASO SAS M7112 SANTANDER
Pymes-individuales 804007055 | K2 INGENIERIA SAS M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 804007332 | CONSULTORIA Y MEDIO AMBIENTE SA M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 804009092 | REVISIONES TECNICAS EN GAS RTG SAS M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 804010528 | Pl SAS PROYECTOS DE INGENIERIA SAS M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 804011804 | COPOWER LTDA M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 804012755 | SITELSASAS M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 804013207 | GEOTECNOLOGIA SAS M7112 SANTANDER
ndividuales 804014238 | DESING LTDA M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 804016628 | CAF PROAMBIENTE LTDA Mr112 SANTANDER
Pymes-Individuales 805000856 | COLOMBIA DE CALDERAS SAS M7tz VALLE
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Pymes-Individuales 805009710 | CIM COMPARIA DE INGENIERIA Y MONTAJES SAS M7112 VALLE
Pymes-Individuales 805017818 | Grivan Ingenieria S.A. M7112 VALLE
Pymes-Individuales 805022607 | DESARROLLOS ELECTRICOS Y CIVILES SAS - DEC SAS M7112 VALLE
Pymes-Individuales 805030943 | Constructora Palmetto S A M7112 VALLE
Pymes-Individuales 806004368 | GESTORA LAS AMERICAS SAS M7112 BOLIVAR
Pymes-individuales 806010696 | AMERICAN LIGHTING SA.S. M7112 BOLIVAR
Pymes-Individuales 809000735 | DCI INGENIEROS SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 810002601 | MPG Y ASOCIADOS SAS M7112 CALDAS
Pymes-Individuales 811003170 | VIECO INGENIERIA SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 811004340 | GESTION EN INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL SA.S M7112 ANTIOQUIA _..._
Pymes-Individuales 811011704 | LAT. SAS. i ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 811016508 | LUIS GUILLERMO RESTREPO Y CIASAS M :
Pymes-Individuales 811033850 | INGECONCRETO S.A.S M7112 ATIOQUIA
Pymes-Individuales 811036279 | estructuras interventorias y proyectos SAS M7112 . ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 811046254 | SMARTCHIP SAS M7112 iy 'ANT!OQUIA
Pymes-Individuales 811046878 | AQUA Y TERRA CONSULTORES ASOCIADOS SAS M7112 ' ANTIOQUIA
Pymes-Individuales $13002887 | INGESUELOS DE COLOMBIA LTDA Mriia { HuiLA
INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES
Pymes-Individuales 820000479 | ASOCIADOS INCCA LTDA BOYACA
Pymes-Individuales 822003568 | INGECINCO LTDA. META
Pymes-Individuales 823001405 | JERICO TRADING CORPORATION SAS W11 ATLANTICO
& SAN ANDRES Y
Pymes-Individuales 827001025 | SOLUCIONES DE INGENIERIA SAS - PROVIDENCIA
Pymes-Individuales 829000918 | GAMMA RITE EN REORGANIZACION M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 830009940 | IIE INGENIERIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830010109 | GRUPO METRO COLOMBIA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830010175 | INAR ASOCIADOS SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830012833 | PROYECTOS INTEGRALES SAS EN REORGANIZACION M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830014450 | INGENIERIA Y TELECOMUNICACIONES SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830016526 | RADIAN COLOMBIA'SAS * M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830018821 | TECNOLOGIA DE NUEVAS MEDICIONES COLOMBASAS, | M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830019851 | DEMO INGENIERIA LTDA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830023404 | ACT TELEMATICA SA M7112 BOGOTA D.C.
Pymesdndividules | 830023696 | CAL'YMAYORYY ASOCIADOS SC Wi BOGOTADC.
Pymes-Individuales 830023761:| s2C INGENIEROS SAS MIlT2 BOGOTADLC.
Pymes-Individuales 830025968 | AUTOMATIZACION AVANZADA S A M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-individuales | 830026612/ EMEC SAS NZ112 BOGOTADLC.
Pymes-indviduales | . 830034128 | SEEL SA N7t BOGOTADC.
Pymes-Individuales . | 830035398 | JPS INGENIERIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales |, 830042755 | DOMINGUEZ SANCHEZ SAS 7112 BOGOTA DC.
Pymes-Individuales | 830043188 | BIOTECS INGENIERIA DE TRATAMIENTO DE AGUAS LTDA M7112 BOGOTAD.C.
PymesIndividusles | | 830045278 | CASTRO URIBE INGENIEROS SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pym!ndmduaiés’"’ 1 830046422 | GESTION DE PROYECTOS DE INGENIERIA GPI SAS M7112 BOGOTA D.C.
{Pymes-fndividuales 830049115 | AVALUOS INTEGRALES SAS ik BOGOTADC.

| pymes- Individuales 830050499 | MCLARENS COLOMBIA LIMITADA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Indviduales 830053662 | TES AMERICA ANDINA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830053806 | INGENIERIA TOTAL LIMITADA M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 830054097 | STEER DAVIES & GLEAVE LIMITED SUCURSAL COLOMBIA | M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830054864 | INGENIERIA Y PROTECTO DE INFRAESTRUCTURA IP1 SAs | M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830059237 | COINTELCO SA M7112 BOGOTADLC.
Pymes-Individuales 830061122 | HERA COLOMBIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830061316 | CONSULCONS LTDA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830065430 | REDES E INGENIERIA ELECTRICA LTDA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830065444 | PARQUE DE MAQUINARIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830066396 | REFRATERMIC § A M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830066555 | WPD Y ASOCIADOS INGENIERIA DE SERVICIOS SAS M7112 BOGOTAD.C.
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Pymes-Individuales 830066664 | ALFONSO URIBE S & CIA S A. M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830067539 | JM GOMEZ PROYECTOS E INVERSIONES SCA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830068345 | GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830068724 | ARA INGENIERIA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830069082 | GRUPO EMPRESARIAL CARVAJAL Y VALDERRAMAS A | M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830069215 | S2R INGENIEROS SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830077054 | INVERTANZA SAS Mr12 BOLIVAR
Pymes-Individuales 830078702 | CONSTRUSAN INGENIEROS CIVILES SAS Mri12 BOGOTAD.C.
ORBE CONSULTORIA EN ARQUITECTURA E INGENEERIA | M7112
Pymes-Individuales 830078903 | S.A. BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830082285 | PERT DPM SAS M7112 BOGOTA D.C:,
Pymes-Individuales 830082693 | ARCOMAT SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830083649 | SPIRAL INGENIERIA SAS M7112 BOGOTAD.G::..
Pymes-Individuales 830087225 | JASEN CONSULTORES S A $ M7112 BOGOTA D.C;
Pymes-Individuales 830094833 | CAUDALES DE COLOMBIA SAS ESP M7112 .| BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830095451 | INFRASTRUCTURE TECHNICAL SERVICES SAS Mekle BOGOTADC.
Pymes-Individuales 830096917 | HNA INGENIERIA SAS M2 <, BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830097620 | ALDEA PROYECTOS SAS M7112... BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830106672 | INDUSTRIA Y TECNOLOGIA SYMTEK SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830110454 | BRICCON SA.S. M7112. BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales | 830116500 | MERIDIAN CONSULTING LTDA Mil12 BOGOTADC.
Pymes-Individuales 830117841 | AVANZADA SA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830119382 | BOEING INTERNATIONAL CORPORATION M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830120862 | LR PROYECTOS DE INGENIERIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830132864 | AGOPLA SA.S ; M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830133692 | PCS AUTOMATIZACION Y CONTROL SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 830140829 | CONSULTORA LATINIAMERICANA DE INGENIERIA SA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830500525 | SERVICIOS DE INGENIERIA TECNICA ESPECIALIZADA SAS | M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 830501913 | Gelvez & Ramirez Ingenieria y Desarrolio SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830504592 | INGENIERIA Y GESTION VIAL SAS M2 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 830509674 | INGARK SAS" M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 830513245 | PINTUSEL SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 844005086 | DUVAL LTDA M7112 CASANARE
INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y ELECTRICOS M7112
Pymes-Individuales 860001986 | SA.S. BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 860031282 | GESTION Y DISENOS ELECTRICOS SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 860038516'| GRUPO CONSULTOR DE INGENIERIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 860040871 | Plinco s.a M7112 BOGOTA D.C.
[ COMPANIA DE PROYECTOS TECNICOS CPT SA COMPANIA | M7112
DE PROYECTOS TECNICOS CPT SA COMPARIA DE
: ; PROYECTOS TECNICOS CPT SA COMPARIA DE
Pymes-Individuales 1860041968 | PROYECTOS TECNICOS CPT SA BOGOTAD.C.
HIDROMECANICAS LTDA INGENIERIA GESTION Y M2
Pymes-idividuales 860043799 | AUDITORIA AMBIENTAL BOGOTAD.C.
Pymes-ndividuales 860048553 | GRAI SAS M7112 BOGOTAD.C.
| Pyies-ndividuaes 860063108 | PAYANES ASOCIADOS SASS. Mr112 BOGOTA D.C.
*|:Pymes-Individuales 860065452 | INGENIERIA TECNICA Y CIENTIFICA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Jndividuales 860067236 | ASESORIAS INGENIERIA DE CALIDAD EMAC LTDA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 860067561 | JOYCO SAS BIC M1z BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 860068910 | PROYECTOS ESTRUCTURALES LTDA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 860069446 | HIDROCONSULTA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 860075480 | FAL INGENIEROS SAS. Nt BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 860354402 | J FELIPE ARDILA V & CIA SAS Mr112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 860402221 | VIBRAN SAS Mr112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 860403102 | PROYETOS E INTERVENTORIAS SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 860451253 | CIVING INGENEIROS CONTRATISTAS SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 860505064 | GUTIERREZ DIAZ Y CIA SA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 860512772 | TECNINGENIERIA SAS M7112 CUNDINAMARCA
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Pymes-Individuales 860522801 | INGENIERIA INSAN CIA S EN C M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 860528698 | ESTUDIOS CIVILES Y SANITARIOS ESSERE SA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 890104625 | ECOVIAS SAS M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 890211924 | ICL INGENIERIA DE CORROSION LTDA M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 890300498 | CONSULTANTE PANAMERICANA DE COLOMBIA SAS M7112 VALLE
CONSULTORIA TECNICA LATINOAMERICANA Y DEL M7112
Pymes-Individuales 890316966 | CARIBE SAS EN REORGANIZACION BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 890329022 | ISE INGENIERIA SAS M7112 VALLE
Pymes-Individuales 890320571 | ANALISIS AMBIENTAL SAS M7112 VALLE
Pymes-Individuales 890404975 | ELECTRICA INGENIERIA ELECTRING SA.S. M7112 BOLIVAR
Pymes-Individuales 890907724 | GEOMINAS SA M7112 ANTIOQUIA™ ¥,
Pymes-Individuales 890908097 | COMPARIA COLOMBIANA DE CONSULTORES SAS M7112 ANTIOQUIA_ "”2;:a
Pymes-Individuales 890919661 | SG PROPIEDAD RAIZ SAS MiTle ANTIOGUIA 5,
Pymes-Individuales 890920656 | INTERVE SA.S W12 ANTIOQUIA™:
Pymes-Individuales 890922907 | SERVIMINAS S AS EN REORGANIZACION M7112 | ANTIOGUIA”
Pymes-Individuales 890928156 | PLANICALCULOS SAS Wisie | ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 900012579 | VECTOR GEOPHYSICAL SAS EN REORGANIZACION M7112 &, | GUNDINAMARCA
Pymes-Individuales 900025906 | VIALTOP SA S M7112..., 'BOGOTA D.C.
Pymes-ndividuales | 900027116 | TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA SAS MRi2 % ¥ [BoGOTADC.
CONSTRUCCION, FINANZAS Y TECNOLOGIA S.A. - AN, 3
Pymes-individuales 900028247 | COFINTEC SA. A5 R VALLE
Pymes-Individuales 900041179 | JHS INGENIERIA LIMITADA A2, BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900045355 | CIVILE SAS BIC M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900058982 | PLANTAR FUTURO INVERSIONES SAS Mr112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900066323 | ILUMINACIONES DEL ALTO MAGDALENA SA Mr112 CUNDINAMARCA
Pymes-Individuales 900070165 | DIXPRO SAS M7112 BOGOTAD.C.
POWERLINE WIRELESS COMMUNICATIONS SAS EN 7112
Pymes-Individuales 900074453 | REORGANIZACION ¢ diidn, W VALLE
Pymes-Individuales 900074485 | GAIA SERVICIOS AMBIENTALES S.A.S B.LC M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 900074967 | VARITEL PROYECTOS E INGENIERIA SAS Mitie BOGOTA DC.
Pymes-Individuales 900079860 | COMPARIA DE EQUIPOS PESADOS SA M7112 BOLIVAR
Pymes-Individuales 900081985 [ GEODIMSAS. Mr112 SANTANDER
Pymes-Individuales 900099170 | GYR INGENIERIA'S.A.S. BIC Mr112 SANTANDER
Pymes-Individuales 900099965 | C.| Phoinix Adamas SAS M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 900103929 |.ECODES INGENIERIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900106202:|, COMPARIA COLOMBIANA DE CERTIFICACION SA M7112 RISARALDA
Pymes-Individuales 900107155 | TELEMETRIA INDUSTRIAL TELEMETRIK SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-individuales | 900108928 | DCARAVAN SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-individuales | 00129770"| INSUELECTRISAS M7112 ATLANTICO
Pymes-ndividuales ., | 900130567 | GSA INGENIERIA SAS e ATLANTICO
Pymes-Individuales™ |.900138461 | INTEGRA GERENCIA Y CONSTRUCCION SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-ndividuales | 900154758 | CYMADE SAS. M7112 TOLIMA
Pymes-individuales-.. |- 900157444 | ESTRUCTURAS Y AGUAS 1.C. SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymesindividuales 900159278 | PROCTEK SAS. M1 BOGOTA D.C.
| Pymesindividuales 900161993 | SONDEOS GEOFISICOS SAS EN REORGANIZACION e ANTIOQUIA
|'ymes-Individuales 900165846 | INPROYECT SAS N7t ANTIOQUIA
Pymes-individuales 900171000 | CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900175904 | SOLCICOL SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900183504 | RGA SOLUCIONES LTDA M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 900186191 | ALIAR INVERSIONES Y PROYCTOS SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900169239 | IMEIM LTDA EN REORGANIZACION EMPRESARIAL M7112 BOLIVAR
Pymes-Individuales 900193350 [ PMO CONSULTORIA SAS BIC M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900194642 | GESPROYECT S.A.S M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900196947 | PROEVAL INGENIEROS SA M7112 VALLE
Pymes-Individuales 900198610 | EIST INGENIERIA SAS M7112 VALLE
Pymes-Individuales 900199790 | AGRODINGO SAS M7112 MAGDALENA
Pymes-Individuales 900200493 | EVOLUTION SERVICES & CONSULTING SAS M7112 ANTIOQUIA
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Pymes-Individuales 900201108 | GEOTAM SAS M7112 BOGOTAD.C.
mes-Individuales 900206480 | INGETEC INGENIERIA & DISERIO SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900206483 | INGETEC GERENCIA & SUPERVISION SAS M7112 BOGOTAD.C,
Pymes-Individuales 900207008 | AUTOMEX SAS Mr112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900208425 | SEIING S.A.S. BIC M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900209807 | SLACOL SAS M7112 CUNDINAMARCA
Pymes-Individuales 900211067 | GP STRATEGIES COLOMBIA LTDA M7112 BOGOTA D.C.
SOLUTIONS INC SAS EN REORGANIZACIONSOLUTIONS [ M7 112
Pymes-Individuales 900226256 | INC SAS EN REQRGANIZACION BOGOTA D.C.
SOCIEDAD INDUSTRIAL DE CONSTRUCCIONES M7112
Pymes-Individuales 900226951 | ELECTRICAS S.L. LIMITADA BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900226975 | SAEXPLORATION INC SUCURSAL COLOMBIANA Mr112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900230949 | deek machine sas M7112 BOGOTA DC.
Pymes-Individuales 900232333 | ULTRATEK SAS M7112 ATLANTICO. *
Pymes-Individuales 900233015 | ENTERPRISE MANAGEMENT SERVICES SAS M7112 ATLANTICO -
Pymes-Individuales 900237116 | ACOSTA & ACOSTA CONSTRUCCIONES SAS. M7112 | CASANARE
Pymes-Individuales 900241197 | INVERSIONES LAS ARKAS SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900248366 | ILP INGENIERIA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900249549 | SMARTY COLOMBIA SAS BIC M7112 RISARALDA
Pymes-Individuales 900250217 | EPYPSA COLOMBIA M7112 BOGOTAD.C.
COMPARIA URBANIZADORA TORO Y CONSTRUCTORAY | M7112
Pymes-Individuales 900268616 | EDIFICADORA ORTIZ SAS : BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900268896 | AXON GROUP LTDA M7112 BOGOTA D.C.
SIGA INGENIERIA Y CONSULTORIA SA SUCURSAL M7112
Pymes-Individuales 900269775 | COLOMBIA . BOGOTA D.C.
EMPRESA DE SERVICIOS INTEGRALES DEINGENIERIA | M7112
mes-Individuales 900277518 | EMSIC SAS BOLIVAR
Pymes-Individuales 900278445 | SETRI SUSTENTABILIDAD BIC SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900293698 | SICMECI S.A.S. M7112 BOLIVAR
mes-Individuales 900294071 | CERTION SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 900295767 | EYR SERVICIOS GEOTECNICOS SAS 7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900298874 | SIGA INGENIERIA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900308132 | Hepta Proyectos SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900311747 | DARDA OIL SERVICES SAS Mr112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900316599 | PS INTERNATIONAL SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900317243 | FUGRO (USA) HOLDING INC. SUCURSAL COLOMBIA M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900319286 | JORGE FANDINO SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900321674 | CUMBRE INGENIERIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
mes-Individuales 900323811 | WORLEY COLOMBIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales _ 900333610 | .0.S. CONTINGENCIAS SA.S. M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales. <. | 900335108 | TECNICA Y PROYECTOS SA - TYPSA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900335275 | Ingenieria y Servicios Tecnicos SERINGTEC SAS M7112 BOGOTAD.C.
g - CONSTRUCCION, INGENIERIA Y CONSULTORIA LTDA M7112
Pymes-Individuales 900338346 | CINCO LTDA HUILA
Pymes-Individuales’ 900341780 | HARP INGENIERIA LTDA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-individuales 900341789 | GESTION-ASESORIA Y DISENO DE PROYECTOS SAS M7112 VALLE
[ N GRUPO EMPRESARIAL VELASQUEZ SOCIEDAD POR M7112
| Pymes-ndividuales 900346488 | ACCIONES SIMPLIFICADA EN REORGANIZACION CUNDINAMARCA
Pymes-Individuales 900353914 | AMGO CONSTRUCCIONES SAS M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 900355829 | DISENOS ESTRUCTURALES JAA. SAS. M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 900361734 | FARO COLOMBIANO SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900373106 | INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900377373 | EXPLORA SOLUCIONES SAS. M7112 BOGOTAD.C.
SONDEOS ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA SUGURGAL M7112
Pymes-Individuales 900380666 | COLOMBIA BOGOTA D.C.
1.V. INGENIEROS CONSULTORES, SUCURSAL COLOMBIA | M7112
Pymes-Individuales 900381226 | S.A. BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900382494 | RAL CONSTRUCCIONES SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900387138 | TEKTO INTERNATIONAL SAS M7112 BOGOTAD.C.
INGENIERIA CIVIL & AMBIENTAL - INGENIEROS M7112
Pymes-Individuales 900394870 | CONSULTORES S.A.S. EN PROCESO DE REORGANIZACION ANTIOQUIA
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Pymes-Individuales 900396476 | PROYECTOS AMIGABLES DE INGENIERIA SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 900400115 | GEOTERRA CONSULTORES GEQTECNICOS SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900408146 | RYR SUMINISTROS E INGENIERIA SAS M7112 NARINO
Pymes-Individuales 900408150 | GLOBAL DOMINION ACCESS SA SUCURSAL COLOMBIANA | M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900413753 | CONSTRUCEC SAS. M7112 CORDOBA
Pymes-Individuales 900416154 | PROINTEC COLOMBIA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900418767 | JCL DESIGN & CONTRUCTION SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900421178 | MEJORAMIENTO INDUSTRIAL SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900421758 | INGENIERIA DE CONSULTA INCOSTAS S A S Mr112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900423160 | INGENIERIA GESTION INMOBILIARIA Y CATASTRO SAS | M7112 BOGOTADC... _
Pymes-individuales | _ 900427417 | INGSA SAS. el BOGOTADC.
Pymes-individuales | 900427442 | KER INGENIERIA SAS BIC M SANTANDER, _
Pymes-Individuales 900433214 | DEACIVIL SAS BIC uti2 ANTIOQUIR,
Pymes-ndividuales | 900436114 | EUROESTUDIOS SAS L .| BOGOTA DG
Pymes-Individuales 900453899 | A & A INGENIERIA ELECTRICA SAS A -|'BogoTADLC.
Pymes-Individuales 900454679 | PERFORACIONES CARONI DRILLING COLOMBIA SAS M2 ‘BOGOTADC.
Pymes-Individuales 900455558 | THOR INVESTMENT SAS M1z | BOGOTA D.C.
Pymes-ndividuales 900458714 | SRVICIOS CIVILES Y MECANICA S.A.S M7112 ‘| ATLANTICO
Pymes-Individuales 900462129 | PEYCO COLOMBIA Mg % BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900464075 | SCANDROOTS COLOMBIA SAS M7 112 CUNDINAMARCA
Pymes-ndividuales 900467640 | Y8V INGENIERIA Y CONSTRUCCION SUCURSAL COLOMBIA [ 7112 BOGOTADC.
Pymes-Individuales 900474031 | INTECH SAS : M7312 BOGOTAD.C.
Pymes-individuales | 900475023 | GRUPO INGENIERIA Y PROYECTOS SAS Wri1E ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 900477831 | NETWORKING EMPRESARIAL COLOMBIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900478591 | BAC ENGINEERING CONSULTANCY GROUP SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-ndividuales 900482157 | Interventoria, Asesorias y Construccion SAS e ANTIOQUIA
SOLUCIONES DE INGENIERIA MOVILIDAD Y.~ M7112
Pymes-ndividuales 900482751 | ARQUITECTURA SIMARQSAS, SANTANDER
Pymes-Individuales 900489249 | INGENIERIA INTEGRIDAD.Y PROTECCION SA Mit1e SANTANDER
Pymes-Individuales 900501031 | CONSULTORES EN INGENIERIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900502031 | HESEGO INGENIERIA SAS M VALLE
Pymes-Individuales 900504637 | AUDUBON COLOMBIA LLC SUCURSAL COLOMBIANA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900513643 | DUZAING CONSTRUGCIONES SAS EN REORGANIZAGION | M7112 META
Pymes-Individuales 900517788 | TYPSA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900521768 | ANTEA IBEROLATAM SUCURSAL COLOMBIA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900523290 | HIPSITEC LATAM SAS M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales | 800524390 | Nippon Koe Co Ltd Sucursal Colombia M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales | .900531289 | ROSEN COLOMBIA SAS M7112 CUNDINAMARCA
Pymes-Individuales .| 900533361 | MASALI INVERSIONES SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales | . 900533957 | PROYECTOS Y ESTRUCTURAS ESPECIALES SAS M1 BOGOTADC.
Pymes-ndividuales | . 900542022 | CARTAGO NOVA SAS M7112 BOLIVAR
Pymes-Individuales'....| 900543517 | CONSULTORIA AMBIENTAL, EDUCATIVA E INGENIERIA SAS | M7112 BOGOTADC.
Pymes-individuales 900549818 | G2M INGENIERIA SAS bt 14 BOGOTADC.
4| Pymesindividuales 900554734 | GENERAL OIL FIELD INDUSTRIAL SERVICES SAS Mrih2 SANTANDER
% G INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS | M7112
Pymes-Individuales 900555808 | SASUCURSAL EN COLOMBIA BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900569751 | PROYECTOS Y OBRAS SAS M7112 NARINO
Pymes-Individuales 900570187 | CONPANCOL INGENIEROS CONSTRUCTORES S.A.S. M7112 VALLE
Pymes-Individuales 900574087 | SERINCO COLOMBIA Mr12 BOGOTA D.C.
| Pymes-Individuales 900579723 | INFRAESTRUCTURA INTEGRAL SAS h7112 BOGOTA D.C.
TECNICAS TERRITORIALES Y URBANAS SL SUCURGAL | M7112
Pymes-Individuales 900590016 | COLOMBIA BOGOTA D.C.
Pymes-ndividuales 900594193 | WORLDWIDE ENGINEERING SOLUTIONS TEAM WEST SAs | M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900595360 | INGEANDINA CONSULTORES DE INGENIERIA S.A.S. M7112 BOGOTA D.C.
M7112 NORTE DE
Pymes-Individuales 900598628 | DESTACAR SAS SANTANDER
Pymes-Individuales 900600242 | P3 INFRAESTRUCTURA SAS M7112 BOGOTAD.C.
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Pymes-Individuales 900601829 | SUMAC LATINOAMRECIA SA.S. M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900606675 | CONSTRUCCION E INTERVENTORIA LEGAL SAS. M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 900606776 | BATIMETRIA SAS 7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 900618804 | PROINGCA SAS M7112 BOGOTA D.C.
PENTAGON ENGINEERING CONSULTING Y EXECUTION | M7112
mes-Individuales 900631235 | SAS BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900631363 | TEC CUATRO SA SUCURSAL COLOMBIA M7112 BOGOTADLC.
Pymes-Individuales 900635225 | P&P PROYECTOS SAS M7112 BOGOTAD.C.
HPO GLOBAL RESOURCES VENTURES INC SUCURGAL | 7112
Pymes-Individuales 900635962 | COLOMBIA BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900637861 | AECOM TECHNICAL SERVICES INC M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900642964 | + VERDE S.A.S M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 900644505 | CONSULTORIA Y GESTON AMBIENTAL SAS BIC M7112 BOGOTA DC. :
Pymes-Individuales 900646157 | CONSTRUCTORA SOLE SAS M7112 BOGOTA D.C. "
s-Individuales 900651802 | SITECSYS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900654628 | IN STORE COLOMBIA SAS M7112 BOGOTADLC.
Pymes-Individuales 900673220 | TRADECO INGENIERIA SUCURSAL COLOMBIA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900685288 | CONSTRUCTORA CSA SAS 7112 MAGDALENA
Pymes-Individuales 900706046 | ARUP COLOMBIA SAS M7112 BOGOTAD.C.
ELECTROMONTAJES INGENIERIA Y COMUNICACIONES | M7112
Pymes-Individuales 900722467 | SAS CALDAS
Pymes-Individuales 900729739 | IMPULSA COLOMBIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900740885 | SERVICIOS DE INGENERIA SEPECOL SAS M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 900747879 | T Y. LIN COLOMBIA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900756466 | MARCELO ALBERTAL DESING INTERNATIONAL SAS WM7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900756999 | JORGE FANDINO ESTUDIOS Y DISERIOS SAS M7112 BOGOTAD.C.
CONTROL Y MONTAJES INDUSTRIALES CYMI SA 7112
Pymes-Individuales 900757194 | SUCURSAL COLOMBIA BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900769746 | WORLEY GROUP INC SUCURSAL COLOMBIA Mr112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900771796 | GT SERVICES SUCURSAL COLOMBIA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900775192 | GRUPO EMPRESARIAL PROYECTAR INGENIERIA SAS M7112 SUCRE
Pymes-Individuales 900775705 | TYPSACOL SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900787019 | MAB SERVICIOS SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900797235 | TPF GETINSA EUROESTUDIOS COLOMBIA 7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900799056 | MGM SUSTAINABLE ENERGY SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 900806144.| PROYPLAN SAS Mri12 MAGDALENA
Pymes-Individuales 900822791 | ASIK SAS BIC M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 900823820 | SOLAR PLUS SASS. M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales | . 900843426 | STE INGENIERIA COLOMBIA SAS M7112 BOGOTA D.C.
, | MELO Y ALVAREZ INGENIERIA SOCIEDAD POR ACCIONES | M7112
Pymes-Individuales < | 900856296 | SIMPLIFICADAS SANTANDER
Pymes-Individuales 900866374 | INTERDISEROS INTERNACIONAL SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900870329 | OMC AMEPRO COLOMBIA 7112 BOGOTAD.C.
Pymes-individuales | 900878772 | TYC TECNOLOGIA Y CONSULTORIA SAS. i BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales | 900879004 | VAICO COLOMBIA M7112 BOGOTA D.C.
| Pyimés-Individuales 900888903 | CONSTRUCSION S.AS. M7112 BOLIVAR
Pymes-Individuales 900915689 | INGENIERIA MASTER SAS M7112 ATLANTICO
Pythes-individuales 900916608 | GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 900919077 | CONSTRUCTORA GYC SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 900938855 | PARCELCON M7112 VALLE
Pymes-Individuales 900941375 | INGESUB SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 900975258 | ENVOLVENTES Y PAQUETIZADOS MILEM SAS BIC M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 900992984 | CINTELI COLOMBIA SAS M7112 ATLANTICO
Pymes-Individuales 901053131 | PROCOL PROYECTOS DE COLOMBIA SAS M7112 RISARALDA
DESARROLLO TECNOLOGIA Y PLEACION SUCURSAL M7112
Pymes-Individuales 901053744 | COLOMBIA ATLANTICO
Pymes-Individuales 901061715 | CEMOSA INGENIERIA Y CONTROL SAS M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 901071349 | AS KAPITAL SAS Mr112 ATLANTICO
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Pymes-Individuales 901110220 | TRIKALA SAS M7112 BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 901115174 | INTECSA COLOMBIIA INTERNACIONAL SAS M7112 BOGOTADC.
Pymes-Individuales 901115366 | VENTUS COLOMBIA SAS. M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 901118824 | ADEMINCOLSA M7112 BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 901127371 | HOLDING VALENCIA SAS M7112 SANTANDER
Pymes-Individuales 901172784 | BOSQUECINAS SAS M7112 ANTIOQUIA
COMPANIA CONSULTORA COLOMBIANA TRIPLE C SAS - | M7112
Pymes-Individuales 901256066 | BIC BOGOTA D.C.
pymes-Individuales 901286716 | MIRANDA, ARANA VELASCO S.C. - SUCURSAL COLOMBIA M7112 BOGOTA D.C.
pymes-ndividuales 901295438 | MGM ALUMBRADOS PUBLICOS COLOMBIA SAS M7112 ANTIOQUIA
Pymes-Individuales 901323187 | MGM ENERGY EFFICIENCY COLOMBIA SAS M7112 ANTIOQUIA“*25,
HYTSA ESTUDIOS Y PROYECTOS SAS SUCURSAL 7112 %
Pymes-Individuales 901326181 | COLOMBIA BOGOTADC.
Pymes-Individuales 901340287 | TECNICAS REUNIDAS DE COLOMBIA SAS B@Tﬁ'ﬁﬁgﬁ"ﬁ:ﬂw*
Pymes-Iindividuales 901349046 | LPAS SAS 4 BO@Q‘[:& DC:
Pymes-Individuales 901349331 | CONSTRUCTORA PROJECT GROUP SAS “leoracks”
Pymes-Individuales 901380787 | ANDINA DE ENERGIA S.AS | BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 901402547 | RINA TECH COLOMBIA SAS | BOGOTADC.
Pymes-Individuales 901529306 | ALDEIC BIC SAS /| BOGOTADC.
Pymes-Individuales 901542814 | JFS CONSULTORES S.AS. - BIC BOGOTADC.

Nota 1: La informacion en este cuadro es solo una muestra representativa.y_no'ethla"USﬁVa, ya que existen muchas ofras
MiPymes en Colombia con actividades economicas relacionadas y en capacidad.de proveer los bienes y servicios dentro del

presente proceso de seleccion, sin embargo, el reporte de la Superintendencia de Sociedades solo relaciona aquellas que se
encuentren dentro de figuras societarias. g

Nota 2; La presente informacion permite identificar que existen gran can-t'id_ad' de empresas con tamafio empresarial clasificado
como Mipymes que pueden formar parte del presente proceso de seleccion, por lo tanto, el mismo es susceptible de limitacion
a MIPYMES, en cumplimiento de los requisitos establecidos en el Decreto 1082 del 2015.

CONTRATOS POR ENTIDADES SIMILARES DEL DEPARTAMENTO

Ano

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

Contratos Participacion

& 8110 - Servicios profesionales de ingenieria 468 $ 265.549.819.826 4,43%
@ 811015 - Ingenieria civil i 444 $ 264.802.269.997 4,41%
Gl 811022 - Ingenieria de transporte 24 $ 747.549.829 0,01%

Total 468 $ 265.549.819.826 4,43%

t

Ano

Clasificador de Bienes y Servicios - Fam;!ia

Participacion

Contratos

© 8110 - Servicios profesionales de ingenieria 663 $448.823.762.482 7,48%

“ @ 811015 - Ingenieria civil 641 $424.760.359.474  7,08%
1 811022 - Ingenieria de transporte 22 $24.063.403.008 0,40%
Total 1, 663 $ 448.823.762.482 7,48%

cador de Bimes y Servicios - Familia Contratos

Participacion

B 8110 - Servicios profesionales de ingenieria

} 765 $ 434.887.140.205 7.,25%

£ 811015 - Ingenieria civil | 728 $423.822.563.532 7,06%
i 811022 - Ingenieria de transporte i 37 $11.064.576.673 0,18%
Tasal 1 765 $ 434.887.140.205 7,25%
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© 8110 - Servicios profesionales de ingenieria | 662 $853.619.045.584 14.23%

640 s 787.025.036.964 13,12%
811022 - Ingenieria de transporte 22 $66.594.008.620

1,11%
Total | 662 $853.619.045.584 14,239

¥ 811015 - Ingenieria civil

Participacion [§
& 8110 - Servicios profesionales de ingenieria , 738 $1.357.296.626.000 22,62%
@ 811015 - Ingenieria civil 703 $1.323.432.815.897 22,06%
811022 - Ingenierfa de transporte ' $33.863.810.103  0.56%

Total

(9]
4]

738 $1.357.296.626.000 22,62%

Participacion
623 $672.326.642.222 11,21%
601 $ 661.046.863.233 11,02%
22 $11.279.778.989 0.19%
623 $672.326.642.222 11,21%

8 8110 - Servicios profesionales de ingenieria |
# 811015 - Ingenierfa civil
B 811022 - ingenierfa de transporte

Total

L AR Ano

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Participacion |

& 8110 - Servicios profesionales de ingenieria |E 780 $1.193.412.671.832 19,89%
[ 755 $ 1.005.559.521.350 16,76%
811022 - Ingenieria de transporte [ 25 $187.853.150.482 3,13%
i
1

Total 780 $1.193.412.671.832 19.89%

811015 - Ingenieria civil

Ano 2024
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacion

& 8110 - Servicios profesionales de ingenieria 638 $645.239.908.877 10,75%
®B 811015 - Ingenierl’a civil 612 §598.450.816.256 9.97%
B 811022 - Ingenieria de tra nsporte 26 $46.789.092.621 0,78%

Total 638 $645.239.908.877 10,75%

| | Afio b 2025
Elasiﬁcador de Bienes y Servicios - Familia | Contratos Valor Participacion

© 8110 - Servicios profesionales de ingenieria 38 $128.937.204.524  2,15%

B 811015 - Ingenieria civil 38 $128.937.204.524 2,15%
¥ 811022 - Ingenieria de transporte

Total 38 §128.937.204.524 2,15%

Afio I

Clasificador de Bienes ¥ Servicios - Familia {Contratos Participacion

© 8110 - Servicios profesionales de ingenieria 5375 §$6.000.092.821.552  100,00%
&1 811015 - Ingenieria civil 5162 $5.617.837.451.227 93,63%
Bl 811022 - Ingenieria de transporte 213  $382.255.370.325 6,37%

Total 5375 $6.000.092.821.552  100,00%
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ESTUDIOS PREVIOS

cODIGO:

A-MECI-GD-FO-22

VERSION:

03

FECHA DE EMISION:

2024-01-02

ANALISIS DE LA DEMANDA

Con el fin de analizar el comportamiento de las adquisiciones anteriores que el Municipio de Boavita ha realizado con relacion
a los bienes, obras y/o servicios relacionados con el presente proceso contractual, ha hecho uso de la informacion contenida
en laHERRAMIENTAS DE VISUALIZACION PARA EL ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA modelo de abastecimiento
estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica-Colombia Compra Eficiente de la oferta arrojando los siguientes

resultados:

VALOR ESTIMADO DE CONTRATACION POR FAMILIA SEGUN CODIGO UNSPSC - ALCALDIA DE BOAVITA

CANTIDAD DE CONTRATOS MENSUAL

CANTIDAD DE CONTRATOS ANUAL

Valor Total Estimado por Familia

ided da ©

2 Famila

€ [

Cantidad de contratos - Anual

L tine

Fuente ® 52006

L LY = LRt AR

h ' |
Ano

- :’:
Cantratos

B,

L2,
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CONTRATACIONES IGUALES O SIMILARES (POR FAMILIA) ULTIMOS ANOS ALCALDIA DE BOAVITA

Ado

9 8110 - Servicios profesionales de ingenieria | 8 S43413280:
Total | 6 $434.138.502  1549%

e SRS ENTETTIRLD.
Clasficador de Bienes'y Servicios - Famnia  Contratos  Valor | SKipacd

@ B110 - Servicios profesionales ds ingeniaria & .m287:: e Ta%
Total 6 S2412827:8 13.72%

-&:ﬁﬁcﬁw& ﬁ-esySe'm - ;l&

& 8110 - Servicics profesionales de ingenieria 7 §547.943222
otal 7 §547343.222 44,

Ado

— 3 __,___; T

< 8110 - Servicios profesionales de ingenieria 19 $1.223364518 100,00%
Total 19 §1.2233645158 100.00%

PROVEEDORES SELECCIONADOS

Valor Total Estimado por Proveedores

. prm_. .._..

| '""““ﬁégg

Fia M " )
Valor Totad Estimacy

NUMERO DE CONTRATOS POR PROVEEDORES SELECCIONADOS

5

Namero de Contratos por Proveedores

CERAR ANDEES GOMEZ CORREA

CATAR COMSTRLCTONES SAS

CATAR CONSTRUCTORES A5

CONSOR0O0 CF BOMRTTA
HRDEOLAS SAS NGENERIA ¥ AMAL NS AMBENTAL
& INGEEERIA GIOTECPHCA OF VIAS £ NFTASSTRUCTUSA
a0t A
ETRER RS

Ndmero de Contrat o
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ORIGEN DE LOS PROVEEDORES NIVEL NACIONAL
Origen de Proveedores
Departamento estandsr
®Boyaca

VALOR TOTAL ESTIMADO POR ORIGEN DE LOS PROVEEDORES

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

$25.52 il 2 A2%)

$940.86 el 197 30%

VALOR ESTIMADO POR{I}fIQ[ﬁRI_;{DAD._DE SELECCION

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién

$1.22 mil M

@ Distrito Capital de Bogota

o5

i
|
!'
1
I
¥
¥

@Boyaca [

@ Distriso Capital de Bogota |

Modalidad de Seleccion

O Concurso de Méritos

@ Licitacion cbra poblics

@ Mewma cuantia

®Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

SO0 mi M ~ .
2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES.
(Numeral 2, Articulo 2.2.1.2.5.1 Decreto 1082 de 2015)
NATURALEZA JURIDICA CONTRATO DE CONSULTORIA
g‘gﬁ%ﬂﬁ%‘i MINIMA CUANTIA
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y AMBIENTAL AL PROYECTO
PARA EL MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO EN EL TRAMO COMPRENDIDO DE LA
BIRID CARRERA 8 ENTRE CALLES 4 Y 5 EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DESARROLLO
2024 - 2027 UNIDOS POR EL DESARROLLO DE BOAVITA
El plazo para la ejecucion del presente proceso de seleccion sera hasta la fecha de culminacién
del proyecto para el MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO EN EL TRAMO
E
PLAZO Y VIGENCIA COMPRENDIDO DE LA CARRERA 8 ENTRE CALLES 4 Y 5 EN CUMPLIMIENTO DEL

PROGRAMA DESARROLLO 2024 - 2027 UNIDOS POR EL DESARROLLO DE BOAVITA, el
cual se encuentra proyectado por un término inicial de TRES (03) MESES contados a partir de
la suscripcién del acta de inicio del proceso de obra.

LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO DE BOAVITA

TREINTA Y UN CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE: MIL

VALOR SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS
($34.789.773,86) MLICTE S,
CDP 2025000011 DEL 08/04/2025 -

00.1L.2402.0600.2025150970001 00IL 2025150970001242402 - MEJORAMIENTO EN
PAVIMENTO RIGIDO EN EL TRAMO COMPRENDIDO DE LA CARRERA 8:ENTRE CALLES 4
RUBROS Y 5, EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DESARROLLO 2024-2027 UNIDOS POR EL
DESARROLLO DE BOAVITA / ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL SEGUN NBI Y
CUARTA, QUINTA'Y SEXTA CATEGORIA

CODIGO BPIN 2025150970001 *

El Municipio realizara el pago de las obligaciones contractuales surgidas de la siguiente manera:
Mediante actas parciales segin avance del Contrato hasta un 90% y un dltimo pago por el 10%
FORMA DE PAGO restante una vez se haya suscrito el acta de recibo a sat:sf_a_ccrén y liquidacion por las partes.

SUGERIDA PARAGRAFO. - No obstante, lo sefialado en la presente clausula, el anterior pago esta sujeto a
las disponibilidades del Programa Anual de Caja -PAC y el Contratista debera tener en cuenta
lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley:1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.

21

2.2,

NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. -
CLASIFICACION UNSPSC " DESCRIPCION
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura
81141500 Control de Calidad

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL:

El interventor tiene la funcion general de ejercer el control y vigilancia sobre la ejecucion del contrato de obra cuyo objeto
ser4 “MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO EN EL TRAMO COMPRENDIDO DE LA CARRERA 8 ENTRE CALLES
4Y 5 EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DESARROLLO 2024 - 2027 UNIDOS POR EL DESARROLLO DE
BOAVITA", dirigida a verificar el.cumplimiento de las condiciones pactadas en el mismo y como consecuencia de ello esta
facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, impartir
instrucciones al contratista y hacer recomendaciones encaminadas a lograr la correcta ejecucion del objeto contratado.

Para el desarrq_llb de sus actividades y funciones debera:

1.

2)

3)
4)
5)

Apoyéf.;.e! logro de los objetivos contractuales, realizando el seguimiento, control y vigilancia TECNICA,

‘ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL PROYECTO PARA EL MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO

RiG_I_DO EN EL TRAMO COMPRENDIDO DE LA CARRERA 8 ENTRE CALLES 4 Y 5 EN CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA DESARROLLO 2024 - 2027 UNIDOS POR EL DESARROLLO DE BOAVITA en cumplimiento de las
disposiciones legales que sobre él se generen

Velar por el cumplimiento del contrato cuyo objeto sera el MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO EN EL TRAMO
COMPRENDIDO DE LA CARRERA 8 ENTRE CALLES 4 'Y 5 EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DESARROLLO
2024 - 2027 UNIDOS POR EL DESARROLLO DE BOAVITA en términos de plazos, calidades, cantidades y adecuada
gjecucion de los recursos del contrato. '
Conocer, aplicar y cumplir los manuales de contratacion y supervision e interventoria del Municipio y desarrollar todas
las funciones generales y especificas en ellos establecidas para el desarrollo de la vigilancia del contrato.

Analizar todos los documentos que forman parte del expediente contractual tales como estudios previos, anexo técnico
los pliegos de condiciones, adendas y propuesta, asi como las normas aplicables a la funcion de interventoria.
Mantener en contacto a las partes del contrato.
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6) Evitar la generacion de controversias y propender por su rapida solucion. :

7) Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas encaminadas a verificar la
adecuada ejecucion del contrato.

8) Llevara cabo las labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en coordinacion con el &rea responsable
de cada riesgo incluido en el mapa correspondiente, asi como la identificacion y tratamiento de los riesgos que puedan
surgir durante las diversas etapas del contrato.

9) Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o servicios, cuando éstos no se
ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones ylo calidades acordadas.

10) Suscribir las actas que se generen durante la ejecucion del contrato para dejar documentadas diversas situaciones Yy
entre las que se encuentran: actas de actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final.

11) Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados,como
conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi como entregar los soporleé{:,neceéa‘rios
para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes. Vo N\,

12) Informarala Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual; asf como entregar los soportes e sarios
para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes. Y

13) Las demas propias y necesarias para el cumplimiento de la funcion de vigilancia técnica, administratiya,y financiera y
contable, establecidas en la ley. % -

14) Elinterventor y la entidad contratante asumen de forma obligatoria los riesgos previsibles identificados y plasmados en
el pliego de condiciones en la Matriz de Riesgos y aceptados con la presentacion de la propuesta.

15) Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en los Documentos
del proceso de contratacion. Q]

16) Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con-las especificaciones técnicas establecidas en
los estudios previos, el pliego de condiciones y demas documentos del proceso.

17) Dar a conocer a la entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algtn efecto sobre el objeto
del contrato o sobre sus obligaciones. N ey,

18) Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.

19) Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de trabajo en los plazos acordados con
la entidad. ; g’

20) Identificar las oportunidades para promover la vinculacion de mano de personal local durante la ejecucion del contrato.

21) Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra.

22) Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta.

23) Informar a la entidad estatal cuando ocufra una:situacion que implique una modificacion del estado de los riesgos
existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia de investigaciones,
medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero

24) Comunicarle a la entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de cualquier
tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

25) Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud Ocupacional y
Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus
campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado
de los elementos de proteccion personal (EPP).

26) Informar periédicamente la composicion del capital social de la persona juridica; la existencia de pactos o acuerdos de
accionistas; su perteriencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad
extranjera,.asi. como la informacion relevante de indole juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si esta en
liquidacion o'guiebra la persona juridica o sus representantes legales, socios o accionistas.

27) Cumplir.con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones tributarias y

““ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

28) Ejecutar el contrato con el personal ofrecido en el procedimiento de seleccion. Excepcionalmente, en caso de requerir
el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el interventor
presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la entidad, en un plazo no
mayor a 5 dias habiles. La persona que reemplazara al profesional del personal evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos exigidos.

29) El interventor dara estricto cumplimiento de los Protocolos de Bioseguridad, asi como de la Resolucion 312 de 2019 y
el Decreto 531 de 2020, o las normas que las modifiquen o sustituyan, mientras se conserve la emergencia sanitaria en
todo el territorio nacional.

30) Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar
cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos), que le
correspondan de acuerdo con el personal que emplee en la ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la
ley y oportunamente. Debera demostrar el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (Art. 50 Ley
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789 de 2002, Art. 23 Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago de acuerdo con la forma de pago.

2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Ademés de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del
contrato, el contratista se compromete a:

1) Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad,
por lo tanto, no existe, ni existira ningtn tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

2)  Cumplir con las obligaciones tributarias contempladas en las normas legales vigentes aplicables al contrato.

3) Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto del contrato, asi como de
todos aquellos relacionados con el mismo.

4) Cumplir con todas y cada una de las especificaciones sefialadas en el contrato. N

5) Colaborar con la entidad territorial, ofreciendo las mejores condiciones de calidad y oportunidad, con el fin de cumplir con
el objeto del contrato. T e,

6) Cumplir con las obligaciones consagradas en el Articulo 5° de la Ley 80 de 1993. 3

7) Entregar al Municipio los informes a que se refiere el objeto del contrato, con las indicaciones, detalles, y contenidos
sefialados en su propuesta. '

8) Estarafiliado y cumplir como cotizante con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 y de més normas aplicables. —

9) Sufragar todos los gastos de trasporte y otros que se llegasen a presentar durante la ejecucion del contrato.

10) Garantizar y responder por la calidad del producto. '_

11) Realizar la entrega en las cantidades, calidades y especificaciones contenidas en la forma de ejecucion del contrato, en
el marco legal vigente nacional, departamental y municipal, y en la propuesta aprobada por el municipio; la cual forma
parte integral del contrato.

12) Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, calidad y oportunidad.

13) Obrar con lealtad y buena fe en los distintos vinculos contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o entrabamientos.

14) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algn
acto o hecho.

13) Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles.que puedan dilatar la ejecucion oportuna del contrato o
afectar el equilibrio financiero del mismo. ;

16) Mantener actualizado su lugar de notificacion durante la vigencia del contrato y cuatro meses mas, y presentarse al
Municipio en el momento que sea requerido por la misma para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion

17) Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones, reglamentos o cualquier acto de autoridad nacional o Municipal
vigente que tenga relacion con el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera de las disposiciones normativas
antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos seran a cargo del CONTRATISTA.

18) EL CONTRATISTA asumira cualquier obligacién que pudiere serle impuesta al Municipio por cualquier violacion de la ley
en la ejecucion del contrato. . \

19) Las demés que se le asignen de acuerdo al objeto del contrato, por parte del alcalde y el interventor o supervisor del
contrato. 9

2.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
En virtud del présente Contrato, EL MUNICIPIO se obliga a:

1) Dar t_':_ump!im_iéhto a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de |a Ley 80 de 1993.

2) .-Cancelar al Contratista la suma estipulada en la Clausula denominada valor, en la oportunidad y forma estipulada en
** Ja Cléusuila denominada Forma de pago.

3)  Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el Contratista.

4) Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual y

verificar el cumplimiento del mismo.
9)  Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos que de el forman parte.
6) Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos contemplados por la Ley.

3. LA MODALIDAD DE SELEQCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS. (Numeral 3, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con el presupuesto de inversion que no supera el 10% de la menor cuantia y atendiendo a la naturaleza del
objeto a contratar se determina que la modalidad de seleccin correspondera a MINIMA CUANTIA, regulada en la subseccion
5 del Decreto 1082 de 2015, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y demas normatividad vigente y concordante.

Calle 5§ N°. 7-02* celular 3115219162 *email: alcaldia@boavita-boyaca.gov.co
Pagina web: www.boavita-boyaca.gov.co. Cédigo postal 151060
Pégina 24 de 34




CODIGO: A-MECI-GD-FO-22

ESTUDIOS PREVIOS VERSION: 03

ALCALDIA MUNICIPAL FECHA DE EMISION: 2024-01-02
BOAVITA - BOYACA

NIT. 891.856.294-5

Las modalidades de seleccion de concurso de méritos y de minima cuantia concurren cuando: (a) el presupuesto del Pr.qceso
de Contratacion es menor o igual que la minima cuantia de la Entidad Estatal: y (b) el objeto del Proceso de Contratacion es
la seleccion de consultores o proyectos (numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007).

Dado que la seleccion de minima cuantia es especial para cualquier objeto y que la seleccion de minima cuantia permite
obtener una mayor economia en el tramite del Proceso de Contratacion, en caso de concurrencia del concurso de meritos y
de minima cuantia, Colombia Compra Eficiente considera que la modalidad de seleccion aplicable es la de minima cuantia.

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
(Numeral 2, Articulo 2.2.1.2.1.5.1Decreto 1082 de 2015)

CONDICIONES TECNICAS

Teniendo en cuenta el objeto del proceso de contratacion, las personas naturales, juridicas o consorcios o unlones temporales
deben cumplir a cabalidad con los requisitos técnicos exigidos por el municipio de Boavita, segun las- é‘s’;’)ecrﬁcacuones y
actividades que se describiran a continuacion, sin perjuicio del cumplimiento de las demas obhgacmnés legales que por la

naturaleza del contrato de interventoria se encuentren establecidas.

1. VIGILANCIA JURIDICA

Para desarrollar en forma adecuada su gestion el interventor debe verificar la mfon‘namén completa SObte los antecedentes
del contrato objeto de vigilancia, los estudios previos, pliegos de condiciones y sus anexos; oferla del contratista y del contrato.

a) Revisar que el contratista haya cumplido efectivamente los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del contrato
antes de suscribir el acta de inicio cuando aplique la suscripcion de esta acta.

b) Constatar que la garantia del contrato se encuentra aprobada y-que se mantenga vigente, por los valores establecidos
hasta la liquidacion del contrato e informar a la Secretaria Administrativa y de Gobierno, cuando el contratista no realice
las modificaciones oportunamente, proponiendo las medidas a que haya lugar.

¢) Exigir al contratista que utilice personal idoneo para la ejecucién del contrato, debidamente afiliado al Sistema General
de Seguridad Social en el trabajo, Salud, Pensiones y:ARL, de acuerdo con lo establecido por la ley y por el contrato
suscrito, y que cumpla oportunamente con los pagos de-aportes parafiscales (ICBF, SENA, cajas de compensacion
familiar).

d) Cuando el contratista sea una persona natural, exigir y verificar que el contratista haya realizado el pago de aportes a
los sistemas de salud, pensiones y ARL durante toda la vigencia del contrato y que lo acredite como requisito para cada
pago periddico, en los porcentajes establecidos por las normas vigentes.

e) Consultar con la Secretaria Administrativa'y de Gobierno, las inquietudes de orden legal y las consecuencias juridicas
de las distintas situaciones que surjan durante la ejecucion y liquidacion contractual.

f) Efectuar el seguimiento y verificar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones pactadas y las ofertadas.

g) Velar porque se respeten en su integridad los derechos de las partes.

h) Requerir por escrito al contratista, en el evento de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y de ser necesario
reiterar la solicitud en.forma sucesiva.

i) Poner en conocimiento de las autoridades competentes, los hechos ilicitos de los que tenga conocimiento con motivo
de la ejecucion del contrato, previa comunicacion escrita.

J) Verificar durante la ejecucion del contrato, mediante el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo,
que &l contrafista-mantiene en su planta de personal el nimero de trabajadores en situacion de discapacidad que dio

__lugara la obtent:ton del punta]e adicional de la oferta en el proceso de seleccion de éste.
k):. Verificarque antes de la cesion, terminacion anticipada o expiracion del plazo de ejecucion del Contrato, el Contratista
“suscriba la correspondiente cesion de los derechos patrimoniales de autor, cuando a ello hubiere lugar.

1) Informar, conceptuar y tramitar, con la debida anticipacién — minimo cinco (5) dias habiles previos, las solicitudes de
suspension, prorroga, adicion, cesion, terminacion anticipada y cualquier otra novedad contractual de los contratos a
los cuales ejerce la supervision.

m) Llevar el control de todas las modificaciones contractuales que se realicen durante la ejecucién del contrato, asi como
verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de la novedad contractual.

n) Solicitar al contratista informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual.

0) Atender los requerimientos que efectlien los 6rganos de control y autoridades judiciales.

p) Evaluary dar respuesta de manera diligente a las consultas o solicitudes presentadas por el contratista, a fin de evitar
el silencio administrativo positivo de que trata el principio de economia’.

I Articulo 26 de la Ley 80 de 1993
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q)
")

s)

)

Verificar que las peticiones del contratista se encuentren sustentadas en debida forma.

Informar oportunamente al Ordenador del Gasto, conforme a lo sefialado en la ley?, acerca del incumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del contratista, con el fin de que se inicien las acciones legales correspondientes.
Verificar que los bienes y servicios contratados cuenten con toda Ia documentacion en regla y el contratista presente Ia
declaracion de importacion y los documentos que acrediten el cumplimiento de las exigencias fiscales y aduaneras que
permitan precisar la debida legalizacion en el pais, cuando a ello haya lugar.

Identificar los riesgos y adoptar las medidas de prevencion del dafio antijuridico, de conformidad con lo establecido en
el literal Manual de Contratacion de la entidad.

Verificar que el contratista cumpla con la solicitud de licencias, permisos y autorizaciones necesarias para la ejecucion
del contrato/convenio/orden de compra, en caso de que ellas se requieran de conformidad con lo establecido en el
contrato y sus anexos. e,
Exigir al contratista la implementacion de las medidas necesarias para superar los hechos que representen atrasos o
incumplimientos en el avance del objeto contractual. e Gy

Velar porque el contrato/convenio/orden de compra se desarrolle dentro del plazo contractual pactado.

Verificar periodicamente durante el plazo de ejecucion del contrato que el contratista no se encuentre reportado en el
Registro de Deudores Morosos Alimentarios — REDAM, teniendo en cuenta que, como consecuencia negativa de llegar
a aparecer registrado en ese sistema, se configura impedimento para celebrar contratos con el Estado. (De presentarse
tal situacion sobreviniente, debera informar a la Secretaria Administrativa y de Gobiemno, con el fin de adelantar el
analisis de la informacion en aras de mitigar los riesgos de continuar la ejecucién de contrato en las situaciones
mencionada).

2. VIGILANCIA TECNICA

a)

b)

¢)

d)

g)

Constatar, antes de suscribir el acta de inicio, la existencia de documentos y demas elementos o aspectos técnicos
necesarios, para ejecutar el contrato.
Verificar que el contratista cumpla con las normas y especificaciones técnicas para el desarrollo del contrato y las
normas técnicas de calidad a que haya lugar. En caso de requerirse algiin cambio en las especificaciones debera
informar al ordenador del gasto para la evaluacion y aprobacion respectiva, lo cual debera constar por escrito mediante
documento modificatorio.
Determinar tiempos de entrega cuando haya lugar a ello, es decir, cuando estos no estén delimitados en el contrato,
siempre y cuando estos tiempos no impliquen una modificacién del plazo de ejecucion del contrato o convenio.
Constatar la calidad del producto que es entregado, en este caso se pueden hacer las observaciones, pedir
aclaraciones, o incluso pedir al contratista que rehaga, cuando aquél no se ajuste a estandares de calidad pactados.
Controlar e inspeccionar Ia calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, insumos y productos; para lo cual, solicitara
al contratista la realizacion de las pruebas necesarias para el control de calidad, asf como, los ensayos o pruebas que
permitan constatar el cumplimiento de las especificaciones y normas técnicas del contrato y en las normas legales
vigentes. _
Exigir y aprobar el cronograma de actividades y vigilar que éstas se cumplan de acuerdo con lo programado, mediante
controles periédicos de seguimiento; recomendar los ajustes a los que haya lugar y en caso de mora o retraso
significativo, formular requerimientos por escrito al contratista e informar a la Secretaria Administrativa y de Gobierno.
(En caso de-persistir la mora solicitar por escrito al Ordenador de Gasto, la realizacion del tramite establecido para Ia
aplicacion de las multas pactadas o hacer efectivas las clausulas excepcionales).
Resolver:sin.dilacion las solicitudes de definicion de aspectos tecnicos que presente el contratista con el fin de no
retardar Ia ‘ejecucion ni generar mayores gastos de permanencia del contratista, previniendo en todo caso que se
~configure un silencio positivo (presuncion legal de respuesta positiva).

. Verificar que el contratista mantenga vigente el examen médico pre-ocupacional durante la ejecucion del contrato, de

conformidad con la legislacion vigente.

Exigir la entrega de bienes, elementos, informacion institucional gestionados y/o asignados al contratista al finalizar su
relacion contractual.

Verificar el cumplimiento de los criterios de sostenibilidad ambiental del contrato.

Exigir a reposicion de las obras o bienes entregados por el contratista cuando estos no cumplan con las condiciones
de calidad y especificaciones técnicas requeridas.

Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto del contrato, conforme con los requerimientos
tecnicos pertinentes.

m) Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad

pactadas inicialmente y exigir su reemplazo en las condiciones equivalentes cuando fuere necesario.

2 Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011: Imposicién de Multas, Sanciones y Declaratorias de Incumplimiento
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3. VIGILANCIA ADMINISTRATIVA

a) Suscribir las actas de inicio, recibo parcial de obra, seguimientos a los contratos, terminacion, entrega y recibo final y
de liquidacion requeridas durante la ejecucion del contrato utilizando los formatos establecidos para el efecto.

b) Remitir ala Secretaria Administrativa y de Gobiemo, el acta de inicio, (cuando aplique), con €l fin de llevar un control y
de archivarla en el expediente del contrato. Adicionaimente, deberé cargarla en el expediente electronico en SECOP I
correspondiente.

¢) Mantener actualizada la documentacion del contrato en el expediente electronico contractyal er_ljel SECOP II.

d) Realizar el cargue o registro completo de la totalidad de informes generados durante la ejecucion de cada contrgto en
el SECOP Il ademas de la radicacion en la Secretaria Administrativa y de Gobierno para el archivo de Ios:expe{géentes
fisicos. % %

e) Conacer los procesos y procedimientos internos de la entidad relacionados con el manejo y trémift:e':deig's;ggﬂ;;atos,
tramite para realizar los pagos, diligenciamiento de formatos y demés aspectos inherentes a sus funciones.?,

f) Programary coordinar con el contratista las reuniones de seguimientoa la ejecucion del contrato.y registrar en el formato

respectivo su estado de avance, acordando la aplicacion de correctivos para subsanar los incorvenientes en forma
oportuna. 4 % .

g) Elaborarinformes periédicos y finales de acuerdo con la periodicidad establecida en el presente manual 0 a los acuerdos
especificos incluidos en el contrato vigilado), en los cuales se especifique y documente todo lo'relacionado con el estado
de ejecucién, avance y/o terminacion del contrato. & %

h) Exigir al contratista informes periddicos sobre la ejecucion contractual, dentro de los términos pactados en el contrato,
0 en el momento que considere conveniente. Nl

i) Estudiar las sugerencias, consultas, reclamos y ofros, presentadas. por el contratista, particulares o autoridades
competentes y emitir concepto recomendando lo pertinente para dar solucion alas mismas.

j) Revisar las solicitudes de suspension, cesion, modificacion, adiciones y/o prorroga etc., requeridas por el contratista y
emitir concepto técnico por escrito, con sus anexos respectivos. ., -

k) Solicitar al Ordenador del Gasto de manera sustentada, suspension, cesion, modificacion, aclaracion, adicion y/o
prorroga del contrato o convenio, a que haya lugar, por lo menos.con cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha de
vencimiento del plazo de ejecucion de éste, conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion. El Interventor
debera hacer seguimiento a dicha solicitud, a fin'de que se suscriba y legalice oportunamente.

) Verificar y adelantar las acciones pertinentes para que las adiciones y prorrogas se realicen oportunamente antes del
vencimiento del contrato. '

m) Informar de manera oportuna al Ordenador de Gasto cualquier caso de incumplimiento del contrato.

n) Certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en el periodo correspondiente, de acuerdo con los términos
del contrato.

0) Verificar que el recibo a satisfaccion de las obras contratadas se realice conforme lo pactado en el contrato.

p) Remitir a la Secretaria Administrativa y de Gobiemo el acta de liquidacion del contrato y los documentos necesarios
para la correspondiente revision, conforme al procedimiento establecido en el Manual de Contratacion.

q) Verificar que la informacion diligenciada en el informe de ejecucion presentado por el contratista para el pago de la
cuenta se encuentre debidamente soportado.

r) Verificar que‘los informes de ejecucion presentados por el contratista se encuentren debidamente archivados en el
expediente contractual y publicado conforme las disposiciones de la Ley de Transparencia.

s) Previasuscripcion del acta de terminacion y/o liquidacion el supervisor debera verificar la entrega de la informacion que
haya sido entregada u obtenida por el contrafista en o para el desarrollo del objeto contractual.

t) '._.-Faciljt'ar_:_qon:_!a dependencia correspondiente la entrega al contratista de recursos técnicos y administrativos necesarios

“,para la ejecucion del contrato, en caso de que hubiere lugar.

u) Velar por el buen uso de ios equipos y herramientas que le suministre la entidad al contratista para el cumplimiento del
objeto contractual, en caso de que hubiere lugar.

v) Hacer seguimiento y verificar que, el examen pre-ocupacional aportado por el contratista para iniciar el cumplimiento de
sus obligaciones contracluales se encuentre vigente durante la ejecucién del contrato, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015.

4. VIGILANCIA FINANCIERA'Y CONTABLE

a) Frente alos pagos al contratista, se debe verificar y aprobar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar
un registro cronologico de ellos. Adicionalmente, es importante evaluar las reclamaciones de contenido econémico que
presente el contratista, emitir concepto y someterlas a consideracion del ordenador del gasto, debidamente soportadas
con los documentos, cotizacl

izaclones y demas elementos probatorios a que haya lugar.
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b) Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuenten
con autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente.

c) Solicitar la revision de precios pactados en aquellos casos en que se advierta alteracion de la ecuacion econémica
original en perjuicio de cualquiera de las partes, para mantener el equilibrio financiero y las condiciones inicialmente
pactadas en el contrato.

d) Efectuar el balance econémico de ejecucién del contrato para efectos de la liquidacion de éste y coordinar las instancias
necesarias para adelantar los tramites para la liquidacién del contrato y entregar los documentos soporte que le
correspondan para efectuarla.

e) En contratos celebrados por el sistema de precios unitarios debe recibir, estudiar y analizar los precios unitarios de
items no previstos propuestos por el contratista; y emitir la viabilidad del mercado y la recomendacion para adopcion
del nuevo precio unitario. En el evento en que implique un mayor valor del contrato, anexar el certificado de
disponibilidad presupuestal correspondiente como soporte para la modificacion del contrato. _ &)

f) Cuando los pagos a los contratistas se efectien por fraccion de mes, el supervisor o interventor debe verificar la
consistencia entre el servicio efectivamente prestado frente al valor real a pagar, realizando el calculo matematico para
determinar este monto. :

g) Realizar acciones tendientes a mitigar el riesgo de la constitucion de reservas con ocasion a los saldos pendientes por
ejecutar y/o pagar al contratista. \

h) Velar por el cumplimiento de los requisitos para tramitar cada pago, entre otros, la expedicion de 1a factura electrénica
(si aplica), el pago de seguridad social y de aportes parafiscales.

3. FUNCIONES INTERVENTORIA AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

a) Hacer un seguimiento detallado del Plan de Manejo Ambiental segiin las responsabilidades establecidas para cada
medida de manejo y reportar inconformidades.

b) Prevenir la generacion de impactos haciendo cumplir lo dispuesto en el Plan de Manejo Ambiental.

c) Establecer mecanismos de control para cada programa y medida de manejo ambiental presentada en el Plan de

d) Manejo Ambiental.

e) Colaborar con el contratista para la correcta implementacion del Plan de Manejo Ambiental.

f)  Hacer cumplir los compromisos adquiridos con las Comunidades.

g) Velar por la correcta aplicacion de la legislacion ambiental.

h) Conocer areas de mayor vulnerabilidad ambiental y hacer énfasis en el manejo adecuado de estas.

i)  Evaluar procedimientos constructivos o medidas de manejo ambiental que sugiera el contratista de construccion y que
impliquen un cambio a lo establecido en el Plan de Manejo Ambiental del proyecto.

j) Apoyar al proyecto en sus relaciones con las autoridades ambientales, las organizaciones no guberamentales, la
comunidad, las instituciones garantes y la administracion local.

k) Atender las solicitudes de informacion, visitas de inspeccion y cualquier actividad que programen las partes interesadas
en el manejo ambiental del proyecto

I)  Realizar una evaluacion continua a lo largo del proyecto y reportar periddicamente sobre los avances y resultados de la
aplicacion del Plan de Manejo Ambiental. Los informes tipicamente corresponden a:

* Informe semanal de control de impactos y medidas de manejo.

* Informe mensual de control y manejo ambiental.

* Informe Peri¢dico segun lo exija la autoridad ambiental competente.

* Informe final & ser presentado ante la autoridad ambiental competente.

* Elaborarreportes de No conformidad sobre los aspectos ambientales que ameriten medidas correctivas.

Calidades del interventor. El ordenador del gasto estableceré para cada caso y atendiendo a las particularidades del objeto
contractual. EI perfil profesional o institucional que debe satisfacer la persona natural o juridica o el servidor publico que
desempeiiaré las funciones de interventoria. En todo caso la interventoria debe ser atendida a través de personal con
formacion profesional en el area respectiva. Que acredite la experiencia necesaria para cumplir adecuadamente con sus
funciones. Podréa designarse la interventoria en contratistas cuando por necesidad institucional asi se requiera (especialidad
del proyecto. del proyecto. etc.) o cuando la ley asi lo exija.

Prohibiciones del Interventor. Sin perjuicio de las normas que regulan las inhabilidades e incompatibilidades las prohibiciones
y deberes. el MUNICIPIO se abstendra de designar interventor a quien se encuentre en situacion de conflicto de intereses
que pueda afectar el ejercicio imparcial y objetivo de la interventoria o esté incurso en alguna conducta contemplada en la
Ley 734 de 2002 Ley disciplinaria, a los interventores les est3 prohibido:
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o Adoptar decisiones que impliquen modificacién del contrato de obra o de interventoria sin el lleno de los requisitos
legales pertinentes

e Solicitar y/o recibir. directa o indirectamente para si o para un tercero. dadivas. favores o cualquier otra clase de

beneficios o prebendas de la entidad contratante o del contratista.

Omitir. denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo.

Entrabar las actuaciones de las autoridades o el gjercicio de los derechos de los particulares en relacion con el contrato.

Constituirse en a:r:edor o deudor de alguna persona interesada directa o indirectamente en el contrato.

Permitir indebid2mznte el acceso de terceros a la informacion del contrato.

Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relativos con el contrato.

Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.

Exonerar al contratista de cualquiera de sus obligaciones.

m) Verificar el uso correcto de los elementos de proteccion personal en el sitio de trabajo durante la e;acucrén dela- obra
n) Exigir y verificar mensualmente que el contratista de obra cumpla con todas las normas wgentes sobre»segundad
industrial, salud ocupacional y medio ambiente

o) Verificar que el ¢~ 1= ista de obra realice el analisis de riesgos de la labor contratada, identifi cando los' 'p'ehgros asociados
a cada una de las = viuades a realizar, priorizando los riesgos criticos y formulando Ios controies comespondlentes

Actas en desarrollo ¢~ |2 interventoria o supervision de los contratos, el mterventoro supemsordebera suscribir las actas que
requiere de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato o convenio. :

En todo caso, el interventor realizara el control oportuno de la ejecucion del Contrato de ‘conformidad con lo estipulado en
los articulos 51, 57 y la Ley 80 de 1993; Ley 1150 del 2007 y Ley 1474 de 2011 y demés normas concordantes, la cual
consistira en el segu 1écnico, administrativo, financiero, contable, juridico y ambiental del cumplimiento del objeto del
contratoy estafact - o .ara solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual,
y sera responsable (' presentar los informes y mantener advertida a la entidad contratante de los hechos o circunstancias
que puedan constitu cclus de corrupcion tipificados como.conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del cor'=to, o cuando tal incumplimiento se presente.

Adicionalmente el 1ente debe cumplir con el personal minimo requerido para la ejecucion, el desarrollo de
ensayos de confrol ad y demads actividades y servicios que se detallan en el presupuesto del presente proceso
de seleccion. :

5. JUSTIFICACIC ' . _US FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
~VORABLE (Numeral 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1Decreto 1082 de 2015)

5.1 CAPACIDAD JUiUICA: Persona Natural o Juridica que acredite su capacidad Juridica para la ejecucion de las

obligaciones contrac'u=l== mediante inscripcion de Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas de consultoria
técnica, segun la Cl= 1 de Actividades Economicas ClIU Revision 4 adaptada para Colombia, la cual debe encontrarse
registrada en el RU | icado de matricula mercantil y/o certificado de existencia y representacion legal de la Camara

de Comercio (segn

5.2 IDONEIDAD:"

La proponente persoi .« i1-.uial debe ser Ingeniero Civil, teniendo en cuenta las caracteristicas y cuantia del presente proceso,
requiere que para s <o 2i°n el proponente cumpla con unas condiciones de experiencia que garantlcen a la entidad que
podrallevaracabo ! 1d ol proyecto; por este motivo debera tener una experiencia probable minima de cinco (5) afios
a partir de‘la exped matricula profesional.

En virtud de lo previ: el Articulo 20 de la Ley 842 de 2003 “Por la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la
ingenieria, de sus pro’c - =5 afines y de sus profesiones auxiliares, (...) si el representante legal o apoderado del proponente
individual persona juiiiica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una de las
profesiones catalog: .10 gjercicio de la ingenieria, la oferta debera ser avalada por un ingeniero Civil, para lo cual debera
adjuntar copia de su rofesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA,
vigente a la fecha ¢ esente proceso.
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En caso de ser una persona juridica el representante legal debera cumplir con las calidades exigidas para las personas
naturales, de no ser asi su propuesta debera estar avalada por un profesional que cumpla con las caracteristicas descritas
anteriormente y su objeto social permitir la ejecucién de actividades relacionadas con el objeto contractual.

En caso de ser una persona juridica estructura plural el representante legal debera cumplir con lzs ca''dades exigidas para
las personas naturales, de no ser asi su propuesta debera estar avalada por un profesional que cumpla cnn las caracteristicas
descritas anteriormente, so pena de RECHAZO de la propuesta, y el objeto social de sus miembros deben permitir la ejecucion
de actividades relacionadas con el objeto contractual.

5.3 EXPERIENCIA GENERAL (Admisible/No Admisible): El factor habilitante de experiencia general scra el siguiente:

El proponente debera presentar dos (02) contratos celebrados y liquidados con entidades pablicas y/o privadas cuyo objeto
corresponda a CONSULTORIA o INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A CONTRATOS DE
CONSTRUCCION DE CUALQUIER TIPO DE PROYECTO DE CONSTRUCCION, los cuales podran haber sido celebrados
con entidades publicas o privadas y que la suma de ambos contratos sea igual o superior a una (1) vez el presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

5.4 EXPERIENCIA ESPECIFICA (Admisible/No Admisible): El factor habilitante de experiencia especifica sera el siguiente:

El proponente debera presentar dos (02) contratos celebrados y liquidados con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto
corresponda a la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A CONTRATOS DE CONSTRUCCION
DE PLACA HUELLAS Y/O VIAS Y/O PUENTES Y/O CALLES, cuyo valor sumado debera ser igual o superior a una (1) vezel
presupuesto oficial expresado en SMMLV. L

Los documentos del contrato deberén contener como minimo la siguiente informacion:

Entidad contratante.
Contratista.

Objeto del contrato.
Valor del contrato.
Plazo.

e & @ @ @

Nota: los contratos aportados para acreditar la experiencia especifican deben ser diferentes a los aportados para acreditar la
experiencia general. —

5.5 EQUIPO DE TRABAJO MINIMQ: El equipo necesario minimo para la presente interventoria es el siguiente:

f\iinirrio cinco (8) ' anos de 'experiencia
profesional contados a partir de la fecha de expedicion de la
matricula profesional.

§ o e, Especialista en el area de vias o geotecnia vial y pavimentos, con
| “RESIDENTE DE INGENIERO | una experiencia minima de cinco (5) afios a partir de la fecha de 100%
“IINTERVENTORIA | CIVIL Y/O VIAS |grado.
Con experiencia certificada como residente de Interventoria en
por lo menos dos (02)
proyectos relacionados con Interventoria en Obras de
Construccion de vias o placa huellas.
Minimo cinco (5) afios de experiencia profesional contados a
partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional.

DIRECTOR DE INGENIERO T
INTERVENTORIA | CIVIL Y/O VIAS Con  especializacion en desarrollo de  proyectos. 20%

Con experiencia certificada como director de Interventoria en por
lo menos dos (02) proyectos relacionados directamente con

Calle 5 N°. 7-02* celular 3115219162 *email: alcaldia@boavita-boyaca.gov.co
Pagina web: www.boavita-boyaca.gov.co. Cédigo postal 151060
Pagina 30 de 34




ALCALDIA MUNICIPAL
BOAVITA - BOYACA
NIT. 391.855._2_94-5

ESTUDIOS PREVIOS

cODIGO:

A-MECI-GD-FO-22

VERSION:

03

FECHA DE EMISION:

2024-01-02

Interventoria en obras de construccion de vias o placa huellas
y/o puentes y/o cales y/o andenes.

Minimo cinco

afnos de
profesional contados a partir de la fecha de expedicion de la
matricula profesional.

experiencia

ASESOR INGENIERO
3 | AMBIENTALY/O | AMBIENTAL Y/O | Especialista en ambiental ) afines, 20%

CALIDAD CIVIL
Con experiencia certificada de Interventoria en por lo menos dos
(02) proyectos relacionados con Interventoria en Obras de
Construccion de vias o placa huellas. 9

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO
(Numeral 4, Articulo 2.2.1.2.5.1 Decreto 1082 de 2015)
PRESUPUESTO OFICIAL:

De conformidad con la necesidad a contratar se determiné que el presupuesto para el presente procesa es" por valor de
TREINTA'Y UN CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA'Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS

CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS ($34.789.773,86) ML/CTE, tomando como referenCI }

cotizaciones presentadas.

el pneCno mas bajo de las

1

PERSONAL PROFESIONAL Y ES?ECIALIZADO

ITEM

| GOBER

PERFIL/ACTIVIDAD  |U

PROPIO

DIRECTOR DE|

INTERVENTORIA
PROFESIONAL CATEGORIA
5 (EXPERIENCIA
PROFESIONAL MINIMO 4
ANOS EXPERIENCIA
ESPECIFICA  MINIMO 3
ANOS) (INCLUYE SALARIO
BASE + FACTOR
PRESTACIONAL DEL 72.81%)
INGENIERO  CivL O
ARQUITECTO

$7.800. 000,6

Mes | 300 20%". &

$2.200.000,00

$1.320.000,0 | 3,8%

PROPIO

INGENIERO RESIDENTE DE
INTERVENTORIA:

PROFESIONAL CATEGORIA
8 (EXPERIENCIA
PROFESIONAL HASTA 2

AROS - (INCLUYE SALARIO.|"
FACTOR |
PRESTACIONAL DEL 72.81%)|
INGENIERO ~ CNIL ~ O'fx

BASE +

ARQUITECTO

PROFESIONAL -, ™, DEJ,

‘s |, 300 100%

$1.800.000,00

$5.400.0000 | 155%

PROPIO

ASEGURAMIENTO ™. ™0
GESTION:. D, CALIDAD
(INCLUYE SALARIO BASE +
FACTOR  PRESTACIONAL

DEL7281%)

Mes 3,00 20%

$1.800.001,00

$1.080.000,6 3.1%

Factor Multiplicador

2,30

TOTAL, PERSONAL

$17.959.0854 516%

T SERVICIOS

$7.905.171,3300 | 22,7%

3,01% _

ARRIENDO OFICINA

% [{INCLUYE SRVICIOS)

Mes 3,00

$935.057 1

$2.805.1713 | 81%

3,02

PAPELERIA  (IMPRESION,
PLOTTER, INFORMES)

Mes 3,00

$800.000,0

$2.400.000,0 | 6,9%

3,03

ALQUILER EQUIPOS DE
COMPUTO

Mes 3,00

$900.000,0

$2700.0000 | 7.8%

ENSAYOS DE CONTROL DE CALIDAD

3.370.847 4 9,7%

3,04

RESISTENCIA A LA
COMPRESION
(ESTRUCTURAS EN
CONCRETO)

Unidad 3,00

$110.000

$330.000,0 | 0,9%

3,05

DENSIDADES AFIRMADO Y
GRANULAR

Unidad 2,00

$1.520.423,69

$3.040.8474 | 87%

TOTAL, SERVICIOS

$11.276.018,7 | 324%

COSTO PERSONAL

$17.959.085 | 51,6%

SERVICIOS

§11.276.019 | 32,4%
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TOTAL, COSTO DIRECTO $29.235.104,08 | 84,0%
VA 19% $5.554.669,78 | 16,0%
TOTAL, PRESUPUESTO $34.789.773,86 | 100,0%

El valor comprendido incluye todos los costos directos e indirectos en condiciones normales, que se puedan generar.

RETENCION EN LA FUENTE:; Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN

IVA Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN

ESTAMPILLA PRO - CULTURA: 2.0%

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4.0%

ESTAMPILLA PRO-DEPORTES 2.5%

RETEICA Segln la actividad que corresponda a la persona Juridica y/o Natural ™~

FORMA DE PAGO: El Municipio realizara el pago de las obligaciones contractuales surgidas de la siq'uien:t'é':.rnanera:
Mediante actas parciales de acuerdo al avance del contrato hasta completar el 90% del valor total del contrato y un (ltimo
pago por el 10% restante una vez se haya suscrito el acta de recibo a satisfaccion y liquidacion por las partes..

No obstante, lo sefialado en la presente clausula, el anterior pago esta sujeto a las disponibilidades del Programa Anual
de Caja —PAC y el Contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la-Ley 1150 de 2007, que hace
referencia al derecho de turno.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO -
(Numeral §, Articulo 2.2.1.2.5.1 Decreto 1082 de 2015)

El plazo para la ejecucion del presente proceso de seleccion sera hasta la fecha de culminacion del proyecto para el
MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO Y CONSTRUCCION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN
EL TRAMO COMPRENDIDO DE LA CALLE 6 ENTRE CARRERAS:5.Y 6 EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA VIAS,
INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOAVITA 2024 - 2027 BOYACA, el
cual se encuentra proyectado por un término inicial de TRES (03) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio
del proceso de obra. -

8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

El municipio cancelara el valor de la oferta con cargo al CDP:-No..2025000011 DEL 08/04/2025 y codigo presupuestal Nro.
00.IL.2402.0600.2025150970001 00IL 2025150970001242402 - MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO EN EL TRAMO
COMPRENDIDO DE LA CARRERA 8 ENTRE CALLES 4 Y'5, EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DESARROLLO 2024-
2027 UNIDOS POR EL DESARROLLO DE BOAVITA / ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL SEGUN NBI Y CUARTA,
QUINTAY SEXTA CATEGORIA ' '

9. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

~(Numeral 6, Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015)

RIESGO DEFINICION CLASE CARACTERIZACION PROBABILIDAD |IMPACTO[MUNICIPIO| CONTRATISTA
S deri Estimacion | Sucede cuando los precios unitarios de
on aquellos que se.derivan inadecuada de los diferentes componentes de la 1 1 50% 50%

del comportamiento del
mercado, tales como la-
1.Riesgos | fluctuacian de los precios de

los costos | inversion sean distintos a los previstos
Modificacion | Incremento en impuestos que afectan a

L iarbos 7 losinslimos, impositiva | todos los contrlb_uyentesy a todas las 3 1 0 100%
‘desabastecimiento y Lenerel qctwrdades,
L espéc'u[acit)n & boé isTios Maodificacion Increrpgn!o en impuestos que afectan la

", apie otros "| impositiva actividad del contratante siendo tal 3 1 0 100%

4 ) particular actividad objeto del contrato
- +|..son aquellos que se derivan Paros Que afecten la ejecucién del contrato 3 4 50% 50%
| "porcambios de las politicas Huelgas Que afecten la ejecucion del contrato 1 1 0% 100%

_ gubermnamentales que sean Protest Asonadas exceptuando eventuales

2. Riesgos | probables y previsibles , tales | " 0°5@S | b einas que ocurran en el interior de la 1 1 50% 50%

Sociales o | como cambios en la situacion | S0Ciales organizacion del contratante

Politicos: |politica, sistema de gobiemo y
cambio en las condiciones Actos de

sociales que tengan impacto | Rebelion Actos de guerra o terrorismo 1 1 50% 50%
en la ejecucion del contrato
Son los posibles cambios
3. Riesgos | regulatorios o reglamentarios |cambios en las : i :
% egulatgri ] ng s pmgﬁu o5 afoctn| tonfas, | Cambios en la nomatividad aplicable 1 1 50% 50%
el equilibrio contractual
Son aquellos riesgos La extension del plazo, cuando los
4. Riesgos |asociados a la operatividad del contratos se realizan en tiempos distintos
Operacional|  contrato. Hacen parte del Plazo a los inicialmente programados por 1 1 50% 50%
es riesgo operacional siempre y circunstancias no imputables a las
cuando no sean obligaciones partes.
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de las partes y se materialicen Gl Se materializa cuando el confratista
durante la ejecucion del i &1 P il omite cumplir con las obligaciones que
contrato. En general no son obli g;?m os | S° derivan de la relacion de trabajo 2 0 100%
riesgos operacionales las | ab'% il conforme a las normas vigentes. Parte
especificaciones de materiales hidia rariog de este riesgo ser4 amparado por medio
0 servicios incorrectos, fallas de garantia.
en el embalaje, manipulacion, Este evento esta descrito y previsto por
transporte o descarga del bien| Accidentes de | las leyes y corresponde al contratista
suministrado, insuficienciaen |  trabajo y ampararlo con los instrumentos de 1 0 100%
los proveedores, perdida o | enfermedades seguridad social prevencion y
destruccion de los bienes a | profesionales | aseguramiento de riesgos laborales
suministrar, dafio, hurto o establecidos por la normatividad vigente
perdida de materiales o Ocurre cuando por motivo de la
equipos para la ejecucion del ejecucion del contrato resultan terceras
contrato, obtencion o Daf personas lesionadas en su integridad
renovacion de licencias o tea 958 lfisica 0 se dafian bienes ajenos entre los 2 0
permisos, entre otros. i que puede estar aquellos de propiedad
del estado mismo. Parte de este riesgo
serd amparado por medio de garantia.
son (i) el riesgo de (i) el riesgo de consecucion de 3
consecucion de financiacion o|  riesgo de financiacion o riesgo de liquidez para 1 L 100%
riesgo de liquidez para iliquidez, obtener recursos para cumplir con el
obtener recurscs para cumplir objeto del contrato, g
con el objeto del contrato, y (i)
5. Riesgos | el riesgo de las condiciones (ii) el riesgo de las condiciones
Financieros financieras Incorrecta financieras
establecidas para la obtencion| seleccion de | Establecidas para la obtencion de los 1 0 100%
de los recursos, tales como | condiciones recursos, tales como plazos, tasas, o
plazos, tasas, garantias, financieras garantias, contragarantias y
contragarantias, refinanciaciones, entre otros.
Y refinanciaciones, entre otros. 2
6. Riesgos derivados de cambios i Ko
Regulatorios| regulatorios o reglamentarios | cambios Se originan por cambios en la bgmlado"
: : : que puedan afectar el equilibrio.... | 1 50% 50%
! que afecten la ecuacion regulatorios econdmico del contralp . |3
Econdmica del contrato. PR S
Son los eventos nafurales : -
previsibles en los cuales no e, 3
7. Riesgos | hay intervencién humana que s Eventos naturales previsibles.en los
dela puedan tener impacto en la natusales cuales no hay intervencion humana que 1 50% 50%
Naturaleza:| ejecucion del contrato, por isibles puedan tener impactg en la ejecucion del
ejemplo los temblores, pra & g, confratd”
inundaciones, lluvias, sequias,
entre otros.
son los derivados de fallas en ; %
los msten‘rljaesvt;eziodn:’unicatnm Io's'-dglr_ivadgs df: fallas en los sistemas
8. Riesgos |Datos, suspension de servicios| s, | 9 wgur:;caclon'qe vo;grde Gotog;
Tecnologico| piiblicos, nuevos desarrollos | Tecnoldgicos "s'fé’s';f‘rfo"ga gﬁ:@g‘“& R gt:nggf:f 2 50% 50%
S [scoddgios oestndarss g, B Ny o ouedan afeciar I comedtn ejecicion
deben ser tenidos en cuenta auep Al corirals )
para la ejecucion del contrato; e ki
obsolescencia tecnoldgica: |«
CONVENCIONES RIESGOS
PROBABILIDAD
= CATEGORIA VALORACION
= |RARO (puede ocurrir excepcionalmente) 1
= | IMPROBABLE (puede ocurrir ocasionalmente) 2
g POSIBLE (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
S PROBABLE (probablemente va a ocurrir) 4
8- | CASICIERTO (ocurre en la mayorfa de las circunstancias) 5
IMPACTO
CATEGORIA VALORACION
o INSIGNIFICANTE 1
& MENOR 2
= MODERADO 3
= MAYOR 4
CATASTROFICO 5
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CODIGO: A-MECI-GD-FO-22

ESTUDIOS PREVIOS NEBSION: i

ALCALDIA MUNICIPAL FECHA DE EMISION: 2024-01-02
BOAVITA - BOYACA

NIT. 891.856.294-5

10. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
(Numeral 7, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)
Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la firma del contrato, EL CONTRATISTA debera constituir garantia Unica de
cumplimiento, a favor del Municipio de Boavita NIT. 891.856.294-5, cuyo objeto sera respaldar el cumplimiento de todas y
cada una de las obligaciones que surjan del contrato, en las cuantias y términos que se determinan a continuacion.

a). Cumplimiento del contrato: por un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del total del contrato por el
término de duracion del mismo y cuatro (4) meses mas

b). Calidad del servicio. Por el veinte (20%) por ciento del valor total del contrato y por el término de tres (3) afios, contados
a partir de la fecha del acta de recibido final del objeto del contrato. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. & :

c). Pago Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales: Por el diez (10%) por ciento.del valor total del
contrato y por un término igual al del plazo de ejecucion y 3 afios mas

Asegurado o beneficiario: Municipio de Boavita

Tomador o afianzado: La pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figure en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, salvo que en el
referido documento se exprese que la entidad podra denominarse de esa manera. Cuando la oferta la presente un Consorcio
o Unién Temporal, la garantia debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal'y todos sus integrantes.

PARAGRAFO: El Contratista debera actualizar las garantias cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de
siniestros; igualmente en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia debera ampliarse
0 prorrogarse las correspondientes garantias.

11. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL (Articulo 2.2.1.2.4.1.3. Decreto 1082 de 2015)

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion M- MACPC-06 literal C
publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para los Procesos de
Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia. Al respecto sefiala:
“Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso
de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos.
Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de
seleccion de contratacion directa y de minima cuantia”,

12. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida porla Jefe Oficina Asesora de Planeacion Ingeniero EDISON YOBANNY FIGUEROA
LOPEZ y/o quien haga sus veces durante la ejecucion del confrato.

RESPONSABLES
Elaboro: .
_._--—'7‘__“"
FIRMA: //~
EDISON YOBANNY FIGUEROA LOPEZ _
Jefe Oficina Asesora de Planeacion /2&0““’”"”717__\
Aprobo: | o
ALBERTO SANDOVAL VALCARCEL FIRMA:
Alcalde Municipal /] )é e/rje: Sandove/
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