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GESTION ESTRATEGICA GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO GESTION PUBLICA MUNICIPAL
MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO
PLANILLA DE CHEQUEO
1 CONTRATISTA OBJETO DEL CONTRATO:

JULIO EDUARDO MEJIA GRANADOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES , COMO

2 |C.C No 1054680146 de Moniquira INSTRUCTOR DE DANZAS DEL MUNICIPIO DE
SUPERVISOR: 23 | ARCABUCO BOYACA, PARA PREPARAR, ACOMPARAR
3 | DIANA MARCELA CAMACHO VANEGAS Y EJECUTAR ACTIVIDADES DE FOMENTO CULTURAL Y
CARGO: Secretaria de gobierno ARTISTICO, ASI COMYO COORDINAR LA DIRECCION
4 EN PRESENTACIONES OFICIALES E INSTITUCIONALES.
5 |CONTRATO No.: CPS-MA-030-2025 54 |RUT: 1054680146-1
VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES .
¢ |SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS |, ACTIVIDAD COMERCINL:
MCTE ($ 15.750.000)
- |FECHA DEL CONTRATO: 08 de Abril de 2025 | REGIMEN SIMPLIFICADO: _X_
REGIMEN COMUN:
8 ADICION AL CONTRATO o7 CAMARA DE COMERCIO
N° _ N/A _X_VALOR__FECHA __ SI__ NO X_
. FOTOCOPIA DE LA C.C.
g |N°DEPOLIZA 28 |SI X NO__
1o | TIPO DE AMPARO DE LA POLIZA 59 | SEGURIDAD SOCIAL:
N/A X SALUD _X_PENSION X ARL _X_
11 RESOLUCION DE APROBACION DE POLIZA 30 |PAGO PARAFISCALES
SI__NO _X_ N° SI__ NO X_
PUBLICACION EN LA  CARTELERA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
12 | MUNICIPAL 8L |51 % WO
SI_ NO X FECHA _/ / i —
13 | DURACION DEL CONTRATO: 5 meses 32 g:w}l(sc;sgmms FISCALES
ESTUDIO DE OPORTUNIDAD Y
i | ORI 33 ;:IEIE'(HEISACION DEL SUPERVISOR:
SI_X NO__ S e
18 CODIGO CUBS 2 EVALUACION DEL CONTRATISTA
N°_ N/A X BUENA X REGULAR MALA
16 | CERTIFICADO DE REGISTRO DE PRECIOS 35 |INGRESO AL ALMACEN
N°. FECHA_/ / N/A X N°__NO X FECHA
17 |N° DE COTIZACIONES 36 :‘}:TURA N
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CUENTA DE COBRO:
18 |No. 202503043 FECHA 20/03/2025 37 |SI_X_NO __
REGISTRO DE COMPROMISO
19 | PRESUPUESTAL 38 SRIEC;(B% 3 SATISFACCION
No.202504035 FECHA 09/04/2025 AT
RUBRO PRESUPUESTAL
23202020090111- 123119-16- 33011603- VALOR A PAGAR
20 |2024150510012 39 | Tres millones ciento cincuenta mil pesos m/cte
23202020090111- 124302-16- 33011603- ($3.150.000, 00)
2024150510012
a1 ggﬁ?mgg INICIO DE EJECUCION DEL 40 | FECHA DE CERTIFICACION:
3 21/07/2025
08/04 /2025
. INFORMACION BANCARIA:
22 g’?ﬁggezgeﬁ?;ggg;gr‘ DEL CONTRATO: | ,, | cUENTA DE AHORROS 25827842691
BANCOLOMBIA

Supgrvisora

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739
Cra. 6 No. 4-09 Cédigo postal 154201
Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co
Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co
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GESTION ESTRATEGICA GESTION DE DIRECCIONAMIENTQ ESTRATEGICO GESTION PUBLICA MUNICIPAL
MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO
N.° 116
FECHA
OPERACION
DA 07 pors)
DIA | MES | ANO
NOMBRE: JULIO EDUARDO MEJIA GRANADOS
NIT: No. 1054680146 DV 1
Domicilio:
CALLE 19 NO 12-08 MONIQUIRA Tel: 3124279525
VLR
CANT DESCRIPCION UNITARIO VLR TOTAL
“PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES , COMO INSTRUCTOR
DE DANZAS DEL MUNICIPIO DE
ARCABUCO BOYACA, PARA PREPARAR,
1 ACOMPANAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES |§ 3.150.000,00

PRESENTACIONES
INSTITUCIONALES.”

OFICIALES

MA-030-2025; Pago correspondiente
ACTA PARCIAL No. 003 DE 2025.

DE FOMENTO CULTURAL Y ARTISTICO,
ASI COMO COORDINAR LA DIRECCION EN

Segun contrato de
prestacion de servicios profesionales CPS-

al

$ 3.150.000,00

VALOR EN LETRAS: TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE

ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO

OBLIGADOS A FACTURAR ART. 771-2 -
E.TY ART. 16.1.4.12 DECRETO 1625 DE
2016 D.U.RM.T

= — - — SUBTOTAL
s $3.150.000
RECIB® DE CONFORMIDAD e
U - $ 0
e VA ASUMIDO
IO EDUARDO MEJIA GRANADOS $ =00
C.C 1054680146 e $3.150.000
_ R o S e—
DOCUMENTO SOPORTE —EN

2 . 0027

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739
Cra. 6 No. 4-09 Codigo postal 154201

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co




Arcabuco, 21 de Julio de 2025

Doctora

DIANA MARCELA CAMACHO VANEGAS
C.C. No. 63.557.954

Supervisora Contrato de personal No. 030 de 2025
Municipio de Arcabuco, Boyaca.

Ref. Informe de Actividades N° 003 del contrato de prestacion de servicios profesionales No. CPS-MA-030-
2025

Cordial saludo:

A continuacion, presento informe de las actividades N°3 realizadas en el periodo comprendido entre el 09-06-
2025 y el 08 Julio de 2025.

DATOS DEL CONTRATO
CONTRATISTA JULIO EDUARDO MEJIA GRANADOS
FECHA DE INICIO 08 de Abril de 2025
FECHA DE TERMINACION 09 de Septiembre de 2025

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, COMO INSTRUCTOR
DE DANZAS DEL MUNICIPIO DE ARCABUCO BOYACA, PARA
OBJETO PREPARAR, ACOMPANAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES DE FOMENTO
CULTURAL Y ARTISTICO, ASI COMO COORDINAR LA DIRECCION EN
PRESENTACIONES OFICIALES E INSTITUCIONALES”

PLAZO DE EJECUCION CINCO (5) MESES CALENDARIO.

QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
VALOR DEL CONTRATO MCTE ($ 15.750.000,00)

INFORMACION FINANCIERA
. Fisico 60%
AVANCE FISICO DEL CONTRATO Tiempo de ejecucion (d7as) 90
Valor inicial $15.750.000
Adiciones $00
Valor Total del contrato $ 15.750.000,00
Primer pago $3.150.000,00
EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO | Segundo pago $3.150.000,00
Tercer pago $3.150.000,00
Inversion por ejecutar $6.300.000
Avance Presupuestal 60%
Valor a cancelar $3.150.000,00




INFORMACION PLAN DE DESARROLLO

BPIN | N/A Recursos de funcionamiento

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Coordinar, organizar y estructurar el contenido del taller de danzas, estableciendo objetivos y metas,
conforme al cronograma establecido por el supervisor del contrato.

Durante el mes de Julio se continda trabajando el taller de danzas conforme al cronograma establecido por
el supervisor del contrato en el sector urbano con el grupo infantil y adulto; en el sector rural con jovenes de
|as veredas Quirvaquira 1, Quirvaquira 2, Quemados, Cabeceras y Pefias Blancas, con un total de 25 jovenes
en el sector urbano y 80 en el sector rural; Para ello, se definieron objetivos claros y metas especificas
orientadas al fortalecimiento de las habilidades artisticas, expresivas y culturales de los participantes,
teniendo en cuenta su contexto sociocultural y nivel de formacion.

El contenido del taller fue estructurado por médulos progresivos, que abarcan desde el reconocimiento
corporal y el trabajo ritmico, hasta la apropiacion de danzas tradicionales boyacenses y nacionales.
Asimismo, se establecieron actividades practicas, ejercicios técnicos y espacios de socializacion artistica,
permitiendo un proceso formativo integral. Todo el proceso ha sido documentado y ajustado segun las
necesidades del grupo y las orientaciones del supervisor.

2. Coordinar, organizar, y realizar el cronograma mensual de clases tedricas y practicas indicando horas,
fechas y lugar.

Se contintia implementando el cronograma inicial establecido en el contrato, garantizando el desarrollo
estructurado y progresivo de las actividades formativas;con el grupo de danzas de adultos, y atendiendo a la
solicitud expresa de los participantes, se programaron las clases los dias sabados, debido a que la mayoria
de ellos trabaja entre semana y no tiene disponibilidad para asistir a los ensayos en horario laboral. Esta
modificacion fue realizada con el objetivo de garantizar la participacion activa del grupo y la continuidad del
proceso formativo.

3. Coordinar, organizar y realizar presentaciones de indole municipal, departamental y de eventos de interés
cultural para proyectar la visién y mision de los nifios, nifias y adolescentes Arcabuquefios.

En el marco del objetivo de coordinar, organizar y estructurar el contenido del taller de danzas, se logro
avanzar significativamente en el proceso formativo del grupo infantil, lo cual se evidencié en su participacion
activa en una presentacion realizada durante la jornada de los Mercados Campesinos.

Esta actividad pemitio poner en practica los conocimientos adquiridos durante las sesiones del taller,
fortaleciendo aspectos como la expresion corporal, el trabajo en equipo, la disciplina escénica y el
reconocimiento de las tradiciones culturales de nuestra region. La presentacion fue bien recibida por la
comunidad, y representd una valiosa oportunidad para visibilizar el trabajo artistico de los nifios y fomentar
el sentido de pertenencia hacia las manifestaciones culturales locales.




La participacién en este evento también sirvio como herramienta de motivacion para los estudiantes, quienes
demostraron entusiasmo y compromiso, lo que impulsa a seguir fortaleciendo el proceso pedagdgico desde
un enfoque préactico y vivencial.

4. Apoyar la direccion de cultura y deporte en eventos deportivos, culturales e institucionales cuando el
supervisor del contrato lo solicite.

En cumplimiento del objetivo de coordinar, organizar y estructurar el contenido del taller de danzas conforme
al cronograma establecido, también se brindé apoyo adicional solicitado por la supervisora del contrato en el
desarrollo de las Vacaciones Recreativas, organizadas por la administracién municipal de Arcabuco.

5. Apoyo en la induccion e instruccion respecto de los trajes tipicos y atuendos propios segiin la danza

Se brindb apoyo en la induccion e instruccion sobre los trajes tipicos y atuendos propios segln la danza,
orientando a los participantes sobre la vestimenta adecuada de acuerdo con el estilo y origen cultural de
cada coreografia trabajada. Esta orientacion permiti6 fortalecer el sentido de identidad cultural y asegurar
una presentacion adecuada y coherente en cada muestra artistica. Se cuenta con limitante en el tema de los
vestuarios para las presentaciones del grupo.

6. Apoyo la direccin al ritmo de danzas, especialmente las de la region con pasos primarios y secundarios.

Se brindd apoyo en la direccion al ritmo de danzas, especialmente las de la region, trabajando con los
participantes pasos primarios y secundarios que permiten una correcta interpretacion de cada coreografia,

Durante este periodo continua el montaje coreografico de las siguientes danzas: Rosa la Mentirosa, La
Guanefia, Cumbia La Piragua, Torbellino E Turefio, La Media Arepa y el Bambuco El Contrabandista. A lo
largo del mes de junio se dedict el trabajo préctico al ensayo de estas danzas, con el obijetivo de perfeccionar
su puesta en escena, fortaleciendo aspectos técnicos, ritmicos y expresivos propios de cada una.

Este proceso ha permitido avanzar en el reconocimiento de los ritmos tradicionales y en la apropiacion del
repertorio cultural, integrando movimientos autéctonos y elementos escénicos representativos de nuestra
identidad regional.

7. Coordinar, organizar y realizar montajes de danzas, con los participantes de la escuela de danzas.

Se continua con el montaje de diversas danzas con los participantes de la escuela de danzas, planificando
ensayos, distribuyendo roles y guiando el proceso creativo para lograr presentaciones coherentes y bien
estructuradas. Este trabajo permitio fortalecer las habilidades técnicas y expresivas de los estudiantes, asi
como promover el trabajo en equipo y el compromiso artistico.

Los montajes incluyeron piezas tradicionales como Rosa la Mentirosa, La Guanefia, Cumbia La Piragua,
Torbellino El Turefio, La Media Arepa y EI Bambuco El Contrabandista, seleccionadas para fortalecer el
conocimiento y la valoracion del folclor regional. Este trabajo contribuy al mejoramiento continuo de las
habilidades dancisticas y a la consolidacion de un repertorio representativo para presentaciones culturales.

8.Liderar una campana dirigida al aprovechamiento del tiempo libre, como estrategia para motivar a los
Arcabuquerios en el arte de la danza.




En colaboracion con el equipo de comunicaciones de la Alcaldia, se hace difusién de video promocional que
buscd incentivar la inscripcion de nuevos participantes en el grupo de danzas del municipio.

Esta iniciativa pemitié ampliar la difusion del proyecto cultural, resaltando los beneficios artisticos,
recreativos y comunitarios que ofrece la participacion en la escuela de danzas. Gracias a la campafia, se
logré generar mayor interés y compromiso entre la poblacion, fortaleciendo la identidad cultural y
promoviendo habitos positivos en el uso del tiempo libre.

9.Coordinar y realizar talleres para el manejo de la expresion corporal, conforme al cronograma establecido
por el supervisor del contrato .

Durante las clases se coordinan y realizan talleres enfocados en el manejo de la expresion corporal,
siguiendo el cronograma establecido por el supervisor del contrato. Estos talleres incluyen ejercicios
practicos que pemmiten a los participantes desarrollar conciencia corporal, control del movimiento y
comunicacion a través del cuerpo, fortaleciendo asi su capacidad expresiva y artistica.

10.Apoyar la convocatoria e inscripcion a nivel municipal de los nifios, ninas y adolescentes que quieran
pertenecer a la escuela de danzas.

En colaboracion con el equipo de comunicaciones de la Alcaldia, se hace difusion de video promocional que
buscd incentivar la inscripcion de nuevos participantes en el grupo de danzas del municipio.

11.Llevar control de asistencia de los participantes de la escuela de Danzas.

Se llevé un control riguroso de la asistencia de los participantes de la escuela de danzas, registrando de
manera constante y detallada la presencia en las sesiones tedricas y practicas. Este seguimiento permitio
monitorear el compromiso y la participacion activa de cada integrante, facilitando la identificacion de areas
que requerian mayor apoyo o seguimiento.

El control de asistencia contribuyd ademas a garantizar la organizacion y planificacion adecuada de las
actividades, asegurando que los recursos y esfuerzos se dirigieran efectivamente al desarrollo del tallery al
cumplimiento de los objetivos establecidos.

12 Presentar un informe mensual al supervisor del contrato.

Se elabora y radica tercer informe parcial correspondiente al contrato CPS-MA- N° 030-2025
13.Las demas relacionadas con el objeto y alcance del contrato.

No se presentan en periodo reportado.

DESCRIPCION DE LOS BENEFICIOS, AVANCES Y/O LOGROS ALCANZADOS: en este periodo se logro
alcanzar los beneficios y avances del objeto de prestacion de servicios profesionales para preparar,
acompafiar y ejecutar actividades de fomento cultural y artistico, asi como coordinar la direccién en
presentaciones oficiales e institucionales, se reflejan el aprendizaje y compromiso por parte de integrantes
de los grupos y padres de familia .




DECLARACION DE CESION: Con lafirma del presente informe declaro en propiedad de la Entidad Estatal los
resultados de los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto del contrato, los cuales entrego a la
supervision. De igual manera declaro que he realizado los aportes al Sistema General de Seguridad Social
conforme a la nomatividad vigente y que a la fecha me encuentro a paz y salvo por dicho concepto.

Cordialmente,

|0 EDUARDO MEJIA GRANADOS Vo.Bo[ DIANA MARCELA ﬁ:umcno
C.C. 1054680146 de MONIQUIRA VANEGAS
Contratista Identificada con C.C. No. 63.557.954
Secretaria de Gobierno y Administrativa
Supervisora

Adjunto, Planilla de seguridad social mes de Junio, cuenta de cobro y certificado bancario.
Anexos: Registro Fotografico
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/I CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pensién: 2025-06
S.d.

Periodo Salud : 2025-06

Se certifica que en la fecha 2025-07-07 la empresa JULIO EDUARDO MEJIA GRANADOS con documento de
identificacion CC 1054680146 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes al
cotizante MEJIA GRANADOS JULIO EDUARDO identificado con CC-1054680146, dirigido a las siguientes
entidades administradoras:

Datos Aportante

 RaznSocal

CC-1054680146 JULIO EDUARDO MEJIA GRANADOS

Datos Planilla

_ FechadePago | Tarifa Riesgos Labora
8636888421 | 2025-07-07 0,01044

Datos Administradoras

BT :

AFP 800224808 230301 PORVENIR 130
EPS 900226715 ESSC24 COOPERATIVA DE SALUD COOSALUD E.S.S £ |30
ARL 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 30

Pagina 1 24-07-2025 11:10 AM




RESULTADO GENERACION PLANILLA

OPERADOR DE INFORMACION ASOPAGOS

Identificacion: CC-1054680146
Cédigo dependencia o sucursal: 0
Nombre dependencia o sucursal: 0

Razén social: JULIO EDUARDO MEJIA GRANADOS

Fecha de generacion del reporte: 2025-07-07 Sin pagar
Periodo pensién: 2025-06
Periodo salud: 2025-06
Clase de planilla: Asistida
[FECHA LIMITE DE PAGO|  ESTADO

8677099036

2025-07-10

iGs;a para pago en banco

8677099036 I

2025-07-11

Lista para pago en banco:

Puntored no te cobra por esta
transaccién
Puntored
Corresponsal Bancario
Davivienda

TRANSACCION EXITOSA

Fecha 07/07/2025
Hora 08:43:52
Comercio 472091
Terminal 284587
Cperacion Recaudo
Aprob Banco 450959
Aprob Puntored 001207352355
Convenio ASOPAGOS SAS
Cod. Convenio 0000001013739
Referencia 1 8677095036
Valor $420,700
Costo Transaccion 1Y)
Valor Total $420,700

Linea de atencién
personalizada: #688
Mensaje de texto: 85888
BANCO DAVIVIENDA S.A.
VIGILADO SUPERINTENDENCIA
FINANCIERA DE COLOMBIA

sumen
' Detallado

adicional, se aplican para el siguiente dia hibil.

: Recaudo:




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |1 13| Actualizacién de oficio

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

4. Nomero de formulario

14664416479

M

6: DVTEBEWE; ‘seccional 14. Buzén electrdnico
0|

1 08548 8 00 B et o 20 |
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacon i Ty
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1054680146
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento " Ts0. CludacMiicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 15 Moniquira 4 6
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre S H?w.r_s nombres
MEJIA GRANADOS JULIO EDUARDO
35. Razon social N S A
36. Nombre comercial S ‘3‘— Cigla
PERSONA NATURAL P
o "UBICACION
38. Pais 30, Departaments . . 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 |Moniquira 4 6
41, Direccion principal S 7
CL 19N 12 08 BRR JOAQUIN MOTTA
42. Correo eleclronico jmejiagranados@gmail.com S om0 F L )
43. Codigo postal - JaaTeeoot 31242795 2 545 Telelono2 3132082798
CLASIFICACION
Actividad economica = Ocupacion
T " Actividad principal Actiigad secundarla Otras actividades ——
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cadign 4. Fecha iicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
g alaodru2o Tl NV LSl ] | | | 347 5] 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & ¢ 8 a 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s Jiliid B LB Ll e
50 - No responsable de Consumo restauran
" Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 B 3 5 6 7 8 9 10
. E [ l \ l l | \ I | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
— 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 t |57' = | i
N O O O e e
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cc 1encia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SID NOE

Para uso exclusivo de la

60. No. de Folios: [j]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF; 20-05-2025 04:42:08PM
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Barbosa, 07 de mayo de 2024

HACEMOS CONSTAR:

Cordial saludo,

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que JULIO EDUARDO MEJIA GRANADOS,
identificado con cedula de ciudadania N 1054680146 a la fecha de expedicion de esta

certificacion tiene con el Banco los siguientes productos:

Nombre B Fecha de j
Bradicts No Producto Apertura ESTADO-SALDO

| CUENTA

| AHORROS 258-278426-91 | 2014/07/16 ACTIVO

El manejo de este (os) producto (s) es adecuado y responde a las condiciones y
compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA.

Atentamente,
o ¥4 . N
./'- P ik bdr g Yeif

2
P

Claudia Maria Posada Alvarez

Gerente Transformacion de Sucursales

* Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente
-S; desea venficar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes

numeros Medellin - Local (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local (57-1) 343 00 00 - Barranquilia - Local (575) 361 88 88 - Cali - Lecal
{47-2} £54 (5 05 - Reslo del pais 01800 09 12345 Sucursales Telefénicas en el exterior Espafia (34) 900 995 717 - Estados Umidas

VAR RS
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo Actualizacién de oficio

4. Namero de formulario

(415)770721

14664416479

)20)000001466441647 9

984(3

89

24

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional 14. Buzdn electrdnico
105 46 80 1 4 6l 0 Impueslos y Aduanas de Tunja 20
IDENTIFICACION o
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion )
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3 10546801486
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 30. Clud-aC:MI‘-m pio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca A5 Moniquira 4 6 9
31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre . Otres nombre s
MEJIA GRANADOS JULIO EDUARDO
35. Razon social
36. Nombre comercial 37 -Sigla -
PERSONA NATURAL PN
UBICACION '
38. Pais 39. Deparlamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 | Moniquira 46 9
41. Direccién principal
CL 19N 12 08 BRR JOAQUIN MOTTA
42. Correo electronico jmejiagranados@gmail.com
43. Codigo postal [44. Teiétoro 1 31242795 2 54 Teifono2 3132082798
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actr/icad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicic acltividad 48. Cédign 49. Fecha Micio aclivijad 50. Cédigo 1 2 w1, Godigo establecimientos
[8553]l2017,0207]|| ~JW C e | | | | 34 7 5] | 4
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 i ] 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 2( 21 22 23 24 25 26
s[5 0] | | I(ANV AN L L [ L bbb L
50 - No responsable de Consumo restauran
Usuarios aduaneros Expoitadores
1 2 3 & 5 6 7 8 9 10
L I | | | | | | l l | 55. Forma 56. Tipo Servicic 1 2 3
%4,/ Godign |5;' Modo | I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I | oo | ‘

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-,

tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

SID NO

60. No. de Folios: EI

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del arliculo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicitanie

Sin perjuicio de las venficaciones que la DIAN realice
Firma autorizada:

984 Nompre ACTUACION DE OFICIO AUTON AT CA

985. Cargo

Fecha generacion docurmento PDF: 20-05-2025 04:42:08PM




