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Bogota D.C. FECHA: JUNIO 2025
&
Y,

RADICADO No.0125112876 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP

Sefiora Capitan de Fragata ]

CLAUDIA PATRICIA PEREZ RODRIGUEZ .

Jefe Departamento Administrativo Y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” ;

i
i

ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
109-MDN-COGFM-ESDEG-2025. ;
Respetuosamente, me dirijo a la sefiora Capitan de Fragata, Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe de
supervision del contrato del asunto, correspondiente al pago No. 04 segun forma y condiciones de pago y
actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

- JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ
1233888827

CRA 8F 160 -02

Contratista
C.C. No.
Direccion Del
Contratista
Correo
Electrénico Del
Contratista

VIANEIDY @HOTMAIL.COM

Prestacion de servicios profesionales para el Departamento de Graduados y Proyeccion
Social de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, en la ACTIVIDAD
PROFESIONAL, CATEGORIA H, a fin de generar estrategias comunicativas que |
fortalezcan la interaccion del graduado con el quehacer institucional y que permitan |

Objeto desarrollar el seguimiento a los graduados, resaltando su impacto social y el impacto de |
los programas académicos en el graduado, garantizando el cumplimiento de los :
lineamientos establecidos por el MEN; asi mismo, coadyuvar en la planificacién, desarrollo
y seguimiento de los programas de extension que se generan desde el departamento.

GochaDe. 21 de febrero del 2025

uscripcion

Fecha De Inicio 24 de febrero del 2025

El plazo de ejecucion sera de NUEVE MESES Y QUINCE DIAS CALENDARIO. contados

Presupuestal)
No.

;IZ:Sc?gn a partir del cumplimien_to de |ps requisitos.deT ejecuciQn (expedicidn del registro
presupuestal, aprobacion poliza de cumplimiento y afiliacion a la ARL)
Valor Inicial El valor total del contrato asciende a la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES CIEN MIL
(Incluido lva) PESOS ($36.100.000) M/TCE, sin IVA por ser régimen simplificado. 3
CDP El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del afio 2025 y"
(Certificado De se paggr_a} con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001, de acuerdo con el certificado de
Disponibilidad disponibilidad presupuestal No. 13525 de fecha 19 de febrero de 2025, rubro presupuestal

A-02-02-02-008-003 servicios profesionales cientificos y técnicos (excepto los servicios de
investigacion, urbanismos, juridicos y de contabilidad) REC 10, expedido por el
responsable de la seccion administrativa y presupuesto de la ESDEG.
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'Rp (Registro
Presupuestal)
No.

20525 DEL 21 DE FEBRERO DEL 2025

FormayY
Condiciones De
Pago

El valor total del contrato se cancelara en forma parcial al CONTRATISTA de la siguiente
forma (menos los descuentos de ley):

09 pagos cada uno por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
($3.800.000) M/CTE sin IVA.

01 pago por la suma de UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS ($1.900.000) M/CTE sin
IVA.

De conformidad con la Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se adoptan
normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en
materia de pago y facturacion"”, los pagos se realizaran dentro de los cuarenta y cinco (45)
dias calendario siguientes a la radicacion del Informe de supervisién, actividades y gestion,
Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas a No Obligados a Facturar y
certificacion de pago a Sistema de Seguridad Social y sus anexos correspondientes al pago
de los aportes a Salud o FOSYGA (segun aplique). Pensién (segun aplique) y riesgos
laborales, de acuerdo con el ingreso base de cotizacion establecido por ley y de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa situacion
de recursos por parte de la Direccidén Nacional del Tesoro, cupo de PAC y demas tramites
admirativos a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer informe de supervisidén se debera allegar:
*Soporte de haber recibido la informacion relacionada con: Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

*Acta capacitacion codigo de integridad y servicio Publico Colombiano realizada por el
supervisor de! contrato al contratista. (Esta capacitacion esta sujeta a la fecha de
realizacion por parte del Departamento de Talento Humano).

«Compromiso anticorrupcion, por el cual se da a conocer al contratista la Politica de
Antisoborno implementada por el Ministerio de Defensa Nacional y los distintos canales

i dispuestos por el Ministerio — ESDEG denunciar cualquier acto de soborno o de corrupcion

(numeral 8.6.2. practicas indebidas del Manual de Contratacion y convenios emitido por el
Ministerio de Defensa).

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el Gitimo tramite de pago se debera anexar al informe de
supervision acta de entrega de las obligaciones contractuales, planilla del pago de aportes
parafiscales y seguridad social conforme a la normatividad vigente y la verificacioén por
parte del supervisor que el contratista tiene publicado en el SIGEP el formato de
publicacién proactiva declaracion de bienes, rentas y registro de conflicto de interés y la
deciaracion del impuesto de renta y complementario.

PARAGRAFO TERCERO: De conformidad con lo establecido en la Directiva Presidencial
No. 09 del 17 de Septiembre de 2020 “Lineamientos para el pago a los proveedores del
Estado”, en caso que el contratista este obligado a facturar electrénicamente, debera
presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones
sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto
en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020, y las normas que las modifiquen o
sustituyan. Asi mismo, el contratista debera haber efectuado el proceso de Validacion de
la factura electronica en el Sistema SECOP |, de conformidad con lo sefialado sobre el
particular por Colombia Compra Eficiente.
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PARAGRAFO CUARTO: Los pagos de que trata esta clausula se efectuaran mediante
consignacion en la Cuenta de Ahorros No. 174 000 651 10 Bancolombia, sefialada por EL
CONTRATISTA o en otro banco o cuenta que el Contratista designe con anterioridad al
vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias, por medio
de aviso escrito con no menos de treinta (30) dias calendario de anticipacion, prewa
entrega de la certificacion bancaria y activacion de la cuenta en el SIIF.

PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora
presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse
incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite o no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato o sea allegada
extemporaneamente y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEXTO: EL CONTRATANTE no se hara responsable de las sumas que
excedan el valor total establecido en el presente contrato o no estén estipuladas dentro del
objeto de este.

Gk
DICION
REDUCCION-
SUSPENSION-OTROS

N/A N/A N/A

| Valor Final ( +
modificatorio)

N/A

Plazo De
Ejecucion Final
(+

modificatorio)

N/A

Nombre Del
Supervisor

MY. ANDRES FELIPE HERNANDEZ HERRERA

Nuamero De
Resolucion De
Nombramiento

02 DEL 02 DE ENERO DEL 2025

Teléfono De

Contacto 310 8113793

Correo

Electrénico andres.hernandezh@esdeg.edu.co

1.1 CAMBIO DE SUPERVISOR

Nombrt.a Del N/A
Supervisor

Namero De N/A
Resolucion De
Nombramiento
Teléfono De N/A
Contacto

Correo N/A
Electrénico

Motivo del

Cambio N/A
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2. GARANTIAS
2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente poéliza:

Péliza No. 14-46-101136303 de fecha 24 de febrero 2025, expedida por SEGUROS DEL ESTADO S.A. y
aprobada mediante acta No. 138 de fecha __ 24 FEBRERO__2025____ que cubre los siguientes amparos, asi:

;CumpI|m|ento Del Contraf 24/02/2025 01/07/2026 $ 7,220,000.00

2.2 Modificacion de la poliza: N/IA

3. EJECUCION CONTRACTUAL

Implementar canales de atencion para la comunida raduados de manera presencial y virtual en la
Oficina del Departamento de Graduados y Proyeccion Social, haciendo seguimiento de los medios
usados v de los requerimientos presentados.

2 Desarrollar actividades académicas y/o sociales a fin de fortalecer la participacién del graduado y su
vinculo con la Institucién y difundir las actividades realizadas por la ESDEG.

3 Elaborar estadisticas y analisis para medir el impacto social de la comunidad de graduados.

4 Generar contenido para fa actualizacion del subsitio de Graduados en la pagina WEB de la Escuela
Superior de Guerra.

5 Gestionar el desarrollo de piezas publicitarias como estrategia comunicativa que se integra en los
procesos y/o actividades a desarrollar con los Graduados.

6 Estructurar e implementar las encuestas de seguimiento y evaluacién a los graduados, para la mejora
continua de los programas académicos.

7 Realizar investigacion periodistica de nuestros graduados con respecto al impacto social y la
investigacion académica, en aras de elaborar y publicar el boletin de Graduados.

8 Cumplir con las actividades generadas mediante el plan de accion del MO3 - Proyeccién Institucional y
Graduados.

9 | Aportar la informacién requerida con fines de registro calificado, acreditacion y autoevaluacion de la
institucién, de acuerdo a requerimientos.

10 | Cumplir con las demas actividades requeridas por el supervisor del contrato y que sean acordes al objeto
a contratar.

11 | Archivar la documentacion de acuerdo con los parametros establecidos por la gestlon documental para
facilitar ia consulta, manejo y seguridad de los documentos.

12 | Cumplir con la normatividad interna de la ESDEG en especial con el manual de convivencia.

13 |Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacidn contractual.

14 | Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa bajo su propia
responsabilidad. No existe ni subordinacién, ni vinculo taboral del CONTRATISTA con el MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

Cédigo: MDN-COGFM-AQ3-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Versién 11 13/MAR/2025
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6. ANEXOS

Planilia de parafiscales

Pégina 6 de 6

Certificado de aplicacion Retencién en la Fuente (Decreto No. 2231 del 22 de diciembre
del 2023)

Anexos — Actividades.

07

Atentamente,

CONTRATISTA:

SUPERVISOR:

Grado y Nombre: MY Andrgé Felfpe arfdez Herrera
Tipo y No. documento: 10323

Cargo Jefe Departamento de Graduados y Proyeccion
Social

Archivado en: 15.103.12.5 Contrato de prestacion de servicios 2025
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PLAN DE TRABAJO
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1 ntrga Plantilla seguimiento canales de atencién. Plantilla seguimiento canales de
atencion.

2 Entrega Plantilla seguimiento solicitudes Graduados ESDEG. Plantiila  seguimiento  solicitudes

' Graduados ESDEG.
3 Entrega Plantilla seguimiento actualizacion base de datos de|Plantila seguimiento actualizacion
Graduados. base de datos de Graduados.

4 Entrega Plantilla actualizaciones dei subsitio web realizadas. Plantila actualizaciones del subsitio
web realizadas.

5 Entrega Verificacion cumplimiento de las tareas del plan de accion. | Pantallazo cumplimiento de las
tareas del plan de accién en la SVE.

4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a la
obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 de
2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 de
2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verifico y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar,
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas

soportes del cumplimiento por parte del contratista.

1 il (16%
01/04/2025 | 7960825051 3.800.000 1.520.000 190.00 243.200 8.000
14/04/2025 | 7965958112 3.800.000 1.520.000 190.000 243.200 8.000
14/05/2025 | 7968106524 3.800.000 1.520.000 190.000 243.200 8.000
05/06/2025 | 7971624560 3.800.000 1.520.000 190.000 243.200 8.000
5. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL ¥

Yo, Mayor Andrés Felipe Hernandez Herrera supervisor del contrato, verifiqué las actividades realizadas por EL
CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de trabajo pactadas en el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 109-MDN-COGFM-ESDEG-2025, por lo
tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones correspondientes al pago No. 04 segun formay
condiciones de pago y actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

f;/""

Codigo: MDN-COGFM-AQ3-ESDEG-FU.95.1-35  TRD: 12.5 Version 11 13/MAR/2025
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ANEXO NO. 01
SOPORTES DE LAS ACTIVIDADES ESTIPULADAS EN EL PLAN DE TRABAJO MENSUAL.
1. Entrega Plantilla seguimiento canales de atencion.

CORREO ELECTRONICO: Se actualizé plantilla de seguimiento para los mensajes enviados mediante el
correo electronico de graduados@esdeg edu.co. Obteniendo que hasta el momento se han enviado 3
mensajes con temas de interés mediante 19.605 correos electrénicos.

Seminario Virtus! - Escenarios v Desafios de s Era Moderna pars los DDBEH y
DICA
N0 | DR/06/2005 Lanzamiento de la nuevs seccidn YO SOY ESDEG™ & §539

MEYC | D7/05/2025 B544

HUNIG ID/08/2025 | Actusiizacien de Datos Personales y Empleabilidad - Graduados ESDEG 202581 8822

PAGINA WEB: Se actualizé plantilla de seguimiento para el subsitio de Graduados, en la pagina web de
la ESDEG, mediante un contador de visitas, a fin de verificar desde que paises visitan la pagina de
graduados y la cantidad de visitas que aumentan por cada semana. Mediante este seguimiento se puede
verificar que se han obtenido 792 visitas hasta la fecha, en 29 paises.
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2. Entrega Plantilla seguimiento solicitudes Graduados ESDEG.

PLANTILLA SEGUIMIENTO SOLICITUDES: Se actualizé plantilla para verificar seguimiento de las
solicitudes realizadas por los Graduados, mediante los diferentes canales de atencion. Se identifican 3
solicitudes, 1 mediante correo electrénico y 2 por whatsapp.
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. 3. E;\trega Piantilla seguimiento actualizacion base de datos de Graduados.

Se realizo reunion con acta no. 01251130, a fin de verificar los items del archivo digital de
seguimiento a Graduados.
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4. Entrega Plantilla actualizaciones del subsitio web realizadas.

Se actualizé plantilla a fin de hacer seguimiento a las solicitudes realizadas a fa oficina de
Comunicaciones Estratégicas, incluyendo las actualizaciones del subsitio web de Graduados.
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5. Entrega Verificacion cumplimiento de las tareas del pian de accién.

Se verifico en la plataforma SUITE VISION el cumplimiento de las tareas del plan de accion.

Pardoatoss de bdsgunts

Nota: Actmbmente o Henes e
recurad, o blisquada

SOPORTE OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

¢ Envio de informacion mediante el grupo de Graduados de WhatsApp (Se han enviado 21
mensajes con informacion de interés para la comunidad de Graduados — actualmente el grupo
cuenta con 664 miembros)

Miembros (664)

GRADUADOS ESDEG W ~
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. e Se desarrollo presentacién para Comité de Internacionalizacion y Proyeccion Institucional

RY; Presentaciin de Graduadas « Comité de intarnacionalizacion ¥ Proyecsion Institutionst ES0EG

@ P5. SPETH VIREDY FINERDS HERMANOET ER

P # O Sdweby Biarual Pasy Munida FORE

Tho 087, Aedieas Felips Hemadas Berrers

Cordial salude, sefor Capitan de Navio,

Stgutendn instrucciones del sebor Mayor Andrés Feline Heméndez, Jefe del Departamento de Graduados y Proyecoidsy Soaial; de meanera stenty, me pornits viar pressotacion de

CGRAP contaspondiente al Comitd de internacionalizacion, 1a cual fug envisda, an homs de ta mafena, ol dia de ayen ol sefior Mayorn, parp su revisiiny aprobaciin.

Lo anterior, 1 atencién s 1 eatablacido en la Resolucion No. 84 de 2023, medisnte ia cunal s regule st funcionamiento del Comits de Internacionalizacidn y Proyeociin instituciongt.

Jirwth V. Pieros Hemdndez
Commicadons Bodiat - sk

Esvusia Superior de Guara "SBenersl Ratas! Reyes Prieky’,
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» Se envio6 Listado personal Graduado y POR inscritos para ser Tutores y Jurados de trabajos
de grado de manera filtrada a cada maestria.
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. Se gener6 texto argumentativo para incluir en la resolucién de Derogatoria del Reglamento |
de Graduados. |

Tesctor D Regt e Graduad

P5. BRIETH VIANGIY PIRERCYS HERMANDED s

Pars: B 48V, Zedees Folipe Vermadar oo

Condial satudo MY,

De acuendo son le soliciade por ot Coronel (R} Canalas; de manera stonta, me parmito reerint texto referents als derogecion del Reglamentn de Graduados, ash \‘

Se prapone ls derogatonia det Reglamento de Gradusdos adoptado mediante te Resolucion 08D det 12 da julin de 2018, tods ver que dicho documento asigna funciones y sesponsabilidad
cortemplar mecanismos clars de svaluacion o seguimiento, y no incorpora enfoques modernos de comuricacion ni una srticulacion institucional eficar. Adiciooatmenta, su contenidy re
WXERST, POLY wpem:way timizade frante 1 las Gindricas actuales de gention de graduados. En contraste, la Pelitics Instiucional Académics de Graduadns {2028, renisrdemente stiags
AN ISION RS RIAg gradomw y ab da cor ios insamiantos extsblecidos por o Ministerio de Educacion Nacionsd. Esta politics orienty principins, oljelives ¥ a00ones CONCIems z
un enfegue de mejors contipua, evaluacitn de impacio y fortaleciniento del vinculo institusional. La cosxistentia de smbos documentos gerens duplicidad y desarticulaciin, mota por n! Luu* a8

propone su derogators

st

3, TRBNONER B

Cordistments,

Do Jineth ¥ Pieres Harndndez
» Se solicitaron cotizaciones para presentacion en el segundo encuentro de Graduados.

Ireitacion oficial a D, Matio Aoose Fuly - Encoentia de Graduadas 2025 ESDEG

x WERNANDET

5O

¥ Maestriz en Clbassegundsd ¥ Civerdefe
institarionsl

Cordislererts,

m Jim&t’av Piiwroa Ham‘ndez
: - s P




+ Se actualizé formato SVE: Archivo digital Seguimiento a Graduados ESDEG

Astaalizacion Fernato SVE Archive Digital Seguirabere a Graduados ESDES ~

PR PRI AR

“ Emspaodes B Gespondesatodos o Reerde
BULELA HATHAL Y i 406,
¥ Eduon Manugl fene flurtie

Corthat sadudo Covovet (nrdero,

st

Siguisnde strucciones del sehor Mayos Awdnds Felipe | Jefe del Dep 1 o B y Peoyaccidn Social, de raner atenta me Ao erviar ctualizads feni &
grasuados, »t cuat susiluye eb dururmemta antwinnente dermmingdo *Formato Dntos Blvicos Gradunios EBDEG:

£

o atvars rectiss ul notabre ds Archive mgim Seguim:emo 2 Graduntos ESDEG, non of grogisits de reflojer coruraydr prenision su tiratided institutioral y su papet dentro ded procesn de

seguitnismto, andlisis y congelidacdn de b egins sobre la a8 fnp de lus graduatos de s Escuela Superior de Guarrs.
Lo actsslizacion e tos fems inchidus en ests # ponde & 1o nec 2 e atinear ol proces con 10s Uneamientos del Ministany de Educacion Nacional, asf comn oon s oriterios exigidas
parn 108 procesos de scrmdtacion sn aita calisnd , con varishies que permiten avaluar dimensiones conw smpleebi pradurcién acad , itnpacto seciel, participscidn institucional y

vintutasiin entre la coreunidad de graduados v ta EEDEG.

3t Gocuments se svaa & fin de ser actustizado en 1o Suite Vision Empresarial (SVE}, conel finde g A AL dy aplicacion formal dentro del provess de Smduados dela
ERDEG.

Chaesity renta & Dusiguisr obsereacion sdicional,

+ Se solicité la verificacion de asistencia de los Representantes de Graduados ante los
oérganos de decision.

Soliciud - Verficack § iy Bep e Graduados, Primar
ERNMANDEY

4 Responder By fasgoudes pladts P #
At UCRECIA LESUTARON PAREIES, #4870 GUSTAVD CAMBERDS HERNANDED & PO DIAKA JULETH PRRA LS. ¥ 5 rels
Fabpe barvusfer Herraos

¥ enpastenun abe

Cosedial snluide,

Siguiends instnsiones dil seAor Maynr Andrés Felips Herrdindes, Jate del Dep: o thi Gradh ¥ Pry iy Social, y de acue:do coral P chiry: pars {o el énde

ante ias Hrgs de D Ton de ta ESDEG, bterat 8.3, numaral 18, Verfoar la g ol R e anias J {eridas: de manens atenta, salicia
ou J]:":J o a firs da obtanst s sotas de las reuniprss reafizadas durants o primer semaestre det Conssjo Dy Oonsega jemico, Comité G iar ¥ Comité de Swtowealuagion,
Tenjendo en suseda la conti alidad de la ik ié jasrias reumongs, soticiio ses envinos la primees hoja idonde sa indica redicade, fecha y asunto de reunidn) y las hojas
de furmas, o fin de av far i padicpachn de los rep de Graduad

Se sotickn que ia infonmecitn sea snvisda con plazo 13 de junio a tas 11:00 hrs.

Cordialments,

e  Sineth V. Pifieros Hemandez




K Se realiz6 seguimiento a Encuestas de seguimiento de Graduados en ia plataforma OLE del
Ministerio de Educacién Nacional y el SNIES

LR E s de Tnl Graduados - OLE ~ SNIES,

WIS Ao bk 0RO . SNERSAS

ey fgsgonder R Bempoede s tedos

S, SUSTRVE CAMBERIS HERISRNDER
i WP B, Serdres Saipe Heorader Hereeny: IR Edwin Warue!

3 lewpartani afia

Oficiz G1EaTBER e
&4

EAR BAIREOE U GBI

Corsiial sebado Gornef,

e conio st ma de rraners wlenta me permits reanviar informacion enviada ol sfio pasado, donde se svdensia ¢l seguimients realizads a las eruuestas de Graduming, del

Diwsarvsnoriy Laborel pam lo ion JOLEY ded M teghe E ¥ s tentondo sarmo frad i unn f sjue 8 b Sroduados de rdstns nstimcidn n ke ey

& poribies pare 4B far wn asta plataforma. |

D pousrdn con io informade por ALIMEA, se generd Mesa de Ayuda o fin de dejar la sddencia del Talln en ly petadorma y obtener una rexpnmsts por parte de eftos,

Dusdamas sertos. jGracias!

Cordialmente,

m Jineth V. Pifieros Herndndez
i E Commmins G - Pargdinta Craduados

e Se particip6 en reunion con la plataforma CL SMA para implementacion del médulo nuevo
de Graduados.




CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

Yo JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ en mi calidad de prestador de servicios de LA
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “ RAFAEL REYES PRIETO”., certifico bajo la gravedad de
juramento que los ingresos recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no
proveniente de una relacion laboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios
prestados a la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” durante eI ano 2025 se
les dara el siguiente tratamiento:

1""

Seleccione con una X el tratamiento que dard a sus ingresos en la declaracion de renta:

a. Serestard el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo N
de mi actividad (numeral 10 del articulo 206 del estatuto tributario) ,/

b. Setomardn costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo
de mi actividad.

Y
Esta certificacion se expide a los 16 dias del mes dé junio del afio 2025.

Firma:

Nombres y Apellidos: JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ

No. de Cédula: 1233888827 expedida en Bogota D.C.

Con ol fin de stender lo estableside en o Ley 2277 del afo 2022 (Reformg yriuiaria) reglemeniada o
dicismbie 22 de 2023 ol cual se definird sidurente of afio 2024 5 ars personas neturales ;’%fﬁwtm el
ingreses por renias de rabajo no laborales (hongrarion, comisiones, servivios, srmgharerdos, ab i
fuaie a Yl de rants con ia tabla del artioulo 282 del BT iay ocon s darfas gl articuln 387 ST
o
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