
INFORME DE GESTIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CODIGO FO-GTH-06 ;■

PROCESO: GESTION TALENTO HUMANO VERSION 007

Nombre del Contratista

JORGE ANDRES GOMEZ OTERO

Valor de Contrato Fecha de Inicio Fecha de terminación

14 de febrero de 2025 (13 de febrero de 2025 $ 31.416.000 30 de septiembre de 2025

Duración del contrato Nombre del Supervisor

229 DIAS MARIO BALLESTEROS PRADO

Valor pagado en planilla Fecha de pago

7 de junio de 2025

1. OTRO SI

Fecha de Terminación# Otro Si Tipo de Otro Si Fecha de Inicio

N/A N/AN/A N/A

2. EJECUCION DEL CONTRATO

Evidencias/Medios de verificaciónActividades contratadas
Tareas o actividades realizadas para ejecutar la 

actividad contratada durante el periodo

A) Apoyar el proceso de dirección, planeación y 
evaluación de los componentes técnicos, tácticos y 
físico, en la participación de las selecciones Tumbo 
de FÚTBOL, y en las diferentes competencias de 
preparación y las programadas por la liga 
correspondiente.

B) Brindar apoyo en las competencias, de carácter 
municipal departamental, nacional e internacional en 
las cuales haya presencia de deportistas Tumbeóos 
adscritos a la disciplina de FÚTBOL.

Durante el mes de JULIO Se realizo apoyo y acompañamiento 
de preparasion física a los entrenos de los deportistes que 
haran representación en las competencias a juegos, en las 
diferentes instituciones educativas (rosa zarate, alberto 
mendoza, mayor), ejercicios preparativos de calentamiento, 
trabajos de velocida y capacidades coordinativas y de 
acoplamiento, capacidad de diferenciación y de ritmo) circuito 
de fuerza muscular localizada con trabajos de Core , juegos de 
ambientación

Registro fotográfico que se adjunta al informe, Archivo 
digital que reposa en el programa de deportes de 
conjunto.

Registro fotográfico que se adjunta al informe. Archivo 
digital que reposa en el programa de deportes de 
conjunto.

r
El valor del contrato será la suma de TREINTA T UN MILLONES CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS M/CTE (S31.416.000).EL CONTRATANTE 
cancelará el valor del contrato de la siguiente manera: 1) Una primera cuota parcial por el valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL 
PESOS MCTE (S3.927.000), la cual se pagará con corte al 28 de febrero, previa presentación del informe de gestión y aprobado por el supervisor del 
contrato; 2) SEIS (06) cuotas parciales por el valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS MCTE ($3.927.000), cada una, las 
cuales se pagarán con corte al último dia hábil de los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio Y agosto, previa presentación del informe de gestión y 
aprobado por el supervisor del contrato: 3) T una última cuota por la suma de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS ($3.927.000), 
que se pagará a la terminación del contrato

Durante el mes de JULIO se apoyo el proceso de dirección, 
planeación y evaluación de los componentes técnicos, tácticos y 
físicos de las selecciones de fútbol de Tumbo, especialmente en 
competencias de preparación y las programadas, implica una 
serie de acciones estratégicas y organizativas:Planificación de 
entrenamientos: Desarrollar un plan de entrenamientos claro, 
enfocado en las necesidades de cada fase del torneo o 
preparación, asegurando que se cubran todos ios aspectos 
importantes (hablidades técnicas, tácticas, condición física y 
trabajo en equipo).Revisión continua del rendimiento: El cuerpo 
técnico debe monitorear continuamente los progresos y 
dificultades de los jugadores, ajustando los entrenamientos 
según sea necesario para mejorar el rendimiento en áreas 
especificas. Evaluación de fortalezas y debilidades: Hacer un 
análisis exhaustivo del equipo, identificando las fortalezas y las 
áreas a mejorar. Esto incluirá tanto el estilo de juego como las 
tácticas para enfrentar a diferentes tipos de rivales.Desarrollo de 
tácticas especificas: Trabajar en estrategias de juego, como la 
defensa, el ataque, el juego de transición, y el manejo de 
situaciones de presión. Adaptar el enfoque táctico dependiendo 
del rival y la competición.Preparación Física
Evaluación física inicial: Realizar pruebas físicas a los jugadores 
al inicio de cada ciclo de preparación para evaluar su estado 
físico y establecer metas claras de mejora.

___________________C.C 94.453.347

Fecha de Firma del Contrato

$ 724.600______________
Valor y Forma de Pago

Cargo 
SUBGERENTE DE FOMENTO Y 

DEPORTE
No de planilla del pago 

a la seguridad social 
10733220026

Fecha de 
Perfeccionamiento 

N/A

INFORME No. 06 (

Identificación del contrato No. 300.11.01.108 -2025 DEL 13 DE FEBRERO DE 2025 Y 
Objeto del Contrato

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO 
DERORTIVO EN EL MUNICIPIO DE YUMBO



i
Observaciones

No aplica para este periodo.
3. EJECUCION PRESUPUESTAL

Valor del Contrato Valor a Pagar Valor por Ejecutar Mes del Informe

$ 3.927.000 $ 27.489 000 Febrero

$ 3.927.000 $23.562.000 Marzo2

$ 3.927.000 $ 19.635.000 3 Abril

$ 3.927.000 $ 15.708.000 Mayo4
$ 31.416.000

$ 3.927.000 $ 11.781.000 5 Junio

$ 3.927.000 $ 7.854.000 Julio6

$0 SO Agosto7

$0 SO 8 Septiembre

4. CERTIFICACIONES
4.1 POR PARTE DEL CONTRATISTA:

4.2 POR PARTE DEL SUPERVISOR:

5. OBSERVACIONES GENERALES

N/A

MARIO BALLESTEROS PRADO 
FIRMA DEL SUPERVISOR

Periodo del 
informe

D) Brindar apoyo asistencial y/o logistico a las 
actividades institucionales derivadas del ciclo de 
ejecución del proyecto.

Durante el mes de JULIO se brindó apoyo en la elaboración, 
presentación y actualización de diversos documentos 
institucionales, tales como informes, registros, formatos y planes 
de acción. Estas actividades se desarrollaron en coordinación 
con el área de supervisión, cumpliendo con los lineamientos 
establecidos y asegurando la correcta inclusión de los soportes 
y documentación requerida. Asimismo, se mantuvo un 
seguimiento constante para garantizar la calidad y oportunidad 
en la entrega de la información solicitada

Informe de gestion:FO-GTH-06 , registro fotográfico 
FO-GDD-27, que reposan en el area de talento 
humano y en el programa de deportes de conjunto.

Registro fotográfico que se adjunta al informe, Archivo 
digital que reposa en el programa de deportes de 
conjunto.

O) Apoyar en la elaboración, presentación y 
actualización de informes, registros, formatos y planes 
de acción con sus debidos soportes y documentación 
requerida por la supervisión.

Para constancia de lo anterior, se firma el siguiente Informe de gestión del contrato No. 300.11.01.108-2025, en el Municipio de Yumbo, el día
TREINTA Y UNO (31) de JULIO de 2025.. Z

JORGE ANDRES GOMEZ OTERO 
FIRMA DEL CONTRATISTA

Durante el mes de JULIO se brindo apoyo asistencial y 
difusional a las diferentes actividades del instituto tales como: La 
descentralización del Imderty es un éxito, tal como lo registra la 
masiva presencia de en la vereda el Pedregal, caminata 
ambiental del Callejón el Higuerón, festival de recreación, 
actividad HEVS sobre olas, torneo de banquitas laguna los 
patos, el Campeonato Departamental de tenis de mesa, en 
categoría menores hasta Sub 15.

Certifico el cumplimiento a satisfacción de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en desarrollo de las actividades 
especificas descritas en el informe de gestión correspondiente al mes de JULIO de 2025 según lo pactado en el contrato en referencia, informe 
de gestión que se anexa debidamente refrendado por las partes.

En mi condición de contratista independiente al servicio del IMDERTY, en apliación del artículo 1 de Decreto Nacional No. 1273 de Julio de 
2018, manifiesto bajo la gravedad de juramento que el recibo de pago de la planilla única por aportes a la seguridad social correspondiente al 
mes de JULIO 2025 en ejecución del contrato No. 300.11.01.108-2025, se,realiza y se entrega dentro de los cinco (5) primeros dias del mes de 
AGOSTO 2025. S



INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE YUMBO

PROCESO: GESTIÓN DE DEPORTE Y LA RECREACION CÓDIGO FO-GDD-027

VERSIÓNFORMATO 006

PÁGINAREGISTRO FOTOGRAFICO 1 de 1

MES JULIO ACTIVIDAD CONTRATUAL A-B-D
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JORGE ANDRES GOMEZ OTERO 
300.11.01.108- 2025

CONTRATISTA
No. Contrato

PUBLICACIONES REDESSOCIALES

JULIO 2025

Descripción de la foto Descripción de la foto
APOYO PUBLICACIONES ACTIVIADES INSTITUCIONALESTRABAJO DE FUERZA

• a
1W..'

LUGAR 
FECHA

LUGAR 
FECHA

LUGAR
FECHA

LUGAR
FECHA

IMDERTY
JULIO 2025

GYM IMDERTY
JULIO 2025

COLISEO DE CONTACTO 
JULIO 2025

Descripción de la foto
TRABAJO DE CAPACIDADES COORDINATIVAS

Descripción de la foto
TRABAJO DE RESISTENCIA
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PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creación reporte 2025-06-07, 11:18:41 AM Tipo Planilla Número Planilla 1073220026

Periodo Cotización 202506 Periodo Servicio 202506

Cliente:

PAGADA 2025-06-07 EN HORARIO EXTENDIDO
I. DATOS DEL APORTANTE

JORGE ANDRES GOMEZ OTERORazón Social

CC 94453347 Dirección CL 59 #3 BIS - 16Documento

TeléfonoINDEPENDIENTE 3137319387Tipo de Empresa
[Total Afiliados J 1ÚNICOForma PresentaciónNATURALTipo Persona

CALI Departamento VALLE DEL CAUCACiudad

IdentificaciónRepresentante Legal

II. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres
CC 94453347Documento Ubicación Laboral

Residente Exonerado N
GOMEZ OTERO JORGE ANDRES59 00 000000001 VALLE DEL CAUCATipo Cotizante

III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Pensión Salud RiesgosNovedades Caja Parafiscales

-xl-arjiío Tino salario Salario

5 S í í í í i¡ «z i- ICC iBC ÉPS Atxxiit üwm iec ccfme Awi Aporto Aporto Caja2

o po bo $ 2.2CO.OOO 230201 «6% S 2.2CO.OCO S 352.00C SO SO LUSCOS 12.5% 3 2.200.0CO S 275.020 SO 14-23 2.438 % $ 2 2C0 OCO $ 53.620 CCF57 2% S 2.20C.OCO S44.CO0 SO0% 0% SO

IV. ro í ALES

Total Aportes Salud Total Apones Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENATotal Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP Total Aportes MENTotal Aportes Pensión
I otal Final

EPS SANITAS COMFANDIPROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA SENA ICBF ESAP MEN

SO $ 275.000 $ 53.600 S 44.000 SOS 352.000 SO SO SO $0 S 724.600
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Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Bafíánquilla. 605 3618850 - Resto del 
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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