PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILIAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X TOTAL
No. 06

Bogota (Cundinamarca), JULIO 2025

Nombre completo: SANDRA MILENA CARVAJAL NINO
ldentificacion: 52°173.926
i Nacionalidad: Colombiana
1. CONTRATISTA Direccién — ciudad de residenci
i apto 962 - Begotd, D. C. )
Teleéfono de contacto. 322886
E-mail de contacto: sacani

69 B N° 24 B - 56 interior 3

2. SUPERVISOR

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE
SUSCRIPCION

4. POLIZA DE GARANTIA GNICA

10S PROFESIONALES EN LA DIRECCION
DE PLANEACIO B EDUCAC!ON (DIPED) EN LA FORMULACION Y

GO USION DE LINEAMIENTOS Y DIRECTRICES
LES! DE ACUERDO CON LAS LEYES Y POLITICAS

. Constrmr lz segunda version de los linearnientos de educacion del
Ejército Nacional, para dar a conocer la proyeccion y modernizacion
del sistema de educacion militar.

3. Diagnosticar los procesos educativos como cursos de formagion,
capacitacion y especializaciones del ejército nacional. con el fin de
mejorar la calidad de la educacian y formacién de la Fuerza, teniendo
en cuenta las funciones sustantivas (docencia, investigacion,
proyeccion social e intemacionalizacidn} y los lineamientos
establecidos por el Comando Superior.

4. Hacer difusién y seguimiento sobre la “Guia de Planeamiento
Curricular”, para fortalecer los cumiculos en las escuelas de
formacién y capacitacion v de reguerirse generar el plan de mejora.
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5. Asesorar a las unidades del sistema de educacién en la
implementacién de las diferentes politicas, lineamientos, directivas y
planes, entre ofros documentos emitidos por el Departamento.

6. Asistir, organizar, participar y acompariar al militar delegado a todas
las actividades propias del sistema de educacién (mesas de trabaje,
capacitaciones, reuniones, etc.).

7. Realizar acompafarniento y asesoramiento en las auditorias, visitas
y revistas, efectuadas por parte de_la direccién de planeacion de
educacién y entes superiores (i s y externos), al sistema de
educacion de las FF.MM, de b, con lo ordenado por el
Comnando Superior. ;

8. Generar la actualizacion dé
e instrucciones para la
cursos militares def si
el mes de noviem|

00204-2021" directrices
oferta académica y de
jército Nacional, para

director de area
uraleza del objeta

cia el trabajo, reg
Ejercite Nacional, &l
ncipios y valores pro

dentro del desarrolic y
' que se hara extensiva a

s de seguridad con la documentacion
| fin de evitar la fuga de informacién de
ad vigente.

rticulo 3 del Decreto 2609 de 2012, &l
nsable por la gestiéon documental de las
as durante la ejecucion del Contrato,
‘cronograma de actividades y en su informe de
arrido de los documentos en fisico y el término
namiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos,
ta debe custodiar v a la terminacién del presente
devolver los insumos, suministros, herramientas,
it 6n, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
iestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeta de
este confrato.

~ Entregar al final de la prestacién de! servicio, backup de la
informacién producio ejecucién del confrato.

El contratista autoriza al MDN ~ EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacién de lzaltad, realizacion de
los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante
1z contratacion.

Las demas cobligaciones establecidas en el estudie previo,
decumento que el confratista declara conocer, y que hace parie
del presente conirato.

¥ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia de! Contratista. Ei
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa ~ Ejército
Nacional, v, en consecuencia, el Confratista no es su representante,
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agente o mandatario. E! Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones ¢ compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejércite Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME Julio de 2023

Obligacién No. 1: Estructurar la
gobemabilidad y rendicion de cuenta
del Ejército Nacional.

era version de la politica de
ida al sistema de educacién

los lineamientos de
cer la proyeccion y

“2025, de
bservaciones realizadas
Esy. remisidn a revision
CEDET:

orizlecimiento  lenguas
los centros y escuslas
capacitacion y BIEQD®1,

&

11. DOCUMENTOS QUI
EL CUMPLIMIENT

Oficic nombramientc  Lenguas

:Nombramiento  administrador  de
764861 | lenguas extranjeras segundo semestre
2025

Solicitud profesgres centros y escuelas
de  formacién,  capacitaciin  y
1274183 | entrenamiento para acceder a cursos
de inteligencia artificial, a través de la
plataformna LUDEMI

Estructuracion plan Imparti
lineamientes para fortalecer la ética y
liderazgo militar en los centros y
escueias de formacion y capacitacion y
dar cumplimiento 2 los fineamientos
establecidas por el mando superor
Construccion  presentacion  directiva
“Lineamientos para la estandarizacion
de los procesos de  ensefianza,
Bin radicado aprendizaje y preparacidn para la
certificacion de lenguas extranjeras
para et subsistema de educacién dei
Efército Nacional®,

CONTRACTUA

Sin radicado

Obligacion No. 3: Diagnosticar los procesos educativos como cursos
de formacion, capacifacion y especializaciones del Ejércite nacional,
coni el fin de mejorar la calidad de la educacion y formacion de la Fuerza,
teniendo en cuenta las funciones sustantivas {docencia, investigacion,
proyeccién social e internacionalizacitn) y los ineamientos establesidos
por el Comando Superior.
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TIPO DE
No DOCUMENTOD No. DE RABICADO ] ASUNTO
. Citacion grups de trabajo lineamientes
1 Cirsular 20725232(r19439613 profeser miltar,
Grupo de trabajo creacion
z Acta 2024390020119442 lineamientos para el pago de la
. remuneracion a profesor militar.
: Citaciébn segunda mesa de trabajo
3 Ciroular 2025232020378023 profesor militar,
Procesos  automatizaclon,  pago
4 Acta 2025203200835101 profeser militar,
istencia  reunién  investigacion
.. . " iva con la Direceién de
S | Rewnion MDN Sin racicad ollo de la Fusrza Péblica del
de Defensa Nacional,
. reunion investigacién
8 Oficio dirigido al JEMPP,
Informiacion costos, requisites para
. personal de Halti en las
7 Cficio e formacion (ESMIC-
)

-,del segundc trimestre del

iud- estadisticas  capacitacidn
curr(culary extracumicular de DD, HH.
‘DIH, drea de educacitn segundo
: rnestre de 2025
Consclidacién y envio estadisticas
capacitacién cumicular y extracusricular
segundo trimestre de las é&reas de
educacion v juridica.

e requerida esta obligacion.

No. &: Asistir, organizar, participar y acompafiar al militar
a todas las actividades propias del sistema de educacitn
‘de trabajo, capacitaciones, reuniones, etc.).

TIPO DE Ho. DE

BOCUMENTO RADICADO ASUNTO
Reunidn . e
protocclo Acompafiamiento y participacién en la

estudiante S radicado :?str:.|sc};.:ﬁtmt:iirn]rtzzrl'iﬁaec:‘mraa\llmljgqgloresadQE
intemnagional alque ingresa.

Asistencia reunion a la Direccién de
Desarmollo de la Fuerza Plblica para
establecer estrateglas  para el
2 Acta 2025232009369866 | fortalecimiento del Bllinglismo y la
capacitacidn de profesores de los
centros vy escuglas de fommacion,
capacitacion v entrenamiento,

Obligacién No. 7: Realizar acompafiamiento y asesoramiento en las
auditorias, visitas y revisias, efectuadas por parte de la direccion de
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planeacion de educacidn y entes superiores (internos y externos), al
sistema de educacion de las FF.MM, de acuerdo con lo ordenado porel

Comanda Superior.
TIPQ DE No. DE
No | pocumeNTO RADICADO ASUNTO
Revista intema i -
. . Presentacion revista intema al proceso
1 proceso de Sin radicado y e o
e ducacién da gestion de sducacién miktar.
esentacidn de la revista de
2 Revista CGFM 2025490203 idn general de las FF.MM. a la
ca ce DD.HH. y DI en el MDN,

Obligacién No. 8: Generar}
2021" directrices ¢ instr

a directiva N° 0000204-
arizacion de la oferta

lor  actualizacién
i 2, N° 0000204~
2021" directri coiones para la

estandarizacié

Revisién y andlisis de soportes ficha
indicadores PEFuP.

12. VALOR DEL CONT| ‘ i 800.000°°

Entidad Vir. Pago

13 COLPENSIONES $307.800°°
COMPENSAR $240.500°°
POSITIVA $10.200°°

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA v el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al

14, formato establecido.

PARTE DEL INFORM

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los
soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en salud y pensién,
sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del valor
mensual del cantrato, con aporte del 16% en pensiones y el
12,5% en salud, ARL 0,522%
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Nota: Lo anterior, conforme o establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo
con la afiliacion efectuada ala AR.L.

4. . Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP |l — Numeral7 actualizado

En el presente informe s
cumplid con las obligag
para este tipo de_coni

que eifla contratista
¥ legales reguladas

15. CONSTANCIAS

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en E
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