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ANEXO DE CONDICIONES AL PROCESO CONTRACTUAL CUYO OBJETO ES:
“FORTALECIMIENTO EN LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR,
EN MARCO DEL PROYECTO ASISTENCIA INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES
DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA”, suscrito con la CENTRO DE BIENESTAR Y
DE VIDA SAN ANTONIO Centro de Bienestar.

Las partes que mediante la plataforma del Secop Il se obligan con el presente convenio,
ademas de las condiciones expresas en los formatos y documentos cargados en la
plataforma, especiaimente el estudio previo para determinar la conveniencia y oportunidad
en el convenio, nos adherimos a las respectivas clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: “FORTALECIMIENTO EN LA ATENCION Y
PROTECCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS
CENTROS DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, EN MARCO DEL PROYECTO
ASISTENCIA INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA”.

CLAUSULA SEGUNDA. - ESPECIFICACIONES TECNICAS v ALCANCES DEL OBJETO:
Las actividades especificas que el asociado debe realizar para el cumplimiento del objeto
del convenido en la clausula anterior, vy las especificaciones técnicas se encuentran
estipuladas en los Estudios previos de la presente contratacion y hacen parte integral del
convenio que se aprueba por la plataforma del SECOP II.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DFL ASQCIADO: Las obligaciones generales
del asociado se encuentran estipuladas en los Estudios previos de la presente contratacidn
¥ hacen parte integral del convenio que se aprueba por la plataforma del SECOP 1.

CLAUSULA CUARTA. - DECLARACIONES DEL ASOCIADO: E! Asociado hace las
siguientes declaraciones: a} Conoce y acepta los Documentos del Proceso. b) Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y
recibid de la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. ¢) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Convenio. d)
Bajo la gravedad del juramento, que se considera prestado con la firma del presente
documento, declara no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de intereses por tener relacion contractual con alguna entidad o
instituto publico, sujeto por el ente de control respectivo, previstas en la Constitucion y la
Ley; en caso de ocultamiento responderd el ASOCIADO. PARAGRAFO. El Asociado
respondera por haber ocultado al contratar con inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
legal para celebrar y ejecutar el presente convenio o por las inhabilidades,
incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses sobrevinientes. e} Conoce Ia
naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que le son inherentes, los plazos y
costos requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo su
responsabilidad. f) Esta a paz y salvo con sus obligacicnes frente al sistema de seguridad
social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones contractuales. g) Conoce
que el valor del convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente convenio. h)
El Asociado manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de
lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en
general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos
en desarrollo de este convenio, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas. i) El Asociado se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio
del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para
tales efectos, dando aplicacion a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccién
Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DEL_CONTRATANTE: Ademas de las

obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993 y demas
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normas concordantes, establecidas en los estudios previos e invitacion publica No. SMIS-
003-2025 y los convenidos en el presente Convenio, E| CONTRATANTE se obliga
especialmente a: 1.) Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables
necesarias para cumplir cabalmente el aporte establecido en el presente convenio 2).
Realizar las actas de desembolsos en forma oportuna de conformidad con lo estipulado en
el presente Convenio. 3). Brindar la informacién y apoyo necesario para la ejecucién del
convenio. 4). hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente convenio. 5). Ejercer
supervision en el desarrollo de las actividades establecidas para el cumplimiento del objeto
y el alcance del presente convenio. 6). notificar en todo momento a los asociados por
incumplimiento, inconsistencias, actividades, y demas que se necesiten.

CLAUSULA SEXTA. - RESPONSABILIDAD: ElI Asociado serd responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente convenio, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros,
en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. a) El Asociado es responsable por el
cumplimiento del objeto establecido en la clausula primero, las especificaciones técnicas y
alcances establecidos en la cldusula segunda y las obligaciones establecidos en la clausula
tercera del presente convenio. El Asociado sera responsable por los dafios que ocasionen
en la ejecucion del objeto del presente convenio. b) Ninguna de las partes sera responsable
frente a la otra o frente a tercercs por dafos especiales, imprevisibles o dafios indirectos,
derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la Ley.

CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIOQ: El plazo
de ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual el asociado se compromete a prestar a
entera satisfaccion del CONTRATANTE el servicio objeto del presente convenio, seréd de
CIENTO CUARENTA (140) dias calendario, de lunes a domingo incluyendo festivos,
contados a partir de la fecha del acta de inicio. En todo caso el plazo de gjecucidn se entiende
pactado como maximo hasta el 31 de diciembre de la presente vigencia fiscal 2025, en
cumplimiento def principio de anualidad de que trata el articulo 14 del decreto 111 de 1996,
salvo que exista aprobacion de vigencias futuras conforme al articulo 10 de la ley 819 de
2003. PARAGRAFO. Prorroga. El presente convenio podra prorrogarse mediante
modificacién contractual por mutuo acuerdo de las partes, cuando la necesidad del servicio
asi lo exija, conforme a lo establecido en el Articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA OCTAVA. - VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO: EL VALOR DEL
CONVENIO ASCIENDE A CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES
DOSCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE ($ 488.221.600), INCLUIDOS
LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA EJECUCION DEL
PRESENTE CONVENIO, DE LOS CUALES EL MUNICIPIO APORTARA LA SUMA DE
CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS VEINTION MiL
SEISCIENTOS PESOS M/CT ($ 433.221.600) Y LA ENTIDAD ASOCIADA APORTARA

LA SUMA DE CINCUENTA Y CINCO MILLLONES DE PESOS MCTE ($ 55.000.000), forma
de pago.

L Desembolsosi:

PRIMER DESEMBOLSO
DEL 45%, del aporte del distrito, con la suscripcién del acta de inicio.

SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 40%, del aporte del Distrito.

A LOS SETENTA (70) DiAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

INICIO, PREVIA VERIFICACION POR PARTE DEL SUPERVISOR DE LA EJECUCION DEL 80% DEL

PRIMER DESEMBOLSO

TERCER Y ULTIMO DESEMBOLSO DEL 15%, del aporte del Distrito.

A LOS CIENTO CUARENTA (140} DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL

ACTA DE INICIO. PREVIA VERIFICACION POR PARTE DEL SUPERVISOR LA EJECUCION DEL 100% DEL
APORTE DEL DISTRITO

Los requisitos para realizar los respectivos desembolsos se encuentran estipuiados en los
estudios previos del presente proceso contractual.
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CLAUSULA NOVENA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente convenio
se cancelara con cargo de:

IDENTIFICACION CONCEPTO FUENTE DE VALOR
PRESUPUESTAL FINANCIACION
2.3-41-4104-1500- Servicios para la | Estampilla CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES
4104008-12- comunidad, Adulto Mayor SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
2.3.2.02.02.009 sociales ¥ CINCUENTA Y CINCO PESOS MCTE ({$
personales 404.073.855).
2.3-41-4104-1500- Servicios para la | Transferencias | VEINTINUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA'Y
4104008-12- comunidad, Estampilla SIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO
2.3.2.02.02.00¢ sociales y | Proanciano PESOS MCTE ($ 29.147.745).
personales Departamental
CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
Valor total DOSCIENTOS VEINTIUN WMIL SEISCIENTOS
PESOS MCTE ($ 433.221.600).

contemplado en la disponibilidad presupuestal No. 25-04070 del 02 de julio de 2025.

CLAUSULA DECIMA. - SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y verificacién técnica,
juridica, administrativa, financiera y contable de la ejecucién y cumplimiento del presente
convenio por parte del CONTRATANTE sera ejercida por la Secretaria Distrital de las
Mujeres y la Inclusion Social de Barrancabermeja (O QUIEN HAGA SUS VECES) y sus
funciones seran las establecidas en el Decreto Distrital No 652 del 11 de diciembre de
2024- MANUAL DE CONTRATACION del Distrito de Barrancabermeja.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - APORTE DEL ASOCIADO: El aporte del asociado para -
el cumplimiento del objeto del convenido, y de las especificaciones técnicas se encuentran
estipuladas en la propuesta econémica allegada en la etapa precontractual de la presente
contratacién y hacen parte integral del convenio que se aprueba por la plataforma del
SECOP 1l y su ejecucion se realizara de conformidad a lo estipulado en los estudios previos
y convocatoria publica

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - INDEMNIDAD: Sera obligacion del asociado mantener
indemne al CONTRATANTE, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. — CESIONES: EL. ASOCIADO podré ceder el presente
convenio o la obligacion de ejecucion personal dei convenio a una persona natural o juridica,
de reconocida idoneidad con el consentimiente previa solicitud y autorizacién del
CONTRATANTE. La solicitud elevada por el ASOCIADO, no obliga al CONTRATANTE a

autorizar la cesion y podra determinarse entre las partes la liquidacion anticipada del
convenio,

CLAUSULA DECIMA CUARTA, - SUBCONTRATOS: El asociado no podra subcontratar el
presente convenio a persona juridica, nacional o extranjera alguna. En todos los casos el
ASOCIADOQ es el Unico responsable por la celebracion del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Solo en los
eventos de fuerza mayor o caso fortuito las partes podran suspender la ejecucidén del
convenio. Este hecho, previo concepto del Supervisor, se hard constar en acta que
suscribiran LA FUNDACION Y/O ASOCIACION y el Supervisor; en la misma se consignaran
clara y detalladamente las razones de [a suspensién y el plazo de la misma, asi como la
obligacion de LA ASOCIACION de prorrogar la vigencia de la garantfa Gnica por un término
igual al de la suspension. El término de suspensidn no se computara para efectos del plazo
extintivo. Expirado el plazo de la suspensidn, el Convenio se reiniciara dejando constancia

del hecho en el acta correspondiente, la cual se diligenciara en la misma forma que el acta
de suspension.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden

incorporadas al presente convenio, las cldusulas excepcionales al derecho comin,
contempladas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION
UNILATERAL Y CADUCIDAD: En los términos de!l articulo 14 y siguientes de fa Ley 80 de
1993, EL DISTRITO podra ejercer las facultades excepcionales que surgen en virtud de las
referidas clausulas. EL DISTRITO de Barrancabermeja, podra declarar la caducidad del
presente convenio cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del asociado gue afecten en forma grave y directa la ejecucion del
convenio y se evidencie que puede generar su paralizacion (Articulo 18 Ley 80 de 1993).
Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la citada Ley 80
de 1993, dara lugar a la declaratoria de caducidad del convenio el incumplimiento de la
obligacién de informar inmediatamente a la Alcaldia de Barrancabermeja, sobre la
ocurrencia de peticiones o amenazas de quienes actian por fuera de la Ley, con el objetivo
de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho y por las causales a que se refiere la Ley
1106/06 “Por medio de la cual se prorroga la vigencia de la Ley 418/97 prorrogada y
modificada por la Ley 548/99 y la Ley 782/02 y se modifican algunas de sus disposiciones”.
PARAGRAFO PRIMERO. En caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habra
lugar a la indemnizacién para el asociado quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1.993 medificada por la ley 1150 de 2007. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva de! siniestro de incumplimiento. PARAGRAFO
SEGUNDO. La resolucién de caducidad se notificara personalmente al asociado o a su
representante o apoderado conforme el Decreto 01 de 1.984. PARAGRAFO TERCERO:
Contra la resolucién de caducidad por la via gubernativa, procede el recurso de reposicién
en los términos consagrados en el Decreto 01 de 1.984. PARAGRAFO CUARTO: Para
declarar la caducidad deberd seguir el procedimiento minimo que garantice el debido
proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07.

CLAUSULA DECIMA_ OCTAVA. — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento de sus obligaciones, LA ASOCIACION pagara al DISTRITO a titulo de
sancién pecuniaria y sin necesidad de requerimiento judiciales o extrajudiciales, una suma
igual al diez por ciento (10%) del valor del presente Convenio. En caso de incumplimiento
parcial el MUNICIPIO podra imponer multa sucesiva hasta por el cinco por ciento (5%) del
valor del Convenio. El valor de la clausula penal pecuniaria y multa, podran cobrarse de
acuerdo al procedimiento previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO
UNICO: El procedimiento para la imposicion de multas o clausula penal pecuniaria, se
adelantara con plena aplicacion del derecho al debido proceso (articulo 29 de la Constitucion
Politica) y en 2015, para lo cual una vez constatado por el Supervisor, que LA FUNDACION
Y/O ASOCIACION ha incurrido o esta incurriendo en una o varias de las causales de
incumplimiento, pondra en forma inmediata en conocimiento de aquel hecho y lo requerira
por escrito, para que dentro del término que se le sefiale, proceda a dar las explicaciones
que corresponda y adelante las actividades que le permita conjurar la situacidén que le puso
en condiciones de apremio, so pena de proceder a aplicar las sanciones a que hubiere lugar
y hacer efectivas las garantias Unicas.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - ELEMENTOS DEVOLUTIVOS: Los elementos
devolutivos que el CONTRATANTE suministre al ASOCIADO, lo mismo que aquellos que
sean adquiridos con cargo al convenio, de ser el caso, deberan ser reintegrados al
CONTRATANTE a la terminacion del convenio o cuando éste los solicite, en el mismo estado
en que los recibid, salvo el deterioro normal causado por el uso legitimo.

CLAUSULA VIGESIMA. - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente convenio no
genera relacion laboral alguna entre el CONTRATANTE y el ASOCIADQ y en consecuencia

tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningtin tipo de emolumentos distintos al valor
acordado en la clausula novena.

&

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EI

asociado manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la
suscripcion del presente convenio, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad e impedimento, previstas en la ley y especificamente en los articulos 8 y 9
de la Ley 80 de 1993, asi como en el articulo 122 de la Constitucién Politica, modificado por
el Acto Legislativo Nimero 01 de julio 14 de 2009, y concordantes.
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CLAUSULA _ VIGESIMA _ SEGUNDA.-MECANISMOS DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecucion
del objeto contractual, se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo
directo y conciliacion previstos en la Ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o adicionen.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deben hacer en desarrollo del presente
convenio deben constar por escrito.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - TERMINACION DEL CONVENIO: Ademas de los
eventos previstos por el articulo 17 de la Ley 80 de 1993, el MUNICIPIO dispondra la
terminacién anticipada del Convenio, mediante acto debidamente motivado susceptible del
recurso de reposicién en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracion y de
gjecucién del convenio cuando la ley no disponga otra medida en los contemplados por los
numerales 1, 2y 4 del articulo 44 de la Ley 80 de 1993 y en todo ofro evento establecido por
la Ley. PARAGRAFO. Cuando la terminacion del Convenio sea resultado del acuerdo de las
partes requerira el concepto previo no vinculante del Supervisor y no dara lugar al
reconocimientio de compensaciones e indemnizaciones.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. -~ LUGAR_DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente Convenio se deben desarrollar
en la Calle 412 nimero 60-2, Barrio Prados Campestre y/o el lugar necesario para la

gjecucion de las actividades el domicilio contractual, acordadas por las partes es el Distrito
de Barrancabermeja (Santander).

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONVENIO:
Hacen parte del presente convenio todos los documentos de la etapa precontractual,
contractual y post-contractual, publicados en el SECOP II.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - LIQUIDACION DEL CONVENIO: La liquidacion del
presente Convenio se realizara de comun acuerdo con el asociado una vez con el acta final
de actividades y/o tendra una vigencia de seis meses finalizada la ejecucién del convenio de
acuerdo con lo previsto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, articulo 11 de la Ley 1150 del
2007, articulo 217 del Decreto 019 del 2012, articulo 164 del C. P.Ay de lo C.A y demas
normas concordantes. En esta etapa las partes aportaran los ajustes, revisiones y
reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacién constaran ademas los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaran las partes para poner fin a las divergencias
presentadas y poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacion se exigira a LA
ASOCIACION la extension o ampliacién, si es del caso, de la garantia para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. — GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA
DEL _RIESGO: ElI Asociado prestara garantia dGnica al  DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, el cual avalard ef cumplimiento de las obligaciones surgidas del
presente convenio a traves de una compania de seguros legalmente autorizada contra los
siguientes eventos y cuantias. 1). Cumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del convenio, con una vigencia igual a su término de duracién y seis (6) meses
mas para su liquidacién. 2). Garantia de pago de salarios y prestaciones sociales,
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del Convenio, por el término de duracién
del convenio y tres (3) afios mas. 3). Responsabilidad Civil Extracontractual: E! valor
asegurado en las pélizas que amparan la responsabilidad extracontractual que se pudiera
liegar a atribuir a la administracidon con ocasion de las actuaciones, hechos u omisiones de
asociado o subcontratistas, seré de 200 S.M.M.L.V. La vigencia de esta garantia se otorgara
por todo el periodo de ejecucion del convenio. 4) De buen manejo del desembolso de los
recursos del Distrito: Sera equivalente al cien por ciento (100%) del primer desembolso
del distrito, durante el término de ejecucién de Convenio y seis (6) meses mas. 5). Calidad
del Servicio: equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio, con una
vigencia del plazo de ejecucion del convenio y seis (6) meses mas.

g;._AUSUI__'A VIGESIMA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONVENIO: El presente convenio se considera perfeccionado con la
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suscripcion en el SECOP |l y para su ejecucion se requiere de la expedicién del respectivo
registro presupuestal, de la publicacion en el SECOP |l por parte del ASOCIADO de los
mecanismos de cobertura del riesgo y/o aprobacion de los mismos por parte del
CONTRATANTE y suscripcion del acta de inicio.
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