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1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO/PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)

2, LA NECESIDAD ESTA INCLUIDA EN: Plan Anual de Adquisicién - PAA (SI) Proyecto de Inversion: (NO)

3. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., es una Entidad Publica de categoria especial,
descentralizada del Orden Distrital, con autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrita a la Secretaria
Distrital de Salud y parte integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, que tiene por objetivo
principal prestar servicios de salud entendidos como un servicio plblico esencial, orientando sus acciones a la
promocion de la salud, la prevencion, curacién, promocion y rehabilitacion de la enfermedad, la docencia e
investigacion; con una politica de calidad enfocada en el mejoramiento continuo de sus procesos, en la atencion
al cliente y la satisfaccion de los usuarios en sus expectativas en materia de salud.

Mediante Acuerdo No. 641 de abril 06 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, D. C. se efecto la
reorganizacion del Sector Salud de Bogotéa Distrito Capital, se modifica el Acuerdo No. 257 de 2006 y se expiden
otras disposiciones. El Acuerdo en mencion tuvo por objeto efectuar la reorganizacion del Sector Salud en el
Distrito Capital definiendo las entidades y organismos que lo conforman, para lo cual determiné la fusion de
algunas entidades y la creacion de ofras. Fusionando, entre otras, las Empresas Sociales del Estado Rafael

Uribe, San Cristobal, Centro Oriente, San Bla
s, La Victoria y Santa Clara en la Empresa Social del Estado denominada Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente E.S.E.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., tiene como mision brindar atencién integral
en salud, con altos estandares de calidad, a través de un equipo humano idoneo que promueve la generacion
del conocimiento por medio de la investigacion y la docencia, para mejorar las condiciones de salud de nuestra
poblacion, respetando su diversidad y entorno. La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE,
para dar cumplimiento a su misién debe garantizar la prestacion de servicios de salud que satisfagan de manera
oportuna las necesidades y expectativas de la poblacion del distrito capital, y en especial a la poblacion de su

area de influencia.

La ley 100 de 1993 sefiala como uno de los fundamentos del servicio plblico de la salud, en el numeral 3 del
articulo 152, la proteccion integral, a través de la cual los integrantes del Sistema General de Seguridad Social
en Salud deben brindar atencion en salud integral a la poblacion en sus fases de educacion, informacion y
fomento de la salud y la prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion, en cantidad, oportunidad, calidad
y eficiencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 162 respecto del Plan Obligatorio de Salud. En el
mismo sentido, el sistema debe establecer mecanismos de control a los servicios para garantizar a los usuarios
calidad y una atencion oportuna, personalizada, humanizada, integral, continua y de acuerdo con estandares

aceptados en procedimientos y practica profesional.
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La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., debe garantizar que la poblacion tenga
acceso a servicios de promocion, prevencion y tratamiento de la enfermedad, de acuerdo con los servicios de
salud que oferta y para los cuales se encuentra habilitado conforme las normas vigentes, bajo parametros de
calidad y una atencién oportuna, personalizada, humanizada, integral, continua y de acuerdo con estandares

aceptados en procedimientos y practica profesional.

En cumplimiento de la misionalidad, la Entidad cuenta con convenios interadministrativos suscritos con el Fondo
Financiero Distrital-FFDS (SDS) como es el caso del que tiene relacion con el Plan Salud Publica de
Intervenciones Colectivas cuyo objeto es “Aunar esfuerzos entre el FFDS y la Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente E.S.E para realizar actividades del Plan de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital
y de gestion de la salud publica, en concordancia con las normas que regulan el sistema general de seguridad
social en salud, el plan territorial en salud, de acuerdo con las necesidades y prioridades de la poblacion en la
ciudad, mediante la implementacion de acciones de promocién de la Salud, prevencidn de la enfermedad,
vigilancia en salud ptblica y ambiental’ y para dar cumplimiento cabal al citado objeto contractual, la Subred
Centro Oriente E.S.E. implementa las intervenciones, procedimientos y actividades colectivas e individuales de
alta externalidad y gestion de insumos, del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas -PSPIC y las de
apoyo a la Gestion en Salud Publica que incluye, la de Adquisicion y entrega de elementos promocionales y
preventivos para el cuidado de las poblaciones beneficiarias de los entornos cuidadores, temas y procesos
transversales”, lo que incluye: mangas protectoras de brazos y dorso de mano, gorras de ala ancha y capas
impermeables para nifios y nifias como insumo para las jornadas de vacunacion todo como aporte de la

Contrapartida del Convenio PIC vigente.

3.1 OBJETO A CONTRATAR:

CONTRATAR LA ADQUISICION ELEMENTOS PROMOCIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES EN CUMPLIMIENTO AL CONVENIO PSPIC, SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO
DISTRITAL Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

3.2 TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

Por la descripcion del objeto estipulado y las especificaciones sefialadas, el contrato a celebrar es un contrato
de Compraventa.

3.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
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Nombre /

ite et
L Descripcidn

Cantidad

Unidad de
medida

Especificacion Técnica

Observacion -

Mangas
protectoras
1 |debrazosy
dorso de
mano

600

Unidad

Ante radiacion solar

100% lavable en tela anti
Solar

Tejido traspirable y elastico
(algodén licra o nylon licra o
poliéster licra)

Unicolor, preferiblemente
negro.

Debe contar con apertura
para el dedo pulgar para
cubrir desde los nudillos hasta
los biceps

Dimensiones de acuerdo con
la tela a utilizar para talla
(inica adultos.

Longitud: A La Palma 46 cm
Logos a una tinta seglin
disefio a entregar.

Entrega Unica con dos (2) unidades mangas

Ahvnt e Avert o mpseansa
o)

g

Gorras de
ala ancha

300

Unidad

Que cubra rostro, orejas y
cuello posterior

En tela de tejido cerrado
Unicolor, preferiblemente
negro

Transpirable (poliéster o dril).
Talla Ginica con cordén atras
para tener ajuste perfecto.
Dimensiones sugeridas:
diametro

de gorra hasta 62 ¢cm (para
ajuste en todas las tallas),
altura de gorra 9 cm, largo de
viscera

7.5 cm Imagen institucional de
acuerdo con orientacion
técnica

Logo frontal impreso a 4 tintas

Logo lateral impreso a una
finta

Una unidad y entrega tnica
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Capa impermeable tipo abrigo
con mangas largas, capucha,
cierre botones

plasticos y un bolsillo frontal.
Material: tela 100% poliéster
con recubrimiento en PVC

Arte de acuerdo orientacion técnica

Biana calibre 8.
b Tallas: dela4, 6,8y 10
3 |impermeable | g0 yndad [ Logos de Secretaria de Salud
para ninos y Color transparente o
Alas traslucido

Logo frontal impreso a 4 tintas
logo frontal

Logo del respaldo a 1 tinta

3.3.1. SERVICOS CONEXOS: SI___NO __NO APLICA _X_
3.3.2 DOCUMENTOS O CONSTANCIAS TECNICAS PARA ACREDITAR CAPACIDAD DE OFERENTE

La descripcion de este numeral se encuentra en el numeral CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE.

3.3.3. AUTORIZACIONES PERMISOS O LICENCIAS REQUERIDAS

No aplica.
3.3.4 DOCUMENTOS TECNICOS

La descripcion de este numeral se encuentra en el numeral CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO: El valor del contrato a celebrar
sera hasta por la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL
CUATROCIENTOS CUATRO PESOS MICTE ($43.690.404), el cual se encuentra amparado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1667 del 28 de mayo de 2025, Rubro 4245010305,
Concepto: ADQUISICION BIENES PIC.

5. FORMA DE PAGO: La Subred Centro Oriente ESE, cancelara al contratista el valor de lo adquirido, dentro de
los noventa (90) dias siguientes contados a partir de la entrega de los insumos y previa presentacion de la
correspondiente factura, ingreso de almacén y certificacion del supervisor del contrato la cual debera
acompaiiarse de la acreditacion de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud —

Pension — Riesgos Laborales.
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Los pagos a los que se obliga la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., se sujetan a
las apropiaciones presupuestales correspondientes y a los recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja

~PAC sin que generen intereses moratorios.

6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato seré de UN (1) MES, contados
a partir del perfeccionamiento en Ia Plataforma Transaccional Secop Il (Expedicion de Registro Presupuestal,

Aprobacion de las Garantias y Suscripcion del Acta de Inicio).

7. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se
desarrollaran en la ciudad de Bogota D.C., en la Unidad primero de mayo de la Subred Integrada de Servicios

de Salud Centro Oriente E.S.E., o donde se indique entregar el producto.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

8.1. Experiencia del Proponente

Acreditar experiencia en los ltimos cinco (5) afios en contratos cuyo objeto u obligaciones, sean iguales o
similares al objeto a contratar; para lo cual deberan presentar méximo CINCO (5) CERTIFICACIONES Y/O
ACTAS DE LIQUIDACION expedidas por las entidades contratantes (ptblicas o privadas) de contratos
terminados y/o liquidados relacionados con el objeto y que se encuentren soportados, las cuales deben

indicar como minimo:

a. Nombre o razén social del contratante

b. Nombre o razon social del contratista

c. Fecha de iniciacion y de terminacion del contrato (si aplica)
d. Objeto del contrato plazo

e. Valor del confrato

NOTAS:
. Laexperiencia se podré acreditar con la sumatoria de las certificaciones aportadas por el proponente

las cuales deberan sumar el 100% del presupuesto oficial asignado para el presente proceso de seleccion.
Il. En el caso de los proponentes plurales la experiencia podra ser acreditada por al menos uno de los
integrantes. En el caso de certificaciones correspondientes a consorcios o uniones temporales (aportadas
por todos los integrantes), se realizara la sumatoria en tiempo y valor de las empresas que la integren y asi
acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos.

IIl. Los contratos, las certificaciones comerciales y demas documentos de ejecucion se tendrén en cuenta
como soporte de la certificacion y/o acta de liquidacion que acredite la experiencia del proponente.

IV. La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes, si se
advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la Entidad, la propuesta sera

rechazada.
V. Laexperiencia aportada por el proponente deberé estar relacionada en el Anexo No. 8 Experiencia del

interesado en el contrato.
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A. ASPECTOS TECNICOS

1. El oferente debera aportar ficha técnica donde se especifique las caracteristicas técnicas de cada
elemento a ofertar, conforme a lo estipulado por [a Subred.

2. Eloferente debera aportar carta suscrita por el representante legal donde se compromete a suministrar
los elementos de acuerdo a las especificaciones técnicas descritas anteriormente, y en los tiempos
establecidos con el supervisor del contrato

3. Eloferente debera aportar carta firmada por el representante legal donde se compromete a presentar
un modelo de cada elemento para verificacion y aprobacion por parte de la supervision del contrato,
tres (3) dias posteriores a la legalizacién del contrato.

4. Eloferente debera aportar carta suscrita por el representante legal donde se comprometa, en el evento
en que cualquiera de los elementos y/o productos salga defectuoso en cuanto a su fabricacion o
calidad, el contratista realizara el cambio dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la notificacion
por parte de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., por
medio del supervisor del contrato

5. El oferente debera aportar carta suscrita por el representante legal donde se compromete a dar
garantia sobre los elementos ofertados respecto a la calidad del material y disefios entregados.

9. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La modalidad de contratacion del presente proceso de seleccion sera establecida de conformidad con la
Resolucién No. 907 del 14 de noviembre de 2024, a través de la cual se compila, actualiza y adopta el Manual
de Contratacion y conforme al Estatuto de Contratacion Resolucion 869 del 25 de octubre de 2024 de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro oriente E.S.E., numeral 8.3.2. Fase de Seleccion: Modalidades de

Seleccion.

En consideracion al valor estimado del contrato, la modalidad de seleccién del contratista sera la de Invitacion
a Cotizar, teniendo en cuenta lo dispuesto en el Numeral 10.2 del Articulo 10 del Estatuto de Contratacion de
la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E, el cual seiala que Ce
presenta cuando en la contratacion la cuantia no supere el 0.3% del presupuesto aprobado por el CONFIS
DISTRITAL o cuando se haya declarado desierto un proceso adelantado mediante convocatoria piblica.

OBLIGACIONES

9.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones propuestas en la oferta y aceptadas por las partes; asi
mismo colaborar con LA SUBRED para que el contrato se desarrolle dentro de los parametros de idoneidad,
oportunidad, calidad, eficacia, eficiencia y economia.

2.  Cumplir y acatar las sugerencias y recomendaciones del supervisor del contrato, dentro del plazo
estipulado o acordado, asi como desarrollar las actividades de presentacion de los informes y respuestas
inherentes a las actividades realizadas y contratadas y que son de obligatorio cumplimiento por parte de
LA SUBRED ante los entes de control y las diferentes instituciones a las cuales se les deba rendir
informacion oportunamente, cuando a ello hubiere lugar.

3. Permitir la supervision del contrato a la persona que LA SUBRED designe para el efecto.

4, Pagar toda clase de impuestos, tasas y contribuciones de orden nacional, departamental y/o distrital que

Péagina 6 de 10

1




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E SS%%;_%P-IA-FT-WQ

9 Secretarta de Saud ;
gi E?J:bw Subred Integrada de Servicios ce Salud APOYO _ GESTION DE CONTRATACION
ol FORMATO ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 2024-01-25

se causen con ocasion del contrato, asi como las retenciones a que haya lugar.

Atender las peticiones que le indique el supervisor y que se relacionen con el objeto del contrato.

Informar oportunamente de cualquier peticion o amenaza de quien, actuando por fuera de la ley, pretenda

obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la Subred.

7. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningtin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno
del contratista con la Subred, ni de ésta tltima con las personas que el contratista delegue para el desarrollo
del contrato.

8. Afiliar, asumir, reconocer, pagar y acreditar, que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda. Este requisito debera acreditarse de manera previa para la realizacion de
cada pago derivado de la contratacion.

9. Constituir las garantias solicitadas por la Entidad cuando a ello hubiere lugar; asi mismo obrar con la mayor
diligencia y sin dilaciones injustificadas en el perfeccionamiento y legalizacion del contrato y/o sus
modificaciones, so pena que fa Entidad retenga el pago de los servicios prestados hasta tanto se verifique
el cumplimiento del presente numeral.

10. Realizar las actividades encomendadas relacionadas con las politicas de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E. S. E. respecto al proceso de acreditacion y certificacion en
Sistema de Gestion de Calidad.

11. Radicar oportunamente la factura ante SUBED CENTRO ORIENTE E.S.E., en las fechas y horarios
estipulados por la Entidad, adjuntando los soportes necesarios que soportes los bienes entregados.

12. Responder por las iregularidades y reclamaciones que se presenten en desarrollo de la atencion que se
obliga a prestar a los usuarios y aplicar las medidas correctivas pertinentes, siempre y cuando dichas
irregularidades y/o reclamaciones sean por hechos u omisiones atribuibles exclusivamente al contratista.

13. Mantener, durante el término del contrato la prestacion de los servicios en iguales condiciones de calidad
a las comprometidas.

14. El contratista debe garantizar la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
y certificar la evaluacion de cumplimiento de los estandares minimos que expida la Administradora de
Riesgos Laborales a la cual se encuentre afiliado, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 0312
de 2019, Decreto 1072 de 2015 del Ministerio del Trabajo y demas normas reglamentarias y/o
complementarias segln la actividad econémica desarrollada o servicio a contratar. Asi mismo, cuando asi
se requiera la entidad como parte de las acciones de seguimiento al cumplimiento de obligaciones del
contrato podra, a fraves del supervisor de contrato y/o el equipo de seguridad y salud en el trabajo asignado,
realizar inspeccion al cumplimiento de los requisitos.

15. El contratista se compromete a no ofrecer, dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago, retribuciones
0 prebenda a directivos, funcionarios, representantes, asesores, contratistas o terceros, directamente o
indirectamente.

16. Cumplir con el Decreto No. 317 de 2021 de la secretaria general de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C,
alineandose a los objetivos del Plan Institucional de Gestion Ambiental - PIGA de la Subred Integrada de
Servicios de Salud CENTRO ORIENTE E.S.E, para minimizar los impactos negativos al ambiente, respecto
a la adquisicion y consumo de plastico de un solo uso.

17. Las demés necesarias para el cumplimiento del objeto contractual contenidas en este contrato y las de su

propia naturaleza.

oo
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9.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Entregar los elementos de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas anteriormente tiempos
establecidos y con la calidad requerida para la ejecucion del contrato, en coordinacion con la
supervision de este.

2. Presentar muestras de cada uno de los elementos requeridos dentro de los tres (3) dias calendario de
la firma del contrato para la aprobacion de estos por parte del Supervisor del contrato.

3. Garantizar la entrega de los elementos objeto del contrato en el lugar definido por parte del supervisor
del contrato.

4. Enelevento en que cualquiera de los elementos salga defectuoso en cuanto a su fabricacion o calidad,
el contratista realizara el cambio dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la nofificacion por
parte de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., por medio
del supervisor del contrato.

5. Entregar los elementos objeto del contrato, para su recepcion técnica durante los treinta (30) dias
posteriores al requerimiento realizado por el Supervisor del Contrato y/o su delegado. Se podran
rechazar los elementos que no cumplan con las especificaciones técnicas establecidas.

6. Asumir los costos directos e indirectos, impuestos, tasas, pdlizas, contribuciones, ademés del servicio
de fransporte, logistica y embalaje que se presente con ocasion al desarrollo del contrato.

7. Promover laimplementacion de procesos de abastecimiento con criterios de sostenibilidad de acuerdo
con lo establecido por la Guia de compras publicas sostenibles con el ambiente de Colombia Compra
Eficiente en los contratos derivados del presente convenio.

8. Asumir los costos de transporte, movilizacién y de traslado del objeto del contrato, hasta el lugar de

entrega final.

I

9.3. OBLIGACIONES DE LA SUBRED CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Ejercer el control sobre el cumplimiento de la ejecucion y del objeto del contrato a través del supervisor
designado.

2. Exigir a través del supervisor del contrato los comprobantes de aportes al Sistema General de
Seguridad Social, pension y parafiscales.

3. Cancelar el valor pactado de conformidad con lo establecido en la clausula cuarta y quinta del presente
contrato.

4. Proveer la informacion que requiera el contratista para el adecuado desarrollo del contrato.

5. Lafacultad de la entidad de solicitar en cualquier momento la informacion que estime necesaria, asi
como las consecuencias derivadas de la negativa del contratista a suministrar la informacion requerida.

10. ESTIPULACION CLAUSULAS EXCEPCIONALES SI_X__NO __

De conformidad con lo estipulado en la normatividad vigente y acorde al Manual de Contratacion establecido
en el SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE, incluiré discrecionalmente las —
clausulas excepcionales de modificacion unilateral, interpretacion unilateral terminacion unilateral, caducidad y

sometimiento a las leyes nacionales.
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11. GARANTIAS A CONSTITUIR:

Para garantizar el cumplimiento de la obligaciones surgidas, se debera constituir a favor de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a [a firma del contrato, una péliza de una compafiia de seguros debidamente establecida en Bogota
D.C., y cuya poéliza matriz se encuentre legalmente aprobada por la Superintendencia Financiera que avale el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, manteniéndose vigente durante la vida y liquidacion del mismo
y ajustandose a los limites de existencias y extension del riesgo amparado, asi:

TIPO DE POLIZAS PORCENTAJE DURACION
lgual al plazo méximo previsto al

momento de la suscripcion del
contrato y cuatro (4) meses mas

No podra ser inferior al 10%

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
del monto del contrato

CALIDAD Y CORRECTO No bodra ser inferior al 10% Igual al plazo méximo previsto al
FUNCIONAMIENTO DE LOS dF:a P ———— d momento de la suscripcion del
BIENES contrato y cuatro (4) meses mas.

NOTA: Se debera tener como asegurado al contratista y a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. y como beneficiario a los terceros afectados y la SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

La fecha de inicio de vigencia de todos los amparos sera a partir de la aprobacion electronica que realice Ia
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Las prorrogas, adiciones o modificaciones que se surtan en la ejecucion del contrato, deberan ampliar las
coberturas en tiempo y en valor de la péliza correspondiente dentro del término establecido.

12.  SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: El control, vigilancia y supervision del presente contrato por parte
de la SUBRED seré ejercida por quien designe la Gerencia de la Subred mediante comunicacion escrita.
En consecuencia, ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion y
Manual de Supervision de la Subred, para el caso de la Entidad, y ambos estaran obligados a vigilar
permanentemente la ejecucion del objeto convenido. Deberan realizar un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en
concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

13. RIESGOS DE LA CONTRATACION:

Los riesgos pueden ser definidos como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un contrato.

Sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

A continuacion, en el siguiente cuadro se establecera la tipificacion y estimacion del riesgo para el presente

proceso:
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Se anexa matriz de riesgos

NOMBRE COMPLETO
DIRECTORA GESTION | LORENZA BECERRA CAMARGO

DEL RIESGO:

RESPONSABLE DELA | GARGO O ACTIVIDAD: DIRECTORA GESTION DEL RIESGO

COORDINADORA PIC

ELABORACION Y N
REVISION DEL ESTUDIO | FIRMA: O i~V >
PREVIO COMODELA (oo

NECESIDAD NG LIDA ESPERANZA MONTENEGRO PARRA

REQUERIDA
CARGO O ACTIVIDAD | COORDINADORA PIC Q

]aametie Patricia 5
Direccidn de ContrataEi'c‘)n
Subred Centro Oriente

12 JUN 2095
& Fotps
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