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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    _1_  
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No.4161.010.26.1.811.2025  

Nombre completo del contratista: John Jairo Cabezas 

Documento de identificación: C.C. 94.431.476 Expedida en Cali 

Nombre del supervisor: ÁLVARO JOSÉ PRETEL MENESES 

Organismo: SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA  

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales como Administrador Público en la 
Secretaría de Seguridad Y Justicia 

3. INFORME JURÍDICO 
Fecha de Inicio 

14/JUL/2025 
 

Fecha terminación 
31/AGO/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 
 
Suspensión: N/A 
 
Reanudación: N/A 
 
Cesión: N/A 
 
Terminación anticipada: N/A 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS 
NOVENTA MIL PESOS M/CTE   ($7.590.000) 

 

Adición: N/A 
 
Prórroga: N/A 
 

Información para Retención en la fuente: 

 
Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 
 

 
Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado Saldo por Cancelar 

$ 7.590.000 $ 3.795.000 $ 0 $ 3.795.000 

 
 
 
Información del pago de seguridad social: 
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Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: N/A 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: N/A 
Operador: N/A 
Fecha de Pago: N/A 
Periodo de pago de la seguridad social: N/A 

Observaciones al informe financiero y contable: Con fundamento en el artículo 1 del decreto 
1273 de 2018, el cual exige el pago de las cotizaciones al sistema de seguridad social 
integral a los trabajadores independientes teniendo en cuenta los ingresos percibidos 
durante el periodo de cotización del mes anterior circunstancia que para el caso no aplica, ya 
que la contratista no recibió honorarios en este periodo, se aporta certificado de afiliación a 
EPS a fondo de pensión y ARL. 

5. INFORME TÉCNICO 
 
CUOTA 1: 
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS PARA 
ELCUMPLIMIENTO DEL OBJETO 

CONTRACTUAL 

RESULTADOS Y AVANCES DE 
LA GESTIÓN REALIZADA EN EL 

PERIODO 

A) Implementar acciones de prevención y 
contención del delito. 

Apoyó la actividad de jóvenes raperos. 
Durante el ejercicio coordinó con el equipo 
de trabajo acciones de logística, orientadas 
a establecer el orden, la alimentación y el 
normal desempeño del evento. Tanto para 
los jóvenes en la tarima como para el 
público asistente. 

B) Diseñar la planeación y gestión de las 
estrategias para el fortalecimiento de la 

Asistió a la reunión virtual convocada por la 
contratista Tatiana Rosero. En la reunión 
recibió la información en general acerca de 
la ruta y la estructura del programa En la 
Buena. Con el fin,de conocer en inicio los 
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seguridad y convivencia en Santiago de 
Cali. 

ejes principales que impulsan esta iniciativa 
y las formas de trabajo establecidas entre 
los profesionales de apoyo, los mediadores, 
el apoyo policial y los jóvenes como 
población objetivo en las diferentes 
comunas de Cali. 

C) Realizar el seguimiento del programa de 
gestión territorial en seguridad. 

Llevó a cabo seguimiento de la gestión de 
seguridad en el programa, en asistencia en 
territorio en la comuna 21, coordinando las 
actividades de acompañamiento por parte de la 
policía en los espacios mencionados 

D) Brindar soporte en territorio en la gestión 
y realización de mesas de seguridad vecinal 
con base en los requerimientos 
comunitarios recolectados en el trabajo de 
campo. 

Apoyó la actividad de soporte en territorio, 
mediante mesa de trabajo con la unidad 
operativa en el barrio potrero grande. En el 
trabajo participativo entre la policía del 
programa, los psicosociales y los 
mediadores se discutieron temas 
principales como material recolectado de la 
semana pasada en la población de jóvenes. 
De igual manera se discutieron y fijaron 
actividades para desarrollar en la semana 
en curso.. 

E) Elaborar la gestión documental de las 
acciones de intervención situacional del 
cronograma de acción, requeridas por la 
comunidad y/o evidenciadas producto del 
trabajo realizado en campo. 

No fue requerido para el desarrollo de esta 
actividad durante este periodo. 

F) Servir de enlace en los acercamientos 
con los entes de la administración pública 
involucrados con las actividades 
programadas para resolver problemáticas 
en materia de seguridad ciudadana. 

No fue requerido para el desarrollo de esta 
actividad durante este periodo. 
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G) Articular con los gestores de comuna del 
programa Prevención situacional del delito 
la participación en actividades y acciones de 
intervención que tengan incidencia en 
seguridad ciudadana. 

Apoyó la actividad de soporte en territorio, 
mediante mesa de trabajo con la unidad 
operativa en el barrio potrero grande. En el 
trabajo participativo entre la policía del 
programa, los psicosociales y los 
mediadores se discutieron temas principales 
como material recolectado de la semana 
pasada en la población de jóvenes. De igual 
manera se discutieron y fijaron actividades 
para desarrollar en la semana en curso. 

H) Realizar un diagnóstico cualitativo y 
situacional sobre los puntos críticos de 
delitos priorizados en el territorio, así como 
informes de intervención en territorio. 

No fue requerido para el desarrollo de esta 
actividad durante este periodo. 

I) Apoyar la actividad archivística para la 
gestión documental de los procesos, 
expedientes e información asignada, que 
permitan cumplir con las normas de gestión 
documental de la Subsecretaría de la 
Política de Seguridad. 

No fue requerido para el desarrollo de esta 
actividad durante este periodo. 

J) Proyectar las comunicaciones oficiales 
requeridas para dar respuesta interna o 
externa, en lo que le sea solicitado y que se 
relacione con el objeto del contrato. 

Realizó la socialización del esquema de 
emprendimiento con la contratista Tatiana 
Rosero, con el fin de dar a conocer los 
contenidos y la estrategia educativa en 
emprendimiento hacia la población objetivo. 
La actividad consistió en una reunión virtual, 
la información fue analizada y discutida en 
varios aspectos por parte de los 
participantes, con el objetivo de realizar una 
interacción de trabajo en equipo orientada a 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 5 de 7 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.F004 

VERSIÓN  002 

 

aportar valor al programa de apoyo En la 
Buena.  

K) Apoyar en las labores de supervisión de 
contratos cuando el perfil profesional lo 
requiera. 

No fue requerido para el desarrollo de esta 
actividad durante este periodo. 

L) Asistir a las citaciones convocadas por el 
Despacho del secretario de Seguridad y 
Justicia y/o el supervisor del Contrato. 

Asistió a la capacitación presencial 
convocada en el auditorio de la plazoleta 
Jairo Varela, a los profesionales de apoyo, 
con el propósito, de recibir información 
sobre las formas de ejecución de las 
actividades, el rol de los participantes en el 
desarrollo semanal de actividades y tareas, 
el reconocimiento de los 18 indicadores que 
son la base del cumplimiento y el 
desempeño por parte de cada colaborador y 
sus equipos de trabajo asignados. Se 
analizaron aspectos como la estrategia de 
atención en territorio e inclusión social En la 
Buena. Y otros temas organizacionales que 
permitieron esclarecer dudas sobre 
ejercicios de programación de equipos, los 
componentes (pedagógico, transversal, 
psicosocial, interrupción de Violencia y ruta 
de inclusión social. De igual manera que el 
modelo de intervención (Cure the violence), 
y el enfoque de desarrollo humano 
(Fortalecer capacidades). 

M) Las demás que le sean asignadas, que 
se relacionen con el objeto del contrato y 
garantiza la adecuada prestación del 
servicio. 

No fue requerido para el desarrollo de esta 
actividad durante este periodo. 
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Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 
 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

 

Observaciones al informe técnico: Las evidencias de las actividades aquí detalladas reposan 
en server-ssj/UAG. 
 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 
NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES DURANTE ESTE PERIODO. 
 
 
 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 
 
 

 
__________________________________________ 

Nombre y firma del Supervisor 
ÁLVARO JOSÉ PRETEL MENESES 

 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 30 de Julio de 2025. 
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