o,
Secretaria de Salud A
N - Integrada de Servicios de Salud Version 3
‘.

Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  |aprobacion 2152018
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Alfredo José Gutiérrez Vargas
TIPO DE DOCUMENTO: cc X CE No. 72342806
CORREO ELECTRONICO: agutiva23@gmail.com CELULAR: 3113594545
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
. , URG CONSULTA URGENCIAS USS !
UBICACION DEL SERVICIO: OCCIDENTE DE KENNEDY SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:!
KE10B01 | 100
ENTIDAD ,
FINANGIERA: BANCO DAVIVIENDA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 6700663922 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 2418 VIGENCIA 2025
. 2025-06-12 . 2025-06-25
NUMERO DE CDP 1363 FECHA 10:2959.008 NUMERO DE CRP 20032 | FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2025-06-01 2025-06-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $14,060,748
TIPO DE SERVICIOS | Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $105,424,391
VALOR EJECUTADO $76,221,149
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $14,060,748
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $29,203,242

PORCENTAJE DE EJECUCION

2%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l
valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9487457968 $5,840,618 $730,077 $934,499 3 $142,277 $1,806,854

Dado en Bogotéa alos treinta(30) dias del mes de Junio de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

RODOLFO DUARTE CELY
80158750
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

participar y liderar en las entregas de turno del servicio de urgencias

Verificar el cumplimiento de los turnos por parte del recurso humano de acuerdo ala

programacion establecida.

organizar a servicio de acuerdo ala demanda establecida
liderar el manejo de paciente critico en €l servicio de urgencias
participar y liderar las jornadas de capacitacion en el servicio

asesorar la definicion de conducta medica de los médicos generales alos pacientes del

servicio de urgencias

apoyar alaauditoriamedica con andlisis y conceptos médicos en las auditorias internas

€como externas

soportar los informes de productividad del personal a cargo

revisar y avalar lasolicitud de interconsultas ordenadas por |os médicos generales alas

diferentes especialidades de lainstitucion

participar de las reuniones'y comites en los cuales sea requerido
participar en laelaboracion y ejecucién de los planes de mejoramiento

diligenciar adecuadamente los registros asistenciaes

realizar adecuado uso de | os equipos biomédicos con |los que se cuentaen e &rea
(monitores, desfibrilador, ecografo y demés) conservacion

mantener un trato humanizado con el usuario y sus familiares

suministrar informacion claray oportuna alos pacientesy familiares acerca de
diagnostico, tratamiento, estancia hospitalariay demas dudas concernientes con la

atencién medica

Realizar Acompafiamiento a médicos generales en |os servicios de urgencias, para
mejorar resolutividad. Realizar valoracion del usuario de acuerdo alas guias de manejo
Brindar orientacion y educacion al usuario en los servicios de urgencias Realizar
seguimiento ala oportunidad de atencion de los usuarios Asistir alos espacios de
actuaizacion definidos por la Institucién. Realizar revaloracion de los usuarios Realizar
respuesta de interconsulta en los tiempos definidos por la Subred.

Elaborar cronograma de capacitacion para el fortalecimiento en competencias en
personal asistencial en las primeras causas de mortabilidad en el servicio de urgencias.

Lagestion clinicay administrativa realizada a | os pacientes hospitalizados, con sus

respectivas actas.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

participar y liderar en las entregas de turno
del servicio de urgencias

Verificar el cumplimiento de los turnos por
parte del recurso humano de acuerdo ala
programacion establecida.

organizar a servicio de acuerdo ala
demanda establecida

liderar el manejo de paciente critico en el
servicio de urgencias

participar y liderar las jornadas de
capacitacion en el servicio

asesorar la definicion de conducta medica
de los médicos generales alos pacientes
del servicio de urgencias

apoyar alaauditoriamedica con andlisisy
conceptos médicos en las auditorias
internas como externas

soportar losinformes de productividad del
personal acargo

revisar y avalar lasolicitud de
interconsultas ordenadas por |os médicos
generales alas diferentes especialidades de
lainstitucion

participar de las reuniones y comites en los
cuales searequerido

participar en la elaboracion y jecucion de
|os planes de mejoramiento

diligenciar adecuadamente |os registros
asistenciales

realizar adecuado uso de |os equipos
biomédicos con los que se cuentaen el
area (monitores, desfibrilador, ecografo y
demés) conservacion

mantener un trato humanizado con el
usuario y sus familiares

suministrar informacion claray oportunaa
los pacientesy familiares acercade
diagnostico, tratamiento, estancia
hospitalariay demés dudas concernientes
con laatencion medica

Realizar Acompafiamiento a médicos
generales en los servicios de urgencias,
paramejorar resolutividad. Realizar
valoracion del usuario de acuerdo alas
guias de manejo Brindar orientacion y
educacion a usuario en los servicios de
urgencias Realizar seguimiento ala
oportunidad de atencién de los usuarios
Asistir alos espacios de actualizacion
definidos por la Institucion. Realizar
revaloracion de los usuarios Realizar
respuesta de interconsulta en los tiempos
definidos por la Subred.

Elaborar cronograma de capacitacion para
¢l fortalecimiento en competencias en
personal asistencial en las primeras causas
de mortabilidad en el servicio de
urgencias.

Lagestion clinicay administrativa
realizada a los pacientes hospitalizados,
CON Sus respectivas actas.

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

participar y liderar en las entregas de turno
del servicio de urgencias

Verificar el cumplimiento de los turnos por
parte del recurso humano de acuerdo ala
programacion establecida

organizar a servicio de acuerdo ala
demanda establecida

liderar el manejo de paciente critico en el
servicio de urgencias

participar y liderar las jornadas de
capacitacion en el servicio

asesorar la definicion de conducta medica
de los médicos generales a los pacientes
del servicio de urgencias

apoyar alaauditoriamedica con andlisisy
conceptos médicos en |as auditorias
internas como externas

soportar los informes de productividad del
personal acargo

revisar y avalar lasolicitud de
interconsultas ordenadas por |os médicos
generales alas diferentes especialidades de
lainstitucion

participar de las reunionesy comites en los
cuales searequerido

participar en la elaboracién y €jecucién de
los planes de mejoramiento

diligenciar adecuadamente |os registros
asistenciales

realizar adecuado uso de |os equipos
biomédicos con los que se cuentaen el
area (monitores, desfibrilador, ecografo y
demés) conservacion

mantener un trato humanizado con el
usuario y sus familiares

suministrar informacion claray oportunaa
los pacientes y familiares acercade
diagnostico, tratamiento, estancia
hospitalariay demés dudas concernientes
con laatencion medica

Realizar Acompafiamiento a médicos
generales en los servicios de urgencias,
paramejorar resolutividad. Realizar
valoracion del usuario de acuerdo alas
guias de manejo Brindar orientacion'y
educacion al usuario en los servicios de
urgencias Realizar seguimiento ala
oportunidad de atencién de los usuarios
Asistir alos espacios de actualizacion
definidos por la Institucién. Realizar
revaloracion de los usuarios Realizar
respuesta de interconsulta en los tiempos
definidos por la Subred.

Elaborar cronograma de capacitacion para
¢l fortalecimiento en competencias en
personal asistencial en las primeras causas
de mortabilidad en el servicio de
urgencias.

Lagestion clinicay administrativa
realizada a los pacientes hospitalizados,
€ON sus respectivas actas.



RODOLFO DUARTE CELY
80158750
Super vi sor

Const anci a virtual

de | a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur COccidente E.S. E..

Copyright © 2021




DOCUMENTO EQUIVALENTE

LASUBRED INTEGRADADE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
E.S.E NIT: 900.959.048-4

DEBE A:
ALFREDO JOSE GUTIERREZ VARGAS
C.C72342806 DE BARRANQUILLA, ATLANTICO

La suma de $ 14.060.748 por concepto de: prestacion de servicios como Médico
Emergenciologo en el area de Urgencias de la Unidad De Servicios De Salud
Occidente De Kennedy durante el periodo de 01 al 30 de JUNIO del 2025 de

conformidad con lo establecido en el contrato de prestacién de servicios No

2418-2025.

F=

ALFREDO JOSE GUTIERREZ VARGAS
C.C 72342806 DE
BARRANQUILLA, ATLANTICO
CUENTADE AHORROS DAVIVIENDA
NUMERO6700663922
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ALFREDO JOSE GUTIERREZ VARGAS CC 72342806 CUENTA FEBRERO pdf ALFREDO JOSE GUTIERREZ VARGAS CC 72342806 CUENTA FEBREROpdi Proveedor  Descaigar  Delale
ALFREDO JOSE GUTIERREZ VARGAS CC 72342806 CUENTA DE COBRO MES MARZO.pdf ALFREDO JOSE GUTIERREZ VARGAS CC 72342806 CUENTA DE COBRO MES MARZO pdf Proveedor  Descaigar  Delalle
ALFREDO JOSE GUTIERREZ VARGAS CC 72342806 CUENTANES ABIL pdi ALFREDO JOSE GUTIERREZ VARGAS CC 72342806 CUENTAMES ABIL pdf Provesdor  Descaigar  Delale

Borrar | Cargar nuevo



aportes Planilla Resumen

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$5,850,000

$994,600

$5,850,000

$731,300

$5,850,000

$142,600

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 72342806 GUTIERREZ VARGAS ALFREDO JOSE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 127b # 71a - 99 APTO BOGOTA-BOGOTA D.E. 2045572 No
210 INT 4
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-05 1551616430 9487457968 | 2025/06/04 2025/06/13 | BANCO DAVIVIENDA 9 $1,879,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias I1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|corfvst|sin| ige [t avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

$1,868,500

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $5,850,000 $994,600 $5,850,000) $731,300| $0| $0| $5,850,000) $142,600| $0| $0| $1,868,500
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $5,850,000) $994,600) $5,850,0000  $731,300) $0| $0| $5,850,000) $142,600) $0| $0) $1,868,500

1 [cc [r2342806  ouTierrez | | | | | X | | | | | | | | | | 23030 | 30 | $5,850,0000  $994,600[Ps001| 30 [ s5,850,0000 731,300 0 50 so| 1433 30 [ 55,850,000 2.436]  s142,600] 0 50l s o $1,868,500

ALFREDO 1
Total Afiliados( 1) $5,850,000f $994,600) $5,850,000f $731,300 $0) $0) $5,850,000) $142,600) $0) $0 $1,868,500
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 72342806 GUTIERREZ VARGAS ALFREDO JOSE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 127b # 71a - 99 APTO BOGOTA-BOGOTA D.E. 2045572 No
210 INT 4
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-05 2025-05 1551616430 9487457968 | 2025/06/04 2025/06/13 | BANCO DAVIVIENDA 9 $1,879,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $994,600 $5,900 S0 $1,000,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $994,600 $5,900 $0 $1,000,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $142,600 $900 $0 $143,500
COLSANITAS ARL 14-33 901,469,580 2 1 $142,600 $900 $0 $143,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $731,300 $4,300 $0 $735,600
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $731,300 $4,300 $0 $735,600

$11,100

$1,879,600
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