San José del Guaviare, 31 de julio del 2025
Sefior(a)

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO

Coordinador de Académico

SUPERVISOR CONTRATO N.CO1.PCCNTR.7411630

Gestion contractual

Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico del Guaviare
San José del Guaviare

Asunto: Informe mensual de actividades 2025 — julio

Yo DOLLY YORLEY ARIAS CORREDOR. Identificado con la cédula de ciudadania 33.366.422 de Tunja,
en mi calidad de Contratista del programa de Formacion Profesional Integral a continuaciéon presento el
Informe de Actividades realizadas el dia 1 al 31 de julio del 2025, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios No N.CO1.PCCNTR.7411630

CLAUSULA PRIMERA:

OBJETO.

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor, para orientar formacion profesional
integral complementaria presencial para la poblacion vulnerable, victima y desplazados; de acuerdo con el
proceso de gestion de la formacion profesional, en la especialidad relacionada con el perfil del instructor y
programacion realizada por el Centro De Desarrollo Agroindustrial, Turistico Y Tecnoldgico Del Guaviare

CLAUSULA CUARTA:

*EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FICHA PROGRAMA DE FECHA FECHA
CARACT. FORMACION HORAS INICIO FINAL HORARIO |L (M
RECONOCIMIENTO DE 8:00 a 12:00
3262466 | RECURSOS 40 | 01/07/2025 | 05/07/2025 y X
FINANCIEROS 14:00 a 18:00
RECONOCIMIENTO DE 8:00 a 12:00
3262524 | RECURSOS 48 | 07/07/2025 | 14/07/2025 y X| X
FINANCIEROS 14:00 a 18:00
APLICACION DE NIC Y 8:00 a 12:00
3262587 |NIIF EN LOS ESTADOS 40 15/07/2025 | 21/07/2025 y X | X
FINANCIEROS 14:00 a 18:00
APLICACION DE NIC Y 8:00 a 12:00
3262679 |NIIF EN LOS ESTADOS 32 |28/07/2025 | 31/07/2025 y X | X
FINANCIEROS 14:00 a 18:00
TOTAL, HORAS ACADEMICAS 160




La coordinacion certifica que el instructor se encuentra al dia en los reportes y novedades que
se deben ingresar al aplicativo Sofiaplus (Inasistencias, Juicios Evaluativos, etc.), y que las
fichas aqui relacionadas han sido debidamente cargadas.

Para el tramite de la cuenta, en mi calidad de contratista me permito adjuntar, Fotocopia de la Planilla-
Recibo de pago de Aportes a Salud, Pensiones y ARL, planilla # 88341337 expedida por: Mi Planilla
correspondiente al mes de Julio 2025, y certifico Bajo la gravedad de juramento que los pagos de
aportes al sistema de seguridad social soportados corresponden a los ingresos pertinentes del contrato
#. N.CO1.PCCNTR.7411630 paragrafo 1 del Articulo 4 del decreto 2271 de junio de 2009.

Cordialmente,

DOLLY YORLEY ARIAS CORREDOR

Contratista
C.C. No. 33.366.422

Recibi a satisfaccion:

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO
Coordinador de Académico
SUPERVISOR CONTRATO N.CO1.PCCNTR.7411630
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José del Guaviare, 31 de julio de 2025

Instructor

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO

SUPERVISOR CONTRATO N.CO1.PCCNTR.7411630

Profesional Grado 20

Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare
San José del Guaviare

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes julio del afio 2025

Referencia: CONTRATO N.CO1.PCCNTR.7411630 del afio 2025

DOLLY YORLEY ARIAAS CORREDOR, identificado con la cédula de ciudadania No. 33.366.422 de Tunja, en mi
calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Formacion Profesional Integral, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: TREINTA'Y DOS MILLONES DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MCTE
(532.002.944)

Forma de Pago: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por un valor de Cuatro Millones
Ochenta Y Nueve Mil Doscientos Sesenta Y Cinco Pesos M/Cte ($4.089.265), b) Cinco (5) pagos iguales por los
meses de marzo a julio de 2025, por valor de Cinco Millones Trescientos Treinta y Tres Mil Ochocientos
Veinticuatro Pesos Mcte. ($5.333.824) cada uno. ¢) Un ultimo pago correspondiente al mes de agosto de 2025
por valor de Un Millén Doscientos Cuarenta y Cuatro Mil Quinientos Cincuenta y Nueve Pesos M/Cte
(51.244.559)

Plazo: Sera hasta el 6 de agosto de 2025.

OBIJETO: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor, para orientar formacién
profesional integral complementaria presencial para la poblacién vulnerable, victima y desplazados; de
acuerdo con el proceso de gestidn de la formacion profesional, en la especialidad relacionada con el perfil
del instructor y programacion realizada por el Centro De Desarrollo Agroindustrial, Turistico Y Tecnoldgico
Del Guaviare

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
2 Impartir formacién en los horarios | Asistencia a impartir la Soportes cargados al
y lugar que la entidad indique. formacién respectiva SharePoint
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programada para el
complementario
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS FINANCIEROS
Ficha:3262466
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS FINANCIEROS
Ficha:3262524

APLICACION DE NICY NIIF EN
LOS ESTADOS FINANCIEROS
Ficha: 3262587

APLICACION DE NIC Y NIIF EN
LOS ESTADOS FINANCIEROS
Ficha: 3262679

- Evidencia fotografica
- Listados de asistencia
- Guia de aprendizaje

- Instrumentos de
Evaluacién

- Matriz de Correlacién

4 Seleccionar estrategias de Elaboracion de actividades de | Soportes cargados al
ensefianza — aprendizaje — formacién con Instrumentos SharePoint
evaluacion segun el programa de de Evaluacion y desarrollo de | - Evidencia fotografica
Formacion Profesional y el enfoque | Técnicas didacticas Activas. - Guia de aprendizaje
metodoldgico adoptado, entrega - Instrumentos de
de guias de aprendizaje, Evaluacién
herramientas de evaluaciény
programacion de las acciones de
ensefianza aprendizaje.

5 Orientar los procesos de Asistencia a impartir la Soportes cargados al
aprendizaje segun las necesidades | formacion respectiva SharePoint
detectadas en los procesos de programada para el - Evidencia fotografica
evaluacion, metodologias de complementario - Guia de aprendizaje
aprendizaje y programas RECONOCIMIENTO DE - Instrumentos de
curriculares vigentes. RECURSOS FINANCIEROS Evaluacién

Ficha:3262466
RECONOCIMIENTO DE
RECURSOS FINANCIEROS
Ficha:3262524
APLICACION DE NIC Y NIIF EN
LOS ESTADOS FINANCIEROS
Ficha: 3262587
APLICACION DE NIC Y NIIF EN
LOS ESTADOS FINANCIEROS
Ficha: 3262679

10 | Preparar, orientar, desarrollary Elaboracion de guias de Documentos cargados al

apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales

aprendizaje, y demas
instrumentos de evaluacién
para el desarrollo de la
formacién segun

programacion.

SharePoint
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objeto de formacién profesional
integral

20 | Desarrollar las actividades Recibir notificaciones Cuenta Cargada al Secop Il
adicionales que se requieran para correspondientes con la con los soportes
la ejecucién del contrato, tales entrega de informes iniciales correspondientes
como ajustarse a las politicas de y presentacion de la cuenta
comunicacion del SENA 'y correspondiente al mes.
aplicacion de las TIC (Manejar los
sitios Web oficiales, utilizar
correctamente los correos
electroénicos, revisarlos
periddicamente y contestar
requerimientos); conocer, apoyar y
participar en las actividades del
Sistema Integrado de Gestidon y
Autocontrol (SIGA) de la entidad;
velar por la correcta utilizacion de
la imagen institucional, reportar al
area de comunicaciones de la
Regional los eventos o actividades
a realizar que requieran
divulgacion”

22 | Las demas necesarias para el cabal | Asistir a las reuniones Listado de asistencia
cumplimento del objeto programadas por el firmado en el tema de
contractual. supervisor del contrato orientacion de la

formacién en los procesos
del grupo de poblacién
vulnerable

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacidn

Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2 XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 88341337 de Mi
planilla, del mes de julio del 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

DOLLY YORLEY ARIAS CORREDOR

Contratista

C.C. No. 33.366.422

Recibi a satisfaccion:

Firma

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO

Supervisor Contrato N.CO1.PCCNTR.7411630 del afio 2025

Profesional Grado 20
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