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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José del Guaviare 31 julio de 2025

Sefior (a)

Jorge Yonathan Villamizar Clavijo

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7429013

Cargo del supervisor Coordinador de Académico

Dependencia Gestion contractual

Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico del Guaviare San José
del Guaviare

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes julio del afio 2025
Referencia: No CO1.PCCNTR.7429013 del afio 2025

Leidy Giovanna Sosa Morales, identificado con la cédula de ciudadania No.
1023001285 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion
Profesional Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.
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Valor y forma de Pago: VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA
Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA.

Esta suma sera pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera Forma de
Pago: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por un valor de
Dos Millones Ochocientos Sesenta y Ocho Mil Cuatrocientos Quince Mil Pesos
M/Cte ($2.868.415), b) Cinco (5) pagos iguales por los meses de marzo a julio de
2025, por valor de Tres Millones Novecientos Once Mil Cuatrocientos Setenta y
Cinco Pesos Mcte. ($3.911.475) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al
mes de agosto de 2025 por valor de Un Millon Cuarenta y Tres Mil Sesenta Pesos
M/Cte ($1.043.060)

Plazo: Ser& hasta el 09 de agosto de 2025.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor, para orientar

procesos de formacion titulados y complementarios presencial y/o virtual de los
programas de formacién regular, economia popular y/o campesena de la red de
servicios personales, de acuerdo con el proceso de gestién de la formacién
profesional integral y lineamientos institucionales, segun programacion realizada

por el Centro De Desarrollo Agroindustrial, Turistico Y Tecnoldgico Del Guaviare.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato,

dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Proceso de
contratacion

1 | Acatar la constituciéon
politica, la ley, los
principios de la
contratacion estatal y las
demas normas
concordantes y
complementarias

Realizar proceso de
contratacion en la
plataforma SECOPII

Responder por el acuerdo
y oportuno cumplimiento
de las obligaciones

Realizacion de
induccién y formacion
de las competencias
asignadas

Listas de
asistencias
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contraidas del contrato
(electroénico o fisico).

aprendizaje segun las
necesidades detectadas
en los procesos de
evaluacion, metodologias
de aprendizaje y
programas curriculares
vigentes

donde la institucion lo
asigne

3 | Programar las actividades | Planeacion Guias de
de ensefanza- pedagogica, aprendizaje
aprendizaje- evaluacion actividades con el
de conformidad con las equipo ejecutor del
estructuras curriculares, el | programa
calendario institucional y
el manual de
procedimientos para la
ejecucion de acciones de
formacion profesional

4 | Orientar los procesos de Orientar formacion Planes de sesion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion

de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del

gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista

GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion

contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y
los desplazamientos realizados y el No 87916808 de la planilla, MI PLANILLA-julio.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios
Cordialmente,

Glovana Sosa

Leidy Giovanna Sosa Morales
Contratista
C.C. No. 1023001285 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma
Jorge Yonathan Villamizar Clavijo
Supervisor(a) Contrato 7429013 de 2025

Coordinador académico
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