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Valle
invencible JSonzmunacn EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
N° DS232564

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  14/08/2024 C0:00:00

Ciudad: CALl Fecha de Pago : 2024-08-12

Departamento: valle del Cauca Medio de Pago : Trangferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602? 620 00 0O Tipo de Negociacion Contado

Correo: Facturacion sedec@vailedeicauca.gov.co

Tipo de Contribuyerte: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad; 0Q-13,0-48

INFORMACION DEL VENDEDCR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apeliido o Razén Social CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR

NIT / Numero de Documento 11164380402 Direccion: CR51A 54
Tipa de Contribuyente Persona Natural Ciudad: calLl

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento  Valle del Cauca

Correo ceh-1287 @hotmail.com Teléfano

Descuento Recargo IMPUESTOS

TOTAL

Nro Codigo Descriprion um Cant Precio Unitario

Yo lmporte %, importe Yo VA % INC Y ICA
5,000,000.00

1.310-17.13-7517 NIU 1.00 5,000,000.00
GOMNTRATO DEL 17

JUNIO 2024 . OBJE

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES
Monto

Nro Tipo Caodigo Descripcién Porcentaje %
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5800066234,, Nro planilla:72565601-832584641,CUOTA 3

Total en Palabras: Cinco millones de pesos.-

MONEDA COP
SUB TOTAL 5,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 5,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 5,000,000.00

CUDE:68418a4d 12b0ccBcadcd06191 97393bad245f089097cSGBbfaDdScSdeeacaneaD46721 d39678cbb5479ac28bad33ch
Autorizacion Habilitacion Facturacion Electrénica No. 1876406566797 1 del 211612024, Desde &l No. D§23-1746 hasta ol No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2{16/2024 hasta 8/16/2025

Raprasentacion grafica de Ia Factura Electronica - Generado por Signsture South Consulting Golombia 8.A.3. NIT {wrerw. com} / Revise su D Electrénict #n: www.gosocket.net
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8/8/24, 19:43 Gmail - «* PSE Transaccion Aprebada - CUS 832684641 1%

M Gma{i juan jair marin morales <admiss2020@gmail.com>

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 8 de agosio de 2024, 19:43
Para: admiss2020@gmail.com

iHola, juan jair marin moraies!

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLGMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada
CUS: 832684641
Empresa: ENLACE OPERATIVO S.A.
;ﬂ Descripcion: Pago de Seguridad Social
' Valor de la Transaccion: $ 580.500
Fecha de Transaccion: 08/08/2024

https:ﬂmaiI.google.comimaiIluIOI‘?ik=0b2229c:aSe&view=pt&search=aII&permlhid=thread-f:18068686279370‘!58?0&51mpl=msg-f:1 806368627937015870  1/2
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

NOMBRE: CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR
CEDULA: 11116439040 -
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

profesionales e
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-7517-2024 del 17 de junio de 2024

VALOR DEL CONTRATO:

DURACION DEL
CONTRATO: -
PERIODO DEL INFORME:  AGOSTO de 2024, CUOTA 3
FECHA PRESENTACION: 12 de agosto de 2024

PESOS M/CTE)

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes gue no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformuiacion de la ruta de atencion del programa para el
fortalecimiento del emprendimiento y desarrolio empresarial del Valle del Cauca, ofertado por
la Secretaria de Desarroilo Econémico y Competitividad, incluyendo la formulacion de
indicadores y la elaboracion de la documentacion técnica que soporta su funcionamiento a
nivel departamental.

1.1 Asisti a reunion virtua! con el equipo de Valle Inn Univalle Tulua, donde la coordinadora del
equipo Sara Duque socializo las directrices y el plan de trabajo correspondiente al periodo (15
de Julio al 16 de agosto del 2024).Tambien, se hizo referencia sobre el control del
cumplimiento de cada una de las metas a nivel individual y colectivo para los indicadores de
capacitaciones, asesorias, inscripciones al programa ValleINN y convocatorias Vallemplea,
Dropi y Mercado libre.

1.2 Asisti con el equipo de ValleINN Univalle a reunion presencial en la Camara de Comercio de
Tulua, convocada por la SEDEC regional Tulua. Donde tambien, asistieron equipos de ofras
sedes (Uceva y Zarzal), en la cual se socializo los aliados estrategicos del ecosistema
emprendedor y empresarial. De parte de la SEDEC se proyecto la convocatoria ValleINN Mas,
donde se impactaran a 100 ganadores del municipio de Tuluay 83 de Riofrio con materiales,
herrramientas y equipos.

1.3 Asisti a reunion presencial del equipo de ValleNN Univalle, donde se socializo la manera como
deben ir las actas para asesoria y capacitaciones, la logistica para atender a los
emprendedores y empresarios del municipio de Riofrio, el control de los indicadores y
generacion de estrategias para aumentar las metas.

$32.500.000 (TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS ML

De! 18 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apoyar la logistica, convocatorias, 0 cualquier elemento ligado a su ejecucion.

2.1 Reliacé caracterizacion con el formato cero e inscripcion a! programa ValleINN a 47
emprendedores entre formales e informarlies. Adicionalmente, los orienté sobre la oferta
institucional de la SEDEC ( Secretaria de Desarrollo Economice y Competitividad) para que
puedan participar en las convocatorias, capacitaciones y otros beneficios de fortalecimiento
empresarial.

22 Asesore a 47 emprendedores sobre la ruta de aprendizaje empresarial que cada uno debe
seguir de acuerdo a la necesidad que presentan. Es importante mencionar gque esta ruia se
debe realizar en el primer encuentro con el emprendedor y empresario, para que tengan
conocimiento detallado sobre que es LA SEDEC, cuales son sun funciones, objetivos vy
beneficios que ofrece, de que manera esta distribuida a traves de sus subsecretarias y la
dinamica de la misma para presente periodo. Aclarando a su vez que LA SEDEC no es sclo
ValleINN.

2 3 Asesore en marketing digital al Sefior Jorge Meneses con #de C.C 1.112.106.892 propietario
de Jorge Meneses Barber. Este es el segundo encuentro con el emprendedor, quien de
acuerdo a la Ruta de Emprendimiento trazada desde de la Inscripcion se programo esta
reunion, con el objetivo de lograr posicionar su unidad productiva y a su vez generar mayocres
ventas.

2 4 Asesore en finanzas al Sefior Jorge Meneses con #de C.C 1.112.106.892 propietario de Jorge
Meneses Barber. Este es el tercer encuentro con el emprendedor, quien de acuerdo a la Ruta
de Emprendimiento trazada desde Ia Inscripcion se programo esta asesoria, con el objetivo
de lograr disminucion de gastos y costos innecesarios, tener una organizacion contable y
mayor rentabilidad. De esta misma manera dando por terminada la ruta de acuerdo a los
lineamientos de la SEDEC.

2.5 Asesoré y postule a 6 emprendedores sobre la convocatoria Dropidonde la gobernacion
subsidia el 100% de la inscripcion. Con el objetivo de acceder a esta vitrina comercial digital
con la orientacion de expertos y tecnologia vanguardista para que de manera articulada se
logre mayor competitividad, calidad en el servicio, extensinimo del mercado, mejores ingresos
y resultados.

2.6 Asesoré y postule a 5 emprendedores sobre la convocatoria Mercado Libre, donde la
Gobernacion brinda un subsidio del 30% de la insccripcion a esta plataforma de comercio
digital mas importante de Sur America. Con el objetivo de acceder a esta vitrina comercial con
la orientacion de expertos y tecnologia vanguardista, para que de manera articulada se logre
mayor competitividad, calidad en el servicio, extensinimo del mercado, mejores ingresos y

resultados.

2.7 Capacite en Marketing digital a 13 emprendedores del Corregimiento de Salonica que
pertenece al Municipio de Riofrio. Donde se logro identicar que ta mayoria ejercen actividades
agropecuarias, por esta razon, se brindo una orientacion detalla de como funciona las redes
sociales y la importancia de las mismas, posteriormente se socializo las convocatorias Dropi
y Mercado Libre, para gue puedan acceder a un mercado nueve para ellos. De tal manera
que fortalezcan sus unidades productivas y que estas crezcan en el tiempo, ya que toda su
comercializacion es directa y/o a traves de intermediarios que obtienen mayores utilidades

que quienes lo producen.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

2.8 Asesoré y postule a 7 jovenes sobre la convocatoria Vallemplea, la cual se aperturo por
segunda vez en el presente afio y termina el 22 de Agosto del 2024. Se beneficiara a 4000
jovenes entre los 18 — 28 afios de edad, para que s puedan formar para el empleo y a su vez
suministrar personal calificado a las empresas de nuestro departamento.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de |a entidad y la normatividad vigente, seguin solicitud del lider del proceso
y/o supervisor del contrato.

3.1 Diligencié 68 actas de las asesorias de la oferta institucional de la SEDEC, las cuales también
se entrega en fisico a la SEDEC como anexo de este informe de actividades.

Asesoria Ruta de emprendimiento: 47

Asesoria de costo: 1

Asesoria en finanzas : 1

Postulados a mercado libre: 5

Postulados a Dropi: 6

Capacitacién en marketing digital para 13 emprendedores: 1

Postulados a Vallemplea: 7

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

4.1 Oriente y postule a 10 emprendedores de los sectores agropecuarios y gastronomico del
municipio de Tulua a la convocatoria Big Brother de la Empresa COLOMBINA, donde podran
acceder a herramientas y equipos por valor entre $ 5.000.000 a $10.000.000. Es importante
mencionar que cada emprendedor debera pasar cada uno de los filtros; Capacitaciones,
evaluacion del plan de negocio y pitch para ser ganadores.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato © jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

5.1 Participé en las 2 primeras capacitaciones de la SEDEC sobre Finanzas y Chat GPT, las
cuales fueron brindadas por la profesionat Maria Jose Gomez, quien tambien compartio material
audivisual a traves del Drive institucional, con el objetivo de que cada gestor se pueda instruir y
amplie su conocimiento para ser mas competitivo tecnicamente, y su vez se refleje en la calidad
de las capacitaciones y asesorias gue brinde a sus emprendedores y empresarios.

5.2 Participé en las 2 reuniones de la SEDEC lideradas por el profesicnal Oscar Samboni, guien
oriento sobre la manera como se debe organizar las evidencias, metricas y los documentos fisicos
y digitales. Con el objetivo de tener un lineamiento claro, asertivo y efectiva frente a la norma de
calidad documental y auditorias.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

1.1

&« dri-onrz-rit » Cb)

1.2
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ACTIVIDADES 2

2.1
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INFORME DE AVANCES DE ACTiVIDADES CUOTA No. 3

ACTIVIDADES 3

3.1

Ccarfos Ermestao
Hurtado
correspondiente { 16
cde julio al 15 de
agosto).

Asesorica Ruta de emprendimiento: 47
Inscripcidn al Programa: 47

Asesoria de costo: 1

Asesoria en finanzas - 1

Postulados a Vallemplea: 7
Postulados a mercado libre: ©
Postulados a Dropi: 6

Capacitacion grupal en marketing: 1

INSCRITOS Carlos Hurtado. ..

€, BEEnDa e LenTun o 26 Dosguoda |
W . ——_—_———_ -

MARIA ARIPARS ETAC_
Ermn vingrecs
PADLA AMDIGEM SARVEE .

C
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ACTIVIDADES 4
4.1

&Aﬁjii

{Ganate un capital semilla para
impulsar tw emprendimiento!

SR80 .23

S04 2oy

astrana 3 07 2024
2 Glagis Quoein 23 07 2074

£ ongan Sarara 1) 07 0




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

ACTIVIDADES 5

5.1

11:35

Maria Joue Gomeaez Sanaaval

tkb-uktt-gdr »

aupGcitacicn
ChatCPT para os
Nogociaos
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3
FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guarde estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucidn del contrato.

Cordiaimente,

CARLOS ERNESTO HURTADO AGUILAR
C.C.1116439040

Teléfono: 3142378839
Correo:ceh-1987@hotmail.com

Yoo

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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Departamento del Valle del Cedigo: FO-M8-P2-02

Cauca s
T Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion JPégina: 1de7 |
| Fecha: 12 de agosto de 2024
N GENE] RAL DEL CONTRATO * oo -, B
; CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato namero:  1.310-17.13-7517-2024  de 17 de junio de 2024
Acta Aclaratoria - del -

' Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No. 5500005087 ITEM 3 Del 11/01/2024 y RPC No.
5600069234 Del 18/06/2024 + Apropiacién Presupuestal: 1154 -121000-2320202008-
3830102010010000-PI138-101901/1/1/01/28 * Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION + Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI138-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
' MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
' VALLE DEL CAUCA
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accion: 301, VALLE DEL CAUCA:
' CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valie INN, para ia
reactivacion econdémica durante el cuatrienio. * Bpin Del Proyecto: 2021003760225
‘Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades economicas en un
entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus
_vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacion de empresas
“altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle del
. Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa:
'3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. < Elemento PEP: P138-101901/1/1/01/28 « Area Funcional:
' 3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201.
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
' PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA. ) ) .
s ____ :JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Supenvisor: - ¢ ¢ 1144041044
' CARLOS ERNESTO HURTADC AGUILAR
Contratista  C.C. 1116439040
f Teléfono. 3142378839




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca

Versidn: 02
INFORME DE SEGUII_VIIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagina: 2de 7

]

g mforme tlene como ObjetIVO dejar constanc:a del cumpllmlento del cronograma de actividades y
‘plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2024, CUOTA 3, por lo que se concluye que, las
- obligaciones contractuales durante AGOSTO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
- entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econémico
'y Competitividad.

1. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacién de la ruta de'
atencion del programa para el fortalecimiento del emprendimiento y
desarrollo empresarial del Valle del Cauca, ofertado por la Secretaria
de Desarrolio Econdmico y Competitividad, incluyendo la formulacion
de indicadores y la elaboracion de la documentacion técnica que
soporta su funcionamiento a nivel departamental. 2. Apoyar el
desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico
Especificaciones, y Competitividad y otros actores del ecosistema emprendedor,

actividades u incluyendo  asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de

. obligaciones ~documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios,

especificas ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, cenvocatorias, 100%
X 0

contractuales. -0 cualquier elemento ligado a su ejecuctdn. 3. Elaborar documentos

| ‘técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
‘a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 4. Responder
los reguerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
por el lider de proceso o supervisor de contrato. 5. Las demas que le
sean asignadas por el supervisor del contrato ¢ jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuaies de acuerdo a lo programado en 100%

Porcentaje de el plan de trabajo del mes de AGOSTO de 2024

“cumplimiento, . . e -
cumplimie to Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido enla vigencia 42,9%
de! contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

fOtras | N/A

. consideraciones.
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
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Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7517-2024 del 17 de junioc de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacién de la ruta de atencion del programa para el
fortalecimiento de! emprendimiento y desarrolio empresarial del Valle del Cauca, ofertado por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, incluyendo la formulacion de indicadores y la
elaboracion de la documentacién técnica que soporta su funcionamiento a nivel departamental.

11 El contratista asistio a reunion virtual con el equipo de Valle inn Univalle Tulua, donde la
coordinadora del equipo Sara Duque socializo las directrices y el plan de trabajo correspondiente al
periodo (15 de Julic al 16 de agosto del 2024).Tambien, se hizo referencia sobre el control del
cumplimiento de cada una de las metas a nivel individual y colectivo para los indicadores de
capacitaciones, asesorias, inscripciones al programa VallelNN 'y convocatorias Vallemplea, Dropi y
Mercado libre.

1.2 El contratista asistio con el equipo de ValleiNN Univalie a reunicn presencial en la Camara de
Comercio de Tulua, convocada por la SEDEC regional Tulua. Donde tambien, asistieron equipos de
otras sedes (Uceva y Zarzal), en la cual se socializo los aliados estrategicos del ecosistema
emprendedor y empresarial. De parte de la SEDEC se proyecto la convocatoria ValleINN Mas, donde
se impactaran a 100 ganadores del municipio de Tulua y 83 de Riofric con materiales, herrramientas
y equipos.

1.3 E| contratista asistio a reunion presencial del equipo de ValieNN Univalle, donde se socializo la
manera como deben ir las actas para asesoria y capacitaciones, la logistica para atender a los
emprendedores y empresarios del municipio de Riofrio, el control de los indicadores y generacion de
estrategias para aumentar las metas.

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento
a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias,
o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

2.1 El contratista reliazo caracterizacién con el formato cero € inscripcion al programa ValleiNN a 47
emprendedores entre formales e informarles. Adicionalmente, los orienté sobre la oferta institucional
de la SEDEC ( Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad) para que puedan participar en
las convocatorias, capacitaciones y otros peneficios de fortalecimiento empresarnial.
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2.2 El contratista asesoro a 47 emprendedores sobre la ruta de aprendizaje empresarial que cada uno
debe seguir de acuerdo a la necesidad que presentan. Es importante mencionar que esta ru'a se debe
realizar en el primer encuentro con el emprendedor y empresario, para que tengan co ocimiento
detallado sobre que es LA SEDEC, cuales son sun funciones, objetivos y beneficios que ofre se, de que
manera esta distribuida a traves de sus subsecretarias y la dinamica de la misma para preser‘e periodo.
Aclarando a su vez que LA SEDEC no es solo Valle!NN.

2.3 El contratista asesoro en marketing digital al Sefior Jorge Meneses con # de C.C 1.192.106.892
propietario de Jorge Meneses Barber. Este es ei segundo encuentro con el emprendedor quien de
acuerdo a la Ruta de Emprendimiento trazada desde de Ia Inscripcion se programo esta reunion. con
el objetivo de lograr posicionar su unidad productiva y a su vez generar mayores ventas.

2.4 El contratista asesoro en finanzas al Seftor Jorge Meneses con#de C.C 1.112.106.892 aropietario
de Jorge Meneses Barber. Este es el tercer encuentre con el emprendedor, quien de acuerdo a fa Ruta
de Emprendimiento trazada desde la inscripcion se programo esta asesoria, con el objetivo de lograr
disminucion de gastos y costos innecesarios, tener una organizacion contable y mayor rentabilidad. De
esta misma manera dando por terminada la ruta de acuerdo a los lineamientos de la SEDEC.

2.5 El contratista asesoro y postulo a 6 emprendedores sobre la convocatoria Dropi.donde la
gobernacion subsidia el 100% de la inscripcion. Con el objetive de acceder a esta vitrina comercial
digital con la orientacion de expertos y tecnologia vanguardista para que de manera articulada se logre
mayor competitividad, calidad en el servicio, extensinimo del mercado, mejores ingresos y resultados.

2.6 El contratista asesoro y postulo a 5 emprendedores sobre la convocatoria Mercado Libre, donde |a
Gobernacion brinda un subsidio del 30% de Ia insccripcion a esta plataforma de comercio digital mas
importante de Sur America. Con el objetivo de acceder a esta vitrina comercial con la orientacion de
expertos y tecnologia vanguardista, para que de manera articulada se logre mayor competitividad,
calidad en el servicio, extensinimo del mercado. mejores ingresos y resultados.

2.7 El contratista capacito en Marketing digitat a 13 emprendedores del Cerregimiento de Salonica que
pertenece al Municipio de Riofrio. Donde se logro identicar gue la mayoria ejercen actividades
agropecuarias, por esta razon; se brindo una orientacion detalla de come funciona las redes sociales y
la importancia de las mismas, posteriormente se socializo las convocatorias  Dropi y Mercado Libre,
para que puedan acceder a un mercado nuevo para ellos. De tal manera que fortalezcan sus unidades
productivas y que estas crezcan en el tiempo, ya que toda su comercializacion es directa y/o a traves
de intermediarios que obtienen mayores utilidades que quienes lo producen.

2.8 El contratista asesoro y postulo a 7 jovenes sobre la convocatoria Vallemplea, la cual se aperturo
por segunda vez en el presente afio y termina el 22 de Agosto del 2024. Se beneficiara a 4000 jovenes
entre los 18 — 28 afios de edad, para que se puedan formar para el emplec y a su vez suministrar
personal calificado a las empresas de nuestro departamento.
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3 Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudics previos, etc), conforme a ios
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud de! lider del proceso y/o supervisor
del contrato.

3.1 El contratista diligencio 68 actas de asesorias y capacitacion de la oferta institucional de la SEDEC,
las cuales también se entrega en fisico a la SEDEC como anexo de este informe de actividades.
Asesoria Ruta de emprendimiento: 47

Asesoria de costo: 1

Asesoria en finanzas : 1

Postulados a mercado libre: 5

Postulados a Dropi: 6

Capacitacién en marketing digital para 13 emprendedores: 1

Postulados a Vallemplea: 7

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su 4rea de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

4.1 El contratista oriento y postulo a 10 emprendedores de los sectores agropecuarios y gastronomico
del municipio de Tulua a la convocatoria Big Brother de ta kmpresa COLOMBINA, donde podran
acceder a herramientas y equipos por valor entre $ 5.000.000 a $10.000.000. Es importante mencionar
que cada emprendedor debera pasar cada uno de los filtros: Capacitaciones, evaluacion del plan de
negocio y pitch para sefr ganadores.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contratc 0 jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

5.1 El contratista participo en las 2 primeras capacitaciones de la SEDEC sobre Finanzas y Chat GPT,
las cuales fueron brindadas por la profesional Maria José Gémez, quien también compartio material
audiovisual a través del Drive institucional, con &l objetivo de que cada gestor sé pueda instruir y amplié
su conocimiento para ser mas competitivo técnicamente, y su vez se refleje en la calidad de las
capacitaciones y asesorias que brinde a sus emprendedores y empresarios.

5.2 El contratista participo en las 2 reuniones de la SEDEC lideradas por el profesional Oscar Samboni,
quien oriento sobre la manera como se debe organizar |as evidencias, métricas y los documentos fisicos
y digitales. Con el objetivo de tener un lineamiento claro, asertivo 'y efectivo frente a la norma de calidad
documental y auditorias.

"SEGOIMIENTO ADMINISTRATIVO -~ .~ _ T
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para
lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro.72565601 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
832684641. con periodo de cotizacion del mes de JULIO de 2024. segun la clausula séptima del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista

| hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
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prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién iaboral alguna con el
Departamento seguin el numerai 3 del articulo 32 de ia Ley 80 de 2003.

MIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO _
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del .
a ontrato $32.500.000 CUOTA 1|  Julio/2024  12.500.000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Agosto/2024 5.000.000 | Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $32.500.000
Valor pagado $7.500.000
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor total
ejecutado $12.500.000
Valor saldo por
ejecutar $20.000.000
Intereses
moratorios $ —_—
IMIENTO - ] ]
'NO APLICA '

.EI objeto s' ha desaf

'rol~IaE1'o de acﬁérdo alo estabiecidb en la. L'ehyh80 de 1993, Le;y 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995 Ley 617 de 2000, Ley 821 de
12003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 e contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
‘nhinguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el.
_contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32

~de la Ley 80.

'El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social.
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GRME SOBRESANCIONES = .. = . - S - B
Sin novedad
TNEQRME SOBRE LA PARTICIPACION.SOCIAL EN LA EJECUCION DEL GONTRATO ~
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

- Sin novedad

_Fecha del proximo informe 12 - de - Septiembre de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
: 12 dias del mes de agosto - de 2024

0L

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elabor6 Revisé | Aprobo
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucicnal de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela ’
Garcia, Katherine Santamaria

i
!
\
i
|

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas —«

Firma: Firma: 1

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 | Fecha: 17/06/2018







