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Entre los suscritos a saber: De una parte, TANIA ECHEVERRI RIVERA, identificada con la cédula de ciudadania N°

1.0@0.654.028, actuando en nombre representacion del Departamento de Caldas en su calidad de Secretaria de
des‘arrollo empleo e innovacion, debidamente posesionada y facultada para suscribir el presente instrumento por el
Decreto Departamental nimero 289 del 30 de mayo de 2025, y quien en adelante se denominara el Departamento,

y de la otra ASOCIACION CAMINO FELIZ identificada con NIT ndmero 900954955-7, representada legalmente por
Diana Katherine Hoyos Padilla, identificada con cedula de ciudadania nimero 1.053.792.289 quien para los efectos
deﬂ presente convenio se denominara El Conviniente, hemos acordado celebrar Convenio de asociacion, que se

regira por las siguientes clausulas, y en lo no previsto en ellas, por la Ley.

Clausula Primera - Objeto Del Contrato: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, humanos y financieros para
desarrollar una estrategia integral que potencie la promocién y sostenibilidad del turismo para los municipios de
R/o‘tsucio, Supia y Viterbo, orientada a dinamizar el desarrollo econémico local a través de la visibilizacion de su
riqueza cultural, patrimonial, natural y gastronémica”.
Clausula segunda - Obligaciones

Obligaciones Generales:

Aportar recursos econémicos al convenio. _

Administrar los recursos aportados por la Gobernacién de Caldas en funcion del objeto del convenio.

3| Evidenciar en las reuniones de seguimiento y en los informes de supervision, el alcance de gestion de recursos

que se generan para potencializar el proceso.

Coordinar técnica y administrativamente la ejecucion del convenio, en conjunto con la SDEI.

Implementar los mecanismos de control que garanticen la ejecucion y el éxito del convenio.

6! Preparar informes de ejecucion, resultados e impactos del proyecto, seglin los requerimientos y compromisos

y entregarlos tanto en medio magnético como en medio fisico y en los formatos que la Gobernacion de Caldas

establezca segun el Sistema Integrado de Gestion.

7, Darlos créditos a la Secretaria de Desarrollo Empleo e Innovacion de la Gobernacion de Caldas en el desarrollio

de las acciones del presente convenio.

8| Conformar veedurias ciudadanas para la realizacion del control social de los recursos publicos en conformidad
con la Ley 850 del 2003, en coordinacion con el supervisor del convenio.
Ejecutar las actividades descritas dentro del plazo estipulado en el convenio.

. Reportar ante la plataforma.Secop, la documentacion referente a la ejecucion del contrato, tal como facturas o
su documento equivalente, informes de actividades y demas definidos por el supervisor.

11. Entregar bases de datos de los beneficiarios del proyecto.

12. Realizar la clasificacion de los beneficiarios de acuerdo con la clasificacién de poblacion diferencial.
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Obligaciones Especificas.

En cumplimiento del objeto descrito anteriormente, se considera necesario el desarrollo de las siguientes actividades
por|parte del conviniente:

1. Fortalecer las actividades turisticas de los municipios de Riosucio, Supia y Viterbo identificando y caracterizando
los |productos turisticos integrales en los municipios de Riosucio, Supia y Viterbo, a partir de sus potencialidades
culturales, naturales, gastronémicas y agroturisticas, articulando la vocacion del territorio con experiencias auténticas

y sostenibles.

1.1 Realizar por lo menos 3 reuniones por municipio con la participacion por lo menos de 150 de los principales
actores de la cadena del turismo por municipio para la identificacion de los potenciales turisticos y divulgar los
parametros requeridos para la formalizacion mediante el tramite de inscripcion ante el Registro Nacional de Turismo.

1.2! Realizar la caracterizacion de los productos turisticos de los municipios de Riosucio, Supia y Viterbo y disefiar en
conjunto con los grupos de interés 3 rutas turisticas (una por cada municipio a impactar) y una ruta regional para el
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occidente de Caldas, integrando atractivos, operadores y servicios complementarios, dirigidas a publicos locale
nacionales e internacionales.

w

1.3. Realizar por lo menos 1 visita de campo a los municipios de Riosucio, Supia y Viterbo que permita recopilar las
principales experiencias turisticas en los municipios.

Evidencias: Listado de asistencia, Informe de caracterizacién con fichas detalladas por municipio, georeferenciacion
y banco de imégenes inicial. Portafolio de rutas turisticas (tres municipales y una regional) con mapas, narrativas y
servicios asociados.

2. Desarrollar procesos de construccion participativa de la oferta turistica, mediante jornadas de socializacion y mapeo
con actores del sector turistico, cultural, empresarial y comunitario, para validar y apropiar los productos y rutas
disefiadas.

2.1. Realizar minimo 3 talleres de sesiones con la comunidad para disefiar y dar a conocer las rutas colaborativamente
por cada municipio, en los cuales deberan contar con la participacidn de por lo menos 150 personas de los municipios
de Riosucio, Supia y Viterbo.

2.2. Realizar un proceso de retroalimentacion comunitaria donde se realice la revision y validacion de propuestas con
actores locales con por lo menos el 10% de la poblacién atendida.

Evidencias: Actas de talleres, listas de asistencia, rutas preliminares, Informe de ajustes realizados con base en la
retroalimentacion, fotografias de las actividades.

3. Producir contenido audiovisual para difusion en redes sociales que permita fortalecer el sector turismo en
departamento mediante la generacién una miniserie documental audiovisual que narre las nuevas experiencias y
rutas turisticas del occidente de Caldas, destacando su identidad cultural, paisajes, historias de vida y procesos
comunitarios, desde un enfoque emocional e inmersivo, contando con la participacién de influenciadores del sector,
la cual contara por lo menos con 20 videos de corta duracién para difusion en redes sociales de la Gobernacion de
Caldas, conviniente e influenciadores vinculados a la iniciativa, todo lo anterior alineado a la imagen de marca de
destino del departamento, “Caldas es Natural’.

-

3.1 Fomentar la colaboracién con influenciadores y lideres del sector turistico.
3.2 Generar contenido audiovisual promocional multiplataforma.

Evidencias: Banco de contenido audiovisual promocional adaptable por plataforma.

©

4. Fortalecer y promover la oferta de prestadores de servicios turisticos en los municipios de Riosucio, Supiay Viterb
4.1. Construir un directorio turistico por municipio, con informacién organizada sobre productos, servicios, operadores
y guias formales con Registro Nacional de Turismo (RNT), eventos y contactos, alineado con las rutas disefiadas, en
formatos digital y fisico, como herramienta de promocién y gestion pablica.

4 2. Realizar la divulgacion en redes sociales y lugares embleméaticos.

4 3. Realizar la articulacion con canales institucionales, portales turisticos y oficina de turismo en los municipios de
seleccionados.

4.4, Socializacion de resultados obtenidos (uno por cada municipio) contando con la participacion de 50 personas por
municipio.
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Evidencias: Directorio turistico por municipio: Tamafio carta, Cantidad 500 entregables por municipio y una
presentacion digital. Evidencia de publicaciones y ubicacion de material fisico. Registro de asistencia o fotografias.
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5. |Preparar informes de ejecucion, resultados e impactos que contengan: Tipos de Poblacion y Nimero de
Beneficiarios como: a) Comunidades Afrocolombianas e indigenas, Victimas del conflicto armado, Poblacion LGBTIQ,
b) Grupos de edad Jovenes y adulto mayor c) Sexo niimero de hombre o mujeres d) nimero de empleos directos e
indirectos, e) derrama econdmica generada en el desarrollo del convenio, f) tipo y nimero de empresas beneficiadas
de‘ la cadena valor, segun los requerimientos y compromisos, y entregarlos en medio magnético y en los formatos
que el Departamento de Caldas a través de la Secretaria de Desarrollo, Empleo € Innovacion establezca segun el

SiTema Integrado de Gestion

~—

Entregable: Listado de poblacion beneficiada de cada municipio y nimero de empresarios y empleos directos e
Indirectos generados en el desarrollo del proyecto

PARAGRAFO: El contenido generado a través de este proyecto sera cargado en las paginas y redes sociales
previamente acordadas con la Secretaria de Desarrollo Econdémico de la Gobernacion de Caldas. Estas plataformas
serviran como canales oficiales para la difusion de los materiales audiovisuales, garantizando asi una amplia
visibilidad y promocién de las experiencias turisticas rurales tanto en el ambito natural como cultural del occidente de
Caldas, con el objetivo de fortalecer la identidad regional y atraer a nuevos visitantes. '

CRONOGRAMA:

Componente/Etapa Obligaciones especificas/Actividades Mt | M2 | M3 | M4 | MB

1.1 Realizacion de reuniones para identificacion potenciales

1. Fortalecer las actividades turisticas de los o
municipios de Riosucio, Supfa y Viterbo 1.2 Caracterizacion de productos

1.3 Visita de campo

2.1 Talleres de rutas turisticas
2. Desarrollar procesos de construccién
participativa de la oferta turistica.

2.2 Retroalimentacién comunitaria

3.1 Fomentar la colaboracion con influenciadores y lideres del sector
turistico

3.Producion de contenido audiovisual

3.2 Generar contenido audiovisual promocional multiplataforma

4.1 Elaboracién de un directorio turistico

4.2 Divulgacién en redes sociales y lugares emblematicos

4 Construir un directorio turistico por municipio
4.3 Articulacion con canales institucionales, portales turisticos y oficina

4.4 Socializacion de resultados obtenidos
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METODOLOGIA:
Componente/Etapa Obligaciones especificas/Actividades Descripcion Entregables Iniiﬁ:jode
1.1. Realizar por lo menos 3 reuniones por
municipio con la participacion de por lo
menos de 150 de los principales actores Documento
1.1 Realizacion de reuniones para fﬁe Ia{llnea‘ de turismo por municipio para i Listado de asistencia, tecmcg entregad
S . identificacion de los potenciales turisticos y ) y validado con
identificacion potenciales \ ) Fotografias. "
dar a conocer los parametros requeridos rutas y sitios
para la formalizacion mediante el tramite turisticos
de inscripcion ante el Registro Nacional de
Turismo.
1.2. Realizar la caracterizacion de los
1. Fortalecer las actividades prqductgs tuns?lcos Qe los municipios de
o - Riosucio, Supia y Viterbo y Disefiar en
turisticas de los municipios . Lo
L . . conjunto con los grupos de interés 3 rutas ,
de Riosucio, Supia y Viterbo o o . . Nimero de
N turisticas (una por cada municipio a Registro de visitas con . L
1.2 Caracterizacién de productos . . s atractivos visitados
impactar) y una ruta regional para el fichas técnicas caracterizados
occidente de Caldas, integrando atractivos, y
operadores y servicios complementarios,
dirigidas a publicos locales, nacionales e
internacionales.
1.3. Realizar por lo menos 1 visita de .
L L . . Cantidad de
campo a los municipios de Riosucio, Supia |  Carpeta digital con materiales
y Viterbo que permita recopilar las fotografias y videos -
e - . . audiovisuales
principales experiencias turisticas en los organizados obtenidos

1.3 Visita de campo

municipios.

2. Desarrollar procesos de
construccién participativa de
la oferta turistica.

Numero de talleres

Actas de falleres, listas realizados y
2.1 Talleres de rutas turisticas Sesiones con la comunidad para‘diseﬁary de asist‘en-cia y rutas par’ticipgcic.’m
dar a conocer las rutas colaborativamente. preliminares. comunitaria
Fotografias. soportada con
actas
Nivel de
aceptacion de la
propuesta por
parte de la
comunidad (comg
Revision y validacion de propuestas con Informe de gjustes se mide este i
2.2 Retroalimentacion comunitaria realizados con base en | indicador?) pued

actores locales.

la retroalimentacion

. \
sera fravés de un

acta de validaciéﬂ
suscrita por los
actores
participantes en el
ejercicio.

3.Producién de contenido
audiovisual

3.1 Fomentar la colaboracién con
influenciadores y lideres del sector turistico

3.2 Generar contenido audiovisual
promocional multiplataforma

Producir contenido audiovisual para
difusion en redes sociales que pemita
fortalecer el sector turismo en
departamento mediante la generacion una
miniserie documental audiovisual que
narre las nuevas experiencias y rutas
turisticas del occidente de Caldas,
destacando su identidad cultural, paisajes,
historias de vida y procesos comunitarios,
desde un.enfoque emocional e inmersivo,
contando con la participacién de
influenciadores del sector, la cual contara
por lo menos con 20 videos de corta
duracion para difusion en redes sociales
de la Gobemacion de Caldas, conviniente
e influenciadores vinculados a la iniciativa,
todo lo anterior alineado a la imagen de
marca de destino del departamento,
“Caldas es Natural'.

Lista de colaboradores

e influencers

vinculados. Banco de
contenido audiovisual

Numero de aliados

promocional adaptable estratégicos
por plataforma. involucrados
Documento digital e
impreso del directorio Miniserie

por municipio
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Crear una base de datos organizada de E;;%Z 2??‘ de I\:\'Jn:e(rjo de
4.1 Elaboracion de un directorio turistico prestadores de servicios turisticos con 'pu . ones y . . P es acores
. . . ubicacion de material incluidos en el
Registro Nacional de Turismo (RNT). . . ;
fisico directorio
4 Construir un directorio Alcance digital y

4.2 Divulgacion en redes sociales y lugares Publicar el directorio en redes sociales y

turistico por municipio Directorio turistico némero de puntos

emblematicos puntos de alto tréfico turistico. e .
- fisicos intervenidos
4.3 Articulacion con canales institucionales, Divulgacion de proyecto en diferentes infoVis:za.I}zaCIOn de | Publicidad
portales turisticos y oficina canales institucionales r;zst(;ltggsr?a?::a es ubliciaa

4.4 Socializacion de resultados obtenidos

Clausula Tercera - Informes: Atendiendo la clausula segunda, el Conviniente presentara informes periddicos para
dar cuenta de las actuaciones realizadas en beneficio del Departamento, los cuales serviran a su vez como soporte
para efectos de pago, sin perjuicio de los informes adicionales que requiera la Supervision para verificar la correcta
ejecucion del Contrato.

Clausula Cuarta- Valor y forma de pago: Para el cumplimiento de los fines dispuestos en el presente CONVENIO, tendra un
valor de DOSCIENTOS QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE ($215.000.000) cuales estan distribuidos de la siguiente forma:
CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($149.999.998) aportados por la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion y SESENTA Y CINCO
MILLONES DOS PESOS MCTE ($65.000.002).

Para tal efecto, y en aplicacion del numeral 13° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el Departamento cuenta con el Certificado
Plsponibilidad Presupuestal nimero 3500046250 del 21 de julio de 2025 anexo al presente documento y que hace parte
integral del mismo, con el cual debera cubrir el valor del convenio durante la presente vigencia fiscal.

COF‘I los cuales deberan cubrir el valor del Contrato durante esta vigencia fiscal, suma que incluye el pago de las siguientes
estampillas: El citado valor incluye el pago de las siguientes estampillas: i. ProDesarrollo (1%); ii. ProUniversidad (2%); iii.

Propospita! Santa Sofia (1%); iv. Proadulto Mayor (3%), y v. Pro Cultura (1%) anotando que dicho importe se efectuara mediante
retqncién sobre los pagos o abonos en cuenta del contratista en aplicacion del articulo 174 del Estatuto de Rentas del
Departamento (Ordenanza 816 de 2017, modificada por la Ordenanza 961 de 2023 y 983 de 2024), que el importe de las mismas

se efectuara mediante retencion sobre los pagos parciales o abonos en cuenta del contratista, pagos que se realizaran mediante
la siuscnpmon de actas parciales o fraccion de mes de conformidad con el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
con‘vlnlente

For‘ma de presentacion de aportes: Se efectuara mediante actas parciales sobre los servicios realmente prestados,
pre‘via certificacion expedida por el supervisor sobre el informe técnico y financiero, dichos informes deberan contar

con:

e Informe técnico: Informe de contratistas, fotografias de realizacion de evento, listados de asistencia, oficio de
compromiso de participacion por parte de los participantes.

o Informe financiero: Documento digital con la informacién contable del proceso, firmado por el contador o
revisor fiscal. Documento en Excel para verificacion, cuentas de cobro, facturas, RUT con actividad
econoémica de acuerdo a la compra efectuada, constancia de pagos a seguridad social cuando se requiera
segln laley.

Estos documentos deberan ser entregados de forma fisica y digital.

De ligual forma, la entidad sin animo de lucro y el cumplimiento del objeto del convenio, acerca del cumplimiento de
los compromisos contractuales y de la certificacion de encontrarse la Entidad Sin Animo de Lucro al dia en el pago
de aportes al Sistema de la Seguridad Social y parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del

articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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Para la realizacion del pago derivado del contrato, la entidad sin animo de lucro debe acreditar que se encuentra al
dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

v El pago se realizara previa presentacion de la cuenta de cobro o factura, pago a parafiscales y certificacion
de cumplimiento expedida por el funcionario designado para ejercer la supervision del contrato.
v" Enelevento que no se hubieren realizado totalmente los aportes, esta entidad retendra las sumas adeudadas
al sistema en el momento de la liquidacion y hara el correspondiente pago.
v" Advirtiendo que sera causal de terminacion unilateral del contrato cuando se compruebe la evasion en el
pago total o parcial de aportes por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro durante la ejecucion del contrato.

Clausula Quinta - Declaraciones del Conviniente: El Conviniente hace las siguientes declaraciones para la
suscripcion del Contrato: 5.1. Que se encuentra debidamente facultado. 5.2. Que no se encuentra incurso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5.3. Que esta a paz y salvo frente al sistema de seguridad social integral.
5.4. Que el valor pactado incluye los costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto.

Clausula Sexta - Plazo: El tiempo definido para la ejecucion es desde la firma del acta de inicio del contrato hasta el
15 de diciembre de 2025.

Clausula Séptima - Derechos del Conviniente: Recibir la remuneracién del Contrato en los términos pactados en
la clausula cuarta, al igual que la colaboracion que demande de la Supervision para el correcto y oportuno
cumplimiento de sus obligaciones.

Clausula Novena - Derechos del Departamento: Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, clausula penal
y cualquier otro derecho consagrado en beneficio de la administracion, incluido el uso de las clausulas excepcionales
fijadas en el ordenamiento juridico vigente para la proteccién del interés publico.

Clausula Decima - Obligaciones del Departamento: Atendiendo la naturaleza del presente convenio, el
Departamento contrae las siguientes obligaciones:

Transferir oportunamente los recursos afectados a la suscripcion del convenio.

Designar un supervisor del convenio.

Apoyar las tareas de seguimiento necesarias para verificar el cumplimiento del convenio.
Prestar colaboracion con el conviniente para la correcta y oportuna ejecucién del convenio.
Suscribir el acta de inicio y acta de liquidacion cuando se requiera.

Realizar los aportes de recursos por valor de CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTQOS
NOVENTA'Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($149.999.998 COP).

S wN -

Clausula Decimoprimera - Responsabilidad: El Conviniente es responsable por el cumplimiento del objeto de
Contrato, en consecuencia, respondera por los dafios-que ocasionen a la administracién departamental y/o a tercero
precisando que ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiale
imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la Ley.

ww

Clausula Decimosegunda - Terminacion, Modificacion e Interpretacion Unilateral: Cuando resulte necesario, y
- en defensa del interés publico, el Departamento podra terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato
de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993.

Clausula Decimotercera - Caducidad: El Departamento podra, con apego a las disposiciones vigentes, declarar |a
caducidad del Contrato cuando advierta un incumplimiento grave que afecte la correcta ejecucion del mismo.

Clausula Decimocuarta - Multas: Segin el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 el Departamento podra imponer a
Conviniente, previo informe de la Supervision, multas por mora o incumplimiento parcial de las obligaciones derivadas
del Contrato; en consecuencia, el Conviniente pagara multas diarias y sucesivas hasta por el uno por ciento (1%) del
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valor total del Contrato, sin que la sumatoria de las estas supere el diez por ciento (10%) del mismo, so pena de la
aplicacion de la clausula penal.

|

|~ . - s .
Pa{agrafo: El monto de las multas ingresara al tesoro Departamental, por tanto, el Conviniente autoriza con la
suscripcion del Contrato que dicho valor sea descontado del saldo que hubiere a su favor, anotando que, de no existir
saldo disponible, acudiré a la Jurisdiccion para defensa de sus intereses.

Clausula Decimoquinta - Clausula Penal: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial
de sus obligaciones el Conviniente debe pagar al Departamento, a titulo de indemnizacion, suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del Contrato. El valor aqui pactado se entiende como estimacion anticipada de perjuicios,
no pbstante, la presente clausula no impide el cobro de los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor.

Paragrafo: Dicha suma ingresaréa al tesoro Departamental, por tanto, el Conviniente autoriza con la suscripcion del
Contrato que dicho valor sea descontado del saldo que hubiere a su favor, anotando que, de no existir saldo
dlspomble el Departamento acudira a la Jurisdiccion para la defensa de sus intereses.

Cliusula Decimosexta - Garantias y Mecanismos de Cobertura del Riesgo: El conviniente debe presentar
garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del convenio a favor del departamento de Caldas, la cual
det;>e tener los siguientes amparos:

N | . AwPARGL | | CUANTIA | VIGENCIA
l I e o . .
1 Cumphmlento de las obligaciones surgldas del 10% del valor del convenio Vigencia del con'vemo y4
convenio meses mas.
2 Pago d§ salaruc?s, 9restaonones sociales e 59% del valor del convenio Vigencia del copvenlo y 3 afos
indemnizaciones laborales mas.
3 Responsabilidad Civil Extracontractual 200 SMMLV Termino de ejecucion del
contrato.

Clausula Decimoséptima - Independencia del Conviniente: EI Conviniente es independiente del Departamento,
en consecuencia, ésta no es su representante, agente o mandatario. Por lo tanto, éste no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Departamento, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

Cléusula Decimoctava - Indemnidad: El Conviniente se obliga a indemnizar al Departamento con ocasion de la
violacién o el incumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato. De igual modo, se obliga a mantenerlo
lndemne frente a cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por la cuantia pactada. Sin perjuicio de lo anterior,
el Conviniente mantendra libre al Departamento por cualquier reclamo originado en el incumplimiento de las
obl;gac;ones que asuma frente a terceros vinculados a la ejecucion de sus obligaciones.

Clausula Decimonovena - Caso fortuito y Fuerza mayor: Las partes se exoneran de responsabilidad por el
incumplimiento de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de las prestaciones a su cargo cuando éste
sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocado y
coﬁstatado de conformidad con el ordenamiento juridico vigente.

Clausula Vigésima - Cesiones: El Conviniente no podra ceder parcial ni totalmente las obligaciones o derechos
denvados del Contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Departamento.

Cléusula Vigesimoprimera - Solucién de controversias: Las controversias que surjan entre el Conviniente y el
Departamento con ocasién de la ejecucion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el mismo,
seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias
habiles a partir de la fecha en que cualquiera de ellas comunique por escrito a la otra de su existencia. Las
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controversias que no puedan ser resueltas de forma directa se resolveran empleando los mecanismos alternativos de
solucion de conflictos aplicables para el Departamento de Caldas.

Clausula Vigesimosegunda - Supervisién y funciones: La supervision y seguimiento al cumplimiento de las
obligaciones contraidas por el Conviniente estara a cargo de quien sea designado por la Ordenadora del Gasto, y
quien debera: i. Cumplir con las funciones descritas en la Ley 1474 de 2012 y en el Manual de Contratacion del
Departamento, y en especial, la de remitir a la oficina de radicacion de la Secretaria Juridica, copia o fotocopia legible
de la totalidad de las actas e informes generados durante la ejecucion. En este marco, la supervision tendra el deber
de velar la oportuna publicacion de documentos ante el Secop Il precisando a su vez que contarg con un maximo de
tres (3) dias hébiles para revisar informes y tramitar las cuentas a que hubiere lugar ante la Secretaria de Hacienda.
ii. Ejercer un control técnico, administrativo y contable sobre la ejecucion del Contrato para lo cual podra, en cualquier
momento, requerir al Conviniente la informacién que estime necesaria para desarrollo de sus funciones.

Clausula Vigesimotercera - Confidencialidad: En caso de que exista informacion sujeta a reserva, las partes se
obligan a mantener la confidencialidad de la misma; para tal efecto, la parte interesada debe comunicar a la otra que
la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial para su reserva; no obstante, el Conviniente se obliga a
guardar la confidencialidad y reserva en relacion con los documentos e informacion que le sea confiada por el
Departamento para la ejecucion del Contrato.

Clausula Vigesimocuarta - Inexistencia de relacién laboral: En armonia con el inciso 2, numeral 3 del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, el Conviniente no ostentaran vinculo laboral alguna con el Departamento, por tanto, no tendra
derecho a prestaciones de caracter laboral o de seguridad social distintas a las pactado expresamente en la clausula
cuarta del presente Contrato por concepto de honorarios.

Clausula Vigesimoquinta - Publicacion en el SECOP II: El presente Contrato sera publicado en el Secop
conforme los términos establecidos del Decreto 1082 de 2015 para tal efecto y su perfeccionamiento se entiende con

la fecha de aprobacién en esta plataforma.
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