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FECHA: 09/11/2022

CONTRATANTE:

NIT:

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINACOKTRATISTA:

NIT O C.C: 811.028.155-7

OBJETO:

VALOR INICIAL:

VALOR ADICIONADO:

PLAZO INICIAL:

FECHA DE INICiO:

N/A
DEL N/A

SEPTIEMBRE DE DOS MIL

PUBUCAOBRA EY/O

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, E! Penol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. Telefono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquia.gov.co

SISTEMA DE GESTiDN DE LA CAUDAD 
ACTA DE LIQUIDAClON CONTRATO DE OBRA

ACTA DE TERMINACldN Y UQUIDACldN DEL CONVENIO SOLIDARIO COS-011 DE 
2023.

SUPERVISOR 
INTERVENTOR
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CUATRO (04) MESES

CINCO (05) DE MAYO DE DOS MIL VEINTiTRES (2023)

AMPLIACIONES:
SUSPENSIONES 
CONTRATO:
FECHA DE TERMINAClON

MUNICIPIO DE EL PENOL - SECRETARIA DE OBRA 
PUBLICA E INFRAESTRUCTURA
890.980.917-1

Valor aporte del SOLIDARIO: SIETE MILLONES 
CUATROCIENTOS MIL PESOS M.L.V. ($7,400,000), 
representados como se indica en la ficha tdcnica.
N/A

CUATRO (04) DE 
VEINTITRES (2023) 
SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA

Avo 
PEfiOL

Valor aporte del municipio: NOVENTA Y NUEVE 
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL 
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M.L.V 
($99,872,299).

nodq

AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, OPERATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE EL PENOL Y LA 
JUNTA DE ACCldN COMUNAL DE LA VEREDA LA 
PALESTINA, PARA REALIZAR LA CONSTRUCClON DE 
PLACA HUELLA EN LA VEREDA PALESTINA DEL 
MUNICIPIO DE EL PENOL________________________
Valor total del convenio: CIENTO SIETE MILLONES 
DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS 
NOVENTA Y NUEVE PESOS M.L.V. ($107,272,299) - 
INCLUIDO IVA y demas deducciones a las que haya lugar. 
Lo anterior mediante los siguientes aportes:

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co
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SEPTIEMBRE DE DOS MILFECHA DE RECIBO:

DIRECClON DE LA OBRA: VEREDA PALESTINA

1. INFORME TECNICO DEL CONVENIO:

• Cumplimiento final y consolidado del objeto y atcance del convenio:

KMC*>O OF Ek PtftOL

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. Telefono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquia.gov.co

Tras proporcionar el acompanamiento necesario desde la Secretaria de Obras Publicas e 
Infraestructura, se ha procedido a dar por recibidos todos los objetivos previamente 
establecidos. Es fundamental destacar que, tanto por parte del soiidario, como por parte de la 
alcaldia, se han cumplido rigurosamente con todas las obligaciones correspondierrtes, 
garantizando asi un cumplimiento integral del atcance definido.

Gracias a la buena optimizacion de los recursos se logrd intervenir en total 411 metros de via, 
mediante la construccidn de placa huella.

SISTEMA DE SESTlON DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDAClON CONTRATO DE OBRA
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A Io largo del periodo de ejecucidn, que abarcd desde el inicio, hasta su culminacton, se llevaron 
a cabo cuatro (04) pagos por valor de:

Los cuaies sumados representan: Total aporte municipio", el cual estA sustentado segun las 
memorias de calculo.

MUEVO 
WOOL

CUATRO (04) DE 
VEINTITRES (2023)

rqdc

En la fecha de flrma del presente documento, se reunieron, Ingeniera KARY YULIANA 
MORALES RIOS identificada concedula de ciudadania numero 1.037.071.154, en su condicion 
de Secretaria de Obras Publicas e Infraestructura, segun Decreto de nombramiento No. 68 del 
02 de septiembre de 2022 y Acta de Posesion No. 06 del 02 de septiembre de 2022, en uso de 
las facultades otorgadas por et Decreto Municipal 085 del 18 de noviembre de 2022, quien en 
adelante se denominara EL CONTRATANTE de una parte; el serior/a BLANCA DOLLY CANO 
USME identificado/a con la cdduta de ciudadania numero 42.842.316, quien obra en nombre de 
la JUNTA DE ACCION COMUN AL VEREDA PALESTINA signada con el NIT 811.028.155-7, 
en calidad de Representante Legal y que en adelante se denominara el SOLIDARIO, se 
reunieron a efectos de liquidar en forma bilateral y de mutuo acuerdo el presente convenio, con 
fundament© en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, 
Decreto 1082 de 2015, el Manual de Contrataddn del Municipio de El Periol, adoptado por el 
Decreto Municipal 086 de 2022, y el Manual de Supervisidn e Interventoria, adoptado por el 
Decreto Municipal 086 de 2022,y demas normas que regulan la materia, previas las siguientes 
consideraciones:

Pago 1: $35,652,281.
/ Pago 2: $37.331,714. 

Pago 3: $22,125,398. 
Pago 4: $4,761,613.

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co


CdDIGO: F-ASS-23

VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

UNIDADACTIVIDADNo

$00.00$37,128,147$343,779 108.00m31

$0$3,954,864 0.0012.00$ 329,572m32

$00.00$21,089,11276.50$ 275,675m33

$00.00$37,700,176$ 349,076 108.00m34

400.00$18,5005 m 7,400,000

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

ru
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Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Penol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal OSSOO. Telefono 8515851. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 

wwv/.elpenol-antioquia.gov.co

SISTEMA DE GESTlON DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OSRA

Fee ha 
Documento

$99,872,2991_________ |
$107,272,299

CANTIDAD 
APORTE 

MUNICIPIO

VALOR 
TOTAL 

APORTE 
MUNICIPIO

CANTIDAD 
APORTE 

JAC

VALOR 
TOTAL 

APORTE 
JAC

ALCANCE DEL CONVENIO: 
1
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PALESTINA
SUBTOTAL 
TOTAL

■wievio seel •eftn

Suministro, prepa'acidny 
vaciado de concreto clase D 
(210 kg/cm2 o 3000 PSI) para 
huellas (NO INLUYE 
CEMENTO Y ACERO) 
Suministro, prepa;aci6n y 
vaciado de concreto clase 0 
(210 kg/cm2 o 3000 PSI) para 
viga riostra (NO INLUYE 
CEMENTO Y ACERO) 
Suministro, preparacidn y 
vaciado de concreto cicldpeo 
clase F 21 Mpa para centres y 
sobreanchos (NO INLUYE 
CEMENTO) 1_________
Suministro, preparacidn y 
vaciado de concreto clase D 
(210 kg/cm2 o 3000 PSI) para 
cunetas. (NO INLUYE 
CEMENTO Y ACERO) 
Mano de obra no calificada 
para la construccidn de placa 
huella en la vereda

J_____
I

El contratista anexo certificado de paz y salvo respecto al page de aportes al Sistema de 
Seguridad Social integral, debidamente ftrmado por el/la representante legal de JUNTA DE 
ACClbN COMUNAL VEREDA PALESTINA.

1 ______________________________________________
del Fechas de cobertura de la Relacidn de los dates de quien flrma 

certKicacidn del pago reallzado al el documento (Flrmado, por el

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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05 de mayo al 01 de junto de 2023 BLANCA DOLLY CANO USME

02 de junto al 10 de julio de 2023
BLANCA DOLLY CANO USME

11 de julio al 02 de agosto de 2023
BLANCA DOLLY CANO USME

03 de agosto al 06 de septiembre BLANCA DOLLY CANO USME

• El convenio no presents suspensiones ni cesiones.

• El convenio no presento modificaciones:

• Informe final y consolidado de la materializacton de riesgos y su mitigacton:

i

■s El convenio no ha sido auditado.

3. INFORME FINANCIERO Y CONT ABLE:

Debe contener el siguiente detalle:

• Informe final de la relacidn de la Imputation del gasto:

^^Mr^gCHA^I^RUBROStl^^NOMBREW^IiaipIVALOR 3|

I'

k 

k

Despues de realizar la respectiva revision de la matriz de riesgos establecida por la entidad, con 
el objetivo de Identificar posibles amenazas en todas las areas pertinentes, es gratificante 
Informar que, a Io largo de la ejecucton del convenio y tras un continue seguimiento, no se ha 
materializado ningun riesgo en ninguna etapa del proceso.

• Informe final y consolidado de si el convenio fue auditado, por partes de los entes de control 
o por Control Inferno de la entidad:

• El convenio fue supervisado desde la secretaria de Obras Publicas e Infraestructura, de 
acuerdo a la clausula decimoseptima del contrato 008-011*2023. Designada mediante 
comunicado de superviston remrtido por la alcaldesa el dia 11 de abril de 2023, y como 
ordenadora del gasto segun Decreto 086 de 2022.

SISTEMA DE GEST16N DE LA CALIDAD 
ACTA DE LiQUIDAClON CONTRATO DE OBRA

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. Telefono 85158 51. Email: alcaldia®elpenol-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquia.gov.co
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289

544

Relacibn de les desembolsos realizados;

Valor FacturadoNo. Reclbo a SatisfacclonNo. Factura

$35,652,28116/06/202301 FEC279

$37,331,714FEC285 31/07/202302

$22,125,398FEC286 11/08/202303

$4,761,613FEC293 11/09/202304

• Resumen tinal de la ejecucion de los recursos:

Cuadro resumen:

INFORME JURIDICO:4.

njO W9Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Penol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. TeleFono 851S8 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquia.gov.co

SISTEMA DE GESTlON DE LA CAUOAD 
ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA

Acta de supervision N°1 por valor de:
Acta de supervision N°2 por valor de:
Acta de supervision N°3 por valor de:
Acta de supervisidn N°4 por valor de:
Valor total ejecutado como aporte del municipio:
Valor no ejecutado para liberar al presupuesto general:

Fecha de 
Contablllzacldn

232020200505 
06

232020200505 
06

Construccidn y 
mantenimiento de vias 

urbanas y rurales

$99,872.29
9

$99,872.29 
9

11 de 
febrero 
de 2023

11 de 
abril de 

2023

Muwcinooeei »cAtx 
(MtirURM* ,MUlW

y 
vias

VO 
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No. 
Pedldo

DtSPONIBILID 
AD 
PRESUPUEST 
AL_________
RESERVA 
PRESUPUEST 
AL

Valor Total del convenio___________
Valor del convenio (Aporte Municipio) 
Valor del convenio (Aporte Sol idario) 
Adicidn________________________
Total, valor de convenio mas adiciones 
Pagos realizados (Acumulado)______
Porcentaje de ejecucibn financiera

$107.272.299 
$99.872,299 
$ 7.400.00 

$0 
$ 107.272.299 
$99.671.006 

99.99%
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Se anexa informe de 
supervision como aprobacibn 
Se anexa informe de 
supervisibn como aprobacion 
Se anexa informe de 
supervisibn como aprobacibn 
Se anexa informe de 
supervisibn como aprobacibn

$35,652,281- 35.70% 
$37.331.714-37.38% 
$22,125,398-22.15% 

$4,761,613 - 4.768% 
$99,871,006- 99.99% 
$1.293 -0.0013%

Construcdbn 
mantenimiento de 
urbanas y rurales

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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Debe contener el siguiente detalle:

CU ANTIA VIGENCIA

Estabilidad de la Obra Veinte por ciento (20%)

y

200 SMMLV Vlgencia del contrato

A continuacion, se relaciona las pOlizas suministradas por el contratista

TOMADOR:

MUNICIPIO DE EL PENOL

02 DE MAYO DE 2023

No. POLIZA

Vlgencia hasta:Vlgencia desde:Valor asegurado:

11/12/202311/04/202310.727229,90

mnocno m el feAol

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Penol. Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. TeleFono 85158 SI. Email; alcaldiagelpenoi-antioquia.gov.co Web;

www.elpenol-antioquia.gov.co

SISTEMA DE GESTlON DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDAClON CONTRATO DE OBRA

• Informe final y consolidado del estado de las garantias del convenio y sus respectivas 
ampliaciones:

Segun la clausula dectma tercera del convenio Solidario COS-011 de 2023, se considero 
necesario exigir el cumplimiento de las siguientes garantias.

• Igualmente, no se presentaron procesos sancionatorios, ni multas, ni sanciones, ni 
Incumplimientos que pudieran comprometer juridicamente el convenio solidario.

• Durante la ejecucidn del contrato y su terminaciOn, no se presentaron reclamaciones, 
controversias o acuerdos de ningun tipo.

1. Cumplimiento de 
las obligaciones 
surgidas del 
contrato

Diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato

Diez por ciento (10%) del 
valor del contrato.

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA

M-100196681

GARANTIAS OTORGADAS

AFIANZADO:
ASEGURADOY 
BENEFICIARIO:
FECHA DE 
EXPEDICldN:

Igual al plazo del contrato y cuatro 
(4) meses mas.

Cinco (5) anos a parti r del recibo a 
satisfaccion de la obra._________
Vlgencia del contrato y tres (03) 
anos mas.
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DESCRIPCION 
Cumplimiento de las 
obligaciones surgidas del 
contrato

Pago de salaries 
prestaciones sociales 
Responsabilldad Civil 
Extracontract ual

MuEVO 
PENOL

http://www.elpenol-antioquia.gov.co
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JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINATOMADOR:

JUNTA DE ACCI6N COMUNAL VEREDA PALESTINAAFIANZADO:

MUNICIPIO DEELPENOL

02 DE MAYO DE 2023

No. POLIZA M-100042606

JUNTA DE ACCtON COMUNAL VEREDA PALESTINATOMADOR:

JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINAAFIANZADO:

MUNICIPIO DEELPENOL

9 y 23 DE MAYO DE 2023

No. POLIZA

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Penol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. TeleFono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquia.gov.co

Asi mismo mediante resolucidn No. 323 del 24 de mayo de 2023 se actualizan polizas con 
respecto al acta de inicio, quedando de la siguiente manera:

4. Responsabilidad 
civil 
extracontractuai

SISTEMA DE GESTlON DE LA CALIDAD 
ACTA DE UQUIDAClON CONTRATO DE OBRA

KUNICtPK) DE EL PEAS'.

•VO 
3OL
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Vigencia hasta: 
11/08/2028

ASEGURADOY 
BENEFIC1ARIO:
FECHA DE 
EXPEDICION:

ASEGURADOY 
BENEFIOARIO: 
FECHA DE 
EXPEDICION:

2. Pago de salarios y 
prestaciones 
sociales

3. Estabilidad de la 
Obra

M-100196681 Anexo2y3
GARANTIAS OTORGADAS

GARANTI'AS OTORGADAS
Valor asegurado:

232.000.000

Valor asegurado:
21.454.459,80

Vigencia desde: 
11/04/2023

Vigencia hasta: 
11/08/2023

Valor asegurado:

10.727.229,90
Vigencia desde: 

11/08/2023

Vigencia desde: 
11/04/2023

Vigencia hasta: 
11/08/2026
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Valor asegurado: Vigencla desde: Vigencla haste:

10.727.229,90 05/05/2023 04/01/2024

JUNTA DE ACCJON COMUNAL VEREDA PALESTINATOMADOR:

JUNTA DE ACClON COMUNAL VEREDA PALESTINAAFIANZADO:

MUNICIPIO DE EL PENOL

02 DE MAYO DE 2023

No. POLIZA

En merito de Io anterior las partes,

ACUERDAN:

SEGUNDO. No hay pagos pendientas por cancelar a favor del Solidario.

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar. El Penol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo 
Postal 05500. Teletono 851 58 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquia.gov.co

TERCERO. Declarar que se encuentran aprobados y redbidos a satisfaccion por parte de la 
Supervision, los bienes o servlclos objeto del Convenio solidario NeCOS-011 de 2023, asi como 
los pagos generados por los mismos. Por tanto, las partes se declaran a Paz y Salvo por todo

PRIMERO: Liquidar por mutuo acuerdo el Convenio solidario N°COS-O11 de 2023, segun las 
consideraciones de la presente acta.

Teniendo en cuenta que las pollzas antes relaclonadas cumplen con las vigencias estipuladas 
dentro del convenio COS 011de 2023, no se requiere actualizacidn de las mismas.

SISTEMA DE GESTidN DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUIDACldN CONTRATO DE OBRA

4. Responsabilidad 
civil 
extraconlractual
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ASEGURADOY 
BENEFICIARIO: 
FECHA DE 
EXPEDIClON:

1. Cumplimiento de
las obligaciones 
surgidas del 
contrato________

2. Pago de salaries y
prestadones 
sociales________

3. Estabilldad de la 
Obra

Valor asegurado: 
10.727.229,90

Valor asegurado:
21.454.459,80

Vigencla desde: 
05/05/2023

Vigencla desde: 
11/08/2023

M-100042606 Anexo2y3

GARANTIAS OTORGADAS
Valor asegurado:

232.000.000
Vigencla desde: 

05/05/2023

Vigencla hasta: 
04/09/2023

Vigencla hasta: 
04/09/2028

Vlgencia hasta: 
04/09/2026

MUMCIP1O DE G& MftCX

HUEVO
PEgOL 
43^^

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co


CdDIGO: F-ABS-23

VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

CUARTO. El presente convenio cuenta con un saldo de $1.293 pesos por liberar.

Nombre t Cargo Flrma

Revisado por

munic ino oe er pcaol 
<L*tkkv<«

rt|

I 
i

SISTEMA DE GESTlON DE LA CALIDAD 
ACTA DE LIQUlDACltiN CONTRATO DE OBRA

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron a los once (11) dias del mes de 
diciembre de 202X—

QUINTO. Hacen parte. integral de la presente Acta de Liquidacion, el informe Final de 
Supervision o Interventoria, acta de recibo de la obra. Los documentos soporte de los dates 
registrados reposan en el expediente contractual y en SECOP.

concepto y el contratista renuncia a instaurar cualquier demanda en contra del Municipio de El 
Penol, Antioquia.

VO
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JWO USME
JAC vereda Palestina

BLANCA DOLLY
Representante fe< 
Solidario ;
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Funclonario 
Contratista 
Proyectado par
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Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Penol. Antioquia. NIT: 890S80917-1 Codigo 
Postal 05500. Telefono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: 

www.elpenol-antioquia.gov.co

Catherine Torres 
Apoyo profesional. __________________________
Jonnathan Monies Ceballos 
Asesor en contratacidn

Declaramos que hemos revisado el presente documento y Io encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales, y por Io tanto, Io presentamos para flrma del Alcalde Municipal.

KAfrrytiUAflA MORALES RlOS
Sg»€faria de Obras Pub'icas e Infraestructura
■Conh^tante /
Supeivfc«^__/

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co


CERTIFICA QUE:

Ejecuto un contrato con las siguientes caracten'sticas:

N° contrato:

Objeto:

Alcance:

150

Plazo adtcional: 90

Fecha inicio: 12/10/2017

Fecha terminacidn:
Valor en moneda extranjera

$154,066,360

$463,383,966

estamos ahi

voo

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA 
NIT: 811028155-7

EMPRESAS POBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. 
NIT: 890.904.996-1

EPM-15^M-F09
Pigina 1 de 2

Tipo de contrato:

Plazo initial:

Valor aceptado sin 
IVA:___________
Valor adicional sin
IVA:___________
Valor final con 
Modificaciones y sin 
IVA:

08/06/2018
Valor en pesos $ 

$309,329,298

CW13065___________________________________________
Construction de obras de control de erosion en embalses y cuencas 
abastecedoras de EPM_________________________________
Ejecucion y mantenimiento de obras para el control de erosion en 
sitios ubicados en la Cuenca Nare-Magdalena, se construiran obras ■ 
civiles y agrondmicas que coadyuven a la recuperation de areas 
erosionadas localizadas en las orillas y zonas de influencia de los 
embalses y centrales y pequenas centrales de generation, 
principalmente los de El Penol-Guatape y Playas, donde se da 
cumplimiento al plan de manejo ambiental presentado a las 
autoridades ambientales y de tai manera que se evite o controien los 
sedimentos.
Obra publica

Empresoi P&lfcas de MedoUin f S.P 
01/11/2016 Cf'eiasSN'M-WS

Medettin-CokKnbis



Terminado

Estado del contrato: dias calendario.

Marv.hart@eDm.com,co
Datos del contacto:

Luis Fernando Henao Jimdnez

luis.henao.iimenez@eDm.com.co.

celular 3122561432

Medellin, 03 de agosto de 2018

f's-rarnos ahi

voo

Copia: Unidad Gestidn Ambiental y Social Generacidn Energia - Luis Fernando Henao 
Jimenez.

Observaciones:
La ejecucidn contractual cumplib con los requerimientos de acuerdo con Io exigido en el 
pliego de condidones y especificaciones tecnicas.

□

EPM-1SJ34-F09
Pdgina 2 de 2

MARY JOANNE HART RICAURTE
Profesional Cadena de Suministro
UNIDAD ADMINISTRAClON DE CONTRATOS

Mary Joanne Hart Ricaurte 
3807600

J 
'K

Liquidado

En ejecucidn Q: Plazo transcurrido: 

Valor pagado: $ 463.383.966
% de Ejecucidn 100 %

Empresas Putfcos de Medctffn p.
01/11/2016 Cf'«'358M'42i^

Conmutadnr; fax-

"Cm

mailto:luis.henao.iimenez@eDm.com.co
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RESOLUCION No.

CONSIDERANDO

En m&fito de lo expuesto,

RESUELVE

w

ARTiCULO PRIMERO: Inscribir la reforms introducida en los Estatutos de la 
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA, del municipio de PEfiOL 
(ANT.), con Personeria Juridica nOmero 272 del 12/02/1980 otorgada por 
MINISTERIO DEL INTERIOR.

"POR MEDIO DE LA DUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA 
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA DEL MUNICIPIO DE 

PENOL (ANT.)"

Que la Direccidn de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de 
Participacidn y Culture Ciudadana, en cumplimiento de su funcidn administrativa, 
procedid a la revision, verificacidn y aprobacidn de la information suministrada; en 
atencion a los tines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los 
documentos presentados por este organism© comunal, se encontrd que los mismos, 
cumplen con todas las disposiciones legales vigenles que regulan la materia.

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA, del municipio de 
PEfilOL (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolution numero 272 
del 12/02/1980 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicitd a travds de su 
Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a 
cumplir con Io dispuesto y establecido en la Ley 2186 de 2021 y el Decreto Unico 
Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023.

Que, en reunidn de Asamblea General, despu6s de haber sido estudiados y 
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracidn y fueron aprobadas las 
modificaciones en algunos de sus capitulos y artlculos, segun consta en el acta 
numero 293 del 18/04/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la 
ACTUALIZAClON DE LEY.

La Direccidn de Organismos Comunales de la Secretaria de Partitipacidn y Cultura 
Ciudadana a solicitird de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones 
constitutionales, legates y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el 
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 2020070002567 de 2020 y la 
Ley 1437 de 2011.

Radlcado: 8 2024060023^4 
Pcclia: 06/05/2023

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION



RESOLUCION No.

COMUNlQUESE, PUBlJQUESE Y COMPLASE

l/

/IRMA' 
(bjVoAv

d

/

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presents Resolucidn en la Gaceta 
Departamenlal, cumplido este requisite) surte sus efectos legales.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucidn a su 
Representante Legal (Presidente-a), conform© a Io establecido en el Cddigo de 
Procedimiento Administrative y de Io Contencioso Administrative.

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION

CARLOS HUMBERTO GARCiA VELASQUEZ
Director de Organismos Comunales 

Secretaria de Participacidn y Cultura Ciudadana

,u

Pioyedd y revis6_______________ _______________________________________ __ ___ _
Los firmantes declaranios que hemos revisado el documenlo y Io enconKsmos ajustado a las normal y disposiciones legates 
vigentes y per Io lanto. aa|o nueHra responsabilidad Io presentamos pafa la firma_________________________________

FECHA 
06 05.2d

NOMBRE____________
Catalina Moreno Cruz. PU

* V 
I '
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ESTATUTOS

ARTlCULO 1. DENOMINACldN. La entldad regulada por estos estatutos se denomlnar^:

PALESTINA

ARTtCULO 4. DURACldN. Esta JUNTA tendrS una duracldn Indeflnlda, pare se disolverd y llquldar£ 
por dispasicion de laAsamblea General conforme a estos estatutos, o cuando el ente de Inspeccldn, 
vlgilancla y control de su competencia prevto debido proceso, Io establezca y decida la cancelacibn 
de la Personerla Jundica,

ARTlCULO 2. NATURALEZA. La ACClON COMUNAL, “es una expreslon social organizada, 
autonoma, multtetnica, multicultural, solidaria, defensora de los Derechos Humanos, la comunidad, 
el medio ambiente y la sociedad civil, cuyo propbslto es promover la convivencla paclflca, la 
reconclllacidn y la construccldn de paz, as( como el desarrollo Integral, sostenible y sustentable de la 
comunidad, a partir del ejerciclo de la democracia participativa.

PARAGRAFO. Esta JUNTA se rige por las dlsposlclones legales vlgentes sobre la materia, en 
especial por la Ley 2166 de 2021 yel decreto 1501 de 2023.

JUNTA DE ACClON COMUNAL VEREDA PALESTINA
MUNICIPIO: ELPENOL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPOBLICA DE COLOMBIA

Por el Oriente:
Por el Occidente:
Por el Norte:
Por el Sur:

Con las veredas la pefia y la piedra (municlplo de (Guatape)
Con la vereda el morro del municlplo de el pefiol
Con la vereda el Uvltal del municipio de el pehol
Con la vereda Bonilla del municipio de El Penol

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA 

PERSONERIA JURIDICA No,272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7

ID.1769

CAPlTULO I 
DISPOSICIONES GENERALES

La JUNTA DE ACClON COMUNAL DE LA VEREDA PALESTINA, que en adelante llamaremos 
simplemente JUNTA es una organizacidn clvica, social y comunitaria de gestldn social, sin 3nimo de 
lucro, de naturaleza solidaria, con personerla jurldica y patrimonio propio, Integrada voluntariamente 
por los residentes de la vereda PALESTINA que atinan esfuerzos- y recursos para procurar un 
desarrollo Integral, sostenible y sustentable con fundamento en el ejercicio de la democracia 
participativa;

ARTlCULO 3. TERRITORIO. Esta JUNTA desarrollara sus actividades en el radio de accidn que se 
constituye dentro del territorio comprendldo por los siguientes llmites:



/>
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PALESTINA

ARTlCULO 6. DOMICILIO. Para todos los efectos legates, el domicllto de esta JUNTA DE ACCION 
COMUNAL es el munlciplo de El Pefio, del Departamento de ANTIOQUIA, Republics de COLOMBIA.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL VEREDA PALESTINA

PERSONERIAJURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7

ID.1769

a) Promover y fortalecer en el indlviduo el sentido de pertenencla frente a la comunldad y el 
munlciplo a travds del ejerclcio de la democracla partlcipativa;

b) Crear y desarrollar procesos de formacidn para el ejerclcio de la democracla;
c) Planlflcar el desarrollo integral, sostenible y sustentable de la comunldad articutendose con 

las competenclas de los entes territoriales, promoviendo la conservacion del medio ambieme 
y los recursos naturales renovables y no renovables;

d) Planlflcar el desarrollo Integral, sostenible y sustentable de la comunldad en articulacidn ccn 
las dlferentes entldades territoriales;

e) Establecer los canales de comunlcacldn necesarios para el desarrollo de sus actividades;
f) Generar procesos comunltarios autdnomos de identificacldn, formulacldn, ejecucldn, 

admlnistraclbn y evaluacldn de planes, programas y proyectos de desarrollo comunal y 
comunitario. Para Io anterior se podr^n contar con el apoyo y acompafiamiento del 
Departamento Naclonal de Planeaclbn y las secretarias de planeacidn territoriales, o qu:en 
haga sus veces en la respectiva entidad territorial;

g) Promover la convivencia pacifica, la reconciliacidn y la construccion de la paz a partlr del 
ejerclcio de la democracla partlcipativa;

h) Celebrar contratos, convenios y alianzas con entldades pdblicas y privadas del orden 
Internaclonal, naclonal, departamental, dlstrltal, municipal y local con el fin de impulsar planes, 
programas y proyectos acordes con los planes comunales y comunltarios de desarrollo;

I) Crear y desarrollar procesos econdmlcos de cardcter colectlvo y solldario, para Io cual podran 
celebrar contratos de emprdstlto con entldades naclonales o Internactonales;

j) Desarrollar procesos para la recuperacten y foment© de las dlferentes manifestaciones 
culturales, recreativas y deportivas, que fortalezcan la Identidad comunal y naclonal er 
coordinacidn con las organizaclones que fomenten y promuevan las acetones deportivas. 
recreativas y de activldad flsica en todo el territorlo naclonal;

k) Construir y preservar la armonia en las relaclones interpersonales y colectivas dentro de la 
comunldad, a partlr del reconoclmiento y respeto de la dlversidad dentro de un clima de 
respeto y tolerancla para una Sana convivencia;

l) Lograr que la comunldad est6 permanentemente Informada sobre el desarrollo de los hechos, 
polfticas, programas y servicios del Estado y de las entldades que incldan en su blenestar y 
desarrollo;

m) Promover y ejercitar las acclones cludadanas y de cumplimiento como mecanismos prevlstos 
por la Constitucidn y la ley para el respeto de los derechos de los afillados;

n) Divulgar, promover, velar y generar espacios de protecclon para el ejerclcio de los derechos 
humanos, derechos fundamentales y medio amblente consagrados en la Constitucidn y la ley;

o) Generar y promover procesos de organizacidn y mecanismos de Interaccldn con las dlferentes 
expresiones de la sociedad civil, en procura del cumplimiento de los objetivos de la accidn 
comunal;

ARTlCULO 6. OBJETIVOS. Los objetivos de esta JUNTA DE ACCION COMUNAL son:
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p) Promover y facilitar la participacidn de todos los sectores sociales, en especial de las mujeres,

(Artfculo 16, Ley 2166 de 2021)

c)

PALESTfNA?

Principle de democracla: participacidn democrdtica en las deliberaclones y decisiones;
Princlpio de autonomla: autonomla y libertad para particlpar en la planeacldn, declsidn, 
fiscalizacidn y control social de la gestidn priblica, y en los asuntos internes de los organismos 
comunales conforme a sus estatutos y reglamentos;
Princlpio de libertad: libertad de afiliacldn y retiro de sus miembros;

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA 

PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7

ID.1769

a)
b)

ARTlCULO 7. PRINCIPIOS. Los principios por los que se orientara esta JUNTA DE ACCION 
COMUNAL son los siguientes:

valor agregado por medio de la culture, el arte, el cine, la innovacldn y la capacidad de generar 
bienes y servicios que impulsen la propledad intelectual;

s) Estimular, promover y apoyar a los afiliados y las afiliadas en la generacidn de empresas 
comunales y emprendimientos familiares y/o solidarlos;

t) Incentivar, promover y fortalecer la asociatividad de los afiliados y las afiliadas, procurando el 
emprendimiento con empresas comunales;

u) Consolidar espacios de formacidn para el liderazgo comunal que fortalezca el encuentro 
cotidiano de la comunldad, en torno al conoclmlento y ejercicio de derechos;

v) Ejercer control social ciudadano a la gestion publica, politicas, planes, programas, proyectos
o acciones Inherentes o relacionadas al desarrollo de la comunldad y los objetivos del 
organism© de accldn comunal, de acuerdo al terrltorlo donde desarrollan sus actlvldades;

w) Promover y crear espacios para la resolucidn de conflictos y restableclmiento de la 
convivencia, para ello se debe contar con el apoyo y acompanamiento de las entidades 
pertlnentes;

x) Apoyar los programas y proyectos derivados de la implementacion del Acuerdo Final;
y) Promover la participacidn comunitaria, la culture cludadana, la cultura de Derechos Humanos, 

y el mejoramiento social y comunltario;
z) Gestionar y ejecutar proyectos, ante y con las entidades del estado, empresas piiblicas y 

privadas, Institutes descentralizados, comunidad internacional, para procurer la solucidn de 
las necesidades bdslcas insatlsfechas de las comunldades de los territorios de los organismos 
comunales;

aa) Participar y promover la participacidn activa de las comunidades, en los ejerclcios de 
planeacidn que desarrollen los gobiernos departamentales y municipales en el marco de la 
formulacldn de los planes de desarrollo territorlales;

bb)Los demas que se den los organismos de accidn comunal respectivos en el marco de sus 
derechos, naturaleza y autonomla.

mujeres cabeza de familia, mujeres rurales, los Jdvenes, personas con discapacidad y 
poblacidn perteneciente a comunldades dtnicas, en los organismos directives de la accidn 
comunal;

q) Procurer una mayor cobertura y calidad en los servicios pCiblicos y acceso de la comunidad a 
la seguridad social;

r) Incentivar y promover la creacidn, participacidn y consolidacldn de empresas que generen
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(Artlculo 18 de la Ley 2166 de 2021).

LPAL'ESTINA
ESTATUTOS 

JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA 
PERSONERIAJURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 

NIT. 811028155-7
ID.1769

d) Prlnclpio de igualdad y respeto: Igualdad de derechos, obligaclones y oportunldades en la 
gestldn y bsneficios alcanzados por la organization comunal:

e) Respeto a diversidad: ausencla de cualquter discrimination por razones politicas, religiosas, 
soclales, de gOnero o Otnlcas; el respeto es el principlo bOsico de toda relation humane, de 
este emanan la tolerancla, la conviventia armOnica y el equlllbrio social;

f) Principlo de prevalencia del Interds general: prevalencia del interes general (rente al InterOs 
particular;

g) Principlo de buena fe: las actuaciones de los comunales deben cefilrse a los postirlados de la 
buena fe, la cual se presumlra en todas las gestiones que aqudllos adelanten;

h) Principlo de solidarldad: en los organismos de acciOn comunal se apllcarO siempre, individual 
y colectivamente el concepto de ayuda mutua como fundamento de la solidarldad;

I) Principlo de capacitaciOn: los organismos de acciOn comunal tienen como eje orlentador de 
sus actlvidades la capacitaciOn y formation comunitaria integral de sus directives, dignatarios, 
voceros, representantes, aflliados, afilladas y beneficiarios, a travOs de metodologias 
constructlvistas, experlenciales o dIOIogos de saberes, contenldas en el programs de 
formacidn de formadores implementado en la estructura de los organismos comunales;

j) Principlo de organization: el respeto, acatamiento y fortaleclmlento de la estructura de action 
comunal, construlda desde las Juntas de AcciOn Comunal, rige los destines de la acoidn 
comunal en Colombia;

k) Principlo de partlcipaciOn democratica: En el desarrollo de la comunidad se garantizar^ que 
el ciudadano pueda participar permanentemente en los procesos decisorios que incidan 
signlficativamente en el de la organization comunal. Se fortalecerd los canales de 
representation democratica y se promoverO el.pluralismo;

l) Principlo de conviventia social: Los Organismos de AcciOn Comunal velarOn por el 
fortalecimlento de la convivencia social entre los miembros de la organization del sector, 
barrio o vereda, comuna, corregimiento, localidad, munlcipio y departamento;

m) Principlo de inclusion: Los organismos de acciOn comunal garantlzarOn el plurallsmo, la 
diversidad y la participation en igualdad de condiciones a todas las personas sin dlstlnciones 
de gOnero, religion, etnla o de ningum tipo;

n) Principlo de transparencia: Todas las actuaciones de los organismos de AcciOn Comunal 
serOn de conoclmiento pObllco de sus aflliados, afilladas y la comunidad en general en 
consonancla con el principlo de publicidad, salvo reserve legal;

o) Principlo de publicidad: Todas las actuaciones y decisiones de los organismos de action 
comunal deberOn set difundidas por cualquier medio de comunicaciOn, notification c 
publication, incluyendo el empleo de tecnologlas de difusiOn maslva;

p) Principlo de legalidad: Todas las actuaciones deban estar fundadas y motivas en la ley.

ARTlCULO 8. SlMBOLOS COMUNALES. El himno, el escudo y la bandera de la JUNTA DE ACCION 
COMUNAL ser£ el adoptado por las asambleas y congresos de la Confederation Comunal de 
Colombia o la instancla que io sustltuya. La JUNTA DE ACCION COMUNAL podra adoptar ademas 
de los anteriores, otros simbolos proplos con aprobaciOn de la Asamblea General.
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afillarse a la JUNTA DE ACCION COMUNAL s© debe reunlr y cumplir con los slguientes requisites:

c)

tPALESTiNA.

PARAGRAFO 2. Enttendase como ctnlmo d© permanencia en el territorio de la Junta de Accidn 
Comunal, la actividad que desarrolla d© car^cter permanente por un periodo no inferior a seis (6) 
meses; que deber^ ser acreditada con el documento respective o certlflcacldn emitida por la autoridad 
admlnlstrativa competente.

f)
g)

Qulenes esten afiliados a otra Junta de Accidn Comunal;
Quidnes hayan sldo desafillados o suspendldos de cualquler organismo de Accidn Comunal, 
mientras la sancldn estd vigente;
La persona que, al memento de afillarse, manifleste que no quiere pertenecer a ninguna 
comisldn de trabajo.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA 

PERSONERIA JU RI DI C A No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7

ID.1769

CAPlTULO II 
DE LOS AFILIADOS

a)
b)
c)
d)
e)

a)
b)

PARAGRAFO 1. Se entiende por residencla el lugar donde estd ubicada la vlvienda permanent© de 
la persona que solicita la afillacidn o donde sea propietario de un establecimiento de comercio 
debidamente reglstrado ante la Cdmara de Comercio o inscritos en ia oflcina de Industria y comercio 
o que comparte el dnimo de permanencia en el territorio de la Junta de Accidn Comunal, ejerciendo 
de manera permanente la actividad correspondlente.

ARTlCUL010. IMPEDIMENTOS PARAAFILIARSE. Aun cuando se llenen los requisitos estipulados 
en el Artlculo 9 de los presentes estatutos, no podrdn afillarse a la JUNTA DE ACCION COMUNAL 
las personas que se encuentren en las slguientes sltuaciones:

ARTlCULO 9. REQUISITOS PARA AFILIARSE. El acto de afillacidn a la JUNTA DE ACCION 
COMUNAL constituye una responsabllldad social frente a ia mlsma y sus demds afiliados y afiliadas, 
por tanto, hacerlo Impone deberes, obligaciones y derechos tanto personales como sociales. Para

Ser persona natural;
Ser mayor de catorce (14) anos;
Residlr dentro del territorio o radio de accidn de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;
Poseer documento de Identidad;
No estar Incurso en ninguna de las causales de impedimento, contempladas en el Artlculo 27’ 
de la Ley 2166 de 2021
Cada afillado debera hacer parte de una comisldn de trabajo
Para hacer parte de la junta de accidn comunal deberd presentar la sollcltud de Ingreso por 
escrito a la secretaria
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a)

b)

h)

I)

PALESTINE

. ARTlCULO 11. INSCRIPC16N. ConsMuye un acto de afiliacidn la inscripcidn directa en el litre de 
aflliados o libro virtual de afillados, previa comprobacldn de requisites, hecho que se oficlallzard con 
la flrma o huella del peticionario. En caso de ser presenclal o con la expedlcibn de la respectiva 
constancia del sistema electrdnico, previa aceptacidn de las c&usulas y condlclones establecidas 
para el efecto y la respectiva verificacldn de los requisites habllitantes para ser afiliado. Tambten 
procedera la inscripcidn medlante solicited escrita y radlcada con la flrma de reclbido per el secretarlo 
del organlsmo u drgano Interno que los estatutos determinen o en su defecto ante la Personerfa 
Municipal o la entidad publlca que ejerce Inspeccion, vigilancla y control, previo cumpllmiento de los 
requisites estatutarios y legales.

PARAGRAFO 1. Es obligation del dignatario ante quien se sollclta la Inscription, o quien haga sus 
veces, inscriblr al peticionario, a menos que los estatutos contemplen una justa causa para no 
hacerlo, situation que debera resolver la ComlsiOn de Convivencia y Conciliation dentro de los ocho 
(8) dlas hObiles slgulentes a la recepcidn de la sollcitud de Inscription, garantizando siempre el debido 
proceso del peticionario. SI en el tOrmino establecido no hay pronuntiamlento alguno, se entendera 
Inscrito automOticamente al peticionario.

PARAGRAFO 2. Los extranjeros se podrOn aflllar a la JUNTA DE ACCION COMUNAL, elegir y ser 
elegido, siempre y cuando tengan debldamente acreditada su calldad de residente en el terrltorlo 
national.

Elegir y ser elegidos para desempenar cargos dentro de LA JUNTA o en representation de 
esta;
Particlpar y oplnar en las dellberaclones de la asamblea general y los organos a los cuales 
pertenezca;
Votar para tomar las decisiones correspondientes;
Flscailzar las gestlones de la organization comunal, examinar los libros o documentos y 
solicitar Informes a cualquier dignatario del organlsmo;
Asistir a las reuniones de la mesa o Junta dlrectiva en las cuales tendrd voz, pero no voto;
Particlpar de los beneficlos del organlsmo;
Participar en la formulation, aprobaciOn y ejecuciOn de los planes, programas y proyectos que 
desarrolle la JUNTA DE ACCION COMUNAL y exigir su cumpllmiento;
Particlpar en la remoclOn de los dlgnatarios elegidos, respetando el debido proceso de 
conformldad con Io preceptuado en la Constitution Polftica Colomblana, la ley y los estatutos 
de la organization comunal;
Conocer los informes de gestiOn que presenten las entidades de inspection, vigilancia y 
control sobre la gestiOn desarrollada, los gastos y recursos asignados en cada vigencia a la 
JUNTA. Dlchos informes seran de conoclmiento publico y se InclulrOn en los Informes de 
gestiOn que deben presentar las entidades de Inspection, vigilancia y control ante los concejos 
y asambleas;

a
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c)
d)

e) 
0 
g)

ARTlCULO 12. DERECHOS DE LOS AFILIADOS Y AF1LIADAS. Son derechos de los afillados y las 
afilladas:
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a) Aproplaclon, retencidn o uso Indebido de los blenes, fondos, documentos, libros osellos del 
organism©;

b) Uso arbitrarlo del nombre y slmbolos de la organizacldn comunal para campanas polltlcas o 
beneficio personal;
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ARTlCULO 14. DESAFILIAClON. La calidad de afillado a LA JUNTA DE ACCION COMUNAL se 
perdera por:

ARTiCULO 13. DEBERES DE LOS AFILIADOS Y LAS AFILIADAS. son deberes de los aflliados y 
las afiliadas Io sigulente:

j) Inscribirse en una comlsldn de trabajo y/o solicltar cambio a otca comisidn ante el secretarlo 
de la Junta y participar en las mismas con voz y voto;

k) Participar en la formulacldn, aprobacldn y ejecucldn del Plan de Desarrollo Comunal y 
comunitarlo;

l) A que sean Informados a travds de campanas de soclallzacidn, medios de comunicacidn, 
medios alternativos (redes sociales), entre otras, sobre las activldades, proyectos y/o 
programas que se ejecuten para la participacldn activa de las juntas de accidn comunal y sus 
afiliados;

m) Presentar proyectos o inlclatlvas encaminados a fortalecer la asoclatividad de los afiliados y 
las afiliadas y/o la creaclon de empresas comunales.

a) Estar inscrito y participar actlvamente en los comics y comlsiones de trabajo;
b) Conocer y cumplir los estatutos, reglamentos, decisiones y las dlsposlclones legales que 

regulan los Organismos de Accldn Comunal;
c) Aslstlr a la asamblea general y participar en sus dellberaclones.
d) Votar con responsabilldad y trabajar actlvamente en la ejecucldn de los planes acordados por 

la JUNTA DE ACCION COMUNAL;
e) Asistir a un curso bdsico de formacidn comunal, dictado por los integrantes de los equipos de 

formador de formadores ya sea de forma presencial y/o virtual. Este curso basico sera 
acreditado o certlflcado por los organismos comunales superiores de la estructura comunal;

f) Mantener actuallzados sus datos personales y de contacto en el libro de afiliados o en el 
slstema electrdnlco, para Io cual debark reportar periddlcamente los cambios al secretarlo o 
reportarlos directamente en el apllcativo correspondiente;

g) Denunciar ante las autoridades competentes los actos, hechos y omislones que atenten 
contra las normas legates y estatutarlas y contra la organization comunal, aportando las 
pruebas correspondlentes;

h) Presentar propuestas para contribulr a la solucidn de las necesidades y confllctos que surjan 
dentro del territorio de la JUNTA DE ACCION COMUNAL y para la elaboration de los planes, 
programas y proyectos de trabajo de la organizacldn;

i) Mantener en su relacidn con la Accidn Comunal y sus afiliados y Dlgnatarios, un 
comportamlento de respeto, franca y slncera armonfa, que proplcie el creclmiento y 
convivencla en la organizacldn, para fortalecer el tejido social;
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h)

I)

j)

a)

PARAGRAFO 1. Para todas las cuales, a excepcldn de las relaclonadas con la renuncla y la muerte 
del afiliado, debera agotarse el debldo proceso ante la Comlsldn de Convivencia y Conclllacidn de la 
JUNTA DE ACCION COMUNAL o la Comlsldn de Convivencia y Conclllacidn de la Ascclacidn de 
Juntas de Accidn Comunal -ASOCOMUNAL- correspondlente (segun el caso). La suspensidn de la 
afiliacidn se hard efectiva una vez se surtan todas las Instancias y la decision se encuentre en firms.

PARAGRAFO 2. La sancidn se hard efectiva una vez exlsta el fallo en firme de instancia competente, 
previo debldo proceso.

PARAGRAFO 3. Las renuncias a la calldad de afiliado deberan ser entregadas al secretario o en 
ausencia de dste, ai presldente o a la comlsldn de convivencia y conciliacldn. La renuncla deberd 
contener fecha, dates completes del afiliado y su firma de pufio y letra. Una vez recibida, se procederd 
a la expedlcidn de paz y salvo y desafillacidn en el libro de afiliados.

Violacldn de las normas legales y estatutarlas;
Renuncla a la calidad de afiliado;
Muerte del afiliado o la afiliada;
Pornocumplircon losdeberes y requisites adqulrldosante laAsamblea Generaly la Dlrectlva; 
No aslstlr a tres asambleas generales, durante un ano consecutive o cinco en distintos anos, 
durante el periodo de los dignatarios;
Que el afiliado haya cambiado de resldencia, omitlendo dlcha comunlcacidn a la Junta de 
Accidn Comunal o vendido el establecimlento de comercio;
Quien se encuentre afiliado a otra Junta de Accidn comunal, excepto Junta de vivienda 
Comunltaria;
Infringlr las reglas disclplinarias, previo proceso.

Por la violacldn a las normas legales comunales vigentes, estatutarias o al reglamento intemo 
aprobados por la Asamblea general;
Por la violacldn al rdgimen de disciplinario;
Cuando un afiliado calumnie, denigre, hable mal de otro afiliado o dlgnatario de la junta sin 
prueba alguna;
Usurpar funclones de otro dlgnatario;
La no declaracidn de confllctos de intereses;
La omlsidn del cumplimiento de sus funciones y deberes de los afiliados,
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d)
e) 
0

c)
d)
e)
f)
g)

■

ARTfCULO 15. CAUSALES DE SANCldN PARA LOS AFILIADOS. Ademas de las causales 
estipuladas en el articulo 14 de los presentes estatutos, seran causales de sancidn los siguientes 
hechos:

PARAGRAFO 1. Las sanclones establecidas en este estatuto no exlmen al fiscal y/o los demds 
dignatarios y afiliados, a denunciar ante las autoridades administratlvas y judiciales los actos dolosos 
cometidos por un afiliado o por uno o mas dignatarios.
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PARAGRAfo 2. Para la apllcacldn de las sanclones contenidas en este artlculo, deberd acudlrse a 
las instanclas conterhpladas en la Ley 2166 de 2021 y se debe garantlzar slempre el debido proceso 
y el derecho de defens.a de los afiliados que se pretenden sancionar.

ARTlCULO 16. CIERRE DEL LIBRO DE AFILIADOS. El llbro de afiliados permanecer^ ablerto, sdlo 
quedar^ cerrado quince (15) dlas calendario antes de la eleccldn de los Dlgnatarios y ocho (8) dlas 
calendarlo antes de cada asamblea ya sea ordlnarla o extraordinaria. El clerre del llbro debe estar 
refrendado por el Fiscal; se volver^ abrlr para el dla slgulente a la asamblea para la cual fue cerrado.
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CAPlTULO ill 
DE LAASAMBLEA GENERAL

ARTlCULO 17. DEFINIClON Y FUNCIONES. La Asamblea General de esta JUNTA DE ACCION 
COMUNAL es el drgano de maxima declsldn y autorldad (drgano de declslones). Este Integrada por 
todos los afiliados cada uno de los cuales actGa en ella con voz y vote, sus funclones son las 
slgulentes:

a) Decretar la constitucldn o dlsolucldn del organismo;
b) Adoptaro reformar los estatutos;
c) Remover en cualquler tlempo y cuando Io considers convenlente a cualquler dlgnatarlo prevlo 

debido proceso;
d) Ordenar con sujecldn a la ley, la termlnacldn de los contratos de trabajo;
e) Determiner la cuantla de la ordenacten de gastos y la naturaleza de los contratos que sean 

de competencia de la asamblea general, de la directive, del representante legal, de los comites 
y comisiones de trabajo, comlsidn empresarlal y de los adminlstradores o gerentes de las 
actlvldades de economla social;

f) Eleglr todos los dlgnatarios y demas cargos creados legal y estatutarlamente;
g) Adoptar y/o modificar los planes, programas y proyectos que los dlferentes drganos presenten 

a su conslderacldn;
h) Aprobar en la prlmera reunion de cada afio las cuentas y los estados de tesorerfa de la JUNTA 

DE ACCION COMUNAL;
I) Aprobar o Improbar los estados flnancleros, balances y cuentas que le presenten las 

directives, el fiscal o qulen maneje recursos de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;
j) Aprobar el Plan de Accten y el Plan de Desarrollo Comunal, el cual se enmarcate en el 

Instrumento de la Planeacldn del Desarrollo de cada entldad territorial;
k) Autorlzar y determlnar la cuantla de los gastos de representacldn para el Presidents de la 

JUNTA DE ACCION COMUNAL;
l) Aprobar el reglamento donde se establezcan las faltas y sanciones dlsclplinarlas apllcable a 

los afiliados;
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Si el secretario no comunica la convocatoria dentro de los diez (10) dlas calendarlo siguientes de que 
fue ordenada, la comunlcar^ un secretario ad-hoc qulen deber£ ser un afillado deslgnado por el 
presldente o el ordenador de esta.

ARTlCULO 18. CONVOCATORIA. Es el llamado que se hace a todos los aflllados para que asistan 
a las reuniones de Asamblea General.

La convocatoria para las reuniones de la Asamblea sera ordenada por el presidents, por la junta 
directive o por su mayoria y ser3 comunlcada por secretario del organismo comunal. Cuando el 
presldente o la junta directiva no convoquen a la asamblea, debidndolo hacer, la podra convocar el 
Fiscal, si este no Io hace, Io har& la Comlsidn de Convivencia y Conclllacldn y si esta no Io hace, lo 
har£ el DIEZ por ciento (10%) de los aflllados inscritos y actlvos. SI pasados DIEZ (10) dlas calendarlo 
del requerimiento aun no se ha ordenado la convocatoria, la ordenardn quienes la requleran.

m) Las denies decisiones que correspondan a los organismps comunales y no estbn atribuidas 
a otro brgano o dignatarlo.
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ARTlCULO 20. CUANDO SE HACE LA CONVOCATORIA. La convocatoria deberd efectiarse con 
una antelacidn no Inferior a OCHO (8) dlas calendarlo, ni superior a QUINCE (15) dlas calerdario, de 
la fecha de la reunldn.

ARTlCULO 19. COMO SE HACE LA CONVOCATORIA. La convocatoria se har£ con la fijaclon de 
por los menos CINCO (3) avisos escrltos (carteles), colocados en lugares visibles y concurridos del 
territorio de la JUNTA DE ACCION COMUNAL y de otros medios de comunicacldn fisicos, digitales, 
alternatives y/o complementarios exlstentes en el munlclplo y de lo cual deberii quedar evldencia. 
Cada aviso debe contener:

dentro del orden del dfa el pliego de cargos que se va a presentar en la Asamblea y se le debe 
garantizar desde el mismo dla de la convocatoria, la entrega del pllego de cargos a el (los) 
afectado (s);

I) Numero de aflllados a la fecha de la convocatoria.

a) Razdn Social de la Junta;
b) Nombre y calidad de qulen cita a la convocatoria o quien la ordena;
c) Objetivo de la Asamblea y/o asunto (s) a tratar;
d) Lugar, fecha y hora de la reunion;
e) Fecha de fljacldn del aviso;
f) La convocatoria debe ir firmada por el Secretario y por el convocante, el presldente o qulen 

solicitd la convocatoria;
g) Cuando se trata de eleccidn total y/o parclal, el aviso debe contener dentro del orden del dia 

los cargos a ocupar;
h) Cuando se trata de revocatoria del mandate de algiin Dignatario, el aviso debe contener
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PARAGRAFO. Excepciones al Qudrum Decisorlo y Supletorio: Solamente podra instalarse la 
Asamblea General de aflliados, con no menos de la mltad mas uno de sus miembros y se requiere el 
veto afirmativo de por Io menos los DOS TERCIOS (2/3) de estos cuando deban tomarse las 
siguientes declslones:

ARTlCULO 26. QUORUM SUPLETORIO. SI no se conforms el qudrum decisorlo, el dla senalado en 
la convocatoria, el drgano deberd reunirse, por derecho propio dentro de los QUINCE (15) dfas 
calendario siguientes y el qudrum decisorlo sdlo se conformard con no menos del VEINTE por ciento 
(20%) de sus mlembros.

ARTlCULO 21. REUNIONES POR DERECHO PROPIO. La Asamblea podra reunirse en cualquier 
tiempo por derecho propio, sin necesidad de convocatoria, cuando concurran no menos de la mltad 
mds uno de los aflliados Inscritos y actlvos que Integran la Junta.

ARTlCULO 25. QUORUM DECISORIO. Los drganos de dlreccldn, admlnlstracldn, ejecucidn, control 
y vigilancta, cuando tengan mds de dos (2) mlembros, se instalardn vdlidamente con la presencia de 
por Io menos la mltad mds uno de los mismos. SI a la hora sehalada no hay qudrum decisorlo, el 
drgano podrd reunirse una hora mds tarde y el qudrum se conformard con la presencia de por Io 
menos el trelnta por ciento (30%) de sus miembros salvo la eleccldn de dignatarios la cual se debe 
hacer y es vallda, con la presencia de la mltad mds uno los aflliados.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA

PERSONERIAJURIDICA No.272 del 12 defebrero de 1980 
NIT. 811028155-7 

ID.1769

CAPfTULO IV 
QUORUM

ARTfCULO 23. DIRECCiQN DE REUNIONES. El presidente de la JUNTA DE ACCION COMUNAL 
dlrigird las Asambleas, salvo cuando se Irate de cuestionar su gestldn y decidir si debe o no 
permanecer en el cargo, segun el orden del dla establecido en la convocatoria; o en caso de eleccldn 
ordlnaria que obllga la ley cada 4 afios, donde se ellgen todos los dignatarios. En este caso la 
Asamblea deslgnard un presidente ad hoc para dirlgir la reunidn y esta responsabllldad puede recaer 
en cualqulera de los aflliados Inscritos y activos presentes, no integrantes de la mesa directiva.

ARTlCULO 24. QU6RUM DELIBERATORIO. La JUNTA DE ACCION COMUNAL no podrd abrir 
sesiones ni deliberar, con menos de un VEINTE por ciento (20%) de sus mlembros.

ARTlCULO 22. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. La Asamblea General se 
reunird por Io menos TRES (3) voces al ano o mas y extraordinariamente, cuando sea convocada por 
quienes tienen autoridad para ello o cuando sea necesario convocarla para atender sus funciones.
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ARTfCULO 27. VALIDEZ DE LAS DECISIONES. Por regia general, los drganos de dlreccldn, 
administracidn, Concillacidn o Justicia Comunal y ejecucion tomar^n decisiones v^lidas con la 
mayorfa de los mlembros con que se Instate la reunten. Si hay rrtes de DOS (2) alternativas, la que 
obtenga el mayor nOmero de votes sera vdlida, si la suma total de votes emitidos, inciuida la votacten 
en bianco, es igual o superior a la mitad rrtes uno del niimero de mlembros con que se forme el 
qudrum deliberatorio. En caso de empate en DOS (2) votaciones validas sucesivas sobre el mismo 
objeto, la Comisidn de Convlvencla y Concillacten determinara la forma de dlrlmirlo.

ARTlCULO 28. NULIDAD DE LAS DECISIONES. Las determlnaciones de la Asamblea serdn nulas 
cuando con posteriorldad a la convocatoria se modifique cualquiera de los siguientes asuntos, a 
saber: Objetlvo, lugar, fecha y/u hora de la reunion, a menos que la Asamblea ya se haya instalado 
vdlldamente y por motivos justlflcados se determine la modificacten.

PARAGRAFO 1. Las Comisiones de Trabajo y la Comlsten Empresarlal avalan por escrito las 
Inversiones del recurso en Io que compete a sus acciones. En caso de que la Inversten se encuentre 
aprobada dentro de un plan de inversiones aprobado por la Asamblea, no sera necesario dlcho aval.

ARTfCULO 30. AUTORIZACION DE CONTRATOS 0 CONVENIOS. La autorlzaclon de contratos o 
convenios queda de la siguiente forma:

a) El presidents puede ordenar gasto desde 0 S.M.M.L.V. hasta 50 S.M.M.L.V.
b) La Junta directiva, autorizaran por escrito rrtes de 50 S.M.M.L.V. hasta 100 S.M.M.L.V.
c) La Asamblea General, autorizate por escrito mas de 100 S.M.M.L.V. en adelante.

Constltucten y disolucten de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;
Adopcten o reforma de estatutos de la JUNTA DEACCION COMUNAL;
Los actos de disposicidn de blenes inmuebles de la JUNTAACCION COMUNAL;
Afiliacten de la Junta a la Asociacldn de Juntas de Accten comunal -ASOCOMUNAL- 
correspondiente;
Reunlones por derecho propio.
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CAPiTULO V 
REGIMEN ECONOMICO

ARTlCULO 29. INVERSION DE LOS RECURSOS DE LA JUNTA. La Ordenacten del Gasto queda 
de la siguiente forma:

a)
b)
c)
d)

PARAGRAFO 2. Cuando se trate de inversten de recursos relacionados con la ejecucten de contratos 
o convenios celebrados con entidades pdbllcas o privadas, la ordenacten se establece segdn Io 
estipulado en los contratos, presupuestos oficiales y demas documentos contractuales.
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ARTlCULO 31. CAJA MENOR. Con el fin de atender gastos menores, urgentes y cotidianos, la 
JUNTA DEACCION COMUNAL podr£ constitulr y manejar una caja menor hasta por 20 DSMMLV ( 
dias de Salarlo Mlnimo Legal Vlgente), cuyo ordenador ser£ el President© y el responsable del 
manejo es el Tesorero. Las drdenes de gastos ser6n refrendadas por el Fiscal, Cuando ei fondo 
destlnado para la caja menor se haya consumido en un SETENTA por ciento (70%), deber£ el 
responsable solicitar a la Junta Directiva el reemboiso respectlvo, debiendo respaldar su solicitud con 
la totalidad de soportes pertlnentes de Io gastado.

ARTlCULO 32. MANEJO DE LOS RECURSOS. El tesorero conjuntamente con el president©, debera 
flrmar todos los documentos que impliquen manejo de dinero o de blenes, previa orden impartlda por 
los drganos, comislones o dlgnatario competente.

PARAgRAFO. El Presidents debera contar con el aval por escrito de la comisldn empresarlal o la 
comlslon de trabajo correspondiente para la suscrlpcidn de contratos o convenios.

PARAGRAFO. Los recursos de cada contrato o convenlo suscrlto con entldades publicas o privadas, 
debera ser manejado en cuentas bancarias Independientes, Una vez sea liquldado el contrato o 
convenlo, los recursos remanentes o de utilidad, deberan pasar a la cuenta principal de la junta.

Presidente (a);
Vicepresidente (a);
Tesorero (a);
Secretario (a);
Fiscal;
Suplente del fiscal;
Los tres (3) integrantes de la Comisldn de Convivencia y Concillacion;
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CAPlTULO VI 
DE LOS DIGNATARIOS

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

a) El presidente podrdautorizarcontratoso convenios cuyo valor sea de 0 S.M.M.L.V hasta 1000 
S.M.M.L.V.

b) La Junta directiva, desde 1.000 S.M.M.L.V. hasta 2.000 S.M.M.L.V.
c) La Asamblea General, mas de 2000 S.M.M.L.V. en adelante.

ARTlCULO 33. DIGNATARIOS DE LA JUNTA. Es Dlgnatario de la JUNTA, el afiliado que en 
Asamblea General, haya sldo presentado, postulado y democrdtlcamente resultase legal y 
estatutarlamente elegido para desempehar un cargo en la entidad. Los Dlgnatarios de la JUNTA DE 
ACCION COMUNAL son:
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J)

a)

b)

c)

PAVE'STINrid

PARAgRAFO 2. Una vez Implementada la estrategia de Formacidn Comunal, sera requisito para ser 
dlgnatarlo de un organismo comunal, acreditar dentro del afio siguiente a su nombramiento ur-a 
formacidn acaddmica de mlnimo SESENTA (60) boras en el tema comunal, las cuales deben ser 
certificadas por el organism© de grade inmediatamente superior o, si 61 no existiere, por la enJdad ce 
inspeccidn, vigilancia y control.

PARAGRAFO 3. Para los cargos de fiscal y delegados a la Asociacldn de Juntas de Accldn Comural, 
se deberan inscriblr suplentes,

La renuncia tambidn podrd presentarse de forma verbal en Asamblea General de Afllladc-s o en 
reunion de Junta Directlva y se deberd dejar registro de ella en el Acta firmada por Presidenta y 
Secretarlo de la misma. La renuncia verbal en Asamblea o reunidn de Directlva, se verifica con a 
firma en el llstado de Asistencia de quien renuncio, con Io cual se evidencla la presencia ce dkta 
persona en la reunion.

Los Coordlnadores de las Comlslones de Trabajo y/o Empresarial;
Los tres (3) delegados a la Asociacidn de Juntas de Accldn Comunal -ASOCOMUNAL- de la 
jurisdlccion;
Los tres (3) suplentes de los delegados a la Asociacidn de Juntas de Accldn Comunal - 
ASOCOMUNAL- de la jurlsdiccldn;

Para ser elegido Presidents, Vicepresidente, Tesorero, Fiscal, Integrants de la Comisidn de 
Convivencia y Conclllacidn y Coordinador de la Comisidn Empresarial debe ser mayor de 
edad y saber leer y escriblr.
No podra postularse para cargo de directive, quien estd cumpliendo condena, por cje cuiar 
delito, una sancidn administratlva, o quien en el ejercicio de la profesidn se encuentre con la 
tarjeta profeslonal suspendida.
Estar afiliado(a) a la JUNTA DE ACCION COMUNAL por no menos de doce (12) meses.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACClbN COMUNAL VEREDA PALESTINA 
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ID.1769

ARTiCULO 35. DE LAS RENUNCIAS A LOS CARGOS DE DIGNATARIOS. La renuncia de cualquier 
Dlgnatario, deber6 presentarse por escrito a la Asamblea General o en su defecto ante la Junta 
Directlva para su respectiva aprobacidn. La renuncia debera contener los datos del dlgnatario, ,a 
fecha de renuncia, el cargo, el motive de renuncia y su firma de pufio y letra.

h) 
I)

ARTiCULO 34. REQUISITOS PARA SER DIGNATARIO. Se deben cumpllr los siguientes requisites 
para ser dlgnatario:

PARAGRAFO 1. Un dlgnatario, no puede ser elegido para desempefiar DOS (2) o m6s cargos s la 
vez en la JUNTA DE ACCION COMUNAL (dupllcidad de cargos), caso excepcional, podna ser 
delegado a la Asociacidn de Juntas de Accldn Comunal por ser un organismo comunal de graco 
superior.
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PARAGRAFO 2. El Dignatario que haya presentado la renuncla a su cargo y no haya recibido 
respuesta, podrS Informar a la Entidad de Inspection, Vlgilancia y Control la novedad para que sea 
actuallzada en el Reglstro de la Entidad, en todo caso debera anexar los soportes respectlvos, copla 
de la renuncla con fecha de recepcidn y firma del Dignatario que reclbio el documento.

La JUNTA DEACCION COMUNAL deber£ Informar a la Entidad de Inspeccldn, Vlgilancia y Control, 
cualquier novedad respecto a este particular.

PARAGRAFO 1. Cuando cualquier Dignatario presente su renuncia porescritoy pasados treinta (30) 
dlas calendarlo no reciba ningun pronunciamlento por parte del drgano comunal competente, se 
entender^ como aceptada. Igualmente, se entender^ como aceptada con la convocatoria a Asamblea 
de Eleccldn al cargo que se renuncla.

En todo caso, la presentation de la renuncia no exime al Dignatario salients de reallzar la entrega de 
un informe de su gestldn y de los blenes, dlneros y documentos que tenga bajo su custodla a su 
remplazante o en su defecto a quien designs en reunion con Quorum y por votacidn la Junta Directiva.

a) Presidents,
b) Vlcepresidente,
c) Tesorero,
d) Secretario

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL VEREDA PALESTtNA
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CAPlTULO VII 
LA JUNTA DIRECTIVA

PARAGRAFO. La Comisidn de Convivencla y Concillacidn, podrdi manlfestarse y verificar sobre estas 
causales y declarer el abandono del cargo, previo debido proceso. La suspension de la aflliacidn se 
harO efectiva una vez se surtan todas las Instantias y la decision se encuentre en firme.

ARTlCULO 37. INTEGRAClON. La Junta Directiva es el Organo de Direction y AdministcaciOn de la 
JUNTA DE ACC1ON COMUNAL, estO Integrada por los siguientes cargos:

ARTlCULO 36. DECLARATORIA DE ABANDONO DEL CARGO. Se determina el abandono del 
cargo en los siguientes eventos:

a) Cuando no cumple con las obllgaclones contraldas en el cargo, por el lapso de seis (6) meses, 
sin causa justiflcada;

b) Cambio da domicilio o venta del estableclmiento comerclal, sin comunicaciOn alguna a la 
JUNTA DE ACCION COMUNAL;

c) Inasistencla a clnco reunlones consecutivas o siete no consecutivas, sin causa justificada.
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A las deliberaciones de la Junta Dlrectiva podr^n concurrlr el fiscal, los coordlnadores de las 
Comislones de Trabajo y/o Empresarial y cualquier otro afiliado. Asistlran con derecho a voz, pero no 
a voto en la toma de decislones.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA 

PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT, 811028155-7

ID.1769

ARTfCULO 38. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Dlrectiva es el drgano de dlreccion 
y adminlstracibn de la JUNTA DE ACCION COMUNAL y cumplira las slgulentes funciones adem&s 
de las dispuestas en el Artfculo 46 de la Ley 2166 de 2021:

a) Ordenar gastos y la celebrar contratos en los montos estipulados en los artlculos 29,30 y 31 
de los presentes estatutos;

b) Aprobar su reglamento interno de trabajo y el de las Comislones de Trabajo y/o Empresarial;
c) Constltulr y reglamentar la caja menor segOn Io estipulado en el artlculo 31;
d) Formular los programas y proyectos necesarios para alcanzar los objetivos de la JUNTA;
e) Eiaborar y presentar anualmente los respectivos Planes de Accion en concordancia con ei 

Plan aprobado por la Asamblea General;
f) Promover y liderar la construccibn y actuallzacidn del Plan de Desarrollo Comunal y 

comunltario;
g) Poner a consideraclbn de la asamblea general para su aprobacion, improbacidn y 

modificacibn el Plan de Desarrollo Comunal y comunltario dentro de los sesenta dlas (60) dlas 
calendario slgulentes a la posesibn. La vigencia del plan serb Igual al periodo de elecctbn;

h) Estudiar las acclones y obras que deban acometerse de acuerdo con las normas trazadas por 
la Asamblea determinando adembs, la Comlsibn de Trabajo que le corresponds su ejecucibn;

i) Coordinar las distintas Comislones de Trabajo para la reallzacibn de las labores de la JUNTA;
j) Buscar la Integracibn, coordlnaclbn y cooperacibn de las entldades pdblicas y privadas en la 

ejecucibn de programas y proyectos que sean de Interbs de la comunldad;
k) Fijar la cuantla de la fianza que debe tener el Tesorero para el manejo de los fondos propios 

de la Junta y el gerente o admlnlstrador de las Comislones Empresariales;
l) Llevar a cabo los censos de recursos humanos y materiales con que cuenta la comun dad; de 

sus necesldades y de las obras ejecutadas, en construccibn y en proyecto de intends de la 
comunldad;

m) Revisar y aprobar los presupuestos que le sean presentados por las Comislones de Trabajo 
y/o Empresarial;

n) Rendlr a la Asamblea General en cada una de las reuniones ordinarias, Informe detallado ds 
sus actividades, proyectos y programas en ejecucibn y por ejecutar;

o) Eiaborar el presupuesto de Inversion para ser presentado en los prlmeros meses dal ano y 
ser aprobado por la Asamblea General;

p) Elegir a dlgnatarlos en calidad de encargo o ad hoc hasta por sesenta (60) dlas calendario, 
prorrogables por una sola vez hasta por (30) dlas mas, Lo cual se debe comunicar ante la 
entidad que ejerce Inspeccibn, Vigllancia y Control;

q) Conceder las licencias temporales justificadas a los dlgnatarlos para separarse de sus cargos, 
cuyo periodo no podrb ser superior a SESENTA (60) dlas calendario y nombrar los ree mplazos 
temporales mientras dure la ausencia del titular;

r) Eiaborar y presentar a la Asamblea General el plan estrategico de trabajo de la JUNTA;
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s) Convocar a faros y otros eventos de encuentro y deliberacion en el terriIorio sobre asuntos de

EpAlestina

ARTlCULO'39. QUORUM. La Junta Directlva se reunira validamente con la presencla de por los 
menos la mltad mds uno de sus miembros y tomar^ declsiones con no menos de la mitad mis uno 
del nCimero de sus miembros con que se Install la reunidn.

ARTlCULO 40. REUNIONES. La Junta Directlva se reunlri ordinariamente cada mes (1) mes y 
extraordinariamente cuando Io consider© necesario.

ARTlCULO 41. CONVOCATORIA. La convocatorla a reunlones de Junta directiva, seri ordenada 
por el Presldente y comunlcada legal y estatutariamente por el por el Secretarlo a cada uno de sus 
Integrantes.

PARAgRAFO. Cuando el Presidents no cite a las reunlones ordinarias segOn Io prevlsto en estos 
©statutes, Io requerirdn por ©scrito DOS (2) Integrant© de la Junta Directiva. SI pasados CINCO (5) 
dias calendarlo del requerimiento, alm no se ha ordenado la convocatorla, ista le ordenard quienes 
la requieran.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA 
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PARAGRAFO: Entiendase por nombramiento en encargo, aquel realizado por la Junta directlva para 
el desempefio de todas las funciones estatutarlas del cargo, el nombramiento ad hoc se reallza para* 
el desempefio d© una funcldn ©sp©clfica del cargo.

Interis general de la comunidad;
t) Determinar en qui estableclmlentos deben abrirse la(s) cuenta(s) corrlente(s) o de ahorros, 

en donde deben deposltarse todos los dineros que ingresen a la Junta;
u) Designar el o los representes y/o voceros de la JUNTA ant© los comitis locales y regionales 

de prevencion y atencidn de desastres, los ©scenarios y/o las instancias de articulacidn con 
los grupos poblaclonales (mujeres, jdvenes, vlctimas, afro, indlgena entre otros) que as! Io 
requieran, siempre y cuando el presidents no cumpla con los crlterios de representacidn ante 
la instancla o ©scenario y no s© cuente con una Comisldn de Trabajo con injerencla en la 
respectiva Instancia o escenario;

v) Reallzar periddlcamente rendicidn publics de cuentas ante la asamblea general y la 
comunidad sobre la ejecucidn de contratos o proyectos, en especial con relation al manejo e 
inversidn de recursos;

w) Reallzar el reports ante la entidad de inspection, vigllancla y control competent© y al mlnisterio 
del Interior de la Information de los flbros, las novedades adminlstratlvas y de afiliados en los 
tOrmlnos y plazos estipulados en la Ley 2166 de 2021, eldecreto 1501 de 2023 y/o las normas 
que Io modiflquen, sustltuyan o reglamenten;

x) Las demas funclones que sean aprobadas y aslgnadas por la Asamblea General y las 
dlsposlclones legales vlgentes.

M
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ARTiCULO 43. DEL VICEPRESIDENTE. El Vlcepresidente liene las slguientes funciones:

PALESriNA
ESTATUTOS 

JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA
PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 

NIT. 811028155-7 
ID.1769

ARTlCULO 42. DEL PRESIDENTE. El Presidente de la Junta de accidn comunal tiene las slguientes 
funcionest

a) Ejercer la representacldn legal de la JUNTA DE ACCION COMUNAL y como tai, suscrlbir los 
actos y contratos en representacldn de la misma. Ejercerd la representacldn Judicial y 
extrajudicial y otorgard los poderes necesarlos para la cabal defense de los Intereses de la 
Entldad;

b) Ordenar gastos y la celebrar contratos en los montos estipulados en los articulos 29,30 y 31 
de los presentes estatutos;

c) Delegado de la Junta por derecho propio, a la Asociacidn de Juntas de Accidn Comunal - 
ASOCOMUNAL-;

d) Presidlr y dirigir las reuniones de Junta Dlrectiva y Asamblea General, exceptuando las de 
estlpuladas en el artlcuio 23 de los presentes estatutos;

e) Ordenar al secretario(a) la convocatoria para las reuniones de Junta Dlrectiva y de Asamolea 
General de Afiliados;

f) Convalldar con su firma las actas de Junta Dlrectiva, las actas de la Asamblea General de 
Afiliados y la correspondencla;

g) Ordenar con el Tesorero los cheques y dem^is drdenes de pago que hayan sido prevlanente 
aprobados por los drganos y comlslones competentes;

h) Presentar perlddlcamente a la Junta Dlrectiva y a la Asamblea Informea sobre los gastos, las 
inversiones y actividades realizadas, al igual que las gestiones y estado de los proyectos y 
programas de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;

I) Ordenador de la caja menor de la Junta segun Io estipulado en el artfculo 31;
j) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adqulridas en la JUNTA DE 

ACCION COMUNAL dentro del tdrmlno de UN (1) mes a qulen Io reemplace;
k) Ordenar la convocatoria para la reunion de Junta Directiva en donde se reallzar£ el empalme;
l) Acreditar y entregar al Tesorero los soportes y facturas correspondlentes a los gastos de 

representacldn;
m) Las demds que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva o el reglamento interno de 

trabajo del drgano de admlnlstracidn.

a) Reemplazar al presidente en sus ausencias temporales debidamente justlflcadas o deflnitiva. 
SI la ausencia del presidente es deflnitiva, deberd convocar a una Asamblea para Inic^ar el 
proceso de eleccidn de Presidente o en su defecto Vlcepresidente dentro de los treinta (30) 
dlas calendario slguientes;

b) Coordinar el trabajo de las comlsiones de trabajo y/o empresariaies en el cumplimiento de sus 
funciones y proyectos de su competencia;

c) Por derecho propio, hacer parte de las Comlsldn Empresarial creadas y en funcionamlento;
d) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas en la ..UNTA 

dentro del tdrmino de UN (1) mes a qulen Io reemplace;
e) Coordinar la funcldn y gestldn que deben cumpllr y asumir los delegados(as) a la Asociacidn 

de Juntas de Accidn Comunal -ASOCOMUNAL- correspondiente;
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ARTfCULO 44. DEL TESORERO. Corresponds al Tesorero las siguientes funclones:

a)

b)

c)

n
g)

h)

0
j)

k)

ARlICULO 45. DEL SECRETARIO: El Secretario de la JUNTA cumplird las siguientes funciones:

PALESTINA

PARAGRAFO 1. El Vicepresldente podra reemplazar al presidents ante su ausencla temporal hasta 
por un termino de sesenta (60) dias calendarlo, prorrogables por una sola vez hasta por (30) dias 
mcis.

a) Comunlcar la convocatoria a las reuniones de Asamblea General de afiliados y de Junta 
Directlva;

f) Las demas que Is sefialen la Asamblea General, la Junta Directlva, el Presidents o el 
reglamento interno de trabajo del organo de administracidn.

ESTATUTOS
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d)
e)

Llevar la tesorerla y contabilldad de la JUNTA DE ACCION COMUNAL segun la normatlvidad 
legal vlgente.
Culdado, manejo y tenencia de los dlneros y bienes muebles e inmuebles de la JUNTA, 
excepto cuando se trata de actlvidades de Economla Solidaria, en cuyo caso la 
responsabilldad se determina en los contratos de trabajo y/o en el respectlvo reglamento 
interno de trabajo;
Manejo, cuidado y custodia de los Libros de Tesorerla (diarlo, mayor y balances y libros 
auxiliares) y de Inventarlos, los cuales deben estar debldamente reglstrados ante la autorldad 
competente;
Diiigenciar y conservar los soportes contables;
Constltulr la garantfa, fianza y/o pdllza que se constituya como requisite de manejo para 
responder por los dineros y bienes de la Junta cuando el organismo comunal contrate con 
organizaciones Estatales (Estado, Entes territoriales en general; Departamentos, Munlclplos, 
organismos internacionales, empresas iridustriales y comerciales del estado, entre otros). La 
prlma ser£ cubierta con dlneros de fondos comunes de la entldad;
Firmar conjuntamente con el Presidents todos los documentos que impliquen manejo de 
dinero o de blenes, previa orden impartida por los drganos, comisiones o dignatario 
competente;
Velar porque los Ingresos por concepto de arriendos y recursos de los contratos, sean 
consignados en la cuenta bancaria de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;
Rendlr.en las reuniones de Junta Dlrectiva un informe detallado del movlmiento general de la 
Tesorerla y sobre el estado de los blenes muebles e Inmuebles de la entidad;
Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilldades adqulrldas en la JUNTA 
DE ACCION COMUNAL dentro del termino de UN (1) mes a quien Io reemplace;
Es responsable del manejo de la caja menor para la Junta segun la cantidad autorizada por 
la Asamblea General;
Las dentes que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directlva, el Presidents o el 
reglamento interno de trabajo del drgano de administracidn.
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ARTfCULO 46. DE LAS COMIStONES DE TRABAJO. Las Comlslones de Trabajo son el drgano de 
operatividad o ejecucidn encargada de ejecutar los programas y proyectos de la JUNTA y la 
comunidad.

El ntimero, nombre y funclones de las Comlslones de Trabajo de la Junta, sera determlnado por la 
Asamblea General. En todo caso, la Junta tendra constituldas y en funcionamlento, como mmimo 
TRES (3) comlslones y como m^xlmo, las que dispongan.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL VEREDA PALESTINA 
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CAPfTULO VIII 
COMISIONES DE TRABAJO

b) Tener bajo su culdado y diligenclar los libros de reglstro de afiliados a la JUNTA y de actas de 
Asamblea General y de actas de Junta Directiva, los que deben estardebidamente registradds 
ante la autorldad competente;

c) Llevar debidamente organizado el archive y documentos de la JUNTA, propendlendo en cada 
memento por el culdado y buen estado de los mlsmos;

d) Contestar la correspondencla recibida y refrendar las actas de Asamblea General y Junta 
Directiva junto con el Presidents;

e) Certificar sobre la condtcidn de afiliados de los miembros de la JUNTA y llevar el control de 
los afiliados suspendldos, sancionados y desaflliados;

f) Registrar en el libro de afiliados los datos correspondlentes de cada uno de ellos, de acuerdo 
con los requerlmientos establecidos, al igual que hacer el reglstro de los nuevos afiliados;

g) Por Io menos cada SEIS (6) meses y tenlendo presente las novedades del caso (renuncias, 
por muerte, sanciones, desafillaciones), mantener actuallzado, el libro de afiliados a la Junta 
efectuando el proceso de depuracion secretarial, conforms al Artfculo 110 de los presentes 
Estatutos;

h) Ejercer como secretario en las reunlones de la Asamblea General de Afiliados y en las de 
Junta Directiva;

I) Expedir constancla sobre la calidad de afiliados de los impugnantes;
j) Hacer deblda entrega del cargo y estado de las responsabilldades adquiridas en la JUNTA 

dentro del tdrmino de UN (1) mes a qujen Io reemplace;
k) Comunicar legalmente la convocatoria para la reunibn de Junta Dlrectva en donde se 

desarrollara el empalme;
l) Fijar, en la sede comunal o en lugar pdblico, el horarlo de atencidn a la comunidad, el que no 

deberS ser Inferior a dos (2) boras quincenales;
m) Las demas que le senalen la Asamblea General, la Junta Directiva, el Presidents o el 

reglamento Interno de trabajo del drgano de administracibn.

H

PARAGRAFO 1. La direcclbn y coordlnaclbn de estas comlslones de trabajo estarbn a cargo de un 
coordinador elegldo por los integrantes de la respectiva comisibn, Io cual se harb dentro de la elecdbn 
en la asamblea o en la eleccibn directs de dignatarios segbn sea dispuesto en la ASAMBLEA PARA 
LA ELECCldN DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS Y PREPARATORIA DE ELECCldN. Cada comisibn
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DE LA COMISldN DE TRABAJO DE OBRAS. Son sus funciones:

PALESTINA

ARTlCULO 48. COMISIONES DE TRABAJO. Las slgulentes son las comlslones de trabajo 
constituidas para la organizacldn:

creara su propio reglamento interno de funcionamiento, el cual se someterS a la aprobacidn de la 
Asamblea,

a) Realizar un Inventarlo de las obras que se deben construlr en la comunidad estableclendo 
curies se pueden llevar a cabo con la vinculacidn y trabajo de la comunidad, curies con 
trabajo comunal y aporte publico y cueles deflnitivamente<deben ser asumidas exclusivamente 
porla administracion municipal, departamental o nacionai.

ESTATUTOS
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PARAgRAFO 2. Cada comisidn de trabajo debe estar integrada en Io poslble, por no menos de 
CINCO (5) afillados.

ARTlCULO 47. DE LOS COORDINADORES DE LAS COMlSldN DE TRABAJO Y LA COMISlON 
EMPRESARIAL. Son funciones generales de los coordinadores de las comisiones de Trabajo y la 
Comisldn Empresarial:

a) Convocar a las reuniones de la Comisidn y presidlrlas;
b) Nombrar de entre los Inscritos a fa comisidn un afillado(a) que ejerza la secretaria de la misma;
c) Avalar por escrito y en razon de su competencla, los gastos en los montos estlpulados en los 

artfculos 29 y 30 de los presentes estatutos;
d) Conformar los grupos de trabajo, que considere necesarios para el dptimo funcionamiento de 

la comisidn a su cargo;
e) Rendir Informe de las gestlones de la Comisidn en reuniones de Junta Directiva y/o en 

Asamblea General previa solicitud;
f) Elaborar el presupuesto necesario para la ejecucidn de las funciones que le encomlende la 

Junta directiva y/o la Asamblea General;
g) Elaborar junto con el secretarlo de la Comisidn, un informe general de las gestiones, datos y 

estadlsticas de los proyectos y programas en ejecucidn y por ejecutar, los cuales seran 
presentados a la Junta Directiva y en reuniones ordlnarlas de Asamblea General, si es del 
caso;

h) Presentar por escrito informes al Tesorero de la Junta con sus respectlvos soportes 
(comprobantes) de ingresos y egresos, en el evento que se reallcen actividades que impllquen 
manejo de dinero, dentro del tdrmlno de QUINCE (15) dfas calendarlo posterlores a la 
reallzacldn de las actividades;

i) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabllidades adqulridas en la JUNTA 
dentro del tdrmlno de UN (1) mes a quien Io reemplace;

j) Las demas que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva o el reglamento Interno de 
trabajo de acuerdo a su especialidad.
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b)

c)

d)

e)

0

DE LACOMISI&N DE TRABAJO DE SALUD. Son sus funclones:

a)

b)

c)

d)

a)

0

g)

DE LA COMISldN DE TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE, Son sus funciones:

PAi.EST.iNA

a) Identiflcar los princlpales problemas ambientales en el territorio de la JAC y la corr.unidad, 
proponiendo soluciones.

b) Realizar actividades de formacidn sobre el culdado, proteccldn y recuperacton del medio 
ambiente.

Elaborar un Plan de Trabajo por el periodo de adminlstracldn de la JAC, en el que se 
establezca el como, el cu£ndo, el porqud, el para qu6, se reallzar£n las obras que se pueden 
adelantar con trabajo de la comunidad.
Organizar brigadas y/o convites comunales para la ejecucion de las obras comunales 
susceptibles de construlrse mancomunadamente.
Participar e incldir en la formulacldn del Plan de Desarrollo local, para que sean incluidas las 
obras que deben ser apoyadas con recursos publlcos y la partlclpaclon de la comunidad, al 
Igual que sobre la destlnacldn de presupuesto en la asignaclon de recursos.
Crear un comite especializado en la construecidn de obras para poder concursar de acuerdo 
con las potencialidades y posibllidades en convocatorlas o procesos de contratacidn en la 
jurfediccidn de la JAC.
Las demcis proplas de su naturaleza.

Realizar un censo sobre el estado de vinculacidn al sistema de seguridad social de los 
habitantes del territorio en el cual la JUNTA tiene su radio de accidn con el fin de gestionar 
una mayor cobertura y afiliacidn.
Gestionar jornadas, brigadas y/o campafias de atencldn en salud para los afiliados y 
comunidad en general.
Convalidar permanentemente el censo o diagnostlco sobre las condiclones de salubrldad de 
la comunidad.
Velar de acuerdo con Io preceptuado en la constltucidn y de manera activa y 
permanentemente por una adecuada atencidn y funcionamiento del puesto y/o centra de salud 
(si Io hay) en la prestacldn de un optimo servicio a la comunidad, al igual que por los servicios 
que en esta materia se presten en las entldades de salud de su jurisdlccion, como es el caso 
de las Empresas Soclales del Estado, droguerlas, Incluso de aquellas que siendo del sector 
privado presten servicios de Salud a la comunidad.
Gestionar para que en el Plan de Desarrollo de local y en el presupuesto se destlnen los 
recursos adecuados y suficlentes para la atencidn en salud, previo conocimiento de las 
partidas presupuestales correspondlentes y en acuerdo con las polftlcas publlcas, leyes y 
planes que hacen exigible tales derechos.
Trabajar con las demds JAC y organizaclones soclales de la vereda, barrio o corregimiento 
por la creacidn de Empresas Comunales Rentables en Salud con el fin de acceder a la 
ejecucldn directa de recursos destinados a la salud.
Las demas proplas de su naturaleza.

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACCltiN COMUNAL VEREDA PALESTINA 

PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7 

10.1769
■
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d)

h)

I)

J)

DE LA COMlSlON DE TRABAJO DE DEPORTE Y RECREACldN. Son sus funciones:

c)

d)

e)

0

g)

PALE5TINA
ESTATUTOS

JUNTA DE ACCI6N COMUNAL VEREDA PALESTINA 
PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 

NIT. 811028155-7 
ID.1769

a)
b)

ARTfCULO 49. DE LA COMISlON ACCIDENTAL PARA LA ATENCltiN DE EMERGENCIAS. En los 
casos en que el Presidente de la Repdbllca declare estado de excepcidn, debera Integrarse la 
comisidn accidental para la atencion de emergencias, Esta comisidn estar£ integrada per Ires (3) 
afillados que serSn elegldos por la Asamblea General y contara con la participacidn de delegados de 
la admlnistracldn municipal o departamental y a la Junta Administradora Local. Esta Comisidn 
asumird las funciones de disefiar, formuiar, aprobar y adoptar un plan de accidn en el que se 
establezca una estrategla comunal para la superacion de la situation de crisis, generada por la 
declaratoria del estado de exception emitidaporel Presidente de la Reptlblica.

e) 
0
9)

c) ' Identlficar los contaminantes ambientales existentes en el territorio de la JAC y desarrollar 
actlvidades comunitarlas en coordination con las autoridades competentes, para 
contrarrestarlos.
Desarrollar una culture por el uso de productos biodegradables (jabones, detergentes y otros), 
buscando alianzas con sus productores para que apoyen las campafias.
Desarrollar Intensas camparias por la no quema de la vegetacidn.
Identlficar y reallzar acclones que permitan mitlgar los efectos del camblo cllmStlco. 
Emprender campafias por la construction de reservorios de agua, (con Onfasis en Io rural), 
para que la comunidad enfrente major los problemas de sequfas.
Incidlr en la formulation de los Planes de Desarrollo locale?, para que gean Inclujdos 
programas de protection y conservation del medio amblente con participation de la 
comunidad y que en el Presupuesto se Incluyan los recursos necesarios.
Procurar la creation de una empress de economia solidaria con Onfasls en Io amblental que 
genere recursos proplos, al igual que poder acceder a recursos o contratos pdblicos con 
destine a la protection y conservation del medio ambiente.
Todd Io concernlente a las funciones de su naturaleza.

Reallzar el Inventarlo de los recursos deportivos y recreativos existentes en la comunidad.
Organizar grupos deportivos programando actlvidades y presentaclones dentro y fuera del 
territorio de la JAC.
Programar encuentros de Integration e intercambio deportivo y/o recreative con otras JAC, 
organizaciones y comunidades vecinas.
Gestionar el apoyo con recursos del sector piibllco y privado con el fin de promover los valores 
deportivos y recreativos de la Comunidad.
Trabajar para que en el Plan de Desarrollo de local se incluyan poiitlcas, programas y 
proyectos de apoyo a las expresiones deportivas y recreativas de beneflclo comunltario.
Propender por la creaciOn y funclonamiento de una ComislOn Empresarial especializada en la 
consecution de recursos de acuerdo a la poslbilldad de convenios y/o contratos tendlentes al 
depute y la recreation.
Las demas proplas de su naturaleza.
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ARTlCULO 52. DE LA COMISlON EMPRESARIAL, Son funciones de la Comlslon Empresarial:

a)

d)

e)

0
g)

h)

PALESTINA

ARTfCULO 51. INTEGRAClbN. Cada Comisidn Empresarial estard integrada, en Io poslble, porun 
mfnimo de CINCO (5) aflllados a la Junta. El Vlcepresidente la Integra por derecho propio, no 
pudiendo ser Coordinador de esta Comisidn.

ARTlCULO 50. CREAClbN. La Comisidn Empresarial es el drgano encargado de dlrigir y orientar 
las activldades de economfa solldaria de la JUNTA

ESTATUTOS
JUNTA DE ACClbN COMUNAL VEREDA PALESTINA 

PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7

ID.1769

CAPfTULO IX 
COMISlbN EMPRESARIAL

b)
c)

M

Dirlgir y orientar los negocios de la economia social que resuelva montar el Organismo 
Comunal, buscando la generacidn de empleo y la sostenibilidad de la JUNTA;
Trazar pollticas y estrategias empresarlales necesarlas para el cumpllmiento ce sus objetlvos; 
Capacitar sus integrantes permanentemente para la toma de decisiones y de trascendencla 
en el manejo de Empresas de Economla Solldaria o Empresas Comunales Rentables;
En caso de constituir una Empresa de Economta Solldaria o Empresa Comunal Rentable, 
velar que la directiva designe de un Gerente o administrador, un auditor y demas empleados 
de la empresa, a quienes se les fijar£ funclones y retrlbuciones;
Determlnar el porcentaje de excedentes que la Empresa de Ecdnomla Sollcarla o Empresa 
Comunal Rentable, deber&entregara la Junta para el cumpllmiento de sus objetlvos y los que 
se destlnardn para la recapitalizacidn de la empresa. Esta funcldn se ejercer^ anualmente al 
cierre del ejerclcio econdmico;
Asesorar sobre los tramltes, permisos, licencias y reglamentos de trabajo que se deben seguir 
para el montaje, puesta en marcha y operacldn de los negocios;
Reunirse periddicamente dejando constancla de los temas tratados y las decisiones tomadas 
en un acta elaborada por el secretario de la comisidn y suscrlta por los asistentes.
Dejar express constancla de la aprobacldn de los planes de negocio que se e presents y de 
los estudios de factibilidad de mercado.

PARAGRAFO 1. Estas funciones y las demds que sean necesarias para el funclonamlento interno 
de la Comisidn Empresarial, se consignaran en un reglamento Interno de trabajo que debera 
someterse a la aprobacldn de la Asamblea General.

PARAGRAFO 2. Los contratos de trabajo con el Gerente o Administrador y del auditor seran suscritos 
por el Presidents de la Junta. Los contratos con los demas empleados de la Empresa de Economla 
Solldaria o Empresa Comunal Rentable, serdn firmados por el Gerente o Administrador de la 
empresa.
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ARTlCULO 57. FUNCIONES DE EL FISCAL. El fiscal ejercerS las slguientes funciones:

a)

b)

c)

d)

e)

ARTlCULO 53. QUORUM DE LA COMISlON EMPRESARIAL. La Comisidn Empresarlal se reuniri 
cuando sea convocada per su COORDINADOR (a). Sus reunlones ser£n Hildas con la aslstencia de 
por Io menos la mltad m&s uno de sus miembros y tomar^ decisiones por mayorfa.

ARTlCULO 54. REPRESENTAClON Y SISTEMA CONTABLE DE LA EMPRESA DE ECONOMlA 
SOLIDARIA 0 EMPRESA COMUNAL RENTABLE. La representacldn legal de la Empresa estara en 
cabeza del Gerente o Administrador y tendra su propla estruclura administrativa y dlrectiva. Su 
contabilldad sera independlente del sistema contable de la JUNTA; sin embargo, a efectos de los 
cortes anuales de cuentas, se har£n balances consolidados.

ARTlCULO 56. DE LA FISCALlA Y DEL FISCAL. La Fiscalla entlendase dentro de esta figura 
comunal, como el drgano de vigilancia e Inspeccidn de la JUNTA DE ACCION COMUNAL, integrado 
por el Fiscal y su suplente los cuales son elegldos por la Asamblea General.

Velar por el cumpllmlento de las decisiones tomadas en los estatutos, reglamentos Infernos 
de trabajo, planes, programas y proyectos y funciones de todos los dignatarios de la JUNTA; 
Revlsar periodicamente los llbros reglamentarios de la Junta y demas soportes contables 
(comprobantes);
Vlgllar que el presidente(a) y el tesorero(a) gestionen y tramiten oportunamente los contratos 
y convenios asignados a la Junta y cobren oportunamente los aportes que hagan;
Vlgllar que la inversldn de los recursos de la JUNTA se haga conforms a la Ley y a las 
decisiones de los drganos competentes;
Refrendar los balances consolidados que se presentan a la Junta Dlrectiva y Asamblea 
General;

Deflnlr y gerenciar las poll ticas financieras de la empresa;
Ejercer la representacidn legal de la Empresa;
Presentar informe a la comisidn empresarial, a la junta dlrectiva y a la asamblea general;
Los demds definldos por los estatutos de la empresa comunal.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL VEREDA PALESTINA 

PERSONERIA JURiDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7

ID.1769

CAPfTULO X 
LA FISCALfA

a)
b)
c)
d)

ARTlCULO 55. DEL GERENTE 0 ADMINISTRADOR. Corresponds al Gerente o Administrador de 
la empresa cumpllr con las slguientes funciones:

[PALESTINfl
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f)

g)

h)

i)

i)

a) Ser afiliado(a) de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;

[PALESTiNA

£>

ARTlCULO 60. REQUISITOS PARA SER DELEGADO. Son requisites para ser delegado a la 
Asociacion:

ARTlCULO 58. DEL SUPLENTE DEL FISCAL. Para la fiscalia, se deberS eleglr un fiscal con su 
respective suplente. Cuando se presente ausencia temporal o definltiva del fiscal principal, su 
reemplazo sera el fiscal suplente establecido en el auto de Inscrlpcldn. SI la ausencia es definltiva, se 
deber£ convocar a una Asamblea para Iniciar el proceso de eleccidn de fiscal suplente o en su defecto 
fiscal principal

ARTfCULO 59. NOMERO DE DELEGADOS. Aprobada per la Asamblea General la afillacldn de la 
JUNTA a la Asociacidn de Juntas de Accldn Comunal -ASOCOMUNAL- correspondiente, como 
organismo comunal de segundo grado; la JUNTA estar£ repfesentada ante esa Asociacidn por 
CUATRO (4) delegados, cada uno con voz y vote. Los delegados de la Junta ante la Asociacidn, 
conforman el drgano de representacidn de la entidad.

PARAGRAFO. El presldente de la Junta por derecho propio, es uno de los cuatro (4) delegados ante 
la Asociacidn. Los restantes tres (3) afiliados serdn eiegidos con sus respectivos suplentes por la 
Asamblea General de afiliados.

Revlsar que los sopoctes de ingresos y egreso de recursos de la JUNTA cumplen con la 
normativa contable ycon las autorizaclones en las cuantlas determinadas por la Asamblea u 
drgano competentes;
Velar y supervisar el recaudo y cuidado de los dineros y blenes muebles e inmuebtes de la 
JUNTA, asf como por su correcta utilizacldn;
Rendir informes a la Asamblea General y a la Junta Directiva sobre el recaudo, cuidado, 
manejo e inversldn de los recursos que forman parte del patrimonio de la Junta;
Denunclar ante la comisldn de Convivencia y Conclliacidn y/o autoridad competente (de 
inspeccidn, vigilancia y control, adminlstrativa o judicial) las irregularidades que observe en el 
manejo patrimonial de la Junta;
Emitir concepto por escrito, sobre la marcha general de la Junta y las comislones de trabajo; 
Refrendar el cierre del llbro de afiliados a la Junta cuando se convoque para Asamblea 
General segdn los tlempos establecldos en el artlculo 16 de los presentes estatutos.
Expedir la constancia sobre la calidad de afiliados de los impugnantes, en caso de que el 
secretario no la expida.

CAPiTULO XI 
DELEGADOS A LAASOCIACI6N DE JUNTAS DE ACClON COMUNAL 

(ASOCOMUNAL)

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACC16N COMUNAL VEREDA PALESTINA 

PERSONERIAJURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7

ID.1769

i)
k)
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de trabajo de la accidn comunal ante la asoclactdn;

PALESTINA!

ARTfCULO 62. FUNCIONES DE LOS SUPLENTES. Son funciones de los suplentes de los 
Delegados las sigulentes:

a) Asumlr las funciones del Delegado principal en sus vacancias temporales y definitlvas;
b) Asfstir a las Asambleas de Delegados de la Asoclacidn de Juntas de Accidn Comunal - 

ASOCOMUNAL-, con voz y voto solo cuando su delegado principal no pudiere aslstir;
c) Las dem^s definldas en la normatlvldad comunal.

PARAGRAPH: Cuando se presents ausencia temporal o deflnitiva del delegado principal, su 
reemplazo ser£ el establecido en el auto de Inscripcidn de dignatarios, a traves del delegado suplente, 
el cual obedece a una designacidn personal y no numdrica para estos efectos.

CAPiTULO XII 
COMISldN DE CONVIVENCIA Y CONCILIACldN

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA 
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ID.1769'

ARTlCULO 61. FUNCIONES DE LOS DELEGADOS A LA ASOCIAClON. Son funciones de los 
delegados a la Asoclacldn:

a) Representar y defender los principles, objetlvos, finalidades, estatutos, reglamentos internos 
de Irabajo de la accidn comunal ante la asociacidn;

b) Asistlr puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los drganos de la Asoclacldn 
de los cuales forme parte;

c) Votar con responsabllldad en los asuntos tratados en la Asoclacldn de Juntas de Accidn 
Comunal;

d) Presentar informes perlddicamente y mantener informada a la Asamblea de la JUNTA sobre

b) Haber sido elegldo(a) iegalmente por la Asamblea General de la JUNTA DE ACCION 
COMUNAL como delegado de dsta ante la Asoclacldn;

c) Estar debidamente inscrlto y reconocido como delegado de la JUNTA DE ACCION COMUNAL 
ante la Asoclacldn por la entldad que ejerce la Inspeccldn, vigifancia y control, quien expedlrd 
la respectlva certificacldn.

■

las decisiones, resoluciones y actividades de la Asociacidn y las desarroliadas en 
cumplimiento de su cargo;

e) Consultar previamente a la JUNTA sobre aquellos actos considerados de trascendencla;
f) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilldades adqulridas en la JUNTA 

dentro del tdrmino de UN (1) mes a quien Io reemplace;
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-PALESTINA.

El coordinador de la Comlsldn sera el encargado de convocar y presldlr las reuniones, as! como de 
fimiar con el secretario las actuaciones correspondientes y entre todos los comprometidos, los 
acuerdos o compromises establecldos.

ARTfCULO 63. DEFINICldN. La Comision de Convlvencla y Concillacldn (C.C.C) es el drgano de 
Justlcla Comunal y de Conclllacidn de la JUNTA encargada de velar por que todos y cada uno de los 
afiliados(as) cumplan con la Legislacldn Comunal vigente, los estatutos y los reglamentos Internes 
de trabajo debldamente aprebados. Esta comlsldn estar^ Integrada por un nCimero Impar de mlnlrno 
TRES (3) afiliados(as) a la Junta, elegidos por la Asamblea General de afiliados.

PARAgRAFO 1. Los miembros de la Comlsldn de Convlvencla y Conclllacidn podr^n hacer parte del 
Programa Local de Justlcla en Equidad, de conformldad con los llneamlentos del Minlsterio de Justlcla 
y del Derecho, la ley 446 de 1998, la ley 640 de 2001 y todas aquellas que las sustituyen, modiflquen 
o complementen.

PARAGRAFO 2. El ejercicio de las funclones de concillador en equidad se realizard en forma gratulta, 
tenlendo en cuenta que el nombramlento constltuye especial reconoclmlento al cludadano de 
connotadas calldades.

ESTATUTOS
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ARTfCULO 66. DIRECClON Y VACANCIA. Para la direction de la Comlsldn de Convlvencla y 
Conclllacidn, se nombrard UN (1) Coordlnadory un (1) secretarlo(a) por un perfodo de dos (2) meses 
en forma rotatlva. El nombramlento se reallza en una reunidn de la comlsldn.

PARAGRAFO. SI no se llega a un acuerdo, se remite el expedients por competencia a la comlsldn 
de convlvencla y conclllacidn del ente comunal superior (ASOCOMUNAL de la jurlsdiccldn), ya que . 
esta es la autoridad competente para surtir la primera instancla y emitlr un fallo previo debldo proceso.

a) Construlr y preservar la armonla en las relaciones interpersonales y colectlvas dentro de la 
Junta, a partir del reconocimiento y respeto de la dlferencia y la diversidad, para lograr el 
amblente necesarlo que facilite su normal desarrollo;

b) Surtir la via conciliatoria de todos los conflictos al interior de la organization que surjan en el 
ambito de la JUNTA, siendo esta fase un prerrequlsito para acudir a la Comlsldn de 
Conviventia y Concillacidn del organlsmo comunal superior jerarquico;

o) Avocar mediants procedimiento de conclllacidn, los conflictos internes de la JUNTA que sean 
susceptlbles de transaccidn, desistlmlento, querella y conclllacidn.

d) Veriflcar que se cumplan los requisites correspondientes al proceso de depuracidn del libro 
de afiliados del proceso declarative establecido en el artlculo 111 de los presentes estatutos;

e) Registrar en el libro de actas de la Comlsldn de Convlvencla y Conclllacidn dentro de los dos 
(2) dfas hablies slguientes, las actas y acuerdos totales o parciales de las conclllaclones.

ARTfCULO 64. DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIAClON. Son funclones de la 
Comlsldn de Convivencia y Conclllacidn:
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fpALESTINA

PARAGRAFO. La junta dlrectiva nombrara la vacancla temporal hasta por sesenta (60) dras 
calendario, prorrogables por una sola vez hasta por (30) d(as. De superar el anterior t6rmino, se 
tomarci como una vacancla definitiva y se procedera a reallzar la eleccldn parcial de este cargo.

Las vacanclas temporales o deflnltlvas que se presenten en la Comlsldn ser^n provistas mediants 
eleccldn realizada por la Asamblea General, segCm Io dlspuesto en el presente estatuto.

ARTlCULO 66. REUN1ONES Y OECIS1ONES. La Comlsldn de Convlvencia y Concillacldn se reunlrd 
cuando sea convocada por su COORDINADOR (a). Sus reunlones seran vdlldas con la aslstencia de 
dos de sus integrantes y sus declsiones seran vdlldas con mayona simple.

En el evento de avocar conoclmiento del conflicto, la Comlsldn tendrd un tdrmino maxlmo de 
CUARENTAYCINCO (45) dlas hdblles mdximo para Intentar, hasta por ires (3)veces, la concillacldn 
y recaudar los elementos de julclo que estime necesarios, a (In de Intentar que las partes lleguen a 
un acuerdo conclllatorio. Vencldos los tdrmlnos, sin que se haya conciliado, se concllle parclalmente, 
la comisidn de convivencia y conclliacldn remitira la documentacidn al organismo de accldn comunal 
de grado jerdrquico Inmedlatamente superior qulen conocerd y adelantara la prlmera Instancia.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA
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CAPITULO XIII 
DEL REGIMEN CONCILIADOR

ARTlCULO 68. CONFLICTOS ORGANIZAT1VOS. De conformldad con la ley 2166 y el decreto 1501 
de 2023, se entiende por conflictos organizativos aquellos que se presentan al Interior de un 
organismo comunal entre los dlgnatarios, entre estos y los aflliados o afllladas y entre los mismos 
aflllados o afllladas y que ttenen como causa asuntos de caracter comunal.

IB

ARTlCULO 67. COMPETENCIAS. Cuando surjan discrepancias frente al funclonamlento y toma de 
declsiones entre los drganos, dlgnatarios o aflllados, sobre competenclas, interpretacidn o apllcacidn 
de las normas comunales legates vlgentes, estatutarlas o reglamentarias, la comlsldn de convivencia 
y concillacldn de la JUNTA DE ACCION COMUNAL, surtlra la VlA CONCILIATORIA.

Las actuaclones de la Comisidn de Convivencia y Concillacldn de las organlzaclones comunales en 
relacldn con los confilctos organizativos en el amblto del correspondlente organismo, se desarrollaran 
de acuerdo con el procedlmiento que se establece en los siguientes artlculos, y con plena observancla 
de los principios de celeridad y gratuidad.
ARTlCULO 69. TGRMINOS. De conformldad con paragrafo 1 del artlcuio 50, de la Ley 2166 de 2021, 
se contain a partlr del momento de la presentacldn de la sollcltud ante la Comisidn de Convivencia 
y Concillacldn, QUINCE (15) dlas hdbiles para avocar conoclmiento o determinar si el conflicto puesto 
a su conslderacidn es o no de su competencia. La sollcltud deberd presentarse por escrito, anexando 
las pruebas que las partes conslderen pertlnentes.
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PALEST1NA

ARTlCULO 70.CITACI6N. De conformidad con (a ley 2166 y eldecreto 1501 de 2023, en el momenta 
en que se avoque conocimiento del confllcto, la Comlslon citard a las partes a audiencla indlcando el 
objeto, hora y fecha de la mlsma. En el evento que una de las partes o ambas no aslstan a la audiencla 
conclllatoria, la Comlslon fijara nueva fecha y hora para su realizacldn. La inasistencla a esta segunda 
audiencla sin justiflcacidn dentro de los ires (3) dlas h^biles siguientes, hard presumible la 
Inexlstencla de dnlmo conclliatario. En caso de justificarse la Inasistencla a la audiencla concillatarla, 
la Comisidn de Convlvencia y Conciliacion podrd fijar una tercera y ultima fecha para la realizacldn 
de la mlsma, slempre y cuando no se exceda el tdrmino de CUARENTA Y CINCO (45) dlas hablles 
que tiene la Comisidn para procurar el acuerdo conciliatorio.

PARAGRAFO. La cltacldn a la audiencla deberd comunlcarse a las partes por el medio que el 
concillador consldere mds expedito y eficaz, de conformidad con Io establecldo en los estatutos, 
indlcando sucintamente el objeto de la conciliacion.
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ARTlCULO 71. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA. De conformidad con la ley 2166 y el decreto 
1501 de 2023, Reunldas la Comisidn de Convlvencia y Conciliacidn y las partes, dstas ultimas tendrdn 
la palabra para exponer los hechos que originaron el conflicto y las pruebas que sustentan su version. 
A conllnuacidn, la Comisidn analizard las declaraciones y los elementos de prueba y expondrd una 
fdrmula conclllatoria de arreglo. Las partes tendrdn la facultad de acoger en todo o parcialmente la 
fdrmula expuesta o de rechazar totalmente la formula concillatoria. SI las partes acogen en su 
totalidad la fdrmula presentada por la Comisidn, suscriblran un acuerdo de compromise y se dard por 
terminado el procedimiento conciliatorio.

PARAGRAFO 2. La audiencla de conciliacidn solo podrd suspenderse cuando las partes por mutuo 
acuerdo la soliciten y siempre que a julcio de la comisidn de convlvencia y conciliacidn haya animo 
conciliatorio. En la mlsma audiencla se fijard una nueva fecha y hora para su continuacldn, dentro de 
un plazo que no podrd exceder de clnco (5) dlas hdblles.

PARAGRAF01. En el evento en que las partes acojan parcialmente la fdrmula conclllatoria expuesta 
por la Comisidn o la rechacen totalmente, la Comisidn fijard una nueva fecha y hora para adelantar 
una nueva audiencla con el objeto de lograr el acuerdo sobre la totalidad del conflicto, siempre y 
cuando no se exceda el tdrmino de cuarenta y cinco (45) dlas hdblles prevlstos en la ley. Una vez 
transcurrido este tdrmino, sin que se haya logrado un acuerdo total, la Comisidn de Convlvencia y 
Conciliacidn dard traslado a la Comisidn de Convivencia y Conciliacidn del organismo comunal de 
grade inmediatamente superior de todo el expediente, (actas de los Intentos de conciilaciones no 
logradas, Las pruebas documentales y los demds documentos), para que ellos asuman la 
Investlgacidn, lleven a cabo el debido proceso y conozcan en primera instancia. En caso de no existir 
organismo de grado Inmediatamente superior, serd la entldad estatai encargada de la Inspeccidn, 
vlgilancia y control respectlva, la que asuma el conocimiento.
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ARTl’CULO 74. ACTAS. De la actuacion adelantada por la Comlsldn de Convlvencia y Conclliacldn y 
por las partes, en desarrollo de los procedlmientos de conclliacldn, se dejard constancia en actas que 
seran suscritas por todos los intervinientes.

PARAGRAFO. La comlsldn de convlvencia y conclliacldn segiin Io establecido en el artlculo 102 de 
los presentes estatutos, deberd llevar un libro de actas donde se dejard constancia de todas las 
actuaciones realizadas por la misma y que deberdn ser Armadas por todos los intervinientes. El acta 
del acuerdo conclllatorio deberd contener mlnimamente Io siguiente:

ARTfCULO 73. CONCILIADORES EN EQUIDAD. De conformldad con la ley 2166 y el decreto 1501 
de 2023, La Asamblea General de los organlsmos comunales seleccionardn entre los integrantes 
postulados de la Comlsldn de Convlvencia y Conclliacldn, las personas a ser formadas y elegidas 
como conciliadores en equidad. Los miembros deslgnados seran puestos a consideracidn del 
Tribunal Superior del Distrito Judicial correspondiente o del Juez Prlmero de mayor jerarqula del 
municlpio, quienes los elegirdn, de conformldad con Io establecido en los artlculos 82 de la Ley 23 de 
1991, Ley 446 de 1998, Ley 2220 de 2022 y en las dernSs normas especlales y generates que regulan 
la conclliacldn en equidad.

La designacidn de los conciliadores en equidad por parte de las autoridades judlciales antes 
mencionadas se hard una vez cumplldo el proceso de formacidn de los mismos, el cual podra ser 
desarrollado por Confederacidn Naclonal de Accidn Comunal, organlzaclones clvicas interesadas o 
por autoridades municlpales o departamentales, teniendo en cuenta el marco curricular de 
capacitacidn fijado por el Ministerlo de Justlcla.

PARAGRAFO 1. El rdgimen dlsclplinario de los conciliadores en equidad por la comlsldn de faltas 
cometldas en el ejerciclo de sus funciones serd el previsto en ia Ley 2220 de 2022 o las normas que 
la modifiquen, sustituyan o reglamenten.

PARAGRAFO 2. El procedlmiento a segulr por parte de la Comlsldn de Convlvencia y Conclliacldn 
de los organismos comunales en materia de conclliacldn en equidad (rente a los confllctos 
comunitarlos deberd reglrse por princlpios de economla, gratuldad y celeridad que orienten a las 
partes para que logren un arreglo amigable".

ARTfcULO 72. CONFLICTOS COMUNITARIOS. De conformldad con la ley 2166 y el decreto 1501 
de 2023, para efectos de reglamentar la competencla de la Comisidn de Convlvencia y Conciliacidn 
en el conocimlento de los confllctos comunitarlos, estos se entenderan como aquellos que se 
presentan entre los miembros de la comunidad dentro del terrltorIo en el cual el organismo comunal 
ejerce su accidn, que scan susceptibles de transaccldn, conciliacidn, desistimiento o querella.

PARAGRAFO. Para conocer de estos confllctos, se requiere que los miembros de la Comisidn de 
Convlvencia y Conciliacidn se capaciten como conciliadores en equidad de conformldad con Io 
establecido las Leyes 23 de 1991, 446 de 1998 y 2220 de 2022 o las normas que Io modifiquen, 
sustituyan o reglamenten.
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ARTlCULO 76. RECUSACldN 0 INCULPAClON. En caso de recusacldn o Inculpacion en contra de 
los miembros de la Comisidn de Convlvencla y Conciliacidn de la Junta, la Junta Dlrectlva determlnard 
si se da o no se da, esa recusacidn. SI se admite la recusacidn, la Junta Dlrectlva nombrard una 
Comisidn ad hoc para el caso. SI la recusacidn es contra un Concillador, la Junta Directiva nombrara 
un Concillador ad hoc para el caso.

ARTlCULO 75. ARCHIVO. La Comisidn de Convivencia y Conciliacidn deberan llevar un arcHvo de 
las solicitudes y de las actas de las audiencias reallzadas. Las partes podrdn pedir copias de las 
mismas, las cuales se presumlrdn autdnticas.

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA

PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
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CAPlTULOXIV 
PERIODO Y ELECCIONES

ARTlCULO 78. ASAMBLEA PARA LA ELECClON DEL TRIBUNAL DE GARANTlAS Y 
PREPARATORIA DE ELECClON. TREINTA (30) dlas calendario antes de la eleccidn de Dignatarfos 
sea total por cambio de periodo o parciai dentro del periodo, se realizard una asamblea general en 
la cual se tomardn las sigulentes decislones:

ARTlCULO 77. DEL PERfODO Y LA ELECClON DE DIGNATARIOS. La eleccidn de los nuevos 
dignatarlos de la JUNTA se llevara a cabo el ultimo domingo del mes de abril del ano anterior a la 
eleccidn de corporaclones pdblicas territorlales y su periodo Inlcia el primero de juilo de ese mlsmo 
ano,

a) Elegir el tribunal de garantlas;
b) Poner en conocimiento o definlr los cargos vacantes;
c) Definir el sistema de postulacldn de los dignatarlos, ya sea por el sistema de planches o el 

sistenia de llstas;
d) Definir el sistema de eleccidn ya sea por asamblea general de afiliados o que se real es de 

forma directs en las urnas;

a) Lugar, fecha yhora de audiencla de conciliacidn;
b) Identificacldn de los concilladores;
c) Identificacldn de las personas cltadas con sefialamlento expreso de las que asisten a la 

audiencla;
d) Relacidn sucinta de las pretensiones motive de la conciliacidn;
e) El acuerdo logrado por las partes con indicacldn de la cuantia, modo, tlempo y lugar de 

cumpllmiento de las obligaclones pactadas;
f) Firma de las partes.
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i) En el caso de eleccidn directa postular los jurados y personas encargadas de veriflcar la

PAUESTfNA

PARAGRAFO 1. Los suplentes de los Integrantes del tribunal de garantlas tendran como proposito 
asumir las funclones del Integrante de tribunal de garantlas principal en sus ausenclas temporales o 
definitivas.

PARAGRAFO 2. El tribunal de garantlas deberA actuar v^lldamente desde la fecha de su deslgnacidn 
(eleccidn) hasta la fecha de elecciones y/o de inscripcidn legal de dignatarlos, siempre y cuando este 
periodo no sea superior a tres (3) meses.

ESTATUTOS
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a) Con el Secretarlo de la JUNTA DE ACCION COMUNAL, deberd organizar y dlsponer todo Io 
necesario para la reaiizacion de las elecciones como el sitlo, la loglstica y la dlvulgacldn de la 
convocatoria;

b) Recibir la documentacldn necesarla para la postulacion de candidates, verifleando el 
cumplimiento de los requisitos de postulantes y postulados, con el debldo acompafiamiento 
del secretarlo y fiscal de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;

c) Veriflcar el cumplimiento de los requisitos, Inhabilidades e incompatibilldades de los 
postulantes y los postulados a dlgnatarios;

ARTiCULO 80. FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE GARANTlAS. Ser^n funclones del tribunal de 
garantlas:

ARTfCULO 79. DEL TRIBUNAL DE GARANTlAS. Mfnimo treinta (30) dlas calendarlo antes de 
cualquler eleccidn de dignatarlos, en Asamblea General se constitulrd el tribunal de garantlas el cual 
estari integrado por tres (3) afiiiados a la JUNTA con sus respectivos tres (3) suplentes numdricos o 
personales, quienes no deben ser dignatarlos ni aspirar a cargos en las elecciones.

presencia del tribunal de garantlas, los cuales no deben ser dignatarlos, ni postulantes (en Io 
posible un slmpatizante por cada plancha);

j) Determinar mecanismos de desempate en el caso de presentarse;
k) Determinar qu!6n o quienes suministraran las papeletas de los votes;
l) Definir claramente los dlas, horas y lugares donde la comunidad puede afiliarse a la Junta;
m) Las dsmas decisiones pertinentes para garantizar el exito, democracia, particlpacldn y 

transparencia de la eleccidn.

e) Definir el sitio, fecha y hora para la reallzacldn de la Asamblea o inlciacidn de la eleccidn 
directa;

f) Determinar dla, hora y sitio para cierre del libro de afiiiados;
g) Determinar la fecha maxima para la recepcldn de las planchas o las listas por parte del 

Tribunal de Garantlas (dla, hora, sitio);
h) Definirdla y lugar para la publicacidn del listado de afiiiados actlvos y de votantes y la comisidn 

a la que cada uno pertenece;
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e)

0

g)

h)
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a)
b)
c)

I)
J)
k)

I®

Hacer presencla, velar y acompanar todo el proceso electoral desde el momento de su 
nominacion; garantizando la transparencia, correcta ejecucldn de la mlsma y el cumplimiento 
de los requisitos de Ley y estatutarios;
Garantizar el pleno derecho a la afiliaclon de las personas que cumplan con los requisitos de 
ley;
Denunciar ante la Comisldn de Convivencla y Conciliacldn del organismo superior y/o 
autorldades competentes cualquier irregularidad que se presente durante el proceso de 
eleccidn de los Dlgnatarios;
El d(a de las elecclones, deber£ cumpllr funclones de jurado en las votaciones, garantizando 
que cada plancha o lista tenga sus respectivos veedores o testlgos en el proceso de eleccidn. 
Con el secretario(a) y en presencla de los afiliados veedores o testlgos de cada plancha o 
lista, revisar las umas, los votos, las llstas de los afiliados aptos para participar y dar Inicio al 
proceso de eleccidn;
Reallzar el escrutinio en presencla de los afiliados veedores o testlgos;
Divulgar y presentar los resultados, con el secretarlo(a) de la Junta;
Suscriblr junto con el presidents y secretarlo designados, todos los documentos 
correspondlentes a la jornada electoral;
Las demas que le designe el ente de Inspeccidn, vigllancia y control, ASOCOMUNAL de la 
jurisdiccidn y la Asamblea, tendlentes a garantizar el pleno ejerclcio de los derechos de todos 
los afiliados y la transparencia en el proceso elecclonario.

ARTiCULO 81. SISTEMA DE ELECCldN. La postulacldn a las vacantes se hara por el sistema de 
llstas o planchas. La aslgnacldn de cargos se hara aplicando cuociente electoral y en por Io menos 
CINCO (5) blqques separados a saber: Directlvo, Fiscal, Coordlnadores de las Comislones de trabajc 
y empresarlal, Integrantes de la Comisidn de Convivencla y Conciliacldn y los delegados a la 
Asociacidn de Juntas de Accidn comunal -ASOCOMUNAL-,

PARAGRAFO 1. Los coordlnadores de las Comislones de Trabajo y Empresarial serin elegldos por 
los integrantes de cada comisidn.

PARAGRAFO 2. La eleccidn se har£ en forma secreta con papeletas o tarjetdn y urnas en Io posible 
separadas, asf:

Urna para la eleccidn de Junta Dlrectiva (Presidente, Vlcepresidente, Tesorero y Secretarlo);
Urna para la eleccidn del Fiscal y suplente;
Urna para la eleccidn de cada uno de los coordlnadores de las comislones de Trabajo y 
Empresarial;
Urna para la eleccidn de los TRES (3) integrantes de la Comisidn de Convivencia y 
Conciliacldn;
Urna para la eleccidn de los TRES (3) Delegados a la Asociacidn de Juntas de Accidn 
Comunal -ASOCOMUNAL-cada uno con su suplente.
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■ PALESTINA

ARTlCULO 84. ELECCldN MEDIANTS ASAMBLEA GENERAL. La eleccidn en asamblea general 
se realiza con la presencia de los aflliados en un lugar previamente deflnldo.

Se nombrara un presidents y un secretario de Asamblea, quienes daran a conocer a los Interesados 
el contenido del orden del dla que se seguird durante el proceso de eleccidn. Debe tener un orden 
Idgico, consecutive y secuencial de las acclones a desarrollar o cumpllr:

PARAGRAFO 3. Las planchas o las listas seran numeradas en orden ascendents segtm el dla y la 
bora de recepcidn de la' inscripcldn, Le corresponds el N° 1 a la primera eniregada.

PARAGRAFO 4. Ningdn aftliado(a) podrd Inscribirse en mds de UNA (1) plancha o lista; de hacerlo, 
se invalldard su aspiracldn.
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ARTlCULO 83. ELECCldN DE DIGNATARIOS. La eleccidn de dignatarios podra hacerse mediants 
Asamblea General o de forma Dlrecta, esta decisldn serd determinada en la ASAMBLEA PARA LA 
ELECClbN DEL TRIBUNAL DE GARANTlAS Y PREPARATORIA DE ELECCldN.

ARTlCULO 82. NOMINACldN DE CANDIDATOS. Los candidates a ser elegldos dignatarios de la 
JUNTA, serdn nomlnados mediants la presentacldn de UNA (1) o mds planchas o UNA (1) o mds 
listas.

PARAGRAFO 5. No se podrdn presentar planchas o listas que cuenten con bloques Incompletos. Su 
presentacldn obllgard a Invalldar el respective bloque. En todo caso, para las elecciones totales se 
deberd contar con postulados para todos los bloques.

PARAGRAFO 6. Por nlngdn motive se puede hacer elecciones nominates o por aclamacidn, esto 
obllgard a repetlr automdticamente las elecciones.

a la JUNTA. En la plancha o lista deben constar los nombres y apellidos, el numero de documento de 
Identiflcacidn y la respectlva firma de quienes la presentan.

PARAGRAFO 2. Las planchas o las listas serdn reclbidas por los Integrantes del Tribunal de 
Garantfas en el plazo que fue deflnldo en la ASAMBLEA PARA LA ELECClON DEL TRIBUNAL DE 
GARANTlAS Y PREPARATORIA DE ELECCION.

a) En las listas se incluyen de acuerdo al mimero de cargos a proveer y por bloques separados, 
los nombres y apellidos de los asplrantes o candidatos, su ntimero de documento de Identidad 
y su respectiva firma. En e) bloque de directive NO SE INCLUYE el nombre del cargo.

b) En las planchas se Incluyen de acuerdo al mimero de cargos a proveer y por bloques 
separados, los nombres y apellidos de los aspirantes o candidates, su ndmero de documento 
de Identidad y su respectiva firma. En el bloque de directive SE INCLUYE el nombre del cargo.

PARAGRAF01. Las planchas o las listas deben ser presentadas por un mlnimo de TRES (3) aflliados
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Las sigulentes son las acciones a desarrollar o cumplir en la eleccidn directa:

a) Veriflcacidn de aslstencia del Tribunal de Garantfas: Es el proceso mediante el :ual se

JpALESTINA

ARTfCULO 85. ELECClON DIRECTA. Es aquella que se realiza sin la necesldad de reun>r a .os 
afiliados en asamblea. Los aflliados ellgen dlrectamente entre candidates a un cargo del organismo 
de acclon comunal, sin nlnguna Intermedlacldn por parte de otra persona u organo, durante un norario 
preestablecido y su quorum se constata con el registro de votantes.

PARAgrafO 1. Son funclones del presidents de la Asamblea:
a) Es el moderador de la Asamblea, es quien direcciona y garantiza que la eleccidn se desarrclle 

de acuerdo con los parametros disefiados y establecldos;
b) Concedera el uso de la palabra en el orden que sea sollcltada;
c) Evltard que las personas se’desvlen del tema que sd este tratando y someterd a decisidn de 

la Asamblea los temas que Io requieran;
d) Flrmar las actas de la asamblea junto al Secretario e Integrantes del tribunal de garanllas.

. .n

a) Verlficacldn de aslstencia del Tribunal de Garantfas: Es el proceso medlante el oual se 
constata que se encuentren mlnimo dos (2) de los tres (3) integrantes de tribunal de garanti'as, 
de Io contrarlo se debe reallzar de nuevo la eleccidn;

b) Instalacion (aperture del proceso y lectura del orden del dla);
c) Verificacion del qudrum declsorio conforms al artlculo 25 de los presentes estatutos;
d) Eleccidn del presidente/a y secretario/a para la Asamblea de eleccidn;
e) Lectura y aprobacidn del acta anterior (donde consta la eleccidn del Tribunal de Garanllas y 

condiciones para la realizacidn de la asamblea para su aprobacidn, dejando constancla de su 
aprobacidn por parte de los participantes;

f) Presentacldn de las planchas o las llstas postuladas;
g) Votacidn para la eleccidn de dignatarlos de la Junta;
h) Escrutlnlo y apllcacidn del cuociente electoral y sus residues (cuando se presentan dos o mas 

planchas o dos o mds llstas);
I) Presentacldn y juramento de los dignatarlos electos.

constata que se encuentren mlnimo dos (2) de los Ires (3) integrantes de tribunal de garantfas, 
de Io contrarlo se debe reaiizarde nuevo la eleccidn;

b) Verificacion de requerimientos loglstlcos e Instalacldn de las urnas;
c) Proceso de votacidn para la eleccidn de dignatarlos;

PARAGRAFO 2. Son funciones del secretario de la Asamblea:
a) Verlficar la aslstencia, corroborando que qulenes asisten sean efectlvamente afiliados:
b) Veriflcar los correspondlentes qudrums (dellberatorio y decisorio);
c) Tomar nota o grabar el desarrollo de la reunldn, para consignar la informacldn en si acta 

correspondiente y posteriormente asentarla en el libro de actas de reuniones de asamolsa;
d) Firmar las actas de la asamblea junto al presidents e integrantes del tribunal de garamfes.
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d)

PALESTINA

PARAGRAFO 2. Cuando la postulacldn para la junta directiva ha sldo por el sistema de listas, una 
vez apllcado el coclente electoral, las personas que se les adjudlcara cargo se reunen para concertar 
quienes ocuparan los cargos de la junta directiva. Deber^n llenar las respectivas actas de 
concertacldn de cargos (Es el acta en la cual se evldencia el acuerdo al cual llegaron los elegidos de 
cada lista sobre quienes seran los que ocuparan los cargos por cada bloque).

PARAGRAFO 3. Los votes nulos se contabillzaran para efectos de qudrum, no as! para la aplicaclon 
del cuoclente electoral.

PARAGRAFO 4. En caso de que el nCimero de votos en bianco por un deternnlnado bloque, sea por 
Io menos la mltad mds uno del total de votes vdlldos, se deberd realizar una nueva postulation y 
eleccidn de dignitarlos para el respective bloque con nuevos candldatos.

Verificacidn del qudrum. Para que la election de dlgnatarlos por eleccidn directs sea vdltda 
deberdn votar por Io menos el 30% del total de aflllados o delegados. Si la votacidn no es 
vdlida deberd convocarse de nuevo a eleccidn;
Desarrollo del escrutlnlo;
Soclallzacidn de los resultados.
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ARTlCULO 86. ASIGNAClON DE CARGOS. Se hard la asignacidn de cargos de acuerdo con los 
bloques y los resultados obtenldos despuds de haber apllcado el cuoclente electoral y al ndmero de 
puestos a que tuvo derecho.

PARAGRAFO 1. CUOCIENTE ELECTORAL. Con el fin de dar cumpllmiento a Io previsto en el 
pardgrafo 2 del artlculo 34 de la Ley 2166 de 2021 y para garantizar la equitatlva representation y 
participation efectiva de los grupos minoritarios tendiente a fortalecer la estructura de los organismos 
de action comunal, la asignacidn de cargos serd por cuoclente electoral; el cual consists en la 
sumatoria de la totalidad de votos vdlldos (Incluyendo el voto en bianco) y posteriormente, dividir por 
los cargos a proveer en cada bloque para obtener aquel niimero entero que serd el cuoclente 
electoral, una vez realizada dlcha operacldn, se adjudlcaran los cargos en aplicaclon del cuoclente 
electoral, de tai manera que, cada lista o plancha obtendrd tantos cargos por bloque como veces el 
cuociente quepa en el respective ntimero de votos vdlldos recibidos por cada una de alias y se aslgna 
en estrlcto orden de postulation (descendente). Si el cuociente no alcanza para proveer todos los 
cargos, los que queden deben asignarse por el nCimero de residue, de mayor a menor. De tai forma, 
en cada proceso electoral habrd un nCimero determinado de candldatos correspondientes a los cargos 
a proveer de cada uno de los bloques en cada plancha o lista (dependiendo de la postulacldn).

e) 
0

PARAGRAFO 1. Los jurados y los escrutadores de las mesas de votacidn establecidas deben ser 
afiliados y estos votan en la misma mesa aslgnada.

PARAGRAFO 2. El proceso de votacidn tendrd una duracidn de mlnimo de cuatro (4) y mdxlmo echo 
(8) boras segCin se establezca en la ASAMBLEA PARA LA ELECCldN DEL TRIBUNAL DE 
GARANTlAS Y PREPARATORIADE ELECCltiN.
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PAI-ESTtNA;

PARAGRAFO 5. La JUNTA contain con un termlno da velnte (20) dlas calendarlo contados a partlr 
de la fecha de eleccion, para entregar la documentacion que soporta el proceso eleccionario, ante la 
entldad de Inspeccidn, vigilancla y control, con el fin de que se expida, si es el caso, el acto 
administratlvo de inscrlpcidn de dlgnatarios.

ARTfCULO 87. PARTICIPACldN DE LAS MUJERES. Con el fin de dar cumpllmlento a Io previsto 
en el parSgrafo 2 del artlculo34 de la Ley 2166 de 2021, en Io relacionado con la aplicacidn progresiva 
del princlpio de equldad de gdnero, para proveer los cargos a travds del proceso eleccionario, se 
debera contar con la participaclon de un nOmero suflclente de mujeres en la plancha o llsta posiulada, 
con el propdsito de que, al menos, el 30% de los cargos sea ocupados por ellas.

PARAGRAFO. Para efectos de elecciones de organlsmos de accidn comunal de primer, segundo y 
tercer grade, el bloque de delegados debera estar constituido como mlnimo por el 30% de mujeres.

ESTATUTOS 
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CAPfTULO XV 
DE LAS IMPUGNACIONES

ARTlCULO 88. SOCIALIZAClbN DE LOS RESULTADOS. Es el proceso mediants el cual el tribunal 
de garantlas y los escrutadores comunican medlante cartelera u otro medio, los dignatarios electos y 
los coordinadores de cada comlsldn, acorde con el procedimlento establecldo en la asamblea 
desarrollada treinta (30) dlas antes calendario.

ARTlCULO 89. ASUNTOS SUSCEPTIBLES DE IMPUGNACldN. Las decisiones de los drganos y 
dlgnatarios de la JUNTA son Impugnables cuando violen las normas legales comunates vlgentes, 
estatutarias o reglamentarias. Podrein ser objeto de Impugnacidn:

a) Las decisiones adoptadas por los drganos de direccion, administracidn y de control y vlgflancla 
de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;

b) Las elecciones de los Dignatarios por las siguientes causas:
• Cuando la eleccldn no se haya ajustado a la legislacldn comunal vigente, a los estatutos 

y reglamentaclones;
• Cuando en el momento de la eleccidn los candidates no reCtnan los requisites establecidos 

en la ley y los estatutos;
• Cuando no se cumplan con los procedlmlentos establecidos para el ejerclcio de los 

derechos (eleglr, ser elegido, tenervoz y vote, derechos y deberes);
• Cuando no se cumplan a cabalidad las reglas establecidas en la asamblea de tribu nal de 

garantlas.
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C)

d)

e)

Anexos de la demanda:

PAtESTINA
ESTATUTOS

JUNTA DE ACClbN COMUNAL VEREDA PALESTINA 
PERSONERIA JURIDICA No,272 del 12 de febrero de 1980 

NIT. 811028155-7
ID.1769

1. Copla del acta de eleccldn o manifestactdn de que no le fue entregada por el secretario de la 
JUNTA;

2. Constancia del Secretario de la Junta sobre la calldad de aflliados de los impugnantes. SI el 
Secretario no Io explde, podra hacerlo el Fiscal, la Comision de Convivencia y Conciliacion de 
la Junta o la institucidn que ejerce la tnspeccion, control y vigilancia, Si no fuere posible su 
obtencidn, asl se expresara en la demanda;

3. Demas soportes de elementos probatorlos que sustenten la Impugnaclon;

a)
b)

ARTfCULO 92. CONTENIDO DE LA DEMANDA. La demanda de impugnacidn debe contener por Io 
menos, la siguiente informacion:

ARTfCULO 91. CALIDAD Y NtlMERO DE DEMANDANTES. Para Impugnar se requiere la calldad 
de aflliado a la JUNTA DE ACCION COMUNAL; ademas, haber asistido a la Asamblea General en la 
que se haya tornado la decisidn materia de la demanda. La demanda de Impugnacidn debe ser 
suscrlta por no menos de CINCO (5) afillados Inscritos y activos a la JUNTA DE ACCION COMUNAL 
y haber asistido y presenciado la eleccidn.

Un relate cronoldglco de los hechos;
Descripcldn de la causal de impugnacidn, mencionando las normas legates vlgentes, 
estatutarias o reglamentarias que se estimen violadas;
Direccidn, teldfono y correo electrdnico de los demandantes y demandados para las 
respectivas notiflcaciones;
Nombres y apellidos, ntimero de los documentos de identiflcackSn y firmas de qulenes 
suscriben la demanda;
La demanda debe dirigirse a la Comtsidn de Convivencia y Conciliacldn de la Asociacidn de 
Juntas de Accldn Comunal -ASOCOMUNAL- respective o en su defecto a la entidad de 
Inspeccidn vigilancia y control.

ARTfCULO 90. INSTANCIAS. El proceso de Impugnacidn se desarrollard en dos Instancies. La 
primera, serd adelantada por La Asociacion de Juntas' de Accion comunal -ASOCOMUNAL- 
respectiva, de acuerdo con Io establecido en sus estatutos, y la segunda, en caso de apelacldn, sera 
de conocimiento de la entidad encargada de la inspeccidn, vigilancia y control del organismo comunal 
que desarrolld la primera Instancla.

PARAGRAFO. En caso de que se carezca de la Asociacion de Juntas de Accion comunal - 
ASOCOMUNAL, el proceso se desarrollard en primera Instancia por la entidad encargada de ejercer 
la inspeccion, vigilancia y control respectiva, y de la apelaclon, en tai evento, conocera el Mlnisterio 
del Interior.
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PALESTINA

PARAGRAFO. La presentacion y aceptacidn de la demanda en contra de UNO (1) o m£s dlgna’arlos, 
no impide el registro (inscripcldn legal) de los mismos, ante la entidad competente de inspection, 
control y vigilancia, slempre que cumpla con los requisites al efecto, o hasta que, se demuestre Io 
contrario a leaves de un acto administrative definitive (fallo).

ARTlCULO 96. REALIZACldN DEL EMPALME. Es un proceso efectlvo, transparente, Citll y 
obligatorio, a travSs del cual un dignatario salients le hace entrega de su cargo a quien ha sido eiegido 
como nuevo dignatario. El empalme se har£ de forma directa entre el dignatario salients y el nuevo 
dignatario, en reunion de Junta Directlva.

ARTICULO 93’ PLAZO PARA DEMANDAR. La demanda de Impugnacidn deberd presentarse 
dentro de los DIEZ (10) dlas habiles slguientes a la eleccldn.

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACCltiN COMUNAL VEREDA PALESTINA 

PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7

ID.1769

CAPiTULO XVi 
DEL EMPALME

ARTlCULO 97. CONVOCATORIA PARA REALIZAR EL EMPALME. El presidents salienie del 
organismo, ordenar£ la convocatoria para reunidn de Junta Directlva y el secretario sera el encargado 
de comunicar dlcha convocatoria. La reunion de Junta Directlva para el empalme deber£ realizarse 
dentro de los 30 dlas calendarlo slguientes a la Asamblea de Election de dlgnatarlos si la junta tlene 
su domicillo en zona urbana y 60 dlas calendario si el domiciiio es en zona rural; en ambos casos el 
termino no podr£ ser superior a quince (15) dlas calendarios antes de iniclar el periodo.

ARTlCULO 95. EFECTOS DE LA DEMANDA. La presentacldn de la demanda no invalids las 
decisiones o elecclones que se impugnan, las cuales seran v&lidas a menos que se declare su 
nulidad.

ARTlCULO 94. PRESENTACION DE LA DEMANDA. La demanda deberS ser presentada 
personalmente por ios qus la suscriban y la firma, en original y dos copias. No obstante, puede ser 
presentada por otra persona, pero en este caso las firmas del original de los demandantes, deberan 
estar avaladas por el personero y/o inspector de Policla. La demanda, cuando sea dlrigida a la 
Comlsidn de Convivencla y Conciliation de la Asoclacidn, deber£ ser presentada ante uno de los 
miembros de esta comisidn.

ARTlCULO 98. DIGNATARIOS QUE DEBEN REALIZAR EMPALME. Deberan hacerlo los 
dignatarios salientes de los slguientes cargos: la presidencia, la vicepresidencia, la tesorerla, la 
secretarfa, las coordinaciones de las comisiones de trabajo y empresarial, la comisidn de convivencia 
y conciliation, los delegados(as) al organismo de grado superlory ei fiscal.
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a)

b)

c)

d)

PALESTINA

PARAGRAFO: La obligacldn de hacer el Informe de empalme ante junta dlrectiva es dlferente a la 
de realizar informe de gestion presentado a la asamblea general. Y ambas deben cumpllrse a 
cabalidad.

ARTfCULO 99. ACTA DE REUNION DE EMPALME. El secretario deber£ levantar un acta de la 
reunion de Junta Dlrectiva en donde se efectue el empalme. En dicha acta se detallard qu6 
dlgnatarlos sallentes hacen entrega de su cargo y se har£ un breve relate del estado en que enlregan 
el mismo. Tai acta servir^ de soporte en el caso que se requiera probar la debida entrega y 
recibimiento del cargo en cuestldn.

PARAGRAFO 1. Si los nuevos dlgnatarlos electos no comparecen a la reunldn de empalme, la junta 
dlrectiva levantara un acta en la que se deje constancla de dicha ausencla, la cual debera ser 
presentada al promoter de desarrollo comunltarlo del municiplo y/o dlrectamente a la Dlreccidn de 
Organismos Comunales de la Gobernacidn de Antioquia en caso de ser requerida

PARAGRAFO 2. SI a los nuevos dlgnatarlos entrantes no se les hiclere empalme, aquellos levantaran 
acta en la que se exprese tai situacidn, la cual deberd ser presentada dlrectamente a la Dlreccidn de 
Organismos Comunales de la Gobernacidn de Antioquia. De manera que toda responsabilidad 
sobreviniente recaera en los anteriores dlgnatarlos.

Mala conducta del dignatario que se traduzca en perjulcio grave para el organismo de accidn 
comunal;
Obtener por medics fraudulentos beneficlos del organismo de accidn comunal para si o para 
terceros;
Haber sldo condenado, mediante sentencia ejecutoriada, dentro de ios ultimos 5 afios, por 
algun delito en perjulcio del organismo de accidn comunal, salvo los delitos politicos o 
culposos;
Apropiacidn, retencidn, ocultamiento, destruccidn o uso indebido de los bienes, fondos, 
documentos, libros, sellos y demds Informacidn del organismo;
Incumpllmiento de las funciones aslgnadas en la ley y los presentes estatutos;
Por infracciones a la Ley 2166 de 2021, sus decretos reglamentarios y/o los estatutos.

ESTATUTOS 
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capItulo XVII 
REMOCldN DEL CARGO

e)
0

ARTlCULO 100. CAUSALES DE REMOCION DE LOS DIGNATARIOS. Los dlgnatarlos de la JUNTA 
podran ser retirados por decisidn de la asamblea general, tomada con la partlcipacidn y votacldn de 
la mltad mds uno de sus mlembros. Adicional a las infracciones contempladas en la ley y decretos 
reglamentarios, se conslderan como causales de remocidn, las siguientes:
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ii

PAlESriNA:

ARTlCULO 101. PROCEDIMIENTO, El procedlmiento de remocidn de dignatarlos se llevara a cabo 
en los terminos establecidos en la ley 2166 de 2021 y el artfculo2.3.2.1.5.9 establecido en el decreto 
1501 de septiembre 13 de 2023

PARAGRAFO: Cuando se desconozca la ublcacidn del dlgnatarto que se pretende remover, se podr£ 
tomar la decision de remocidn del cargo en asamblea general, convocada y publlcada como dispone 
el artfculo 18 y siguientes.

a) Regisiro de Afillados a la JUNTA;
b) Tesorerla general;
c) Inventario de los bienes muebles e Inmuebles de la JUNTA;
d) Aetas de Asamblea General;
e) De actas de la Comisidn de Convlvencla y Conciliacldn;
f) De reuniones de Junta Directlva y de dignatarlos.

a) NCimero de orden;
b) Fecha de Inscripcidn;
c) Nombre(s) y apellldo(s) del Afillado;
d) Fecha de nacimiento del afillado;
e) Numero y clase del documento de Identidad;
f) Direccldn del afillado;
g) Tetefono del afillado;
h) Profesion u ocupacion del afillado;
i) Comisidn de Trabajo y/o Empresarlal en la que se inscribid el afillado;
j) Flrma o huella del afillado;
k) Observaciones.

ESTATUTOS
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CAPlTULO XVIII 
L1BROS Y SELLOS

ARTlCULO 103. DEL LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS A LA JUNTA. En este llbro, se anotard 
la informacidn general sobre el afiliado(a), como tambien las sanclones de suspens^n y/o 
desafillacidn del afiliado(a). Este llbro debe contener, por Io menos, las siguientes columnas:

ARTlCULO 102. LIBROS REGLAMENTARIOS. Ademas de los que autorice la Asamblea la J JNTA 
tendrd los siguientes libros:

PARAGRAFO. Los libros deben de llevarse en forma flsica y en Io posible digital teniendo en cuenta 
las capacidades operatlvas de esta Junta y la normatividad vlgente.
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PARAGRAFO. El Secretario es responsable del cuidado y custodia del Libro de Registro de Afillados 
a la JUNTA.

El trazado de las columnas en el libro, podrd hacerse hasta en DOS (2) p^ginas. En casa de error en 
una o m£s columnas, 6ste deber£ salvarse corrigiendo, por anotacion del Secretario de la Junta, 
qulen estampara su flrma junto con la del Fiscal.

PARAGRAFO 2. El Secretario de la JUNTA DE ACCION COMUNAL es el responsable del cuidado 
y custodia del Libro de Afillados y del libro de actas de Asamblea y Junta Directlva,

NCtmero del Acta;
Lugar y fecha de la reunidn;
Objetivo de la reunldn;
Cargo del ordenadorde la convocatoria a la reunion;
Nombre del Presldente y Secretario de la reunldn;
Decisiones aprobadas en la reunidn;
Orden del Dla;
Desarrollo del Orden del Dfa, determlnado para cada reunidn, segun el objetivo;
Flrma del Presidents y Secretario de la reunidn.

ESTATUTOS
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a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h) 
I)

ARTiCULO 105. DEL LIBRO DE TESORERfA GENERAL. En el libro de Tesorerfa general se 
registran todos los movimientos del dinero tanto en efectivo como los movimientos bancarios de 
cuentas corrientes o de ahorros (retiros, conslgnactones y gastos financieros). En este libro se 
registrar^ el dinero que posee ia JUNTA, anotaclones que se Kara en las siguientes columnas: Fecha, 
razon o detalle, entradas, salidas y saldo.

A cada reunldn de Asamblea General o de Junta Directiva y dlgnatarlos, debe corresponder un acta, 
numerada en orden ascendents, sin hacer nlnguna interrupcidn en la numeracidn por cambio de 
directives y/o de afio, la cual debe contener entre otros:

PARAGRAFO 1. En el libro de actas de asamblea, se anotara tambien, cuando se hace eleccidn de 
dignatarios, los afiliados que integraron el TRIBUNAL DE GARANTlAS y las LISTAS o PLANCHAS 
inscrltas para cada eleccidn. A la copia del acta de eleccidn total o parcial de dlgnatarlos que se envfa 
a la entidad estatal de inspeccldn control y vlgllancia para su revisidn y posterior inscripcidn legal, se 
debe anexar el LISTADO DE LOS AFILIADOS Inscritos y actlvos de la Junta.

ARTICULO 104. DEL LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA GENERAL Y DEL LIBRO DE 
REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA Y DE DIGNATARIOS. En cada uno de estos llbros se 
consigner^ los asuntos m^s importantes de cada reunidn, el numero de asistentes del total de 
afillados Inscritos y activos para la verlficacidn del quorum y el resultado de las votaciones para la 
toma de decisiones, entre otros.
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a)

b)

c)

PALESTINA:

ARTlCULO 107. REGISTRO DE LOS LIBROS, La JUNTA solicitara por escrito a la institucidn qua 
ejerce la inspeccion, control y vigilancia el registro de los llbros que trata el artfcuto 102 de los 
presentee estatutos. Es responsabilldad del tesorero, el secretarlo, los conclliadores y demas 
personas que la asamblea o la ley le delegue llbros, velar por el cuidado y manejo de los documentos 
que acreditan el registro de los llbros.

ARTlCULO 106. DEL LIBRO DE INVENTARIOS. En el Libro de Inventarios se deben registrar con 
exactltud y detalle, los bienes muebles e Inmuebles, deudas y acreenclas de la JAC. En 6I se 
consignara tambian, el balance que sirve como medio de entrega de la tesorerla, si fuera el caso.

Este Libro consta de cinco columnas, a saber: Fecha, detalle, entradas, salldas y saldcs. Cada 
movlmiento debe estar respaldado con un comprobante de compra o acta de baja del bien, segCin el 
caso.

PARAgRAFO 1. Para el nuevo registro de un nuevo libro por los casos mencionados, se deber& 
presentar ante la entidad que ejerce inspeccldn, vigilancia y control Io slgulente:

PARAGRAFO 2. El Tesorero de la JUNTA es responsable del cuidado y custodia del Libro de 
Tesorerla General.

PARAGRAFO. El Tesorero de la JUNTA el responsable del cuidado y custodia del Libro de 
Inventarios.

PARAGRAFO 1. En materia contable, se deber^n aplicar los principios o normas de cortabllldad 
generalmente aceptadas en Colombia y en Io que corresponda a su naturaleza, las disposiclones del 
Decreto 2469 de 1993 y demas normas que Io modifiquen o adicionen.

Por utilizacibn total: Nuevo libro follado, solicitud de registro y evldencia de la utllizaobr. total 
del libro que se pretende reemplazar;
Por extravlo o hurto: Nuevo libro foliado, solicitud de registro y denunclo o declaracion sobre 
la pbrdida o hurto;
Por deterioro: Nuevo libro foliado, solicitud de registro y evidencia del deterloro que se 
pretende reemplazar;

Por utillzacidn total;
Por extravlo o hurto (declaracidn extra julcio - Notarial);
Por deterloro;
Por retencion;
Por exceso de enmendaduras o inexactitudes.

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCI6N COMUNAL VEREDA PALESTINA

PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7 

ID.1769

a)
b)
c)
d)
e)

ARTlCULO 108. REEMPLAZO DE LIBROS REGISTRADOS. Los llbros se podrbn reemplazar en 
los siguientes casos:

tssaSicfeil
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PALESTINAJ

PARAGRAFO 2. El cambio del llbro no anula los derechos adquiridos por los aflliados prevlamente 
inscrltos en el libro a reemplazar.

• La numeracion y orden no presentan inconsistencias.
• Los aflliados a la JUNTA se encuentren en el libro registrados solo una vez.
• Los aflliados a la JUNTA se encuentren en el libro registrados en una comisldn de trabajo.
• Los datos de afiliacidn est6n completes y flrmados por cada afillado o delegado. (Nombres,
identificacion, fecha de nacimiento, direccidn de la residencia, profesion u oficlo, comisidn a la que 
pertenece, y flrma)
• Exlsten personas que presentaron renunclas segOn Io estipulado en los articulos 14 y 35 de 
los presentes estatutos

El Secretario(a) y los integrantes de la Comlsidn de Convivencla y Conciliacidn de la JUNTA son los 
responsables de la depuracion.

a) M£s de un registro por afiliado;
b) Registro de datos incompletos;
c) Ausencia de firma o de huella del afiliado;
d) Saitos en numeracidn;
e) Por muerte del afiliado debidamente documentada;
f) Porrenuncias;
g) Por retire voluntario.

d) Por retencldn: Nuevo libro foliado, solicitud de registro y Soporte de la Decision adoptada por 
la Comision de Convivencia y Conciiiacidn (CCC) o por la entidad de Inspeccion, Vigilancia y 
Control, donde se decide Io relacionado con la detencldn del libro;

e) Por exceso de enmendaduras o inexactitudes, Nuevo libro foliado, solicitud de registro y 
evidencia del deterioro que se pretends reemplazar.

CAPITULO XIX 
DEPURACldN DEL LIBRO DE AFILIADOS

ESTATUTOS
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ARTlCULO 109. DEPURACION DEL LIBRO FISICO Y/O DIGITAL. Es el proceso mediante el cual 
se hace una revisidn mlnuciosa del listado de aflliados o delegados para saber si pueden segulr 
haciendo parte del organismo comunal.

ARTlCULO 110. DEPURACION SECRETARIAL. El secretario/a corrige y actualiza las 
inconsistencias que se presenten en el libro de aflliados con respecto a:

La depuracibn secretarial no conlleva a ia desafiiiaclbn, es una aclaracidn del libro de aflliados. El 
Secretario/a debe verificar en el libro de aflliados que:

ii
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Algun o algunos afiliados a la JUNTA han fallecido.

ARTlCULO 112. SANCIONATORIO (DISCIPLINARIO): La Comisldn de Convivencia y Conciliacldn 
de la Asociacldn de Juntas de Accion Comunal -ASOCOMUNAL- desafilia al afillado, previo debido 
proceso sancionatorlo, por incumplimiento de sus deberes legales y estatutarlos (fallo en firms).

a) Desafiliacidn por inasistencia a las reunlones ordinarias, previo debido proceso;
b) Desafillacidn por presunlas irregularidades del afillado como: Incumplimiento de los Estatutos, 

la Ley 2166 de 2021 y por actuaciones que ante la Norma se constiluyan en delito.

a) Cambio de residencia: Para ser parte de un organismo comunal, las personas deben residir 
en el radio de accldn de ese organismo. Cuando por cualquier motive, quien era afillado a la 
JUNTA DE ACCION COMUNAL, cambia su lugar de domicilio, esta persona deber£ ser 
apartada de la JAC.

b) No residencia: Cuando se conozca que una persona que nunca resldld en el radio de accidn 
del organismo comunal, se encuentra en el libro de afiliados.

ESTATUTOS
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CAPITULO XX 
EL PATRIMONIO

ARTlCULO 111. PROCESO DECLARATIVO. la Comisidn de Convivencia y Conclllacldn, previo 
debido proceso, desafilia por sltuaciones que no le permiten cumplir con los requisites para ser 
afillado:

El proceso a seguir es el slguiente:
1) Apertura del proceso o Iniclo de desafillacidn. El secretario del organismo comunal reallza un 

listado de las personas que cumplen con algunas de las causales enuncladas antes y la 
Comisidn de Convivencia y Conciliacidn redacts un documento, que es conocido como auto, 
a travds del cual, express y comunica el inicio del proceso de depuracidn declarative.

2) Comunlcacldn. Sera Indispensable que, esta decision sea comunicada a la persona que se 
considers no cumple los requisites para continuar haclendo parte de la JUNTA. Esta 
comunicacidn debe realizarse por el medio mds efectivo que se considere segun las 
condlclones de la comunidad, ejemplos: perlfoneo, entrega directa de la comunlcacldn al 
interesado con copia de recibldo, correo certificado, entre otros.

3) Rdplica. Esta es la oportunldad que tiene el miembro del organismo comunal de hacerse 
escuchar, podra aclarar su sltuacidn y presentar pruebas si Io considers necesario. Entre esta 
etapa y la de comunicacidn se deberd dar un tiempo prudencial que puede ser entre 5 y 10 
dfas habiles, para que el afillado, tenga la efectiva oportunidad de pronunciarse.

4) Decision. Luego de escuchar al interesado, la Comisidn de Convivencia y Conciliacidn debera 
tomar una decisldn y si la persona efectivamente se encuentra en una de las causales, deberd 
ser retirado del libro.

pa les fr nA I . ceBSEaA^-aBV J
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palestina:

El patrimonio no pertenece ni en todo ni en parte a nlnguno de los aflliados de la JUNTA en particular. 
Su uso, usufructo y destine se acordara colectlvamente en las reuniones de Asamblea General y/o 
de la Junta Directiva por mayorla absoluta, segdn el caso y competencia.

PARAGRAFO 1. La disolucldn decretada por la propia organizacidn requiere, para su valldez, de la 
aprobacldn de la entldad gubernamental que ejerce Inspeccldn, control y vigllancia sobre la JUNTA. 
En el mismo acto en que la organlzacidn apruebe su disolucldn, nombrard un liquldador o, en su

ESTATUTOS
JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA 

PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7

ID.1769

CAPfTULO XXI 
disoluciGn y LIQUIDACION

ARTfCULO 113. DEL PATRIMONIO DE LA JUNTA. El patrimonio de la JUNTA DE ACCION 
COMUNAL esta constituido por todos los blenes muebles e inmuebles que ingresen legalmente por 
concepto de contribuciones, aportes, donaciones y los que provengan de cualquier activldad u 
operacion llcita que se reallce.

ARTlCULO 115. DE LA DISOLUCiGN Y LIQUIDACIGN DE LA JUNTA. La JUNTA DE ACCION 
COMUNAL se podra disolver, si a la reunion de Asamblea General de aflliados convocada para el 
caso, concurre la mitad mds uno de sus miembros y con el voto aflrmativo o favorable de las DOS 
TERCERAS (2/3) partes de los aflliados presentes. Tambidn podrd dlsolverse por mandate legal 
prevlo debido proceso por la autoridad competente.

ARTlCULO 114. DE LOS RECURSOS, SERVICIOS Y OTROS. Los recursos oflclales que ingresen 
a la JUNTA DE ACCION COMUNAL para la realizacidn de obras, prestacldn de servlcios o desarrollo 
de convenios, no Ingresar^n a su patrimonio y el importe de los mismos se maneja contablemente en 
rubro especial. Se debe tener presente y en cuenta que:

a) Los recursos de la JUNTA DE ACCION COMUNAL que no tengan destinacidn especlfica, se 
invertiran de acuerdo a como Io determine la Asamblea General. La inversidn de aportes 
oficiales destlnados a obras varias, ser£ de competencia de la Junta Directiva, con informes 
a la Asamblea General;

b) A los bienes, beneficlos y servicios administrados por la JUNTA DE ACCION COMUNAL, 
tendr&n acceso todos los miembros de la comunidad y los aflliados activos y su familia, de 
conformidad con estos estatutos y reglamentaciones;

c) Conforms al Artlculo N’141 de la Ley 136 de 1994, la JUNTA DE ACCION COMUNAL podr3 
vincularse al desarrollo y mejoramiento municipal, medlante su particlpacfon en el ejerclcio de 
sus funciones, la prestacidn de servicios o la ejecucion de obras piibllcas a cargo de la 
administracidn central o descentralizada;

d) La tarifa de los servicios pdblicos administrados por la JUNTA DE ACCION COMUNAL, se 
sujetar£ a las reglamentaciones de las autoridades competentes;

e) Los afiliados a la JUNTA DE ACCION COMUNAL, tendran derecho preferencial a los servicios 
pCiblicos que administra la entidad. Elio qulere decir, que, en igualdad de condiciones, se 
preferirS al afillado frente a qul£n no tenga tai calidad.

Ml
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parAgrafo. En caso de que existan remanentes del active patrimonial durante el proceso de 
liquidaclon, 6ste pasar£ en primer lugar, al organlsmo comunal de segundo grade (ASOCOMUNAL) 
de la jurisdiccion correspondiente, en el caso de no exlstir dsta, a otro organlsmo comunal de primer 
grado circunveclno del territorio de la JUNTA que defina la Asamblea General de afiliados, o en su 
defecto, a una entidad de beneficencia legalmente reconocida que tenga su radio de accidn en el 
territorio.

ARTlCULO 118. Esta JUNTA DE ACCION COMUNAL podr£ hacer convenios Interadmlnistrativos o 
acuerdos de voluntaries con universldades e instituciones de educacldn superior para que los 
estudiantes realicen sus practicas profeslonales, judlcaturas y/o pasantfas. Igualmente podr3 
coordinar con las instituciones educativas el desarrollo de boras tedrlcas, practicas y/o de servicio 
social de estudiantes de educacldn media.

ARTlCULO 120. REFORMA DE ESTATUTOS. Cualquler reforma a estos estatutos por parte de la 
Asamblea General, debera ser sometido a control de legalidad de la entidad del Estado competente, 
bajo el entendldo que la funcidn de la entidad del Estado no va mas alld de un control de legalidad o

defecto, Io ser£ el Oltimo representante legal inscrito. SI la JUNTA se dlsuelve por mandato legal, la 
entidad gubernamental competente, nombrar^ un liquidador y depositarlo de los blenes.

a) Convocatoria;
b) Lugar de la reunion para sesiones presenciales o mlxtas;
c) Suministro del link de conexion para el desarrollo de la reunlbn;
d) Liamado a lista y verificacion del quorum mediants herramlenta virtual;
e) Aprobaclon del orden del dla;
f) Trazabilidad del acta.

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACCltiN COMUNAL VEREDA PALESTINA

PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7 

ID.1769

CAPhruLO xxii 
DISPOSICIONES VARIAS

ARTlCULO 117. PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION. El procedimiento para la llquidacidn 
se realizarS conformea Ley 2166 de 2021 y eldecreto 1501 de 2023 o las normas que Io modiflquen, 
sustituyan o reglamenten.

ARTlCULO 116. DE LA CANCELACION: atendsrd a Io dispuesto al articulo 70 de la ley 2166 de 
2021.

ARTlCULO 119. SESIONES VIRTUALES. Los diferentes brganos de la JUNTA DE ACCION 
COMUNAL podran reallzar reuniones virtuales, presenciales o mlxtas, Io cual deber^ contar, como 
mlnimo, con Io siguiente:

En todos los casos, se requiere el quorum estipulado en los articulos 24,25,26 de los presentes 
estatutos y se debe garantizar el acceso a las herramientas tecnoldgicas y ofimatlcas a todos los 
afiliados.
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MARIA YULIANA CANO GARCIA
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que en nada se violan normas legales o constitucionales vlgentes, respetando la autonomla e 
Independencla de esta JUNTA DE ACCION COMUNAL para Introduclr las modiflcaclones que 
considers necesarlas.

ESTATUTOS 
JUNTA DE ACCldN COMUNAL VEREDA PALESTINA

PERSONERIA JURIDICA No.272 del 12 de febrero de 1980 
NIT. 811028155-7 

ID.1769

Presidente de la Asamblea 
C.C N’70.950.907

Secretaria de la Asamblea 
C.C N’1.041.229.243

NICOLAS JIMENEZ GIRO
? na> Cp ho

Esta Reforma a los Estatutos de la JUNTA DE ACCION COMUNAL, fue aprobada por todos los 
afillados aslstentes a la reunion de Asamblea General, segiin consta en el Acta N’ 293 y realizada 
el dla 18 de Abril de 2024
Para constancia firman,
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ID: 1769

CERT1FICA

Que los dignatarios(as) reconocidos(as) son:

OBSERVACIONES:

El presents documento liens vigencia de un (1) mes a partirde lafectiade expediddn.

Dado en Medellin el 08/07/2025 15:07:10.0.

iC4MZ-i

CATALINA MORENO CRUZ 
DIRECTOR TECNICO

Que mediante ResoluciOn numero 272 del 12/02/1980 expedida per MINISTERIO DEL INTERIOR se reconocio 
personerfa jurldlca a: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALEST1NA del Municipio de PENOL (ANT.) 
la cual se encuentra VIGENTE a la fecha.

& desea verificar la autenticidM de este ceroftcado, haga click en el s®Jienle enlace: 
CmsuHar Centficado

CARGO
PRESIDENTE 
VICEPRESiOENTE 
TESORERO 
SECRETARIO 
FISCAL
1° CONCILIADOR 
2° CONCILIADOR 
3° CONCILIADOR 
C T. DEPORTES 
CT. OBRAS 
C.T.SALUD 
VOELEGADO 
2’ DELEGADO 
3’ DELEGADO

DIGHATARIO
BLANCA DOLLY CANO USME 
NICOLAS DE JESUS JIMENEZ CiRO
VIVIANA CATALINA G1RALDO MARIN 
SORANI ANDREA CANO GARCIA
ELD A DEL SOCORRO GOMEZ MARTINEZ 
SORELLY QUINTERO QUINTERO 
DRIANA ELENA CANO USME 
MW? IA ERMINIACANO GARCIA 
LINA MARYORY CANO USME 
OSCAR RAMIRO MORALES USME 
LEIDY JOHAN A CANO USME 
LUCELY GAROA PARRA
SORANI ANDREA CANO GARCIA 
VMANA CATALINA GIRALDO MARIN

FECHA AUTO 
13f01/2022 
1*01/2022 
13/01/2022 
13'01/2022 
13/01/2022 
13/0V2022 
13'01/2022 
13/01/2022 
13'01/2022 
I3fl3l/2O22 
13/01/2022 
13/01/2022 
13'01/2022 
13/01/2022

Que la Representacidn Legal de la citada organizacidn clvica y sin finimo de lucre es ejercida per: BLANCA 
DOLLY CANO USME con CEDULA DE CIUDADANIA numero 42842316 en su cehdad de PRESIDENTS y 
cuyo nombre se encuentra inscrito en los libros y archives que lleva esta Secretaria para el registro de los 
Dignatarics de los organismos de primer y segundo grade que son competencia del DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA.

CEOULA 
42M2316 
70950S07 
1037236587 
1041230425 
42841420 
32393413 
42841484 
42840738 
42843758 
70953112 
42844166 
42840295 
1041230425 
1037236587

AUTO
908
008
908
908
908
908
908
908
908
908
608
908
908
908

IC6MMJCentro Administrative Departamental Jos4 Maria Cdrdova (La Aipujarra)
V Calle42BNo. 52 -106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000 

Medellin • Colombia.

GOBERNACION DE AEfnOQUIA 
Republica de Colombia

La Oireccldn de Perticipaciin Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de Gobiemo, en ejercicio de sus 
facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021 y su Decreto Unico Reglamentarlo 1066 
de 2015 sustituido pardalmente por el Decreto 1501 de 2023; la Qrdenanza 50 de 2023, el Decreto 
2024070005104 de 2024 y la Ley 1437 de 2011.



C6digo: F-DF-001

Version: 00

Fecha:02-0b2006

Pagina: 1 de 1

- - i
Valor: $145,326,460

Valor: $295,771,149
1

Cordialmente.

[nfr; ■sti

J

Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la 
ejecucidn del programa que se details a continuacion:

Descripcion: MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL TERCIARIA MUNICIPAL EN LAS VEREDAS J 
LA MESETA, LA CHAPA, PALESTINA, EL MARIAL, EL UVITAL DEL MUNICIPIO DE EL PEIMOL. j

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL

YEIS
Secri

ARTICULADO AL BANCO DE PROYECTOS CODIGO BPIN N°2024055410019 denominado 
Mantenimiento, mejoramiento y pavimentacion de las vias urbanas y rurales del Municipio 
de El Penol.

I SEBASTIAN|GRtS. 
do'deObra Publican

ITOYA.
itUfc .

Fecha: El Penol, febrero 17 de 2025 
l^enores: Secretaria de Hacienda

4kArticulo: 2.3.2.02.02 005.05.08 Mejoramiento de infraestructura vial Valor: $150,444,689 
.rural,
Articulo: 2.3.2.02.02.005.02.03 Mejoramiento de infraestructura vial 

; rural.

TOTAL

ALCALDlA MUNICIPAL



MUNICIPIO DE EL PENOL

Certificado de Disponibilidad Nro:

31/12/2025Fecha da Vencimianto:

Vlr ReservadoNombreCodigo Fondo
$150,444,689.00Majoramiento x infraestructura vial rural1.2.'..0.0C13-27.2.3J.02.C2.00S.05.08
$145,323,460.001.2 3 2 07 Msjoramianto as Infraestructura vial rural16.2.3.2.02X2.005.024)3

Total:

NINGUNO

I'

[ [ NINGUNO

"AL'DALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Fecha de Imxesidn:
Facha da la Reserva:

17-Feb-2025
17-Feb-2025

$295,771,149.00

Que se Reserve la suma de : Doscientos Ncventa y Cinco Millones Setecientos Setenta y Un Mil C ento 
Cuarenta y Nueve Pesos.. ($295,771,149.00)

Desert pclon:
MEJORAMIENTO DE LA RED VIALTERCIARIA MUNICIPAL £N LAS VEREDAS LAMESETA. LACHAFA, PALESTINA, EL MARIAL, EL UVITAL
DELMUNICIPIO DE EL PEISIOL

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigenoia fiscal 2025 ex:ste disponibilidad 
presupuestal segun el siguiente detail©:

§ 
■snsas 'is

• IIIl*. W.'""

BEATRIX ELENA RAMIREZ ZULUAGA
TECNICA ADMINISTP.ATIVA

NINGUNO 
0 ■

Pag-1 de 1
Estado_____

VIGENTE

Inforrnscidn Complementaria:
MGA- Productcs
4599031- Servicro de aslstendatecnlca
BRIM
2024055410019- Mantenimiento, mejorar lento / pavirnen'adende las Xasurbanasy ruralesdel Munlcbiode El Peflol 
CPC - Bienes yservirios
85112- Se-vldos de transports de carga pxcarretera encamiones cistjma

309
ROCHOA
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El Penol, 26 de mayo de 2025

CERTIFICA

Dimensidn

, : . <‘.v

$ Cro 18 No 02 - 91 Plozo de Bolivar / El Peftol - Antioquia / 890980917-1 / Cddlgo postal: 053857

{*604) 851 58 51 /(@) alcaldia@elpenol-cntioquia.gov.co / www.elpenol-antioquia.gov.co

Que el contrato con objeto "aunar esfuerzos, tecnicos, operatives y financieros entre el 
municipio de El Pehol y la junta de accidn comunal de la vereda el Palestina, para realizar 
la construccion de placa huella, en el marco del convenio n<>25as111b2159. suscrito con la 
gobemacidn de Antioquia" se articula de la siguiente manera con el plan de desarrollo 
municipal.

Y se encuentra en concordancia con el eddigo BPIN: Mantenimiento, mejoramiento y 
pavimentacidn de la vias urbanas y rurales del municipio de El Penol. 2024055410019

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE EL PEKlOL, 
ANTIOQUIA

MUNICIPIO OEELPEAOL

AICALDM MUNICIPAL

Componente 
Programa

05 El Penol avanza con desarrollo territorial 
sostenible__________________________
0502 Infraestructura__________________
050201, Gestidn para la construccidn de 
pavimento rigido, rieles y placa huella en 
vias rurales

SECRETARIA DE 
rOl planeaciOn 

.MUX’ICWODEELPEStOL 
ANTTOQUU

h J MJ
MARIA ELIZABETH MONTES SALAZAR 

Secretaria delPlaneacidn
Municipio da El Penol

'W

mailto:alcaldia@elpenol-cntioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co


PROPUESTA TECN1CA Y ECONOMICA

PROPUESTA:

VALOR TOTALACTIVIOAD UNtOAO CANTIDAONo

I IS,857.858287.449.00 S 7,234,386.59 5 8,723,471.90m3 30.348 238381.00

2.038.157 55 $ 3.343.451.85 $ 5481,609m3 8550 238,381.00 391.047.00 Sz

237J86.00 259,598.00 3.602.095.18 8 3.939.140.05 i 7441,2353 m3 15.174 S

m3 11.802 237386.00 259,598.00 6S 2.801.629.57 $ 3.063.775.60 5465405

5 m3 29.346 238,381.00 247.023.00 6.995.528.83 $ 7249.136.969 8 14244.666

8 22.671,798 8 26,318,976 S 48,990.774
SUBTOTAL

8 2,040.462 80 8 2,040.462ADMINISTRAClON(9*|
8 24,712259 $26,318,976 $51,031,235VALOR APORTES

VALOR PLACA HUELLA 8 51,031235

BLANCA DOLLY CANO USME

C.C: 42.842.316

REPRESENTANTE LEGAL JAC VEREDA PALESTINA

NIT: 811.028.155-7

SummStro, oansporte. pteparacrin y vaciado de 
concrete ciase D (210 ko*:m2 o 3000 PSI) para huetes, 
incluye formate teado, liji^acton deacero y eiememos 
para sucorreca ejecucten.(NO INCLUYE 
CEMENTOACERO1__________________________

APORTE DEL MUNICIPIO: VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y 
NUEVE PESOS M/L ($24,712,259).

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS, TtCNICOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE EL PENOL Y 
LA JUNTA DE ACCldN COMUNAL DE LA VEREDA PALESTINA, PARA REALIZAR LA CONSTRUCClbN DE PLACA 

HUELLA, EN EL MARCO DEL CONVENIO N,2SAS111B2159, SUSCRITO CON LA GOBERNAClON DE ANTIOQUfA

VR-UNTTARIO 
MUNICIPIO

VR. UNITRAO 
JAC

VALOR APORTE 
MUNICIPIO

VALOR APORTE 
JAC

Suminlstro. transporte. piaparacidn y vaciado de 
concrete ciase O (210 koftm2 o 3000 PSI) para 
cunetaa, hcluye tormateUado, figuraclOn de acero y 
elementos para m correct ejecucten. (NO INCLUYE 
CEMENTO, ACERO).

SummisPo. transporte. preparacten y vaciado de 
concrete ciase 0(210 tg/cm2 o 3000 PSI) para viga 
nostro, incluye eicavacidn, UguraciOn do occro y 
etementes necesarios para su corrccta ejecucton. (NO 
INCLUYE CEMENTO. ACERO).

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: CINCUENTA Y UN MILLONES TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y 
CINCO PESOS M/L ($51,031,235). IVA induido SI APLICA y demis deducciones a las que haya lugar. El origen 
de los recursos proviene de los siguientes aportes:

APORTE DEL SOLIDARIO: VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS 
PESOS M/L ($26,318,976), representados en mano’de obra no calificada, equtpos, herramienta menor y 
elementos varies.

kuministro. transporte. preparacten y vaciado de 
concrete clctopeo ctese F 21 Mpa para centres, incluye 
fonneietlado y demAs elementos pare su corrects 
ejecucten (NO INCLUYE CEMENTO)______________
Sumirustro. preparacten y vaciado de concrete ctelopeo 
ciase F 2i Mpa para sobreanchos, incluye formatebado 
yelementes necetarios parasucorrectaeiecucten (NO 
INCLUYE CEMENTO)
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1410477181514. Numero de formulario

1
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25. Upo da documerrto

1
28. Pal* 29. OaMWnenu

33. Primer nombre32. Segundo eooM>31. Primer opeUo

38. Nomtrre comerciil

5 4 1

4 2. Ccrreo eleeuOnico
312295762143. COdigo goctel

OcupaciOn

48. Cddigo

21

Exportadorvs

4 7

1 2 3SB.Ttoo Servkrio 155. Forme

57. Mode
20

58. CPC

60. No. de Fok»:NO50. Aneioe

CANO USME BLANCA DOLLYB84. Nombre
Representante teQal Certiflcado985. Cargo
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lEffiSE
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38. Pate 

COLOMBIA

ActMdad principal 
47.focm wcBaeMdad

52. Numero 
eawoiednwrHoe

I I
aa.Cddfeo

|9 4 9 9|[1 9 8 0,0 2,1 2| |4 g^i

39. Deponamemo 
16 9 Antioquia

12. Direcddn eectional 
remm m rumarn

40. Cttad/MurMdo 

0 5 Perioi

41. OirecclOn prindpal 

VOA PALESTINA

8.0V 

sl 7

L as aS

^^udneocM

JUNTA DE ACCtON COMUNAL VEREDA PALESTINA

24. npo de coruribuyeXe 

Pereona juridica 

Lugar de expedition

^feuain olearOnfco

54. COdigo I

23

I
25

I
17

I
18

I
20

I
22

I I
24

I
19

I

5. Numero de (denUAcaclOn Tributarie (NH) 

8 1 1 0 2 8 1

Sl.Cddipo 

I|
Otrtt ■ctMdicte*

50.C<»go 1 2
|4 2 9 0|5 6 2 11

28

I

j

11 12 13 14 15 16 17 18 19

I I I I I I I I I I I
IMPORT ANTE: Sin perjukio de laa eetuallzeclooea a qua haya lugar. la Inocripclto on el Registro Onko Trtbutario ■RUT., tsndti vigencta Indeflnlda y en consocueneie no ooeilglrO su rerroveddn 

Par* u*o exclusive de la OlAN

Oj ______________________________________
Sm porjuldo do las vortflcactonoa quo la OlAN reatco.
Arma aukrizada:

8

I
2

I
9 10

I I

_________ S'  W [x]
La Mormaeidn etmMsuada a fraves del tormularto ofcai co inscription, acuraltzaddn. suspension 
y cancotacSJn del Rogtstro Unico Tributario (RUT), doberi tor exacla y veraz: on caso do eonswar 
hoxacuud on alguno do loo daloo sumMstredos so arMantarin loo procedlmiontos admHstrativos 
sandonalorioe 0 de suoponsidn. sogdn el caso. P*r*crato dol arUculo 1.6.1.2.8 del Docroto 162$ 
Ooi 2016. Do Igual manors al tormMzar al eSrrilo el ususrio tue Iniormedo y rrcepta to poVtlca da 
tratamtemo de dane ley 1581 de 2012.
Fkma dol acMUKa:

3

I

____ o 
IDENTIFICACtON ___________ _____________________

26.NOmarodeldentlto^^^^' 

~ le/Gcipio 

<)) 
nombres

_________________ /S)-? ______
4^/0) 

jacveredapalestina@hotmail.com /^> \.v/ / (^
|44.TeHfon<(\ 7) 1 3 6 6 2 0 4 6 3|«5.TeWono2

ActlvJJBdeggnOmlcax^^ -j

^c=3:=^===~u; /’^A&ftplnsabllldadea, Catidados y Atributo«~

&C0d»>|7 |l 4|l 6|4 8|s I I I I I I I
^MtetentiOn en la fuente a tltuloCe^r^ntK.

14-Informants de exogena \\ /S

16- Obligation facturar por Ingreses»eno«

46 - Impuesto sobre las ventas • IVA

52 - Facturador electronico
55 - Informanto de Benefldarbs Fin^^^S

UsuMm eduanoroa

8

I
5

1_

mailto:jacveredapalestina@hotmail.com
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85. Fondo*

88. San peficnerf* jurldca 2

Conatltucldn, Raglttro y Ottlma Raform* CompMkldn dal Capital
Oocumemo l.ConsUuciOfi

71.Cum 62. Nadonal 10 0*
72. Niimero

73. Fache 1 9 8 0 0 2 1 2 7Z 0 .83. Naaonalodbieo 0 %
74. Ndmero de notarfa

%10 0.64. National privedo 0

78. Oeoartamenlo 0 5
79. CtodadMunktoto 5 4 1 085. Extranfero %

Vlgencto 0 . 0 %88. EHrarfcro puMco

80. Doede

0 . 0 %87. Extranfero prlvado81. Ha*u

EnUdad de vtgaonda y contra

191

Hem 89. Etudoaoual 92. DV

LZS\t

I J2

I3

‘ I J
I5

VlneutacUn economic*

94. Nombre del grupo ocondmico y/o omproMrtal

01.Pel*

173. Ncmdre e razdn Mdal de to Kdedad o natural del exterior con EP

Focha generacMn document PDF: 11-07-2025 09:19:15AM

001

<

98.0V.

I

170. NOmorodo Idonttflcacidn tnbvtarto 
otorgado on a exterior

75. EnUdad de roghtro

78. Pecha de roglsuo

77. No. Matrlodo mercantli

0 4
1 9 8 0 0 2 1 2

0 8 
2 7 2

12. OireccMn Mcdonal 
rMuaUMr

88. EnUdad do vigUanda y coned 
GobemadOn

6.DV
5 5 | 7

68. Coooerathm* _____ |

69. Otra* ergonizacionea no datiflcadas 2 0 |

I

64. Ended 
municip*l 
er.Ssds

Eetado y Banaflclo 

91.rMmen>0e UenWlcaddn Tributaria (NIT)

93. Vtrkulacm 
econdmio

Fl
97. Nombre o nclal d* Ki matrix o conaoiante

Uulhuko do1

/^\ 
ys\ xJi4y®<H4neleardnlcb

95. NumerodeidonuncaclOnTrlOut*ri*(NIT)d*l* 
Matrix o Controianto

5. Niimero de Idontificacton Tributaria (NIT) 

8 1 1 0 2 8 1

■■■Bl

172. Numorb de Idonuncacibn tributorta 
aododad o natural del exterior con E P

70, BenMetf''

1 9 8 0 0 2,1 Z

v< <^5
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99. Pecha inicio ejarcicio representacidn

1 8
[(Si'^jmero de taijeta profesional101. N u me ro de idenlificacidn

61 3 4 2 8 4 2 3 1
1

*6. Numero de Idenbficacidn Tnbutaria (NIT)

98. Re presen tacidn

103. Niimero de tarjeta profesional100. Tipo de documenta 101. Numero de Identificaddn

2
104. Primer apelido

108. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) HO. RazOn

98 RepresentacJOn 99

103. Numero de tarjeta profeeion a I100. Tipo de documento

3
104. Primer apellido 106. Primer nomb re 107. Olros nombres

108. Numero de Idemificacidn Tributaria (NIT)

98. Representacidn

100. Tipo de documento 103. Numero de tarjeta profesional

4
104. Primer apellido

98 Representation 99. Fecha inicio ejercicio representacidn

100. Tipo de documento 101 NOmero de identificacidn 103. NOmero de tarjeta profesional

5
104. Primer apellido
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109. DV

I

109. DV

I

102. DV

I

?>s

J
102. DV

I

]
102. DV

I

107. Otros nombres 

I

106. Primer nombre

J
110. RazPn social representante legal

107, Otros nombres

I

106. Primer nomb re

J______
109. DV no Razdn social representante legal

J

107. Otros nombres

I

100. Tipo de documento 

C6dula de Ciudadani

Fomulario del Registro Unico Tributario 
Representation

12. DirecciOn sectional 
frnpuestos de Medellin

98. Representation

REPRS LEGAL PRIN

104. Primer apellido

CANO
107. Otros nombres

|DOLLY
105, Segundo apellido 

|USME
109. DV

I

~~~~

|2.,

de iSe^tifiw^i^ 

undo apellido

105. Segundo apellido

6. DV

5 5 | 7

108. Niimero de fdentificatidn Tributarir/fwiTX \<x>)

106. Primeryombre \\ fZ' 
|BLA^<y7

110. Razdn social representante

99. Fecha inicio ejercicio representacfen x

Primef^cmbre

Fe^hi inicio^rcij^XphssehtaciOn 

________________[ 
101. Numero de identificacl6h'*^_ x

105. Segunoa^pallKlo ^^7

i z^y
J3a£d?nsbtiai representante legal

ZKXX _________
. ^SU^cha inicio ejercicio representation

105 Segundo apellido

108. Numero de IdentificaoiOn Tributaria (NIT)
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a nn.9

Bi

1 0 2 8 1 5

3 7 0 9 5 0 9 0 7 1 6 9

1
119. Razdn social

120 Valor capital del socio 121. % ParticipaciOn

112. Numerode identifcacidn

COLOMBIA4 2 8 4 2 3 1 6 1 6 9

2
119. RaaOn social

120. Valor capital del socio

112. Numero de identilicacidn

COLOMBIA1 1 6 9

3
119. Razdn social

120. Valor capital del socio

5 1 6

4
119 Razdn social

121. % Participacidn120. Valor capital del socio

1 6 98 44

5
119. Razdn social

121.% Participacidn120. Valor capital del socio
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113. DV

I

123 Fecha de retire

I____ .

123. Fecha de retiro

J.

123. Fecha de retire

I.

123. Fecha de retiro

_J____ .

111. Tipo de documento 

COdula de Ciudadan j 3

111. Tipo de documento

C&dula de Ciudada j 3

111. Tipo de documento

C^dula de Ciudada 1 3

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

12. Direccidn seccional 
tmpuestw de Medellm

111. Tipo de documento

C4dula de Ciudadan 1 3

111. Tipo de documento

C4dula de Ciudada 1

6. DV
5 |~7

114. NacionaliOad

COLOMBIA

114. Nacionalidad

COLOMBIA

115. Primer apellido 

CANO

115. Primer apeiiido 

CANO

115. Primer apeiiido 

GIRALDO

115. Primerapeliido 

JIMENEZ

115. Primerapeliido 

CANO

116. Segundo apeiiido 

[USME

116. Segundo apeiiido 

[USME

117. Primer nombre

ISORANY

117. Primer nombre

IDRIANA

118. Otros nombres

[ANDREA

118. Otros nombres 

IELENA

118. Otros nombres

[CATALINA

118. Otros nombres

IDOLLY

5 Numero de IdentificaciOn Tnbutaria (NIT)

8 1

116. Segundo apelhdo 

|CIRO

122. Fecha de ingreso

12 0 2 2,0 1,1 31

jnS

123. Fecha de retire

122. Fecha de ingreso 

12022,01,13!
113. DV

__________ |_

122. Fecha de ingreso

|2 0 2 2 ,0 1 ,1 31 
113.0V

I

!80

Z- Syoxi J 31
114. Nacionalidad

3|

114. NecionaWad

112. Ntirftef/de identificacidn

112 Numi^de id^nhfica'dan

1 /Q>^^2/$x^X/2

2 8 4 1 4

'Fecha de ingreso 

|2 0 2 2,0 1,1

( k &;Bu26n electronic© 

..................................................... ____________________________
Socio* y/o Miembros de Juntas Directives. Consorcios, Unions* TemWhles^J

112. Numero de identificacidn Nacic/afiSaS^
___________ <jSjI JoLC^^) ___________

117. Primer nombre/^—/C—>^Nl itdOtros nombres
|NICOLAS ( X. >IPE JESUS

S^ech 0ioe Ing^so

121. % Participacidrs^^^^^^^^^ j£z/l

0 3 7 2 3 6 5 '

116. Segucdtrcp^llido 117. Primer nombre
|MARIn\\/^> Z?/sX> (VIVIANA
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5. Niimero de Identificacidn TriDutaria (NIT)

8 1 1 0 2 8 1 5

24 8 4 0 7 3 8 1 6 9

1
119. RazOn social

120. Valor capital del socio 121. % Participacidn

112. Numero de identificecldn

3 4 2 8 COLOMBIA4 3 7 5 8 1 6 9

2
119. Razdn social

120. Valor capital del socio

112. Numaro de identificaciOn

7 0 9 5 3 1 1 6 9

3
119 Razdn social

120. Valor capital del socio tirgi

1 6 9

4
119. Raz6n social

120. Valor capital del socio

0 2 9 5 1 6 9

5
119 RazOn social

120. Valor capital del socio 121. % Participacidn
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001

113 DV

I

123. Fecha de retiro

I.

123. Fecha de retiro

I

123 Fecha de retire

I___ L

123. Fecha de retiro

J.

118. Otros nombres 

I

111 Tipo de documento

Cddula de Ciudadan -j 3

111. Tipo de docu manto 

iC4dula de Ciudadan 1 3

111. Tipo de documento

C6dula de Ciudsda 1 3

ill. Tipo de documento

C6dula de Ciudada 1 3

Formulario del Regislro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

12. Direccidn sectional 
Impuestas d& M&deHm

111. Tipo de documento

Odula de Ciudada i

116 Segundo apellido 

[GARCIA

6. DV

114. Nacionalidad

COLOMBIA

114. Nacionaiidad

COLOMBIA

115. Primer apellido 

CANO

115. Primer apelkdo

MORALES

115. Pnmer apellido

CANO

115. Primer apelkdo 

CANO

116. Segundo apellido

I PARRA
117. Primer nombre

ILUCELY

117 Primer nombre, 

IMARIA

122. Fecha de ingreso

I2 0 2 2,0 1,1 3l

114 Nacionalidad

COLOMBIA
118. Otros nombres

IJOHANA

118. Otros nembres

IMARYORY
116 Segundo apellido 

|USME~

117. Primer nombre

[LEIDY

122 Fecha de ingreso

I2 0 2 2.0 1.1 31

118. Olros nombres 

[RAMIRO

115. Primer apellido

GARCIA

I1

123. Fecha de retiro

__L___ .
o

121. % PartiapaciOn

122. Fecha de ingreso

I2 0 2 2,0 1,1 31
113. DV

________ I

recha de ingreso 

,2022,01,131
113. DV

I

^5) 
112. Ntinferifde idenaficaciSn 

4 2 8 4

121 % Participatidr.^^^^^.

( V tk.jBuzOn electrdnico 

/K\7________________________________________________________________
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales^J

112. Numero de identificacibn i'i^. Naci^hf?jd{»d>.
__________ zCOLOMBjAn)__________________

Mi1nbre/^***»^'X^ /S—. 1^/dtros nombres

WS^A^Fing^so

1 3 |

\ >M43J>V 114. Nacionalidad

112 Numiro^lejd^ lUficatfbn "*

I k l/efsegui^oapellido

1 2 ~ _ XX "___________
116 . Segupto-cpeJ]id0 4 117. Primer nombre

[USME |OSCAR

^1%p^
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CERTIFICA:

GenenS: WEB

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
INTERVENClON JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'S1BOR', hoy viemes 04 de 

julio de 2025, a las 14:24:56, el niimero de idcntificacidn, relacionado a continuacidn, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

——• coa—

Pagina 1 de 1

CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLKA

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contralor Delegado

Tipo Documento 
No. Identificacidn 
Cddiqo de Verificacidn

Con cl Cddigo de Vcriftcacidn puede constatar la autenticidad del Cenificado 
Carrera 69 No 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 • Boeotf D.C 

rA-tmUrin r.fthami mp Dor.nTA n p °

Matricula Mercantil r _________________ ______
8110281557 ___________________________
8110281557250704142456^ _________________________

Esta Certificacidn es vdlida en todo el Territorio Nacional, sicmpre y cuando el tipo y niimero consignados en el 
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui rcgistrados.\^ k

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubrc de 2004, la lima mccdnica aqui 
plasmada ticnc plena validez para todos los cfcctos legaies. / / ?



CERTIFICA:

Gencr6: WEB

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
INTERVENCldN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

™ ~ CCR—■

Pagina I de I

De conformidad con el Dccrcto 2150 de 1995 y la Rcsotucion 220 del 5 de octubrc de 2004, la firma mecdnica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los cfcctos legalcs. f 3 *

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viemes 04 de 
julio de 2025, a las 14:24:46, el numero de identificacidn, rclacionado a continuacidn, NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

CONTRALORIA
GSHEAM. 061* REPUBLIC*

/

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contralor Delegado

Tipo Documento 
No. Identificacidn 
Cddiqo de Verificacidn

Con cl Codigo de Verificacion puede constatar la auteniicidad del Certificado 
Carrera 69 No. 44-35 Piso I. C6digo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

C6dula de Ciudadanla 
42842316 
42842316250704142446 <__________________............ r . wEsta Ccrtificacidn cs v&lida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el 

respective documento de identificacidn, coincidan corflos aqui registrados. \ * I



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 04 dejuliodel 2025

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAClON certifies que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SI Rl), la persona JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA identificado(a) con NIT niimero 8110281557:

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 275248222

Carlos William Rodriquez Millan
Jefe Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

Division de Relacionamiento con el Ciudadano. 
Linea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170: Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

PROCURADURIA 
ffimOEUM

PIB'-*" 
14:47:32 
Hoja 1 de 01

^MNOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
W disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 

perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en 
ejercicio de la accion de repetreidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los terminos que 
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn de antecedentes del aspirante en la p^gina web: 
httpsV/www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

ADVERTENCIA: La certificacibn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 
Irate de nombramiento o posesibn en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificarbn todas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo238 Ley 1952 de 2019.

ATENCI6N :
C°NSTA DE 01 H0JA'S>' SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 

ivDAS LAS HO JAS.

http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx


CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 04 de julio del 2025

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAClON certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), el(la) sefior(a) BLANCA DOLLY CANO USME identificado(a) con C6dula de ciudadania numero 42842316:

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 275248285

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Llnea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

RIB ~~ 
14:47:59 
Hoja 1 de 01PROCURADURIA

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesion en cargos que exija’n para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificarbn todas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

ATENCI0N :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

Al NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
W disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 

p6rdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulates que desempenen funciones publicas en 
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los Urminos que 
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular o dem^s disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn de antecedentes del aspirante en la peigina web: 
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

http://www.procuraduria.gov.co
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx


4/7/25, 15:52 Policla Nacional de Colombia

CONTACTENOSINICIO PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

Ministeriode Portal Unico de GOV.CO

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/1

© fiWCO

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de 
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a Io establecido en el ordenamiento 
constitutional.

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las prequntas frecuentes o acerquese a las instalaciones de la Policia 
Nacional m£s cercanas.

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 
de conformidad con Io establecido en el articulo 248 de la Constitution Politica de Colombia.

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:52:17 PM boras del 04/07/2025, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadania N° 42842316
Apellidos y Nombres: CANO USME BLANCA DOLLY

Diteccjon Avcnida El Doiadu # 
75-25 terno Mociolia, 
Bogota D.C.
Atei; cion adm ini$tfa(i va1 
Lune^ a Viernes 8 00 am a 
12.00 pm y 2 00 pm a 5.00 pm 
Linea de atenerftn al 
ctudsdano' 5159700 ext 
30552 (Bogota)
Resto del pais 01BOOO 910 
112
E-mail: dijnaraic* 
atcgppohcia gov.ee

En cumplimiento de la Sentencia SU458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Gorte Constitucional, la 
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES’ aplica para todas aquellas 
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de 
la condena o la prescription de la pena.

© Presidencia de 

la Republica Defensa National Contratacion
Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml


7/7/25.11:46 Consults RNMC

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

X Consulta Ciudadano

Q Nueva Busqueda li Imprimir

*<iwh" I SIS 9000 1

sI
©iGOV.CO

httpsWsrvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

r

-A
Pollcia Nactonal d« Colomba 

DiKoSnGoneor-Qa 50IT26-21 
ConboAknramrra National CAN, Bogoti D.C, 

l-hndoiaamidn 018000-910112

' i
J

L!

ft
(https://www.pollda.gov.co/) Q.

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 07/07/2025 11:45:50 a. m. el ciudadano con Cddula de Ciudadania N°. 42842316 y Nombre: 

BLANCA DOLLY CANO USME.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cddigo Nadonal de Segurldad y 

Convivenda audadana". Registro intemo de validaddn No. 119243848 . La persona interesada podrt 
verificar la autentiddad del presente documento a travfe de la pagina web institutional dlgitando 

https://www.polida.gov.co, menu dudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 
Identidad y la fecha de expediddn del mismo. Esta consulta es v£lida siempre y cuando el numero de 

cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

COLOMBIA
POTBlOA OELA 

VIDA

Policia Nacional de Colombia

^Dios y

https://www.pollda.gov.co/
https://www.polida.gov.co


La Polida Nadonal de Colombia informa:
t

NO REGISTRA INHABIUDAD

https:/Znhabilidadesjjolici3.govxo:80g0/consulra

1/1

La presente consults so tendra en conside:acidn por la entidad o empresa Munldpio de El Pefiol, con NIT890980917-1 
y su uti lizacidn es exclusivamente dentro del proceso de selection al cargo, ofrcio o pro reside, en cu rnpli rnienio de la Ley 
1918 del 12/07/2018 "par medio de /a cual se establece e! regimen de inhabiUdades a quienes hayan sido condenados 
pordehtos sexuales cometidos contra menores, se crea e! regismo de inhabilidades y se dictan otras disposicioned'y su 
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "poi medic del cual se regiamenia is Ley 1918 de 2018" con observancia de 
las Leyes 1581 del 17/10/2012.1712 del 06/03/2014 ydemas normatividad rectora /rente al i.ratamiento de datos.

Que siendo las 11:47:51 boras del 07/07/2025, el ciudadano identificado con cedula de ciudadania No. 42842316,
Apellidos y Nornbres CANO USME BLANCA DOLLY

CONSULTA EN llNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR 
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS



CERTIFICA QUE

Se expide en Bogota el 20/05/2025 03:57 PM

£[■]

Codigo Verificacion: P462GH8U9R

Valida hasta: 18/08/2025

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
numero consignados en el respectivo documento de identificacidn, coincidan con ios 
aqui registrados.

Direccion de Gobierno Digital 

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAClON Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

H

H
IE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacidn CC 42842316 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REG1STRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

w
TIC .

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



2025-05-20 16:39Fecha de publicacionINGRESOTipo de declaracion

Razon social

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA

NIT
7DV811028155

Lugar de ubicacion

PENOLMunicipioANTIOQUIAPat's COLOMBIA Departamento

tlase de entidad

Organismos no gubernamentales

Si es otra, cual?

Actua en caracter de Representante Legal Si

Servicios de la entidad:

Actividades de otras asociaciones n.c.p,

Primer apellido Segundo apellidoPrimer nombre Segundo nombre

CANO USMEBLANCA DOLLY

Documento de identificacidn del representante legal

Numero 42842316Tipo CEDULA DE CIUDADANIA

Lugar de nacimiento del representante legal

PENOLPais COLOMBIA ANTIOQUIA MunicipioDepartamento

Lugar de domicilio del representante legal

PENOLPais COLOMBIA ANTIOQUIADepartamento Municipio

Versidnl.1 -Agosto 2024 Pagina 1 de 4

No

PUBL1CAC1QN PROACTIVA DECLARACI6N DE BIENES Y 
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011,734 de 2002 y 2003 de 2019)Funcidn Publics

^^lombres y apellidos completes del representante legal



ALCALDIA DE EL PENOL

Lugar de sede

PENOLPais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio

[■Carrera 18 No 02-91’IDireccion

Cargo o funcidn que cumple CONTRATISTA

1.1. DE INGRESOS. BIENES Y ACREENCIAS

CONCEPTO

$1,235,869,932.00tngresos por la activldad ordinaria - operacionales

Ingresos no operacionales

Otros

$1,235,869,932.00TOTAL

Sede de la cuenta (Pais)Tipo de cuenta

$250,792,646,00COLOMBIACUENTA DE AHORROS
$662,554.00COLOMBIACUENTA DE AHORROS

$1,329,070.00COLOMBIACUENTA DE AHORROS
$2,077,670.00COLOMBIACUENTA DE AHORROS

ValorPais Departamento

PEAOL $88,556,139,00ANTIOQUIACOLOMBIA

peAol $243,996,092,00ANTIOQUIACOLOMBIA

Pagina 2 de 4Version 1.1 • Agosto 2024

1. DECLARACldN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que 
presten funcidn publica, que presten sen/icios publicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacidn 
del servicio publico.

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTiNUACldN RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL 
ULTIMO ANO GRAVABLE DE JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA.

Las cuentas bancarias de JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA en Colombia y en el exterior son:
Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del ano 

inmediatamente anterior

Tipo de bien 
CUENTAS POR 

COBRAR 
PROPIEDAD. PLANTA 

Y EQUIPO

Los ingresos y rentas que obtuvo JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA en el ano gravable 2024 fueron:

VALOR

Los bienes patrimoniales de JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA son los siguientes: 

Municipio

Las acreencias y obligaciones vigentes de JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA a la fecha son:

Nombre de la entidad/organismo/institucidn/persona 
juridica publica o privada que presten funcidn publica o 
servicios publicos o que administren, celebren contratos y 
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u 
otra donde trabaje



SaldoConcepto

$147,331,312,00PASIVOS

2.1. POSIBLES CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JURfOICA 0 EL REPRESENTANTE LEGAL.

Si No

Si No X

Si

2.2. DONACtONES QUE REPRESENTARON REOUCCIONES EN LA DECLARAClbN DE RENTA

Version 1.1 - Agosto 2024 Paging 3 de 4

2. CONFLICTOS DE INTERES

No

i.La persona jun'dica que listed represents tiene litigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o 
denuncias penales con la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA celebra(ra) contratos o para 
la cual administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Descripcidn del posible conflicto de interes porque la persona jun'dica que usted representa tiene litigio o controversia ante 
autoridades administrativas. jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL 
VEREDA PALESTINA celebra(ra) contratos o para la cual administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos:

Descripcidn del posible conflicto de interes porque usted es representante. apoderado, dependiente, mandatario o 
^dministrador de los negocios de algun servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas. reallza 
Rivestigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL 
VEREDA PALESTINA celebra(ra) contratos o para la cual administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos:

Descripcidn del posible conflicto de interes porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacidn administrativa. o 
amistad entranable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas. realiza 
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL 
VEREDA PALESTINA celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos:

{.Existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacidn administrativa, o amistad entranable entre usted y el servidor 
publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones. practica pruebas o pronuncia 
decisiones definitivas de la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA celebra(ra) contratos o 
para la cual administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

A continuacidn, procedo a publicar y divulgar proactivamente la informacidn que, en mi calidad de representante legal de 
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA, es susceptible de generar un posible conflicto de Interds a esta persona 
jun'dica, en cumplimiento de Io dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con Io senalado en el articulo 11 de la Ley 1437 
de 2011.

[
{.Es usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algun servidor publico que 
adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas 
de la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA celebra(r^) contratos o para la cual 
admlnlstra(r^) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?



i,JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREOA PALESTINA realize donaciones?

Si

Nombre entidad Valor

2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERNS

Si

Los potenciales conflictos personales de interns son:

Pagina 4 de 4Version 1.1 • Agosto 2024

No

No

j ' 2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERNS  1

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA. o yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos otro(s) 
potencial(es) conflicto(s) de Interes:

Las donaciones realizadas por JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA que le representaron reducciones en la 
declaracidn de renta en el ultimo ano y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donaciones son:

Los conflictos de interns pueden generarse a partir de. por ejemplo:
> Actividades y negocios que realize o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.



DECLARACION JURAMENTADA

El Pehol, 04 de julio 2024

Senores

MUNICIPIO DE EL PENOL - ANTIOQUIA

Asunto: Declaration de multas y/o sanciones.

Atentamente,

BLANCA DOLLY CANO USME
C.C: 42.842.316
REPRESENTANTE LEGAL JAC VEREDA PALESTINA
NIT: 811.028.155-7

Yo, BLANCA DOLLY CANO USME, identificado con cedula de ciudadania No. 
42.842.316, de El Penol, y representante legal de JAC VEREDA PALESTINA, 
declare bajo la gravedad de juramento, que la firma que represento no ha sido objeto 
de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su 
denomination, durante los ultimos dos (2) anos.



DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES .

El Penol, 04 de julio de 2025

Senores:

ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PENOL ANTIOQUIA

Asunto: Declaration de inhabilidades e incompatibilidades.

Cordialmente,

Yo, BLANCA DOLLY CANO USME identificada con cedula de ciudadanla No. 
42.842.316, declaro que a la fecha ni yo, ni la entidad que represento incurrimos en 
ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad de las que trata la ley 80 de 1993, 
la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto019 
de 2012 y sus decretos reglamentarios, asi como las demas normas 
constitutionales y legales vigentes sobre inhabilidades; por Io tanto me encuentro 
en optimas condiciones legales yjuridicas para celebrar contratos con el Estado.

3L, NX
BLANCA DOLLY CANO USME
C.C: 42.842.316
REPRESENTANTE LEGAL JAC VEREDA PALESTINA
NIT 811.028.155-7



CERTIFICA:

la seguridad social integral.

Dicha certificacidn se expide a los 21 dias del mes de mayo de 2025.

Para constancia se firma.

DORA HERMELINA MONTES MARIN 
Contadora Publica U de A 

TP 42608-T

Que una vez revisada la contabilidad y los documentos internes que la soportan, a 
la fecha JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA se encuentra a PAZ Y 
salvo con el sistema de seguridad social.

asosea
ASOCLACSQN »E fWBKJittB

"BLANCA DOLLYXANO USME
Representante Legal
C.C. 42.842.316

DORA HERMELINA MONTES I
Contadora Publica
TP. 42608 - T

A* A

•h

Que durante los ultimos 6 meses se han pagado de manera oportuna los apdrtes a i 
' ................................................... . . . t

&a 19 Calle * - 32 (i» Piso) Ed. La Milagrosa - El Peflol .■. ^UglW^^gmail.aMtW-

LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA TITULADA Y LAJjiEPRESENTANTE 
LEGAL DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA x* 

CON NIT: 811028155-7 t V J 

...

'■4

Que JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA, identificada con NIT 
811028155-7, Que de acuerdo a Io establecido en el articuto 504afJey 789 de 2002, 
modificado por la ley 828 de 2003. Se paga cada mes, los aportes correspondientes 
a la seguridad social integral, que corresponde a saiud, rfesgos profesion^Jesj, / 
pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, Inslrtuto colombiangfde 
bienestar familiar, servicio nacional de aprendizaje (SENA) e institutes tecnicos^
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LA REPUBLICA OE COLOMBIA

MINISTERIO OE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL OE CONTAOORES

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

JUNTA CENTRAL 
DE CONTADORES

Para confirmar los dates y veracidad de este certificado, Io puede consultar en la pdgina web 
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado

Certificado No:

UNICAO
ADMINISTRATIVA

ESPECIAL

CERTIACA A: 
QUIEN INTERESE

I 
I

ESTE CERTIFICADO DIGITAL T1ENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Que el Contador publico DORA HERMELINA MONTES MARIN identificado con CEOULA DE 
CIUDADANlA No 42840581 de EL PENIOL (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 42608-T SI 
tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcidn.

/ / I— X \

\ \

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Abril de 2025 con vigenda de (3) Meses, contados a 
partir de la fecha de su expedicibn. " f 4 | '*■ / 1 I

sanoRamilena barhos puudo 
DIRECTOR GENERAL

http://www.jcc.gov.co
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FIN

/veas en Metros Cuadrados. 
D.E: Destinos Econdmicos

Pag.1 de 1 

10-Jul-2025 17:38:11 
User YGOMEZ

MUNICIPIO DE EL PENOL
( I • PAZ Y SALVO MUNICIPAL (#: 2435)

Documento #: 202500038179, por Valor de: $0.00
Destino del Documento: CONTRATOS - Vigencia Hasta: 09/Aug/2025 

LOS FUNCIONARIOS QUE EXPIDEN ESTE DOCUMENTO CERTIFICAN QUE LA PERSONA ESTA A PAZ Y SALVO POR LOS CONCERTOS
RELACIONADOS. EL MUNICIPIO DE EL PEAOL NO COBRA GRAVAMEN DE VALORIZACION.

CERTIF, Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC. DE LOS CLIENTES

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES 

CREDITOS DE VIVIENDA, CONCERTOS Y OTROS CPTOS. 

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE SALDOS PENDIENTES POR CREDITOS DE VIVIENDA 

ACUERDOS DE PAGO  

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES 

C6dula - NIT: 811028155 Nombre: JUNTAACCION COMUNAL VDA PALESTINA

CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCERTOS Y OTROS CPTOS 

541-2-01-000-011-00321-000-00000 Ficha: 1583550 Malrlc: 168417 Dir: JAC PALESTINA Pag6: 2025-04 # Prop: 1 Proind: 100%.(FIN)

N.U.P.: 05-541-00-01-00-00-0011-0321-0-00-00-0000.(FIN)
-> Ano: 2025, A.T3190. A.T.CiO, A.T.P:0, A.C 72.55, A.C.C:0. Desplazado:NO. (D.E:24=100%) Estrato:3:MEDIO - BAJO.(FIN)
-> Ano: 2025, V.T:$133,089,752, V.T.C:$0, V.C:S37,131,248, V.C.C:$0, Avaluo Total: $170,221,000, Avaluo Derecho: $170,221,000.(FIN)

—-> Estado Especial: 03 = PROPMPAL Desde: 2025-01 Hasta: 2025-12 % Afectado: 100.(FIN) 

INDUSTRIAY COMERCIO, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS. _____________________________

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ESTASLECIMIENTOS EN I. Y C.

'A.T: Area de Terrene 
A.T.C: Area de Terrene - Comiin 
A.T.P: Area de Terreno • Privada 
[A.C. Area Conslruida
!a C.C.Area Construida - Cornun. 
kt.T: Valor Terrene
(v.T.CValDr Terreno • Comun 
V.C: Valor Conslruccidn
V.C.C: Valor ConstruccWn - Comiin

ALCALDIA DE EL PENOL
Nit: 890980917-1 Direccidn: CR 18 N02 91 Telefono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 E-Mail: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co

ilPlO DE ELPENO'-
ss □IRECCION rlNANOERA

lyiiiiiiiiiiiiiniiiuniNiiiiiiffl
(415)7709998016613(8020)202500038179(3900)0000000000(96)20250809

NOTA: Los tuncionarios que expiden este documento. son responsables de las sumas que adeudan los respectivos 
contribuyentes interesados en el mismo, sin perjuicio de la sancion penal por delito en que incurren de conformidad 
con las disposiciones legales.

mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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