SISTEMA DE GESTION DE 1A CALIDAD
ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA

CODIGO: F-ABS-23

VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION DEL CONVENIO SOLIDARIO COS-011 DE

2023.
. MUNICIPIO DE EL PENOL - SECRETARIA DE OBRA
CONTRATANTE: PUBLICA E INFRAESTRUCTURA
NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA
NITOC.C: 811.028.155-7
AUNAR ESFUERZQS, TECNICOS, OPERATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE ELPENCLY LA
OBJETO: JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA LA
! PALESTINA, PARA REALIZAR LA CONSTRUCCION DE
PLACA HUELLA EN LA VEREDA PALESTINA DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL
Valor total del convenia:  CIENTQ SIETE MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS M.LV. ($107.272.299) -
INCLUIDO IVA y demds deducciones a las que haya lugar.
Lo anterior mediante los siguientes aportes:
‘ . Valor aporte del municipio: NOVENTA Y NUEVE
VALOR INICIAL: MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS MLV
($99.872.299). .
Valor aporte del SOLIDARIO: SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M.LV. ($7.400.000),
representados como se indica en la ficha técnica.,
VALOR ADICIONADO: N/A
PLAZO INICIAL: CUATRO (04) MESES
FECHA DE INICIO: CINCO (05) DE MAYQ DE DOS MIL VEINTITRES {2023)
AMPLIACIONES: N/A
SUSPENSIONES DEL N/A
CONTRATO:
CUATRO (04) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL
FECHA DE TERMINACION VEINTITRES (2023) '
SUPERVISOR v/O0 | SECRETARIA DE OBRA PUBLICA E
INTERVENTOR INFRAESTRUCTURA
Carrera 18 No 082 -91 Plaza de Balivar, El Pefiol. Antioguia. NIT: 830988317-1  Cédigo Tod o
POF & mAre
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Nu%‘g(ﬂ ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA VERSION: 02
&/@ - FECHA: 09/11/2022
_ CUATRO (04) DE SEPTIEMBRE DE DOS ML
FECHA DE RECIBO: VEINTITRES (2023)
DIRECCION DE LA OBRA: VEREDA PALESTINA

En la fecha de firma del presente dacumento, se reunieron, Ingeniera KARY YULIANA
MORALES RIOS identificada con cédula de ciudadania nimero 1.037.071.1 54, en su condicidn
de Secretaria de Obras Publicas e Infraestructura, segin Decreto de nombramiento No. 68 del
02 de septiembre de 2022 y Acta de Posesion No. 06 del 02 de septiembre de 2022, en uso de
las facuitades otorgadas por ef Decreto Municipal 085 del 18 de noviembre de 2022, quien en
adelante se denominard EL CONTRATANTE de una parte; el sefior/a BLANCA DOLLY CANO
USME identificado/a con la céduta de ciudadania numero 42.842.318, quien obra en nombre de
la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA signada con el NIT 811,028.155-7,
en calidad de Representante Legal y que en adelante se denominard ¢! SOLIDARIO, se
reunieron a sfectos de liquidar en forma bilateral y de mutuo acuerdo el presente convenio, ¢con
fundamento en el articulo 60 de la Ley 8G de 1983, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015, ol Manual de Contratacién del Municipio de £1 Pefiol, adoptado por el
Decreto Municipal 086 de 2022, y el Manual de Supervision e Interventorfa, adoptado por el
Decreto Municipal 086 de 2022,y demas normas que regulan a materia, previas las sigulentes
consideraciones:

1. INFORME TECNICO DEL CONVENIO:
» Cumplimiento final y consolidado del objeto y atcance del convenio:

Tras proporcionar el acompanamiento necesario desde la Secretarfa de QObras Pablicas e
Infraestructura, se ha procedido a dar por racibidos todos los objetivos previamente
establecidos. Es fundamental destacar que, tanto por parte dal solidario, como por parte de la
alcaldia, se han cumplido rgurosamente con todas las obligaciones correspondientss,
garantizando asi un cumplimiento integral det aflcance definido.

Gracias a la buena optimizacién de los recursos se logré intervenir en total 411 metros de via,
meadiante la construccidn de placa huella.

A lo largo del periodo de ejecucion, que abarco desde el inicio, hasta su culminacién, se [levaron
a cabo cuatro {04} pagos por valor de:

v Pago 1: $35.652.281.
¥ Pago 2: $37.331.714.
¥ Pago 3: $22.125.398.
v Pago 4: $4.761.613,

Los cuales sumados representan: “Total aporte municipic”, el cual estd sustentado segun las
memorias de célculo.

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefol. Antioquia. NIT: 8909809171 Codige o)
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA

CODIGO: F-ABS-23

VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

ALCANCE D?L CONVENIO:

No

VR.

UNIDAD | ;nrraRiO

ACTIVIDAD

1

CANTIDAD
APORTE
MUNICIPIO

VALOR
TOTAL
APORTE
MUNICIPIO

CANTIDAD
APORTE
JAC

VALOR
TOTAL
APORTE
JAC

Suministro, prepa-aciény
vaciado de concreto ¢lase D
(210 kg/cm2 o 3000 PSI) para
huellas {(NO INLUYE
CEMENTO Y ACERQ)

m3 $343,779

108.00

$37,128,147

0.00

$0

Suministro, prepa-acién y
vaciado de concreto clase D
(210 kg/em2 o 3000 PS8!} para
viga riostra (NO INLUYE
CEMENTO Y ACERQ)

m3 $ 329,572

12,00

$3,954,864

0.00

50

Suministro, preparacion y
vaciado de concreto ciclipeo
clase F 21 Mpa para centros y
sobreanchos (NO INLUYE
CEMENTO)

m3 $275,675

76.50

$21,089,112

0.00

$0

Suministyo, preparacion y
vaciado de concreto clase D
(210 kgfem2 o 3000 PSH) para
cunetas. (NO INLUYE
CEMENTOQ Y ACERQ)

m3 $ 349,076

108.00

$37,700,176

0.00

$§0

Mano de obra no calificada
para la construccion de placa
huella en la vareda
PALESTINA |

$ 18,500

400.00

$
7,400,000

SUBTOTAL I

$99,872,289

$7,400,000

TOTAL |

$107,272,299

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

El contratista anexo certificado de paz y salvo respecto al pago de apories &l Sistema de
Seguridad Sovial integral, debidamente firmado per el/la representante legal de JUNTA DE

ACCION COMUNAL. VEREDA PALESTINA.

Fechas de cobertura de

}
Fecha del
Deocumento

certificacién del pago realizado al

Relacidn de los datos de quien firma
documenta (Firmado por el

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, £l Penol, Antioguia. NIT: 890988917-1 Codigo
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HJ o SISTEMA DE GEST!QN DE LA CALIDAD
oL ACTA DE IQUIDACION CONTRATO DE OBRA | VERSION: 02
FECHA: 09/11/2022
.;15.
i e )y
0 d‘;é‘é‘;“’ d€ | 05 de mayo al 01 de junio de 2023 BLANCA DOLLY CANO USME
10 de julio de : . -
2023 02 de junio al 10 de julio de 2023 BLANCA DOLLY CANO USME
02 de agosto -
de 2023 11 de julio al 02 de agosto de 2023 BLANCA DOLLY CANO USME
06 de
septiembre de | 03 de agosto al 06 de septiembre
2023 BLANCA DOLLY CANO USME

s El convenio no presentd suspensiones ni cesiones.

« El convenio no presento modificaciones:

s El convenio fue supervisado desde la secretania de Obras Publicas ¢ Infraestructura, de
acuerdo a la clausula decimoséptima del contrato COS-011-2023. Designada mediante
comunicado de supervision remitido por la alcaldesa et dia 11 de abrit de 2023, y como
ordenadora del gasto seguin Decreto 086 de 2022.

» informe final y consolidado de ia materializacién de riesgos y su mitigacién:

Después de realizar la respectiva revision de la matriz de riesgos establecida por la entidad, con
€l objetivo de identificar posibles amenazas en todas las dreas pertinentes, es gratificante
informar que, a lo largo de la ejecucién del convenio y tras un continuo seguimiento, no se ha
materializado ningun riesgo en ninguna etapa del proceso.

» Informe final y consolidado de si el convenio fue auditado, por partes de los entes de control
o per Control Interno de la entidad:
v El convenio no ha sido auditado.
3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Debe contener el siguiente detalle:

= Informe final de ia relacién de la Imputacion del gasto:

[ Fen [NC 2] FECHA™ .5 RUBRO %7 | ».+" 58" NOMBRE 3339/ [) s VALOR 3|
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA

C¢ODIGO: F-A8S-23

VERSION: 02

FECHA: 08/11/2022

DISPCNIBILID 114 232020200505 Canstruccion y $80.872.29
AD 289 t bref 06 mantenimiento de vias 8
PRESUPUEST © 20 o urbanas y rurales
AL de 2023
RESERVA 11 de 232020200505 | Construccién y | $998.872.29
PRESUPUEST | 544 abrilde | 06 mantenimiento de vias 9
AL 2023 urbanas y rurales
+ Relacion de los desembolsos realizados:
No. Fecha de
Pedido No. Factura Contabitizaclén No. Reclbo a Satistaccion | Valor Facturado
Se anexa informe de
411 FEC279 16/06/2023 supervisién como aprobacién $35.652.281
Se anexa informe de
02 FEC285 31/07/2023 supervisién como aprobacion $37.331.714
Se anexa informe de
03 FEC286 11/08/2023 supervision como aprobacién $22.125.398
Se anexa infome de
04 FEC293 11/09/2023 supervisién como aprobacién $4.761.613
« Resumen final de la ejecucion de los recursos:
Valor Total del convenio $107.272.299
Valor del convenio {Aporte Municipio) $99.872.299
Valor del convenio (Aporte Solidario) $ 7.400.00
Adicién $0
Total, valor de convenio mas adiciones $ 107.272.299
Pagos realizados {Acumulado) $99.871.006
Porcentaje de ejecucion financiera 99.99%
Cuadro resumen;
Acta de supervisién N°1 por valor de: $35.652.281— 35.70%
Acta de supervisidn N°2 por valor de: $37.331.714 - 37.38%
Acta de supervision N°3 por valor de: $22.125.398 - 22.15%
Acta de supervisién N°4 por valor de: $4.761.613 -~ 4.768%
Valor total ejecutado como aporte del municipio: $99.871.006— ©£9.99%
Valor no ejecutado para liberar al presupuesto general:  § 1.293 —0.0013%
4. INFORME JURIDICO:
Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 896980917-1  Cédigo od
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
0L ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA

VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

Debe contener el siguiente detalle:

» Durante la ejecucion del contrato y su terminacién, no se presentaron reclamaciones,
controversias ¢ acuerdos de ningdn tipo.

+ lgualmente, no se presentaron procesos sancionaterios, ni multas, ni sanciones, ni
incumplimientos que pudieran comprometer juridicamente el convenio solidario.

¢ Informe final y consolidado del estado de las garantias del convenio y sus respectivas
ampliaciones:

Segun la clausula décima tercera del convenio Solidario COS-011 de 2023, se consideré
necesario exigir el cumplimiento de las siguientes garantias.

DESCRIPCION CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiente de las
obligaciones surgidas del

Diez por ciento (10%) del | Igual al plazo del contrato y cuatro

contrato valor total del contrato {4) meses mas.
. . . Cineo (5) anos a partir del recibo a
Estabilidad de la Obra Veinte por ciento (20%) satistaccion de Ja obra.
Pago de salarios y|Diez por ciento {10%) del | Vigencia del contrato y tres (03)
prestaciones sociales valor del contrato. anos mas.
Responsabilidad Civil . -
Extracontractual 200 SMMLV Vigencia del contrato cE\
A continuacion, se relaciona las pdlizas suministradas por el contratista g
ol
: C
TOMADOR: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA 5
AFIANZADO: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA é
=)
ASEGURADO Y - g
BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE EL PENOCL 24
c
FECHA DE b=}
EXPEDICION: 02 DE MAYO DE 2023 §
No. POLIZA M-100196681 E,
GARANTIAS OTORGADAS 3
1. Cumpfimiento de Valor asegurado: Vigencla desde: Vigencla hasta: ﬁ
las obligaciones z
surgidas del 10.727.229,90 11/04/2023 11/12/2023 r:
contrato ©
g
(=3
a
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CODIGO: F-ABS-23
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
VERSION: 02
ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA
FECMA: 09/11/2022
2. Pago de saiarios y Valor asegurado: Vigencia desde: | Vigencia hasta:
estaciones
P einics 10.727.229,90 11/04/2023 11/08/2026
3. Estabilidad de la Valor asequrado: Vigencia desde: Vigencia hasta:
Obra 21.454.459,80 11/08/2023 11/08/2028
TOMADOR: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA
AFIANZADO: JUNTA DE ACCION COMUNAL YEREDA PALESTINA
ASEGURADO Y “
BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE EL PENOL
FECHA DE
No. POLIZA M-100042606
GARANTIAS OTORGADAS
4. Responsabilidad Valor asegurado: Vigencia desde: Vigencia hasta:
civil
extracon:ractual 232.000.000 11/04/2023 11/08/2023

Asi mismo mediante resolucién No. 323 del 24 de mayo de 2023 se actualizan poélizas con
respecto al aca de inicio, quedando de la siguiente manera:

TOMADOR: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA
AFIANZADO: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA
ASEGURADO Y -
BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE EL PENOL
FECHA DE
EXPEDICION: 9y 23 DE MAYO DE 2023
No. POLIZA M-100196681 Anexo 2y 3
GARANTIAS OTORGADAS

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioguia. NIT: BS0380917-1
Postal 85500. Telefono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web:
www.elpenol-antioquia.gov.co

Codigo
2do

LY

MAMIC PO DE EL SEROL.
Bagastaments da Aaliseya

Pagina 7 de 9 Acta de Terminacién y Liquidacién COS-011-2023


mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA

CODIGO: F-ABS-23

VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

1. Cumplimiento de Valor asegurado: Vigencia desde: Vigencla hasta:
fas obligaciones
surgidas del 10.727.
contrato 229,90 05/05/2023 04/01/2024
2. Paga de salarios y Valor asegurado: Vigencla desde: Vigencia hasta:
prestaciones
sociales 10.727.229,90 05/05/2023 04/09/2026
3. Estabilidad de la Valor asagurado: Vigencla desde: Vigencla hasta:
Obra 21.454.459,80 11/08/2023 04/09/2028
TOMADOR: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA
AFIANZADO: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA
ASEGURADO Y -
BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE EL PENOL
FECHA DE
EXPEDICION: 02 DE MAYO DE 2023
No. POLIZA M-100042606 Anexo 2y 3
GARANTIAS OTORGADAS
4, R.elTponsabIIidad Valor asegurado: Vigencla desde: Vigencia hasta:
civi
extracontractual 232.000.000 05/05/2023 04/09/2023

Teniendo en cuenta que las pdlizas antes relacionadas cumplen con las vigencias eshpuladas
dentro del convenic COS 0t1de 2023, no $e requiere actualizacién de las mismas.

En mérito de lo anterior las partes,

ACUERDAN:

PRIMERO: Liquidar por mutuo acuerdo el Convenio solidario N°COS-011 de 2023, segun las
consideraciones de la presente acta.

SEGUNDQ. No hay pagos pendientes por cancelar a favor del Selidario.

TERCERO. Declarar que se encuentran aprobados y recibidos a satisfaccion por parte de la
Supervision, los bienes o serviclos objeto del Convenio solidario N°COS-011 de 2023, asi como

los pagos generados por los mismos. Por tanto, las partes se declaran a Paz y Salvo por todo

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefol, Antioguia. NIT: 858980817-1  Codigo
Postal 05500, Teléfone 85! 58 51 Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web:

www.elpenol-antioquia.gov.co

Pagina 8 de 9 Acta de Terminacidn y Liquidacién COS5-011-2023



mailto:alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co

Ceateze L @ o, -

:z ] SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
0 ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE OBRA

cODIGO: F-ABS-23

VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

concepto y el contratista renuncia a instaurar cualquier demanda en contra del Municipio de El

Pefiol, Antioquia.

CUARTQ. El presente convenio cuenta con un saido de $1.293 pesos por liberar.

QUINTO. Hacen parte.integral de !a presente Acta de Liquidacién, el Informe Final de
Supervisidn o Interventoria, acta de recibo de la obra. Los documentos soporte de los datos

registrados replosan en el expediente contractual y en SECOP.

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron a fos once {11} dias del mes de

diciembre de 20

BLANCA DOLLY

Representante legal JAC vereda Palestina
Solidario ;
]
i .
Funclonario /| Nombre/ Cargo Firma
Contratista
Proyectado por [ | Catherine Torres
k Apoyg profesional.
Revisado por I Jonnathan Montes Ceballos
Asesor en contratacion

- Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a2 las nomas y disposiciones

legales, y por io {anta, lo presentamos para firma del Alealde Municipal.

I
'

I
f

ey
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EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P.

NIT: 890.904.996-1

CERTIFICA QUE:

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA

NIT: 811028155-7

Ejecutd un contrato con las siguientes caracteristicas:

N° contrato:

CW13065

. Objeto:

Construccidn de obras de control de erosion en embalses y cuencas
abastecedoras de EPM

Alcance:

Ejecucion y mantenimiento de obras para el control de erosién en
sitios ubicados en la Cuenca Nare-Magdalena, se construiran obras -
civiles y agrondmicas que coadyuven a fa recuperacion de areas
erosionadas localizadas en las orillas y zonas de influencia de los
embalses y centrales y pequerias centrales de generacion,
principalmente los de Ei Pefo!l-Guatapé y Playas, donde se da
cumplimiento ai plan de manejo ambiental presentadc a las
autoridades ambientales y de tal manera que se evite o controlen los
sedimentos.

Tipo de contrato: Obra publica
Plazo inicial: 150
Plazo adicional: 90
Fecha inicio: 12/10/2017
. Fecha terminacién: | 08/06/2018
Valor en pesos $ Valor en moneda extranjera
Kﬂ‘?’ aceptado sin | ¢419 359 298
Valor adicional sin
VA $154.066.360
Valor final con
Modificaciones y sin | $463.383.966
IVA:
estamns ghe
Empresos Pobkcas de Meduliin £ 5.0
EPM-15-04-F09 VoD 01/11/2016 CwrerasdM azazs
pign 1 2 o

AW LGN L 08D




®

epm

Terminado X
Liquidado  []
Estado del contrato: | gn, ejecucion [ J: Plazo transcurrido: dias calendario.

Valor pagado: $ 463,383,966
% de Ejecucién 100 %

Mary Joanne Hart Ricaurte
3807600
Mary.hart@epm.com.co

Datos det contacto:

Luis Fernando Henao Jiménez
luis_henao.jimenez@epm.com,co,
celular 3122561432

Observaciones:
La sjecucion contractual cumplié con los requerimientos de acuerdo con o exigido en el
pliego de condiciones y especificaciones técnicas.

Medeliin, 03 de agosto de 2018

vy,

[

MARY JOANNE HART RICAURTE
Profesional Cadena de Suministro
UNIDAD ADMINISTRACION DE CONTRATOS

~

Copia: Unidad Gestion Ambiental y Social Generacién Energla - Luis Femando Henao
Jiménez.

estaenos ahd

_ Empmsas Piblicos de Medestin £.5.°.
EPM-15-04-F09 V0D 01/11/2016 Canera s8N a21s
Pagina 2 de 2 Commudador: 38080206 Fas 38H511

AereitlnLoiombu
ANV FIR G O



mailto:luis.henao.iimenez@eDm.com.co

. 12§ euleg

R T ML ;:&z am}’a@ hmwa

(2T I RS latal
SGIVHARDT 3

EOA MELU0D D UOTRIRPLET)

TR R ASANEANG I § R e BRAARINL ¥ W 2000w hon
T NS P LY TTRRD B2 € AT W R IETe 2

¥ o83l oy Oiousy

V7 st

CEUC 8P LT oWl ‘UHIBPaW

"SOpUanbal SOARBASIIRUDE SOMUIEI Spusap

-

€ o vmait e B )
94 Lom\!o&ug; n -Q-M!:a] utu@ua» nwo w:v -.sw;u; &t.g b,{m;rﬁa‘bu; -Mu -.nuaw\u »* sz.-ow PR

g F mvam e s am o o

sepeped seowsd) SSUOCEOAdSS SBp UCO UGKORISHES 2 ONAWNO BISHERUCD 3

SEBOER R IASTIY

OF GOTHGED TR GISE o ‘Ferrnon 1 Cwm pmunnm Moo

At e e

- et ———

RIS Oy Dyt ¢

o e e LT —
o v, A

bzm AT AT Muwh gﬁ.— uw«i.-“-.r\- e bl e T

‘saiafe) smuawedumuamqmmumumumapmppummdi

B OPBURES] | geauos jop opejss
04 eishiEsa ueo
' aaraC'ZNe 7R WAL
i uis opebed jojep
H LY i
(  w . “WIAY
888 06888 WS JRUCISIPE J0RA
——— x " WY
OU006'L991EES | e opeidace JofeA |
TpIucw BRo Uz i 3 sosad ug 1
L207-/0-67 | OB RUDD
9L02-20°%TZ O eyoay
: 1 TERMOERNG Dakd
! OLIEPUAIES SeIp GGE ‘fept ozelg
} SGISIAESS 30 NOIOViSIud “CRIUDS 8P OGiE
4 R STy
i i "gjuau) eunz savoessd(y pepit) € ap )
[T - ey S wrn an ROE IR AN LW 4 SLUT VRSLph tan s wa s AT = vy g
f : .
'

DL LIRrBiGE~is ‘

.uxmuu 3 W B

SEJRSUSPRIED SUANDIS sey ) OJRAUOD UNn gnma[;

SHETOL LB LiN

PRI & R T FTTRE AU R CERTLN UL AL R INEIS LS YT Bf % RN
LAY -ﬂrﬂ WOLTHERINY T WIRE TYINFor ¢ A ¥ ZENY v A PEY ST
N0 YOLI1N3AD
1-966°706°058 " LIN

I R TIEOE® 30 SYOTTHDS SYS Ay

< et RSO R A S s



Al Radieado: 8 2024060023444 el

f‘"& A cclias 03 B
i 1 Tipo: 4
\:\\*ﬁ-’j} Rll}?goLU(‘!ON 1@%&@@%&
Ny Destirio; JUNTA £ g

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

"oOR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA DEL MUNICIPIO DE
PENOL (ANT.)"

La Direccion de Organismos Comunales de la Secretaria de Participacién y Cultura
Ciudadana a solicitud de la parte interesada y en gjercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales v en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialimente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 2020070002567 de 2020 y la
Ley 1437 de 2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA, del municipio de
PENOL (ANT.}, con personeria juridica otorgada mediante Resolucion nimero 272
del 12/02/1980 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicité a través de su
Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a
cumplir con fo dispuesto y establecido en la Ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico
Regtamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1601 de 2023.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estalutos, se sometieron a consideracién y fusron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
nimero 293 del 18/04/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
ACTUALIZACION DE LEY.

Que la Diteccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secrefaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedié a la revisidn, verificacién y aprobacién de la informacién suministrada; en
atencién a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los mismos,
cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expueasto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA, del municipio de PENOL
(ANT.), con Personeria Juridica ntmero 272 del 12/02/1980 otorgada por
MINISTERIO DEL INTERIOR.

PR




s

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legai (Presidente-a), conforme a lo estabiecido en el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese [a presente Rescolucidn en la Gaceta
Departamertal, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

il GV

CARLOS HUMBERTO GARCiA VELASQUEZ
Director de Organismos Comunales
Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana

[ NOMBRE [ £FIRMA | | FECHA
Proyectd y revisé | Catalina Morent Cruz, PU {2 N N Ho prEwa [ 0605.24
Los firmantes declaramos que hemaos revisado &l documento y lo encenliames ajustado a las normas y disposicionas legates
vigentes y por [ tanto, Dajo nuestra respansabilidad |o o ntamos para i3 firme
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ESTATUTOS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. DENOMINACION. La entidad regulada por estos estatutos se denominaré:

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA
MUNICIPIO: EL PENOL )
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICA DE COLOMBIA

ARTICULO 2. NATURALEZA. La ACCION COMUNAL, “es una expresién social organizada,
auténoma, multiétnica, multicultural, solidaria, defensora de los Derschos Humanos, ta comunidad,
el medio ambiente y Ja sociedad civil, cuyo propésito es promover la convivencla pacifica, ta
reconcillacion y la construccién de paz, asf como el desarrollo Integral, sostenible y sustentable de la
comunidad, a partir del ejercicio de la democracia participativa.

La JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA PALESTINA, que en adelante llamaremos
simplemente JUNTA es una organizacién clvica, social y comunitaria de gestion soclal, sin animo de
lucro, de naturaleza solidaria, con personeria juridica y patrimonio proplo, Integrada voluntariamente
por los residentes de la vereda PALESTINA que alnan sesfuerzes y racursos para procurar un
desarrollo Integral, sostenible y sustentable con fundamento en el ejercicio de la democracia
participativa;

PARAGRAFQ. Esta JUNTA se rige por las disposiciones legales vigentes sobre la materia, en
especial por la Ley 2166 de 2021 y el decreto 1501 de 2023,

ARTICULO 3. TERRITORIO. Esta JUNTA desarrollara sus actividades en el radio de accién que se
constituye dentro del territorio comprendido por los siguientss limites:

Por el Oriente! Con las veredas la pefia y la piedra {(municlpio de { Guatapé)
Par el Occidente: Con a vereda el morro del municipio de el pefiol

Por el Notte: Con la vereda sl Uvltal del municipio de el pefiol

Por el Sur: Can la vereda Bonilla del municipio de EJ Pefiol

ARTICULO 4. DURACION. Esta JUNTA tendra una duraclén indefinida, pero se disolvera y liquldara
por disposicidn de la Asamblea General conforme a estos estatutos, o cuando el ente de inspeccidn,
vigilancia y control de su competencia previc debido proceso, lo establezcs y decida la cancelacién
de la Personerfa Juridica,
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ARTICULO 5. DOMICILIO, Para todos los efectos legales, el domicllio de esta JUNTA DE ACCICN
COMUNAL es el municipio de El Pefio, del Departamento de ANTIOQUIA, Republica de COLOMBIA,

ARTICULO 6. OBJETIVOS. Los objetivos de esta JUNTA DE ACCION COMUNAL son:

a)
b)
¢)
d)

8)
f)

g)
h)

Promover y fortalecer en el individuo el sentido de pertenencia frente a la comunldad v ei
municiplo a través del gjercicic de la democracia participativa;

Crear y desarrollar procesos de formacién para el gjerciclo de fa democracla;

Planificar el desarrcllo integral, sostenible y sustentable de la comunidad articuléndose ccn
las competencias de los entes territoriales, premoviendo la conservacion del medio ambienze
y los recursos naturales renovables y no renovables;

Planificar el desarrollo integral, sostenible y sustentable de la comunidad en articutacién cen
las diferentes entidades territoriales;

Establecer los canales de comunicacién necesarios para el desatrollo de sus actividades;
Generar procesos comunitarios auténomos de identificacién, formulacién, ejecucldn,
administraclon y evaluaclén de planes, programas y proyectos de desarrollo comunal v
comunitaric. Para lo anterior se podrdn contar con el apoyo y acompafiamiento del
Departamento Naclonal de Planeacion y las secrstarfas de pianeacién territeriales, o qguien
haga sus veces en la respectiva entidad territorial;

Promover la convivencia pacifica, la reconclliacion y la construccion de la paz a partir del
ejercicio de la democracia participativa;

Celebrar contrates, convenios y alianzas con entidades piblicas y privadas del orden
internacional, nacional, departamental, distrital, municipal y local con el fin de impuisar planes,
programas y proyectos acordes con los planes comunales y comunitarios de desarrolio;
Crear y desarroliar procesos econdmicos de caracter colectivo v solldario, para o cual podran
celabrar contratos de empréstito con entldades nacicnales o Internacionales;

Desarrollar procesos para la recuperacién y fomento de las diferentes manifestaciones
culturates, recreativas y deportivas, que fortalezcan la Identidad comunal y nacional er
coordinacidn con las organizacionss que fomenten y promuevan las acciones deportivas,
recreativas y de actividad fisica en todo el territorlo nacional;

Construir y presetvar [a armonfa en las relaclonses interpersonales y colectivas dentro de la
comunldad, a partir dei reconocimiento y respeto de la diversidad dentro de un clima e
respeto y tolerancia para una sana convivencia;

Lograr que fa comunidad esté permanentemente informada sobre el desarrollo de los hechios,
politicas, programas y serviclos del Estado y de las entidades que incidan en su blenestar y
desarrollo;

m) Promaver y ejercitar las acclones ciudadanas y de cumplimiento como mecanismos previstos

por la Constitucion y la ley para el respeto de los derechos de los afillados;

n) Divulgar, promover, velar y generar espacios de proteccién para el ejercicio de los derechos

humanos, derechos fundamentales y medic ambiente consagrados en la Constitucion y la ley;

o) Generary promover procesos de organizacién y mecanismos de Interaccion con las diferentes

expresiones de la sociedad civil, en procura del cumplimiento de los objetivos de la accién
comunal;
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p)

x)
¥}

z)

Promover y facilitar [a participacién de todos los sectores sociales, en especial de las muleres,
mujeres cabeza de familia, mujeres rurales, los jévenes, personas con discapacidad y
poblacién perteneciente a comunidades étnicas, en los organismos directivos de la accién
comunal;

Procurar una mayor cobsrtura y calidad en los servicios publicos y acceso de fa comunidad a
la seguridad social; :

Incentivar y promover la creacién, participacién y consolidaclon de empresas que generen
valor agregado por medio de la cultura, el arte, el cine, ta innovacién y la capacidad de generar
bienes y servicios que impulsen la propiedad intelactual,

Estimular, promover y apoyar a los afiliados y las afiliadas en la generacidn de empresas
comunales y emprendimientos familiares y/o solidarios; '

Incentivar, promover y fortalacer la asociatividad de los aflliados y las afiliadas, procurando el
emprendimienio con empresas comunales;

Consalidar espacios de formacion para el liderazgo comunal que fertalezca el encuentro
cotidiano de la comunldad, en torno al conoclimlento v ejercicio de derechos;

Ejercer control sacial ciudadano a la gestién puiblica, politicas, planes, programas, proyectos
o acciones Inherentes o relacionadas al desarrollo de la comunidad y los objetivos del
organismo de accién comunal, de acusrdo al territorlo donde desatrrollan sus actividades;
Promover y crear espacios para la resolucién de conflictos y restablecimiento de la
convivencia, para ello se debe contar con el apoyo y acompafiamiento de las entidades
pertinentes;

Apoyar los programas y proyectos derivados de la implementacion del Acusrdo Final;
Promover la participaciéon comunitaria, la cultura cludadana, 1a cultura de Derechos Humanos,
y el mejoramiento social y comunitario;

Gestionar y sjecutar proyectos, ante y con las entidades del estado, empresas publicas y
privadas, institutos descentralizados, comunidad internacional, para procurar la sofucién de
las necesidades basicas insatisfechas de las comunldades de los territorios de los organismos
comunales;

aa) Participar y promover la participacién activa de las comunidades, en los ejerclcios de

planeacién que desarrollen los gobiemnos departamentales y municipales en el marco de la
formulacién de los planes de desarrolio territoriales;

bb)Los demas que se den los organismos de accién comunal respectives en el marco de sus

derechos, naturaleza y autonomia.

(Articulo 16, Ley 2166 de 2021)

ARTICULO 7. PRINCIPIOS. Los principios por los que se orientara esta JUNTA DE ACCION
COMUNAL son [os siguientes:

Principio de democracla: parficipacion democratica en (as deliberaciohes y decisiones;
Princlpio de autonomfa: autonomia vy libertad para participar en la plansacion, declsion,
fiscalizacidn y control social de fa gestién pdblica, y en los asuntos internos de los organismos
comunales conforme a sus estatutos y reglamentos; -

Principio de libertad: libertad de afiliacién y retiro de sus miembros;
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d) Principio de igualdad y respeto: Igualdad de derechos, obligaciones y oportunldades en la
gestlén y beneficios alcanzados por la organizacion comunali;

e) Respsto a diversidad: ausencla de cualquier discriminacién por razones politicas, religiosas,
sociales, de género o étnicas,; el respeto es el principlo basico de toda relacién humans, de
este emanan la tolerancla, la convivencia arménica y el squllibrio social;

f) Principio de prevalencia del interés general: prevalencia de! interés general frente al Interés
particular;

-g) Principio de buena fe: las actuaciones de los comunales deben ceiilrse a los postulados de fe
buena fe, |a cual se presumira en todas las gestiones que aquéllos adsianten;

h} Principio de solidaridad: en los organismos de accidn comunal se apllcara sismpre, individuar
y colectivamente sl concepto de ayuda mutua como fundamento de la solidaridad,

I} Principio de capacitacién: los organismos de acclén comunal fienen como sje orlentador de
sus actividades la capacitacion y formacién comunitaria integral de sus directivos, dighatasios,
voceros, reprosentantes, aflliados, afiliadas y beneficiarios, a través de metodologias
constructivistas, experienciales o didlogos de saberes, contenidas en el programa de
formacion de formadores Implementado en la estructura de fos organismos comunales;

) Principio de organizacidn: el respeto, acatamiento y fortalecimiento de [a estructura de acsion
comunal, construlda desde las Juntas de Accién Comunal, rige los destinos de la acsién
comunal en Colombia;

k) Principio de participacién democratica: En el desarrollo de la comunidad se garantizara g.e
el ciudadano pueda participar permanentemente en los procesos decisorios que incidan
significativamente en el de la organizacién comunal. Se fortalecera los canales de
representacion democratica y se promovera el pluralismo;

I} Principio de convivencia social: Los Organismos de Accién Comunal velaran por el
fortalecimiento de la convivencia social entre los miembros de la organizacidn del sector,
barrio o vereda, comuna, corregimiento, localidad, municipio ¥ departamento,

m) Principio de inclusién: Los organismos de accién comunal garantizaran el piuralismo, Ia
diversidad vy la participacién en igualdad de condiciones a todas las personas sin distincionas
de género, rellgién, etnia o de ningn tipo;

n) Principlo de transparencia: Todas las actuaciones de los organismos de Accion Comunal
serdn de conoclmiento piblico de sus afillados, afifadas y la comunidad en generai an
consonancia con el principio de publicidad, saivo reserva legal;

o) Principio de publicidad: Todas las actuaclones y decisiones de los organismos de accion
comunal deberdn ser difundidas por cualquier medio de comunicacion, notlficacién ¢
publicacién, incluyendo el empleo de techologlas de difusién maslva;

p} Principlo de legalidad: Todas las actuaciones deben estar fundadas y motivas en la ley.

(Articulo 18 de la Ley 2166 de 2021).

ARTICULO 8. SIMBOLOS COMUNALES. El himno, el escudo y la bandera de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL ser2 el adoptado por las asambleas y congresos de la Confedsracion Comunal de
Colombia o fa instancia que io sustituya. La JUNTA DE ACCION COMUNAL podra adoptar ademas
de los anteriores, otros simbolos propios con aprobacién de la Asamblea General.
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CAPITULO Il
DE LOS AFILIADOS

ARTICULO 9. REQUISITOS PARA AFILIARSE. El acto de afiflacién a la JUNTA DE ACCION
COMUNAL constituye una responsabllidad social frente a la misma y sus demas afiliados y afiliadas,
por tanto, hacerlo impone deberes, obligaciones y derechos tanto personales como soclales. Para
afillarse a la JUNTA DE ACCION COMUNAL se debe reunir y cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser parsona natural;

b) Sermayor de catorce {14} afios;

¢} Residir dentro del territorio o radlo de accion de ta JUNTA DE ACCION COMUNAL;

d) Poseer documento de Identidad;

&) No estar incurso en ninguna de las causales de impedimento, contempladas en el Articulo 27°
de la Ley 2166 de 2021

f} Cada afiltado debera hacer parte de una comisién de trabajo

g) Para hacer parte de la junta de accldn comunal debera presentar la solicltud de ingreso por
escrito & la secretaria

PARAGRAFO 1. Se entisnde por residencia el lugar donde esté ubicada la vivienda permanente de
la persona que solicita fa afiflacion o donde sea propletarlo de un establecimiento de comercio
debidamente registrado ante la Camara de Comercio o inscrites en la offcina de industria y comercio
o que comparte el 4nimo de permanencia en el tertitorlo de la Junta de Acclén Comunal, ejerciendo
de manera permansente la actividad correspondlente.

PARAGRAFO 2. Entiéndase como animo de permanencia en el territorio de fa Junta de Accidn
Comunal, la actividad que desarrofla de caracter permanente por un periodo no inferior a sels (6)
meses; que debera ser acreditada con él documento respectivo o certificacién emitida por la autoridad
adminlstrativa competente.

ARTICULO 10, IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE. Aun cuando se llenen los requisitos estipulados
en el Articulo 9 de los presentes estatutos, no podrén afiliarse a la JUNTA DE ACCION COMUNAL
las personas que s& encuentren an las siguientes situaciones:

a) Quiénes estén afiliados a otra Junta de Accidn Comunal;

b} Quiénes hayan sido desafliiados o suspendldos de cualguier organismo de Accién Comunal,
mientras la sancién esté vigente;

c) La persaona gue, al momento de afiliarse, manifieste que no qulere pertenecer a ninguna
comisidn de trabajo.
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. ARTICULO 1. INSCRIPCION. Constituye un acto de afiliacién la inscripcién directa en el likro de

afiliados o libro virtual de afillados, previa comprobacién de requisitos, hecho que se oficlalizara con
la firma o huella del peticionario, En caso de ser presenclal o con la expedicidn de la respectiva
constancia del sistema electrénico, previa aceptacién de las clausulas y condiciones establecidas
para el efeclo y la respectiva verificacion de los requisitos habilitantes para ser afiliado. También
procedera la inscripcidn mediante soficitud escrita y radicada con la firma de recibido por el secratario
del organlsmo u drgano Interno que los estatutos determinen ¢ en su defecto ante la Persanerla
Municipal o la entidad ptblica que sjsrce inspeccidn, vigilancla y control, previo cumplimiento de los
requisitos estatutarios y legales.

PARAGRAFO 1. Es obligacién del dignatario ante quien se solicita la inscripcién, o quien haga sus
veces, inscriblr al peticionaric, a menos que los estatutos contemplen una justa causa para no
hacerlo, situacion que debera resolver la Comisidn de Convivencia y Conciliacién dentro de 1os ocho
(8) dias hébiles siguientes a la recepcldn de la solicitud de inscripeidn, garantizando siempre el debido
proceso del psticlonario. Sl en el término establecido no hay pronunclamiento alguno, se entendera
inscrito automaticamente al peticionario.

PARAGRAFO 2. Los extranjeros se podran aflliar a la JUNTA DE ACCION COMUNAL, elegir y ser
elegido, siempre y cuando tengan debidamente acreditada su cailidad de residente en el ter:lterio
nacional.

ARTICULO 12. DERECHOS DE LOS AFILIADOS Y AFILIADAS. Son derechos de los afillados y las
afilfadas:

a} Elegir y ser elegidos para desempefiar cargos dentro de LA JUNTA o en representzcion de
esta;

b) Participar y oplnar en las dellberaciones de la asamblea general y los érganos a los cuales
pertenezca,;

¢) Votar para tomar ias decisionas correspondientes;

d) Fiscaiizar las gestiones de la organizacién comunal, examinar los libros o documentos y
solicitar informes a cuaiquier dignatario del organismo;,

@) Asistir a las reuniones de la mesa o junta directiva en las cuales tendra voz, pero no voto;

f} Participar de los bensficios del organismo;

g) Participar en la formulacién, aprobacién y sjecucién de los planes, programas y proyectos que
desarrolle la JUNTA DE ACCION COMUNAL y exigir su cumplimiento;

h) Participar en la remocidn de Jos dignatarios elegidos, respetando el debido proceso de
conformidad con lo preceptuado en la Constitucion Politica Colombiana, la ley y los estatutos
de la organizacién comunal;

I} Conocer los informes de gestidén que presenten las entidades de inspeccion, vigilancia y
control sobre la gestién desarrollada, los gastos y recursos asignados en cada vigencia a la
JUNTA. Dichos informses seran de conoclmisnto plblico y se Inclulran en los informes de
gestién que deben presentar las entidades de inspeccién, vigilancia y control ante los concejos
y asambleas;
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Inscribirse en una comlslén de trabajo y/o solicitar cambio a otra comisién ante el secretario
de la Junta y participar en las mismas con voz y voto;
Participar en la formulaclon, aprobaclén y ejecuclon del Plan de Desarrollo Comunal y

comunitarlo,

A que ssan Informados a través de camparias de soclalizacion, medios de comunicacion,
medios alternativos (redes sociales), entre otras, sobre las actividades, proyectos yfo
programas que se ejecuten para la participacién activa de las juntas ds accién comunal y sus
afillados;

m) Pregentar proyectos o iniclatlvas encaminados a fortalecer la asociatividad de los afiliades y

las afilladas y/o la creacion de empresas comunales.

ARTICULOQ 13. DEBERES DE LOS AFILIADOS Y LAS AFILIADAS, son deberes de los afiliados y
las afiliadas lo siguiente:

Estar inscrito y participar activamente en los comités y comisiones de trabajo;

Conocer y cumplir los estatutos, reglamentos, decisiones y las disposiciones legales que
regulan los Organismos de Accidén Comunal,

Asistir a ta asamblea general y participar en sus delibsraciones.

Votar con responsabilldad y trabajar activamente en la ejecuclén de los planes acordados por
la JUNTA DE ACCION COMUNAL;

Asistir a un curso bésico ds formacién comunal, dictado por los integrantes de los equipos de
formador de formadores ya sea de forma presencial y/o virtual. Este curso basico serd
acreditado o certificado por los organismos comunales superiores de [a estructura comunal;
Mantener actuallzados sus datos personales y de contacto en el libro de afiliados o en el
sistama electranico, para lo cual debera reportar periddicamente los cambios al secretario o
reportarlos directamente en al aplicativo correspondiente;

Denunciar ante las autoridades competentes los actes, hechos y omislones que atenten
contra las normas legales y estatutarlas y contra la organizacidn comunal, aportando las
pruebas correspondlentes;

Presentar propusstas para contribuir a la solucidn de las necesidades y conflictos que surjan
denfro del territorio de la JUNTA DE ACCION COMUNAL y para la elaboracién de los planes,
programas y proyectos de trabajo de la arganizacldn;

Mantener en su relacién con la Accidn Comunal y sus afiliados y Dignatarios, un
comportamiento de respeto, franca y sincera armonfa, que proplcie e crecimiento y
convivencla en la organizaclon, para fortalecer et tejido social,

ARTICULO 14. DESAFILIACION. La calidad de afillado a LA JUNTA DE ACCION COMUNAL se
perdera por:

a)

b)

Aproplacldn, retencion o uso indebido de los bienes, fondos, documentos, libros o sellos del
organismo;

Uso arbitrario del nombre y simbolos de la organizacién comunal para campafias politicas o
beneficio personal;
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¢} Violacién de las normas legales y estatutarlas;

d) Renuncia a la calidad de afillado;

e) Muerte del afiliado o [a afiliada;

f) Porno cumplir con los deberes y requisitos adquliridos ante la Asamblea General y la Directiva;

g) No asistir a tres asambleas gensrales, durante un afo consecutivo o cinco en distintos aftos,
durante ef periodo de los dighatarios;

h} Quse el afiliado haya camblado de residencia, omitiende dlcha comunicacién a la Junta de
Accion Comunal o vendido el establecimlento de comercio;

) Quien se encuentre afiliado a otra Junta de Accion comunal, excepto Junta de vivienda
Comunitaria;

§) Infringir las reglas disciplinarias, previo proceso,

PARAGRAFO 1. Para todas las cuales, a excepcién de las relacionadas con la renuncia y la muerte
del afiliado, debera agotarse el debldo proceso ante la Comisidn de Convivencia y Conclliacidn de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL o la Comisidn de Convivencia y Conclliacidn de la Asociacién de
Juntas de Accién Comunal ~ASCCOMUNAL- correspondlente {(seglin el caso). La suspensién de la
afiliacion se haré efectiva una vez se surtan todas las instancias y la decisién se encuentre en firme.

PARAGRAFO 2. La sancién se har4 efectiva una vez exista el failo en firme de Iinstancia competente,
previo debido proceso.

PARAGRAFO 3. Las renuncias a la calldad de afiliado deberan ser entregadas al secretario o en
ausencia de éste, ai presidente o a la comislén de convivencia y conciliacion, La renuncla debera
contener fecha, datos compietos del afiliado y su firma de pufio y ietra. Una vez recibida, se procedera
a la expedicidn de paz y salvo y desafiliacién en el libro de afiliados.

ARTICULO 15. CAUSALES DE SANCION PARA LOS AFILIADOS. Ademas de las causales
estipuladas en el articulo 14 de los presentes estatutos, seran causales de sancion los siguientes
hechos;

a) Porla violacién a las normas legales comunales vigentes, estatutarias o al reglamento interno
aprobados por la Asamblea general,

b) Por la violacion al régimen de disciplinario;

¢) Cuando un afiliado calumnie, denigre, hable mal de otro afiliado o dighatario de fa junta sin
prueba aiguna;

d) Usurpar funclones de otro dignatario;

e) La no declaracién de conflictos de intereses,

f) La omisidn del cumplimiento de sus funciones y deberes de los afiliados.

PARAGRAFO 1. Las sanclones establecidas en este estatuto no exlmen al fiscal yfo los demas
dignatarios v affliados, a denunciar ante las autoridades administrativas y judiciales los actos dolosos
cometidos por un affliado o por unc 0 mas dignatarios.
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PARAGRAFO 2. Para la aplicacién de las sanclones contenidas en este artfculo, deberd acudirse a
las instancias contempladas en [a Ley 2166 de 2021 y se debe garantizar slempre el debido proceso
y el derecho de defensa de los afillados que se pretenden sancionar.

ARTICULO 18. CIERRE DEL LIBRO DE AFILIADOS. El libro de afiliados permanecera ablerto, sélo
quedara cerrado quince (15} dias calendario antes de la eleccion de los Dignatarios y ocho (8) dias
calendarlo antes de cada asamblea ya sea ordinaria o extraordinaria. £l clerre del libro debe estar
refrendado por el Fiscal; se volvera abrir para el dia slgulente a la asamblea para la cual fue cerrado.

CAPITULO 1}
DE LAASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 17, DEFINICION Y FUNCIONES. La Asamblea General de esta JUNTA DE ACCION
COMUNAL es &l 6rgano de méxima declsién y autoridad (érgano de decislones), Esté integrada por
todos los afilados cada uno de los cuales actlia en slla con voz y voto, sus funclones son las
siguientes;

a) Decretar la constitucion o disoluctdn del organismo;

b) Adoptar o reformar los estafutos;

¢) Remover en cualquler tiempo y cuando to considere conveniente a cualquler dignatario previo
debido proceso;

d} Ordenar con sujecldn a la ley, la terminacidn de los contratos de trabajo;

e) Determinar la cuantia de la ordenacién de gastos y la naturaleza de los contratos que sean
de competencia de la asamblea general, de la directiva, de! representante legal, de los comités
y comisiones de trabajo, comisién empresarlal y de los adminlstradores o gerentes de las
aclividades de economia soclal;

f) Eleglr todos los dignatarios y demds cairgos creados lagal y estatutarlamente;

9) Adoptar y/o modificar los planes, programas y proyectos que los dlferentas 6rganos prasenten
a su conslderacién; _

h) Aprobar en la primera reunién de cada afio las cuentas y los estados de tesorerfa de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL,;

[} Aprobar o Improbar los estados financleros, balances y cuentas que le presenten las
directivas, el fiscal o qulen mansje recursos de la SUNTA DE ACCION COMUNAL;

]} Aprobar el Plan de Accidn vy el Plan de Desarrollo Comunal, el cual se enmarcard en el
instrumento de la Planeacidn del Desarrolfo de cada entidad territorial;

k) Autorizar y determinar la cuantfa’ de los gastos de representacién para el Presidente de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL;

1} Aprobar el reglamento donde se establezcan las faitas y sanciones disclplinarias aplicable a
los afiliados;
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m) Las demds decisiones que correspondan a los organismos comunales y no estén atribuidas
a otro drgano o dignatario.

ARTICULO 18. CONVOCGATORIA. Es el lamado que se hace a todos los aflilados para qus asistan
a las reuniones de Asamblea General.

La convocatoria para las reuniones de la Asambiea sera ordenada por el presidente, por fa junta
directiva o por su mayoria y sera comunicada por secretario del organismo cornunal. Cuando el
presidente o ia Junta directiva no convoquen a la asamblea, debiéndolo hacer, la podra convocar el
Fiscal, st este no lo hace, lo haré la Comisién de Convivencia y Concilfacidn y si estd no o hacs, lo
hard el DIEZ por ciento {10%) de los afillados inscritos y actlvos. Sipasados DIEZ (10) dias celendario
del requerimiento alin no se ha ordenado la convocatoria, la ordenaran quiénes la requisran.

Si el secretario no comunica la convocatoria dentro de los diez (10) dias calendario siguientss de que
fue ordenada, la comunicara un secretario ad-hoc quien deberd ser un afillade designado por el
prasidente o el ordenador de esta.

ARTICULO 19, COMO SE HACE LA CONVOCATORIA, La convocatoria se hara con la fijaclon de
por log menos CINCO (3) avlsos escritos (carteles), colocados en lugares visibles y concurridos del
territorio de la JUNTA DE ACCION COMUNAL vy de otros medios de comunicacidn fisicos, digitales,
alternativos y/o complementarios existentes en el municiplo y de lo cual debera quedar evidencia,
Cada aviso debe contener:

a) Razdn Social de la Junta;

b) Nombre y calidad de quien cita a la convocatoria o quien la ordena;

¢) Objetivo de la Asamblea y/o asunto (s) a tratar;

d) Lugar, fecha y hora de la reunion;

8) Fecha de filaclon del aviso;

f) La convocatoria debe ir firmada por el Secretario y por el convocante, el presidente o quien
solicitd la convocatoria;

g) Cuando se trata de eleccidn total y/o parclal, el aviso debe contener dentro del orden del dia
los cargos a ocupar,;

h) Cuando se trata de revocatoria del mandato de alguin Dignatario, el aviso debe Contener
dentro del orden de! dia el pilego de cargos que se va a presentar en la Asamblea y se le debe
garantizar desde el mismo dfa de la convocatoria, la entrega del pllego de cargos a el {los)
afectado (s},

) Nimero de sfiliados a la fecha de la convocatoria.

ARTICULO 20. CUANDC SE HACE LA CONVOCATORIA. La convocatoria debera efeciLarse con
una antelacién no inferior a OCHO (8) dlas calendario, ni superior a QUINCE (15) dias calerdario, de
la fecha de la reunién, '
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ARTICULO 21. REUNIONES POR DERECHO PROPIO. La Asamblea podré reunirse en cuaiquier
tismpo por derecho propio, sin necesidad de convocatoria, cuando concurran no menos de ia mitad
mas uno de los aflliados Inscritos y activos que integran fa Junta.

ARTICULO 22, REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. La Asamblea General se
reunirg porlo mencs TRES (3) vaces al afio 0 mas y extraordinariamente, cuando sea convocada por
quienes tienen autoridad para ello o cuando sea necesaric convocarla para atender sus funciones.

ARTICULO 23. DIRECCION DE REUNIONES. El presidente de la JUNTA DE ACCION COMUNAL
dirigira las Asambleas, salvo cuando se trate de cuestionar su gestion y decidir si debe o no
permanecer en | cargo, segun el orden def dia establecido en la convocatoria; o en caso de eleccién
ordinaria que obllga la ley cada 4 afios, donde se ellgen todos los dignatarios. En este caso la
Asamblea designard un presidente ad hoc para dirlgir la reunién y esta responsabilidad puede recaer
en cualqulera de los aflliados inscritos y activas presentes, no integrantes de la mesa directiva,

CAP{TULO IV
QUORUM

ARTICULO 24. QUORUM DELIBERATORIO. La JUNTA DE ACCION COMUNAL no podra abrir
sesiones ni deliberar, con menos de un VEINTE por clento (20%) de sus mlembros,

ARTICULO 25. QUORUM DECISORIO. Los érganos de direcclén, administraclén, ejecucién, contro
y vigilancia, cuando tengan mas de dos {2) miembros, se instalaran validamente con la presencia de
por lo menos la mitad méas uno de los mismos. Si a la hora sefialada no hay qudrum decisorlo, el
organo podra raunirse una hora més tarde y el quérum se conformara con fa presencla de por lo
menos &l {reinta por ciento (30%) de sus mismbros salvo la eleccidn de dignatarios la cual se debe
hacer y es vallda, con la presencia de la mitad mas uno los afiliados.

ARTICULO 26. QUORUM SUPLETORIO. Si no se conforma ef quérum decisotlo, el dia sefialado en
fa convocatoria, el érgano deberd reunirse, por derecho propio dentro de los QUINCE {15) dias
calendario siguientes y el quérum decisorlo sélo se conformaré con no menos del VEINTE por ciento
(20%) de sus mlembros.

PARAGRAFQ, Excepciones al Quérum Decisorio y Supletorio: Solamente podra instalarse la
Asambiea General de aflliados, con ho menos de ia mitad méas uno de sus miembros y se requiere el
voto afirmativo de por {o menos los DOS TERCIOS (2/3) de éstos cuando deban tomarse las
siguientes declslones:
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a) Constitucion y disolucidn de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;

b) Adopcién o reforma de estatutos de la JUNTA DEACCION COMUNAL,

¢) Los actos de disposicién de bienes inmuebies de la JUNTA ACCION COMUNAL,

d) Afiliacién de la Junta a la Asociacidn de Juntas de Accidn comunal ~ASOCOMUNAL-
correspondients;

@) Reunlones por derecho proplo.

ARTICULO 27. VALIDEZ DE LAS DECISIONES. Por ragla general, los érganos de direccién,
administracion, Conciliacién o Justicia Comunal y ejecucion tomaran decisiones valldas con la
mayorla de los mlembros can que se instald ta reunién. Si hay més de DOS (2) alternativas, ta que
obtenga el mayor niimero de votos sera valida, si la suma total de votos emiitidos, incluida la votacion
en bianco, es Igual o superior a fa mitad méas uno del nimero de miembros con que se formé el
quérum deliberatorio. En caso de empate et DOS (2) votaciones validas sucesivas sobre el mismo
objeto, ta Comisién de Convivencia y Congiliacidn determinara la forma de dirimirlo.

ARTICULO 28. NULIDAD DE LAS DECISIONES. l.as determinaciones de la Asamblea serén nulas
cuando con posterioridad a la convocatoria se modifique cualquiera de los siguientes asuntos, a
saber: Objetivo, lugar, fecha y/u hora de la reunidn, a menos que la Asamblea ya se haya instalado
valldamente y por motivos justificados se determine la modificacién.

_ CAPITULOV
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 29. INVERSION DE LOS RECURSOS DE LA JUNTA. La Ordenacidn del Gasto queda
de la siguiente forma:

a) Efpresidente puede ardenar gasto desde 0 S.M.M.L.V. hasta 50 S.M.M.L.V.
b) La Junta diractiva, autorizaran por escrito mas de 50 S.M.M.L.V. hasta 100 S.M.M.L.V.
¢} LaAsambiea General, autorizara por escrito mas de 100 S MM.L.V. en adslante,

PARAGRAFO 1. Las Comisiones de Trabajo v la Comlsién Empresarlal avalan por escrito las
Inversiones del recurso en lo que compete a sus acciones. En caso de que la inversion se encuentre
aprobada dentro de un plan de inversionss aprobado por la Asamblea, no seré necesario dicho aval.

PARAGRAFO 2. Cuando se trats de inversién de recursos relacionados con la ejecucién de contratos
o convenios celebrados con entidades plblicas o privadas, la ordenacién se establese segin 1o
estiputado en los contratos, presupuestos oficiales y demas documentos contractuales.

ARTICULO 30. AUTORIZACION DE CONTRATOS O CONVENIOS. La autorlzacion de contratos o
convenios queda de |a siguients forma:
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a) Elpresidente podra autorizar contratos o convenios cliyo valor sea de 0 S.M.M.L.V hasta 1000
S.MMLV. g

b} La Junta directiva, desde 1.000 S.M.M.L.V. hasta 2,000 SMM.LV.

¢) LaAsamblea General, mas de 2000 S.M.M.L.V. en adelante.

PARAGRAFO. El Presidente debera contar con el aval por escrito de la comisién empresarlal o la
comisién de trabajo correspondiente para la suscripcién de contratos ¢ convenios,

ARTICULO 31. CAJA MENOR. Con el fin de atender gastos menores, urgentes y cotidianos, la
JUNTA DEACCION COMUNAL podra constituir y mansjar una caja menor hasta por 20 DSMMLV (
dias de Salarlo Minimo Legal Vigente), cuyo cordenador serd el Presidents y el responsable del
manejo es el Tesorero, Las 6rdenes de gastos serén refrendadas por e! Fiscal, Cuando el fondo
destinado para la caja menor se haya consumido en un SETENTA por clento (70%), deberd el
responsable solicitar a la Junta Directiva el reembolso respectivo, debiendo respaldar su solicitud con
la totalidad de soportes pertinentes de lo gastado.

ARTICULOC 32. MANEJO DE LOS RECURSOS. El tesorsro conjuntamente con el presidents, debera
firmar todos los documentos que impliquen manejo de dinero ¢ de blenes, previa orden impartida por
los drganos, comisiones ¢ dignatario competents,

PARAGRAFO. Los recursos de cada contrato o convenio susctlto con entidades pdblicas o privadas,
debera ser manejado en cuentas bancarlas Independientes. Una vez sea liquidado el contrato o
convenio, j0s recursos remanentes o de utilidad, deberan pasar a la cuenta principal de la junta.

CAPITULO VI
DE LOS DIGNATARIOS

ARTICULO 33. DIGNATARIOS DE LA JUNTA. Es Dignatario de la JUNTA, el afiliado que en
Asamblea General, haya sido presentado, postulade y demacraticamente resultase legal y
estatutariamente elegido para desempefiar un cargo en la entidad. Los Dignatarios de ia JUNTA DE
ACCION COMUNAL son:

a) Presidente (a);

b) Vicepresidente (a);

¢} Tesorero (a);

d) Secretario (a);

e) Flscal;

f) Suplente del fiscal;

g) Los tres (3) integrantes de la Comislén de Convivencia y Conciliacion;
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h} Los Coordinadores de las Comlslones de Trabajo y/o Empresarial; '

1) Los tres (3) delegados a la Asoctacion de Juntas de Accldn Comunal -ASOCOMUNAL.- Ce ia
jurisdlccion;

J} Los tres (3) suplentes de tos delegados a la Asaciacién de Juntas de Accién Comiunal -
ASOCOMUNAL- de Ia jurisdiccion,

ARTICULO 34. REQUISITOS PARA SER DIGNATARIO. Se deben cumplir los szguientes requisitos
para ser dignatario:

a) Para ser elegido Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Fiscal, Integrante de fa Comisidon de
Convivencia y Conclitacién y Ceoardinador de fa Comisidn Empresarial debe ser mayor de
edad y saber leer y escriblr,

b) No podra postularse para cargo de directivo, quien esté cumpliendo condena, por ¢.ae'cuiar
delito, una sancidén administrativa, o quien en el ejerciclo de la profesién se encuenira con la
tarjeta profesional suspendida,

¢) Estar afiliado{a} a la JUNTA DE ACCION COMUNAL por no menos de doce {12) meses.

PARAGRAFO 1. Un dignatario, no puede ser elegido para desempefiar DOS (2) 0 mas carycs z 'a
vez en la JUNTA DE ACCION COMUNAL (duplicidad de cargos), caso excepcional, podria ser
delegado a la Ascciacién de Juntas de Accién Comunal por ser un organismo comunal ds graco
superior.

PARAGRAFO 2. Una vez implementada la estrategia de Formacién Comunal, sera requisito para ser
dignatario de un organismo comunal, acreditar dentro del afio siguiente a su nombramieato ura
formacién académica de minimo SESENTA (60) horas en ef tema comunal, las cuales deben ser
certificadas por el organismo de grado inmediatamente superior o, si él no existlere, por la enZdad ce
inspeccidn, vigilancia y control,

PARAGRAFO 3. Para los cargos de fiscal y delegados a la Ascciacién de Juntas de Acclén Comural,
se deberan inscribir suplentes,

ARTICULO 35. DE LAS RENUNCIAS ALOS CARGOS DE DIGNATARIOS. La renuncia de cualquler
Dignatario, deberé presentarse por escrito a la Asamblea General o en su defecto ante la Jun:a
Directiva para su respectiva aprobacion. La renuncia debera contener los datos def dignataric, .a
fecha de renuncia, el cargo, el motive de renuncia y su firma de pufio y letra.

f.a renuncia también podra presentarse de farma verbal en Asamblea General de Afiliades o en
reunidn de Junta Directiva y se deberéd dejar registro de ella en el Acta firmada por Presidents y
Secretario de la misma. La renuncia verbal en Asamblea o reunién de Dlrectiva, se verifica con a
firma en ef listado de Asistencila de quien renuncid, con lo cual se evidencla la presencia ce dicka
persona en la reunién.
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L.a JUNTA DEACCION COMUNAL deberd Informar a la Entidad de Inspeccidn, Vigilancia y Control,
cualquier novedad respecto a este particular.

En todo caso, [a presentacidn de la renuncia no exime al Dignatario saliente de realizar la entrega de
un informe de su gestlén y de los blenes, dineros y documentos que tenga bajo su custedia a su
ramplazante o en su defecto a guien desighe en reunién con Quorum y por votacion fa Junta Directiva.

PARAGRAFQ 1. Cuando cualquier Dignatario presente su renuncia por escrito y pasados treinta (30)
dfas calendarlo no reciba ningtn pronunciamiento por parte del érgano comunal competente, se
entendera como aceptada. igualmente, se entenderd como aceptada con la convocatoria a Asamblea
de Eleccion al cargo gque se renuncia.

PARAGRAFO 2. El Dignatario que haya presentado la renuncia a su cargo y no haya recibido
respusesta, podra Informar a la Entidad de inspeccidn, Vigilancia y Control la novedad para que sea
actuallzada en el Reglstro de la Entidad, en todo caso debera anexar los soportes respectivos, copla
de la renuncia con fecha de recepcién y firma del Dignatario que recibid el documento.

ARTICULO 36. DECLARATORIA DE ABANDONO DEL CARGO. Se determina el abandono del
cargo en los siguientes eventos:

a) Cuando no cumple con las obllgaclones contraldas en el cargo, por el [apso de seis (6) moses,
sin causa justificada; ‘

b) Cambio de domicilio 0 venta del establacimiente comercial, sin comunicacidn alguna a la
JUNTA DE ACCION COMUNAL,;

¢) Inasistencla a cinco reuniones consecutivas o siete no consecutivas, sin causa justificada.

PARAGRAFO, La Comisién de Convivencla y Concillacion, pedra manifestarse y verificar sobre estas
causales y declarar el abandono del cargo, previo debido proceso. La suspension de la afiliacion se
hara efectiva una vez se surtan todas las instancias vy la decisidn se sncuentre en firme.

CAPITULO VII
LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 37, INTEGRACION. La Junta Directiva es el érgano de Direccion y Administracion de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL, estd integrada por los siguientes cargos:

a) Presidente,

b) Vicepresidente,
¢} Tesorero,

d) Secretario
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A las deliberaciones de la Junta Directiva podran concurrir el fiscal, los coordinadores de las
Comislones de Trabajo y/o Empresarial y cualquier otro afiliado. Asistiran con derecho a voz, paro no
a voto en la toma de decisiones.

ARTICULO 38. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva es el érgano de dlreccion
y adminlstracién de la JUNTA DE ACCION COMUNAL y cumplira las siguientes funciones ademas
de las dispuestas en el Articulo 46 de la Ley 2166 de 2021:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

)

Ordenar gastos y la celebrar contratos en los montos estipulados en fos articulos 29,30 y 31
de los presentes estatutos;

Aprobar su reglamento interno de trabajo y el de las Comisiones de Trabajo yfo Empiesatial;
Constituir y reglamentar [a caja menor segun lo estipulado en el articufo 31;

Formular los programas y proyectos necesarios para alcanzar los objetivos de la JUNTA;
Elaborar y presentar anualmente los respectivos Planes de Accién en concordancia con e
Plan aprobado por la Asambiea General;

Promover y liderar la construccién y actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal v
comunitario;

Poner a consideracion de la asambiea general para su aprobacién, improbacién v
maodificacién el Plan de Desarrolio Comunal y comunitario dentro de los sesenta dias (60) dias
calendario siguientes a la posesidn. La vigencia del plan ser4 igual al periodo de elec:idn;
Estudiar las acclones y obras que deban acometerse de acuerdo con las normas trazadas por
la Asambiea determinando ademas, la Comision de Trabajo quse le corresponde su sjecucion;
Coordinar las distintas Comisiones de Trabajo para la reallzacion de las labores de la JUNTA;
Buscar la integracién, coordinacldn y cooperacion de las entidades publicas y privadas en la
efecucién de programas y proyectos que sean de interés de la comunidad,

Fijar la cuantia de la fianza que debe tener el Tesorero para el manejo de los fondos propios
de la Junta y el gerente o administrador de las Comisiones Empresariales;

Llevar a cabo los censos de recursos humanos y materiales con que cuenta ia comun dad; de
sus necesidades y de las obras ejecutadas, en construccién y en proyscto de interés de la
comunidad, ,

m) Revisar y aprobar los presupuestos que le sean presentados por las Comisiones de Trabajo

n)
o)

P)

q)

r}

ylo Empresarial;

RendIr a la Asamblea General en cada una de las reuniones ordinarias, informs detallado ds
sus actividades, proyectos y programas en ejecucion y por ejecutar,;

Elaborar el presupuesto de inversidn para ser presentado en los primeros meses dai afio y
ser aprobado por la Asamblea General;

Elegir a dignatarios en calidad de encargo o ad hoc hasta por sesenta {60} dias caiendario,
prorrogables por una sola vez hasta por (30) dias mas. Lo cual se debe comunicar ante la
entidad que eferce Inspeccion, Vigilancia y Control,

Conceder |as licencias temporales justificadas a los dignatarios para separarse de sus cargos,
cuyo perlodo no podré ser superior a SESENTA (60) dias calendario y nombrar los ree mplazes
temporales mientras dure la ausencia del fitular;

Elaborar y presentar a la Asamblea General el plan estratégico de trabajo de la JUNTA;
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s} Convocar a foros y ofros eventos de encuentro y deliberacion en el territorio sobre asuntos de
interas general de la comunidad;

t) Determinar en qué establecimientos deben abrirse la(s) cuenta(s) corrlente(s) o de ahorros,
en donde deben depositarse todos los dineros que ingresen a la Junta;

u) Designar el o los representes y/o voceros de la JUNTA ante los comités locales y regionales
de prevencion y atencion de desastres, los escenarios y/o las instancias de articutacién con
los grupos poblacionales {(mujeres, jévenes, victimas, afro, indigena entre otros) que asf lo
requieran, siempre y cuando el presidente no cumpla con los criterlos de representacién ante
la instancla o escenario y ho se cuente con una Comisién de Trabajo con injerencia en la
respectiva instancia o escenario;

v) Realizar periddicamente rendicidn piblica de cuentas ante la asamblea general y Ia
comunidad scbre la ejecucion de contratos o proyectos, en especlal con relacién al manejo e
inversion de recursos;

w)} Realizar el reporte ante la entidad de inspeccidn, vigllancia y controf competante y al ministerio
del interlor de fa Informacion de los fibros, las novedades administrativas y de afiliados en los
términos y plazos estipulados en la Ley 2168 de 2021, el decreto 1501 de 2023 y/o las normas
que lo modifiguen, sustituyan o reglamenten;

X) Las demas funclones que sean aprobadas y aslgnadas por la Asamblea General y las
disposiciones legales vigentes.

PARAGRAFO: Entiéndase por nombramiento en sncargo, aquel realizado por la junta directiva para
ol desemperio de todas las funciones estatutarias del cargo, el nombramiento ad hoc se realiza paras
el desempefio de una funcldn espscifica del cargo.

.ARTICULO ‘39, QUORUM. La Junta Directlva se reunira validamente con la presencia de por los
menos |a mitad mas uno de sus miembros y tomara decisiones con no menos de la mitad més uno
del nimero de sus mlembros con que se instalo la reunton.

ARTICULO 40. REUNIONES. La Junta Directiva se reunird ordinarlamente cada mes (1) mes y
extraordinariamente cuando o considers necesario.

ARTICULO 41. CONVOCATORIA. La convocatorla a reuniones de Junta directiva, seré ordenada
por el Presidente y comunicada legal v estatutariamente por el por el Secretario a cada uno de sus
integrantes.

PARAGRAFO. Cuando ef Presidente no cite a las reuniones ordinarias segun lo previsto en estos
estatutos, lo requerirdn por esctite DOS (2) integrante de la Junta Directiva. Sl pasados CINCO (5)
dias calendario del requerimiento, atin no se ha ordenado la convocatoria, ésta le ordenara quiénes
fa requieran,
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ARTICULO 42, DEL PRESIDENTE. E! Presidente de la Junta de accién comunal tiene las siguientes
funciones:

a)

i)
)

K)
1}

Ejercer la representacién legal de la JUNTA DE ACCION COMUNAL y como tal, suscrlbir [os
actos y contratos en representacion de la misma. Ejercerd la representacion judicial y
extrajudicial y otorgard los poderss necesarlos para la cabai defensa de los Intereses de la
Entidad;

Ordenar gastos y fa celebrar contratos en los montos estipulados en los articufos 28,30 v 31
de los presentes estatutos,

Delegado de la Junta por derecho propio, a la Asociacidn de Juntas de Accion Comunal —
ASOCOMUNAL-;

Presldir y dirigir las reuniones de Junta Directiva y Asamblea General, exceptuando las de
estipuladas en el artlcuio 23 de [0s presentes estatutos;

Ordenar al secretario{a) la convocatoria para las reuniones de Junta Dlrectiva y de Asamdlea
General de Afitiados;

Convalldar con su firma las actas de Junta Directiva, ias actas de la Asamblea Generzl de
Afiliados y la correspondencia;

Ordenar con el Tesorsro los cheques y demas drdenss de pago que hayan sido previamante
aprobados por los érganos y comlisiones competentes;

Presentar perlddicamente a la Junta Directiva y a la Asamblea Informes sobre los gastos, fas
inversiones vy actividades realizadas, al igual que las gestiones y estado de los proyectos y
programas de la JUNTA DE ACCION COMUNAL,;

Ordenador de la caja menor de la Junta segun lo estipulado en el artfculo 31;

Hacer debida entregs del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas en fa JUNTA DE
ACCION COMUNAL dentro del término de UN {1} mes a quien lo reemplace;

Ordenar la convocatoria para la reunidn de Junta Directiva en donde se reallzard el empalme;
Acreditar y entregar al Tesorero los soportes y facturas cotrrespondlentes a los gastos de
representacién;

m) Las demas que le sefialen fa Asamblea General, la Junta Directiva ¢ el reglamente interno de

trabajo del érgano de administracién.

ARTICULO 43. DEL VICEPRESIDENTE. El Vicepresidente tiene las siguientes funcicnhas:

a) Reemplazar al presidente en sus ausencias temporales debidamente justificadas o definitiva,

b)
c)

Si la ausencia del presidente es definitiva, debera convocar a una Asamblea para Inisar el
proceso de eteccién de Presidente o en su defecto Viceprasidante dentro de los treinta (30)
dias calendario siguientes;

Coordinar el trabajo de las comisiones de trabajo y/o empresariales en el cumplimiento de sus
funciones y proyectos de su competencia;

Por derecho propia, hacer parte de las Comision Empresarial creadas y en funcionamiento;

d) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas en la JUNTA
dentro del término de UN (1) mes a quien lo reemplace,

e) Coordinar la funcién y gestién que deben cumplir y asumir los delegados(as) a la Asociacion
de Juntas de Accidn Comunal -ASOCOMUNAL- correspondiente;
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f) Las demés que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva, el Presidente o el
reglamento interno da trabajo def drgano de admlnlstrac:én

PARAGRAFO 1. £l Vicepresidente podra reemplazar al presidente ante su ausencia temporal hasta
por un término de sesenta (60) dias calendarlo, prorrogables por una sola vez hasta por (30) dlas
mas.

ARTICULO 44, DEL TESORERQ. Corresponde al Tesoraro las siguientes funciones:

a) Llevar la tesorerla y contabilidad de la JUNTA DE ACCION COMUNAIL segtin la normatividad
legal vigente,

b) Cuidado, manejo y tenencia de los dineros y bienes muebles e inmueblas de la JUNTA,
excepto cuando se ftrata de actlvidades de Economia Solidaria, en cuyo caso la
responsabilidad se determina en los contratos de trabajo y/o en sl respectivo reglamento
interno de trabajo;

¢) Manejo, cuidado y custodia de los Libros de Tesoreria (diarlo, mayor y balances vy libros
auxiliares) y de Inventarios, los cuales deben sstar debidamente registrados ante la autoridad
competente;

d) Diligenciar y conservar los soportes contables;

e} Constituir la garantfa, flanza y/o péliza que se constituya como requisito de manejo para
responder por los dineros y bienes de la Junta cuando el organismo comunal contrate con
organizaciones Estatales (Estado, Entes territoriales en general; Departamentos, Municiplos,
organismos internacionaies, empresas industriales y comerciales del gstado, entre otros). La
prima sera cubierta con dineros de fondos comunes de la entldad,;

f) Firmar conjuntamente con el Presidente todos los documentos que impliguen manejo de
dinero o de bienes, previa orden impartida por tos Srganos, comisiones o dignatario
competente;

g) Velar porque los ingresos por concepto de arriendos y recursos de los contratos, sean
consignados en la cuenta bancaria de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;

h) Rendir.en las reuniones de Junta Directiva un informe detailado del movimiento general de la
Tesoreria y sobre e} estado de los blenes musbles e inmusbles de la entidad:

i) Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas en la JUNTA
DE ACCION COMUNAL dentro def término de UN (1) mes a qulen lo reamplacs;

i) Es responsable del manejo de la caja menor para la Junta segtin la cantidad autorizada por
{a Asamblea General;

k) Las demés que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva, el Presidente o el
reglamento interno de {rabajo del érgano de administracién,

ARTICULO 45. DEL SECRETARIO: E| Secretario de la JUNTA cumplir4 Ias siguientes funciones:

a) Cormunicar la convocatoria a las reuniones de Asamblea General de afiliados y de Junta
Directiva;
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b) Tener bajo su cuidado y diligenciar los libros de registro de afiliados a la JUNTA y de actas de
Asamblea General y de actas de Junta Directiva, los gque deben estar debidamente registradds
ante la autoridad competente;

¢) Llevar debidamente organizado el archivo y documentos de la JUNTA, propendlendo en cada
momento por el cuidado y buen estado de los mismos;

d) Contestar la correspondencla recibida y refrendar las actas de Asamblea General y Junia
Directiva junto con el Presidente;

e) Cartificar saobre la condicion de afiliados de los mismbros de la JUNTA y llavar el control de
los aflliados suspendidos, sancionados y desafiliados;

f) Registrar en sl libro de afillades los datos correspondlentes de cada uno de ellos, de acuerdo
con los requsrimientos establecidos, al igual que hacer sl reglstro de los huavos afiliados;

g) Por lo menos cada SEIS {6) meses y tenlendo presente las novedades det caso (renuncias,
por muerte, sanciones, desafillaciones), mantener actualizado, el libro de aflliados a la Junta
efectuando sl proceso de depuracidon secretarial, conforme al Artfcuio 110 de los presentes
Estatutos; ‘

h) Ejercer como secretario en las reuniones de la Asamblea General de Afiliados y en las de
Junta Directiva;

i) Expedir constancia sobre la calidad ds afiliados de los impugnantes;

i) Hacer deblda entrega del cargo y estado de las responsabilldades adquiridas en fa JUNTA
dentro del términe de UN (1) mes a quien [o reemplace;

k) Comunicar legalmente la convocatoria para la reunién de Junta Dlrectva sn donde se
desarrollara el empalme;

B Fijar, en la sede comunal o en lugar pubiico, €l horarlo de atencidn a la comunidad, el que no
debers ser inferior a dos (2) Horas quincenales;

m) Las demas que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva, el Presldente ¢ el
reglamento Interno de trabajo del drgano de administracién.

CAPITULO VIll
COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULO 48. DE LAS COMISIONES DE TRABAJO. Las Comisiones de Trabajo son el érgano de
operatividad o ejecucién encargada de ejecutar los programas y proyectos de la JUNTA vy la
comunidad, )

El nimero, nombre y funciones de las Comislones de Trabajo de la Junta, serd daterminado por ia
Asamblea General. En todo caso, la Junta tendra constituidas y en funcionamiento, como minimo
TRES (3) comisiones y como maximo, as que dispangan.

PARAGRAFO 1. La direccidn y coordinacién de estas comislones de trabajo estaran a cargo de un
coordinador elegldo por fos integrantes de ia respectiva comisldn, fo cual se hard dentro de la eleccidn
en la asamblea o en la eleccién directs de di?natarios segun sea dispuesto en la ASAMBLEA PARA
LA ELECGION DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS Y PREPARATORIA DE ELECCION. Cada comision
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creard su propio reglamento interno de funcionamiento, el cual se sometera a la aprobacién de la
Asamblea,

PARAGRAFO 2. Cada comisién de trabajo debe estar integrada en lo posible, por no menos de
CINCO (B} afillados,

ARTICULO 47. DE LOS COORDINADORES DE LAS COMISION DE TRABAJO Y LA COMISION
EMPRESARIAL, Son funciones generaies de’los coordinadores de las comisiones de Trabajo y la
Comisién Empresarial:

a)
b)
c)
d)
e)

f
9)

h)

Convocar a las frauniones de la Comisién y presidirias;

Nombrar de entre los insctitos a ta comision un afillado(a) que ejerza a secretaria de la misma;
Avalar por escrito y en razdn de su compstencla, los gastos en los montos estipulados en los
articulos 29 y 30 de los presentes estatutos;

Conformar los grupos de trabajo, que considere necesarios para el éptimo funcionamiento de
la comisién a su cargo;

Rendir Informe de las gestiones de la Comisidn en reuniohes de Junta Directiva y/o en
Asambilea General previa solicitud,;

Elaborar ol presupuesto necesarie para la ejecucidn de las funciones que le encomiende la
Junta directiva y/o la Asamblea General,

Elaborar junto con el secretario de la Comision, un informe general de las gestiones, datos y
estadlsticas de los proyectos y programas en sjecucion y por sjecutar, fos cuaies seran
presentados a la Junta Directiva y en reuniones ordinarias de Asamblea General, si es del
¢aso,;

Presentar por escrito informes al Tesorero de la Junta con sus respeciivos soportes
{comprobantes) de ingresos y egresos, en ef evento que se reallcen actividades que impliquen
manejo de dinero, dentro del término de QUINCE (15) dias calendario posterlores a la
realizacion de las actividades;

Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabllidades adquiridas en la JUNTA
dentro del término de UN (1) mes a quien la resmplace;

Las demaés que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva o el reglamento interno de
trabajo de acuerdo a su especialidad.

ARTICULO 48. COMISIONES DE TRABAJO. Las slgulentes son las comislones de trabajo
constituidas para la organizacion:

DE LA COMISION DE TRABAJO DE OBRAS. Son sus funciones:

a)

Realizar un inventario de las obras que se deben construir en la comunidad sstableciendo
cudles se pueden llevar a cabo con la vinculacién y trabajo de fa comunidad, cudles con
trabajo comunal y aporte plblico y cugéles definitivamentedeban ser asumidas exclusivamente
por la administracion municipal, departamentai o nacionat.
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b)

¢)

d)

e)

f)

Elaborar un Plan de Trabajo por el periodo de administracién de la JAC, en el que se
ostablezca et cdmo, el cuando, el porqus, el para qué, se realizarén las obras que se pueden
adelantar con trabajo de la comunidad.

Organizar brigadas y/o convites comunales para la ejecucidn de las chras comunales
susceptibles de construirse mancomunadaments.

Participar e incldir an [a formuiacidn del Plan de Desarrollo local, para que sean incluidas las
obras que deben ser apoyadas con recursos pUblicos y la participacion de la comunidad, al
lgual gue sobre la destinaclén de presuptuesto en fa asignaclén de recursos.

Crear un comité espscializado en la construgcion de obras para poder concursar de acuerdo
con las potencialidades y posibllidades en convecatorlas o procesos de contratacion en la
jurisdiccién de la JAC.

Las demds proplas de su naturaleza.

DE LA COMISION DE TRABAJQ DE SALUD. Son sus funclones:

a)

b)
c)

d)

g}

Realizar un censo sobre el estado de vinculacidon al sistema de seguridad social de los
habitantes del territorio en el cual la JUNTA tiene su radio de accién con el fin de gestionar
una mayor cobertura y afiliactén.

Gestionar jornadas, brigadas y/o campafias de atencién en salud para los afillados y
comunidad en general.

Convalidar permanentemente el censo o diagndstica sobre las condiciones de salubridad de
la comunidad.

Velar de acuerdo con lo preceptuado en la constitucibn y de manera activa y
permanentemente por una adecuada atencion y funcionamiento dei puesto y/o centro de salud
{si lo hay) en la prestacién de un éptimo servicio a la comunidad, al igual que por los setvicios
que en esta materia se presten en las entidades de salud de su jurisdiccion, como es el caso
de las Empresas Soclales del Estado, droguerias, incluso de aquellas que siendo cel sector
privado presten servicios de Salud a fa comunidad.

Gestionar para que en el Plan de Desarrollo de local y en el presupuesto se destinen los
recursos adecuados y suficientes para la atenclidn en salud, previo conocimiento de las
partidas presupuestales correspondientes y en acuerdo con las politicas publicas. leyes y
planes que hacen exigible tales derechos.

Trabajar con las demas JAC y organizaclones sociales de la vereda, barrio o corregimiento
por la creacién de Empresas Corhunales Rentables en Salud con el fin de acceder a la
sjecuctdn directa de recursos destinados a la salud.

Las demas proplas de su naturaleza,

DE LA COMISION DE TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE, Son sus funciones:

a)

b)

Identificar los princlpates problemas ambientales en el territorio de la JAC y la comunidad,

proponiendo soluciones.
Realizar actividades de formacion sobre el cuidado, proteccién y recupseracion del medio

ambiente.
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¢) 'ldentlficar los contaminantes amblentales existentes en el territoric de la JAC y desarrollar
actividades comunitarias en coordinacién con las autoridades competentes, para
contrarrestarios. -

d} Desarrolfar una cultura por el uso de productos biodegradables (jabones, detergentes y otros),
buscando alianzas con sus produciores para que apoyen las campafias.

e) Desarrollar Intensas camparias por la no quema de la vegetacion.

T f) Identificar y reallzar acclones gue permitan mitigar los efectos del cambio climético.

g) Emprender campafias por la construccién de reservorios de agua, {con énfasis en lo rural),
para que la comunidad enfrente mejor los problemas de sequias.

. h) Incidir en ta formulacién de los Planes de Desarrollo locales, para que sean Incluldos
programas de protecclén y conservacién del medio ambiente con participacion de la
comunidad y que en ol Presupuesio se Incluyan los recursos necesarios.

) Procurar la creacién de una empresa de economia solidaria con énfasls en lo ambiental que
genere recursos proplos, al igual que poder acceder a recursos o contratos publicos con
destino a la proteccldn y conservacion det medio ambiente,

{) Todo lo concerniente a las funcionses de su naturaleza.

DE LA COMISION DE TRABAJO DE DEPQRTE Y RECREACION. Son sus funciones:

a) Realizar el inventario de los recursos deportivas y recreativos existentes en la comunidad.

b} Organizar grupos deportivos programando actividades y presentaciones dentro y fuera del
territorio de la JAC.

¢) Programar encuentros de Integracion e intercambio deportivo y/o recreatlve con otras JAC,
organizaciones y comunidades vecinas.

d) Gestionar el apoyo con recursos del sector plblico y privado con el fin de promover los valores
deportivos y recreativos de ia Comunidad,

@) Trabajar para que en el Plan de Desarrollo de local se incluyan politicas, programas y

. proyectos de apoyo a las expresionas depottivas y recreativas de beneficio comunitario.

f) Propender por la creacién y funcionamiento de una Comislén Empresarial especializada en fa
consscuclon de recursos de acuerdo a la posibilidad de convenios y/o contratos tendientes al
depqjie y la recreacign.

g} Las demds proplas de su naturaleza.

ARTICULO 49, DE LA COMISION ACCIDENTAL PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS. En los
casos en que el Presidente de la Republica declare estado de excepcidn, debera Integrarse la
comisién accidental para la atencion de emergencias, Esta comisidn estard integrada por tres (3)
aflliados que seran elegldos por la Asamblea General y contara con la participacion de delegados de
fa administraclén municipal o departamental y a la Junta Administradora Local, Esta Comisién
asumiré las funciones de disefiar, formular, aprobar y adoptar un pian de accién en el que se
establezca una estrategla comunal para la superacién de la situacion de crisis, generada por la
declaratoria del estado de excepcidn emitida por el Presidente de la Reptiblica.
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CAPITULO X
COMISION EMPRESARIAL

ARTICULO 50, CREACION. La Comisién Empresarial es el érgano encargado de dirigir y orlentar
las actividades de economia solidaria de la JUNTA

ARTICULO 51, INTEGRACION. Cada Comision Empresarial estard integrada, en lo posible, por un
minimo de CINCO (5) afillados a la Junta. El Vicepresidente la Integra por derscho proplo, no
pudiendo ser Coordinador de esta Comision.

ARTICULO 52. DE LA COMISION EMPRESARIAL, Son funciones de la Comisidn Empresarial:

a) Dirlgir vy orlentar los negocios de la sconomia social que resusiva montar el QOrganismo
Comunal, buscando la generacién de empleo y la sostenibilidad de fa JUNTA,;

b) Trazar politicas y estrategias empresariales necasarias para el cumplimiento ce sus objetivos;

¢) Capacitar sus integrantes permanentemente para la toma de decisiones y da trascendencia
en el mansjo de Empresas de Economfa Solldaria o Empresas Comunales Rentables;

d) En caso de constituir una Empresa de Economia Solidaria o Empresa Cormunal Rentable,
velar que la directiva designe de un Gerente o administrador, un auditor y demas empleados
de la empresa, a quienes se les fijara funclones y retrlbuciones;

o) Determinar el porcentaje de excedentes que !a Empresa de Economia Sollcarla 0 Empresa
Comunal Rentable, deherd entregar a la Junta para el cumplimiento de sus objetivos y los que
se destinaran para la recapitalizacion de la empresa. Esta funclén se ejercera anualmente al
cierre del ejercicio econdmico;

f) Asssorar sobre los tramltes, permisos, licencias y reglamentos de trabajo que se deben seguir
para el montaje, puesta en marcha y operacion de los negocios;

g) Reunirse periddicamente defando constancia de los temas tratados y las declsiones tomadas
en un acta elaborada por el secretario de la comision Yy suscrita por los asistentss.

h) Dejar expresa constancia de la aprobacién de los planes de negocio que se ‘e presente y de
los estudios de factibilidad de mercado.

PARAGRAFQ 1. Estas funciones y las demds que sean necesarias para el funcionamiento intemo
de la Comisién Empresarial, se consignaran en un reglamento Interno de trabajo que debera
someterse a la aprobacion de la Asamblea General,

PARAGRAFO 2. Los contratos de frabajo con el Gerente o Administrador y del auditor seran suscritos
por el Presidents de la Junta. Los contratos con los demas empleados de la Empresa de Economla
Solldaria o Empresa Comunal Rentable, seran flimados por el Gerente o Administrador de la
empresa. ‘
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ARTICULO §3. QUORUM DE LA COMISION EMPRESARIAL. La Comisién Empresarial se reunira
cuando sea convocada por su COORDINADOR (a). Sus reunlones seran véiidas con la asistencia de
por lo menos la mitad més uno de sus miembros y tomara decisionas por mayoria.

ARTICULO 54, REPRESENTACION Y SISTEMA CONTABLE DE LA EMPRESA DE ECONOMIA
SOLIDARIA O EMPRESA COMUNAL RENTABLE. La representacion legal de la Empresa estara en
cabeza del Gerente o Administrador y tendra su propla estructura administrativa y directiva. Su
contabilidad sera independlente del sistema contable de la JUNTA; sin embargo, a efectos de los
corles anuales de cuentas, se haran balances censolidados.

ARTICULO 55. DEL GERENTE O ADMINISTRADOR. Corresponde al Gerente o Administrador de
la empresa cumplir con las siguientes funciones:

a) Definir y gerenciar las politicas financieras de la empresa;

b} Ejercer la representacién legal de la Empresa;

¢) Presentar informe a la comision empresarial, a [a junta directiva y a la asamblea general;
d) Los demas definidos por los estatutos de la empresa comunal.

CAPITULO X
LA FISCALIA

ARTICULO 86. DE LA FISCALIA Y DEL FISCAL. La Fiscalla entiéndase dentro de esta figura
comunal, como el drgano de vigilancia & inspeccion de la JUNTA DE ACCION COMUNAL, integrado
por el Fiscal y su suplente los cuales son elegldos por la Asambiea General,

ARTICULO 57. FUNCIONES DE EL FISCAL. El fiscal ejercera [as siguientes funciones:

a) Velar por el cumplimiento de las declsiones tomadas en los estatutos, reglamentos internos
de trabajo, planes, programas y proyectas y funciones de todos los dignatarios de la JUNTA,

b) Revisar pericdicamente los llbros reglamentarios de la Junta y deméas soportes contabiles
{comprobantes);

¢} Vigilar que el presidente(a} vy ol tesorero(a) gestionen y tramiten oportunamente los contratos
¥ canvenios asignados a la Junta y cobren oportunamente los aportes qus hagan;

d) Vigilar que la inversién de los recursos de fa JUNTA se haga conforme a la Ley y a las
dacisiones de los drganos competentes;

a) gefrendar los balances consolidados que se presentan a la Junta Directiva y Asamblea

eneral;
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f) Revisar que los sopories de ingresos y egreso de recursos de la JUNTA cumplen con la
normativa contable y con las autorizaciones en las cuantias determinadas por la Asamblea u
érgano competentes;

g) Velar y supervisar el recaudo y cuidado de los dineros y blenss musbles e inmuebles de la
JUNTA, asi como por su correcta utilizacién;

h) Rendir informes a la Asamblea General y a la Junta Directiva sobre el recaudo, cuidado,
manejo ¢ inversién de los recursos que forman parte del patrimonio de la Junta,

) Denunclar ante la ¢comisién de Convivencia y Concliiacién y/o autoridad competents {de
inspeccién, vigilancia y control, administrativa o judicial) las irregularidades que observe en sl
manejo patrimonial de fa Junta;

) Emitir concepto por escrito, sobre ta marcha general de la Junta y las comislones de trabajo,;

k) Refrendar ei cierre del libro de afiliados a la Junta cuando se convoque para Asamblea
General segun los tiempos astablecidos en el aiticulo 16 de los presentes estatutos,

1) Expedir la constancia sobre la calidad de afiliades de los impugnantes, en caso de que e}
secretario no la expida.

ARTICULO 58. DEL SUPLENTE DEL FISCAL. Para Ia fiscalfa, se deberd eleglr un fiscal con su
respectivo suplente. Cuando se presente ausencia temporal o definitiva del fiscal principal, su
resmpiazo sera el fiscal suplente establecido en el auto de Iinscripcién. St la ausencia es deflnitiva, se
debera convocar a una Asamblea para Iniciar el proceso de eleccién de fiscal suplente o en su defecto
fiscal principal

CAPITULO XI
DELEGADQS A LA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL
(ASOCOMUNAL)

ARTICULO §9. NUMERO DE DELEGADQS. Aprobada por la Asamblea General la afillaclén de la
JUNTA a la Asociacién de Juntas de Accién Comunal -ASQCOMUNAL- correspondiente, como
organismo comunal de segundo grado; la JUNTA estard repfesentada ante esa Asoclacion por
CUATRO (4) delegados, cada uno con voz y voto. Los delegados de la Junta ante la Asociacién,
conforman el érgano de representacion de la entidad.

PARAGRAFO. El presidente de la Junta por derecho propio, s uno de los cuatro (4) delegados ante
la Asociacidn. Los restantes tres (3) afiliados seran elegides con sus respactivos suplentes por la
Asamblea General de afillados.

ARTICULO 80. REQUISITOS PARA SER DELEGADO. Son requisitos para ser delegado a la
Asogciacion:

a) Ser afiliado(a) de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;
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b}
c)

Haber sido elegido(a) legaimente por la Asamblea General de ta JUNTA DE ACCION
COMUNAL como delegado de ésta ante la Asociacion,

Estar debidamente insctlto y reconocido como delegado de la JUNTA DE ACCION COMUNAL
ante la Asoclacién por la entidad que ejerce la Inspeceldn, vigilancia y control, quien expedIra
la respectiva certificacién.

ARTICULO 61. FUNCIONES DE LOS DELEGADOS A LA ASOCIACION. Son funciones de fos
delegados a la Asociacién:

a)
b)
¢}

d)

Representar y defender los princlpios, objetivos, finalidades, estatutos, reglamentos internos
de trabajo de |a accién comunal ante la asoctacion;

Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los érganos de la Asociacion
de los cuales forme parte;

Votar con responsabifidad en los asuntos tratados en la Asoclacion de Juntas de Acclon
Comunai;

Presentar informes periédicamente y mantener informada a la Asamblea de la JUNTA sobre
las decisiones, resoluciones y actividades de la Asociacidn y las desarrolladas en
cumplimlento de su cargo;

Consultar previamente a la JUNTA sobre aquellos actos considerados de trascendencia;
Hacer debida entrega dsl cargo y estado de las responsabilidades adquliridas en la JUNTA
dentra del término de UN (1) mes a quien lo reemplace;

ARTICULO 682. FUNCIONES DE LOS SUPLENTES. Son funciones de los suplentes de los
Delegados las sigulentes:

a)
b}

)

Asumir las funciones del Delegado princlpal en sus vacancias temporalss y definitivas,
Asistir a las Asambleas de Delegados de la Ascclacidn de Juntas de Accidn Comunal —
ASOCOMUNAL-, con voz y voto solo cuando su delegado principal no pudiers asistir;

Las demés definidas en la normatividad comunal.

PARAGRAFOQ: Cuando se presente ausencia temporai o definitiva del delegado principal, su
reemplazo ser4 el estabiecido en el auto de inscripcidn de dignatarios, a través det detegado suplente,
el cual obsdece a una designacion personal ¥ no numérica para estos efectos.

CAPITULO Xii
COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION
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ARTICULO 63. DEFINICION, La Comisién de Convlvencla y Conclliacién (C.C.C) es el érgano de
Justicla Comunal y de Concillacion de la JUNTA encargada de velar por que todos y cada uno de los
afiliados{as) cumplan con la Legislaclén Comunal vigente, los estatutos y los reglamentos internos
de trabajo debidaments aprobados. Esta comisién estara Integrada por un ndmero impar de minimo
TRES (3) afiliados(as) a la Junta, elegidos por la Asamblea General de afiliados.

PARAGRAFO 1. Los miembros de la Comision de Convivencia y Conciliacidn podran hacer parte del
Programa Local de Justicia en Equidad, de conformidad con los lineamientos del Ministerio de Justicia
y dei Derecho, la ley 446 da 1998, ia ley 640 de 2001 y tadas aquellas que |as sustituyen, modifiqtien
¢ complementen.

PARAGRAFO 2, El ejercicio de las funciones de conciliador en equidad se realizaré en forma gratuita,
teniendo en cuenta que el nombramiento constituye especial reconocimiento al cludadano de
connotadas calldades.

ARTICULO 84. DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION. Son funclones de la
Comlsién de Convivencia y Congcillacion:

a) Construlr y preservar la armonla en las relaciones interpsrsonales y colectivas dentro de la
Junta, a partir del reconocimiento y respeto de la diferencia y la diversidad, para lograr el
amblente necesario que facilite su normal desarrolio,

b) Surllr la via conciliatoria de todos los conflictos al interlor de la organizacion que surjan en el
admbito de la JUNTA, slendo esta fase un prerrequisito para acudir a la Comision de
Convivencia y Conciliacién del organismo comunal supserior jerarquico;

¢) Avocar mediante procedimiento de conciliacidn, los conflictos internos de la JUNTA que sean
susceptibles de transaccién, desistimlento, querella y congitiacion.

d) Verificar que se cumplan los requisitos correspondientes al proceso de depuracidn de! libro
de afiliados del proceso declarativo estabiecido en el artlcufo 111 de los presentes estatutos;

e) Registrar en el libro de actas de la Comisién de Convivencia y Conclllacidn dentro de los dos
(2) dias hablles slguientes, las actas y acuerdos totales o parciales de las conclliacionss.

PARAGRAFO. Si no se llega a un acuerdo, se remite el expedients por compstencia a la comisién
de convivencia y concifiacién de! ente comunal superior (ASOCOMUNAL de la jurisdiccion), ya que
esta es [a autoridad competente para surtir la primera instancia y emitlr un fatio previo debido proceso.

ARTICULO 65. DIRECCION Y VACANCIA, Para la direccion de ta Comlslén de Convivencia y
Conclilacidn, se nombrara UN (1) Coordinador y un (1) secrstarlof{a) por un perfodo de dos (2) meses
en forma rotativa. El nombramiento se realiza en una reunidn de la comisién.

El coordinador de la Comisidn sera ef encargado de canvocar y presidir las reuniones, asl como de
firar con el secretario jas actuacionss correspondientes y entre todos los comprometidos, los
acuerdos o compromisos establecidos.
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Las vacancias temporales o definitivas que se presenten en la Comislon serdn provistas medlante
eleccion realizada por la Asambiea General, segtin lo dispuesto en el presente estatuto,

PARAGRAFO. La junta directiva nombrara la vacancla temporal hasta por sesenta (60) dias
calendario, protrogables por una sola vez hasta por (30) dias. De superar &l anterior término, se
tomara como una vacancia definitiva y se procedera a realizar la eleccion parcial de este cargo.

ARTICULO 68. REUNIONES Y DECISIONES. La Comisién de Convivencia y Concillaclén se reunira
cuando sea convocada por su COORDINADOR (a). Sus reunlonss serdn vaiidas con la asistencia de
dos de sus integrantes y sus decisiones seran validas con mayoria slmple.

CAPITULO XIlt
DEL REGIMEN CONCILIADOR

ARTICULO 67. COMPETENCIAS. Cuando surjan discrepancias frente al funclonamiento y toma de
decisiones antrs los drganas, dignatarlos o affilados, sobre competencias, interpretacién o aplicacion
de las normas comunales legales vigentes, estatutarias o reglamentarias, la comlsién de convivencia
y concillacién de la JUNTA DE ACCION COMUNAL, surtlra a VIA CONCILIATORIA.

ARTICULO 68, CONFLICTOS ORGANIZATIVOS. De conformidad con la ley 2166 y el decreto 1501
de 2023, se entiende por canflictos organizativos agquslios que se presentan al interior de un
organismo comunal entre Jos dignatarios, entre estos y los afiliados o aflliadas y entre los mismos
afillados o affiiadas y que tisnen como causa astintos de caracter comunal.

Las actuaciones de ta Comision de Convlvencla y Concillaclén de las organizaciones comunales en
relaclon con los confiictos organizativos en el 4mbito del correspondlente organismo, se desarroliaran
de acuerdo con e! procedimiento que se establece en {os siguientes artlcuios, y con plena observancla
de los principios de celeridad y gratuidad.

ARTICULO 69. TERMINOS. De conformidad con parégrafo 1 def articulo 50, de la Ley 2166 de 2021,
se contaran a partir del momento de la presentacién de la sollcitud ante la Comisién de Convivencia
y Conclliacién, QUINCE {15) dias habiles para avocar conocimianto o determinar si ef conflicto pussto
a su conslderacidn es o no de su competencia. La sollcitud deberd presentarse por escrito, anexando
las pruebas que las partes conslderen pertinentes.

En el evento de avocar conoclmiento del conflicto, la Comisidn tendra un término maximo de
CUARENTAY CINCO (45) dias habiles maximo para Intentar, hasta por tres (3) veces, la conclitacion
y recaudar los elementos de juicio que estime necesarios, a fin de intentar gue las partes lleguen a
un acuerdo conciliatorio. Vencldos os términos, sin que se haya concitiado, se concille parclaimente,
la comisién de convivencia y conclliacién remitird la documentacién al organismo de acclén comunal
de grado jerdrquico iInmediatamente superlor quien conacerd y adelantara |a primera instancia.
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ARTICULO 70. CITACION. De conformidad con ta ley 2166 y el decreto 1501 de 2023, en el momento
en que se avoque conocimiento del conflicto, ia Comisidn citaré a las partes a audiencia indlcando el
objeto, hora y fecha de ia misma. En el evento que una de las partes o ambas no asistan & la audiencia
conclllatoria, la Comlisién fijara nueva fecha y hora para su realizacién. La inasistencia a esta segunda
audiencia sin justificacién dentro de los tres (3) dlas habiles siguientes, hard presumibie la
inexistencia de animo conclliatorio, £n caso de justificarse la Inasistencia a la audiencia concillatoria,
la Comisién de Convivencia y Conclliacién podra fijar una tercera y Gitima fecha para [a realizacion
de la mlsma, slempre y cuando ho se exceda e! término de CUARENTA Y CINCO (456) dias habiles
que tiene la Comision para procurar sl acusrdo concillatorio.

PARAGRAFDO. La citacién a la audiencia deberd comunicarse a las partes por el medio que el
concillador considere mas expedito y eficaz, de conformidad con lo establecldo en los estaiutos,
indicando sucintamente el abjeto de la conciflacion.

ARTICULO 71. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA. De conformidad con la ley 2166 y el decrsto
1501 de 2023, Reunidas ia Comisidn de Convivencia y Conciliacion y las paites, éstas Gltimas tendran
la palabra para exponer los hechos que originaron el conflicto y las pruebas que sustentan su versién.
A continuacién, la Comisién analizara las declaraciones y los elementos de prueba y expondra una
férmula concliiatoria de arreglo. Las partes tendrén la facultad de aceger en todo o parcialmente la
férmula expuesta o de rechazar totalmente la formula conclliatoria. S| las partes acogen en su
totalidad [a férmula presentada por la Comision, suscriblran un acuerdo de compromiso y se dara por
terminado el procedimiento congiliatorio.

PARAGRAFO 1. En el evento en que las partes acojan parcialmente la férmula conciliatoria expuesta
por la Comisién o la rechacen totalments, [a Comisién fijard una nueva fecha y hora para adelantar
una hueva audiencia con el objeto de lograr el acuerdo sobre la totalidad del conflicto, siempre y
cuando no se exceda el término de cuarenta y cinco (45) dias habiles previstos en la ley. Una vez
transcurrido este término, sin que se haya logrado un acuerdo total, la Comision de Cenvivencla y
Conciliacién daré trastado a la Comisién de Convivencia y Concillacién del organismo comunal de
grado inmediatamente superior de todo el expediente, (actas de los Intentos de concillaciones no
logradas, las pruebas documentales y los demés documentos), para que ellos asuman la
Investigacidn, lleven a cabo el debido proceso y conozcan en primera instancia, En caso de no existir
organismo de grado Inmediatamente superior, sera fa entidad estatal encargada de la inspeccion,
vigilancia y control respectiva, la que asuma el conocimiento.

PARAGRAFO 2. La audiencia de conciliacidn sdlo podra suspenderse cuando las partes por mutuo
acuerdo la soliciten y siempre que a juicio de la comisién de convivencia y conclliacion haya animo
conglilatorio. En la misma audiencia se fijara una nueva fecha y hora para su continuacion, dentro de
un plazo que no podré exceder de clnco (5) dias habiles.
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ARTICULD 72. CONFLICTOS COMUNITARIOS. De conformidad con la ley 2166 y el decreto 1501
de 2023, para efectos de reglamentar la competencia de la Comisién de Canvivencia y Conciliacion
en el conocimiento de los conflictos comunitarios, éstos se entenderan como aquellos que se
presentan entre los miembros de la comunidad dentro del territorio en el cual el organismo comunal
alerce su accidn, que sean susceptibles de transaccion, conclliacion, desistimiento o querella.

PARAGRAFO. Para conocer de estos conflictos, se requiere que los miembros de la Comision de
Convivencla y Conciliacién se capaciten como conclliadores en equidad de conformidad con lo
astablecido las Leyes 23 de 1991, 446 de 1998 y 2220 de 2022 o las normas que io modlfiquen,
sustituyan o reglamenten.

ARTICULO 73. CONCILIADORES EN EQUIDAD. De conformidad con la ley 2166 y el decreto 1501
de 2023, La Asamblea General de los organismos comunales seleccionarén entre los integrantes
postulados de la Comisién de Convivencia y Congciltaclon, las personas a ser formadas y elegidas
como conciliadores en equidad. Los miembros designados serdn puestos a consideracion del
Tribunal Superlor del Distrito Judicial correspondiente o del Juez Primero de mayor jerarquia del
municipio, quienes los elegiran, de conformidad con lo establecido en los artlculos 82 delaley23de
1991, Lay 446 de 1998, Ley 2220 de 2022 y en las demés normas especlales y generales que regulan
fa concillacién en equidad.

La designacién de los conciliadores en equidad por parte de las autoridades judiciales antes
menclonadas se hara una vez cumplido el proceso de formacién de los mismos, el cual podra ser
dasanollado por Confederacién Naclonal de Accién Comunal, organlzaciones clvicas interesadas o
por autoridades municipales o departamentales, teniendo en cuenta el marco currlcutar de
capacitacidn fijadeo por el Ministerlo de Justicia.

PARAGRAFO 1. El régimen disclplinario de los conciliadores en equidad por la comision de faltas
cometidas en el ejerciclo de sus funciones sera el previsto en la Ley 2220 de 2022 o las normas que
la modifiquen, sustituyan o reglamenten.

PARAGRAFO 2. £f procedimiento a seguir por parte de la Comisién de Convivencia y Conciliacién
de los organismos comunales en matera de conclllacién en equidad frente a los conflictos
comunitarlos deberd regirse por principios de economia, gratuidad y celsridad que orienten a las
partes para que logren un airaglo amigable®.

ARTICULO 74. ACTAS. De la actuacién adelantada por la Comisién de Convivencia y Concliiaclén y
por las partes, en desarrollo de los praocedimientos de concillacion, se dejara constancla en actas que
seran suscritas por todos los intervinientes.

PARAGRAFO. La comisién de convivencia y conciliacidn segin lo establecido en el articulo 102 de
fos presentes estatutos, deberé llevar un libro de actas donde se dejara constancia de todas las
actuaciones realizadas por la misma y que deberan ser firmadas por todos los intervinientes. El acta
del acuerdo conclliatorio deberé contener minimamente lo siguiente:
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a) Lugar, fecha y hora de audiencia de conciliacion;

b) Identificaclén de los concilladores;

¢} Identificacldn de las personas citadas con sefialamlento expreso de las que asisten a la
audiencla; :

d) Relacion sucinta de las prstensiones motivo de {a conciiiacidn;

@) El acuerdo logrado por fas partes con indicacldn de la cuantia, modo, tlempo y lugar de
cumpllmignto da las obligaciones pactadas;

f) Firma de las partes.

ARTICULO 75. ARCHIVOQ. La Comisidn de Convivencia y Conciliacién deberan llevar un arckivo de
las solicitudes y de las actas de las audiencias realizadas. Las parles podran pedir copias de las
mismas, las cuales se presumiran auténticas.

ARTICULO 78. RECUSACION O INCULPACION. En caso de recusacidn o Inculpacion en contra de
los miembros de la Comisién de Convivencia y Concliiacién de ta Junta, la Junta Directiva determinara
si 88 da o no se da, esa recusacién. Si se admite |a recusacidn, ta Junta Directiva nombrara una
Comisidn ad hoc para el caso. Si la recusaclién es contra un Conciliador, la Junta Directiva nombrard
un Conclliador ad hoc para el caso.

_ CAPITULO XIV
PERIODO Y ELECCIONES

ARTICULO 77. DEL PERIODO Y LA ELECCION DE DIGNATARIOS. La eleccién de los nuevos
dignatarios de la JUNTA se llevara a cabo el Uitimo domingo del mes de abril def afio antedor a la
eleccion de corporaciones plblicas territorlales y su perfodo Inicia el primero de julio de ese mismo
afo,

ARTICULO 78. ASAMBLEA PARA LA ELECCION DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS Y
PREPARATORIA DE ELECCION. TREINTA (30) dias calendario antes de la eleccidn de Dignatarios
sea total por cambio de perfodo o parcial dentro del perfado, se realizara una asamblea general en
la cual se tomaran las sigulentes decisiones:

a) Elegir ol tribunal de garantias;

b} Poner en conocimiento o definir los cargos vacantes;

¢) Definir el sistema de pastulacién de los dignatarios, ya sea por ¢f sistema de planches o el
sistema de lIstas;

d) Definir el sistema de eleccidn ya sea por asamblea general de afiliados o que se reaiice de
forma directa en las urnas;
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a) Definir el sitio, fecha y hora para la realizacidn de la Asamblea o inlctacién de la sleccién
directa; '

f) Dsterminar dia, hora y sitio para cierre del libro de afiliados;

g) Determinar la fecha méaxima para la recepclén de las planchas o las listas por parte del
Tribunal de Garantias (dia, hora, siio});

h) Definirdfa y lugar para la publicacidn del listado de afiliados activos y de votantes y la comisidn
a la que cada uno pertenece,

i) En el caso de eleccién directa postular los jurados y personas encargadas de veriflcar fa
presencia del tribunal de garant(as, los cuales no deben ser dignatarios, ni postulantes (en lo
posible un simpatizante pot cada plancha), '

j} Determinar mecanismos de desempate en el caso de presentarse;

k) Determinar quién o quidnes suministraran las papeletas de los votos;

Iy Definir claramente los dias, horas y lugares donde la comunidad puede afiliarss a la Junta;

m) Las demas decisiones pertinentes para garantizar sl éxito, democracia, particlpacion y
transparencia de la eleccidn.

ARTICULO 79. DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS. Minimo treinta (30) dlias calendarlo antes de
cualguier eleccion de dighatarlos, en Asamblea General se constitulré el tribunal de garantias el cual
estaré integrado por tres (3) afiliados a la JUNTA con sus raspectivos tres (3) suplentes numéricos o
personales, guienses no deben ser dignatarios ni aspirar a cargos en las eleccionss.

PARAGRAFO 1. Los suplentes de los Integrantes del tribunal de garantias tendran como propdsito
asumir las funciones del integrante de tribunal de garantias principal en sus ausenclas temporaies o
definitivas.

PARAGRAFO 2. El tribuna! de garantlas debers actuar vélidaments desde la fecha de su deslghagion
(eleccién) hasta |a fecha de elecciones y/o de inscripcidn legal de dighatarlos, siempre y cuando este
perfodo no sea superior a tres (3) meses.

ARTICULO 80. FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS. Seran funciones del tibunal de
garant{as:

a) Con el Secretario de la JUNTA DE ACCION COMUNAL, debera organizar y disponer todo (o
necesario para la reaiizacion de las elecciones como el sitlo, la logistica y la divulgaclén de la
convacatoria; '

b) Recibir la documentacién necesarla para la postulacién de candidatos, verificando el
cumplimiento de los requisitos de postulantes y postulados, con el debldo acompafiamiento
del secretario y fiscal de la JUNTA DE ACCION COMUNAL;

¢} Verificar el cumplimiento de los requisitos, inhabilidades e incompatibilldades de los
postulantes y los postulados a dignatarios,
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d)

8)

f

g}

Hacer presencia, velar y acompafiar todo et proceso electoral desde el momento de su
nominacion; garantizando la transparencia, correcta ejecucién de ia misma y el cumplimianto
de los requisitos de Ley y estatutarios,

Garantizar el pleno derecho a la afiliacion de las personas que cumplan con los requisitos de
loy; .

Denunciar ante la Comisién de Convivencia y Conciliacion del organismo superior yfo
autoridades competentes cualquier irregularidad que se presente durante ei procesoc de
sleccion de los Dighatarios;

El dfa de las elecclones, deberad cumplir funclones de jurado en las votaciones, garantizendo
que cada plancha o lista tenga sus respectivos veedores o testigos an el proceso de eleccién.
Con el secretario(a) y en presencla de los afiliados veedores o testigos de cada plancra o
lista, revisar las umas, los votos, las listas de los afiliados aptos para participar y dar inicio al
proceso de eleccion,

Reallzar e} escrutinio en presencia de los affliados veaedores o testigos;

Divulgar y presentar los resuitados, con el secratario(a) de la Junta,

Suscriblr junto con e! presidente y secrefarlo designades, todos los documentos
correspondlentes a la jornada electoral;

Las deméas que le designe el ente de inspeccidn, vigllancia y control, ASOCOMUNAL cs la
jurisdiccioén y la Asamblea, tendientes a garantizar el pleno ejerclicio de los derechos de fodos
jos aflliados y la transparencia en el proceso elecclonario.

ARTICULO 81. SISTEMA DE ELECCION. La postulaclén a las vacantes se hara por el sistema de
llstas o planchas. La aslgnaclén de cargos se hara aplicando cuociente electoral y en por lo menos
CINCO (5) bloques separados a saber: Directivo, Fiscal, Coordinadores de las Comislones de trabajo
y empresatial, integrantes de la Comisién de Convivencla y Conciliacién y los delegados a ia
Asociacion de Juntas de Accién comunal ~ASOCOMUNAL-,

PARAGRAFO 1. Los coordinadores de las Comisiones de Trabajoe y Empresarial serén elegldos por
los integrantes de cada comision.

PARAGRAFO 2. La sieccién se haré en forma secreta con papeletas o farjetén y urnas en lo posible
separadas, asl

Urna para la eleccién de Junta Directiva (Presidente, Vicepresidente, Tesorero y Secretatio);

Urna para la eleccion del Fiscal y suplente;
Urna para la eleccién de cada uno de los coordinadores de las comisiones de Trabajo y

Empresarial; _
Urna para la eleccién de los TRES (3) integrantes de la Comision de Convivencia y

Concillacion;
Urna para la elecclén de los TRES (3) Delegados a la Asoclacion de Juntas de Aceldn

Comunal ~ASOCOMUNAL-cada uno con su suplente.
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ARTICULO 82. NOMINACION DE CANDIDATOS. Los candldatos a ser elegidos dignatarios de la
JUNTA, seran nominados mediante la presentaclén de UNA (1) o més planchas o UNA (1) o mas
flistas.

a) En las listas se incluyen de acusrdo al nimero de cargos a proveer y por bloques separados,
los nombres y apellidos de los aspirantes o candidatos, su ntimero de documento de identidad
y su respectiva firma. En el blogue de directivo NO SE INCLUYE el nombre del cargo.

b) En las planchas se Incluyen de acuerdo al nimero de cargos a proveer y por blogues
separados, los nombres y apellidos de los aspirantes o candidatos, su nimero de documento
de identldad y su respectiva firma. En el bloqus de directivo SE INCLUYE el nombre dsl cargo.

PARAGRAFO 1. Las planchas o las listas deben ser presentadas por un minimo de TRES (3) afiliados
a la JUNTA. En la plancha o lista deben constar los nombres y apsliidos, el numero de documento de
Identificacidn y la respectiva firma de qulenes Ia presentan.

PARAGRAFO 2. Las planchas o las listas serén recibidas por los Integrantes del Tribunal de
Garant{as en sl plazo que fue definido en la ASAMBLEA PARA LA ELECCION DEL TRIBUNAL DE
GARANTAS Y PREPARATORIA DE ELECCION.

PARAGRAFO 3. Las planchas o las listas seran numeradas en orden ascendente segin eldiay fa
hara de recepcién de la inscripcién. Le corresponde el N° 1 a ta primera entregada.

PARAGRAFO 4. Ningtin afiliado(a) podra inscribirse en mas de UNA (1) plancha o lista; de hacerlo,
se invalldaré su aspiracion.

PARAGRAFO 8. No se podran presentar planchas o listas que cuenten con blogues Incomplstos. Su
presentaclén obligard a invalidar el respectivo bloque. En todo caso, para las elecciones totales se
debera contar con postulados para todos los blogues.

PARAGRAFO 8. Por ninglin motivo se puede hacer elecciones nominales o por aclamacién, esto
obligara a repetir automaticamente las elecciones.

ARTICULO 83. ELECCION DE DIGNATARIOS. La sleccién de dignatarios podra hacerse mediante
Asamblea General o de forma Directa, esta decisién serd determinada en la ASAMBLEA PARA LA
ELECCION DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS Y PREPARATORIA DE ELECCION.

ARTICULO 84, ELECCION MEDIANTE ASAMBLEA GENERAL. La eleccion en asamblea general
se realiza con la presencia de los afiliados en un lugar previamente definido,

Se nombrara un presidente y un secretario de Asamblea, quienes darén a conocer a los interesados
el contenido del orden del dia que se seguiré durante e procsso de sleccién. Debe tener un orden
[dgico, consecutivo y secuencial de las acclones a desarrollar o cumplir:
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a) Verlficacidn de asistencla del Tribunal de Garantlas: Es el proceso mediante el cual ‘se
constata que se encuentren minimo dos (2) de los tres (3) integrantes de tribunal de garantias,
de lo contrarlo se debe reallzar de nuevo la eleccién;

b} Instalacion (apertura del praceso y lectura del orden del dia);

¢) Verificacion del quérum decisorio conforme al articulo 25 de los presentes estatutos;

d} Eleccidn del presidente/a y secretario/a para la Asamblea de eleccién;

e} Lectura y aprobacion del acta anterlor (donde consta ia eleccidén det Tribunal de Garantias y
condiciones para la realizacion de la asamblea para su aprobacién, dejando constancia e su
aprobacidn por parte de los participantes;

f} Presentacldn de las planchas o las listas postuladas;

g} Votacién para la eleccidn de dignatarlos de la Junta;

h} Escrutinio y aplicacidn del cuocients electoral y sus residuos {cttando se presentan dos ¢ més
planchas o dos 0 mas listas);

I} Presentacion y juramento de los dignatarios electos.

PARAGRAFO 1. Son funclones del presidente de fa Asamblea: ,
a) Es el moderador de [a Asamblea, es quien direcciona y garantiza que la eieccién se desarrclie
de acuerdo con los parametros disefiados y establecidos;
b} Concedera el uso de la palabra en el orden que sea solicitada;
¢) Evitara que las personas se desvlen del tema que sé esté tratando y someterd a decisién de
la Asamblea los temas que lo requieran;
d) Firmar las actas de la asambiea junto al Secretario e integrantes del tribunal de garanifas.

PARAGRAFO 2. Son funciones del secretario de la Asamblea:
a) Verificar la asistencia, corroborando que qulenes asisten sean efectivamente afiliados;
b} Verificar los correspondientes qudrums {dellberatorio y decisorio),
¢} Tomar nota o grabar el desarrollo de la reunidn, para consignar la informaclon en 3l acta
correspondiente y posteriormente asentarla en el libro de actas de reuniones de asamblaa;
d)} Firmar las actas de la asamblea junto ai presidente e integrantes del tribunal de gararries.

ARTICULO 85. ELECCION DIRECTA. Es aquelia que se realiza sin la necesidad de reunr a ‘os
afiliados en asambiea. Los afliados sligen directamente entre candidatos a un cargo del orgarismo
de acclon comunal, sin ninguna intermedlaclén por parte de otra persona u drgano, durante un acrario
preestablecido y su quorum se constata con el registro de votantes.

Las sigulantes son las acciones a desarrollar o cumplir en la eleccién directa:

a) Verificacién de asistencia del Tribunal de Garantfas: Es el proceso mediante el cual se
constata que se encusntren minimo dos (2) de los tres (3) integrantes de tribunal de garanttas,
de lo contrario se debe realizar de nuevo a eleccion;

b) Verificacion de requerimientos logisticos e Instalaclon de las urnas;

c) Procsso de votacion para la eleccidn de dignatarios;
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d) Verificacién del quérum. Para que la elecclon de dignatarios por eleccién directa sea valida
deberan votar por lo menos el 30% del total de afillados o delegados. Si la votacion no es
véalida debara convocarse de nueve a eleccion; :

e) Desarrollo del escrutinlo;

f) Soclalizacion de ios resultados.

PARAGRAFO 1. Los jurados y los escrutadores de las mesas de votacidn establecidas deben ser
afiliados y estos votan en fa misma mesa asignada.

PARAGRAFO 2. El proceso de votacién tendra una duracién de minimo de cuatro (4) y maximo ocho
(8} horas segiin se establezca en la ASAMBLEA PARA LA ELECCION DEL TRIBUNAL DE
GARANTIAS Y PREPARATORIA DE ELECCION.

ARTICULO 86. ASIGNACION DE CARGOS. Se har4 la asignacién de cargos de acuerdo con los
bloques y los resultados obtenldos después de haber aplicado el cuociente electoral y al nimero de
puestos a que tuvo derecho.

PARAGRAFO 1. CUOCIENTE ELECTORAL. Con i fin de dar cumplimiento a lo previsto en e
paragrafo 2 del articulo 34 de la Ley 2166 de 2021 y para garantizar la equitativa representacion y
participacion efectiva de los grupos minoritarios tendiente a fortalecer la estruictura de los organismos
de accidn comunal, la asignacion de cargos serd por cuociente electoral; ef cual consiste en la
sumatoria de la totalidad de votos validos {incluyendo el voto en blanco) y posteriormente, dividir por
fos cargos a proveer en cada blogque para obtener aquel nimero entero que serd e! cuociente
electoral, una vez realizada dicha operaclén, se ad|udicaran los cargos en aplicacion del cuoclente
electoral, de tal manera que, cada lista o plancha obtendré tantos cargos por blogus como veces el
cuociente quepa en el respectivo nitmero de votos vélidos recibidos por cada una de ellas y se asigna
en estricto orden de postulacion (descendente). Si &l cuociente no alcanza para provesr todos los
cargos, los que queden deben asignarse por el nimero de reslduo, de mayor a menor. De tal forma,
en cada proceso electoral habra un nimero determinado de candidatos correspondientes a los cargos
a proveer de cada uno de los bloques en cada plancha o lista {(dependiendo de la postulacion).

PARAGRAFO 2. Cuando la postulacién para la junta directiva ha sido por el sistoma de listas, una
vez apllcado el cociente efectoral, las personas que se les adjudicara cargo se relinen para concertar
quiénes ocupardn los cargos de la junta directiva. Deberdn llenar las respectivas actas de
concertaclén de cargos {Es el acta en la cual se evidencia el acusrdo ai cual Hegaron los elegidos de
cada lista sobre quiénes seran ios que ocuparan los cargos por cada blogue).

PARAGRAFO 3. Los votos nulos s contabilizaran para efectos de quérum, no asf para la apiicacion
del cuociente efectoral,

PARAGRAFO 4. En caso de que el niimero de votos en blanco por un determinado blogue, sea por
lo menos la mitad mas uno del total de votas vélidos, se debera realizar una nueva postulacion y
sleccidn de dignitarios para el respective bloque con nuevos candidatos.
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PARAGRAFO 6. La JUNTA contaran con un término de velnte (20) dias calendario contados a partir
de {a fecha de eleccion, para entregar la documentacion que soporta el proceso sleccionario, ante la
entidad de inspeccidn, vigilancia y control, con el fin de que se expida, sl es el caso, =l acto
administrativo de insctlpcion de dignatarios.

ARTICULO 87. PARTICIPACION DE LAS MUJERES. Con el fin de dar cumplimiento a lo previsto
on o paragrafo 2 del artfculo 34 de la Ley 2166 de 2021, en lo relacionado con la aplicacién progresiva
del princlpio de equldad de género, para proveer los cargos a través del proceso elecclonerio, se
debera contar con la participaclén de un nimero suficiente de mujeres en la plancha o lista posiulada,
con ef propésito de que, al menos, el 30% de los cargos sea ocupados por ellas.

PARAGRAFO. Para sfectos de efecciones de organismos de accién comunal de primer, segundo y
tercer grado, el bloque de delegados debera estar constituide como minimo por el 30% de mujeres.

ARTICULO 88. SOCIALIZACION DE LOS RESULTADOS. Es el proceso mediante e! cual el tribunal
de garantlas y los escrutadores comunican mediante cartelera u otro medio, los dignatarios electos y
los coordinadores de cada comislén, acorde con el procedimiento establecido en la asamblea
desarrollada treinta (30) dias antes calendario.

CAPITULO XV
DE LAS IMPUGNACIONES

ARTICULO 89. ASUNTOS SUSCEPTIBLES DE IMPUGNACION. Las dscisiones de los érganos y
dignatarios de la JUNTA son impugnables cuando violen las normas legales comunales vigentes,
estatutarias o reglamentarias. Podrén ser objeto de Impugnacion:

a) Las decisiones adoptadas por los érganos de direccién, administracién y de controt y vigilancla
de ta JUNTA DE ACCION COMUNAL,;
b} Las elecciones de los Dignatarios por las siguientes causas:
+ Cuando la slecclén no se haya ajustado a la legislacién comunal vigente, a los estatutos
y reglamentaclones;
« Cuando en el momanto de la eleccidn los candidates no relinan los requisttos establecidos
en la ley y los estatutos,
+ Cuando no se cumplan con los procadimlentos estabiscidos para el ejercicio de los
derechos (elegir, ser elegido, tener voz y voto, derachos y deberas);
« Cuando no se cumplan a cabalidad las reglas establecidas en la asambiea de tribual de

garantias.
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ARTICULO 90. INSTANCIAS. El proceso de Impugnacién se desarrollard en dos Instanclas. La
primera, serd adelantada por La Asociacion de Juntas de Accion comunal ~ASOCOMUNAL-
respectiva, de acusrdo con lo establecido en-sus estatutos, y la segunda, en caso de apelacion, sera
de conocimisnto de la entidad encargada de fa inspeccidn, vigilancia y control del organisme comunal
que desamolld la primera Instancla.

PARAGRAFO. En caso de que se carezca de la Asociacion de Juntas de Acclén comunal —
ASQOCOMUNAL, el proceso se desarrollard en primera Instancia por la entidad encargada de ejercer
la inspecclon, vigitancia y control respectiva, y de la apelaclon, en tal evento, conocera el Ministerio

del Interior.

ART{CULO 91. CALIDAD Y NUMERO DE DEMANDANTES. Para impugnar se requiere la calidad
de afiliado a ia JUNTA DE ACCION COMUNAL; ademas, haber asistido a la Asamblea General en la
que se haya tomado la decisién materia de la demanda. La demanda de impugnacidn debe ser
suscrita por no menos de CINCQ (5) afillados inscritos y activos a la JUNTA DE ACCION COMUNAL
y haber asistido y presenciado la eleccidn.

ARTICULOC 92, CONTENIDO DE LA DEMANDA. La demanda de impugnacidn debe contener por o
menos, fa siguiente informacian:

a) Un relato cronolégico de fos hechos; '

b) Descripcién de la causal de impugnacion, mencionando las normas legales vigentes,
estatutarias o reglamentarias que se estimen violadas;

¢) Direccién, teléfono y correo electrénico de los demandantes y demandados para las
respectivas nofificaciones;

d) Nombres y apellidos, ntimero de los documentos de identificacion vy firmas de quienes
suscriben la demanda; -

e} La demanda debe dirigirse a la Comisién de Convivencia y Conciliacién de la Asociacién de
Juntas de Accidn Comunal ~ASOCOMUNAL- respectiva o en su defecto a [a entidad de
Inspeccidn vigilancia y control,

Anexos de la demanda:

1. Copla del acta de eleccidn o manifestacién de que no le fue entregada por el sacretario de la
JUNTA; ~

2. Constancia del Secretario de la Junta sobre la calldad de aflliados de los impugnantes. Si el
Secretario no lo expids, podra hacerlo el Fiscal, la Comision de Convivencia y Congciliacion de
la Junta o la institucién que ejerce la inspeccion, control y vigilancia. Si no fuere posible su
obtencidn, asi se expresara en la demanda;

3. Demés soportes de elementos probatorios que sustenten la Impugnacion;
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ARTICULO 93° PLAZO PARA DEMANDAR. La demanda de Impugnacién debera presentarse
dentro de los DIEZ (10) dias habiles siguientes a la elecciédn,

ARTICULO 94, PRESENTACION DE LA DEMANDA. La demanda deberd ser presentada
personalmente por los que la suscriban y fa firma, en original y dos copias. No obstante, puede ser
presentada por ofra persona, pero en este caso las firmas dsl original de los demandantes, deberan
estar avaladas por el personero yfo inspector de Policia. La demanda, cuando sea dirigida a la
Comlsidn de Convivencia y Conclliacion de la Asoclacidn, debera ser presentada ante uno de los
miembros de esta comisidn.

ARTICULO 95. EFECTOS DE LA DEMANDA. La presentacidn de la demanda no invallda las
decisiones o elecclones que se impugnan, las cuales seran validas a menos que se declare su
nulidad.

PARAGRAFOQ. La presentacion y aceptacién de la demanda en contra de UNQ (1) o més dignazarlos,
no impide el registro (inscripcion legal) de fos mismos, ante la entidad competente de ingpeccidn,
control y vigilancia, siempre que cumpla con los requisitos al efecto, o hasta que, se demuestrs o
contrario a través de un acto administrativo definitivo (fallo).

CAPITULO XVi
DEL EMPALME

ARTICULO 98. REALIZACION DEL EMPALME. Es un proceso efectivo, transparente, Utlh y
obligatorio, a través del cual un dignatario saliente le hace entrega de su cargo a guien ha sido e’egido
como nuevo dignatario. El empalime se hard de forma directa entre el dignatario saliente y el nuevo
dignatario, en reunion de Junta Directlva,

ARTICULO 97. CONVOCATORIA PARA REALIZAR EL EMPALME. E! presidente salienle del
organismo, ordenaré la convocatoria para reunién de Junta Directlva y el secretario sera ol encargado
de comunicar dicha convocatoria. La reunién de Junta Directiva para ef empaime debera realizarse
dentro de los 30 dfas calendarlo sigulentes a la Asamblea de Eleccién de dignatarios si la junta tiene
stt domicillo en zona urbana y 60 dias calendario st el domicilio es en zona rural; en ambos casos el
termino no podré ser superior a quince (15) dias calendarios antes de iniclar el periodo.

ARTICULO 98. DIGNATARIOS QUE DEBEN REALIZAR EMPALME. Deberan hacerlo los
dignatarios salientes de los siguientes cargos: la presidencia, la vicepresidencia, la tesarerfa, la
secrotarfa, las coordinaciones de las comisiones de trabajo y empresarial, la comisién de convivencia
y congiltacidn, los delegados(as) al arganlsma de grado superlor y el fiscal.
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PARAGRAFO: La obligacién de hacer el Informe de empalme ante junta directiva es diferente a la
de realizar informe de gestién presentado a la asamblea general. Y ambas deben cumplirse a
cabalidad.

ARTICULO 99, ACTA DE REUNION DE EMPALME. El secretario deberé levantar un acta de Ia
reunién de Junta Directiva en donde se efectlte el empalme. En dicha acta se detallara qué
dignatarios sallentes hacen entrega de su cargo y se hara un breve relato del estado en que entregan
el mismo. Tal acta servird de soporte en el caso que se requiera probar la debida entrega y
recibimiento del cargo en cuestion,

PARAGRAFO 1. Si los nuevos dignatarios electos no comparecen a la reunién de empalme, la junta
directiva levantara un acta en la que se deje constancla de dicha ausencia, la cual deberd ser
presentada al promotor de desarrollo comunitario def municipio y/o directamente a 1a Direccién de
Organismos Comunales de la Gobernacidn de Antioguia en caso de ser requerida

PARAGRAFO 2. S a los nuevos dignatarios entrantes no se les hiciere empalme, aquellos levantaran
acta en la que se exprese tal situacion, la cual debera ser presentada directaments a 1a Direccion de
Organismos Comunales de fa Gobernacldn de Antloquia. De manera que toda responsabilidad
sobraviniente recaera en los anteriores dignatarios.

CAPITULQ XVII
REMOCION DEL CARGO

ARTICULO 100. CAUSALES DE REMOCION DE 1.0S DIGNATARIOS. Los dignatarles de la JUNTA
podréan ser retirados por decisidn de la asamblea general, tomada con la participacidn y votacidn de
ta mitad mas uno de sus miembros. Adicional a las infracciones contempladas en fa ley y decretos
reglamentarios, se conslderan como causales de remocién, tas siguientes:

a) Mala conducta del dignatario que se traduzca en perjulcio grave para el organismo de accion
comunal;

b) Obtener por medios fraudulentos beneficlos del arganismo de acclén comunal para si o para
terceros;

¢) Haber sido condenado, mediante sentencia ejecutoriada, dentro de los Ultimos 5 afios, por
algun dslito en perjuicio dsl organismo de accién comunal, salvo los delitos politicos o
culposos;

d) Apropiacidn, retencidn, ocultamiento, destruccidn ¢ uso indebido de los bienes, fondos,
documentos, libros, sellos y demas informacién det organismo;

e) Incumplimiento de las funciones aslgnadas en la ley y los presentes estatutos;

f) Porinfraccionss a la Ley 2166 de 2021, sus decretos reglamentarios y/o los estatutos.
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PARAGRAFQ: Cuando se-desconozca la ublcacion del dignatario que se pretende remover, ge podré
tomar la decision de remocion del cargo en asamblea general, convocada y publlcada como dispone
el articulo 18 y siguientes,

ARTICULO 101. PROCEDIMIENTO. Et procedimiento de remacién de dignatarios se llevara a cabo
en los términos establecidos en la ley 2166 de 2021 y el articulo 2.3.2.1.5.9 establacido en el decreto
1501 de septiesmbre 13 de 2023

CAPITULO XVIlI
LIBROS Y SELLOS

ARTICULO 102. LIBROS REGLAMENTARIOS. Ademas de los que autorice la Asamblea [a JINTA
tendra los siguientes libros:

a) Registro de Afiliados a la JUNTA;

b} Tesoreria general;

c) Inventario de los bienes muebles @ inmuebles de la JUNTA;
d)} Actas de Asambiea General,

@) De actas de la Comisidn de Convivencia y Conciliacién,

f} De reunicnes de Junta Directiva y de dignatarios.

PARAGRAFO. Los fibros deben de llevarse en forma fisica y en lo posible digital teniendo en cuenta
las capacidades operativas de esta Junta y la normatividad vigente.

ARTICULO 103. DEL LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS A LA JUNTA. En este libro, se anotard
fa informacién general sobre el afiliado(a), como también las sanciones de suspens:idn y/o
desafiflacion del afiliado(a). Este libro debe contener, por [o menaos, las siguientes columnas:!

a} Numero de orden;

b} Fecha de Inscripcidn;

¢} Nombre(s) y apellido(s) del Afiliado;

d) Fecha de nacimiento del afiliado;

@) Numero y clase del documento de Identidad;
fy Direccion del afiliado;

g} Teléfono del afiiiado;

h} Profesion u ocupacion del afiliado,

i} Comisidn de Trabajo y/o Empresarial en la que se inscribié el afiliado;
J} Firma o huelia del afiliado;

k) Observaciones.
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El trazado de las columnas en el libro, padra hacerse hasta en DOS (2) paginas. En casa de error en
una o' mas columnas, éste deberd salvarse corrigiendo, por anotacién de! Secretario de la Junta,
quien estampara su firma junto con la del Fiscal.

PARAGRAFO. E! Sacretario es responsable del cuidado y custodia del Libro de Registro de Afitlados
ala JUNTA,

ARTICULO 104, DEL LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA GENERAL Y DEL LIBRO DE
REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA Y DE DIGNATARIOS. En cada uno de estos libios se
consignaré los asuntos mas importantes de cada reunién, el nimero de asistentes del total de
afilados Inscritos y activos para la verlficacién del quérum y el resuitado de las votaciones para la
toma de decisiones, entre otros,

A cada reunién de Asamblea General o de Junta Directiva y dignatarios, debe corresponder un acta,
numerada en orden ascendents, sin hacer ninguna interrupcién en la humeracion por cambio de
directivos yfo de afio, ia cual debe contener entre otros:

a} Numero del Acta;

b) Lugary fecha de Ia reunién;

¢} Objetivo de |la reunién;

d) Cargo del ordenador de fa convocatosia a la reunién;

8) Nombre del Presidente y Secretario de la reunidn;

f) Decisiones aprobadas en ia reunidn;

g) Orden del Dia;

h) Desarrollo del Orden del Dia, determinado para cada reunidn, segun el objetivo;
Iy Firma def Presidente y Secretario de la reunion.

PARAGRAFO 1, En el libro de actas de asambiea, se anotard también, cuando se hace sleccién de
dignatarios, los afiliados que integraron ef TRIBUNAL DE GARANTIAS y las LISTAS o PLANCHAS
inscritas para cada eleccion. A la copia del acta de eleccidn total o parcial de dignatarlos que se envia
a la entidad estatal de inspeccidn control y vigilancia para su revision y posterior inscripeion legal, se
debe anexar el LISTADO DE LOS AFILIADQOS inscritos y activos de la Junta,

PARAGRAFO 2. El Secretario de la JUNTA DE ACCION COMUNAL es el responsable def cuidado
y custodia del Libro de Afiliados y del libro de actas de Asamblea y Junta Directiva,

ARTICULO 108. DEL LIBRO DE TESORERIA GENERAL. En el libro de Tesorerfa general se
registran todos los movimientos del dinero tanto en efectivo como los movimientos bancarios de
cuentas corrientes o de ahotros (refiros, consignaciones y gastos financieros), En este libro ss
registrard el dinero que posee la JUNTA, anotaciones que se hara en las siguientes columnas: Fecha,
razon o detalle, entradas, salidas y saldo.
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PARAGRAFO 1. En materia contable, se deberén aplicar los principios o normas de cortabllidad
generalmente aceptadas en Calombia y en lo que corresponda a su naturaleza, las disposiciones del
Decreto 2469 de 1993 y demas narmas que lo modifiquen o adicionen,

PARAGRAFO 2. El Tesorero de la JUNTA es responsable del cuidado y custodia del Litro de
Tesoreria General.

ARTICULO 1086, DEL LIBRO DE INVENTARIOS. En el Libro de Inventarios se deben registrar con
exactitud y detalls, los bienes muebles e Inmuebles, deudas y acreenclas de ifa JAC. En ét se
consignara también, el balance que sirve como medio de entrega de la tesorsifa, si fuera el caso.

Este Libro consta de cinco columnas, a saber: Fecha, detalle, entradas, salldas y saldcs. Cada
movimiento debe astar respaldado con un comprobante de compra o acta de baja dsl bien, se3un el
caso.

PARAGRAFO. El Tesorero de la JUNTA el responsable del cuidado y custodia def Libro de
Inventarios.

ARTICULO 107. REGISTRO DE LOS LIBROS, La JUNTA solicitara por escrito a la institucién que
ejerce la inspeccién, control y vigilancia el registro de los Ilbros que trata el articulo 102 de los
presentes estatutos. Es responsabilidad del tesorero, sl secretarlo, los conciliadores y demas
perscnas que la asamblea o la ley le delegue libros, velar por el cuidado y mansjo de los documentos
que acreditan el registro de los libros.

ARTICULO 108. REEMPLAZO DE LIBROS REGISTRADOS. Los libros se podran reemplazar en
jos sigulentes casos:

a) Por utilizacidn total;

b) Por extravio 0 hurto {(declaracidn extra juicio - Notarial);
¢) Por deterloro;

d) Por retencién;

e) Por exceso de enmendaduras o inexactitudes.

PARAGRAFO 1. Para el nuevo registro de un nuevo libro por los casos mencionados, se deberd
presentar ante la entidad que ejerce inspecclén, vigilancia y control lo sigulente:

a) Por utilizacion total: Nuevo libro foliado, solicitud de registro y evidencia de la utilizaciar: total
del libro que se pretende resmplazar;

b) Por extravio o hurto: Nuevo Hbro foliado, sollcitud de registro y denuncic o declaracién sobre
fa pérdida o hurto,

¢) Por deterioro: Nuevo libro foliado, solicitud de registro y evidencia del deterloro gue se
pretende reemplazar;
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d) Por retencldn: Nuevo libro foliado, solicitud de registro y Soporte de la Decisién adoptada por
la Comision de Convivencia y Conciliacién (CCC) o por la entidad de inspeccidn, Vlgilanc:la y
Control, donde se decide lo relacionado con la detencion del lbro;

e) Por exceso de enmendaduras o inexactitudes, Nusvo libro foliado, solicitud de reglstro ¥
avidencia del deterioro que se pretende reemplazar.

PARAGRAFO 2. E] cambio del llbro no anula los derechos adquiridos por los aflliados previaments
inscritos en el libro a reamplazar.

CAPITULO XIX
DEPURACION DEL LIBRO DE AFILIADOS

ARTICULO 109. DEPURACION DEL LIBRO FISICO Y/O DIGITAL. Es el proceso mediante el cual
se hace una revision minuciosa del listado de afillados o delegados para saber si pueden segulr
haciendo parte del organismo comunal.

El Secretario(a) y los integrantes de la Comisidn de Convivencia y Congciliacién de la JUNTA son los
responsables de la depuracion.

ARTICULO 110. DEPURACION SECRETARIAL. E| secretario/a corrige y aclualiza las
inconsistencias que se presenten en el libro de afiliados con respecto a:

a) Mas de un registro por afiliado;
b) Registro de datos incompietos;
¢) Ausencia de firma o de huella de! afiliado;
d) Saltos en numeracion;
) Por muerte del afiliado debidamente documentads;
f) Porrenuncias;
g) Por retiro voluntario.

La depuracién secretarial no conlleva a ia desafillaclén, es una aclaracién del libro de safiliados, El
Secretario/a debe verificar en el libro de afiliados que:

L.a humeracién y orden no presentan inconsistencias.,

Los afillados a la JUNTA se encuentren en el libro registrados solo una vez,

Los afiliados a la JUNTA se encuentren en el libro registrados en una comislén de trabajo.

’ Los datos de afiliacién estén completos y firmados por cada afiliade o delegado. (Nombres,
identificacién, fecha de nacimiento, direccién ds la residencia, profesién u oficlo, comisién a la que
pertenecs, y firma)

. Existen personas que presentaron renuncias segimn lo estipulado en los artfculos 14 y 356 de
los presentes estatutos

L] - -
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. Algin o algunos afiliados a la JUNTA han fallecido.

ARTICULO 111. PROCESO DECLARATIVO. la Comisién de Convivencla y Concillacién, previo
debido proceso, desafllia por situaciones que no e permiten cumplir con los requisitos para ser
afifado:

a) Cambio de residencia: Para ser parte de un organismo comunai, las personas deben residir
en el radio de accidén de ese organismo. Cuando por cualquier motivo, quien era afiliado a ia
JUNTA DE ACCION COMUNAL, cambia su lugar de domicilio, esta persona deberd ser
apartada de la JAC.

b} No resldencla: Cuando se conozca que una persona que nunca resldlé en ef radio de accién
del organismo comunal, se encuentra en &l libro de afiliados.

El procaso a seguir es el sigulente:

1} Apertura del proceso o inicio de desafiliacion, El secretario del organismo comunal reallza un
listado de las personas que cumplen con algunas de las causales enunciadas antes y la
Comision de Convivencia y Conciliacién redacta un documento, que es conocido como auto,
a través del cual, expresa y comunica el inicio del proceso de depuracién declarativo.

2) Comunicacién. Serd indispensable que, esta decisidon sea comunicada a |la persona que se
considera no cumple los requisifos para continuar haclendo parte de la JUNTA. Esta
comunicacion debe realizarse por el medio més efectivo que se considere segun las
condiciones de la comunidad, ejemplos: perlfoneo, entrega directa de la comunlcaciéon al
interesado con copia de recibido, correo certificade, entre otros.

3) Réplica. Esta es la oportunidad que tiene el miembro del arganisma comunai de hacerse
escuchar, podrg aclarar su situacion y presentar pruebas si lo considera necesario. Enfre esta
etapa y la de comunicacion se debera dar un tiempo prudencial que puede ser entre 5 y 10
dfas habiles, para que sl afillado, tenga la efectiva oportunidad de pronunciarse.

4) Decision. Luego de escuchar al interesado, fa Comisién de Convivencia y Conciliacion debera
tomar una dscisién y sl la persona efectivamente se encuentra en una de las causales, debera
ser refirado del libro,

ARTICULO 112, SANCIONATORIO (DISCIPLINARIO): La Comisién de Convivencia y Conciliacién
de ia Asocciacion de Juntas de Accién Comunal ~ASOCOMUNAL- desafilia al afillado, previo debido
proceso sancionatorlo, por incumplimiento de sus deberes legales y estatutarlos {failo en firme).

a) Desafiliacidn por inasistencia a las reuniones ordinatias, previo debido proceso;
b} Desafiliacién por presuntas irregularidades del afiliado como: incumplimiento de los Estatutos,
la Ley 2166 de 2021 y por actuaciones que ante la Norma se constiluyan en delito.

CAPITULO XX
EL PATRIMONIO
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ARTICULO 113. DEL PATRIMONIO DE LA JUNTA. Ei patrimonlo de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL esta constituido por todos los blenes muebles e inmuebles que ingresen legaimente por
concepto de contribuciones, aportes, donaclones y fos que provengan de cualquier actividad u
operacion licita que se realice.

El patrimonio no pertenece ni en tado ni en parte a ninguno de los afiliados de la JUNTA en particular.
Su uso, usufructo y destino se acordara colectivamente en las reuniones do Asambiea General y/o
de [a Junta Directiva por mayorla absoluta, segtin el caso y competencia.

ARTICULO 114. DE LOS RECURSOS, SERVICIOS Y OTROS. Los recursos oficiales que ingresen
ala JUNTA DE ACCION COMUNAL para la realizacién de obras, prestacion de servicios o desarrollo
de convenios, no Ingresaran a su patrimanio y el importe de los mismos se maneja contablemente en
rubro especial. Se dehe tener presente y en cuanta que:

a) Los recursos de fa JUNTA DE ACCION COMUNAL que no tengan destinacién especifica, se
invertirén de acuerdo a como lo determine la Asamblea General. La inversion de aportes
oficiales destinados a cbras varias, sera de competencia de ia Junta Directiva, con informes
a la Asambiea General;

b) A los bienes, beneficios y servicios administrades por la JUNTA DE ACCION COMUNAL,
tendran acceso fodos los miembros de la comunidad y los afiliados activos y su familia, de
conformidad con estos estatutos y reglamentaciones;

¢) Conforme al Articulo N°141 de |a Ley 136 de 1994, la JUNTA DE ACCION COMUNAL podra
vincularse al desarrollo y mejoramiento municipal, mediante su particlpacion en el ejercicio de
sus funciones, la prestacién de servicios o la ejecucion de obras pulblicas a cargo de la
administracidn central o descentralizada;

d) La tarifa de los servicios puiblicos administrados por la JUNTA DE ACCION COMUNAL, se
sujetara a las reglamentaciones de las autoridades competentes;

8) Los afiliados a la JUNTA DE ACCION COMUNAL, tendran derecho preferencial a los servicios
piblicos que administra la entidad. Eflo quiere decir, que, en igualdad de condiciones, se
preferird al afiliado frente a guién no tenga tal calidad.

CAPITULO XXI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 115. DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA JUNTA. La JUNTA DE ACCION
COMUNAL se podra disolver, si a fa reunidn de Asamblea General de afiliados convocada para st
caso, concurre la mitad més uno de sus miembros y con el voto afirmativo o favorable de fas DOS
TERCERAS (2/3) partes de los afillados presentes. También podra disolverse por mandato fegal
previo debido proceso por la autoridad competente.

PARAGRAFO 1. La disolucién decretada por la propia organizacién requiere, para su valldez, de ia
aprobacién de la entidad gubernamental que ejerce Inspeccidn, control y vigliancia sobre la JUNTA,
En sl mismo acto en que la organlzacion apruebe su disolucion, nomprard un fiquidador o, en su
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defecto, lo sers el Gitimo representante legal inscrito. Sl la JUNTA se disuelve por mandaio legal, la
entidad gubernamental compstente, nombrara un liquidador y depositario de los blenes.

ARTICULO 116. DE LA CANCELACION: atendera a lo dispuesto al articulo 70 de la lay 2166 de
2021,

ARTICULO 117. PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION. Ei procedimiento para ia liquidacion
se realizara conforme a Ley 2166 de 2021 y el decreto 1601 de 2023 o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o reglamenten.

PARAGRAFO. En caso ds que existan remanentes del activo patrimonial durante el proceso de
liquidaclén, éste pasara en primer lugar, al organismo comunal de segundo grado (ASOCOMUNAL)
de la jurisdiccion correspondiente, en el caso de no existir ésta, a otre organismo comunal de primer
grade circunvecino del territorio de la JUNTA que defina la Asamblea Gensral de afiliados, 0 en su
defecto, a una entidad de beneficencia legalmente reconocida que tenga su radio de accidn en el
territorio.
CAP{TULO XXN
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 118, Esta JUNTA DE ACCION COMUNAL padra hacer convenios Interadministrativos o
acuerdos de voluntades con universidades e instituciones de educaclén superior para que los
estudiantes realicen sus practicas profeslonales, judicaturas y/o pasantfas. lgualmente podra
coordinar con las instituciones educativas el desarrollo de horas tedricas, practicas y/o de servicio
soclal de estudiantes de educacién media.

ARTICULO 119. SESIONES VIRTUALES. tos diferentes érganos de la JUNTA DE ACCION
COMUNAL podran reallzar reuniones virtuales, presenciales 6 mixtas, lo cual deberd contar, como
minimo, con o siguiente:

a) Convocatoria;

b) Lugar de la reunidn para sesliones presenciales ¢ mixtas;

¢} Suministro del link de conexién para el desarrolio de la reunidn;

d) Liamado a lista y verificacion del quorum mediante herramienta virtual;
8) Aprabacién del orden del dia;

fy Trazabilidad del acta.

En todos los casos, se requiere el quérum estipulado en fos articulos 24,2526 de los presentes
estatutos y se debe garantizar el acceso a las herramientas tecnolégicas y ofiméticas a todos los
afiliados.

ARTICULOQ 120. REFORMA DE ESTATUTOS. Cualquler reforma a estos estatutos por parte de la
Asamblea General, debera ser sometido a control de lagalidad de la entidad del Estado competente,
bajo &f entendido que la funcién de la entidad del Estado no va més alld de un control de legalidad o




ESTATUTOS
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA
PERSONERIA JURIDICA N0.272 del 12 de febrero de 1980
NIT. 811028155-7
ID,1769

PnLE ST!NA"

Phging 49 de 49

que en nada se violan normas legales o constilucionales vigentes, respetando-la autonomia e
Independencia de esta JUNTA DE ACCION COMUNAL para Introducir las modificaclones que
considera necesarias.

Esta Reforma a los Estatutos de fa JUNTA DE ACCION COMUNAL, fue aprobada por todos los
aflllados asistentes a {a reunion de Asamblea General, segun consta en el Acta N° 293 vy realizada
el dia 18 de Abril de 2024

Para constancia firman,

A/_Eﬁez.rf.s._z{mﬂ;z’r \{U; 1aAne CQ na. Sarcia
NICOLAS JIMENEZ CIRO‘ : MARIA YULIANA CANQ GARCIA
Presidente de la Asamblea Secretaria de la Asamblea

C.C N°70.950.907 C.C N°1.041.229.243



FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA
Libertod y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1898)
RESOLUCKON 580 DEL 19 OE AGOSTO DE 1999
; NI S 5 E—————
RAZON SOCAL O DENOWRACION T 1 Jom. e RGO Verede.  fofeyhma.
— JhAC Palestrrr e 81 TSS - 7
[PARA ENTIOAD 0 SOCIEDAD PIBLICA, DETERMINE ORDEN Y 790 PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE ¢
ORDEN PO
[} [oen] [osr, | I_m [omo] cuke mnnsspm CLASE mmuﬁﬁsmm}
DOMICIIO PARA CORRESPONDENCY |PAS (Zen /o rv) B0 [PEPARTAHENTC T 1) Mocq 1o
Iu;mcmo ol Vertol DRECCON (/e recker fimi ¢ Strnca..
TEEFONS 3B L5672 06 3 FAX lmmmaﬁn‘eo

| ISERVICIOS

JRELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIOAD O SOCKEDAD

' Aohciiclaeles & Oias ASocio-CloreS |2 C’.ons/{"crc:ac}n =1 Oéavs; z.0tf bec |
3 4

5 8

INFEXPERIENCIARYASITUACIGNTACTUAL
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O {LTIMO :

" ENTIDAD CONTRATANTE PUB | PRV | T TELEFONO ~ | FECHATERMINACION {  VALOR
&Y X I DRO | 0B -0~208 546208346
£ P ™ 320 0 D [29-07-201F 250
MNonc:ipio el PeAd 'y 851885 [11-12.-2023 [5197.232 299
- VEREPRESENTANTERME GATWONAPODERADO |
PRIGER RPELLCG. (T oy 1o SEGUNDO APELLIDO (0 DE CASADA) x> e, NOMBRES @fm neer (JollYy
IDOCUMEN’TO DE DENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER OE : CAPACIDAD DE CONTRATACION

ce. ] ce [ easworre [ 42. 642216 Representanés Logal El»wlaado [] |s Boo>-000 00

JACTUANDO EN CALIDAD O REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, UAKFIESTO BAJO LA GRAVEDAD OEL ARAMENTO QUE : 9D MO E UE ENCUENTRO INCURSO DENTRI OE LAS
CAUSALES Df INRABLIDAD O INCOMPATIBROAD D€L ORDEN CONS TTTUCIORAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 10. LEY 190 DE 1955)

JOBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, LERTIFICO.OUE LOS DAYPS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1595).

Mm \E}n,)r CannZA. [FECHA OE DILGERCWMENTO I A~ OF - 7025

\

mmmsummﬁumﬁsuummmmsmmnmmatmmmosmxumommmmmmwmm.aLEYmoesm
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE lcumn\'FEcm 6 Oq. 107_5'
'l I

<z
JESHRATAN ?/ FORMA FURVPI00T




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Replblica de Colembia

ID: 1769

La Direccién de Participacién Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de Gobiemo, en ejercicio de sus
facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021 y su Decreto Unico Reglamentario 1066
de 2015 susfituido parcialmente por el Decrato 1501 de 2023; la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto
2024070005104 da 2024 y la Ley 1437 de 2011.

CERTIFICA

Que mediante Resolucidon numero 272 det 12/02/1880 expedida por MINISTERIQ DEL INTERIOR se reconocio
personer|a juridica a: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA de! Municipio de PENOL (ANT.)
la cual se encuentra VIGENTE a la fecha.

Que la Representacion Legal de la citada organizacidn civica y 5in &nimo de lucre es sjercida por: BLANCA
DOLLY CANO USME con CEDULA DE CIUDADANIA numero 42842316 en su celided de PRESIDENTE y
cuyo nombre se encuantra inscrito en los libros y archivos que lleva este Secretaria para ef registro de ios
Dignatarics de los organismos de primer y segundo grado que son competencia del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA.

Que los dignatarios{as} reconocidos{as) son:

CARGO DIGNATARIO CEDULA AUTO FECHA AUTO
PRESIDENTE BLANCA DOLLY CANG USME 42842316 308 1370112022
VICEPRESIDENTE NICOLAS DE JESUS JIMENEZ CIRO 70850907 908 1301/2022
TESORERC VIVIANA CATALINA GIRALDO MARIN 1037236587 908 13/01/2022
SECRETARIO SORANI ANDREA CAN(O GARCIA 1041230425 908 130172022
FISCAL ELDA DEL SOCORRQ GOMEZ MARTINEZ 42841420 a08 1310142022
1° CONCILIADOR SORELLY QUINTERO GUINTERO 32393413 908 13104:2022
2° CONCILIADOR DRIANA ELENA CANO USME 42841484 908 1370172022
3° CONCILIADCR MARIA ERMINIA CANG GARCIA 42840738 908 130112022
CT. GEPORTES LINA MARYQORY CANG USME 42843758 3808 12'01/2022
CT.0BRAS $OSCAR RAMIRO MORALES USME 70953112 908 1310112022
C.T. SALUD LEIDY JOHANA CANO USME 42844166 908 120172022
1* DELEGADQ LUCELY GARGIA PARRA 42840295 908 120172022
2° DELEGADO SORANI ANDREA CANO GARCIA 1041230425 908 130112022
3" DELEGADO VIVIANA CATALINA GIRALDO MARIN 1037236587 908 1300172022
OBSERVACIONES:

£l presente documento tiene vigencia de un (1) mes a pantir de la fecha de expedicion.

Dado en Madellin el 08/07/2025 15:07:10.0.

Lokolan Horewo Loz

CATALINA MORENGC CRUZ
DIRECTOR TECNICO

$i desea verificar [a autenticidad de este certificado, haga click en el sigiuients enlace:
Consullar Certificaga

@ Centro Administrative Departamental José Maris Cérdova (La Alpujarra)

Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia.

SEABELE




Codigo: F-DF-001

Version: 00
) SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD _
%UNI?I?I(EEEE&;P&&?L PRESUPUESTAL Fecha:02-01-2006
ALCALDIA MUNICIPAL
Pagina: 1de 1

Fecha: El Pefiol, fébrero 17 de 2025
ieﬁores: Secretaria de Hacienda

Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la
ejecumén del programa que se detalla a continuacion:

o sy

Descrlpcmn MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL TERCIARIA MUNIC?F’AL EN LAS VEREDAS '
LA MESETA, LA CHAPA, PALESTINA, EL MARIAL, EL UVITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL. |

ARTICULADO AL BANCO DE PROYECTOS CODIGO BPIN N°2024055410019 denominado
Mantenimiento, mejoramiento y pavimentacién de las vias urbanas y rurales del Municipio
de El Peiiol.

bom e =t o ————r— —— s — - -

.ArtiT:ulo 2.3.2.02.02.005.05, 08 Mejoramiento de infraestructura vial Valor: $150.444.689
fura

IArtl::ulo: 2.3.2.02.02.005.02.03 Mejoramiento de infraestructura vial Valor: $145.326.460
urat.

"TOTAL

Valor: $295.771.149

Cordiaimente.




MUNICIPIO DE EL PENOL . Pag. 1 de 1
) Estaco
VIGENTE

Certificado de Disponibilidad Nro: 309

Fecha d= Imavesién: 17-Feb-2025 ROCHOA

Fecha da ia Reserva: 17-Feb-20z5 Fecha de Vencimiznto. 31/12/2025

CERTIFICA o
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigensia fiscal 20 - ex'ste disponibilidad

presupuestal segun el siguiente detalle:

Cadlge Fondo Nombre Vir Reservado
43-27.2,3.2.02.2.005.05.08 1.2...0.0C Majoramiento e infraestructura vial rural $150.444,888.00
15.2.3.2.02.02.005.02.03 123207 Msjoramiento de infraestructura vial rural + $145,323,460.00

" Total:  $295,771,149.00

Que se Raserva la suma de : Doscientos Ncventa y Cinco Millor2s Setecientas Setenta y Un Mil Cento
Cuarenta y Nueve Pesos.. ($¢35 771, 149 003

Descripclén:

MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL TEREIARIA MUNICIPAL ZN LAS VEREDAS LAMESZTA, LA CHAFA, PALESTINA, EL MARIAL, EL LVITAL
DEL MUNICIPIO BE EL PENOL

Informz cién Complementaria:

MGA - Productes

4598031- Servicio 3¢ aslstencia tegn(ca

BPIM

20240554 100 18- Mantenimiento, mejorarrienta ¢ pavimenracion de las sas urbanas ¥ rutales del Municizlo de El Fefiol
CPC - Bienes y servizios

85112- Sevicios de transposte de carga pw cametera en CEmiones cistema

3EATRIZ ELENA RAMIREZ ZULUAGA NINGUND =+

TECNICA ADMINISTRATIVA,

NINGUNQ "~ **~ . | I o NIEGUND ™ ™

a

"ALCALDIA DE EL PENOL"
*SANDRAARELIS DUQUE VELASQU=Z




i Exmna fitres
Adguisiciones planeadas
Adquisiiones planeadas (6} o - —
Codigo i Modaidadde  Fuenie e las i Valor estima
gngpsc Descripcion seteocicn  recursos Valor total eatimado
72141003 Aunar esfusczos, tienios, wmymama Enero Ensto 385 Dials) Contratacion Recursas 1506 060.500 COP 1.
mymicipio de £l Pefiol y las difarantes iunias de actidn mgmw 00K

comunal, para reakizar ef manfeni {3 Regimen especia




MUNICIFIO OE EL PEROL
Capartamante én Anlloqeis

M.(AI.-D)I ;ll:iNICI'AI.

El Pefiol, 26 de mayo de 2025

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE EL PENOL,
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el contrato con objeto “aunar esfuerzos, técnicos, operativos y financieros entre e!
municipio de El Penol y la junta de accién comunal de la vereda el Palestina, para realizar
la construccién de placa huella, en el marco del convenio n°25as111b2159, suscrito con la
gobernacién de Antioqufa” se articula de [a siguiente manera con el plan de desarrollo

municipal.
Dimension 05 El Pefol avanza con desarrollo territorial
sostenible
Componente 0502 Infraestructura
Programa 050201, Gestion para la construccion de
pavimento rigido, rieles y placa huella en
vias rurales

Y se encuentra en concordancia con el cédige BPIN: Mantenimiento, mejoramiento y
pavimentacion de la vias urbanas y rurales del municipio de El Pefiol. 2024055410019

T SECRETARIA DE
PLANEACION

MUNICIO DE EL PEROL
ANTIOQULA

MARIA ELIZABE ALAZAR

Secretana delPlanedcién
Municipio de El Penol

\

Q cr0 18 No 02 - 91 Piozo de Bolivar / El Pefol - Antioquia / @ 8909809171/ =T Cédigo postat: 053857
Q +604) 851 58 51 /(@) clcaldio@elpenol-antioquio.goveo / R www.elpenol-antioquia.gov.co


mailto:alcaldia@elpenol-cntioquia.gov.co
http://www.elpenol-antioquia.gov.co

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE EL PENOL Y
LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA PALESTINA, PARA REALIZAR LA CONSTRUCCION DE PLACA
HUELLA, EN EL MARCO DEL CONVENIO N°25AS111B2159, SUSCRITO CON LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

PROPUESTA:
]
VR. UNITARIO | VR UNITRAN VALOR APORTE |VALORAPQORTE
HNt:a ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD #MUNICIPIO JAC MUNICIPIO JAC VALOR TOTAL
Sumeisto, tansporte, preparacidn y vaciado de
concreto ctase D (210 kgicm?2 o 3000 PSI) para hueltas,
1 [nchuye formaletaado, figuracion de acero y elemenios m3 30,348 238.381.00 287 445,00 5 1,234,386.59| & 8,723.471.90 15,957,858
para i comecta ejecucidn (NO INCLUYE
CEMENTO ACERO)
1Surrhisbu. tansporie, preparacion y vaciado de
concreio clase O {210 kgicm?2 o 3000 PSI) para viga
2 {rfiost, inchuye excavacidn, figuracidn do aceso y m3 8.550 236,381.00 391,047.00 S 2038,157.55| 8 334345185 5,391,609
Leiementon necesarios pard su comecta ejecucion. (NO
INCLUYE CEMENTO, ACERQ),
uminkino, transparte, preparecién y vaciado de
concrelo ciclopeo clase F 21 Mpa para centras, incluye 1 3 14 7.541.235
3 tormatetiado y demds elemerios para 6u contecia m3 15.174 237.388.00 259,598 00 S 3802095.18| $ 3.939,140.0% 41,2
| [ejecucidn (NO INCLUYE CEMENTO)
Suministro, preparacion y vaciato de concreto cxiopes
clase F 29 Mpa pam sabreanchos, incluye formaletiado 5
[} v elamentos nacesarios pars sus comecta ejecueidn. (NO m3 11,802 23738600 258,568.00 s 280162957 $ 3.083.77560 865403
INCLUYE CEMENTQ)
Suministo, tansporie, preparacidn y vaciado de
concrewo ctase O (210 ¥giem2 o 3000 PSI) para
S jcunetas, ncluye formatetiado, figuracion de acero y m3 29.346 238.381.00 247.023.00 L 6,995,528.83| § 7.249,136.96 14,244,666
{elementos para su corecta ejecucion, (NO INCLUYE
CEMENTOQ, ACERO).
$22,671,798 $ 26318976 48,990,774
SUBTOTAL $48.980.77
ADMINISTRACION (5%) $ 2,040,462 $o $ 2,040,462
VALOR APORTES $24,712250 $26,318976 $51.031.235
VALOR PLACA HUELLA $51,031,23%

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: CINCUENTA Y UN MILLONES TREINTA ¥ UN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y
CINCO PESOS M/L {$51.031.235). IVA incluido S APLICA y demés deducciones a las que haya lugar. El origen
de los recursos proviene de los siguientes aportes:

elementos varios.

APORTE DEL MUNICIPIO: VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y

NUEVE PESOS M/L {$24.712.259).

%‘mm Lhod}! @f\o Z/

BLANCA DOLLY CANO USME
C.C: 42.842316

REPRESENTANTE LEGAL JAC VEREDA PALESTINA

NIT: 811.028.155-7

APORTE DEL SOLIDARIO: VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS M/L ($26.318.976), representados en mano de obra no calificada, equipos, herramienta menor y




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2, Concepto [0 | 2| Actuakizacién

4, Nimero de formulario 141047718151

R

2\

Buzsn stocironico
A LAY
IDENTIFICACION __\\J/ A</\\

24. Tipo de contribuyenis 25, Tipo da documenio 28, Ndmero de kion' . ~
Persona juridica 1 Q
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Dapartamentd @\/ W‘cﬁh

A
21. Primer apolido 32, Segundo apeiido 33, Primer nombre (0\)( j)\e-{mrms

5. Nimeso do kientficacion Tributaria (NIT) 6.0V
81102815257

pwre N e
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA ﬁ/) N k
36, Nombrs comercial ‘ 378t
NN AN

VRPN
3. Pais 39. Departamenio . N/ \w 0. Ciudad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia /&D 0 5 [Pefol 541

41, Dirsccién principal
VDA PALESTINA &y A(@

42. Comoo aectstnko jacveredapatestina@hotmail.com /‘) \V//( S~

43, Codigo posist [os. Toumod . /) L&/ N\\N\3 13662046 3]45 Tetono2 3122957621
S’ N\ LLASIFICACION
Mﬂv}ﬂ'ﬂde:&némic‘\{\g/ Ocupacién
Actvidsd principal Acitvhipd sody N3 Otras actividades U
48.Céoigo 47, Fochs inicio sctividad 48, {?ﬂ% 50. Cocige 1 2 51, Codigo esiablecimienics
lo 4 9 9|j1 980021 2||fs 3{9% 26 Go2s0n/0 3 |4 280|562 1] | | | |

\V( - }p‘nsabllldadu. Calidados y Atributos
12345/{,\‘\)5&10 11 12 13 14 15 ® 17 18 19 20 20 1 2 24 25
ccolr [salinlools ZE) ANNY L L L1t Ll L L]
.Retendon en [a fuente a tiulo c:’;ént\,__/ \\y

14- Informanta de exogena
16- Obligacidn facturar por ingresas bi

48 - Impuesto sobre las ventas - VA
52 - Facturador electrdnica
55 - Informants de Beneficiarios ﬁ@

Usuirids eduanares Exportadores
1 2 3 4 -1 8 7 ] ° 10
[ S N U N N IO ¥ il el ’ ’
54. Céaigo | 57. Modo
11 12 13 1“ 15 16 7 18 19 20
S T O I I —
(MPORTANTE: Sin pesjuicic de laa fizaciones a que haya lugsr, Is Inacripeién an al Registro Unico Tributario -RUT-, tandrd vigencia ndeflnida y en< 13 ne s exigic 21 renovackn

Pars uso exclusivo de Is DIAN

50. Anexos St E] NO 50. No. de Folos: E

Ls Informaciin suministrada a traves doi for 0 oficial ¢o nsCripcitn, pcluakzacidn, 3UIPETE0 Sin perjuicio do iss vorificaciones que Ls DIAN reasiico.
y tacidn dal Rogistro Unico Trivutaro (RUT). dabord sof oxacta y veraz; on caso oo CONSIMAE | Fima aytorizada:
inoxactiud en migune do los dakos SUMINISIAGOs £0 Rdoiantanin ke POCAGIMIONtoS sdministratives

& 08 0 G0 SUIDONEION, segin e caso, Perdgrofa dol rriicuio 1.8.1.2.8 del Docroto 1825
det 2018, Do igus! manora a! formalizar of trémite ol usuric fue informado y ncopta ta poktica da
tratamienio de datos ley 1581 da 2012, 884, Nombre  CAND USME BLANCA DOLLY

Firms dob solicianis: 085.Cargo  Representante legal Certificado
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Expecio reservada para b OIAN

Pagina 2
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|

- —

72N\

de

Hoja 2
141047718151

l l“
72124899B4{80 JQLJ a1 815 1

65, Fondos
68. Sin personaria jurfdea

£8. Coopervtivas
£9. Otras organizaciones no dasificadas

5. Nirmero de kisntificacion Tributaria {NIT) 6.0V 14, Buzdn oloctrénko
811028155]|7 /(\\/(?K\\‘&
Casacteristicas y fi ~ \\J/ A(/\\
€2, Natunslezs 2 83, Formas ssocinthvas

Constituckdn, Registro y Uitima Raforms

Composicidn del Capltal

Documens 1. Constitucion W ~ .l
N
. Class 0 8 82, Naciona! 100 %
72. Nimero 27 2
73. Fechn 19800212 83. Nacions| pibico 0 . *»
74. Nomero da notasts
75, Entidad de registro 0 4 84. Nacional privado 100 %
76, Focha de rogisto 19800212 y
77. No, Matricuts marcantl (@) N
78. Deportaments 05 \/ g
79, Cadad/Municipio 541 ) 85, Extanjero 0 %
vigoncle S A 28. Extranjero pibkco 0. %
80. Dosca 1980021 2\V~7 /A~
81. Hasta 3000 123 <y 87. Extrnior privado 0 . %
/£~ NN
N ot )Y Eniad oo vighuncis y control
88. Entidad o vigitanchs y control ~ w
e O o (]
{{ R"’//‘T;/ Estado y Beneficto
tom 89, Estndo actua) \\:9,# 2 & astado €1, NimerD de Identlicacién Trdutaria (NI} 82. DV
t VANl
~
2 @\ . | :
s NV -
" - I . I -
5 ,I 1 2 |
Vincutacidn econdmica
oM ONLICHCRon TADuiar (N0 8 os ov. |
93% 4. Nombeo dol grupo ocondmico ylo ames P o %. OV.
97, Nomidxs o razdn socia) ds b matiz o controlante
370. nm:nmda: W tiatada [ 171. Pols 172, Nm:mn mm?
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Formulario de! Registro Unico Tributario

Representacién

_001

Espacio reservada para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

U

,—-\

3 Hoja 3

141047718161

000014104771

5 Nuamere de Identificacién Tributaria (NIT)
1028155

8 1

6. DV | 12. Direccion seccional
7 Impuestas de Medellin

NS

4. fBuzdn electrbnico
L/

Reprasentaclén

N
ANEZIRANN

98. Representacién
REPRS LEGAL PRIN

18

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadani { 3

101. Numero de idenlificacién

4 2 8 4 2 3 1 6

T
99. Fecha inicio ejarcicio representacién
2012 @

Mumero de tanjeta profesional

o

110. Raz6n social representante Ieg‘%% %

104, Primer apeilido 105, Segundo apellido 106. an?r mmbra 107. Otros nombres
CANO |usmE |BLANCA |poLLY
.)a. Numero de Identificaciéon Tnbutaria (NIT) 109. DV

98. Represantacién

9. Fecha inicio ejercicio rapresi\m

Y|

100. Tipe de documento

101, Numero de idantificacién

NG

102. DV

103, Numero de tarjeta profesional

2
104. Primer apelido 105. Segundo apellide {:} 106 anerfrc.mbre 107. Qlras nombres
108. Nizmero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Razﬁnw ﬁU
98 Representacion a9 Fe rucno & clbn
P L ‘
100, Tipo de documento 104. Nimero de identiﬁcaxn> W/ 102. DV | 103. Numerc de tarjeta profesional
104. Primer apellido 105. Segu%mdo \/ 106. Primer nombre 107, Qros nombres
108. Nimero de Identificacion Tributaria fNIT) < @Q%‘B? 41 representants legal
98, Reprasentacitn U Q ?Cha inicio ejarcicio representacion
I [> |
100. Tipo de documento 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |

104. Primer apellido

undo apellido

106. Primer nombre

107, Otros nombres

108. Numero de tdentificacisn Tnbutan?"’

D il

110. Razén social representante legal

98 Representacion

98, Fecha inicio &jercicic reprasentacién

100. Tipo de documento

101 Numero de identificacion

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104, Primer apellido

105 Segundo apellido

1086. Primer nombre

107. Ofros nombres

108. Numero de ldentificacion Tributania (NIT)

108. DV

|

110 Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 11-07-2025 09:19 15SAM




SRR,

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios yfo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales |

AN

_001

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservade para la DIAN 4, Nimero de fermuiario 141047718151
‘415 7707212489984(8020) 000014 171[115 1
5 Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional ‘g\\&,\\‘ }‘u ;Buzén electronico
8110281655 '7 tmpuestos de Medelln /\ /
Socios ylo Miembros da Juntas Directivas, Consorcios, Unionas Tam‘;\\?&!m}/ (/\\;\\
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 1 1%, Naci d ~
CéduladeCivdada 1 3 |7 0 9 5 0 9 0 7 @ 169

115, Primer apellido
JIMENEZ

116. Segundo apellido
| CIRO

117. Primer nombre, 11€ffsiros nombres
[NICOLAS <\|9E JESUS

119, Razén sociat

(Q)\* (@

120 Valor capital del socio

121. % Participacién

} E\Fer."' oerg S0
/}/}2 572 'é%}\l 1 3|

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Numero de identificacién

114. Nacionalidad

CéduladeCiudada 1 3 |4 2 8 4 2 3 1 6 /}Q\Q “ COLOMBIA 169
115, Primer apelido 1186. Segundo apeiido O'QIQ T_\F‘rfn}'.";ﬂ‘% ‘é\) 118. Otros nombres :
, [cano [USME o~ N BRANGA DOLLY
119, Razén social Q .
NS
120, Valor capital del socio 121, % Participacid </, \ gFecha de ingreso 123. Fecha de retiro
f?&\ ﬁ 2022011 3] L

111. Tipo de documento 112. Numero de identilicacion N 113. DV | 114, Nacionalidad

CéduladeCiudada 1 3 |1 0 3 7 2 3 6 5 8 % I COLOMBIA 169
115, Primer apeiido 116. Sagu ﬁfmp llido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
GIRALDO ]MARIN lﬁ-j VIVIANA CATALINA

119. Razdn social

120, Valer capital del sccio

\"’é 1.% P,

122, Fecha de ingreso
202201, 3]

123 Fecha de retiro

1 1 |

111. Tipo de documento

Cédula de Ciudadan 1 3

112 Numgr@:}mw

1 NI

‘%<\\‘7
SO

113, OV {114, Nacionalidad
| COLOMBIA

115. Primer apellido
CANO

146 Segu apellido

118. Otros nombres

ANDREA

117. Primer nombre

|SORANY

119 Razdn social

©

120. Valor capilal def socio

121. % Participaciéon

L)

122. Fecha ds ingreso
20220 1,1 3]

123. Fecha de retiro

i 1

111. Tipo de documento

112. Nf}r?&wjde identificacién

113, DV | 114, Nacionalidad

CéduladeCiudadany 3 |4 2 8 4 1 4 8 4 | COLCMBIA 169
115, Pimer apelido 1186. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CANO rUSME DRIANA ELENA

119, Razon social

120. Valor capital del socio

121, % Parlicipacion

122. Fecha de ingreso

20220113

123. Fecha de retiro

Fecha gensracién documenlo PDF: 11-07-2025 08:18'15AM




Formulario del Registro Unico Tributario
Socics yio Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales |,

I AN

_001

Pagina 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4 Numero de formulario 141047718151
I!‘” NlOTZIJﬂlI]lJJ‘I I}U |“‘“ ‘Id M id b4
5. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT) €. DV | 12, Direccion seccional K1 })Buzﬁn electrénico
8110281565 '7 Impuestas de Medellin //f‘”“’“\ A}

Socios y/o Miambros de Juntas Directivas, Consorcios, Unicnes Tg[ljperaygﬁ"/ h{/\'\v\‘\
112. Numero de identificacion <ar o T4 Naci n?.ld e

{
4 2840738 COLOMBIA? 16 9

116 Segundo apsllido V tros nombras
0 ERMINIA
St

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada { 3

116. Primer apelldo 117 Primer nombre,

CANO |GARCIA ;MARIA
1 &5, ;
119. Razén social (0\) .
120. Valor capital del socio 121, % Participacion 2\%?&?“9( so 123. Fecha de rstiro
/§ 2 201,13 | L
111, Tipo de documento 112, Numero de identificaclén \w \f 114, Nacionalidad
CéduiadeCiudada 1 3 |4 2 8 4 3 7 5 8 /’}% “ COLOMBIA 160
115, Pmer apelido 116 Segunda apellido O\11 17. Pme pSmneN, 7 118. Otros nambres
, [cano |usME L Nawa (&7, MARYORY
119. Razén social <y

NS/

123 Fecha de retiro

120. Valor capital del socio

121, % Parhc:pa{nbr' W

jZ Fecha de ingreso

2022011 3] L

111. Tipo de documento

112. Numero de identificacién

113.

DV | 114. Nacionalidad

CéduladeCiudada 1 3 17 0 9 5 3 41 1 2 | coLoMsia 18669
115. Primer apelido 116. Segu| &cpell:do 117. Pnmer nombre " 118. Olros nombres
5 MORALES |USME < |OSCAR |RAM|RO
118 Razdn social
AN N
120. Valor capital del socio \?§ % Pairticy Midh NS 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
202201.1 3] L

111, Tipo de documento 112 Numém\ti%-y “n\Q) +13.0v[ 114 Naconatided

.Cédula deCiudadanq 3 |4 8 4 <Q | COLCMBIA 16090
115, Primer apellido (\y 146{ Segundy apellido 117. Primer nombre: 11B. Otros nombres
CANO M LEIDY JOHANA

118, Razén social

O

120. Valor capital del socip 121, % Participacién 122 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

e
@) 2022011 3|
112. Nﬂ}ﬁe{ffde identificacion 113 BV| 114, Nacionalided
4 2840295 | COLOMBIA 169

117. Primer nombre 118. Otros nombres

LUCELY

111 Tipo de dacumento
Cédula de Ciudadan 9 3

1185, Primer apellido
GARCIA

118 Razon sacial

118. Segundo apellido
| PARRA

120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122, Fecha de ingreso 123. Facha de retiro

2022011 3|

1 i

Feche generacién documento PDF; 11-07-2025 08:19*154M
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 04 de

julio de 2025, a las 14:24:56, el nimero de identificaci6n, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

. Tipo Documento Matricula Mercantil I ™.
No. !dentificacién 8110281557 _wmd ™\
Cédigo de Verificacién 8110281557250704142456 ™~ A

5

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, sicmpre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui rcgistrados.\ i [
¢ ‘ i
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, ]a firma mecanica aqui
plasmada ticne plena validez para todos los efectos Iégalcs. )
¥

Y

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Generd; WEB
" - - CORmm
Con ¢l Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad de! Certificado.
(®) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédi

go Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina I de |
“n Canar] NI RAVIOTA N O

Falammhin Cantrala
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CONTRALORIA

GEMEAAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy viernes 04 de

julio de 2025, a las 14:24:46, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania ™ .
No. Identificacién 42842316 . omf
Cédigo de Verificacion 42842316250704142446 ™= %,

Esta Certificacién cs vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ndmero consignados en el
. . . . L & . .
respectivo documento de identificacion, coincidan con les aqui registrados. \‘{ V3

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del § de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los cfectos legales. / / jﬁ

N~
~N.

F ooy
2 -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Generd: WEB
. . . c -
B Con ¢l Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado, o
m Carvera 63 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C

Pagina 1 de |
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES pIB™ "
14:47:32

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 275248222

Bogota DC, 04 de julio del 2025

La PROCCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA identificado(a) con NIT numero 8110281557:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con respensabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o deméas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de hombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar (a informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
htips://www.procuraduria.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFF

QUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170: Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co


http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

14:47:59
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 275248285

Bogotd DC, 04 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIRI), ei(la) sefior(a) BLANCA DOLLY CAND USME identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 42842316:

NO REGISTRA SANCICNES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA.: E| certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se detiven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los témminos que
establezca la Constitucién Politica y 1a ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En casc de hombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiente con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



http://www.procuraduria.gov.co
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

417125, 15:52 Policta Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:52;17 PM horas del 04/G7/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N°® 42842316
Apellidos y Nombres: CANO USME BLANCA DOLLY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en e articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NC TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judiciat competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte Tas preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciopes de la Policia
Nacional mds cercanas.

Direccign Averida El Dolado #
76— 25 darrne Modelia,
Bogota D.C.

Atesizidn administrativar

Lunes o Viernes 800 am a
1200 pmy 200 pm a 500 pm
Linea de atencitn 3l
cludsdano' 5159700 ext,
30552 (Bogota)

Resto del pais 31EQGO 910
12

E-mail: diin araic-

ate@pelicia gov.eco

Ministerio de EY R Portal Unico de

s

la Republica Defensa Nacional
Todos los derechos reservados,

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudiciai/formAntecedentes.xhtrmi



https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

747125, 11:46 Consulta RNMC

o _ @ A
@ Policia Nacional de Colombia (https:/Jwww.policia.gov.cof) Q

- — - — - — i —— ———

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/07/2025 11:45:50 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 42842316 y Nombre:
BLANCA DOLLY CANO USME.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por {a cual se expide el Cédigo Naciona! de Seguridad y
Convivendia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 119243848 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
hitps://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
Identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda Ju Imprimir

- - iy W - ———— S —rr D —

= e | $15 9000 | i
Pollcia Nacional de Colombia COLOMBIA
‘ ~imriedi. 1 € Viba
L ® Linaa de mencién mmiw ) i

—
U o

httpswisrvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx

tlal


https://www.pollda.gov.co/
https://www.polida.gov.co

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Naclonal de Colombia informa:

Que siendo las 11:47:51 horas del 07/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 42842316,
Apellidos y Normbres CANO USME BLANCA DOLLY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en conside: acién por la entidac o empresa Municlpio de El Pefiol, con NIT 8908809171
y su utilizacion es exclusivamenta dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o prolesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se esteblece ef régimen de inhabilidades o quienes hayan sido condenados
por deitos sexuales cometidos contra menores, se creg el registro de inhabilidades y se dictan orras disposiciones”™y su
Lecreio Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘Dot medic del cual se reglamenta ia Ley 1818 de 207 8% con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10:2012. 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora irenze al lratamiento de datos.

¢

1 vt b e e e it ch o et mpima————. o o die = -y Ve e v s G dam—— & = i s . e s A ———— ——— & -

httpsi//nhabilidades.pohcia.gov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

{Jna vez consultada 1a base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 42842316 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSQOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 20/05/2025 03:57 PM

Cadigo Verificacién: P462GHEUIR
Valida hasta: 18/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFCRMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcion Publica

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESC Fecha de puhlicaciéh 2025-05-20 16:39
Razon social
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA
NIT
811028155 DV 7
Lugar de ubicacién
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipioc PENOL
.Clase de entidad
Qrganismos no gubernamentales
Si es otra, cual?
Actua en cardcter de Representante Legal Si No| X

Servicios de la entidad:

Actividades de otras asociaciones n.c.p,

&lombres y apellidos completos dei representante legai

Primer nombre Segundo nombre

Primer apellido

Seqgundo apellido

BLANCA DOLLY CANO USME
Documente de identificacién del representante legal
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numera 42842316
Lugar de nacimiento del representante legal
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio PENOL
Lugar de domicilio dei representante legal
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio PENOL
Versién 1.1 - Agesto 2024 Pédgina 1de 4




otra donde trabaje

Lugar de sede

Cargo o funcién que cumple

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE EL PENOL
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio PENOL
Direccion | [*Carrera 18 No 02 - 917}

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con ef articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcidn puiblica, que presten servicios publicos respecto de ta informacién directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS .

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL
ULTIMO ANO GRAVABLE DE JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuvo JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA en el afio gravable 2024 fueron:

CONCEPTOQ

VALOR

Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales

§1.235.869.932,00

ingresos no operacionales

Otros

TOTAL

$1.235.869.932,00

Las cuentas bancarias de JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA en Colombia y en el extesior son:

. ; Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afo
Tipa de cuenta Sede de la cuenta (Pais) inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $250.792.646,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $662.554,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.329.070,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.077.670,00
Los bienes patrimoniales de JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA son los siguientes:.
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
CUENTAS POR - 88.556.139.00
COBRAR COLOMBIA ANTIOQUIA PENOL $88.556.139,
PROPIEDAD, PLANTA -
) 43.996.092,00
Y EQUIPO COLOMBIA ANTIOQUIA PENOL $2
Las acreencias y obligaciones vigentes de JUNTA OE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA a la fecha son:
Version 1.1 - Agosto 2024 Pagina 2 de 4




ot B Concepto Saldo
PASIVOS $147.331.312.00

2. CONFLICTOS DE INTERES

A continuacidn, procedo a publicar y divulgar proactivamente la informacidn que, en mi calidad de representante legal de
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA, es susceptible de generar un posible conflicto de interés a esta persona
juridica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo senalado en el articulo 11 de [a Ley 1437
de 2011.

2.1. POSIBLES CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JURIDICA O EL REPRESENTANTE LEGAL.

(Es usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algun servidor pudblico gue
adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas
de la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA celebra(rd) contratos o para la cual
administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcién del posible conflicto de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandatario o
administrador de los negocios de algun servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza

.westigaciones. practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA PALESTINA celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

¢La persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o
denuncias penales ¢on la entidad con {a cual JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA celebra(rd) contratos ¢ para
la cual administra(rad) o ejecuta{rd) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcién del posible conflicto de interés porgue la persona juridica que usted representa tiene litigio 0 controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con |a entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA PALESTINA celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

¢Existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o aristad entrafiable entre usted y el servidor
publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA celebra(rd) contratos o
para la cual administra({rd) o ejecuta{ra) bienes o recursos publicos?

Si No| X

Descripcién del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o
amistad entrafiable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA PALESTINA celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

—— . —— ———— - T ———— - . b | e p—

2. 2 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

| - s rve— o —

———— e -
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¢JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA realizé donaciones?

Si No| X

Las donaciones realizadas por JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA que le representaron reducciones en la
declaracién de renta en el dltimo afio y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donacianes son:

Nombre entidad Valor

2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA, 0 yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos otro(s}
potencial{es) conflicto(s) de interés:

Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Maber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés son:
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DECLARACION JURAMENTADA

El Pefiol, 04 de julio 2024

Sefiores

MUNICIPIO DE EL PENOL - ANTIOQUIA
Asunto: Declaracion de multas y/o sanciones.

Yo, BLANCA DOLLY CANO USME, identificado con cédula de ciudadania No.
42.842.316, de El Pefiol, y representante legal de JAC VEREDA PALESTINA,
declaro bajo la gravedad de juramento, que la firma que represento no ha sido objeto
de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su
denominacion, durante los ultimos dos (2) afios.

Atentamente,

Blaw Nl ozl

BLANCA DOLLY CANO USME

C.C: 42.842.316

REPRESENTANTE LEGAL JAC VEREDA PALESTINA
NIT: 811.028.155-7




DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES .
El Pefiol, 04 de julio de 2025°

Sefiores:

ALCALDIA MUNICIPAL DE EL PENOL ANTIOQUIA

Asunto: Declaracion de inhabilidades e incompatibilidades.

Yo, BLANCA DOLLY CANO USME identificada con cedula de ciudadania No.
42.842.316, declaro que a la fecha ni yo, ni la entidad que represento incurrimos en
ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad de las que trata la ley 80 de 1993,
la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 019
de 2012 y sus decretos reglamentarios, asi como las demas normas
constitucionales y legales vigentes sobre inhabilidades; por lo tanto me encuentro
en optimas condiciones legales y juridicas para celebrar contratos con el Estado.

Cordialmente,

Blow N, G 2

BLANCA DOLLY CANO USME

C.C: 42.842.316

REPRESENTANTE LEGAL JAC VEREDA PALESTINA
NIT: 811.028.155-7




DORA HERMELINA MONTES MARIN

Contadora Publica U de A 7
Qsoseq st

ASOCIACION 0 P

LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA TITULADA Y LA REPRESENTANTE
LEGAL DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA

LI

CON NIT: 811028155-7 et

CERTIFICA:

Que JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA, identificada con NIT
811028155-7, Que de acuerdo a lo establecido en el articulo, '50ss¥a‘ﬁey 789 de 2002,
modificado por la ley 828 de 2003. Se paga cada mes, los aportes correspondientes

a la seguridad social integral, que corresponde a salud, rféégos profesionales, ,
pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, Insfitdito colombiang’dé
bienestar familiar, servicio nacional de aprendizaje (SENA) e institutos técnicos« «

Que durante los dltimos 6 meses se han pagado de manera oportuna los aportes a :;,w
la seguridad social integral. '
A

v
AR
Que una vez revisada fa contabilidad y los documentos internos que [a soportan, a
fa fecha JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALESTINA se encuentra a PAZ Y

SALVO con el sistema de seguridad social.
. Dicha certificacion se expide a los 21 dias del mes de mayo de 2025.
Para constancia se firma.

D% Hgg\l\%%&ﬁ %%%&Es , %ZJ@?DQE//CAI%M?(

Contadora Publica Representante Legal
TP. 42608 -T C.C. 42.842.316

Fisg ) Ed. La a - El Pefiol
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uwIBAD JUNTA CENTRAL c D

ADMINISTRATIVA

esrecasr. DE CONTADORES

Certificado No:

POOPOROOIROPOCAD

LA REPUBLICA OE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

_.-""'—_—-—"'—"-u
Que el contador publico DORA HERMELINA MONTES MARIN identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 42840581 de EL PENOL (ANTICQUIA) Y Tarjeta Profesional No 42608-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde 1a fecha de Inscripcion.

— NN
NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** * " s* v vt sduonsvitrtrntne

.t..t.tt.'ttttlt.tlttitttt.t..t.t'tt.t.ttt.tt'.U"ti..‘l"l’.l’.‘ﬂ'il’
T
itttitt-tttttttttttt-tttttttlt-t.ttt'tttttttt.ttit.tto-tittttttttt

INeaie \\

Dado en BOGOTA alos 2 dlas de! mes de Abril de 2025 con wgenaa de (3) Meses contados a

b T

partir de la fecha de su expedicién. j l “"-""
\ !
gD
SAN S PULIDO
DIRECTOR GENERAL
i
I

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIQ 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

™~ ey -
Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consuitar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://www.jcc.gov.co
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P informacion Adicional de COMUNAL VDA PALESTINA JUNTA ACCION

Informacitn Adcional
$ch de Croacién Usuario Creador Req 1 de1
1020272011 DCASTRO Régpnen B . CaldadProp. 3 PARTICULr .
TipoPersona Juidca . TpoDeto id 3 NIT » Sexo Juwidco
Primer Apelido Segundo Apelido Nombre SIGLA
JUNTA ACCION COMUNAL VDA PALESTIN: JUNTA ACCION
Nomive Completo SUNTA ACCION COMUNAL YDA PALES TINA
Cédula-NILT . 811028155 DV Nea Doc. Idert. Vesdadero
Expedie en «
s — RS -

Noridwe Rapreceniante Lugal

T v st
Facha de Nacimanto  00/00/0000 Estado Crvid .
Nivel de £ shudios

- | Fechs Ghma Actusie 00/00/0000

Ds Ppai Cod Postal 08 : VEREDA PALESTINA - EL PEROL
EnviodeleFactua DIR DEL PREDIO/ESTABLEC . AA -Nomenc. NOMENC.
Tél Ppal 8610552-31B624E3EL P - ANT! - COLL inf. Protegide  [_] Nivel Sisberr

Activ Econdm Professones Oreccones Tebéfonos E-Mals

Actaices V9 Actusica Emas

Nomive

E Reg 1 de 15IGLA

Grabar

SUNTA ACCION COMUNAL VDA PALESTINA



Documento #: 202500038179, por Valor de: $0.00
Destino del Documento: CONTRATOS - Vigencia Hasta: 09/Aug/2025

Pag. 1 de 1

MUNICIPIO DE EL PENOL A
PAZ Y SALVO MUNICIPAL (#: 2435) UserYGOMEZ

LOS FUNCIONARIOS QUE EXPIDEN ESTE DOCUMENTO CERTIFICAN QUE LA PERSONA ESTA A PAZY SALVO POR LOS CONCEPTOS

RELACIONADOS. EL MUNICIPIO DE EL. PEROL NO COBRA GRAVAMEN DE VALORIZACION,

Cédula - NIT: 8110281 55I Nombre: JUNTAACCION COMUNAL VDA PALESTINA

CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS

541-2-01-000-011-00321-000-00000 Ficha: 1583550 Matric: 168417 Dir: JAC PALESTINA Pagé: 2025-04 # Prop: 1 Proind: 100%.(FIN)
N.U.P.: 05-541-00-01-00-00-0011-0321-0-00-00-0000. (FIN)

—> Afio: 2025, A.T:3180, A.T.C:0, A.T.P:0, A.C'72.55, A.C.C:0, Desplazado:NO, {D.E:24=100%) Estrato:3:MEDIO - BAJC.(FIN}

> Afio: 2025, V.T:$133,089,752, V.T.C:$0, V.C:$37,131,248, V.C.C:$0, Avalio Total: $170,221,000, Avallo Derecha: $170,221,000.(FIN)
-.--> Estado Especial: 03 = PROPMPAL Desde: 2025-01 Hasta: 2025-12 % Afectado: 100.(FIN)

INDUSTRIA Y COMERCIQ, CONCEPTOS Y OTROS CPTQOS.

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ESTABLECIMIENTOSEN 1LY C.

ACUERDOGS DE PAGO

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

CREDITOS DE VIVIENDA, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE SALDOS PENDIENTES POR CREDITOS DE VIVIENDA

CERTIF. Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC. DE LOS CLIENTES

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADQO NO POSEE RESTRICCIONES

FIN | A.T: Area de Terrena

|

A RENAN WA

I.C. Area Construida

i8.T.C: Area de Terreno - Comiin
A.T.P: Area de Tetreno - Privada

{415)77099580166 1 3(8020)202500038 173(3800)0000000000(96) 20250805 A C.C.Area Construida - Comun

\T: Valor Terreno

NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas que adeudan los respectivos k:,T.C:VaInr Torrano - Comin
contribuyentes interesados en el mismo, sin perjuicio de Ja sancion penal por delito en que incurren de conformidad  w.C: valor Conslrucgion
con las disposiciones legales. lLd.C.C: Valor Construccidn - Coman

Areas en Metros Cuadrados.
P E: Destinos Econdmices

DIRECCION r‘INANfJ’IEf.R%\
T2 nCIPI0 DE EL pERQL
n T L en3a0. 9171

ALCALDIA DE EL PENOL
Nit: 890980917-1 Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 E-Mail: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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Solicitud de acceso
El usuario Blanca Dolly Cano Usme (blancadeana2@gmall.com) esta solicitando access Aceplar usuarios
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