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Por medio del presente, en calidad de Supervisora del Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales No. 116231-134-2025 suscrito entre Fiduciaria LA PREVISORA
S.A, como vocera y administradora del Patrimonio Auténomo Fideicomiso FENOGE con
NIT. 830.053.105-3, en calidad de “Contratante”, y ANN DUARTE CARMONA identificado
con cédula de ciudadania No. 1.000.049.025 expedida en BOGOTA D.C, en calidad de
contratista, en ejercicio de las actividades de supervision, sefialadas en el Articulo 20.
SUPERVISION O INTERVENTORIA del Manual de Contratacién del FENOGE y en la
Cldusula Sexta. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL CONTRATO del Contrato
mencionado, me permito certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales del
contratista, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el dia 29 de abril de 2025 se suscribié el Contrato de Prestacion de servicios
profesionales No. 116231-134-2025, bajo las siguientes condiciones generales:

Objeto: EL CONTRATISTA se obliga con EL CONTRATANTE a prestar los
servicios al FENOGE para apoyar la gestion documental en el marco
del desarrollo de las estrategias e iniciativas que adelante el Fondo
para el fomento, promocion y estimulo de las FNCER y las medidas
de GEE en el pais, principalmente aquellas orientadas al
relacionamiento con comunidades étnicas y demas actores de
interés.

Plazo inicial: El plazo de ejecucion del contrato serda hasta el dia once (11) de
julio de dos mil veinticinco (2025), contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y
de la suscripcion del acta de inicio.

Valor inicial: El valor del Contrato correspondera a la suma de hasta OCHO
MILLONES SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS M/CTE ($8.063.733,33),
incluidos todos los impuestos y tributos a que haya lugar.

Forma de pago: El valor total del contrato se pagara al CONTRATISTA en
mensualidades vencidas, cada una por valor DOS MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE
($2.749.000,00), incluidos todos los impuestos y tributos a que
haya lugar, el primer pago se realizara de manera proporcional
sobre la base de DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MIL PESOS M/CTE ($2.749.000,00), por los dias de servicios
efectivamente prestados, desde el cumplimiento de los requisitos
de ejecucion hasta el ultimo dia del mes, entendiéndose los meses
de 30 dias. En caso de que el Ultimo no corresponda a una
mensualidad completa, este también se realizara de manera
proporcional por los dias de servicio efectivamente prestados hasta
la fecha de fin del contrato sobre la base de honorarios antes
descrita.

2. Que, conforme a la Clausula Decima Primera del Contrato, el Contratista constituyd
a favor del Contratante péliza de cumplimiento del contrato No. 96-47-101003769
Anexo 0, expedida por SEGUROS DEL ESTADO S.A, y que el Contratante aprobd
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dicha pdliza el 06 de mayo de 2025, a través del correspondiente formato de
aprobacion de garantia, asi:

- Vi -
No. Pdliza Amparo Valor igencia
96-47-

101003769 Cumplimiento $ 806.373,33 29-04-2025 21-07-2027

Que en la Clausula DECIMA del Contrato se establecidé que la supervision del mismo
seria ejercida por el Director Ejecutivo del FENOGE o quien este designe de forma
escrita; en tal sentido la supervisiéon fue ejercida de la siguiente manera:

i ANGELA PATRICIA ALVAREZ GUTIERREZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 55.163.537 de Neiva, en su rol de Directora Ejecutiva del FENOGE desde el
29 de abril del 2025 al 08 de mayo de 2025.

ii. SILVIA VANESSA BARRERA LESMES, identificada con cédula de ciudadania N°
1.020.759.426, de Bogota D.C., en su calidad de Coordinadora del PE Asuntos
Etnicos del FENOGE desde 09 de mayo de 2025, designada como supervisora
mediante memorando interno con radicado FENOGE N°202540000007993 de
09 de mayo de 2025.

Que, de acuerdo con lo anterior, el dia 12 de mayo de 2025 se suscribio el acta de
inicio del contrato entre el contratista y el supervisor.

Que NO se realizaron modificaciones durante la vigencia del contrato:

[YB1]Que el dia once (11) de junio de dos mil veinticinco (2025), a través de
radicado N° 20242600018602 la misma fecha, EL CONTRATISTA solicitdo la
terminacién anticipada y de mutuo acuerdo del contrato, indicando que a través del
radicado documento lo siguiente: “La presente es para solicitar de manera
respetuosa la terminacion anticipada del contrato de prestacion de servicios No.
116231-134-2025 a partir del 14 de junio de 2025 teniendo en cuenta que por
motivos de estudio me es imposible continuar con el cumplimiento de mis
obligaciones contractuales.”. Solicitud que fue aceptada por la supervisora del
contrato a partir del dia catorce (14) de junio de dos mil veinticinco (2025), de
conformidad con los términos de los tramites contractuales de terminacion
anticipada y la terminacion efectiva de las obligaciones de la contratista.

Que, de acuerdo con lo anterior, el plazo de ejecucién del contrato comprendio desde
el dia 12 de mayo de 2025, que corresponde a la fecha de suscripcion del acta de
inicio, y hasta 13 de junio de 2025, fecha de terminacién anticipada del contrato.

Que el dia 23 de julio de 2025, mediante radicado FENOGE No. 20252600023432 de
23 de julio de 2025, el contratista presentd el informe final de actividades del
contrato junto con los anexos correspondientes, los cuales dan cuenta del
cumplimiento de las obligaciones y demas condiciones contractuales hasta la fecha
en que realizo la prestacion de los Servicios profesionales.

Que durante el periodo comprendido entre el dia 12 de mayo de 2025, fecha de
suscripcion del acta de inicio, y el dia 13 de junio de 2025, fecha de terminacion del
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contrato, el contratista cumplid a entera satisfaccion las obligaciones contraidas en
virtud del Contrato No.116231-134-2025, razoén por la cual quienes llevaron a cabo
las labores de supervision del citado contrato, suscribieron las respectivas actas de
recibo a satisfaccion de los informes entregados por el contratista, en los cuales se
detalla el cumplimiento de cada una de las obligaciones a cargo de este durante la
ejecucion del contrato, asi:

Consecutivo

Periodo del informe de

actividades Radicado Fecha de radicacion

1 12 al 31 de mayo de 2025|20253200001605 22-07-2025

2

10.

11.

12.

PAO1-FO5_V1

Que, de conformidad con el anexo resumen financiero, suscrito por la Direccion de
Negocios Fiduciarios de La Previsora S.A. el dia 16 de julio de 2025, el contratante
efectud el pago por los servicios prestados por el contratista, previa instrucciéon del
Ordenador del Gasto del fideicomiso, como se muestra a continuacion:

RESUMEN FINANCIERD:
CONTRATO PA FENDGE 961 DE 2023 (116231)
116231-134-2025 5 5.063.733.33
Valor total contrato 4 BD63.733,33
HOMORARIOS
FIDEICOMISD I VOUWCHER Ho. PAGD COMPROBANTE PERIODD FECHA DE PAGD VALDR
TOTAL PAGOS EIECUTADOS 410,00
SALDD POR LIBERAR % B.063.733,33

Que, segun lo estipulado en el paragrafo DECIMO SEGUNDO. FORMA DE PAGO de la
cldusula CUARTA del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 116231-
134-2025, los cuales disponen:

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Salvo que las partes requieran realizar
reconocimientos econémicos o descuentos, ajustes o salvedades o que se encuentre
establecido en el respectivo contrato al momento de su terminacion, NO SERA
NECESARIA la liquidacién del presente Contrato para realizar el ultimo pago, el cual
solo debera acompanarse, como minimo, de: (i) un informe final de actividades, (ii)
un paz y salvo financiero y administrativo emitido por FENOGE y, (iii) un acta de
recibo final y a satisfaccion firmada por el Supervisor del Contrato.

Que de acuerdo con el anexo resumen financiero ya mencionado el contratante
realizd pagos por concepto de honorarios por la suma de UN MILLON SETECIENTOS
CUARENTA Y UN MIL TREINTA Y TRES PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS
M/CTE ($ 1.741.033,33) por lo cual, teniendo en cuenta el valor y forma de pago
del contrato, existe un saldo del contrato pendiente por pagar a favor de la
contratista correspondiente a la suma de UN MILLON CIENTO NOVENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y TRES CON TREINTA Y TRES CENTAVOS M/CTE
($1.191.233,33), y posteriormente, se deben liberar CINCO MILLONES CIENTO
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13.

14.

15.

16.

17.

TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON SESENTA Y
SIENTE CENTAVOS M/CTE ($5.131.466,67) a favor del contratante.

Que teniendo en cuenta lo anterior, el balance econdmico (debe estar acompafiado
de formato EXCEL) del contrato es el siguiente:

ITEM CONCEPTO VALOR
1 Valor inicial del contrato $ 8.063.733,33
2 Valor adicion $0
3 Valor total del Contrato $ 8.063.733,33
4 Valor ejecutado a la fecha de presentaciéon de $ 1.741.033,33

la liquidacion
Valor pendiente por pagar correspondiente al

5 periodo entre el 01 de junio de 2025y 13 de $1.191.233,33
junio de 2025
6 Saldo pendiente de liberar $ 5.131.466,67

Que, de acuerdo con los certificados de pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral aportados por el contratista para el tramite de cada uno de los pagos
de los honorarios y que constan en los mismos y la verificacién que realiza Fiduciaria
LA PREVISORA para efectuar los pagos, el contratista cumplié durante la vigencia del
contrato con sus obligaciones con los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales de conformidad con la normatividad vigente.

Que de acuerdo con la verificacion del cumplimiento de obligaciones, el contratista
cumpli6 con las obligaciones generales y especificas correspondientes de
conformidad con los informes mensuales de actividades y el informe final
correspondiente, respecto de lo cual el supervisor verificd su ejecucion.

Que, en virtud de lo expuesto y en cumplimiento de las funciones de supervisién, se
considera pertinente proceder a la liquidacién del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales N0.116231-0134-2025, en atencién a lo dispuesto en la clausula
DECIMA NOVENA del contrato, toda vez que las partes han cumplido con sus
obligaciones y se encuentran a paz y salvo.

Que en el acta de liquidacidn respectiva, se debera incluir una clausula en la cual se
estipule que el contratista debe custodiar la informacion a la que tuvo acceso durante
la ejecucién del contrato por el tiempo que dure la vigencia de la podliza de
cumplimiento y de acuerdo con lo establecido en la normatividad aplicable, de tal
forma que en caso de requerirse por parte de FENOGE o de terceros a quienes
concierna los asuntos derivados de la ejecucion del Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales No0.116231-134-2025, el contratista se encuentre en
capacidad de atender los requerimientos a que haya lugar.

A la presente se adjunta:

1.Constancia de publicacion en SECOP II en formato PDF del expediente
denominado
ID 132 2025- FENOGE
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noti

ceUID=CO1.NTC.8049816&isFromPublicArea=True&isModal=False

2. Constancia de publicacién y completitud del expediente contractual en OneDrive.
134.116231-134-2025 ANN DUARTE CARMONA

3.Informe final de actividades del contrato de prestacion de servicios profesionales
No. 116231-134-2025 con radicado FENOGE No. 20252600023432 de fecha 23
de julio de 2025 y sus anexos

Se firma en la ciudad de Bogota D.C., el 23 de julio de 2025.

¢ |

SILVIA VANESSA BARRERA LESMES
Supervisora del Contrato

Una vez se descargue de TEAMS o se imprima, se considera copia no

PAO1-FO5_ Vi1
controlada

Pagina5de5


https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8049816&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8049816&isFromPublicArea=True&isModal=False
mailto:https://ivfenoge-my.sharepoint.com/personal/kgrosso_fenoge_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkgrosso%5Ffenoge%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FFENOGE%20COMPARTIDA%202022%2F2%2E%20Coordinaci%C3%B3n%20de%20Contratos%2F1%2E%20Gesti%C3%B3n%20contractual%2F2025%2F134%2E%20116231%2D134%2D2025%20ANN%20DUARTE%20CARMONA&CT=1746049889134&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=3938e001%2Dbe2d%2D53c4%2Db0ff%2D788394435e0f&csf=1&web=1&e=zCT9i1&FolderCTID=0x0120002C7D8B7D6395BD4D8605F0B05406A4E0

Informacion general

Informacidn general

Proceso Régimen especial
Numero del proceso ID 132 2025- FENOGE
Nombre ID 132-2025

El contratista se obliga a prestar los servicios al
FENOGE para apoyar la gestion documental en el
marco del desarrollo de las estrategias e iniciativas
que adelante el Fondo para el fomento, promocién
y estimulo de las FNCER y las medidas de GEE en
el pais, principalmente aquellas orientadas al
relacionamiento con comunidades étnicas y demas

actores de interés. Comprador:
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
[TSi¥No

Descripcion

Relacionar con otro
proceso
Con fase de
presentacion de [T Si¥No
ofertas
ID técnico CO1.BD0OS.8033208

Clasificacion del bien o servicio

Codigo UNSPSC 80111600 - Servicios de personal temporal

Lista adicional de cédigos
UNSPSC

Plan anual de adquisiciones

¢Es una adquisicion del PAA? [ Si[¢No

Motivo de no tener adquisiciones No aplica Plan Anual de
asociadas existentes: Adquisiciones ya que se trata de un
proceso de contratacion derivado
del contrato de Fiducia Mercantil
GGC No. 961 de 2023 (donde el
ideicomitente es el Ministerio de  NvM 28/04/2025 6:53 AM (UTC -5
inas y Energia y la Entidad horas)
Fiduciaria es el consorcio PACC
FENOGE 2023 representada por
Fiduprevisora S.A). Proceso de
contratacion de régimen privado de
acuerdo con el Manual de
Contratacion del FENOGE

Publicidad Proceso

De acuerdo con el articulo 53 de la Ley 2195 de 2022, las

entidades estatales de régimen especial deben publicar su

L actividad contractual en SECOP Il. Mediante este médulo

publicitaria? podran gestionar sus procesos de manera publicitaria o
[TSi¥No * transaccional.

¢Uso del médulo de forma

Informacién del contrato

Tipo Decreto 092 de 2017
Justificacion de la modalidad
.. Decreto 092 de 2017
de contratacion
Duracion del contrato 60 Dias

Fecha de terminacion del 11 dias de tiempo transcurrido (77/07/2025 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota,
contrato Lima, Quito)

Direccién de notificaciones

W Utilizar la misma direccién de la unidad de contratacion

Acuerdos comerciales

Acuerdos Comerciales [~Si[¢No *

Configuracion del equipo y del flujo de aprobacién

FIDUPREVISORA / 28/04/2025 6:39 AM (UTC -5 horas)((UTC-05:00)

Seleccione el equipo Bogotd, Lima, Quito)

Documentos internos

No se han encontrado.



Configuracion

Documentos Tipo

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
["SigNo * laLey 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que

manejen recursos publicos, a adquirir alimentos

comprados a pequerfios productores agropecuarios y/o de

la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y

sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
["Si¥No *  destinados a la compra de alimentos

Proceso asociado a las
oérdenes impartidas por la
Corte Constitucional en la

Sentencia T-302 de 2017

Cronograma

Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relaciéon con los derechos de los
[TSi¥No *  nifios del pueblo Wayuu.

Zona horaria

Fecha de Firma del Contrato
Fecha de inicio de ejecucién

del contrato

Plazo de ejecucion del contrato

MiPymes

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
9/04/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

11/05/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

11 dias de tiempo transcurrido (71/07/2025 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

Limitacion de todo el proceso a

Si¥No *
MiPymes [l
Lotes
Definir lotes [~Si[¢No *
Configuracién financiera
Definir Plan de Pagos? [~Si[¢No *
¢Solicitud de garantias? [~Si[¢No *

Precios

Valor estimado

Utilice la lista de precios

Informacion presupuestal

8.063.733,33COP

-

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de

Paz

Destinacion del gasto

Fuente de los recursos:

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
[~Si[¥No * intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Funcionamiento

Valor
Presupuesto General de la
Nacién - PGN
Sistema General de
Participaciones - SGP

¥Si[No* 8.063.733,33

[~Si[¢No *



Sistema General de Regalias

[TSi¥No *
- SGR
Recursos -Proplos (Alcaldias y SigNo *
Gobernaciones)
Recursos de Crédito [TSi[¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, SifgNo *

Propios Entidades
Autonomas)
Valor total 8.063.733,33
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Cbdigo COP Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Entidad Estatal registrada en el
SIIF

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

[~ Si[¥No

Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Cddigo unidad/subunidad ejecutora

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Configuraciones avanzadas

Estado

Estado

¢Visualizar y editar
configuraciones avanzadas?

[SifgNo

Cuestionario

1 Cuedtionario

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

0,00
Ref. Aticulo Cédigo UNSPSC Descripcién Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Precio unitario l':;::ﬂz f; 'E;e‘ft":d“g"m:
El contratista se obliga a prestar los
servicios al FENOGE para apoyar la
gestion documental en el marco del
desarrollo de las estrategias e iniciativas
que adelante el Fondo para el fomento,
1 80111600 promocion y estimulo de las FNCER y las 1,00 UN 8.063.733,33
medidas de GEE en el pais,
principalmente aquellas orientadas al
relacionamiento con comunidades étnicas
y demés actores de interés.
Documentos del Proceso
Comentario
SE ACTUALIZA EXPEDIENTE
Documentos
Norrbre Sasificadon de - pescrpcisn
- 1. Memorando de justificacion de necesidad de inicio de - 1. Memorando de justificacion de necesidad de inicio de Descargar Detalle
proceso de contratacion ID1322025.pdf proceso de contratacion 1D1322025.pdf
r 2.Invitacion a contratacion directa ID1322025.pdf - 2.Invitacion a contratacion directa 1D1322025.pdf Descargar Detalle
[ 3. Terminos y condiciones contractuales ID1322025.pdf - 3. Terminos y condiciones contractuales ID1322025.pdf Descargar Detalle
- 4. Carta de presentacion de la oferta ID1322025.pdf - 4. Carta de presentacion de la oferta ID1322025.pdf Descargar Detalle
|_ 6. Verificacion de experiencia ID1322025.pdf - 6. Verificacion de experiencia ID1322025.pdf Descargar Detalle
r 5. Verificacion de la oferta incluyendo verificacion del perfily - 5. Verificacion de la oferta incluyendo verificacion del perfil y Descargar Detalle
la experiencia ID1322025.pdf la experiencia ID1322025.pdf
I- 7. Comunicacion de Aceptacion de Oferta ID1322025.pdf - 7. Comunicacion de Aceptacion de Oferta ID1322025.pdf Descargar Detalle
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r 02. Certificado aprobacion SARLAFT.pdf - 02. Certificado aprobacion SARLAFT.pdf Descargar

I 14. Contrato.pdf - 14. Contrato.pdf Descargar

r 15. Garantias y recibo de pago.pdf - 15. Garantias y recibo de pago.pdf Descargar

r 16. Certificado de aprobacion de garantia.pdf - 16. Certificado de aprobacion de garantia.pdf Descargar

r 17.20254000007993 Memorando de designacion de - 17.20254000007993 Memorando de designacion de Descargar
supervisor.pdf supervisor.pdf

r 19. 20252600015942 Declaracion Conflictos de Interés.pdf - 19. 20252600015942 Declaracion Conflictos de Interés.pdf  Descargar

r 19.1 20252600015952 AC- Acuerdo de confidencialidad.pdf - 19.1 20252600015952 AC- Acuerdo de confidencialidad.pdf Descargar

r 20. Acta de Inicio.pdf - 20. Acta de Inicio.pdf Descargar

r 33. Acta de terminacion anticipada.pdf - 33. Acta de terminacion anticipada.pdf Descargar

r PF- 01842 Cuenta de Cobro N° 1 - 12 al 31 Mayo - 2025 - PF- 01842 Cuenta de Cobro N° 1 - 12 al 31 Mayo - 2025 Descargar
Ann Carmona.pdf Ann Carmona.pdf

Proveedores

Buscar prov__)
Proveedor (0) Contactos Primera/Uitima Vista Invitacién directa (0) Interesados (0) Respondidas (0)

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
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Detalle

Detalle
Detalle

Detalle
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Detalle
Detalle
Detalle
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Coordinadora PE Asuntos Etnicos
Fondo de Energias No Convencionales y Gestion Eficiente de la Energia - FENOGE
Ciudad

Asunto: Informe Final del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 116231-
134-2025

Cordial saludo,

Con el propédsito de realizar la liquidacion del contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No. 116231-134-2025, celebrado entre Fiduciaria LA PREVISORA, como
vocera y administradora del Patrimonio Autéonomo Fideicomiso FENOGE con NIT.
830.053.105-3, y el Contratista ANN DUARTE CARMONA, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.000.049.025, expedida en Bogota D.C, en desarrollo de las actividades de
Gestor Documental para el FENOGE, desde el dia 12 de mayo de 2025, hasta el dia 13 de
junio de 2025, a continuacion, presento el correspondiente informe final de actividades:

1. Cumplimiento de las obligaciones generales y especificas:

Declaro que durante toda la ejecucion del contrato, di cabal cumplimiento a las obligaciones
generales plasmadas en el numeral 7.1 de la clausula SEPTIMA (7) del mismo.
Adicionalmente, me permito relacionar los informes mensuales de actividades que se
presentaron, se radicaron y fueron debidamente aprobados por el supervisor del contrato,
para el pago de los honorarios, en los cuales se detallé el cumplimiento de cada una de las
obligaciones especificas estipuladas en el numeral 7.2 ibidem durante toda su ejecucion:

Consecutivo Periodo c_le_l informe de Radicado Fecha de radicacion
actividades
1 12 al 31 de mayo de 2025 | 20253200001605 22-07-2025
2

Nota: Los espacios que no requieran ser diligenciados, deberan ser marcados con “N/A”

2.Pago de aportes a seguridad social

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que durante toda la relacion contractual,
realicé los aportes que me correspondian como independiente al sistema de seguridad
social, respecto de los aportes a que hubo lugar; en tal sentido, relaciono los siguientes
aportes realizados desde 12 de mayo de 2025 hasta 13 de junio de 2025.

Niamero de planilla Mes Valor pagado
87395566 Abril $ 423.100
88272888 Mayo $ 423.600
88272935 Junio $ 417.000

N/A N/A N/A
PAO1-FO6_V1 Una vez se descargue de TEAMS o se imprima, se considera copia no Pagina 1 de 7
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Nota: Los espacios que no requieran ser diligenciados, deberan ser marcados con “N/A”

3. Declaracion de publicacion de documentos en la plataforma OneDrive del
FENOGE (CON AUTORIZACION PARA PERSONAS DE FENOGE) y SECOP 11.

a) Declaro que todos los documentos elaborados y revisados en el desarrollo de las actividades
mencionadas en cada uno de los informes mensuales de actividades, se encuentran cargados
en la plataforma OneDrive y Secop II, los cuales pueden ser consultados en los siguientes link:

v' Carpeta denominada

134. 116231-0134-2025 ANN DUARTE CARMONA

https://ivfenoge-

my.sharepoint.com/personal/kgrosso fenoge gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2F
personal%?2Fkgrosso%5Ffenoge%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FFENOGE%20COMPARTI
DA%?202022%2F2%?2E%20Coordinaci%C3%B3n%20de%20Contratos%2F1%2E%?20Gesti
%C3%B3n%20contractual%2F2025%2F134%2E%20116231%2D134%2D2025%20ANN%
20DUARTE%20CARMONA&CT=1746049889134&0R=0WA%2DNT%2DMail&CID=3938e00
1%2Dbe2d%2D53¢c4%2Db0ff%2D788394435e0f&csf=1&web=1&e=zCT9i1&FolderCTID=0
x0120002C7D8B7D6395BD4D8605F0B05406A4EQ

v' Expediente Secop II denominado
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.804

9816&isFromPublicArea=True&isModal=False

4. Back-up del correo o correos electronicos.

Manifiesto que durante la ejecucion del contrato se me asigno el correo electrénico
aduarte@fenoge.gov.co, dando uso adecuado al mismo de acuerdo con las obligaciones
contractuales y segun las instrucciones del supervisor.

El back-up del correo electrénico con corte al dia 21 de julio de 2025 fue realizado por
medio del profesional de Tic’s de la Subdireccién Financiera y Administrativa.

En adicion, se aclara que se verificd el expediente fisico, digital y/o electréonico (one drive
y/o SECOP II), respecto de los tramites asignados al contratista y estos se encuentran con
el cargue total de la documentacién generada, segun aplica a cada gestion.

5. Relacion de obligaciones generales y especificas.
De conformidad con la clausula 7.1. del Contrato de Prestacidon de Servicios profesionales

N0.116231-134-2025, se dio cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, el cual
se detalla en la siguiente tabla:

Obligacion general Descripcion de cumplimiento.

1. Presentar un informe mensual de | Presente durante los tiempos establecidos
las actividades realizadas durante | |0s informes mensuales, a la supervisora

Una vez se descargue de TEAMS o se imprima, se considera copia no
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el periodo, donde se soporte el
cumplimiento de las obligaciones
pactadas dentro de los cinco (5)
primeros dias de cada mes

contractual.

2. Declarar ante el Supervisor y/o el D”igenCia y presente el formato de conflicto
Comité Directivo, los potenciales | de intereses enviado por parte del FENOGE,
Conflictos de interés que | €n el cual declare la inexistencia de
identifique y que puedan poner en | conflictos que pudieran impedir el libre
riesgo el cumplimiento imparcial | desarrollo del objeto contractual y de las
y transparente del objeto | obligaciones derivadas del presente
contractual y las obligaciones | contrato. Tampoco se presentaron conflictos
contraidas, o que influencien | de intereses que generaran riesgo para el
negativamente el desempefio de | cumplimiento de manera imparcial y
los deberes y responsabilidades | transparente del objeto contractual y las
como miembro del Equipo obligaciones del mismo.

Ejecutor del FENOGE.

3. Informar a la autoridad | No se hizo necesario informar a alguna
competente sobre la existencia de | autoridad competente, respecto a
hechos irregulares o posibles irregularidades 0 posibles actos de
actos de corrupcién, velando por | corrupcion.
la transparencia y la buena fe en
las actividades desarrolladas en el
marco del Contrato.

4. Mantener la informacion producto | Toda la informacion producto del
del cumplimiento de  sus | cumplimiento de mis obligaciones
obligaciones como informes, | contractuales, del mes fueron cargadas en el
actas y demds, actualizada vy |drive asignado a mi nombre por parte del
organizada en formato fisico y | FENOGE.
digital, cuando se le requiera.

5. Abstenerse de divulgar total o | En vigenciay ejecucion del presente
parcialmente la  informacién | contrato no, divulgue informacion alguna
entregada por el FENOGE, el |entregada por parte del FENOGE o del
Ministerio de Minas y Energia o a | Ministerio de Minas y Energia, la cual me
la cual accede en ejercicio de su | hubiese podido ser entregada para el
calidad contractual a cualquier | cumplimiento de mis obligaciones
persona natural o juridica, | contractuales.
entidades gubernamentales o
compafias privadas. En caso de
ser necesaria la entrega de la
informacion a cualquier
autoridad, se debe cumplir con
los mecanismos de cuidado,
proteccién y manejo responsable
de la informacion, previa
notificacion al director ejecutivo
del FENOGE, con el fin de que
éste pueda tomar las acciones

PAO1-FO6_V1 Una vez se descargue de TEAMS o se imprima, se considera copia no Pagina 3 de 7
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administrativas \%
pertinentes, si

judiciales
a ello hubiere

lugar.
6. Acreditar el pago de los aportes al | El pago a la seguridad social lo realice
sistema de seguridad social conforme la normatividad Vigente; estos

integral, de conformidad con la
normatividad vigente.

pueden evidenciarse en el cuadro anexo a
este informe, numeral 2.

7. Constituir la garantia de
cumplimiento vy mantenerla
vigente durante la ejecucién del

Contrato; la cual deberd ser
entregada a la Fiducia que
administre los recursos del

patrimonio auténomo

Constitui las garantias de cumplimiento que
se mantuvieron vigentes durante la
ejecucion del presente contrato con el No.
96-47-101003769. Seguros del Estado S.A.

8. Responder por la salvaguarda y
preservacion de los equipos Yy
elementos que le sean asignados
para el cumplimiento de sus
actividades contractuales.

No se me asigharon ni equipos ni elementos
para el desarrollo o cumplimiento de
obligaciones contractuales.

9. Gestionar con el Contratante, la

afiliacion a la entidad
administradora de riesgos
laborales como cotizante

independiente o el reporte de la
correspondiente novedad en la
afiliacion del nuevo Contrato
(inciso 2 del articulo 9 del decreto
723 de 2013).

El FENOGE a través de la Fiducia LA
PREVISORA S.A, realizo de la debida
afiliacién a la administradora de riesgos
laborales POSITIVA; y de esta afiliacion y
actualizacion en el sistema estuve pendiente
a través de la pagina de la administradora.

10. Acatar las instrucciones que
durante el desarrollo del Contrato
le imparta el Superviso

Se acataron todas las instrucciones dadas
por la supervisora del contrato

11.Desplazarse al lugar en que se
requiera la prestacion del servicio
(siempre que sea diferente al
lugar de ejecucion del contrato),
en cumplimiento del objeto
contractual

No se me realizo requerimiento de
desplazamiento a prestar servicios en algun
departamento diferente al contractualmente
establecido durante la ejecucién de este.

12.Responder civil y penalmente por
Sus acciones y omisiones en la
actuacién contractual en los
términos de la ley

En vigencia del presente no, me fue
requerido el responder civil o penalmente,
ya que no omiti ni realicé acciéon contractual
alguna que me obligara a responder.

13.Informar al Contratante sobre la
variacion del régimen tributario
del contratista que se presente
durante la ejecucién del contrato.

No hubo una variacién en mi régimen
tributario, por lo que no fue necesario
informar de cambio alguno.

PAO1-FO6_V1
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No

14.Velar porque se cumplan las | Se cumplieron las disposiciones establecidas
disposiciones establecidas en la | €n la Resoluciéon en mencion.
Resolucion No. 4 0271 de 2022 o
aquella que la modifique

15.Realizar todas las obligaciones | Realice con responsabilidad, celeridad y
asignadas con criterios de | transparencia cada una de las obligaciones

celeridad, responsabilidad y | contractuales conforme se desarrollaban las
transparencia_ dindmicas de la actividad.

16.Reportar a la fiduciaria la | Por no haber presentado ninguna de las
informacion a la que se hace | modificaciones que establece el articulo
referencia en el articulo 3.2.7.5 3.2.7.5 del Decreto en menCién, no se hizo
del Decreto 1273 de 2018, | necesario reportar a la fiduciaria.
“Reporte de Informacion”

17. Guardar, custodiar, organizar y | Guarde, custodie, organice y mantuve la
mantener actualizada la | informacién de acuerdo con la solicitud de la
informacion producida y | supervisora.
gestionada durante la ejecucién
del contrato en la plataforma
digital que se adopte para tal
efecto.

De conformidad con la cldusula 7.2. del Contrato de Prestacion de Servicios No. 116231-
134-2025, se dio cumplimiento a las obligaciones especificas del contrato, el cual se detalla
en la siguiente tabla:

Obligacion Especifica Descripcion de cumplimiento.

1. Clasificar, indexar y organizar los | Se realizo la revision y verificacion de cada
documentos tanto fisicos como | Una de las carpetas contractuales del
digitales que se deriven de la AFPEI | €quipo de asuntos étnicos.
siguiendo los procesos de gestién de
calidad establecidos por el FENOGE.

2. Identificar los documentos y | Se identifico cada uno de los documentos y
registros que pertenezcan a los | S€ actualizaron teniendo en cuenta el check

diferentes procesos garantizando su | list asignado en el FENOGE.
adecuada organizacién para el
acceso rapido y eficiente de los
miembros de la Coordinacién vy
Administracién de la AFPEI
3. Planificar y ejecutar la digitalizacién | Durante la ejecuciéon del contrato todos los
de documentos, incluyendo la | documentos fueron manejados de manera
conversién de registros fisicos a | digital.
formatos digitales de alta calidad.
4. Gestionar la custodia de los|Se dio el buen uso al espacio digital
documentos en entornos fisicos y | salvaguardando cada uno de los
digitales, asegurando su proteccién | documentos alli relacionados.
frente a riesgos como dafos o

Una vez se descargue de TEAMS o se imprima, se considera copia no

PA01-FO6_V1 controlada
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5. Organizar  adecuadamente las | Se entrega informe de las carpetas
carpetas contractuales y reportar | contractuales revisadas sin reporte de
ante los supervisores de los negocios | documentos faltantes.
derivados  de la AFPEI la
documentacion faltante

6. Apoyar a los supervisores de la | Se apoyo a cada una de las supervisoras en
iniciativa en todo lo relacionado con | €l cargue de la documentacion para
el seguimiento documental de la | mantener las carpetas de las contratistas
AFPEI organizadas.

7. Mantener actualizada la informacién | Se actualizaron las carpetas con las
de la AFPEI en la carpeta digital | solicitudes de GD
dispuesta para tal fin.

8. Apoyar en la entrega de informes, | Durante la vigencia del presente contrato
reportes, actas y documentos que le | N0 Se me requirio para Apoyar en la entrega
sean requeridos en los términos y | de informes, reportes, actas y documentos.
plazos indicados, garantizando Ia
calidad de los mismos y realizando
los ajustes necesarios en los
términos sefialados por el supervisor

9. Asistir, de acuerdo con las |Asisti a todas las reuniones que por parte
instrucciones del Supervisor del | del FENOGE fueron convocadas, para dar
Contrato, a las reuniones y demds | instrucciones frente a los lineamientos y
espacios que se requiera en | Presentacion para tramites de cuentas de
cumplimiento del objeto u objetivos | CObro y demas orientaciones necesarias.
de la AFPEI, apoyando la elaboracién
de las actas correspondientes para
firma de los participantes, asi como
el seguimiento a los compromisos
que se deriven de las mismas

10.Realizar la prestacion del servicio | Durante la ejecucion del presente contrato
correspondiente y entregar los | Presente se realizaron las actividades de
productos necesarios bajo criterios | @cuerdo a los criterios establecidos por la
de calidad supervisora del mismo

11.Efectuar las demas actividades que | S& dio cumplimiento con los objetivos del
resulten necesarias para la adecuada | Fondo en las actividades asignadas de
operacién de la iniciativa requeridas | custodia 'y archivos de las carpetas
y cumplimiento de los objetivos del | contractuales de cada uno de los
Fondo para la correcta | contratistas pertenecientes a la AFPEI.
implementacion de la AFPEI.

12. Apoyar la estructuracion, revision, | Durante la vigencia d,el presente contrato
aprobacién 'y presentaci6n de |NO se me requirio para apoyar la
presentaciones, respuestas de las | €structuracion, revision, aprobacion 'y
peticiones, actas, consultas y presentacién de presentaciones, respuestas
requerimientos de las peticiones, actas, consultas vy

requerimientos
PAO1-FO6_V1 Una vez se descargue de TEAMS o se imprima, se considera copia no Pagina 6 de 7
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13. Las demas que sean asignadas de | Manifiesto que en relacion con la planilla de

acuerdo con su objeto contractual. | Seguridad social presentadas en cada
cuenta de cobro son exclusivas para el

contrato No 116231-134-2025 y solo para
los ingresos mensuales aqui percibidos,
conforme los parametros exigidos por la
normatividad vigente.

Se anexan al presente informe

- Informe de actividades del mes de junio de 2025

- Certificado de pagos suscrito por la Direccién de Negocios Fiduciarios de La Previsora
S.A. de 16 de julio de 2025.

- Certificado de paz y salvo expedido por la Subdireccidon Financiera y Administrativa
de 22 de julio de 2025.

- Constancia de pago de aportes a seguridad social del mes de mayo y junio del 2025.

Cordialmente,

Nombre: ANN DUARTE CARMONA
CC. 1.000.049.025
Contrato No. 116231-134-2025

Una vez se descargue de TEAMS o se imprima, se considera copia no
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
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Fondo de Energfas

Informe de Actividades Contratistas

Eficiente de Energia
—

Cadigo: PAO1-F10

Version: 0

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

Numero de Contrato: 116231-134-2025
Nombre y apellidos del Contratista: ANN DUARTE CARMONA
Periodo informe (rango de fecha): del 1 de junio del afio 2025 al 13 de junio del 2025
Fecha de entrega del informe y/o producto: 23-07-2025
Nombre y Apellido del Supervisor: SILVIA BARRERA

Dependencia: PE ASUNTOS ETNICOS

2. OBJETO, OBLIGACIONES Y ACCIONES DESARROLLADAS

1 Objeto Contractual: EL CONTRATISTA se obliga con EL CONTRATANTE a prestar los servicios al
FENOGE para apoyar la gestion documental en el marco del desarrollo de las estrategias e iniciativas
gue adelante el Fondo para el fomento, promocion y estimulo de las FNCER y las medidas de GEE en
el pais, principalmente aquellas orientadas al relacionamiento con comunidades étnicas y demas actores

de interés.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS AGEIORIES APIELANIADESS
No. - . (conforme ala obligacién, indique de manera breve y clara, todas
(indicar las que se registran en el contrato) T o .
las actividades administrativas o de campo que desarrollo)
01 Clasificar, indexar y organizar los | Se realizo revision de cada una de las carpetas relacionadas en
documentos tanto fisicos como | el equipo de asuntos étnicos.
digitales que se deriven de la AFPEI
siguiendo los procesos de gestién de . - becumento .
. . ntrato | - mbre A -
Calldad eStabIeCIdOS por el FENOGE 116231-011-2024 |Nathaly Julieth Vargas Mejia PF- 01519 Cuenta de Cobro N2 16 Mayo - 2025- Nathaly Vargas
116231-812-2025 |Jenny Alexandra Solano Galarza PF- 01516 Cuenta de Cobro N2 4 Mayo - 2025- Jenny Solano
116231-018-2025 |Monica Lopez Cedido Sandra Barroso |PF- 01589 Cuenta de Cobro N2 4 Mayo - 2825- Monica Lopez
116231-819-2025 |Ligia Teresa Aldana Hincapié PF- 01565 Cuenta de Cobro N2 4 mayo - 2025- Ligia Aldana
116231-020-2025 |Adelina Maria De Lugue Ramirez PF- @1544 Cuenta de Cobro N2 4 mayo - 2025- Adelina Lugue
116231-021-2025 |Nancy Esther Jiménez Echeverria PF- 01593 Cuenta de Cobro N2 4 Mayo - 2025 - Nancy Jimenez
116231-832-2025 |Diego Andrés Castro Bacares PF- 01569 Cuenta de Cobro N2 4 mayo - 2025- Diego Castro
116231-034-2024 |Adriana Cristina Camacho Martinez |PF- 81539 Cuenta de Cobro N2 13 mayo - 2825- Adriana Camacho
116231-088-2024 |Silvia Vanessa Barrera Lesmes PF- 01617 Cuenta de Cobro N2 11 Mayo - 2025 - Silvia Barrera
116231-017-2025 |Diego Augusto Romero Daza PF- 01522 Cuenta de Cobro GD 21 al 23  Mayo -2025- Diego Romero
116231-812-2025 |Jenny Alexandra Solano Galarza PF- 01527 Cuenta de Cobro GD 22 al 24 Mayo -2825- Jenny Solano
116231-020-2025 |Adelina Maria De Luque Ramirez PF- 01556 Cuenta de Cobro GD 25 y 27 mayo - 2025- Adelina Luque
116231-021-2025 |Nancy Esther Jiménez Echeverria PF 01620 Cuenta de Cobro GD 22 al 24 de mayo de 2025-Nancy Jimene
02 Identificar los documentos y registros | Se hizo la respectiva actualizacion de documentacion y se
que pertenezcan a los diferentes | verifico la documentacién
procesos garantizando su
adecuada organizacion para el acceso
rapido y eficiente de los miembros de la
Coordinacion y
Administracion de la AFPEL.
03 Planificar y ejecutar la digitalizacion de | En el periodo comprendido del 01 al 13 de junio no se adelant6
documentos, incluyendo la conversién | esta actividad.
de registros fisicos a
formatos digitales de alta calidad.
04 Gestionar la custodia de los | Se realizo el cargue de Solicitudes de GD.
documentos en entornos fisicos y ADELINA MARIA DELUQUE
digitales, asegurando su proteccion RAMIREZ
frepte . e SILVIA VANESSA BARRERA
a riesgos como dafios o pérdidas. LESMES
HECTOR GONZALEZ
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05 Organizar adecuadamente las carpetas | En el periodo comprendido del 01 al 13 de junio no se adelant6
contractuales y reportar ante los | esta actividad.
supervisores de los negocios
derivados de la AFPEI la
documentacion faltante.

06 Apoyar a los supervisores de la | En el periodo comprendido del 01 al 13 de junio no se adelant6
iniciativa en todo lo relacionado con el | esta actividad.
seguimiento documental de la
AFPEL.

07 Mantener actualizada la informacion de | Se hizo la respectiva actualizacién de documentacion y se
la AFPEI en la carpeta digital dispuesta | verifico la documentacién
para tal fin.

08 Apoyar en la entrega de informes, | En el periodo comprendido del 01 al 13 de junio no se adelanté
reportes, actas y documentos que le | esta actividad.
sean requeridos en los términos
y plazos indicados, garantizando la
calidad de los mismos y realizando los
ajustes necesarios en los
términos sefialados por el supervisor

09 Asistir, de acuerdo con las | Asisti ala reunion de verificacion e actividades el 11 de junio
instrucciones del  Supervisor  del | |geunion seguimiento equipo Fenoge 2
Contrato, a las reuniones y demas o ocun i Hscs 3 swrar UG TS G TG GG
espacios S Teoms
que se requiera en cumplimiento del 2 Barrera L '
objeto u objetivos de la AFPEI,
apoyando la elaboracidn de las actas 8
correspondientes para firma de los Borer ‘
participantes, asi como el seguimiento
a los compromisos que se i
deriven de las mismas. Hicrosoft Teams -

10 Realizar la prestacion del servicio | En el periodo comprendido del 01 al 13 de junio no se adelanté
correspondiente 'y  entregar los | esta actividad.
productos necesarios bajo criterios de
calidad

11 Efectuar las demas actividades que | En el periodo comprendido del 01 al 13 de junio no se adelanté
resulten necesarias para la adecuada | esta actividad.
operacién de la iniciativa
requeridas y cumplimiento de los
objetivos del Fondo para la correcta
implementacion de la AFPEL.

12 Apoyar la estructuracion, revisién, | En el periodo comprendido del 01 al 13 de junio no se adelant6
aprobacion y  presentacion  de | esta actividad.
presentaciones, respuestas de las
peticiones, actas, consultas 'y
requerimientos.
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Las demas que sean asignadas de | Manifiesto que en relacién con la planilla de seguridad social No
acuerdo con su objeto contractual. 88272888 y 88272935 presentada para la cuenta de cobro
correspondiente para el mes de junio es exclusiva para el
contrato No 116231-134-2025 y solo para los ingresos
mensuales aqui percibidos, conforme los parametros exigidos
por la normatividad vigente.

Conforme indicaciones del Supervisor y obligaciones del contrato, el informe requiere que se acomparfie de evidencias
de ejecucion operativa en campo y/o administrativas. Si(x) No ( ).

A continuacion, se enumeran las evidencias que se entregan, indicando el enlace electronico de ubicacion: (Si no hay
evidencias, colocar: “N.A para este informe, no requiere por ser actividades que se evidencian directamente en su
ejecucién por el supervisor”):

En el siguiente link, se encuentran las evidencias y soportes de las actividades desarrolladas en el
periodo comprendido del 01 al 13 de junio.

https://ivfenoge-

my.sharepoint.com/personal/kgrosso fenoge gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal
%2Fkgrosso%5Ffenoge%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FFENOGE%20COMPARTIDA%202022%
2F2%2E%20Coordinaci%C3%B3n%20de%20Contratos%2F1%2E%20Gesti%C3%B3n%20contrac
tual%2F2025%2F134%2E%20116231%2D134%2D2025%20ANN%20DUARTE%20CARMONA%?2
F03%2E%20Ejecuci%C3%B3n%2F28%2E%20Documentos%20del%20PA02%2DPR02%20Cuent
as%20de%20cobro%20contratistas%2C%2FEvidencias%20Honorarios%2FJunio%202025&CT=1
746049889134&0R=0WA%2DNT%2DMail&CID=3938e001%2Dbe2d%2D53¢c4%2Db0ff%2D7883
94435e0f&csf=1&web=1&e=zCT9i1&FolderCTID=0x0120002C7D8B7D6395BD4D8605F0B05406A
4E0

CONTRATISTA RECIBIDO Y APROBADO POR:

-
ANN DUARTE CARMONA SILVIA VANESSA BARRERA LESMES
C.C. No. 1.000.049.025 DE BOGOTA C.C. No. 1.020.759.426 de Bogota
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SPERENENA FVAGERA
CECOINBA

VIGILADO

{fiduprevisora)

COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA

Comprometidos con
lo que mds valoras VIiDA

LA SUSCRITA DIRECTORA DE NEGOCIOS DE LA VICEPRESIDENCIA
DE ADMINISTRACION FIDUCIARIA DE FIDUPREVISORA S.A.

INFORMA
Que en virtud del contrato de fiducia mercantil PA FENOGE 2023 No. 961 de 2023 (Cddigo 3-1- 116231) suscrito entre el Ministerio de Minas y Energia y
el Consorcio PACC FENOGE 2023, se produjo la entrega a éste de los contratos derivados vigentes al vencimiento del Patrimonio Auténomo FENOGE No.
474 de 2018 (Cddigo 3-1-80905).
Que para el contrato derivado entregado No. 116231-134-2025 suscrito con ANN DUARTE CARMONA identificada con cédula de ciudadania No.

1000049025 y con base en las instrucciones recibidas por el ordenador del gasto designado se han efectuado los siguientes pagos al contratista ANN
DUARTE CARMONA identificada con cédula de ciudadania No. 1000049025 asi:

RESUMEN FINANCIERO:

CONTRATO PA FENOGE 961 DE 2023 (116231)
116231-134-2025 S 8.063.733,33
Valor total contrato $8.063.733,33
HONORARIOS
FIDEICOMISO VOUCHER No. PAGO COMPROBANTE PERIODO FECHA DE PAGO VALOR
TOTAL PAGOS EJECUTADOS $0,00
SALDO POR LIBERAR $ 8.063.733,33

Para constancia, se firma en la ciudad de Bogotd D.C., a los 16 dias del mes de julio del afio 2025

Malaver Cuervo Luz Jenny
Directora de Negocios Fiduciarios

Elaboré: David Palacio

Bogota D.C. Calle 72 No. 10-03, Tel. (601) 756 2444 | Barranquilla (605) 385 4010 | Fiduprevisa S.A. NIT 860.525.148 - 5
(607)697 1687 | Cali (602) 485 5036 | Cartagena (605) 693 1611 | Linea gratuita nacional 01 8000 180510
Ibagué (608) 277 0439 | Medellin (604) 340 0937 | Popayan (602) 837 3367 | PBX (601) 756 6633

Richacha (605) 729 5328 | Villavicencio (608) 683 3751 Peticiones o solicitudes:
Linea gratuita nacional 01 8000 180510 previ i hp




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

PROCESO DE GESTION DE OPERACIONES Y SOPORTE

PAZ Y SALVO SUBDIRECCION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

Cédigo: PA02-F01

Version: 4

DATOS DEL COLABORADOR O INTEGRANTE DEL FONDO

Nombre y apellidos:

ANN DUARTE CARMONA

Documento de identidad tipo:

Cédula

Numero:

1.000.049.025

Numero de Contrato:

116231-134-2025

Fecha de Terminacion

13 de junio de 2025

Rol que desempeiia en el FENOGE:

Gestor Documental

Dependencia:

AFPEI Asuntos Etnicos

INVENTARIO TIC

Backup

Si

Vo.Bo. Responsable TIC

GESTION DOCUMENTAL

Archivo documental

Si

Vo.Bo. Responsable
Gestion Documental

SECOP

Si

Vo.Bo. Responsable
Gestion Documental

GESTION ADMINISTRATIVA

Vo.Bo. Responsable

<7
. 3 \,\r,g,\
Equipo de Computo N/A Gestion Administrativa 5= Lj_ )
- ey
L Vo.Bo. Responsable SaSAAf/ \
ALA
Mobiliario NA Gestiéon Administrativa YRR,
i ~ ~ f
. Vo.Bo. Responsable <O -‘/\
Tarjeta de Acceso No Gestion Administrativa — i -}
. Vo.Bo. Responsable <L
Carné NA Gestion Administrativa — T )
FECHA PAZ Y SALVO
Ciudad de Expedicion Bogota D.C. Fecha de Expedicion: | 21 de julio de 2025

FIRMA AUTORIZADA PARA EXPEDIR EL PAZ Y SALVO

Con la firma del presente Paz y Salvo, se certifica que el(la) contratista realizé entrega a satisfaccion de los expedientes contractuales a su cargo, bajo su supervision y/o por ser objeto de
interventoria externa y que estos se encuentran completos y ordenados, tanto en el expediente digital (OneDrive) como en la plataforma SECOP. Asi mismo, se encuentra a paz y salvo

con FENOGE en lo que se refiere al inventario de equipo de computo, mobiliario, documentacion y carné.

Firma

Nombre

Lider Administrativa

Mildred Johanna Moreno Barrera

PA02-PR04-F02
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1000049025 ANN DUARTE CARMONA CLLE 5124 06 AP 603 | 3400784 andrescamilo.d.c@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202505 2025-05 ! 18/07/2025 88272888 $423.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 178.000 0 0 0 39 4.400 0 182.400 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 227.800 0 0 0 0 39 5.700 0 233.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 7.500 7.500 39 200 7.700 75 7.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 178.000 182.400
0 39 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 227.800 233.500
ICBF Riesgos Laborales 1 7.500 7.700
) 39 [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 413.300 423.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1000049025 ANN DUARTE CARMONA CLLE 5124 06 AP 603 | 3400784 andrescamilo.d.c@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-05 2025-05 ! 18/07/2025 88272888 $423.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1000049025 DUARTE CARMONA ANN 59| 0 N 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 14-23 1.423.500 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1000049025 ANN DUARTE CARMONA CLLE 5124 06 AP 603 | 3400784 andrescamilo.d.c@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202506 2025-06 ! 21/07/2025 88272935 $417.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 178.000 0 0 0 14 1.600 0 179.600 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 227.800 0 0 0 0 14 2.000 0 229.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 7.500 7.500 14 100 7.600 75 7.600 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 178.000 179.600
0 14 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 227.800 229.800
ICBF Riesgos Laborales 1 7.500 7.600
) 14 [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 413.300 417.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1000049025 ANN DUARTE CARMONA CLLE 5124 06 AP 603 | 3400784 andrescamilo.d.c@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-06 2025-06 ! 2110712025 88272935 $417.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1000049025 DUARTE CARMONA ANN 59| 0 N 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 14-23 1.423.500 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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