
Consecutivo 953010 - 097 

1 

GTH-F-259 V05  

 

PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

FORMATO AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE OBJETOS IGUALES  

 AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE OBJETOS IGUALES DE SUBDIRECTOR DE 

CENTRO CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL (E)  

CONSIDERANDO 

 Que el ordenador del gasto, Subdirector de Centro con funciones de Director Regional 
del SENA, según Estudios Previos, tramita la autorización para contratar los servicios 
personales para la contratación de instructores con el siguiente objeto igual:,: “Prestar 
servicios personales temporales como instructor, orientando, acompañando y 
evaluando los procesos de Formación Profesional Integral (FPI) de los aprendices en los 
programas de oferta regular y complementaria del Centro de Gestión y Desarrollo 
Agroindustrial de Arauca, durante la vigencia 2025”.  

Que el trámite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del artículo 
32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, 
el Artículo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el artículo 3º del Decreto 1737 de 
1998, modificado por el artículo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 
Artículo 2.8.4.4.5; en concordancia con la Resolución No. 751 de 2014, la Resolución No. 
0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014, Directiva Presidencial No. 
08 de 2022.  

Que teniendo en cuenta la justificación expuesta por el ordenador del gasto, Subdirector 
de Centro con funciones de Director Regional del SENA en los estudios previos, la 
asignación presupuestal realizada para ese fin por la Dirección de Planeación y el aval de 
la Dirección de Empleo y Trabajo que lidera el proceso o programa en la Dirección General 
del SENA; es procedente tramitar la autorización solicitada, la cual se encuentra 
respaldada en el CDP No. 625 de 2025. 
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En consecuencia, esta área, el Subdirector de Centro con funciones de Director Regional Arauca del 

SENA (e) 

AUTORIZA 
 

A contratar los servicios personales para la contratación de instructores con el siguiente objeto igual: 
“Prestar servicios personales temporales como instructor, orientando, acompañando y evaluando 
los procesos de Formación Profesional Integral (FPI) de los aprendices en los programas de oferta 
regular y complementaria del Centro de Gestión y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, durante la 
vigencia 2025”.  

Dada en la ciudad de Arauca, a los dieciocho (18) días del mes de julio de 2025. 

 

NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA  
Subdirector de Centro de Gestión y Desarrollo Agroindustrial de Arauca 

con Funciones de director regional (E). 
Resolución no. 1-01172 del 25/04/2025, Acta de posesión No. 221 del 25/04/2025. 

 
 
 

 
Proyectó: Jenny Andrea Sánchez Mendoza, Coordinadora Académica Sede Tame 
 
Revisó: Claudia Patricia Daza González, Coordinadora académica Sede Saravena 
 
Revisó:  Ruth Maritza Mejía Higuera, Coordinadora FPI 
 
Revisó: Juan Alberto González Tovar – abogado gestión contractual.   
 
Aprobó: María Eugenia Hoyos Arcia – Coordinación GAAM  
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Versión: 01

Código: 
GFPI-F-139

657.467.227,00

 Nombre: 

 Teléfono:                                  3.138.138.171 

MESES DIAS

TAME COMPLEMENTARIOS DISEÑO Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE 
INFORMACION

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 101 25/07/2025 23/12/2025 45.638                     18.437.752 625

Perfil requerido: Requisitos Académicos, REQUISITOS ACADÉMICOSINGENIERÍA DE 
SISTEMAS.INGENIERÍA DE SISTEMAS Y COMPUTACIÓN.INGENIERÍA DE SISTEMAS Y 
TELECOMUNICACIONES.INGENIERÍA INFORMÁTICA.INGENIERÍA DE SISTEMAS E 
INFORMÁTICA.INGENIERÍA DE SOFTWARE.INGENIERÍA EN INFORMÁTICA.INGENIERÍA EN 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES.Experiencia Laboral, 
ALTERNATIVA 01 SIN MAESTRÍA: CUARENTA Y OCHO 48 MESES DE EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: DE LOS CUALES VEINTICUATRO 24 MESES DEBEN ESTAR RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN, DOCE 12 MESES CON ACTIVIDADES 
RELACIONADAS CON LAS LÍNEAS DE LA GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN Y LA TECNOLOGÍA Y 
PROYECTOS I+D+I Y DOCE 12 MESES RELACIONADOS CON EN PEDAGOGÍA DE LA 
CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA.ALTERNATIVA 02 CON MAESTRÍA: CUARENTA Y OCHO 36 
MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE 12 MESES DEBEN ESTAR 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN, DOCE 12 MESES CON 
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS LÍNEAS DE LA GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN Y LA 
TECNOLOGÍA Y PROYECTOS I+D+I Y DOCE 12 MESES RELACIONADOS CON EN 
PEDAGOGÍA DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA.

TAME TECNICO MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y 
MOTOCARROS

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 50 9/10/2025 23/12/2025 45.638                     9.127.600 625

OPCION 1 TÉCNICO: ÁREA OCUPACIONAL 22:OCUPACIONES TÉCNICAS 
RELACIONADAS CON LAS CIENCIAS NATURALES Y APLICADAS GRUPO 
OCUPACIONAL: 223:OCUPACIONES TÉCNICAS EN CONSTRUCCIÓN, MECÁNICA Y 
FABRICACIÓN SUBGRUPO 2232:TECNICOS EN MECÁNICA Y CONSTRUCCIÓN 
MECÁNICA ÁREA OCUPACIONAL 82: CONTRATISTAS Y SUPERVISORES DE OFICIOS 
Y DE OPERADORES DE EQUIPOS Y TRANSPORTE GRUPO 821: CONTRATISTAS Y 
SUPERVISORES DE OFICIOS Y OPERACIÓN DE EQUIPOS. SUBGRUPO 8216: 
CONTRATISTAS Y SUPERVISORES DE MECÁNICA ÁREA OCUPACIONAL 83: EQUIPO 
Y OCUPACIONES EN TRANSPORTE, OPERACIÓN DE EQUIPO, INSTALACIÓN Y 
MANTENIMIENTO GRUPO 838: MECÁNICOS DE VEHÍCULOS AUTOMOTORES. 
SUBGRUPO 8381: MECÁNICO DE VEHÍCULOS AUTOMOTORES OPCION 2 
TECNÓLOGO: NBC - INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES TECNOLOGÍA EN 
DIAGNÓSTICO Y GESTIÓN AUTOMOTRIZ TECNOLOGÍA EN MECÁNICA AUTOMOTRIZ 
TECNOLOGÍA EN MECÁNICA AUTOMOTRIZ DIÉSEL TECNOLOGÍA EN 
MANTENIMIENTO MECATRÓNICO, OPCION 3 PROFESIONAL UNIVERSITARIO: NBC - 
INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES INGENIERÍA MECÁNICA INGENIERÍA AUTOMOTRIZ 
CERTIFICACIÓN EN FORMACIÓN COMPLEMENTARIA: HABILITACIÓN ELÉCTRICA 

TAME TECNICO ATENCIÓN A PRIMERA INFANCIA-PEDAGOGÍA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 50 9/10/2025 23/12/2025 45.638                     9.127.600 625

Requisito académico: PROFESIONAL EN EL ÁREA DE LA EDUCACIÓN INFANTIL: 
LICENCIADO EN PEDAGOGÍA INFANTIL, LICENCIADO
EN PSICOPEDAGOGÍA, LICENCIADO EN EDUCACIÓN INFANTIL, LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN PREESCOLAR O
LICENCIADO EN PRIMERA INFANCIA. Experiencia: MÍNIMO 24 MESES DE 
EXPERIENCIA LABORAL CUMPLIENDO FUNCIONES RELACIONADAS CON LA 
ATENCIÓN A
LA PRIMERA INFANCIA
MÍNIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE EN INSTITUCIONES DE FORMACIÓN 
PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO

PERFIL SEGUN DISEÑO CURRICULAR

 FECHAS PREVISTAS PARA LA 
CONTRATACIÓN 

COSTO HONORARIO MES COSTO TOTAL HONORARIOS COSTO HONORARIO 
MES

COSTO TOTAL 
HONORARIOS CDP

Inicio
 (D-M-A)

Terminación
(D-M-A)

PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

LUGAR NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO) CONTRATO No. 

CONTRATOS

No. DE MESES Y DIAS A 
CONTRATAR

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

 ELABORADO POR:   

SALDO  JENNY ANDREA SANCHEZ MENDOZA 

% UTILIZADO: 

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL

PRIMERA OFERTA -   SEGUNDA OFERTA

PERIODO : AÑO 2025



SARAVENA TECNICO ATENCIÓN A PRIMERA INFANCIA-PEDAGOGÍA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 50 9/10/2025 23/12/2025 45.638                     9.127.600 625

Requisito académico: PROFESIONAL EN EL ÁREA DE LA EDUCACIÓN INFANTIL: 
LICENCIADO EN PEDAGOGÍA INFANTIL, LICENCIADO
EN PSICOPEDAGOGÍA, LICENCIADO EN EDUCACIÓN INFANTIL, LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN PREESCOLAR O
LICENCIADO EN PRIMERA INFANCIA. Experiencia: MÍNIMO 24 MESES DE 
EXPERIENCIA LABORAL CUMPLIENDO FUNCIONES RELACIONADAS CON LA 
ATENCIÓN A
LA PRIMERA INFANCIA
MÍNIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE EN INSTITUCIONES DE FORMACIÓN 
PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO

SARAVENA TECNICO COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 50 9/10/2025 23/12/2025 45.638                     9.127.600 625

PERFIL REQUERIDO: REQUISITOS ACADÉMICOS:
1. PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA CON FORMACIÓN EN ESTÉTICA CORPORAL
2. TÉCNICO COSMETOLOGÍA Y ESTÉTICA INTEGRAL.

EXPERIENCIA LABORAL
1. MÍNIMO DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 
DE LA BELLEZA Y SERVICIOS PERSONALES Y MÍNIMO DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.
2. TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
BELLEZA Y SERVICIOS PERSONALES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA

ARAUQUITA TECNICO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 50 9/10/2025 23/12/2025 45.638                     9.127.600 625

REQUISITOS ACADÉMICOS
ALTERNATIVA 1: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PROFESIONAL EN GESTIÓN 
EMPRESARIAL. COMUNICADOR SOCIAL- PERIODISTA. FORMACIÓN PROFESIONAL 
EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, HUMANAS, SOCIALES O
AFINES, PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA Y/O ACTUALIZACIÓN EN SERVICIO AL 
CLIENTE. 
ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN GESTIÓN EMPRESARIAL O ÁREAS AFINES O 
CUATRO (4) AÑOS DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN CIENCIAS ECONÓMICAS, 
INGENIERÍA, MERCADEO, LOGÍSTICA O ÁREAS AFINES. REQUISITOS DE 
EXPERIENCIA LABORAL
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE DOCENCIA
ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
VEINYICUATRO (24) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) 
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

ARAUQUITA TECNICO OPERACIÓN DE MAQUINARIA PESADA PARA 
EXCAVACIÓN

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 50 9/10/2025 23/12/2025 45.638                     9.127.600 625

ALTERNATIVA 1: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES; O INGENIERÍA ELÉCTRICA Y 
AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TÍTULOS SENA)
ALTERNATIVA 2:  TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN OPERACIÓN DE 
MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACIÓN Y AFINES VER ANEXOS: (N.B.C.), 
(TÍTULOS SENA)
EXPERIENCIA: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE OPERADOR DE EQUIPO PESADO PARA 
EXCAVACIÓN.

ALTERNATIVA 2: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE EJERCICIO DE OPERADOR DE EQUIPO PESADO PARA EXCAVACIÓN 
EXPERIENCIA PEDAGÓGICA:
ALTERNATIVA 1: DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA 
POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
ALTERNATIVA 2: DOCE (12) MESES EN DOCENCIA



SARAVENA COMPLEMENTARIA/ 
TRANSVERSAL BILINGUISMO PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 4,9 28/07/2025 23/12/2025 5.333.824                26.135.738 625

Perfil requerido: Requisitos Académicos, PROFESIONAL CON TÍTULO EN LICENCIATURA 
EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER ÁREA DE CONOCIMIENTO.NIVEL 
MÍNIMO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLÉS, ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS 
SIGUIENTES PRUEBAS INTERNACIONALES:FCE FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH 
BEC VANTAGE O HIGHERCELS VANTAGE O HIGHER IELTS MÍNIMO 5,5ISE II 
INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH TOEFL PBT MÍNIMO 567TOEFL CBT MÍNIMO 227 
TOEFL IBT MÍNIMO 87BULATS B2 EN TODAS LAS HABILIDADES CAE CERTIFICATE IN 
ADVANCED ENGLISH CPE CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH APTIS B2 EN 
TODAS LAS HABILIDADESExperiencia Laboral, ADEMÁS DEBE CUMPLIR CON:-MÍNIMO 
12 MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE CAPACITACIÓN O FORMACIÓN 
EN LA LENGUA EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL.-DEMOSTRAR ALTAS 
COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TÉCNICAS DEL SISTEMA DE GESTIÓN 
ACADÉMICA Y LMS.-DOMINIO DEMOSTRADO EN OFIMÁTICA E INTERNET Y/O 
CIUDADANÍA DIGITAL.-COMPETENCIAS METODOLÓGICAS PARA LA ORIENTACIÓN 
DE PROGRAMAS DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO.-
HABILIDADES EN COMUNICACIÓN ESCRITA, SOLUCIÓN DE PROBLEMAS, 
PENSAMIENTO CRÍTICO, ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN EQUIPO 
Y COMPRENSIÓN LECTORA.-CREATIVO Y PROACTIVO.-PREFERIBLEMENTE: ESTAR 
CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO 
POR LA DIRECCIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA Y/O CERTIFICADO 
RELACIONADO CON TUTORÍA VIRTUAL EXPEDIDO EN LOS TRES ÚLTIMOS AÑOS.-
PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DEL 
SENA, Opcion 2 Opcion 3

SARAVENA TECNICO INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS 
RESIDENCIALES Y COMERCIALES

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 97 1/08/2025 23/12/2025 45.638                     17.707.544 625

LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA, INGENIERIA 
ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN DISTRIBUCION Y REDES ELECTRICAS, 
INGENIERIA  ELECTRICA, LICENCIATURA EN ELECTROTECNIA, LICENCIATURA EN 
ELECTRONICA, LICENCIATURA EN ELECTROMECANICA, INGENIERIA ELECTRONICA, 
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA EN GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA 
ELECTRICA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA, 
TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE POTENCIA.VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO FINAL DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA Y DOCE 
(12) MESES EN DOCENCIA.

SARAVENA TECNICO CONTABILIZACION DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y FINANCIERAS

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 97 1/08/2025 23/12/2025 45.638                     17.707.544 625

Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1EL PROGRAMA REQUIERE DE 
UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO 
POR PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES INTERNACIONALES NIIF-NIC O 
DIPLOMADO EN ESTÁNDARES INTERNACIONALES NIIF-NIC Y MANEJO DE PAQUETE 
OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN NORMAS TÉCNICAS Y 
PEDAGÓGICAS.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACIÓN 
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD, O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES NIIF-NIC Y MANEJO DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, 
FINANCIERO Y DE NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS 
POR LA LEYALTERNATIVA 2A.TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y 
FINANZAS O CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN CONTADURÍA 
PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD, O 
DIPLOMADO EN ESTÁNDARES INTERNACIONALES NIIF-NIC Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA.Experiencia Laboral, 
ALTERNATIVA 1 VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE 
OBTENER TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE 12 MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 12 MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON 
EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2TREINTA 30 MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO 18 MESES, ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 



SARAVENA TECNICO SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN 
PLATINA

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 97 1/08/2025 23/12/2025 45.638                     17.707.544 625

ALTERNATIVA 1 : TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES; VER ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 2 : TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES; O INGENIERÍA DE MINAS, 
METALURGIA Y AFINES; O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES; O
ADMINISTRACIÓN VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

ALTERNATIVA 3: TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES; O INGENIERÍA DE MINAS, 
METALURGIA Y AFINES; U OTRAS INGENIERÍAS. (VER ANEXO N.B.C). 

EXPERIENCIA LABORAL

CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
SOLDADURA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA 
POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.

ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE SOLDADURA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN 
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE SOLDADURA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDOS ASÍ: 
DOCE (12) MESES SERÁN DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 

TAME TECNÓLOGO GESTIÓN ADMINISTRATIVA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 102 25/07/2025 23/12/2025 45.638                     18.620.304 625

REQUISITOS ACADÉMICOS: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, 
conformado por profesionales formados en alguna de las siguientes áreas ciencias de la 
información, la documentación o archivística administración o contaduría, ingeniería 
industrial, estadística carreras afines al programa de formación. Alternativa 1: Título de 
tecnólogo o cuatro (4) años estudios universitarios en ciencias de la información y la 
documentación o archivística, administración o contaduría, ingeniería industrial, estadística o 
afines. Alternativa 2: Título de técnico profesional o tres (3) años estudios universitarios en 
ciencias de la información y la documentación o archivística, administración o contaduría, 
ingeniería industrial, estadística o afines.  EXPERIENCIA LABORAL: preferiblemente con 
especialización en archivística o afines. Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia 
de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 
oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. Alternativa 
2: treinta y seis (36) meses de experiencia de los cuales treinta (30) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis 
(6) meses en labores de docencia"

 $                     171.082.025,60 

NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA
SUBDIRECTOR DE CENTRO CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL ARAUCA (E )
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