VILLAVICENCIO

Proceso de Gestion de la Contratacion
CONVENIOS DE ASOCIACION

CONVENIO : 2136 DE 2025
CONTRATANTE :  MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
CORPORACION DEPARTAMENTAL DE ORQUESTAS
ASOCIADO :  JUVENILES E INFANTILES BATUTA META
N° IDENTIFICACION 1 8220015054

AUNAR ESFUERZOS RECURSOS Y EXPERIENCIAS PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS MUSICALES

OBJETO . COMO PREVENCION DE RIESGO PSICOSOCIAL DE LOS
" NINOS, NINAS Y JOVENES Y ADOLESCENTES DE LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE VILLAVICENCIO,
META

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO: DOSCIENTOS CUARENTA Y

CINCO MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL CIENTO

VEINTINUEVE PESOS CON SETENTA Y CUATRO CENTAVOS
APORTES :  MICTE ($245.710.129,74).

ESAL: CIENTO CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL

TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESO M/CTE

($105.304.341,00).

TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES CATORCE MIL
‘ég'ﬁegggm'- DEL :  CUATROCIENTOS SETENTA PESOS CON SETENTA Y CUATRO
CENTAVOS M/CTE ($351.014.470.74).

LUGARDE - : VILLAVICENCIO — META
SUSCRIPCION

} OAE,
FECHADE _ | B UL (il
SUSCRIPCION

Entre los suscritos a saber ALBA AURORA COLINA, identificada con cedula de ciudadania N°.
40.379.378 de Villavicencio (Meta), en su caracter de Jefe de la Oficina de Contratacién, nombrada
mediante Decreto 1000-24/001 del 02 de enero de 2024 y Acta de Posesion N°. 1100-04-82/011 del 02
de enero de 2024, delegada para contratar de conformidad con la Resolucién N°, 067 del 16 de Mayo
de 2022, quien para los efectos del presente acta se llamara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la
otra, la entidad sin &nimo de lucro CORPORACION DEPARTAMENTAL DE ORQUESTAS JUVENILES
E INFANTILES BATUTA META, identificada con NIT® 8220015054, representada legalmente por LUIS
ALONSO IBARRA RIVERA, identificado con cédula de ciudadania No 19.002.173, Ascciacion
legalmente constituida como consta en certificado de existencia y representacién legal, con domicilio en ,
Villavicencio, quien en adelante se denominara EL ASOCIADO, acordamos celebrar el Convenio derﬁ
Asociacion (Articulo 96° Ley 489 de 1998 y articulo 5° del Decreto 092 de 2017) previo las siguientes
consideraciones:
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CONVENIOS DE ASOCIACION

Que la Constituciéon Politica en su articulo 311 dispone que, (...) el municipio como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

Que el articulo 13 de la Constitucion Politica, establece (...) “El Estado protegera especiaimente a
aquellas personas que, por su condicién econdmica, fisica 0 mental, se encuentren en circunstancia
de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan” (...)

Que de acuerdo con las previsiones el Estado Colombiano en cumplimiento de los valores y fines
constitucionales se encuentra en la obligacién de intervenir en favor de las personas y grupos
humanos en situacion de debilidad manifiesta y vulnerabilidad, tales como las mujeres cabeza de
familia (articulo 43), menores de edad (articulos 44 y 45), personas enfermas y discapacitadas
(articulo 47) y adultos mayores (articulo 46).

Por su parte, el inciso primero y segundo del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 establece: “Las
entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podrén, con la observancia
de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion o la creacién de personas juridicas,
para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna
a aquellas la ley. Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se determinara
con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos agueilos
aspectos que se consideren pertinentes”.

Adicionalmente, el inciso segundo del articulo 202 de la Constitucion Politica establece: ” Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado”.

Bajo la misma consideracion, el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica establece:
“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podré, con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés ptiblico acordes con

el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentaré la
materia”.

En ese sentido, la Constitucién Politica erradico la posibilidad de decretar auxilios o donaciones en
favor de personas naturales o juridicas de derecho privado, prohibicion establecida en el articulo 355
de la Constitucion Politica, no obstante, en este mismo articulo, Inciso segundo, se establecio la
posibilidad del Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal, de utilizar
recursos de los respectivos presupuestos, con el fin de celebrar contratos con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad.

En efecto, el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica contemplé un mecanismo de
excepcidn para que las Entidades Estatales pueden asociarse con personas juridicas particulares a
traves de un convenic de asociacion para el desarrollo de actividades relacionadas con las funciones
que la ley les ha asignado. Estos convenios deben celebrarse de conformidad con lo previsto en el
articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017.

Teniendo en cuenta el andlisis realizado, se considera pertinente suscribir un convenio de

naturaleza y orden administrativo, se asocien con entidades privadas sin 4nimo de lucro para el
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desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a
aquéllas la ley.

Por lo tanto, se considera pertinente adelantar un proceso de seleccién bajo la modalidad del
Régimen Especial denominado Convenio de Asociacién. Dicho Convenio sélo podra celebrarse con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 355 de la Constitucion Politica, reglamentado por el Decreto 092 de 2017.

Los convenios de asociacion con entidades privadas sin animo de lucro no estaran sujetos a
competencia cuando la ESAL, comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades
en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Al respecto podran ser propios o
de cooperacién internacional; adicional a lo anterior se debera dar cumplimiento a lo establecido en
el articulo 3° del referido Decreto en lo que concierne a la reconocida idoneidad.

Al respecto, el Municipio de Villavicencio considera desarrolio en el estudio previo lo que respecta a

las pautas y criterios minimos que una entidad sin animo de lucro debe acreditar para ser de
reconocida idoneidad.

Resulta importante resaltar el postulado normativo especifico para el convenio de asociacién
contemplado en el articulo 5° del Decreto 092 de 2017, que establece:

“ARTICULO 50. ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA
CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los convenios de
asociacion que celebren entidades privadas sin énimo de lucro de reconocida idoneidad y
Entidades Estatales para el desarrolio conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de
1998, no estarén sujetos a competencia cuando la entidad sin énimo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30%
def valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden
ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos
en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor totaf def
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a fal entidad y justificar los
criterios para tal seleccién.

Estos convenios de asociacién son distintos a los contratos a los que hace referencia el

articulo 20 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 50, 60, 70 y 8o
del presente decrefo.”

Ahora bien, con el fin de dar cumplimiento a lo contemplado en el Plan de Desarrollo Municipal, en
el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal, el proyecto denominado “APOYO AL
DESARROLLO EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS MUSICALES Y ARTES
PLASTICAS COMO PREVENCION DE RIESGO PSICOSOCIAL DE LOS NINOS, NINAS,
JOVENES Y ADOLESCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE
VILLAVICENCIO”, registrado con Cddigo BPIN. 2024500010165, dentro del PROGRAMA No.
2201: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, preescolar, basica y media. META

(155) Fortalecer mediante convenios la formacién artistica de los estudiantes matriculados
en las EEO.

: ,ﬁg%?i

Que, el ALCALDE DE VILLAVICENCIO profiri6 la Resolucién N° 067 de mayo 16 de 2022, mediante /

la cual deleg6 en los SECRETARIOS DE DESPACHO de Villavicencio la competencia para dirigir la
fase de planeacion de los procesos de coniratacion.
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. Que en cumplimiento a la la Resolucion N° 067 de mayo 16 de 2022, la Secretaria de Educacion
del Municipio de Villavicencio expidié estudio de mercado, presupuesto oficial, estudio previo y
analisis del sector, en los cuales se establece la necesidad de adelantar un proceso para “AUNAR
ESFUERZOS RECURSOS Y EXPERIENCIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS MUSICALES COMO PREVENCION DE RIESGO PSICOSOCIAL DE LOS
NINOS, NINAS Y JOVENES Y ADOLESCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

OFICIALES DE VILLAVICENCIO, META” a fravés del Régimen Especial denominado Convenio de
Asociacion.

Que la Secretaria de Educacién del Municipio de Villavicencio adelantd procedimiento inicial de
invitacion a tres entidades sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad en el desarrollo de las
actividades establecidas en el proceso, de las cuales solo una entidad, la CORPORACION
DEPARTAMENTAL DE ORQUESTAS JUVENILES E INFANTILES BATUTA META manifesto su

interes de aportar recursos al convenio en un proporcién correspondiente o superior al 30% del
presupuesto oficial.

Que en atencién al inciso primero 1° del articulo 5° del Decreto 092 de 2017 la Secretaria de
Educacion del Municipio de Villavicencio adelanté el procedimiento de Invitacion dirigido a Ia
CORPORACION DEPARTAMENTAL DE ORQUESTAS JUVENILES E INFANTILES BATUTA
META, identificada con NIT® 8220015054, representada legalmente por LUIS ALONSO IBARRA
RIVERA, identificado con cédula de ciudadania No 19.002.173, con el objeto de que acredite su
idoneidad y corrobore su interés de aportar recursos para la ejecucioén de actividades al convenio.

Que la CORPORACION DEPARTAMENTAL DE ORQUESTAS JUVENILES E INFANTILES
BATUTA META, identificada con NIT® 8220015054, representada legalmente por LUIS ALONSO
IBARRA RIVERA, identificado con cédula de ciudadania No 19.002.173, allegé propuesta con los
documentos requeridos para acreditar su idoneidad y manifesté su interés de aportar recursos al
convenio en un proporcién superior al 30% del presupuesto oficial.

Que la Secretaria de Educacién del Municipio de Villavicencio verificé los documentos aportados por
parte de la CORPORACION DEPARTAMENTAL DE ORQUESTAS JUVENILES E INFANTILES
BATUTA META, identificada con NIT® 8220015054, representada legalmente por LUIS ALONSO
IBARRA RIVERA, identificado con cédula de ciudadania No 19.002.173, concluyendo la idoneidad
del asociado, tal como consta en certificacién que reposa en el expediente contractual.

Que teniendo en cuenta que la CORPORACION DEPARTAMENTAL DE ORQUESTAS
JUVENILES E INFANTILES BATUTA META, identificada con NIT® 8220015054, representada
legalmente por LUIS ALONSO IBARRA RIVERA, identificado con cédula de ciudadania No
19.002.173, se encuentra habilitada, cumple con la acreditacién de idoneidad y compromete un
aporte superior al 30% del valor total de! convenio, la entidad se acogera a lo dispuesto en el inciso
primero 1° del articulo 5° del Decreto 092 de 2017.

Que en efecto, para el presente Convenio de Asociacién se configura la excepcionalidad de
contratacion directa establecida en el Decreto 092 de 2017, articulo 5° que establece:

ARTICULO 50. ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA
CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los convenios de
asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y
Entidades Estatales para el desarrolio conjunto de actividades refacionadas con los cometidos
y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de Ia Ley 489

de 1998, no estardn sujefos a competencia cuando la _entidad sin dnimo de lucro ik
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion A

no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin
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énimo de lucro pueden ser propios o de cooperacién internacional. (Cursiva, Negrilla y
subrayado fuera del texto).

23. Que por lo anteriormente expuesto, se procede a celebrar el presente convenio de asociacién, el
cual se rige por lo dispuesto en el Art. 208 y 355 de la Constitucion Politica, Art. 96 de la ley 488 de
1898, articulo 5° del Decreto 092 de 2017, en lo pertinente y demas normas que lo modifican o
complementan, asi como por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS RECURSOS Y EXPERIENCIAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS MUSICALES COMQ PREVENCION DE RIESGO
PSICOSOCIAL DE LOS NINOS, NINAS Y JOVENES Y ADOLESCENTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE VILLAVICENCIO, META”

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO:

- CODIGO ‘
EM | Srepee DESCRIPCION CANTIDAD

1 CAPACITACIONES, Y TALLERES EN FORMACION MUSICALY
CULTURAL EN AREA PRE-SINFONICA

Talleres en formacién musical presinfonica: Talleres instrumentales ofrecen una
a 86131601 experiencia educativa integral centrada en el aprendizaje y la exploracion
musical a través de fres instrumentos fundamentales: las placas (xil6fono,
metaldfone, carilldn), la flauta dulce y la percusion menor.

Talleres de Técnica Vocal y Formacion Coral: Estos talleres ofrecen una
86131601 | inmersion completa en el arte del canto, combinando la técnica vocal individual 1000
con la experiencia enriguecedora de la formacion coral.

2 TALLERES DE TECNICA VOCAL, INSTRUMENTAL EN INSTRUMENTOS
SINFONICOS E INICIACION.

Talleres de Vientos, cuerdas y percusion sinfénica: Estos talleres ofrecen una
experiencia musical profunda y especializada, enfocada en la ensefianza y el
perfeccionamiento de los instrumentos de viento (Saxofén, frompeta, trombon,
flauta traversa y tuba), cuerda (violin, viola, Cello y Contrabajo) y percusion 1000
a 86131601 |sinfonica (baterfa, congas, tamboras y bongoes). Dirigidos a estudiantes de
todos los niveles, desde quienes inician su camino instrumental hasta aquellos
con experiencia que buscan un desarrollo avanzado, esfos programas estan
disefiados para fomentar la técnica, la musicalidad v la comprension de la

1000

misica orquestal.
3 APOYQ PARA EVENTOS Y PRESENTACIONES MUSICALES
Muestras pedagdgicas, monitorias y coordinaciones con los grupos musicales
5 93141701 de las IEO seleccionadas: Las muestras pedagégicas son eventos clave donde 1000
se exhiben los avances y logros musicales de los estudiantes y los grupos de las
IEQ.

CONDICIONES DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

DESCRIPCION DE CORO:

Esta agrupacién musical esta conformada por instrumentos de percusion, (placas, percusién folclérica)
instrumentos de viento, (flauta dulce) y utilizando como instrumento principal la voz humana, realizando
talleres de canto manejando repertorio del folclor Nacional.

{l
. o {jﬁ
ORQUESTA SINFONICA: Objetivo pedagégico: Intericrizar la técnica basica del instrumento, montaje ,W f

de partituras y el afianzamiento de la lectura desde la practica Grupal enfocada a la orquesta de cuerdas
y la banda sinfonica.
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ORQUESTA DE CUERDAS: Esta conformada por instrumentos de cuerda que producen sonidos por
medio de las vibraciones producidas al ser frotadas, donde se apropian y estudian conceptos técnicos
especificos asociados a la interpretacién del Violin, la Viola, el Chelo y el Contrabajo.

ORQUESTA DE VIENTOS Y PERCUSION (BANDA SINF()NICA}: Esta conformada por instrumenios
aerdéfonos y de percusion donde se apropian y estudian conceptos técnicos especificos asociados a la
interpretacion imparten ejercicios de método y de repertorio en la bisqueda del aprendizaje y
mejoramiento de la calidad de sonido de la flauta traversa, oboe, clarinete, fagot, saxofén, corno,
trompeta, trombdn, tuba, y percusion.

ACTIVIDADES INMERSAS EN LOS TALLERES BATUTA META
METODOLOGIA BATUTA META

* CURRICULUM BATUTA META: El cual es el conjunto de componentes que hacen posible la existencia

de Batuta como modelo pedagégico y metodolégico sui generis y cuyos costos perienecen a la
Corporacién Batuta Meta.

* PROFESOR TALLERISTA: Es la persona escogida por la Corporacién para adelantar dicho trabajo.
Los costos de este item van dirigidos al pago de las personas que prestan sus servicios como tallistas
de la Corporacién, el cual debe tener como minimo las bases de miisico con el perfil de docentes de
Musica y formacién certificada por la Corporacion Batuta Meta en pedagogia y metodologia Batuta Meta.

* PERSONAL DE ADMINISTRACION Y APOYO DEL CONVENIO: Son las personas requeridas para
administrar y apoyar todas las acciones que tienen que ver con el proyecto y su cabal cumplimiento, en
cuanto a disefio, direccién, seguimiento, control y calidad, apoyo en la elaboracién de informes, procesos
contables de ejecucién financiera, y los demas necesarios durante el tiempo de realizacién del convenio.

* LOGISTICA: La logistica es el conjunto de actividades para el logro de los objetivos de la ensefianza

y aprendizaje del modelo pedagégico y metodologico BATUTA META, cuyos costos seran cobrados por
la Corporacion Batuta Meta y por los proveedores.

* ALISTAMIENTO: El alistamiento es el paso en el cual se disponen todos los recursos necesarios para
la implementacién y operacion del proyecto.

El programa de Orquestas Sinfonicas de Batuta Meta se estructura e implementa en Villavicencio con el

propésito de brindar acceso a nifios y jovenes de la ciudad a un proceso de formacién integral desde la
practica musical orquestal.

La aplicacién de los procescs de ensefianza-aprendizaje estd enmarcado en una visién funcional de la
practica musical, es decir que el estudio de repertorios, los ensayos y los conciertos se consideran ejes

articuladores de los contenidos de ensefianza. La educacion en grupo potencia la actividad educativa ya | .
gue genera el esfuerzo colectivo hacia un proposito comtin, la participacion de todos los estudiantes enp(/

el procesc formativo de sus compafieros y la nocién permanente del trabajo en equipo, como herramienta
pedagégica de promaocién artistica y social.

CLAUSULA TERCERA - COMPROMISOS DE LAS PARTES:
COMPROMISOS DEL MUNICIPIO:
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Ademas de los derechos y obligaciones dispuestos en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el municipio
de Villavicencio tendra las siguientes obligaciones:

1. Expedir el registro presupuestal (si aplica)

2. Aprobar oportunamente las garantias (si aplica)

3. Suscribir el acta de inicio.

4. Verificar que los bienes o servicios cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas y
exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contfratado

5

Suministrar al contratista la informacién y documentos que este requiera para desarrollar el objeto
contractual.

6. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones a
gue se compromete la Entidad convenida.

7. Pagar al contratista el valor del contrato o hacer el giro o entrega de los aportes (segtin apligue), en
las condiciones y oportunidades pactadas.

8. Realizar la liquidacion del contrato/convenio en los términos establecidos en el mismo.

8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que haya lugar.

10. La Secretaria de Gestién Social Participacion Ciudadana e Inclusion realizara la entrega del listado
de beneficiarios al asociade para brindar la atencién establecida en el convenio.

11. Las demas establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en la Ley
1882 de 2018 y sus decretos reglamentarics.

CLAUSULA CUARTA - COMPROMISOS COMUNES DE LOS ASOCIADOS:

Con el fin de satisfacer el objeto del convenido, tanto el asociado como el municipio de Villavicencio se
comprometen a realizar las actividades enunciadas a continuacion, ademas de los compromisos y
obligaciones contenidas en otras clausulas del convenio, todo dentro del marco de sus capacidades y
de las funciones y fines de cada una de ellas y de las normas que las regulan:

a. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo de las actividades del presente convenio.

b. Contribuir con aquellos conocimientos administrativos y técnicos para el normal desarrollo de las
actividades dispuestas en el presente convenio.

c. Suscribir los actos juridicos y procesos contractuales a los que haya lugar que se deriven del

convenio.

Cumplir con las actividades correspondientes para desarroliar el objeto del convenio.

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del convenic de asociacion.

Poner a disposicion de la ejecucion del objeto del convenio la capacidad técnica, operativa y

humana que sea necesaria para ejecucion del convenio.

g- Obrar con lealtad y buena fe en las diferentes etapas del convenio, evitando dilaciones que puedan
presentarse.

h. Realizar seguimiento y control a la ejecucion del convenio a través de los funcionarios designados
COMO supervisores.

i.  Suscribir la correspondiente acta de liquidacion.

j. Permitir las labores de control y vigilancia que de acuerdo a la ley le competen a los entes
territoriales y nacionales

k. Las demas que por conveniencia en el desarrollo del convenio sean necesarias.

oo

CLAUSULA QUINTA -COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO:

- . _ . v
Para dar cumplimiento al objeto del presente convenio, se tendran en cuenta las siguientes actividades: MM d
> Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.
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> Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o
tenga conocimiento con ocasién de la ejecucién del Convenio de Asociacion.

> Constituir la garantia exigida en los términos y condiciones establecidas en el presente Convenio
de Asociacion, ;

> Contar con el personal idéneo y calificado para la ejecucién del Convenio y que se encuentre
debidamente afiliado al sistema de seguridad social integral (Salud, Pension y ARL).

> Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

> Realizar segin corresponda los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral
(Salud, Pensién y ARL).

> Entregar al supervisor del convenio junto con el informe mensual, copia legible del comprobante
de pago del aporte mensual al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL), en los términos

sefialados en la Ley adjuntar la entrada almacén de vestuario y kit de aseo suministrado a los adultos
mayores

CLAUSULA SEXTA -COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO:

1. Allegar oportunamente la documentacién necesaria para suscribir y legalizar el convenio

2. Suscribir el acta de inicio en un témino no mayor a 5 dias calendario, una vez se haya
perfeccionado el convenio.

3. Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo establecido en el convenio, Estudio Previo,
condiciones técnicas, propuesta presentada y en los demas documentos que se produzcan en
ejecucion del convenio.

4. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas, econdmicas y comerciales presentadas en la
propuesta.

5. Ejecutar el convenio en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con sujecién
a las condiciones que se requieran para su cumplimiento.

6. Obrarcon Lealtad y Buena Fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones
o trabamientos que pudieren presentarse.

7. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

8. Atender de forma inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el supervisor del
convenio.

9. Atender los requerimientos efectuados por el Municipio a través de la supervision del convenio en
forma inmediata.

10. Contar con las herramientas, equipos y el personal necesario para cumplir con el objeto y plazo de
ejecucion del convenio.

11. Facturar en debida forma las actividades ejecutadas, dé conformidad con la forma de pago
establecida para el convenio.

12. Pagar por su cuenta y riesgo exclusivos y en forma oportuna todos los salarios, prestaciones legales
y extralegales de sus empleados, cumplir con las obligaciones de apories al sistema de seguridad
social y aportes parafiscales previstos en la Ley 100 de 1993, Ley 1562 de 2012 y sus Decretos
Reglamentarios y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normatividad que la aclare, adicione
o modifique.

13. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

14. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al
pago de contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y
pensiones. Esto debera acreditarlo con los respectivos soportes de pago.

15. Cumplir con todas las obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud ocupacional,

ambientales y de anticorrupcién que surjan con ocasion de la suscripcion v ejecucién del convenio. ¢

16. Suscribir las actas y presentar los informes requeridos durante la ejecucion del convenio, solicitados
por el supervisor del mismo.
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17. Suscribir las actas que se den en la ejecucién del convenio, como: acta de inicio, de avance de
ejecucion, terminacion, liquidacién y en general los documentos solicitados por la entidad con el
objeto de llevar el control de ejecucion contractual.

18. Conocer y acatar las normas contractuales, Manual de Contratacion y Supervision e Interventoria
de la Entidad.

CLAUSULA SEPTIMA - VALOR: El valor del presente convenio es por la suma de TRESCIENTOS
CINCUENTA Y UN MILLONES CATORCE MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS CON SETENTA
Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($351.014.470,74), de los cuales EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
aportard la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCC MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL
CIENTO VEINTINUEVE PESOS CON SETENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($245.710.129,74) y
el ASOCIADO aportara acorde a su propuesta la suma de CIENTO CINCO MILLONES TRESCIENTOS
CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESO M/CTE (§105.304.341,00).

CLAUSULA OCTAVA - APORTES DE LAS PARTES: Los recursos econémicos se identifican conforme
de relaciona a centinuacién: recursos economicos aportados por el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO,
por valor de DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL CIENTO
VEINTINUEVE PESOS CON SETENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($245.710.122,74) y los
recursos econdmicos aportados por el ASOCIADO por valor de CIENTO CINCO MILLONES
TRESCIENTOS CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESO M/CTE ($105.304.341,00)
conforme a la propuesta presentada para la ejecucién del convenio seran ejecutados asi:

APORTES DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO:

El Municipio aportara un valor DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCC MILLONES SETECIENTOS DIEZ
MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS CON SETENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE.
($245.710.129,74), representados en la atencién a setecientos (700) estudiantes de trece (13)
instituciones educativas oficiales de Villavicencio y Centro Musical Casa de la Mdsica, para su
fortalecimiento de las habilidades musicales en las areas de formacién inicial, preorquestal, coral y
sinfénica en los, nifios, nifias y adolescenies en las Instituciones Educativas Oficiales de Villavicencio.

CODIGO
TEM I UNSPSC DESCRIPCION UNIDADDE | curnan | VALOR | v opqarar
) CAPACITACIONES, Y TALLERES EN FORMACION MEDIDA UNITARIO
MUSICAL Y CULTURAL EN AREA PRE-SINFONICA

Talleres en formacidn musical presinfénica: Talleres
instrumentales ofrecen una experiencia educativa integral
a | 86131601 | centrada en el aprendizaje y la exploracion musical a través de
tres instrumentos fundamentales: las placas (xiléfono,
metaléfono, carillén), la flauta dulce y la percusién menor.

NUMERO DE
ESTUDIANTES 700 101,832 71,147,047

Talleres de Técnica Vocal y Formacion Coral: Estos talleres

ofrecen una inmersion completa en el arte del canto, | NUMERO DE
b 86131601 combinande la técnica vocal individual con la experiencia | ESTUDIANTES reg 10163 TG aT
enriquecedora de la formacién coral.

2 TALLERES DE TECNICA VOCAL, INSTRUMENTAL EN
INSTRUMENTOS SINFONICOS E INICIACION.

Talleres de Vientos, cuerdas y percusién sinfénica: Estos
talleres ofrecen una experiencia musical profunda vy
especializada, enfocada en la ensefianza y el
perfeccionamiento de los instrumentos de viento (Saxofén,
trompeta, trombén, flauta traversa y tuba), cuerda (violin, violz,
a | 86131601 Cello y Contrabajo) y percusién sinfénica (bateria, congas,
tamboras y bongoes). Dirigidos a estudiantes de todos los
niveles, desde quienes inician su camino instrumental hasta
aquellos con experiencia que buscan un desarrollo avanzado,
estos programas estan disefiados para fomentar la técnicg, la
musicalidad y la comprensién de la misica orguestal.

NUMERO DE
ESTUDIANTES 700 101,639 71,147,047

3 APOYO PARA EVENTOS Y PRESENTACIONES
MUSICALES

Muestras pedagégicas, monitorias y coordinaciones con los

grupos musicales de las IEQ seleccionadas; Las muestras | NUMERO DE
a | 93t41701 pedagégicas son eventos clave donde se exhiben los avances | ESTUDIANTES 0 g LR80T
y logres musicales de los estudiantes v los grupos de las IE.

VALOR TOTAL INCLUYE IVA 245,710,128.74
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APORTE DEL ASOCIADO:

La Corporacion Batuta-Meta, aportarda un valor de CIENTO CINCO MILLONES TRESCIENTOS
CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESO M/CTE ($105.304.341,00) representados en
la atencién de 300 nifios beneficiarios del convenio y debera contener las mismas condiciones técnicas
establecidas en su propuesta gue se relacionan a continuacién:

CODIGO
ITEM | unspsc DESCRIPCION UNIDADDE | canipap |  VALOR VALOR
1 CAPACITACIONES, Y TALLERES EN FORMACION MUSICAL Y MEDIDA UNITARIO TOTAL
CULTURAL EN AREA PRE-SINFONICA
Talleres en formacion musical presinfonica: Talleres instrumentales
ofrecen una experiencia educativa integral centrada en el aprendizaje y NUMERO DE
a 86131601 | la exploracién musical a través de tres instrumentos fundamentales: las 300 101,638 30,491,592

placas (xil6fono, metaléfono, carilién), la flauta dulce y la percusién ESTUDIANTES
menor.
Talleres de Técnica Vocal y Formacién Coral: Estos talleres ofrecen una
b 86131601 | inmersion completa en el arte del canto, combinando la técnica vocal
individual con |a experiencia enriquecedora de la formacion coral.
2 TALLERES DE TECNICA VOCAL, INSTRUMENTAL EN
INSTRUMENTOS SINFONICOS E INICIACION.
Talleres de Vientos, cuerdas y percusién sinfonica: Estos talleres ofrecen
una experiencia musical profunda y especializada, enfocada en la
ensefianza y el perfeccionamiento de los instrumentos de viento
(Saxofén, trompeta, trombon, flauta traversa y tuba), cuerda (violin, viola,
Cello y Contrabajo) y percusion sinfénica (bateria, congas, tamboras y | NUMERQ DE
AR Ly bongoes). Dirigidos a estudiantes de todos los niveles, desde quienes | ESTUDIANTES 30 181,639 049,592
inician su camino instrumental hasta agquellos con experiencia que
buscan un desarrollo avanzado, estos programas estén disefiados para
fomentar la técnica, la musicalidad y la comprensién de la masica
orguestal.
3 APQOYQ PARA EVENTOS Y PRESENTACIONES MUSICALES
Muesiras pedagdgicas, monitorias y coerdinaciones con los grupos
musicales de las IEO seleccionadas: Las muestras pedagdgicas son | NUMERO DE
3 BA1704 eventos clave donde se exhiben los avances y logros musicaies de los | ESTUDIANTES 500 46,099 13,820,566
estudiantes y los grupos de las |E.

NUMERO DE
ESTUDIANTES 300 101,639 30,491,592

VALOR TOTAL INCLUYE IVA 105,304,341

PARAGRAFO PRIMERO: EL ASOCIADO, conoce y acepta que el valor aportado incluye la totalidad de
gastos y costos directos e indirectos propios de la contratacion estatal, asi como los gastos necesarios
para su realizacion, como lo son los elementos necesarios para su desarrollo, ademas de los valores

correspondientes a pélizas y otros gastos no especificados en que pueda incurrir para el desarrollo del
Convenio.

CLAUSULA NOVENA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El presente Convenio se encuentra
respaldado por el certificado de disponibilidad presupuestal emitido por la Secretaria de Hacienda:

Nro. De Fecha de Fuente de No. Rubro y Concepto Valor
CDP/VF* CDP/VF* Recursos
Recurso Propio-
2201 23 de Abrilde | libre Inversién 0402 -2-3.22.1.700.2.7 - $245.710.129,74
2025 2024500010165 - 1.2.1.0.00 -
02

CLAUSULA DECIMA — DESEMBOLSOS: El valor del convenio de asociacion se desembolsara, como
a continuacién se relaciona: El municipio cancelara al Asociado el valor total del presente contrato de la
siguiente manera: CUATRO (04) MENSUALIDADES VENCIDAS por valor de CINCUENTA MILLONES
PESOS MICTE ($50.000.000.00) y un ultimo pago por valor de CUARENTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS DIEZ MIL CIENTO VEINT! NUEVE PESOS CON SETENTA Y CUATRO CENTAVOS
M/CTE ($45.710.129,74), previco informe de actividades por parte del supervisor donde sefiale el
cumplimientos de las obligaciones por parte de la corporacién; informe del asociado, acreditacidén sobre
el cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema integral de seguridad social y parafiscales.
Ademas, el dltimo pago se realizara previa suscripcién del acta de terminacién y de liquidacion.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA — PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION: El convenio tendra un término
de ejecucion CINCO (5) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. Lugar de
Ejecucion: El lugar de ejecucién del convenio sera en el municipio de Villavicencio. — Meta.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIAS: El convenido constituira garantia que avale el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del convenio, la cual se mantendra vigente durante la su vida
y liguidacion, se ajustara a los limites, exigencias y extension del riesgo amparado. Las garantias
consistiran en poélizas expedidas por companias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia. Para la ejecucion del presente convenio se requiere de la aprobacion de la garantia Gnica que
debera amparar cada uno de los siguientes riesgos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA APLICA - NO
(TERMINO) APLICA
Cumplimiento del | Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su gjecucion y APLICA
Contrato del valor total del confrato. cuatro (4) meses
mas
Calidad del Servicio Por el Veinte por ciento (20%) | Igual a su ejecucion y APLICA
del valor fotal del contrato. cuatro (4) meses
mas
Pago de Salarios vy | Por el Cinco por ciento (5%) | Igual a su ejecucién y APLICA
Prestaciones Sociales del valor total del contrato. tres (3) afios mas
Responsabilidad Civil | Por un monto equivalente a | Igual a su ejecucién APLICA
Extracontractual 200 salarios minimos legales
mensuales vigentes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA — SUPERVISION. La supervision del Convenio sera ejercida por la
Directora de Calidad y Pertinencia de la Secretaria de Educacion del municipio de Villavicencio, de
conformidad con la designacion realizada por el Ordenador de Gasto. Para el gjercicio de la supervisién
deberan observarse el manual de contratacion e interventoria del municipio de Villavicencio, la Ley 1474
de 2011 y demas normas que regulen la materia, quienes responderan por las siguientes obligaciones:
a) Ejercer una eficaz vigilancia en la ejecucion del objeto del convenio. b) Exigir y verificar el
cumplimiento de los compromisos de las partes intervinientes. ¢) Solicitar a las respectivas Entidades la
informacién y documentacion que consideren necesarias en relacién con el desarrollo del objeto del
convenio. d) Proporcionar los medios dlspombles que faciliten la ejecucién del convenio. e) Recibir los
informes elaborados y presentados por el Comité Técnico relacionados con el avance y desarrollo del
convenio y solicitar aclaraciones cuando a ello haya lugar. f) Controlar que los aportes sean destinados

para el objeto del convenio y que los gastos no superen los recursos destinados a la ejecucion del
mismo.

CLAUSULA DECIMA CUARTA-MULTAS. En ejercicio de la autonomia de su voluntad, las partes
acuerdan libre, expresa e irrevocablemente que en caso de incumplimiento o retardo en el cumplimiento
de las obligaciones generales y especificas a cargo del CONVENIDO, el municipio de Villavicencio podra
imponer una multa diaria equivalente al punto cinco por ciento (0,5%) del valor total del convenio por
cada dia de retraso en la ejecucién, sin gue el monto total de las multas impuestas, exceda el cuarenta
por ciento (40%) del valor total del convenio incluyendo adiciones presupuestales si hubiere. El pago o
compensacion de los valores fruto de las multas no exonera el CONVENIDOQ del cumplimiento de las
obligaciones emanadas del convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- SANCION PENAL PECUNIARIA: En ejercicic de la autonomia de su
veoluntad, las partes acuerdan libre, expresa e irrevocablemente que, en caso de incumplimiento parcial
o total de las obligaciones a cargo de la CONVENIDO, municipio de Villavicencio podra declarar el
incumplimiento del convenio y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria, la cual se pacta a titulo de
tasacién anticipada de perjuicios por un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del total
del convenio incluyendo adiciones presupuestales si hubiere. El pago del valor aca sefialado a titulo de
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clausula penal pecuniaria se considera como indemnizacién parcial y no definitiva de los perjuicios
causados por el incumplimiento del CONVENIDO, razén por la cual, el MUNICIPIO tendra derecho a
obtener de CONVENIDO el pago de la indemnizacion correspondiente a los demas perjuicios que con
dicho incumplimiento se le hayan irrogado. El CONVENIDO autoriza al MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
a descontar y compensar de los saldos presentes o futures a su favor, los valores correspondientes a la
pena pecuniaria aqui’ estipulada. Iguaimente, El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra hacer efectiva
la clausula penal pecuniaria en el evento en que se genere un perjuicio por parte de la CONVENIDO
fruto de la ejecucién de las obligaciones y/o productos pactados.

PARAGRAFOQ: Para la imposicién de multas y la declaratoria de incumplimiento y efectividad de la
clausula penal pecuniaria se acuerdan los siguientes criterios: 1. Para su imposicion MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO deberé adelantar el procedimiento de “Imposicién de multas, sanciones y declaratorias
de incumplimiento” previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en armonia con los dispuesto en
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes y aplicables. 2.Se dara” aplicacion
al principio de la proporcicnalidad, de acuerdo al resultado del analisis que realice la MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO en desarrollo del procedimiento de “Imposicién de multas, sanciones y declaratorias
de incumplimiento” establecido en el articulo 86, ibidem. 3. MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra’
obtener su pagoe directamente compensandolas de las sumas de dinero que adeude a CONVENIDO, en
aplicacion a lo establecido en el articulo 1715 del Codigo Civil. El pago del valor de las multas o de la
clausula penal pecuniaria no exonera a la CONVENIDO del cumplimiento de las obligaciones motivo del
procedimiento sancionatorio. En todo caso, la MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podréa” obtener su pago
a través del cobro de cualquier medio, incluyendo el de la Jurisdiccién Coactiva, segun lo dispone el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO no podra ceder ni
subcontratar el presente convenio con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el
consentimiento previc y escrito del MUNICIPIO. En todos los casos, EL ASOCIADQ es el tnico

responsable por la celebracion de subcontrates y la entidad no adquirirda vinculo alguno con los
subcontratistas.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL ASOCIADO, se obliga.
a desarrollar el objeto del presente convenio por su propia cuenta y riesgo bajo su exclusiva

responsabilidad. Por lo tanto, este Convenio no genera vinculo laboral alguno con el personal que EL
ASOCIADO.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — INDEMNIDAD: El ASOCIADO se obliga para con el MUNICIPIO a
mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacién proveniente de terceros, que
tenga como causa las actuaciones del ASOCIADO.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - LIQUIDACION: La liquidacion del convenio a suscribir, se realizara
de acuerdo con lo previsto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
dentro de los cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucién

CLAUSULA VIGESIMA - TERMINACION: El Convenio a suscribir se dara por terminado en cualquiera
de los siguientes eventos:

Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad;
Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo;

ao o

;  pazt . o »
Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion; ¢ s
Por terminacién anticipada en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones de las #
partes.

PARAGRAFO. La terminacion anticipada del convenio se hard mediante notificacién por oficio con
minime treinta dias de antelacién a la fecha de su posible terminacién.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias
que surjan entre las partes con ocasién de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacién y liquidacion
del convenio, seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion alternativa de
conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacion o transaccién, de conformidad con lo establecido

en las normas vigentes, de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias vigenies.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente convenio podra
suspenderse en los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por
mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para el MUNICIPIO, ni se causen
perjuicios a la misma. PARAGRAFO PRIMERO: La suspensién se hara constar en acta motivada,
suscrita por las partes. PARAGRAFO SEGUNDO: Ei término de la suspensién no se computara para
efectos de los plazos del convenio, pero EL ASOCIADO se obliga a la ampliacién de la garantia de
cumplimiento en proporcion al tiempo que dure suspendido el convenio y para lo cual EL ASOCIADO,
debera entregar al MUNICPIO los respectivos certificados de modificacién.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA- DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL
ASOCIADO, declara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del presente
convenio de asociacion, que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades descritas en la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley. En el evento que llegare
a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad en EL ASOCIADO, este renunciard a la ejecucién del
Convenio de conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1.993. En consecuencia, asumira

totalmente cualquier reclamacion y pago de perjuicios que por esta causa promueva un tercero contra
EL MUNICIPIO o cualquiera de sus funcionarios.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA-MODIFICACIONES: Cualquier modificacion, aclaracion, suspension,
prorroga o adicién al presente convenio se efectuara de comiin acuerdo entre las partes conforme a las
formalidades legales, en cualquier momento antes del vencimiento del término del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA-DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Hacen parte del presente convenio

todos los documentos que acomparian el proceso de contratacion, expedidos en la etapa precontractual,
contractual y pos contractual.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- DEL CONTROL DE LA GESTION CONTRACTUAL: Este control se
ejercera conforme lo establece la Constitucion y la Ley, en especial el Decreto 092 de 2017 y para los
efectos judiciales se entendera la ciudad de Villavicencio.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA -MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han

procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan
a todo lo ordenado y manifestado.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA- TOTAL ENTENDIMIENTO: Se entiende que las partes conocen,
comprenden y aceptan todas y cada una de las clausulas y sus apartes contenidas en este Convenio.
También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente de alguna o algunas de
ellas, no afecta sino a aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos de cada

clausula son meramente indicativos y no afectan la interpretacién de su contenido. En general, se da por
comprendido a cabalidad este Convenio.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - PERFECCIONAMIENTO: ElI presente se PERFECCIONA con: a)
La elaboracién del convenio por escrito; b) La suscripcion del mismo por las partes.

CLAUSULA TRIGESIMA —-REQUISITOS DE EJECUCION: En cumplimiento de lo dispuesto en eIJ‘b1

articulo 41 de la Ley 80 de 1993, para la ejecucion del convenio se requerira a) Designacion del
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Supervisor b) Elaboracién y firma del Acta de Inicio ¢) La expedicién del respectivo registro presupuestal
y la aprobacién de las garantias requeridas.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA- DOMICILIO CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES: Las partes
acuerdan como domicilio contractual el MUNICIPIO de Villavicencio y recibiran notificaciones asi; EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO en la Calle 40 N° 33 — 64 y el ASOCIADO en Calle 46 N° 28 — 20 Barrio

La Grama del municipio de Villavicencio.

POR EL MUNICIPIO, ;  PORELASOCIADO,
J / /
L /M/ (\ |
ALBA AURORA COLINA : CORPORACION PARTAMENTAL DE
Jefe Oficina de Contratacién ORQUESTAS JUVENILES E INFANTILES BATUTA
META
NIT. 8220015054
REPRESENTANTE LEGAL
LUIS ALONSO IBARRA RIVERA
C.C. N°19.002.173
Proyecto: Erika Monroy
Profesional CPS - Oficin. ntratacion
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