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No. DE PROCESO: 4148.010.32.1.1064-2025

1. NOMBRE DEL PROYECTO

MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPAMIENTOS CULTURALES DE SANTIAGO DE CALI
-BP- 26005340

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE CULTURA

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion | X Funcionamiento

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 3600011666

Fecha de Expedicion:10/06/2025

Fecha de vencimiento:31/12/2025

Valor: $509.962.139

Compromiso que respalda:
4148/1.3.1.1.05/2.3.2.02.02.008/62010010011/BP260053401010131

Numero: 6000000208

Fecha de Expedicion:28/07/2025

Valor: $89.993.319

Compromiso que respalda:
4148/131105/2320202008/62010010011/BP260053401010131
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5. TIPO DE CONTRATACION

Contrato de consultoria
® Contrato de obra
® Contrato de interventoria X
® Contrato interadministrativo
® Contrato de suministro
® Contrato de compraventa
® Contrato de prestacion de servicios profesionales
® Contrato de prestacion de servicios de apoyo
® Contrato de ciencia y tecnologia
® Contrato impulso actividades de interés publico
® Convenio de asociacion
® Convenio de cooperacion
® Convenio Interadministrativo
® Seguros
® Otro

¢ Cual?

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

El articulo 2° de la Constitucidn politica define como fines esenciales del Estado: "Servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;

En complemento, el articulo 209° de la constitucidon sefiala que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad vy
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
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adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus
ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que senale la ley.

Ademas, en el marco de la Constitucion Politica, se establece un mandato para que el
Estado proteja el patrimonio cultural, consagrado en los articulos 8, 70, 71 y 72 de la
siguiente manera:

El articulo 8° expresa que es obligacion del estado y de las personas proteger las riquezas
culturales y naturales de la nacion.

El articulo 70 consagra que “El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso
a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la
educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas
las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional. La cultura en sus diversas
manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y
dignidad de todas las personas que conviven en el pais. El Estado promovera la
investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de la Nacién”.

Igualmente, la Constitucion contempla en su articulo 71 que "La busqueda del
conocimiento y la expresion artistica son libres. Los planes de desarrollo econémico y
social incluiran el fomento a las ciencias y, en general, a la cultura. El Estado creara
incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y la
tecnologia y las demas manifestaciones culturales y ofrecera estimulos especiales a
personas e instituciones que ejerzan estas actividades".

Por su parte, el articulo 72, la Constitucion precisa que: “El patrimonio cultural de la
Nacién esta bajo la proteccidn del Estado. El patrimonio arqueoldgico y otros bienes
culturales que conforman la identidad nacional, pertenecen a la Nacion y son inalienables,
inembargables e imprescriptibles. La ley establecera los mecanismos para adquirirlos
cuando se encuentren en manos de particulares y reglamentara los derechos especiales
que pudieran tener los grupos étnicos asentados en territorios de riqueza arqueologica”.

En desarrollo de tales mandatos constitucionales, el legislador promulgé la Ley 397 de
1997 denominada la Ley General de Cultura, la cual regulé lo concerniente al patrimonio
cultural de la Nacion, y su sistema general de proteccion y salvaguarda. Dicha Ley fue
modificada parcialmente por la Ley 1185 de 2008, la cual en su articulo 4 reafirmé lo que
se entiende por patrimonio cultural de la Nacién, sefialando que: son todos los bienes y
valores culturales que son expresion de la nacionalidad colombiana, tales como la
tradicion, las costumbres y los habitos, asi como el conjunto de bienes inmateriales y
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materiales, muebles e inmuebles, que poseen un especial interés historico, artistico,
estético, plastico, arquitectonico, urbano, arqueolégico, ambiental, ecologico, linglistico,
sonoro, musical, audiovisual, filmico, cientifico, testimonial, documental, literario,
bibliografico museoldgico, antropologico y las manifestaciones, los productos y las
representaciones de la cultura popular.

Adicionalmente, el articulo 8 de la Ley 397 de 1997 otorga a las entidades territoriales la
facultad y responsabilidad de gestionar su patrimonio cultural, incluyendo los bienes de
interés cultural, en funcidn de su alcance local, estableciendo que:

(...) Las entidades territoriales, con base en los principios de descentralizacion,
autonomia y patrticipacion, les corresponde la declaratoria y el manejo del
patrimonio cultural y de los bienes de interés cultural del ambito municipal, distrital,
departamental, a través de las alcaldias municipales y las gobernaciones
respectivas (...)

En complemento, el articulo 12 de la misma ley amplia el alcance de esta responsabilidad
en el ambito del patrimonio cultural, al sefalar que:

(...) Asi mismo, las bibliotecas departamentales y regionales, y los archivos
municipales, distritales y departamentales, podran ser depositarios de su
patrimonio bibliografico, hemerografico y documental. (...)

Por otro lado, el articulo 22, resalta el compromiso del Estado con la creacién de
infraestructura de espacios culturales, indicando que:

(...) El Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales,
definira y aplicara medidas concretas conducentes a estimular la creacion,
funcionamiento y mejoramiento de espacios publicos, aptos para la realizacion de
actividades culturales y, en general propiciara la infraestructura que las
expresiones culturales requieran. (...)

Finalmente, el articulo 24 de la Ley 397 de 1997 refuerza el compromiso estatal con la
consolidacion de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas, indicando que:

(...) Los gobiernos nacional, departamental, distrital y municipal consolidaran y
desarrollaran la Red Nacional de Bibliotecas Publicas, coordinada por el Ministerio
de Cultura, a través de la Biblioteca Nacional, con el fin de promover la creacion,
el fomento y el fortalecimiento de las bibliotecas publicas y mixtas y de los servicios
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complementarios que a través de éstas se prestan. {(...)

Por otro lado, la Ley 1379 de 2010 Ley de Bibliotecas Publicas, “Por la cual se organiza
la red nacional de bibliotecas publicas y se dictan otras disposiciones”, sefala la
importancia de los establecer espacios donde se brinden servicios bibliotecarios a través
de los siguientes articulos:

Articulo 3°. Utilidad publica o de interés social. Por su rol estratégico respecto de la
educacion, la ciencia, la tecnologia, la investigacion, la cultura, y el desarrollo social y
economico de la Nacion, la infraestructura y dotaciones, asi como los servicios a carqo
de las bibliotecas que integran la Red Nacional de Bibliotecas Publicas se declaran de
utilidad publica y social.

Articulo 5°. Fines estratégicos. Ademas de los trazados en la Constitucion Politica y en
la Ley General de Cultura, esta ley constituye un instrumento de apoyo para alcanzar los
siguientes fines:

(...) 6. Crear una infraestructura bibliotecaria y unos servicios que respondan a las
necesidades educativas, cientificas, sociales, politicas y recreativas de la
poblacion.

Bajo este desarrollo normativo a cargo de las entidades territoriales, la Alcaldia Distrital
de Santiago de Cali a través del Decreto Extraordinario No 411.0.20.0516 de 2016 en su
articulo 166, Capitulo VII, Titulo |, se crea el Sector Cultura integrado por la Secretaria
de Cultura que tiene como mision garantizar a los habitantes de Santiago de Cali el goce
y disfrute de los derechos a la cultura, asi como fortalecer y fomentar las diferentes
expresiones culturales de sus habitantes.

Para la Secretaria Distrital de Cultura, de conformidad con el articulo 172 del Decreto
0516 de 2016, se establecen, entre otras; las siguientes funciones:

7. Administrar los servicios culturales y la infraestructura cultural del Municipio de
Santiago de Cali.

8. Actualizar, sistematizar y modernizar las bibliotecas publicas del Municipio de
Santiago de Cali.

9. Liderar la construccion, mantenimiento, dotacion, y modernizacion de la
infraestructura cultural publica del Municipio de Santiago de Cali.
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Para el cumplimiento de su misionalidad la Secretaria de Cultura, cuenta dentro de su
estructura organica con la Subsecretaria de Patrimonio, Bibliotecas e Infraestructura
Cultural, la cual, segun lo previsto en el articulo 173 del mencionado decreto, tiene dentro
de su funciones:

(...) 3. Desarrollar programas y proyectos para la proteccion y promocion del
Patrimonio arquitectonico y urbanistico del Municipio de acuerdo con las normas
vigentes sobre patrimonio cultural material. {(...)

De conformidad con lo anterior, las necesidades misionales dictadas por la
Administracion Central, en cuanto a la creacién, mantenimiento y fortalecimiento de la
infraestructura cultural bibliotecaria, a través de la Subsecretaria de Patrimonio, se
encuentran reflejadas en la Red de Bibliotecas Publicas de Santiago de Cali, la cual se
proyecta como un conjunto de unidades de servicios culturales y educativos que
comparten politicas, procesos y mecanismos de cooperacion.

En este marco, la Red busca potenciar el acceso a la informacién, al conocimiento, la
innovacion y al desarrollo de los ciudadanos, orientando su misién al servicio y
mejoramiento de la calidad de vida de los calefios y calefias. A través de este enfoque,
se procura un uso eficiente y eficaz de los recursos humanos, logisticos y financieros,
asegurando que las infraestructuras de las bibliotecas publicas sean adecuadas,
funcionales, y sostenibles, y alineadas con los objetivos estratégicos del sistema cultural
de la ciudad.

Para el desarrollo de las funciones asignadas a la Secretaria de Cultura, se dispone de
diversas instalaciones que comprenden equipamientos culturales, entre los cuales se
incluyen las bibliotecas publicas y centros culturales de propiedad del Distrito de Santiago
de Cali. Entiéndase por equipamientos culturales aquellos espacios fisicos disefiados o
adaptados para el desarrollo, promocion y difusion de actividades culturales, educativas
y patrimoniales, orientados a garantizar el acceso de la comunidad a bienes y servicios
culturales.

Estos espacios estan estratégicamente ubicados en distintas zonas de la ciudad y ofrecen
servicios culturales permanentes, como formacion, sensibilizacion, investigacion y
desarrollo de actividades culturales dirigidas a la comunidad.

La Red de Bibliotecas Publicas de Santiago de Cali esta conformada por 57 bibliotecas
publicas, 3 centrales didacticas y 4 biblioestaciones, impactando a 19 comunas y 14
corregimientos del territorio. Dentro de este grupo, se destacan 5 bibliotecas tematicas,
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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4 bibliotecas ambientales y 6 centros culturales, los cuales desempefan un papel
fundamental en el acceso a la informacién, la preservacion del patrimonio bibliografico y
el fortalecimiento de las expresiones culturales y educativas de la poblacion calefia.

Las bibliotecas a cargo de la Secretaria de Cultura se encuentran distribuidas por
territorio. A continuacion, se detalla el listado correspondiente:

aiharl Bl @) ESPACIOS BIBLIOTECARIOS

'8 COBERTURA S A= Wi ST
ed de Bibliotecas SANTIAGO DE CALI

COMUNA1 COMUNA 13
<«Centro Cultural Comuna 1 <«Centro de Emprendimiento Cultural C13
<«Bajo Aguacatal <«Central Didactica El Poblado
La Elvira ey COMUNA 2 <«Fundauténoma
Golondrinas <La Campifa <«Daniel Guillard
COMUNA 3 COMUNA 14

<«Centro Cultural Nuevo Latir
<Centro Cultural Los Naranjos Il
<Central Didactica La Casona

El Saladito <«Patrimonial del Centenario

La Castilla
<Infantil y Juvenil

Felidia «Sala Jorge Luis Borges
<La Marfa COMUNA 15
La Leonera <«San Nicolas «Central Didactica El Vallado
Pichindé COMUNA 4 <Arco Iris
<Isaias Gamboa el .
Los Andes 0% Martl <Rigoberta Menchu
COMUNA 5 COMUNA 16
N <El'Sena <Zrag1c|sco J. Ruiz
«Gabo
. @ COMUNA 6 e
< <San Luis
Villacarmelo COMUNA 18
COMUNA'7 <«Centro Cultural C18
5 <«Ledn de Creiff <Polvorines
‘Isarl]),v:irlilnod <Alto Napoles
<Isabel Allende
COMUNA 19
Pance CAOtML‘J'NAE 8 & <Del Deporte y la Recreacién
<Antonio José Escobar
COMUNA 20
COMUNA10 «Tierra Blanca
‘E' Dirad:? «Centro Cultural C20
<Las Acacias
COMUNA 21
COMUNATI e
RURALES <La Buitrera <El Jardin illaluz
<«Centro Cultural La Leonera <Los Andes «lLa Castilla <San Pedro <«Somos Pacifico
<«Navarro <Felidia <La Paz COMUNA 12 e o
<«El Hormiguero <El Saladito <Jan Baterlsman (Pichindé) <Alvaro Mutis B|b|l0 o dCllcoreteio
<«Cascajal <La Elvira <Alegria del Saber (Golondrinas) W <Sitm6n Bolivar
«La Castellana (Pance) «Luis Carlos Galan (La Elvira) <«Rumenigue Perea Padilla (Montebello)

<Unidad Deportiva

Fuente: Mapa de localizacion de la Red de Bibliotecas Publicas de Cali
Cali.gov.co

Los equipamientos culturales a cargo de la Secretaria estan dispuestos para ofrecer un
entorno accesible que fomente la participacion ciudadana y el acceso al conocimiento, la
cultura y la historia local. Estos espacios permiten la interaccion del publico con una
variedad de recursos, tanto fisicos como digitales, que enriquecen la experiencia cultural,
educativa y social. Ademas, dichos equipamientos contribuyen a la preservacion del
patrimonio cultural, brindando un lugar donde la comunidad puede acceder a los valores
historicos, artisticos y arquitectonicos que definen a la ciudad de Cali.
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Los bienes inmuebles ubicados en el espacio publico o en areas de circulacion publica,
como es el caso de las bibliotecas a cargo de la Secretaria de Cultura, son generalmente
los mas visibles y reconocibles por parte de los ciudadanos. Sin embargo, también son
los que requieren mayor atencién, ya que estan expuestos de forma continua a factores
extrinsecos, como cambios en las condiciones medioambientales, el uso constante por
parte de la comunidad y las acciones antropogénicas, tales como el vandalismo, que
pueden alterar su estado de conservacion y valoracion.

Estas alteraciones en la conservacion de los bienes afectan la percepcion y apreciacion
de los ciudadanos sobre estos espacios, dificultando su reconocimiento y apropiacion.
Por esta razon, es fundamental llevar a cabo intervenciones directas que permitan
recuperar y preservar los valores de cada una de las bibliotecas, asegurando que sigan
siendo puntos clave para el acceso a la cultura y el conocimiento en la ciudad

Dichas edificaciones requieren mantenimiento para evitar el deterioro por condiciones
ambientales (patologias biolégicas) y el desgaste por el uso constante, con labores de
restauracion que incluyen limpieza, tratamiento de materiales especificos y, en algunos
casos, reparaciones estructurales. A través de su mantenimiento y conservacion, se
busca mantener la memoria cultural y urbana, asegurando que sigan siendo un bien
comun para la ciudadania, y que enriquezcan el legado cultural para las futuras
generaciones de calefos y calefas.

En los ultimos afios, la Entidad ha llevado a cabo diversas acciones y gestiones
administrativas orientadas al adecuado mantenimiento de la infraestructura de los
equipamientos culturales. Estas iniciativas tienen como objetivo garantizar un entorno
seguro y funcional para los usuarios y el personal administrativo que desempefia sus
labores en estos espacios, asegurando que las instalaciones se mantengan en optimas
condiciones de conservacion y operatividad.

En este contexto, la Secretaria de Cultura esta implementando planes estratégicos para
la proteccion y conservacion de las bibliotecas del Distrito, especialmente aquellas que
presentan un grado significativo de desgaste. Estas intervenciones incluyen acciones de
mantenimiento preventivo y correctivo para preservar su infraestructura, garantizar su
funcionamiento y promover su uso continuo por parte de la comunidad.

Durante la presente vigencia, estas acciones se reflejaron en la ejecucion del proceso de
seleccidon abreviada No. 4148.010.32.1.0442-2025, cuyo objeto contractual fue: “Obras

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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civiles para el mejoramiento y mantenimiento de los equipamientos culturales de los
territorios 1, 2, 3, 4, 5 y centros culturales del Distrito de Santiago de Cali”. En dicho
proceso se priorizaron varios equipamientos culturales, de acuerdo con la disponibilidad
presupuestal del momento, utilizando recursos del presupuesto ordinario asignado para
mantenimiento general de infraestructura cultural, aprobados por el Concejo de Santiago
de Cali.

No obstante, con ocasion de la aprobacidn del empréstito por parte del Concejo Distrital
para financiar proyectos estratégicos en el marco del Plan de Desarrollo 2024-2027, se
asignaron a la Secretaria de Cultura recursos adicionales que permiten ejecutar las obras
complementarias orientadas especificamente a la intervencion integral de las bibliotecas
publicas del Distrito. Estas nuevas intervenciones, que incluyen actividades no
contempladas en el proceso anteriormente mencionado, permitiran avanzar en el
cumplimiento de metas e indicadores del actual plan de gobierno, fortaleciendo el acceso,
la permanencia y la calidad de los servicios bibliotecarios en los distintos territorios.

En este sentido, a través de las visitas de campo realizadas por el equipo técnico de
infraestructura cultural, se ha llevado a cabo un analisis detallado del estado actual de
cada biblioteca, identificando las principales deficiencias y necesidades de intervencion.
Este diagnostico ha permitido determinar las acciones especificas de mantenimiento
preventivo y correctivo requeridas en cada espacio, garantizando que las mejoras
respondan de manera efectiva a las condiciones particulares de cada biblioteca y a las
necesidades de la comunidad usuaria.

A partir del diagnéstico realizado, se identificaron las bibliotecas publicas que presentan
mayores necesidades de intervencion en su infraestructura fisica. En el siguiente cuadro
se relacionan las sedes priorizadas, en las cuales se ejecutaran obras de reparaciones
locativas y adecuaciones orientadas a resolver fallas en cubiertas, pisos, instalaciones
eléctricas e hidraulicas, carpinteria, accesibilidad, cerramientos, entre otros aspectos que
afectan su funcionalidad y seguridad. Estas intervenciones se priorizan con base en el
diagndstico técnico y su nivel de afectacion.

COMUNA | NOMBRE DE LA DIRECCION BARRIO/CORREGIMIENTO
BIBLIOTECA

14 Biblioteca Publica Tv. 103 # 84 Los Naranjos I
Centro Cultural Los
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N/A Biblioteca Publica Junta Caseta Corregimiento La Paz
La Paz Comunal

Para llevar a cabo estos mantenimientos y satisfacer esta necesidad, existen
lineamientos normativos que establecen los procedimientos, estandares técnicos y
responsabilidades necesarias para su intervencidn. De este modo, se asegura la
adecuada preservacion de los valores patrimoniales y funcionales de las bibliotecas,
garantizando que continuen siendo centros de acceso y enriquecimiento cultural para la
comunidad calefa.

Por lo tanto, con base en el diagndstico realizado, la Secretaria de Cultura considera
esencial llevar a cabo las intervenciones de mantenimiento necesarias para asegurar que
las bibliotecas publicas del Distrito se mantengan en condiciones optimas, tanto en su
infraestructura como en su funcionalidad. Este proceso no solo busca conservar su valor
patrimonial, sino también mejorar la calidad de los servicios que se brindan a la
comunidad, promoviendo el acceso a la cultura, la educacion y la inclusion social. De no
realizarse adecuadamente los mantenimientos requeridos, puede configurarse un
detrimento patrimonial por el deterioro que puede ser evitado; y/o por accidentes en los
que pueden resultar afectados servidores publicos: empleados y contratistas, como
también los usuarios que hacen uso de las bibliotecas publicas.

Adicionalmente, dentro del alcance estos mantenimientos a la infraestructura cultural se
contempla la intervencién del inmueble denominado “Centro de Integracion del Barrio
Obrero” ubicado en la Carrera 22 # 11D-62 en la comuna 9, el cual fue transferido la
calidad de bien a la Secretaria de Cultura. Este espacio sera objeto de adecuacion,
adaptacion y puesta en funcionamiento como la Biblioteca Publica Centro Cultural de la
Salsa, con el propésito de ampliar la cobertura de los servicios bibliotecarios y fortalecer
la oferta cultural del Distrito en este sector de la ciudad.

De acuerdo con lo anterior, se hace necesario contratar la interventoria que realizara el
seguimiento, vigilancia y controla a las obras derivadas del Proceso en mencion; asi como
lo estimado en el inciso segundo del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 la
cual establece:

“(...) En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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proceso de licitacion publica, la interventoria debera ser contratada con una
persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien
respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos
previstos en el articulo 53 del presente estatuto (...)".

Ilgualmente, la Ley 1474 de 2011 respecto a la obligatoriedad de contar con Interventoria
dispone:

Articulo 83. Supervision e interventoria contractual. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor
0 un interventor, segun corresponda.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida
por la misma entidad estatal cuando no requieran conocimientos especializados.
Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a traves
de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistira en el sequimiento técnico que sobre el cumplimiento del
contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad
Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado
en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen. No
obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la
naturaleza del contrato principal, podra contratar el sequimiento administrativo,
técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de Ila
interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacion con un mismo contrato, las
funciones de supervision e interventoria.

Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en
el cual en el contrato respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades
técnicas a cargo del interventor y las demas quedaran a cargo de la Entidad a
través del supervisor.

El contrato de Interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal.
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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PARAGRAFO 1. En adicién a la obligacién de contar con interventoria, teniendo
en cuenta la capacidad de la entidad para asumir o no la respectiva supervision
en los contratos de obra a que se refiere el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los
estudios previos de los contratos cuyo valor supere la menor cuantia de la entidad,
con independencia de la modalidad de seleccion, se pronunciaran sobre la
necesidad de contar con interventoria.

En este sentido, teniendo en cuenta que las Entidades Estatales tienen la obligacién de
asegurar el cumplimiento del objeto contractual de los contratos celebrados, este
organismo requiere contratar la interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica
supervisara LAS OBRAS CIVILES PARA LA INTERVENCION DE REPARACIONES
LOCATIVAS, MODIFICACION, ADECUACION Y DEMAS ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS PARA LA CONSERVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y CENTROS CULTURALES DEL DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI, garantizando el cumplimiento de especificaciones técnicas,
normativas legales y estandares de calidad.

OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

Desde el area de Infraestructura Cultural, adscrita a la Subsecretaria de Patrimonio,
Bibliotecas e Infraestructura Cultural, y en cumplimiento del Decreto Extraordinario No.
411.0.20.0516 de 2016, se ha identificado la necesidad de realizar El contrato de
interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica para la remodelacion y
mantenimiento de 11 bibliotecas de la red de bibliotecas del distrito de Santiago de Cali.
Este proceso es fundamental para garantizar la correcta ejecucion de las intervenciones
y la preservacion de estas infraestructuras como espacios de valor cultural y patrimonial.

La interventoria es la labor que cumple una funcién de controlar, exigir y verificar la
ejecucion y el cumplimiento del objeto, las condiciones y los términos y las
especificaciones del contrato, celebradas por las funciones publicas dentro de los
parametros de costo, tiempo, calidad y legalidad, conforme a la normatividad vigente.

Para garantizar el cumplimiento de estos principios en términos de calidad, cantidad y
oportunidad, es necesario adoptar mecanismos de control y seguimiento a través de una
interventoria que garantice y garantice a la entidad como responsable ante el
cumplimiento del objeto contractual, mediante el examen sobre las exigencias legales,
financieras (en lo contable, presupuesto y tesoreria), misional y técnico.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Los bienes culturales de Santiago de Cali, se encuentran en su mayoria ubicados en el
casco del Centro urbano de la ciudad, algunos con mas de 30 afios construidos por lo
que se debe procurar conservar su construccion y elementos que los componen.

Es por esto que la Secretaria de Cultura de Cali tiene como mision intervenir los bienes
materiales, esto se aplica a los inmuebles que deben ser conservados integramente. Las
intervenciones a estos bienes estan dirigidas a mantener los inmuebles en buenas
condiciones de funcionamiento, higiene y estabilidad, detener y neutralizar el deterioro
del mismo.

Las necesidades especificas para asegurar la conservaciéon de la infraestructura de la
red de bibliotecas de Santiago de Cali incluyen:

Mantenimiento preventivo y correctivo: Incluye actividades que garanticen la
estabilidad de las infraestructuras, reparaciones locativas, adecuaciones y rehabilitacion
de espacios, enfocadas en preservar la estabilidad estructural y la funcionalidad de los
equipamientos culturales.

Mejoras en infraestructura: mejoras en la infraestructura que garanticen espacios
seguros y comodos para la realizacion de actividades culturales, artisticas y educativas,
fortaleciendo el acceso a la cultura y al conocimiento.

Intervenciones especificas en areas prioritarias: Reparacion de cubiertas,
instalaciones sanitarias, pintura, adecuacion de muros y cielos, y mejoras en
accesibilidad, garantizando la seguridad y la estética de los espacios intervenidos Por
ello es vital e importante realizar la interventoria a estos bienes para que no se cause un
deterioro mayor que a lo largo de los afios y la inversion para su recuperacion sea mucho
mas costosa.

A continuacién, se detallan los contratos previos de interventoria que se han celebrado
para satisfacer la necesidad de supervision de las obras para mantenimiento periddico
de la red de bibliotecas:

Contratista

. . N° de Contrato OBJETO DEL CONTRATO Valor Contrato
interventoria

EL DISTRITO SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE
CULTURA REQUIERE CONTRATAR LA
INTERVENTORIA  TECNICA,  ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE PARA LOS

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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4148.010.32.1.529-2022

SIGUIENTES CONTRATOS: 1.- INTERVENTORIA
IMPERMEABILIZACION DE LOSAS. 2.-
CONSERVACION DE BIENES DE INTERES
CULTURAL

$52.234.619

NUESTRO ALIADO
OUTSOURCING
S.AS

4148.010.32.1.513-2021

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
AMBIENTAL Y CONTABLE A LOS SIGUIENTES
CONTRATOS: 1.- CONTRATO QUE RESULTE DE LA
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA NO.
4148.010.32.1.514-2021, CUYO OBJETO ES:
REALIZAR LAS INTERVENCIONES NECESARIAS
PARA LA CONSERVACION DE LOS BIENES
PATRIMONIALES Y DE INTERES CULTURAL DEL
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO " PROTECCION DE
LA INFRAESTRUCTURA PATRIMONIAL DE CALI " BP-
26002865, 2.- ACEPTACION DE OFERTA NO.
4148.010.32.1.470-2021, CUYO OBJETO ES
“REALIZAR LA  CONSULTORIA PARA EL
DIAGNOSTICO, EVALUACION, ESTUDIOS Y
DISENOS DE LAS REDES E INSTALACIONES
HIDRAULICAS, SANITARIAS Y AGUAS LLUVIAS DEL
CENTRO CULTURAL DE SANTIAGO DE CALI” EN EL
MARCO DEL PROYECTO BP 26002811
DENOMINADO” EN EL MARCO DEL PROYECTO BP
26002811 DENOMINADO “CONSERVACION
PATRIMONIAL DEL CENTRO CULTURAL DE CALI”".

$17.136.000

DARIO OTERO
MUNOZ

4148.010.32.1.770-2020

LA SECRETARIA DE CULTURA REQUIERE
CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, CONTABLE, FINANCIERA,
JURIDICA Y AMBIENTAL A LAS OBRAS DE
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS E
INFRAESTRUCTURA PARA LA CONSERVACION DEL
TEATRO MUNICIPAL ENRIQUE BUENAVENTURA, LA
INTERVENTORIA DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS DE
VULNERABILIDAD SISMICA PARA EL TEATRINO LA
UNION DE LA COMUNA 16 Y LA INTERVENTORIA A
LAS OBRAS DE REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL
PARA LA  BIBLIOTECA PUBLICA SAN PEDRO
CLAVER DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALL.

$17.171.213

ALEX FERNANDO
BOTERO TAQUES

4148.010.32.1.772-2020

LA SECRETARIA DE CULTURA REQUIERE
CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, CONTABLE, FINANCIERA,
JURIDICA Y AMBIENTAL DE LAS OBRAS DE
MANTENIMIENTO, RESTITUCION DE ELEMENTOS
EN MADERA Y MANTENIMIENTO AL ARBOL SAMAN
DEL CENTRO CULTURAL DE SANTIAGO DE CALI Y
LA INTERVENTORIA DEL MANTENIMIENTO DE 10
INDIVIDUOS ARBOREOS DE LAS BIBLIOTECAS Y
CENTROS CULTURALES DEL MUNICIPIO DE

$ 10.306.066

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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SANTIAGO DE CALI Y LA INTERVENTORIA AL
MANTENIMIENTO DE LA CUBIERTA DE LA
BIBLIOTECA DANIEL GUILLARD DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALL.

LA SECRETARIA DE CULTURA REQUIERE
CONTRATAR LA  INTERVENTORIA  PARA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
PARA LA CONSERVACION DEL TEATRO JORGE
ISAAC,  MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y
CONSTRUCTORA | 4148.010.26.1.842-2019 CORRECTIVO PARA LA CONSERVACION DEL |  $19.320.368
ROCAS CALIS.A.S TEATRO MUNICIPAL ENRIQUE BUENAVENTURA Y
PARA EL MANTENIMIENTO A LA
IMPERMEABILIZACION DE TERRAZAS Y PLAZOLETA
INTERIOR PARA EL TRATAMIENTO DE HUMEDADES
DEL CENTRO CULTURAL DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI

Por lo tanto, la contratacion de los servicios de interventoria técnica, administrativa,
financiera y juridica responde a la necesidad de garantizar la adecuada supervision de
las obras destinadas a la remodelacién y mantenimiento de 11 bibliotecas de la red de
bibliotecas del Distrito de Santiago de Cali. Esta interventoria es fundamental para
prevenir afectaciones estructurales, asegurar el correcto uso de los recursos y verificar el
cumplimiento de los estandares de calidad y durabilidad requeridos para la infraestructura
cultural del Distrito, en alineacion con las disposiciones normativas en materia de
conservacion patrimonial.

UBICACION POR

COMUNAS / LOCALIZACION DETALLE CANTIDAD
CORREGIMIENTOS ESPECIFICA POBLACION POBLACION
0 a 14 anos 454,729
Comunas, 15 a 19 afios 169.244

Corregimientos y zona
de expansion de
Santiago de Cali

SANTIAGO DE CALI
20 a 59 anos 1.257.991

Mayor de 60 afnos

(Adultos Mayor) 401.882

TOTAL DE LA POBLACION 2.283.846

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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La supervision del proyecto, a través de la interventoria técnica, administrativa, financiera
y juridica, garantizara que las intervenciones en los equipamientos culturales se realicen
conforme a los parametros técnicos establecidos.

CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

La contratacion de las obras de remodelacion y mantenimiento de 11 bibliotecas de la
red de bibliotecas del distrito de Santiago de Cali es una decision estratégica fundamental
para preservar la infraestructura cultural, garantizar su seguridad y asegurar su
funcionalidad a largo plazo. Mantener en buen estado las edificaciones es crucial para
prevenir deterioros estructurales, proteger los elementos arquitectonicos del inmueble y
evitar dafos derivados de la exposicion continua a factores ambientales como la
humedad vy la lluvia.

Las intervenciones programadas no solo buscan mejorar el aspecto estético del edificio,
sino también prolongar su vida util y evitar costos adicionales por reparaciones de
emergencia. El cambio de cubierta permite reducir filtraciones, mejorar la resistencia de
los materiales y asegurar la estabilidad estructural del inmueble, cumpliendo con las
normativas técnicas.

El Acuerdo 0578 de 2024, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI 2024-2027” CALI, CAPITAL
PACIFICA DE COLOMBIA’, tiene por objetivos 1. reconciliar a los calefios a través del
dialogo social para el logro de la paz y el desarrollo de Cali, a través de acciones
encaminadas a cerrar las brechas sociales y econdmicas existentes, a partir de la
recuperacion de la seguridad, la promocién de la sana convivencia y el fomento de la
justicia; asi como desde la generacion de oportunidad y capacidades en nuestros
ciudadanos, que brinde condiciones realmente oportunas para realizar sus proyectos de
vida. 2. Renovar y ordenar a Cali, transformandola en un modelo ejemplar de desarrollo
urbano sostenible y resiliente, estableciendo una conexion arménica entre el entorno
natural y las actividades humanas, en funcion de sus potencialidades ambientales,
sociales, economicas y culturales; reconociendo y resaltando la riqueza de biodiversidad
que como capital de la region Pacifica tenemos y buscando siempre mejorar la calidad
de vida de las personas y todas las formas de vida. 3. Gobernar con transparencia,
promover la participaciéon de la ciudadania, y hacer uso eficiente y equitativo de los
recursos publicos, queremos empoderar a los calefios y calefias a través de acceso a la
informacion, de esta manera vamos a contribuir por una Cali mas justa, inclusiva y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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democratica, donde todos puedan prosperar y tener una voz en la construccion del futuro
de nuestra ciudad.

El plan de Desarrollo Distrital “CALI CAPITAL PACIFICA DE COLOMBIA 2024-2027", en
su programa “ORDENAMIENTO TERRITORIAL E INTEGRACION REGIONAL”, que
tiene como objetivo impulsar un modelo de ordenamiento territorial avanzado y sostenible
que eleve la calidad de vida de la poblacion a nivel local, subregional y regional. Este
programa tiene un enfoque integral basado en la implementacion de instrumentos
normativos, técnicos y politicos como soporte para estrategias dirigidas a la promocién
del acceso justo a servicios basicos, conectividad y vivienda digna, asi como el estimulo
del desarrollo de actividades econdémicas y sociales resilientes y el fomento de una
gestion eficiente consciente de los recursos naturales. Esto permitira el aprovechamiento
de las potencialidades del territorio y el abordaje de los retos derivados de sus
caracteristicas fiscales, lo cual sentara las bases para la cohesidn socioeconémica y
cultural de la ciudad y la region.

Pertenece al reto “TERRITORIO PLANIFICADO Y CONECTADO”, que impulsa un
modelo de ordenamiento territorial avanzado y sostenible que eleve la calidad de vida de
la poblacion a nivel local, subregional y regional.

ARTICULO 18: Reto. Territorio planificado y conectado.

Objetivo: Promover el desarrollo integrado y sostenible de Santiago de Cali en la region,
mejorando la conectividad y el ordenamiento territorial para el fomento de la cohesién
socioeconomica, cultural y ambiental, asi como la optimizacién de la infraestructura de
transporte y servicios publicos.

Descripcidn: La planificacion y ordenamiento territorial como herramientas fundamentales
que permiten mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, a través de la promocion del
desarrollo sostenible articulado al crecimiento econdémico, la inclusion social y la
proteccion del medio ambiente. Este enfoque integral busca un territorio organizado y
conectado considerando las interacciones espaciales y la gestion eficiente de los
recursos.

De esta manera, a través de los siguientes programas pretendemos fortalecer las
capacidades para el ordenamiento territorial y la proyeccion subregional. Se identifica a
Cali como un nodo central para impulsar la dinamica demografica, socioecondémica y
cultural del Valle del Cauca y la region del Pacifico Central, lo que implica desafios para
consolidar un territorio especializado lider en desarrollo. Este documento también
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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subraya la importancia de superar la vision interna del Distrito Especial, proyectando
acciones publicas que fomenten la planificacion y organizacion territorial para una mayor
integracion subregional.

Estrategias:

1. Planificar las actuaciones publicas de manera que los activos estatales sean utilizados
de forma estratégica para generar bienestar a nuestros ciudadanos En este sentido, los
instrumentos de planificacién, ya sean planes sectoriales o politicas publicas, deben
representar la hoja de ruta para lograr los objetivos propuestos.

2. Promover el crecimiento ordenado del territorio que impulse un desarrollo sostenible,
es decir, que la satisfaccion de las necesidades de la generacién actual, no comprometa
el bienestar de las futuras generaciones. Esto implica también, promover condiciones
optimas para los habitantes del territorio en materia de vivienda, saneamiento basico y
servicios publicos.

3. Priorizar la movilidad como un derecho fundamental y conexo a otros derechos
fundamentales, como la educacion, la salud o la recreacion. Buscamos proporcionar
condiciones dignas de movilidad para nuestros ciudadanos, dando prioridad a los
usuarios mas vulnerables de la via, es decir aquellos que se transportan en modos no
motorizados o en transporte publico.

4. Reconocer el poder transformador del espacio publico con relacidon a las dinamicas
sociales que promueve en torno a su apropiacion y disfrute ciudadano. Esto requiere
identificar las potencialidades de los lugares para agregar valor a lo existente a partir de
sus caracteristicas particulares.

18.1. Programa: ordenamiento territorial e integracion regional

Objetivo: impulsar un modelo de ordenamiento territorial avanzado y sostenible que eleve
la calidad de vida de la poblacion a nivel local, subregional y regional.

Descripcidn: este programa tiene un enfoque integral basado en la implementacion de
instrumentos normativos, técnicos y politicos como soporte para estrategias dirigidas a la
promocién del acceso justo a servicios basicos, conectividad y vivienda digna, asi como
el estimulo del desarrollo de actividades economicas y sociales resilientes y el fomento
de una gestion eficiente y consciente de los recursos naturales. Esto permitira el
aprovechamiento de las potencialidades del territorio y el abordaje de los retos derivados

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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de sus caracteristicas fisicas, lo cual sentara las bases para la cohesidn socioeconémica
y cultural de la ciudad y la region.

62010010011-Infraestructura Cultural del Distrito con mantenimiento y/o adecuaciones

N INDICADOR DE UNID DE IEaIRlsEé MET | ORGANISMO | OD
0 PRODUCTO MEDIDA 2024 A RESPONSABLE S
Infraestructura Cultural
6201001001 del Dl_str_lto con NUmero 121 121 Secretaria de 11
1 mantenimiento y/o Cultura
adecuaciones

ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD

Teniendo en cuenta lo desarrollado se hace necesario contar con el seguimiento de los
componentes Técnicos, Administrativos, Financieros, Legales, Contables y Ambientales dado
que el Distrito de Santiago de Cali no cuenta con el personal ni la infraestructura técnica
necesaria para supervisar directamente la ejecucion de las obras las obras civiles para la
intervencidn de reparaciones locativas, modificacion, adecuacion y demas actividades
complementarias para la conservacion y mejoramiento de los equipamientos culturales y
centros culturales del distrito de santiago de cali, es necesario contratar, mediante el
proceso de la modalidad de Concurso de Méritos Abierto, a una persona natural o juridica
idonea que asuma la interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica de dichas
obras.

Esta interventoria tiene como objetivo garantizar la correcta ejecucion del mantenimiento
y adecuacion de los equipamientos culturales, asegurando que las intervenciones
cumplan con las especificaciones técnicas, normativas vigentes y estandares de calidad,
prolongando la vida util de estas infraestructuras y asegurando condiciones éptimas para
el desarrollo de actividades culturales y comunitarias en estos espacios emblematicos de
la ciudad.

Por tal razén, el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura — adelantara el
presente proceso contractual para contratar la “Interventoria técnica, administrativa,
financiera y juridica de las obras civiles para la intervenciéon de reparaciones
locativas, modificacion, adecuacion y demas actividades complementarias para la
conservacioén y mejoramiento de los equipamientos culturales y centros culturales
del distrito de santiago de cali”’, mediante la modalidad de seleccion, Concurso de
Méritos Abierto, teniendo en cuenta las caracteristicas del objeto a contratar de
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conformidad con numeral 3 del articulo 2 de laley 1150 de 2007, modificado por el articulo
219 del Decreto 0019 de 2012, en concordancia con los articulos 2.2.1.2.1.3.1. y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, donde se establece que: “Las entidades estatales
deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion
de servicios de interventoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993 y para los proyectos de arquitectura...” .

Por lo anterior y teniendo en cuenta el objeto a contratar, el presente proceso de
contratacion se desarrollara por la modalidad de concurso de méritos; procedimiento que
se realizara de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.3.1. “Procedencia del concurso de
meéritos” del decreto 1082 de 2015 y modificado por el Decreto 399 del 2021.

En este sentido, se realizara una invitacion publica para contratar de manera objetiva los
servicios de una persona natural o juridica con idoneidad y experiencia inscrita en la
Camara de Comercio, cuyo objeto social o actividad econdémica esté relacionada con el
objeto del contrato y las actividades que se ejecutaran a través de él, para fortalecer el
normal desarrollo de las funciones que por ley le han sido asignadas a la entidad, con el
fin de realizar la interventoria a la obra en mencion.

Dada la complejidad y magnitud de estas intervenciones, las cuales se extienden mas
alla del ciclo fiscal actual, la Administracion Distrital, en virtud de las facultades otorgadas
por el Concejo Distrital a través del Acuerdo 0609 de 2025, ha priorizado el fortalecimiento
de la infraestructura cultural, buscando la continuidad y la mejora de la calidad de los
servicios culturales a través de este proceso. Por esta razon, y debido a que las obras y
su ejecucion se extenderan a lo largo del afo fiscal 2026, es imprescindible que la
interventoria se adelante dentro del marco de vigencias futuras, de manera que no se
interrumpa el proceso de ejecucion de los proyectos y se asegure su optimo desarrollo.

En consecuencia, la interventoria debe ser contratada conforme a las vigencias futuras
autorizadas para 2026, de forma que se garantice la supervision continua de las obras y
la correcta implementacion de las acciones previstas en el proyecto, sin contratiempos, y
en estricta alineacion con las expectativas de la Administracion Distrital y los objetivos de
mejora en la infraestructura cultural de la ciudad.

7. CLASIFICACION UNSPSC
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Clasificacion UNSPSC Descripcion
80101600 Gerencia de proyectos
80101500 servicios de consultoria de negocios y administracién corporativa
81141500 control de calidad
81101500 ingenieria civil y arquitectura

8. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

si [x ] NO [ ]

ID en el PAA: 18890

9. ESTUDIO DEL SECTOR

El Estudio del Sector que hace parte integral del presente Estudio Previo se encuentra
desarrollado mediante MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG)
No. MAJA01.04.01.P001.F004, denominado “ESTRUCTURACION DEL ANALISIS DEL
SECTOR” y sera publicado mediante la plataforma SECOP Il en la etapa precontractual.

10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS
DEL CONTRATO A CELEBRAR

10.1 OBJETO DEL CONTRATO

El Distrito Santiago de Cali — secretaria de Cultura requiere contratar “ INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA DE LAS OBRAS CIVILES
PARA LA INTERVENCION DE REPARACIONES LOCATIVAS, MODIFICACION,
ADECUACION Y DEMAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA LA
CONSERVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y
CENTROS CULTURALES DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI” en el marco del
proyecto BP-26005340 denominado “Mantenimiento de los equipamientos culturales de
Santiago de Cali”, del contrato de obra que resulte adjudicado en el proceso de licitacidon
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publica No. 4148.010.32.1.0979-2025, de conformidad con las especificaciones técnicas
contempladas en los presentes estudios técnicos.

10.2 ALCANCE DEL OBJETO

La interventoria consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable
y juridico, que debe hacerse al contrato de obra civil, el seguimiento del contrato supone
conocimiento especializado en la materia.

La metodologia general para desarrollar cada una de las actividades que comprende la
interventoria, se enfoca a ejercer un seguimiento y control general de las actividades del
contrato de obra civil, encaminadas a la satisfaccion de las expectativas y necesidades
de la entidad.

Verificando el cumplimiento del contrato y de las especificaciones en todas sus partes.

Por lo tanto, el interventor debera suministrar y mantener, en los frentes de ejecucion
solicitados o que resulten pertinentes durante la ejecucidn de las actividades de la
interventoria y hasta la terminacion de la misma, el personal minimo requerido para la
ejecucion del objeto contractual, el cual debera cumplir con las calidades técnicas o
profesionales y la experiencia general y especifica exigidas.

Adicionalmente, tanto el proponente que resulte favorecido del presente proceso de
interventoria debe conocer los estudios previos sus obligaciones generales y especificas,
pliego definitivo de condiciones, especificaciones técnicas y demas documentos
contemplados en el proceso de LICITACION PUBLICA No. 4148.010.32.1.0979-2025, y
debe garantizar a la secretaria de Cultura el cumplimiento del SG-SST regulado en el
Decreto 1072 de 2015 y la resolucion 0312 de 2019.

10.3 PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion estimado del contrato es el quince (15) de marzo de 2026, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun lo
sefialado en la normativa vigente.

10.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
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El presupuesto oficial estimado para el contrato es por la suma de QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($599.955.458), incluidos
impuestos, tributos y contribuciones y demas costos directos e indirectos a que haya lugar
con la ejecucion del contrato.

10.5 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se cancelara por Precio Global y de acuerdo con el valor del Contrato
base en pagos parciales mensuales en Pesos Colombianos por avance de obra, de
acuerdo con las cantidades de obra realmente ejecutadas, revisadas, aceptadas y
recibidas a satisfaccion por la interventoria en el mes inmediatamente anterior hasta el
90% del valor del Contrato. El 10% restante se pagara contra el acta final de recibo a
satisfaccion de la obra y la liquidacion del contrato de interventoria.

Los impuestos que hayan de causarse o pagarse para la celebracion, ejecucion y/o
liquidacion del contrato, corren por cuenta del contratista y no daran lugar a ningun pago
adicional a los precios pactados, en caso de que los precios sean tarifas reguladas, estos
se causaran conforme la normativa vigente.

Conrelacién a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos nacionales,
departamentales o municipales, la Administraciéon procedera de conformidad con la
normativa tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato y la calidad del
contribuyente, en caso de que no haya lugar a alguna de ellas, debera indicarse la norma
que lo excluye o le otorga la exencion.

Entre los tributos que se tienen establecidos, por concepto de estampillas, a titulo
enunciativo, se tienen los siguientes:

DEDUCCION POR CONCEPTO DE ESTAMPILLAS
CONTRIBUCION ESPECIAL -CE(CONTRATO DE OBRA) 5.0%
PRO-CULTURA -EC MAYOR A UVT 4.072 (MAYOR A $191.648.680) 1.0%
PRO-DESARROLLO URBANO — EP MENOR A 2.196UVT (MAYOR A $1 Y MENOR A$103.354.740) 1.0%
PRO-DESARROLLO URBANO — EP MAYOR O IGUAL A 2.196UVT (MAYOR O IGUAL A$103.354.740) | 3.5%
PRO-BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 2.0%
PRO-DEPORTE Y RECREACION 2.0%
PRO-UNIVERSIDAD DEL VALLE 2.0%
PRO-HOSPITAL -EH 1.0%
PRO-UNIPACIFICO -UN TODO TIPO DE CONTRATO 0,5%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
Pagina 24 de 63




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

(MIPG)

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION

ESTUDIOS PREVIOS

MAJA01.04

.01.P002.F001

VERSION

005

IMPUESTO DE TIMBRE - CUANTIA SUPERIOR A 6.000 UNIDAD DE VALOR TRIBUTARIO (UVT)
($298.794.000 EN 2025).

1,0%

10.6 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

COMUNA NOMBRE DE LA BIBLIOTECA DIRECCION BARRIO/CORRE
GIMIENTO
14 Biblioteca Publica Centro Cultural Los Tv. 103 # 84 Los Naranjos Il
Naranjos
14 Biblioteca Publica Centro Cultural Nuevo | Cl. 76 No. 28-20 | Alfonso Bonilla
Latir hasta 27 Aragén
16 Biblioteca Publica Francisco J. Ruiz Cl. 39a No.43a- Republica de
22 Israel
1 Biblioteca Publica Centro Cultural Av. 5a oeste No. | Vista Hermosa
Comuna 1 44-69
18 Biblioteca Publica Centro Cultural Cl. 1b oeste No. Alto Jordan
Comuna 18 93-24
13 Biblioteca Publica Centro de Cr. 28 d No.70- El Pondaje
Emprendimiento Cultural de la Comuna 91
13
15 Biblioteca Publica Rigoberta Menchu Carrera 32A # | Laureano Gémez
49-50
15 Biblioteca Publica Arco Iris Cl. 85a No. Mdjica Il

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Pagina 25 de 63




MODELO INTEGRADO DE MAJAO01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

ALCALDIA DE (MIPG)

SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL
28e6-102
15 Biblioteca Publica el Retiro Carrera 39B # El Retiro
48A-01
N/A Biblioteca Publica La Paz Junto Caseta | Corregimiento La
Comunal Paz
9 Centro de Integracion Social Barrio Carrera 22 # Barrio Obrero
Obrero 11D-62

10.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Conocer los estudios técnicos y documentos generados dentro de los proyectos e
informar en caso de encontrar alguna inconsistencia para efectos de subsanar la
misma.

2. Conocer el clausulado del contrato de consultoria y verificar el cumplimiento de los
requisitos de legalizacion.

3. Conocer las propuestas presentadas por el contratista y verificar las consistencias
de las mismas.

4. Procurar que no se presenten litigios o conflictos por repeticion en contra del
Distrito en el aspecto laboral, por tanto, debe constatar respecto del personal
contratado por el contratista de consultoria.

5. Solicitar a los Contratistas objeto de la presente interventoria, la Programacion de
actividades, relacion y vinculacion del personal vinculado, verificacion de las
obligaciones de los contratos

6. De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de ley 789 de 2002, acreditar
el cumplimiento del pago mensual de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, mediante certificacion
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expedida por el representante legal o revisor fiscal segun el caso y presentar al
interventor los documentos que acreditan tal cumplimiento conforme a la ley, al
igual que el pago de los aportes parafiscales sobre la ndmina que competa, cuando
a ello haya lugar.

7. La aplicacion de los correctivos necesarios sobre las reclamaciones validas de su
personal.

8. El cumplimiento de las normas en materia de salud ocupacional.

9. Resolver las consultas que formule el Contratista y hacer las observaciones
necesarias. Las dudas que no pueda absolver debera remitirlas para consulta a la
dependencia correspondiente.

10. Remitir oportunamente al Distrito de Cali para aprobacién del ordenador del gasto,
los estudios modificatorios al contrato, como son, adicional en plazo, actividades
complementarias o adicionales o la prorroga al plazo inicial del contrato con la
debida justificacion, indicando si hay lugar a aplicar o no sanciones.

11.Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista las actas de recibo parciales y
finales, de acuerdo a los formatos empleados por el Distrito y verificar su adecuado
tramite.

12.Proyectar para la firma de las partes las actas de liquidacion de los mismos.

13. Presentar informes sobre el desarrollo de la Interventoria.

14.Recopilar y condensar toda la informacién técnica y administrativa en caso de
desacuerdo con el contratista.

15.Informar a la dependencia competente el incumplimiento de cualquier obligaciéon
contractual.

16.Mantener comunicacion con el personal operativo y administrativo, profesional y
técnico que desarrolle el objeto del contrato.

17.Solicitar los documentos en los cuales se haga constar las modificaciones de los
contratos.

18. Atender solicitudes, inquietudes o requerimientos que formulen usuarios o agentes
externos, en relacidn con la ejecucion del contrato objeto de interventoria, y que
sean reorientados por el Distrito de Cali.

19. El interventor debe ejercer seguimiento y control de las actuaciones del contratista
de mantenimiento de orden financiero, contable y presupuestal, en marco de este
componente, el interventor debera verificar que el contrato esté debidamente
soportado con los recursos presupuestales requeridos y en ese sentido, informar
o solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los certificados de disponibilidad,

20.Llevar un registro cronologico y actualizado de los pagos, ajustes y deducciones
efectuados.
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21.Estudiar, supervisar, hacer recomendaciones, aprobar o rechazar los
procedimientos propuestos por el contratista para la realizacion de la ejecucion del
contrato.

22.Supervisar el cumplimiento de los programas de trabajo del contratista y presentar
periodicamente, previo acuerdo con el Distrito de Cali, los informes de seguimiento
de los programas de trabajo.

23.Determinar los presupuestos extras o adicionales.

24 . Preparar y presentar mensualmente informes técnicos y de programacion, en los
cuales se analice el programa de ejecucion de los trabajos, las documentaciones
de los cambios, las inversiones realizadas, los recursos de personal (incluyendo
los empleos directos e indirectos, los equipos utilizados y todos los demas
aspectos que permiten el adecuado seguimiento y control de la ejecucion.

25.Mantener personal calificado y competente en numero suficiente, para un
adecuado y oportuno desempefio de las funciones de la Interventoria.

26.Concertar reuniones periddicas con el Distrito de Cali o sus representantes, para
analizar el avance, control de costos, problemas de disefio, reclamaciones de
contratistas, etc., para mantener al Distrito de Cali plenamente informado sobre
detalles del avance de las obras y del desarrollo del contrato.

27.Asesorar al Distrito de Cali en la solucion de las discrepancias de caracter técnico
o contractual que surjan con el contratista durante el desarrollo del contrato.

28.Elaborar planes de contingencia para atender eventos imprevistos que puedan
afectar la seguridad, calidad, costo o plazo, de manera que se eviten o mitiguen
las implicaciones de tales eventos.

29.Exigir al contratista de cada contrato de obra o consultoria, el cumplimiento de un
profesional responsable de implementacion del sistema de gestion, seguridad y
salud en el trabajo de la obra que se esta ejecutando y cumplan con la
normatividad vigente al momento de iniciar la ejecucion de contrato (Decreto 1072
capitulo 6 y resolucion 01312 de 2019).

30.Sera responsabilidad del interventor, realizar seguimiento a los contratistas que
junto con profesional del Seguridad y salud en el trabajo, realicen las
adecuaciones, implementaciones y dotaciones necesarias para cumplir con los
protocolos de Bioseguridad, segun resolucion 666 del 24 de abril de 2020.

31.En caso de ser necesario el contratista y el interventor deben solicitar
acompafiamiento de la respectiva ARL con el fin de mitigar los riesgos de la
emergencia sanitaria.

32.Las demas que sean inherentes a un cabal, eficiente, oportuno y eficaz
cumplimiento del objeto contractual
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33.Al momento de la aceptacion del contrato, se le solicitara al contratista la
certificacion de afiliacion a riesgo 5 en la ARL de los profesionales propuestos, al
igual que el curso de alturas vigente.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

La modalidad de seleccion en consideracién a la naturaleza de las obras que se
pretenden desarrollar y la cuantia de las mismas, establecido por el presupuesto oficial
asignado, es el de concurso de méritos.

Son aplicables a este proceso de CONCURSOS DE MERITOS, las normas previstas en
la Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
(Ley 80 de 1993 articulo 30, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 0019 de 2012,
Decreto 1082 de 2015, 1882 de 2018 y Decreto 392 de 2018) el manual de contratacion
del Distrito Especial de Santiago de Cali y demas normas que los adicionen o modifiquen.
En lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles y comerciales y las reglas
previstas en el Pliego de condiciones.

En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicaran las normas
comerciales y civiles vigentes y estaran sometidos a la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo. Asi mismo, seran aplicables al pliego de condiciones y sus anexos, sus
adendas y el contrato que se derive del proceso de seleccion.

De acuerdo con la naturaleza juridica del objeto a contratar el contrato a celebrar es de
CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA, conforme lo descrito en el
numeral 2° del articulo 32 de la ley 80 de 1993.

El proceso este revestido de la aplicacion de los principios de la contratacidén estatal,
garantizando la seleccion objetiva y la pluralidad de oferentes y aplicando los
procedimientos y ritualidades sefaladas en la ley.

11.1 TIPO DE PROPUESTA TECNICA
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En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique:

. Propuesta técnica simplificada (PTS) X
- Propuesta técnica detallada (PTD)
® Conformacion lista corta

® Conformacion lista multiusos

11.2 JUSTIFICACION DEL TIPO DE PROPUESTA TECNICA

Los factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta son
aquellos criterios de seleccion que permiten escoger la oferta mas favorable para la
entidad contratante, por brindar las mejores condiciones para la ejecucion del contrato y
la calidad del servicio, segun lo establezca el pliego tipo de condiciones. Lo anterior, sin
perjuicio del cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el pliego de
condiciones.

El DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE CULTURA
suministra los requerimientos técnicos, la metodologia exacta para la ejecucion de la
INTERVENTORIA, asi como el plan y cargas de trabajo para la misma, se exigira la
presentacion de una propuesta técnica simplificada (PTS). En estos casos procede la
seleccion por el sistema de concurso abierto.

El régimen juridico aplicable al concurso de méritos abierto y al contrato que de ella se
derive, sera el previsto en los pliegos de condiciones, en las disposiciones pertinentes de
la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y
demas normas concordantes. En lo que no se encuentra particularmente regulado, se
aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

Lo anterior, de acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, que reza
"Las Entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de
meéritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo
32 de la ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura.".
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La modalidad de seleccidn se aplica teniendo en cuenta que la cuantia y el objeto de la
contratacion no corresponden a ningun otro procedimiento contractual establecido en la
Ley 1150 de 2007 y su Decreto reglamentario, garantizando la seleccidén objetiva de la
oferta mas favorable a la entidad con la observancia de los parametros definidos para el
efecto.

Los factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta son
aquellos criterios de seleccion que permiten escoger la oferta mas favorable para la
entidad contratante, por brindar las mejores condiciones para la ejecucion del contrato y
la calidad del servicio, segun lo establezca el pliego de condiciones. Lo anterior, sin
perjuicio del cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el pliego de
condiciones.

12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

A continuacion, se describen aspectos de los trabajos a realizarse, sin perjuicio de que el
CONTRATISTA pueda proponer la estructuracion que busquen optimizar el desarrollo de
los trabajos, siempre y cuando se respeten las siguientes premisas, previa revision y
autorizacion del INTERVENTOR.

12.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

Las actividades que debera cumplir el Interventor para el proyecto de infraestructura
social son las siguientes:

La interventoria es el seguimiento, coordinacion y control realizado por una persona
natural o juridica, a los diferentes aspectos relacionados con el desarrollo de los
contratos, que se ejercen a partir de las firmas y perfeccionamientos de los mismos hasta
las liquidaciones definitivas, para asegurar las correctas ejecuciones y cumplimientos de
las disposiciones legales que para estos eventos establece la normatividad vigente y las
clausulas de los contratos.

La Interventoria tiene un alcance en las acciones de tipo administrativo, técnico, salud y
seguridad en el trabajo “SG-SST”, socio-ambiental, presupuestal, financiero y legal,
desarrollando su funcion con principios de planeacion, eficacia, eficiencia, efectividad y
economia, sin perjuicio de los principios generales que rigen la contratacion. Para tal
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efecto, el Interventor se encuentra facultado para actuar conforme a lo previsto en las
condiciones de contratacion, el contrato y lo regulado por la ley.

Corresponde a la interventoria representar al Distrito de Cali en la coordinacion, ejecucion
y evaluacion del desarrollo de los Contratos que se deriven del diagnostico deberan
efectuarse en cumpliendo con las normas del Gobierno nacional, normas técnicas
nacionales e internacionales reconocidas por la institucionalidad colombiana como:
ICONTEC y los métodos de disefios seran los recomendados de acuerdo con las normas
NTC 1500, entre otras. Para cada actividad especifica deberan cumplir también con las
recomendaciones constructivas de los proveedores y fabricantes de los materiales y
elementos a ser utilizados.

De igual manera debera verificar el estado de las garantias del contrato, dar cumplimiento
a las observaciones formuladas por el Distrito de Cali, resolver las consultas del
Contratista basado en los pliegos de condiciones, planos, disefios y normas del contrato
respectivo y recomendar al Distrito de Cali, sobre las acciones que esta debe tomar, las
modificaciones iniciales pactadas en el contrato, modificaciones del plazo de ejecucion,
incumplimiento y sanciones que deba imponerse al Contratista por incumplimiento a los
compromisos pactados.

Por ello, los interventores responderan civil y penalmente tanto por el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato de consultoria, interventoria o asesoria, como por
los hechos u omisiones que les fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a la
entidad, derivados de la celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales
hayan ejercido o ejerzan las funciones de consultoria, interventoria o asesoria.

Para el ejercicio general como Interventor debera tener en cuenta:

e Requerir a los Contratistas el cumplimiento de las obligaciones previstas en los
contratos de consultoria y en las leyes y normas que le sean aplicables.

e Solicitar a los Contratistas el cumplimiento de las obligaciones de manera clara y
oportuna.

e Impartir instrucciones a los Contratistas, las cuales son de caracter obligatorio
siempre y cuando se encuentren dentro del marco de la ley y lo pactado
contractualmente. Se debe dejar constancia escrita de toda actuacion con firma
de recibido por parte de los Contratistas y del Distrito de Cali.

e Recomendar por escrito las acciones necesarias para mejorar la ejecucion del
diagnéstico.
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e Requerir a los contratistas los documentos necesarios para la ejecucion del
diagnostico y vigilar permanentemente que las pdlizas contractuales y
postcontractuales en valor y vigencia estén debidamente constituidas.

Por estas razones, la interventoria técnica, salud y seguridad en el trabajo, juridica,
administrativa y financiera de los trabajos de consultoria comprende como minimo los
siguientes aspectos:

Interventoria Administrativa.

Las funciones administrativas comprenden, entre otras, las siguientes actividades:

Elaborar las siguientes actas, en las fechas en que realmente se produzcan los hechos a
los que se refiere:

Actas de Pagos

Acta de reuniones

Acta de suspension

Acta de reinicio

Actas de comités de seguimiento

Acta de aprobacion de los trabajos

Acta de recibo, entrega y liquidacion del contrato

El interventor respondera por los perjuicios que se causen al Distrito de Cali y por las
reclamaciones que surjan como consecuencia de la elaboracion, suscripcion o
aprobacion, defectuosa o errada de las actas de recibo final, de aprobacién, de recibo
definitivo, de suspension y de liquidacion.

Consignar en la respectiva acta todos los convenios, acuerdos y pactos que sean
necesarios y convenientes para el normal desarrollo de los trabajos y en defensa de los
intereses de la entidad representada.

e Verificar al momento de la firma del acta de inicio, que el contratista de consultoria
presente la siguiente documentacion:

e Plan de calidad

e Listado de personal con copia de cada una de las afiliaciones a EPS, ARL y
Pension.

e Tramitar adecuadamente la correspondencia, utilizando los formatos vy
procedimientos establecidos que se relacionen con el ejercicio de la interventoria.
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e Comunicar al Distrito de Cali — Secretaria de Secretaria de Cultura, en forma
inmediata todas las determinaciones sobre cambios, tomadas en el desarrollo de
los trabajos y enviar copia de todas las comunicaciones u ordenes dirigidas o
cruzadas al Contratista.

e Llevar, mantener actualizado y tener disponible el archivo de la interventoria con
la correspondencia, fotografias, videos, informes técnicos, planos, planes,
certificados y demas documentos requeridos para el control de la ejecucion de los
contratos principales, este archivo debera ser entregado al Distrito de Cali —
Secretaria de Secretaria de Cultura como requisito para el recibo de la
Interventoria y si por otras circunstancias se requiere, la Interventoria debera
suministrar el archivo.

e Mantener registros completos que hagan historia de la ejecucién que se estan
adelantando. Tales registros, junto con la correspondencia y los diferentes
informes rendidos por el Contratista, seran la documentacién base que sirva para
cualquier asunto relacionado con los contratos y que surja durante la ejecucion o
después de la terminacion.

e Informar con anticipacion al Distrito de Cali, el incumplimiento o las modificaciones
al contrato a que hubiere lugar.

e Estudiar las razones y hechos presentados por el contratista, junto con la solicitud
de prorroga del término de duracidn del contrato o de sus etapas, determinando si
hay lugar a la prorroga y someterla a consideracion del Distrito de Cali.

e Guardar la debida reserva de los asuntos, informacion y documentos de los cuales
conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

e Durante todo el desarrollo del proyecto debera mantener actualizada una relacion
diaria de los profesionales, trabajadores y equipo del contratista de obra
empleados en la ejecucion y de la hora de inicio y de finalizacion de trabajos. El
interventor podra exigir el cambio o adicion del personal necesario.

e Elaborar el informe mensual en el formato acordado con el Supervisor del Distrito
de Cali, y enviarlo cada mes durante la vigencia de la interventoria. En dicho
informe debe aparecer el estado de la obra teniendo en cuantos aspectos técnicos,
contractuales, estado del equipo, personal, materiales, programa de ejecucion de
proyecto, avance en la ejecucion, problemas pendientes de solucién que afecten
la realizacion del proyecto y en general todo aquello que de una u otra forma esté
relacionado con el desarrollo de la ejecucion.

Interventoria Financiera.

Las funciones financieras comprenden, entre otras, las siguientes actividades:
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e Exigir el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el cierre financiero, por
parte del Contratista.

e Verificar que el Cierre Financiero cumpla con los requisitos de alcance, vigencia,
garantias, compromisos y responsabilidades del Contratista, cuyo cumplimiento
garantice la ejecucion del proyecto en lo que respecta a los flujos de recursos
financieros.

Verificar el cumplimiento de la entrega del cierre financiero.

Impartir instrucciones por escrito al Contratista sobre asuntos que en materia
financiera que sean responsabilidad de este.

Revisar las actualizaciones del flujo de fondos del proyecto.

Efectuar el estudio y analisis de cualquier propuesta de modificacién al programa
financiero o al contrato de obra publica y remitir su concepto al Distrito de Cali.

Interventoria Juridica.

Las funciones juridicas y legales comprenden, entre otras, las siguientes actividades:

e Conocer sobre la organizacidn y la normatividad vigente del Distrito de Cali para
poder analizar y tener en cuenta los aspectos regulatorios, riesgos legales y
contractuales relacionados con el contrato.

e Preparar para el Distrito de Cali, en forma oportuna, todas las respuestas a las
solicitudes, peticiones y requerimientos que formule la comunidad, entidades de
control del Estado, y en general todos los requerimientos que se relacionen con el
objeto del contrato y de esta interventoria.

e Prestar apoyo al Distrito de Cali, para resolver las peticiones y reclamos juridicos
del contratista, respecto a la ejecucidn del contrato, objeto de esta interventoria.

e Prestar apoyo al Distrito de Cali, para resolver las peticiones, quejas y reclamos
presentados por la comunidad, respecto a la ejecucion objeto de esta interventoria.

e \Verificar la correcta expedicion, la validez juridica y los términos y plazos de las
garantias que debera presentar el contratista, de conformidad con lo establecido
en el contrato, sus anexos y modificaciones. Asi mismo, exigir con la debida
anticipacion su renovacién o modificacion si fuere el caso.

e Durante todo el desarrollo del proyecto debera vigilar el cumplimiento de los pagos
de prestaciones sociales, pagos de caracter fiscal y demas obligaciones
contractuales y legales de acuerdo con la normatividad vigente, tanto del
contratista de obra publica como de la interventoria.

e Cumplir con las normas vigentes que fijan el procedimiento para el recibo de los
documentos de interventoria.
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e En general, asesorar y apoyar al Distrito de Cali, en todos los asuntos juridicos
que se susciten en desarrollo del objeto del contrato de esta interventoria.

Interventoria Técnica

Las funciones técnicas comprenden, entre otras, las siguientes actividades:

e Tener conocimiento completo y detallado del proyecto, de los pliegos de
condiciones, la propuesta técnica y econdmica del contratista, del programa de
ejecucion del proyecto, del plan de aseguramiento de la calidad y cualquier otro
documento que haga parte del contrato.

e Maximo dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes a la firma del contrato
de interventoria se debera coordinar una reunién técnica con el Contratista, para
lo cual debera contar con la participacion del Ingeniero Residente de Interventoria.
En esta reunidn, se debera analizar con el Contratista los planos y especificaciones
del proyecto, el plan de aseguramiento de la calidad, el programa de ejecucion del
proyecto, el equipo disponible, el recurso humano disponible, las fuentes de
materiales, los requerimientos de mano de obra y ambientales, los sitios de
disposicion de materiales, el manejo del transito, la seguridad de los trabajadores
y del publico y en general todo aquello que permita el desarrollo normal de del
contrato. La anterior informacion debera remitirse a la Supervision del Distrito de
Cali dentro de los tres dias siguientes a la fecha en que se celebre dicha reunidn.

e Colaborar en la interpretacion de los planos del edificio en todos los casos que
sean necesarios y especificar con detalle cuando en los planos generales del
proyecto no lo hagan.

e Inspeccionar las labores del Contratista y dar su aprobacion a las mismas y hacer
los reparos a ellas.

e Realizar el seguimiento al avance del contrato de acuerdo con el programa de
ejecucion del proyecto, de tal manera que si se detectan retrasos e
incumplimientos parciales o totales se requiera oportunamente al Contratista y de
continuar con los mismos e incumplimientos, se informe con la debida sustentacion
al Distrito de Cali.

e Emitir concepto durante la ejecucion y someter a consideracion del Distrito de Cali,
con la debida justificacion técnico-economica y analisis beneficio— costo, los casos
en que se solicite o presente:

e Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del Contratista que sean de
su competencia, resolviendo oportunamente las que esté a su alcance y de las
que no, emitir concepto técnico, juridico, financiero, ambiental y social segun el
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caso, con los correspondientes soportes remitiéndolas al supervisor de contrato y
al Distrito de Cali, para su tramite.

e Verificar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la realizacion
de los contratos principales, que se enmarque dentro de los requerimientos
ambientales y que sus resultados correspondan a los esperados, y disefar y
recomendar los correctivos necesarios.

e Elaborar el acta de entrega y recibo definitivo de las obras, mediante la elaboracion
del acta correspondiente, con la presencia de los representantes legales del
Contratista, y de la interventoria.

e La interventoria debera cumplir con el Cédigo de Etica Profesional en el ejercicio

de todas las actuaciones inherentes al desarrollo del contrato.
Cumplir las instrucciones y demas obligaciones establecidas por el Distrito de Cali.
Durante todo el desarrollo del proyecto se verificara que el equipo ofrecido por el
Contratista en su propuesta se encuentre completo y en perfecto estado de
funcionamiento.

e Ordenar al Contratista la intensificacién de las labores que no estén desarrollando
de conformidad con lo previsto en el contrato o la suspension de actividades no
contempladas en el mismo o inconducentes para el cumplimiento del objeto.

e Controlar el trabajo del Contratista y notificar los defectos que encuentre, asi como
cuantificar el valor de los mismos en el caso de defectos no corregidos.

e Verificar que los trabajos se realicen de forma tal que los procedimientos aplicados
sean compatibles, no solo con los requerimientos técnicos necesarios, sino
también con las disposiciones ambientales legales vigentes, el codigo de recursos
naturales y los permisos otorgados por las autoridades competentes.

e Elaborar el acta de entrega y recibo definitivo de la obra mediante la elaboracion
del acta correspondiente, con la presencia de los representantes legales del
Contratista, y de la interventoria.

e La interventoria debera cumplir con el Cédigo de Etica Profesional en el ejercicio
de todas las actuaciones inherentes al desarrollo del contrato.

e Cumplir las instrucciones y demas obligaciones establecidas por el Distrito de Cali.

12.2 PERSONAL MIiNIMO REQUERIDO
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Cantidad Experiencia Experiencia
Perfil de Titulo Titulo de 0 gy General Especifica
No. | profesional Cargo Profesional Posgrado 15 [BEElEETE LT (afios (afos
es minimos) minimos)
Postgrado en
gerencia y/o
administracion
Titulo y/o direccion y/o 100% 12 afos 5 afos
1 profesional entre gestion de
alguna de las proyectos y/o
RECTORDE | SueTles | Cere ool
INTERVENTORI ; : ;
1 A Arquitecto(a) y/o | y/o Gerencia de
Ingeniero(a) proyectos de
Civil construccion y/o
Gerencia de
obras y/o
Gerencia
Integral de
Obras o afines.
Titulo
3 profesional entre
RESIDENTE DE | alguna de las N/A 100% 10 afos 4 afios
2 INTERVENTORI siguientes
A alternativas:
Ingeniero(a) civil
y/o arquitecto(a)
Profesional en
todas las
disciplinas,
1 RESIDENTE especjalista en
un area de
SISO seguridad
PROFESIONAL e e
EN SALUD S b s
3 OCUPAgIONAL profesiojnm en N/A 100% 6 afios 2 afios
ESPECIALISTA |  Seguridady
O TECNOLOGO | S8™¢ €0 &
EN SALUD Aba)
OCUPACIONAL | quivalente con
licencia en
Salud
ocupacional
vigente.
AUXILIAR DE Inspector
4 3 INTERVENTORI | técnico de obras N/A 100% 3 afios 1 afio
A civiles
AUXILIAR
TECNOLOGO | Técnico auxiliar
5 3 EN de seguridad en N/A 100% 3 afios 1 afio
SEGURIDAD Y el trabajo
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Cantidad Experiencia Experiencia
Perfil de Titulo Titulo de 0 gy General Especifica
No. | profesional Cargo Profesional Posgrado 15 [BEElEETE LT (afios (anos
es minimos) minimos)
SALUD EN EL
TRABAJO
AUXILIAR Técnico auxiliar
6 1 ADMINISTRATI en areas N/A 20% 3 afios 1 afio
VO administrativas
7 1 AR Profesional en N/A 20% 3 afios 1 afio
erecho
8 1 APOYO Contador N/A 20% 3 afios 1 afio
FINANCIERO Publico

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo
requerido para la ejecucion del proyecto, en la medida que corresponde al personal que
la Entidad establecid en la etapa de planeacién para el cumplimiento del contrato.

Para cada uno de los profesionales mencionados se debera anexar fotocopia de la tarjeta
profesional y/o certificado de vigencia y antecedentes expedido por el consejo profesional
competente de acuerdo con la regulacion aplicable en la materia. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106
de 2019. Los estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo se acreditaran
mediante copia de los diplomas respectivos o certificado de obtenciéon del titulo
correspondiente. Ademas, la Entidad podra solicitar las certificaciones laborales que
permitan verificar la informacién relacionada en los Anexos. Para cada uno de los
profesionales se debe aportar la informacion exigida.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran lo soportes de los
perfiles requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que
conforman la propuesta, en tal sentido, el Proponente debera cumplir las siguientes
reglas:

Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 -
Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli
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se indican y demas sefaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos
anexos.

II. El“Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente
persona natural, representante legal de la persona juridica o representante del
Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes
perfiles:

Director de Interventoria: Titulo profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
Arquitecto y/o Ingeniero civil con titulo de posgrado en Gerencia de Proyectos o Gerencia
de Construccién o afines.

Auxiliar de interventoria: Técnico inspector de obras civiles.

Auxiliar administrativo: formacion en gestion administrativa, dominio de herramientas
ofimaticas, habilidades de comunicacion y organizacidon, y conocimientos basicos de
contabilidad y finanzas.

Auxiliar tecnologo en seguridad y salud en el trabajo: técnico auxiliar en Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST).

Residente de Interventoria: Titulo profesional entre alguna de las siguientes
alternativas: Arquitecto y/o Ingeniero civil.

Abogado(a): Profesional en Derecho, debidamente titulado con tarjeta profesional
vigente ysin sanciones.

Contador(a):Profesional en Contaduria, debidamente titulado con tarjeta profesional
vigente y sin sanciones.

Profesional SISO: Profesional en todas las disciplinas, especialista en un area de
seguridad y salud en el trabajo o profesional en seguridad y salud en el trabajo o su
equivalente con licencia en Salud ocupacional vigente.

Sefalando exclusivamente el perfil como fue relacionado sin precisar informacién
adicional que se encuentre en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del personal”
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y “Anexo 1 — Anexo Técnico”. El Personal Clave Evaluable en los (4) perfiles
mencionados puede estar conformado por uno o varios profesionales, de manera que la
Entidad sefialara el numero de personas requeridas en cada cargo.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal
integrante del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en
el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion, los soportes deberan ser
entregados por el proponente adjudicatario segun lo indicado en el numeral 9.1
‘Informacién para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones, la
verificacion de la documentacion del personal clave se realizara de acuerdo con las reglas
establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2.
Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion NO debera allegar con su propuesta
documentos soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo
de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados con
posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin
perjuicio de las reglas de subsanacién dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de
Condiciones.

[Incluir el siguiente texto cuando la verificacion de la documentacion requerida del
Personal Clave Evaluable sea solicitada para acreditar por cada proponente dentro del
proceso de contratacion].

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién, se requiere que los proponentes
presenten y acrediten dentro de su oferta la experiencia del personal clave evaluable, en
tal sentido, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 -
Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli
se indican y demas sefaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos
anexos.
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[I. El“Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente
persona natural, representante legal de la persona juridica o representante del
Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes
perfiles: [La Entidad debera indicar cuales de los siguientes perfiles hacen parte del
Personal Clave Evaluable: Director de Interventoria y/o Residente de interventoria y/o
Especialista del proyecto en caso de aplicar. Sefialando exclusivamente el perfil como
fue relacionado sin precisar informacion adicional que se encuentre en la “Matriz 4 —
Lineamientos de requisitos del personal”y “Anexo 1 - Anexo Técnico”. El Personal
Clave Evaluable en los tres (3) perfiles mencionados puede estar conformado por uno o
varios profesionales, de manera que la Entidad sefalara el numero de personas
requeridas en cada cargo].

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal
integrante del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en
el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas
durante la evaluacion de las propuestas, de acuerdo con las reglas establecidas en el
Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia
y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion DEBERA allegar con su propuesta
documentos soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo
de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que seran verificado en conjunto
con la propuesta presentada.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin
perjuicio de las reglas de subsanacién dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de
Condiciones.

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, es objetiva
la seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad
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y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés vy,
en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

En este sentido, la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacion de los proponentes, seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion
y no otorgaran puntaje.

Asi mismo debera seleccionarse la oferta mas favorable, que sera aquella que, teniendo
en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y
detallada de los mismos, contenida en el complemento al pliego de condiciones o sus
equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad.

Dicho lo anterior y teniendo en cuenta que procedimiento aplicable a esta modalidad de
contratacion se encuentra reglamentado en el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de
2015, los factores de seleccidn para la escogencia de contratistas y la oferta mas
favorable para la Entidad, estan conformados por:

FACTORES DE VERIFICACION RESULTADO

13.1  CAPACIDAD JURIDICA Cumple/No Cumple
Requisitos | 4, -/\paciDAD FINANCIERA Cumple/No Cumple
Habilitantes

13.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Cumple/No Cumple

13.4 CAPACIDAD TECNICA Cumple/No Cumple

Estos requisitos NO otorgan puntaje, solo la calificacion de Cumple o No Cumple.

El Comité asesor y evaluador verificara el cumplimiento de las exigencias relativas a los
requisitos habilitantes de los proponentes, para lo cual podra solicitar, si resulta
necesario, la aclaracion o subsanacion de los mismos de acuerdo con las reglas de
subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, ley 1474 de 2011
y la interpretacion jurisprudencial que al respecto ha dado el Consejo de Estado.
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13.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades, siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones:

Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, Conflicto de Interés o prohibicion previstas en la Constitucion y
en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14
del Pliego de Condiciones.

No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el
Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.
Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia,
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la
Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de
2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional
— Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016
—Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
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El Proponente presentara el “Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta”, el cual
debe estar firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del
Proponente individual o por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de
la ingenieria, la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural)
que pretenda participar en el Proceso de Contratacion, debe acreditar que posee titulo
como Ingeniero Civil, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y del certificado
de la vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional
de Ingenieria y Arquitectura de Colombia en la respectiva rama de la ingenieria, segun
corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. El requisito de la
tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto —
Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado
del Proponente individual persona juridica, o el representante o apoderado del
Proponente Plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio
de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un Ingeniero civil, para lo cual
adjuntara copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matricula
profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria y
Arquitectura, en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la
fecha de cierre de este Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto — Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral
del Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba
presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se
entiende que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de
Transparencia” y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al
momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
completarse con la informacién solicitada.

APODERADO
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Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5
del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y
expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante, la
simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier
persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo
caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los
integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion
de que trata este Pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por
la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar; (iv) suscribir el contrato en
nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacién y liquidacion,
si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion
del poder comun otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de
autenticacion, Legalizacion y/o Apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio
y en el Codigo General del Proceso de Colombia, incluyendo los sefalados en el Pliego
de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra conferirse en el mismo acto
de constitucién del Proponente Plural.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

Personas Naturales:
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

A. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

B. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
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Personas Juridicas:

Deben presentar los siguientes documentos:

Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a.

—h

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia
y representacion legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en
el objeto del Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad mediante una
autorizacion suficiente otorgada por el o6rgano social competente
respectivo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.
Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en
la que conste si es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en
cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.
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Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que
esta debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la
Sucursal y de su representante o mandatario mediante la presentacion del Registro Unico
de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion
legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de
expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
sefalada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacidon
suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

A. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de
Condiciones, en los que deben constar como minimo los siguientes aspectos:

Nombre o razén social completa.

Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del Proceso de Contratacion.

Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social para cada caso.

Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.
Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
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Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

i no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente
Plural debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe
autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacién
requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a
la sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi como de las demas personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura
plural, debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

B. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccidn
o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia y representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite
su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante
legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con
una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.
La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
ano mas.
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e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

e Laausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su
intencion de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision
sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir
como minimo la informacién requerida en el “Formato 2 — Conformacién de
Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformaciéon de
Consorcio”) (“Formato 2B - Documento de conformacién de Unién
Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no
contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso
de considerarlo conveniente, cuya designacién debera constar en el “Formato 2
— Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de
conformacion de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacién de
Unién Temporal), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de
cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como
también la potestad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra
acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en
caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en
el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no
podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin
el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual
no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion
en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y
en el caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de
dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacién
Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el
SECORP ll, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una
cuenta diferente.

CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de
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Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 —
Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
Sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente
con acto administrativo de reconocimiento de pensién de vejez o invalidez, tendra que
presentar el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicidn legal de no estar obligados a realizar
cotizacidon de pension tendran que presentar el certificado que asi lo acredite vy,
adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
Pagina 52 de 63




MODELO INTEGRADO DE MAJAO01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

ALCALDIA DE (MIPG)

SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracién de la que tratan los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al
Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por
ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe
indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

13.2 EXPERIENCIA

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditara que la sumatoria
de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %)
respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de
Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes
que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de
experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente”
del Pliego de Condiciones.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos
aportados, en caso de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente
a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el
evento de que se solicite combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”.
Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar
incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura social.
Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los
dos parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito
minimo de experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran
en cuenta estos contratos para la asignaciéon del puntaje. En otras palabras, el
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otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y
que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

Entre 101 y 500 SMMLV

INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O
TERMINACION Y/O AMPLIACION Y/O
RECONSTRUCCION Y/O REMODELACION
Y/O REFORZAMIENTO Y/O ADECUACION
Y/O REPARACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION DE
EDIFICACIONES

TIPO DE
ACTIVIDAD A CONTRATAR: EXPERIENCIA:
GENERAL
1.8. INTERVENTORIA A
PROYECTOS DE
MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACIONES Y/O
REPARACIONES LOCATIVAS
DE INFRAESTRUCTURA
CULTURAL
ESPECIFICA

Por lo menos uno (1) de los contratos validos
aportados como experiencia general debe
corresponder minimo al 50% del presupuesto
oficial del presente proceso de seleccion.

"Nota: En caso de que la intervencion a realizar
sobre la Infraestructura Cultural corresponda a
un proyecto en materiales como madera,
guadua o bahareque, adicionalmente , debera
exigirse el siguiente requisito de experiencia
especifica:

Por lo menos uno (1) de los contratos validos
aportados como experiencia general deben
contemplar la INTERVENTORIA A
CONSTRUCCION Y/O TERMINACION Y/O
AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O
REMODELACION Y/O REFORZAMIENTO Y/O
ADECUACION Y/O REPARACION Y/O
MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O
MODIFICACION de edificaciones en alguno, o
algunos, de los siguientes materiales como
predominante: madera, guadua o bahareque."
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13.3 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.8.1 del Pliego
de Condiciones:

Indicador Férmula ‘
Liquidez Activo CorrientePasivo Corriente
Nivel de Endeudamiento Pasivo TotalActivo Total

Razon de Cobertura de Intereses | Utilidad OperacionalGastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador =(i=1nComponente 1 del indicadori) (i=1nComponente 2 del indicadori)
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC2=CTd
Donde,
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido)
(CTd):

CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

La determinacion del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicién de los recursos que
se requieren para cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al menos a 3) meses, se hara de
acuerdo con la siguiente formula:

Capital de trabajo requerido=Valor estimado del contratoPlazo estimado de ejecuciéon en meses del contrato
*3

En ningulin caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

CTproponente plural=i=1nCTi
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
PATRIMONIO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
P=AT-PTz=Pd
Donde,
P = Patrimonio

AT = Activo Total

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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PT = Pasivo Total
Pd = Patrimonio demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El Patrimonio (P) del oferente debera ser mayor o igual al Patrimonio demandado (requerido) (Pd):
Pz Pd

13.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”:

‘ Indicador Foérmula

Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) | Utilidad OperacionalPatrimonio

Rentabilidad del Activo (ROA) Utilidad OperacionalActivo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
Indicador =(i=1nComponente 1 del indicadori) (i=1nComponente 2 del indicadori)
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unidon Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores

financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

13.5 CAPACIDAD RESIDUAL (unicamente para licitaciones de obra publica)

NO APLICA

14. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS
NO APLICA

15. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION
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El cumplimiento de los requisitos y de la documentacién solicitada, las condiciones de
calificacion se analizaran de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, y sus decretos reglamentarios, junto con lo sefalado en el presente
proceso de seleccion.

La Entidad evaluara las propuestas habiles, es decir, las que definitivamente cumplieron
con todos los aspectos objeto de verificacion (juridica, experiencia, capacidad financiera
y capacidad organizacional). Se calificaran las propuestas que cumplan con la totalidad
de los requisitos enunciados anteriormente y una vez corregidos los posibles errores
aritmeéticos.

16. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

Se adjunta anexo de matriz de riesgo.

17. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

Caracteristica | Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio
auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ Distrito Especial de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura, identificada con NIT
beneficiario 890.399.011-3
La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en
Amparos el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique,
sustituya o complemente.
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Caracteristica | Condicién

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso
de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el
Pliego de Condiciones.

Vigencia

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra

Tomador denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar
la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de
la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva
la Garantia de seriedad de la oferta.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes
caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades
Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ Distrito Especial de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura, identificada con NIT
beneficiario 890.399.011-3
Amparos,
xg;li?:;a y Amparo Vigencia Valor
Asegurado
asegurados
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ESTUDIOS PREVIOS

Caracteristica Condicion

Cumplimiento general del | Hasta la liquidacion del | Diez  (10%)
contrato y el pago de las multas y | contrato del valor del
la clausula penal pecuniaria que contrato

se le impongan

Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato y tres (3) | Diez  (10%)
sociales legales e afos mas. del valor del
indemnizaciones laborales del contrato

personal que el Interventor haya
de utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion del
contrato

Calidad del Servicio
por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio

Vigencia de este amparo
debe ser igual al plazo de
Garantia de estabilidad del

20% del valor
total del
contrato

prestado. contrato principal en

cumplimiento del paragrafo

del articulo 85 de la Ley 1474

de 2011.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cdmara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea
una Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura
plural, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal,

Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del

Interventor, para lo cual se debera relacionar claramente los miembros, su

identificacion y el porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos

seran los otorgantes de la misma.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Interventor

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor E;j.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Tomador

Informacién
necesaria dentro
de la pdliza

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de
las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicion,
suspension y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su
no adicidon o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.
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DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra en cuenta
que el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con posterioridad
a la terminacion del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipétesis: (i) mala calidad o
precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracion de un contrato estatal y (ii) mala
calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.

18. ESTUDIOS Y DISENOS

Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y disefios aprobados y
actualizados o no aplica, para el tipo de contratacion seleccionada.

APROBADOS ACTUALIZADOS
Sl NO No Aplica | X Sl NO No Aplica | X

19. MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)
NO APLICA

20. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision | X Interventoria

21. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)

NO APLICA

22. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En virtud de lo establecido en los manuales explicativos de la Agencia Nacional de
Contratacion Colombia Compra Eficiente, respecto a los capitulos de contratacion publica
de los acuerdos comerciales negociados o tratados de libre comercio suscritos por
Colombia, una vez revisado el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, Version: CCE-EICP-MA-07, V: 02, Fecha: 08/11/2024, de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
Pagina 61 de 63




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA

GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION

(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJA01.04.01.P002.F001

VERSION

005

Colombia Compra Eficiente, se encuentra que las alcaldias estan incluidas en la lista de
Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de

la CAN.
Presupuesto del
Entidad Proceso de Excepcion Aplicable al CPc:ﬁfri?:c?gn
Acuerdo Estatal | Contratacion superior Proceso de biert |
incluida al valor del Acuerdo Contratacion A cublerto por 1.
Comercial cuerdo Comercial
1,2,3,4,5,6,7,12,
Chile Si No 14, 15, 16, 17, 19, 28, No
Alianza _ 29, 32, 35, 37, 55, 61.
Pacifico México No No o) No
1,2,3,4,5,6,7,12,
Peru Si No 14 15, 16, 17, 19, 28, No
29, 32, 35, 37, 55, 61.
Canada No No 0 No
1,2,3,4,5,6, 8, 12,
. , 14 15, 16, 17, 18, 19,
Chile S No 28, 29, 32, 33, 34, 35, No
36, 37, 47.
Corea No No No No
1,3,4,5,6,7,9, 12,
Costa Rica Si No 14,15, 16, 17, 19, 28 No
29, 32, 35, 37, 57, 58.
1,4,5,6,7,10, 11,
, 12, 14, 15, 16, 17, 19,
Estados AELC Si No 2829 30 31 32 33, No
34, 35, 36, 37.
Estados Unidos No No No No
México No No No No
El , , 1,2,3,4,5,6,7,9, .
Salvador S S 14, 20, 38, 48, 49, 59. S
Tridangulo 1,2,3,4,5,6,7,9
Norte Guatemala Si Si 14, 20, 21, 50, 51, 52 Si
53, 59.
Honduras No Si No No
1,4,5,6,7,10, 11,
. , 12, 13, 14, 15, 16, 17,
Unién Europea Si No 19,23, 28 29 31, 32, No
34, 35, 37, 49, 57.
1,3,4,5,7,8,11,12,
Israel Si No 13, 14, 15, 16, 19, 28, No

29, 32, 34, 35, 37.
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1,4,5,6,7,10, 11,
Reino Unido e Irlanda Si No 12, 13, 14, 15, 16, 17, No
del Norte 19, 23, 28, 29, 31, 32,

34, 35, 37, 49, 57.
Comunidad Andina N/A N/A No No

Este documento se entiende fechado y firmado con la aprobacion de flujos de la

plataforma SECORP II.

Cordialmente,

Responsables

Rol Financiero

ORIGINAL FIRMADO

EDIER ESPINOZA ZAPATA
Economista — Contratista

Rol Juridico

ORIGINAL FIRMADO

MAYRA ALEJANDRA EPE NARVAEZ

Abogada — Contratista

Rol Técnico

ORIGINAL FIRMADO

JULIAN EDUARDO ARTEAGA AGUILAR
Subsecretario de Patrimonio

Rol Juridico

ORIGINAL FIRMADO

JULIAN DAVID SOTO ROVIRA

Abogado — Contratista

Proyecté:Mayra Alejandra Epe - Abogada Contratista

Revisé: Julian David Soto - Abogado Contratista
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