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1. INFORMACION GENERAL

Fecha: 10/jul/2025

Entidad: Distrito de Santiago de Cali

Numero del proceso: 4148.010.32.1.1064-2025
Organismo: Secretaria de Cultura

2. DESCRIPCION DEL DOCUMENTO

El presente documento, contiene el analisis del sector del proceso de contratacion
adelantado por Santiago de Cali Distrito Especial — Secretaria de Cultura para la
contratacién de la interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y contable a las
obras de adecuacidon de once bibliotecas de la Red de Bibliotecas Publicas del distrito de
Santiago de Cali, en cumplimiento del deber de las entidades estatales de analizar el
mercado relativo al objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

3. INTRODUCCION

De acuerdo con la funcién asignada a las entidades estatales de adquisicién de bienes,
obras y servicios, las mismas se encuentran orientadas a satisfacer las necesidades de la
Entidad y a obtener el mayor valor por dinero. En consecuencia, la Entidad debe entender y
conocer: (a) cual es su necesidad y cdmo puede satisfacerla; (b) cdmo y quiénes pueden
proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y (c) el contexto en el cual los posibles
proveedores desarrollan su actividad.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015, establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de
contratacién, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de riesgo. El resultado del analisis debe plasmarse en los estudios y documentos
previos y debe ser proporcional al valor del proceso de contratacion, la naturaleza del objeto
a contratar, el tipo de contrato y a los riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.
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modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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El presente documento busca ayudar al Secretaria de Cultura a entender el mercado del
bien, obra o servicio que la Entidad pretende adquirir, para estructurar el proceso de
contratacién con la informacion necesaria que permita alcanzar los objetivos de eficacia,
eficiencia, economia, promocion de la competencia y manejo del riesgo.

4. DEFINICIONES

Esta tabla proporciona definiciones claras de los términos claves relacionados con el analisis
del sector para la interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y contable a las
obras de adecuacién de once bibliotecas de la Red de Bibliotecas Publicas del distrito de
Santiago de Cali, lo que facilita la comprension de los conceptos esenciales para quienes
leen o trabajan con el documento:

Tabla 1. Definiciones.
Termino/ Sigla Definicion
Interventor Es la persona natural o juridica contratada a través de un proceso de seleccién por
concurso de méritos o minima cuantia, para ejercer la vigilancia y control de la
correcta iniciacion, ejecucion y liquidacion de los contratos de obra con el fin de
prevenirlos posibles riesgos que deba asumir la entidad como consecuencia de la
obra contratada.
Interventoria La interventoria es el seguimiento técnico a la ejecucion de contratos de distintas
tipologias, realizado por una persona natural o juridica contratada para ese fin por la
Entidad Estatal en los siguientes casos: (i) cuando la ley ha establecido la obligacién
de contar con esta figura en determinados contratos, (ii) cuando el seguimiento del
contrato requiera del conocimiento especializado en la materia objeto del mismo, o
(iii) cuando la complejidad o la extension del contrato lo justifique.

Red de | La Red de Bibliotecas Publicas de Cali de la Secretaria de Cultura, Subsecretaria de
Bibliotecas Patrimonio, Bibliotecas e Infraestructura Cultural, esta constituida por 61 bibliotecas
Pudblicas publicas, desde donde se contribuye al fomento de los habitos de lectura y escritura

de los calefios y las calefas.

Las bibliotecas publicas de la Red estan ubicadas en sectores de prioridad social,
haciendo presencia en 19 comunas y 14 corregimientos de la ciudad. Dentro de esta
oferta de bibliotecas se encuentran 10 espacios privilegiados como lo son las
bibliotecas teméticas y centros culturales, ademas en otras 19 bibliotecas se cuenta
con Puntos de Apropiacién Digital; ademas la Red cuenta con una estrategia de
promotores de lectura, escritura y oralidad en espacios no convencionales que pone
al alcance de los ciudadanos el libro y la lectura en sitios como parques, galerias,
hospitales, centros comerciales, y de manera especial en tres estaciones del
transporte masivo MIO Andrés Sanin, Unidad deportiva y Unidad paso del Comercio.
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Plan decenal | Es un instrumento de politica publica que contribuye a la planificacion del sector
de cultura cultural, mediante un conjunto de acciones pedagodgicas, técnicas, administrativas y
financieras, orientadas a fomentar el reconocimiento, proteccién y disfrute del
patrimonio cultural y de las artes.

Proceso Proceso de integracion de un grupo etno-cultural tal como los inmigrantes, grupos
cultural étnicos minoritarios y otros dentro de lo que se tiene establecido como lo comun, a
una comunidad mayor o dominante.

Proyectos de | Son aquellos que buscan generar valor social resolviendo problematicas concretas.
impacto social | Llevar adelante este tipo de iniciativas es fundamental para el desarrollo.

Fuente: elaboracion propia.

5. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

De acuerdo con los lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacion
Publica-Colombia Compra Eficiente, la Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales
del mercado del bien, obra o servicio que sean relevantes en el proceso de contratacion.
Para ello se realiza un analisis en el contexto econémico, técnico, regulatorio, innovador y/o
comercial que puede tener un alcance local, regional, nacional o internacional, dependiendo
del proceso de contratacion.

A continuacion, se detallan los aspectos relevantes de cada uno:

5.1. ASPECTOS ECONOMICOS

El analisis del comportamiento macroeconémico de la economia resulta fundamental para
identificar las dinamicas coyunturales que repercuten en el mercado. Este apartado presenta
un anadlisis desde la oOptica de la economia global, economia nacional y el sector de
construccion especifico que representa el mercado objetivo de la contratacién publica que
soporta este documento.

Comportamiento de la Economia Mundial

Tras una serie de shocks sin precedentes en los ultimos anos, el crecimiento mundial fue
estable, pero deslucido, en 2024; y asi se proyectaba que se mantuviera en la actualizacion
de las Perspectivas de la economia mundial (informe WEO) de enero de 2025. Pero el
contexto ha cambiado; los gobiernos de todo el mundo estan reordenando las prioridades de
sus politicas. Desde la publicacién de la actualizacion del informe WEO de enero de 2025,
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Estados Unidos ha anunciado e implementado una serie de nuevas medidas arancelarias, y
sus socios comerciales una serie de contramedidas, que culminé el 2 de abril con la
imposicion por parte de Estados Unidos de aranceles practicamente universales, lo que ha
llevado a las tasas arancelarias efectivas a niveles no vistos en un siglo. Esto, por si mismo,
supone un importante shock negativo para el crecimiento. La imprevisibilidad con la que se
han ido desplegando estas medidas también tiene un impacto negativo en la actividad
econdmica y en las perspectivas y, al mismo tiempo, dificulta mas de lo habitual plantear
supuestos que constituyan la base para realizar un conjunto de proyecciones oportunas y
con coherencia interna.

Dada la complejidad y variabilidad del momento actual, este informe presenta un “prondstico
de referencia” basado en la informacién disponible al 4 de abril de 2025 (que incluye los
aranceles del 2 de abril y las respuestas iniciales), en lugar del escenario base habitual. Esta
proyeccion se complementa con varios pronodsticos del crecimiento mundial, principalmente
con distintos supuestos sobre la politica comercial.

Se prevé que la rapida escalada de las tensiones comerciales y el nivel extremadamente
elevado de incertidumbre acerca de las politicas tengan un impacto importante en la
actividad econdmica mundial. En el prondstico de referencia, que incorpora informacion al 4
de abril, se proyecta una caida del crecimiento mundial del 2,8% en 2025 y del 3% en 2026
— desde el crecimiento del 3,3% en ambos afios de la actualizacién del informe WEO de
enero de 2025—, lo que corresponde a una revision a la baja acumulada de 0,8 puntos
porcentuales, y que se situe muy por debajo del promedio historico (2000— 19) del 3,7%.

En el prondstico de referencia, se proyecta que el crecimiento de las economias avanzadas
se situe en el 1,4% en 2025. En el caso de Estados Unidos, se prevé que el crecimiento se
ralentice al 1,8%, un ritmo que es 0,9 puntos porcentuales inferior al previsto en la
actualizacion del informe WEO de enero de 2025 debido a la mayor incertidumbre acerca de
las politicas, las tensiones comerciales y el menor impulso de la demanda, mientras que en
la zona del euro se espera que el crecimiento se desacelere en 0,2 puntos porcentuales,
hasta el 0,8%. En las economias de mercados emergentes y en desarrollo, se prevé que el
crecimiento se ralentice hasta el 3,7% en 2025 y el 3,9% en 2026, con notables revisiones a
la baja en los paises mas afectados por las recientes medidas comerciales, como China. Se
espera que la inflaciébn general mundial disminuya a un ritmo algo menor al previsto en
enero, y que se situe en 4,3% en 2025 y 3,6% en 2026, con notables revisiones al alza para
las economias avanzadas y ligeras revisiones a la baja para las economias de mercados
emergentes y en desarrollo en 2025.
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Los riesgos desfavorables mas intensos dominan las perspectivas. Un recrudecimiento
irreversible de la guerra comercial y una mayor incertidumbre en torno a las politicas
comerciales podrian reducir aun mas el crecimiento a corto y largo plazo, al tiempo que los
menores margenes de maniobra para la aplicacion de politicas minan la resiliencia ante
shocks futuros. La orientacion divergente y cambiante de las politicas o el deterioro de la
confianza podrian causar un reajuste adicional del precio de los activos, mas alla de lo
sucedido tras el anuncio de aranceles generalizados por parte de Estados Unidos el 2 de
abril, y bruscas fluctuaciones de los tipos de cambio y los flujos de capital, sobre todo en las
economias que ya soportan tensiones por sobreendeudamiento. La inestabilidad financiera
podria extenderse y dafar incluso al sistema monetario internacional. Los cambios
demograficos y la contraccién de la fuerza laboral internacional pueden frenar el crecimiento
potencial y amenazar la sostenibilidad fiscal. Los efectos persistentes de la reciente crisis del
costo de vida, sumados al agotamiento del margen de maniobra para la aplicacion de
politicas y las deslucidas perspectivas de crecimiento a mediano plazo, podrian reavivar el
malestar social. La resiliencia que han mostrado muchas importantes economias de
mercados emergentes podria verse sometida a prueba si el servicio de los niveles elevados
de deuda se torna mas complicado en un contexto de condiciones financieras mundiales
desfavorables. La disminucién de la asistencia internacional para el desarrollo puede
incrementar la presion sobre los paises de ingreso bajo, sometiéndolos a un mayor
endeudamiento u obligandolos a realizar considerables ajustes fiscales, con implicaciones
inmediatas para el crecimiento y los niveles de vida. Por el lado positivo, una desescalada de
las actuales tasas arancelarias y nuevos acuerdos que ofrezcan claridad y estabilidad en las
politicas comerciales podrian elevar el crecimiento mundial.

Los proximos pasos exigen claridad y coordinacion. Los paises deben trabajar de manera
constructiva para promover un entorno comercial predecible, facilitar la reestructuracion de la
deuda y abordar retos compartidos. Al mismo tiempo, deben emprender acciones en los
ambitos de las politicas internas y los desequilibrios estructurales, con el objetivo de
garantizar la estabilidad de sus economias. Esto ayudara a lograr un equilibrio entre el
crecimiento y la inflacion, recomponer los margenes de maniobra y estimular las
perspectivas de crecimiento a mediano plazo, asi como a reducir los desequilibrios
mundiales. Los bancos centrales deben seguir dando prioridad a recalibrar sus politicas
monetarias para cumplir sus mandatos y garantizar la estabilidad financiera y de precios en
un contexto con disyuntivas aun mas complicadas. Es posible que, para mitigar una
volatilidad cambiaria desestabilizadora, sean necesarias intervenciones focalizadas, como se
describe en el Marco Integrado de Politicas del Fondo Monetario Internacional. Las
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herramientas macroprudenciales deberian activarse segun sea necesario para contener el
aumento de las vulnerabilidades y para proporcionar apoyo en caso de situaciones que
generen tension. Restablecer el espacio fiscal y colocar la deuda publica en una trayectoria
sostenible sigue siendo una prioridad importante, que se ha de lograr sin dejar de atender los
gastos necesarios para garantizar la seguridad nacional y econdémica. Para esto se precisan
planes creibles de consolidacién fiscal a mediano plazo. Las reformas estructurales en los
mercados financieros, de trabajo y de productos complementarian los esfuerzos para reducir
la deuda y las disparidades entre paises. Las estructuras etarias de los paises estan
cambiando a ritmos diferentes, con importantes consecuencias para el crecimiento a
mediano plazo y los desequilibrios externos. Ademas, los cambios en las politicas
migratorias en los paises de destino tienen importantes repercusiones que afectan de forma
desproporcionada a las economias de mercados emergentes y en desarrollo.

Comportamiento de la Economia Nacional

Teniendo en cuenta la dinamica economica global expuesta en la seccion anterior, resulta
pertinente analizar el comportamiento de la economia nacional para identificar cémo
repercuten los efectos globales y los fendmenos propios en la macroeconomia colombiana.
La seccion contiene un analisis de indicadores econdmicos clave como lo son: la actividad
productiva (Producto Interno Bruto), indice de Precios y mercado laboral (tasa de ocupacion,
tasa de desempleo, tasa global de participacion, salario minimo).

Producto Interno Bruto (PIB)

La actividad productiva es el principal indicador para determinar el comportamiento de la
economia: el Producto Interno Bruto permite identificar el valor total de la produccion de
bienes y servicios en el pais, sirviendo como aproximacion para determinar el tamafo de la
economia. El comportamiento esperado para este indicador es que crezca, de modo que las
empresas de la nacion estén generando cada vez mas valor agregado en sus procesos
productivos generando mayor riqueza, empleos y bienestar para los agentes economicos,
siendo este un escenario propicio para incentivar inversiones publicas y privadas.

Segun las cifras de Cuentas Nacionales del DANE, la actividad econdmica colombiana,
durante el primer trimestre de 2025, registré6 un crecimiento de 2,7% respecto al mismo
periodo de 2024pr. Las actividades econdomicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 4,1%.

e Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
0,6%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica. Tasas de crecimiento en volumen
Primer trimestre 2025pr.
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Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
202571/ 20251/
20241 2024""-1IvV
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 71 -0,2
Explotacion de minas y canteras -50 02
Industrias manufactureras 14 0,2
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado? -1,2 03
Construccion -3,5 -1,8
Comercio al por mayor y al por menor® 39 04
Informacion y comunicaciones 0,7 -1,0
Actividades financieras y de seguros 33 1,0
Actividades inmobiliarias 2,1 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 1,0 0,6
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 3,5 0,6
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 153 1
Valor agregado bruto 2,7 0,6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2.2 -03
Producto Interno Bruto 2,7 08

Fuente: DANE, PIB_T

De acuerdo con la Encuesta de Opinion Financiera de junio de 2025, realizada por
FEDESARROLLO, en junio el prondstico de crecimiento econémico para 2025 se ubicé en
un rango entre 2,5% y 2,6%, con 2,6% como respuesta mediana (manteniéndose estable
frente a la edicion de mayo). La mediana para 2026 se situé en 2,9%, ubicandose en un
rango entre 2,7% vy 3,0%.

Las expectativas de crecimiento del segundo trimestre de 2025 se ubicaron en un rango
entre 2,3% y 2,6%, con 2,4% como respuesta mediana (manteniéndose estable frente a la
edicion de mayo). Por su parte, el pronéstico de crecimiento para el tercer trimestre de 2025
se ubicé en 2,6%.

indice de Precios al Consumidor
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Monitorear el comportamiento de los precios resulta de relevancia para identificar la
capacidad adquisitiva de la nacion. La inflacion hace referencia al aumento generalizado y
persistente del nivel de precios de un pais que se genera por un desequilibrio entre la oferta
y la demanda de bienes y servicios que se transan en la economia; este fendmeno
econdmico tiene gran impacto en los paises toda vez que determina el poder adquisitivo y de
este modo, el nivel de vida de la poblacion.

Los indices de precios son indicadores utilizados para monitorear el comportamiento de la
inflacion de modo que permiten realizar analisis econémico y financiero. El indice de Precios
al Consumidor (IPC) es el mas ampliamente usado para calcular la pérdida de poder
adquisitivo de la moneda, para obtener equilibrios en partidas de las cuentas nacionales y
como factor de analisis del comportamiento de la economia, asi mismo, es utilizado por la
Junta Directiva del Banco de la Republica para fijar la meta de inflacién del pais.

En el mes de junio de 2025, el IPC registré una variacion de 0,10% en comparacion con
mayo de 2025, ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,10%):
Restaurantes y hoteles (0,42%), Salud (0,36%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,27%),
Bienes y servicios diversos (0,23%), Bienes y servicios para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,20%), Transporte (0,20%), Prendas de vestir y calzado (0,16%) y por
ultimo, Informaciéon y comunicacion (0,12%). Por debajo se ubicaron: Educacion (0,01%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,01%), Recreacién y cultura
(0,00%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,08%).

Tabla 2. IPC Variacion y contribucion mensual Segun divisiones de gasto. Junio 2024 — 2025.
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2024

2025

Divisiones de Gasto

Peso (%) Variacion (%)

Contribucién Puntos

Variacion (%)

Contribucion Puntos

Porcentuales Porcentuales
Restaurantes y hoteles 943 0,39 0,04 0,42 0,05
Salud 171 0,49 0,01 0,36 0,01
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 0,08 0,00 0,27 0,00
Bienes y servicios diversos 5,36 0,14 0,01 0,23 0,01
s:;:,s y servicios para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 0,07 0,00 0.20 0,01
Transporte 12,93 0,19 0,03 0,20 0,03
Prendas de vestir y calzado 3,98 0,09 0,00 0,16 0,00
Informacién y comunicacion 4,33 0,08 0,00 0,12 0,00
TOTAL 100,00 0,32 0,32 0,10 0,10
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 0,58 0,18 0,01 0,00
Educacion 441 -0,18 -0,01 0,01 0,00
Recreacion y cultura 3,79 0,10 0,00 0,00 0,00
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 0,30 0,06 -0,08 -0,01

Fuente: DANE, IPC

Indicadores del Mercado Laboral

Las cifras del mercado laboral colombiano son generadas por la Gran Encuesta Integrada de
Hogares (GEIH) del DANE permitiendo conocer la dinamica de la fuerza de trabajo en el pais
clasificandolos en ocupados, desocupados o poblacién fuera de la fuerza laboral. A partir de
dichas cifras, es posible estimar los principales indicadores del mercado laboral colombiano,
como son la Tasa Global de Participacion (TGP), la Tasa de Ocupacion (TO) y la Tasa de

Desempleo (TD).

Para el mes de mayo de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,0%, lo que
representd una disminucion de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,3%). La tasa global de participacion se ubico en 64,0% y la tasa de ocupacién en 58,2%,

mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 64,1% y 57,5%, respectivamente.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupaciéon (TO) y Tasa de
desocupacion (TD) Total nacional Mayo (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

En mayo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,0%, lo que representd una disminucion de 1,3 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacién se ubicé en 66,6% y

la tasa de ocupacién en 60,6%, mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 67,1% y
60,2%, respectivamente.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupaciéon (TO) y Tasa de
desocupacion (TD) Total 13 ciudades y areas metropolitanas Mayo (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

En el mes de mayo de 2025, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.627 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la
poblacién ocupada fueron Transporte y almacenamiento (0,8 puntos porcentuales);
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos
porcentuales) y Comercio y reparacion de vehiculos (0,5 puntos porcentuales).

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Tabla 4. Distribucidn porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la
poblacién ocupada segun rama de actividad Total nacional Mayo (2024 — 2025)

Total nacional

Rama de actividad e el Y ETREYS
Mayo2024 Mayo 2025 Distribucion Variacién Contribucion

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.030 23.627 100 597

Transporte y almacenamiento 1.674 1.860 79 185 08
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1737 1.874 79 137 06
Comercio y reparacion de vehiculos 3.993 4.118 174 125 0,5
Alojamiento y servicios de comida 1.676 1.762 75 86 04
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.435 3.501 14,8 66 03
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2.821 2.873 12,2 51 02
Actividades inmobiliarias 295 337 14 42 02
Informacién y comunicaciones 390 431 18 41 0,2
Actividades financieras y de seguros 413 433 18 20 0.1
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1.992 1.997 85 5 00
Suministro de electricidad, gas, agua y gestioén de desechos” 508 512 22 3 00
Construccidn 1.592 1.551 6,6 -42 0,2
Industrias manufactureras 2.501 2379 101 -122 -05

Fuente: DANE, GEIH.

Salario Minimo en Colombia.

deliberaciones entre el sector empresarial, gremio de trabajadores y el gobierno nacional.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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El indicador del salario minimo como referente de la economia tiene un impacto sobre la
estructura global de los salarios y en la masa salarial. El aumento en los costos de la mano
de obra tendra como consecuencia un aumento correlativo del costo total de produccion. A
continuacion, se muestra la variacion del salario minimo en Colombia en los ultimos afios el
cual se define en Colombia, mediante decreto nacional, luego de las correspondientes
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2021 $30.284,20 $908.526,00 3,50 1786 de diciembre 29 de 2020
2022 $33.333,33 $1.000.000,00 10,07 1724 de diciembre 15 de 2021
2023 $38.666,67 $1.160.000,00 16,00 2613 de diciembre 28 de 2022
2024 $43.333,33 $1.300.000,00 12,07 2292 de diciembre 29 de 2023
2025 $47.433,33 $1.423.000,00 9,46 1572 de diciembre 24 de 2024

El salario minimo legal en Colombia ha crecido durante los ultimos afios por encima de la
inflacion causada durante el afio de la negociacion, sin embargo, se puede evidenciar que
para el afo (2023) crecié un 16% y para el 2024 un 12,07%, siendo estas las mayores
variaciones registradas en los ultimos afios. Sin embargo, esta situacion contrastada con la
alta inflacién presentada en el pais obliga al Banco Central a utilizar herramientas de politica
monetaria contractiva como el alza de la tasa de interés representativa, para desestimular el
consumo Yy contribuir asi intentar controlar la inflacién y que asi las personas no pierdan su
poder adquisitivo.

5.2. ASPECTOS TECNICOS

Profesionales en el sector

Es de suma importancia hacer un analisis de los posibles perfiles que se presentan en el
mercado para el estudio de la contratacion de los empleados con los que debe contar la
empresa que esté ejecutando el contrato de interventoria. Para tal efecto, se realizdé un
analisis de los profesionales con posgrados, profesionales, técnicos y tecnélogos que se
desempefian dentro del sector de la ingenieria, industria y construccion con base en la
informacion del Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior.

Con el propdsito de observar el nivel de estudios y formacion con el que deben contar los
diferentes profesionales, técnicos y tecndlogos de las areas afines a la ingenieria, que
conformaran el personal minimo requerido solicitado dentro del proceso de seleccién, se
buscd en la base de datos del Ministerio de Educacion, a través del Sistema Nacional de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Informacion de la Educacién Superior — SNIES, la oferta de profesiones que las instituciones
de educacién superior brindan en el pais. En las siguientes graficas se hace una exposicion
de las mismas.

Con base en lo mencionado y teniendo en cuenta los perfiles remitidos por el area de
patrimonio de la Secretaria de Cultura, se realizo la consulta asi:
Grafico 4. comparativo - Historico por variable — Graduados de posgrado en ingenieria,
industria y construcciéon en IES acreditadas.
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Fuente: Sistema Nacional de Informacion de la Educaciéon Superior

Grafico 5. comparativo - Historico por variable — Graduados de pregrado en ingenieria
industria y construccion en IES acreditadas.
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Fuente: Sistema Nacional de Informacion de la Educaciéon Superior

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Grafico 6. comparativo - Historico por variable — Graduados de tecnologia en ingenieria,
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Fuente: Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior

Grafico 7. comparativo - Historico por variable — Graduados en técnicas de ingenieria,

industria y construcciéon en IES acreditadas.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Fuente: Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior

Para las actividades de interventoria de obras civiles a realizar a las obras de adecuacion de
once bibliotecas de la Red de Bibliotecas Publicas del distrito de Santiago de Cali se
requiere personal formado en carreras profesionales, donde las mas comunes son las de
ingenieria, industria y construccion dado el sector donde se enfoca el contrato que sera
objeto de interventoria.

Asi mismo, los estudios tecnoldgicos y técnicos de formacion son las tecnologias de
ingenieria, industria y construccion.

En cuanto al andlisis de las graficas presentadas, se detalla que desde 2015 a 2023 se ha
registrado un crecimiento exponencial de profesionales con posgrado y profesionales en
ingenieria industria y construccion en |IES acreditadas; sin embargo, en el periodo
mencionado se detalla que los tecnologos graduados en instituciones educativas oficiales
han aumentado levemente, pero en instituciones privadas ha permanecido constante. Para
finalizar, se tiene que los técnicos graduados en el CINE Campo amplio estudiado en
instituciones publicas se ha reducido considerablemente a partir de 2017, mientras que en
instituciones privadas se registré un incremento en el numero de técnicos graduados.

Ademas de lo mencionado, es importante mencionar que, a nivel nacional se cuenta con un
total de 51.509 graduados en el CINE Campo amplio de ingenieria, industria y construccién
en IES acreditadas, lo cual de cierta forma garantiza que el proceso contara con personal
competente para que la interventoria de la obra base se desarrolle en las condiciones
establecidas por la Secretaria de Cultura.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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De acuerdo con la descripcion de las obligaciones generales y especificas y demas
condiciones sobre el cual se ejercera la aludida interventoria, el alcance del objeto a
desarrollar consiste en realizar la interventoria administrativa, juridica, técnica y financiera al
contratista que resulte adjudicatario del contrato que tiene como objeto:

EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALlI — SECRETARIA DE CULTURA REQUIERE
CONTRATAR LAS OBRAS CIVILES PARA LA INTERVENCION DE REPARACIONES
LOCATIVAS, MODIFICACION, ADECUACION Y DEMAS ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS PARA LA CONSERVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y CENTROS CULTURALES DEL DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALL.

Los requerimientos de la Entidad a los contratistas seran efectuados por medio de los
interventores.

Los interventores dentro de sus funciones deberan supervisar, vigilar, controlar y coordinar la
ejecucion del contrato asignado, a fin de garantizar a la Entidad, el cumplimiento de las
condiciones y obligaciones establecidas en los contratos, especialmente en lo referente a las
especificaciones técnicas (calidad y cantidad), programa de ejecucion fisica y de inversiones
(cronograma de actividades del contrato) asi como también por el control técnico, ambiental,
administrativo, contable, legal y financiero, de acuerdo con la naturaleza del contrato.

Las actividades de los interventores se desarrollaran conforme al presupuesto estimado por
la entidad, el cual hace parte integral de los datos precontractuales y se justifica desde el
punto de vista técnico, econdémico y financiero.

En este sentido, se hace necesaria la contratacion de una Interventoria idénea, con
conocimientos especificos, experiencia en Interventoria, que tenga disponibilidad de
personal (con el perfil y carga de trabajo requerido), capacidad técnica, y que cuente con la
logistica requerida para realizar el cumplimiento del objeto contractual; y lograr la ejecucion
del proyecto priorizado por la administracion distrital.

Finalidad De La Interventoria

a) El interventor debe actuar como un ente de control sobre el contratista, para colaborar
y apoyar, sin inferir en sus procedimientos privados.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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b) Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos publicos asignados al
contrato.

c) Asegurar que el contratista dé cumplimiento a los plazos, términos, condiciones
técnicas y demas previsiones pactadas para la ejecucidn del objeto contractual.

d) Mantener permanente comunicacion con el contratista y suministrar a la Entidad los
informes, conceptos, aclaraciones y explicaciones que se requieran en los términos
que se establezcan.

e) Mantener informada a la Entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner o
pongan en riesgo el desarrollo del proyecto, o cuando tal incumplimiento se presente.

f) La interventoria se obliga a generar soluciones adoptando las medidas tendientes a
solucionar eventuales controversias de manera directa a las partes para los conflictos
que se generen entre el contratista y el desarrollo del contrato.

g) Velar porque el contrato no se interrumpa de manera injustificada.

h) Hacer cumplir el objeto del contrato origen de este proceso de interventoria.

Lineamientos para la ejecucién de la interventoria

El contratista de interventoria debera estar dispuesto a asistir técnicamente a la Entidad,
cuando ésta lo requiera, teniendo en cuenta los hallazgos realizados por los entes de control
y/o los requerimientos internos de la misma cuando haya lugar a estos.

El contratista de interventoria debera presentar a la Entidad, por escrito y oportunamente
informacion sobre cualquier eventualidad con respecto a las actuaciones del contratista que
vayan en detrimento de los recursos publicos asignados para la ejecucién de los contratos.

Control del personal y del equipo del contratista

La interventoria, es responsable de verificar que el personal calificado en la oferta del
contrato de obra sea el necesario e idoneo para la ejecucion de las actividades, que
permitan el cumplimiento integral del objeto contractual. Si el contratista requiere modificar el
personal de obra, debera presentar al interventor las hojas de vida del personal
reemplazante para su revision y aprobacion, lo cual no debe superar los siguientes tres (3)
dias habiles después de la solicitud, previa presentacion de los requisitos establecidos en los
pliegos de condiciones, en cualquier caso el personal debe haber sido reemplazado en los
siguientes diez(10) habiles al reporte de la novedad, no obstante esta condicién no exime al

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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contratista de la obra de cumplir con las funciones o actividades requeridas
contractualmente, de no darse el cumplimiento al requerimiento, la interventoria debera
informar a la entidad con sus respectivos soportes, para que se hagan efectivos los procesos
y multas que para el efecto tiene fijadas.

En el caso de que se presente el equipo minimo con menor calidad a lo establecido para la
ejecucion del contrato de obra, se debera exigir su reemplazo en un periodo de tiempo no
mayor a tres (3) dias habiles, lo anterior aplica también en caso de no contar con los equipos
complementarios que sean necesarios para la ejecucion de estas actividades, sin que ello se
configure como un derecho de reconocimiento de pago, y por el contrario, su incumplimiento
debera generar los procesos, y sanciones a que se tenga lugar.

El contratista se obliga a llevar y mantener sus equipos (de oficina y medicion) certificados,
en perfectas condiciones de calibracion y mantenimiento, para lograr un adecuado
desarrollo, el cual debera ser verificado por la interventoria, en los aspectos relevantes.

Replanteo del Proyecto

El interventor verificara la localizacién y replanteo en los puntos donde se realizaran las
obras por el contratista; mantendra un equipo de estacién total para el control topografico
permanente. La informacion de ejecucidon debera estar contenida en un registro documental
y complementado en un plano georreferenciado con la trazabilidad de la intervencion
realizada y programada.

Cambios o Modificaciones en el proyecto

Cuando por razones técnicas, el contratista solicite hacer cambios o modificaciones al
contrato, éste se dirigira al interventor, quien analizara todos los documentos presentados
por el contratista , y la justificacion presentada; si encuentra conveniente dicho cambio para
los intereses de la entidad, la interventoria recomendara y comunicara su concepto de
viabilidad a la unidad, junto con los soportes técnicos para que esta autorice o, no, los
cambios relacionados en la justificacion, en adicidén, prorroga y otros. El interventor debera
garantizar mediante una matriz el analisis técnico, administrativo, financiero y socio
ambiental, donde se justifique la conveniencia y el riesgo de dicho cambio para los intereses
de la Entidad.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Entre otros, sera objeto para el analisis y viabilidad por parte de la entidad, para todas las
solicitudes de cambios o modificaciones presentadas por el contratista, el concepto de la
interventoria frente al cumplimiento de la medicién de indicadores; el cual debe reflejar un
balance que demuestre el buen desempeno del contratista frente a la responsabilidad de sus
actividades, lo anterior se vera reflejado en la reevaluacién de proveedores.

Control de Calidad

El interventor debera comprobar la calidad de los informes y productos resultados de la
ejecucion y funcionalidad de cada uno de los items del contrato de obra.

Atendiendo el plan de trabajo del contratista, el interventor realizara una programacion de
verificacion de las actividades de topografia cuando apliquen.

El interventor debera realizar seguimiento de la implementacién del programa de gerencia de
proyectos.

Revision y aprobacion de las actas

El interventor revisara y aprobara, bajo su responsabilidad, las actas que presente el
contratista, verificando que la informacién financiera acumulada, el valor de los contratos
adicionales si hay a lugar, las modificaciones de los informes a entregar y aceptada para el
pago, el valor de las actividades ejecutadas y los acumulados, y toda la informacién adicional
esté correcta, para lo cual exigira un balance general de la obra ejecutada, al contratista.

Bajo ningun aspecto, el interventor aceptara productos que estén por fuera del contrato
original y que no hayan sido previamente aprobados por la entidad y debidamente incluidas,
mediante actas de modificacién de contrato segun sea el caso.

Lista de empleados y trabajadores.

El interventor debera tener al dia una relacién de los empleados y trabajadores asignados
por el contratista (y el personal de planta exigido dentro de los estudios previos), verificando
ademas que estén vinculados a los sistemas de salud, seguridad social, cajas de
compensacion y ARL necesarios; asi como los cursos y capacitaciones de seguridad
industrial y salud ocupacional para condiciones particulares que se presenten en el
desarrollo del contrato.
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Equipo requerido para la Interventoria.

El interventor debera contar con todos los equipos necesarios para el correcto control de los
trabajos del contratista. Los equipos de uso de la interventoria deberan estar en buen
estado, calibrados y se debera demostrar su propiedad o certificado de disponibilidad para la
actividad por el tiempo requerido. Los equipos utilizados por la interventoria deberan
permanecer certificados en todo momento, por un laboratorio idéneo y calificado. El
interventor debera contar con los equipos necesarios y en buen estado, para realizar el
adecuado seguimiento de las actividades realizadas por el contratista, recursos de oficina y
sistemas de comunicacién necesarios para desarrollar las labores requeridas por el alcance
contractual.

Liquidacion del contrato.

El interventor en conjunto con el contratista y el ordenador del gasto procederan a liquidar el
contrato de obra, por vencimiento del plazo contractual y en cualquiera de los eventos
sefalados por la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, Ley 1150 de 2007, Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015 y de acuerdo con el procedimiento establecido en el
mismo.

Si el interventor se negare a suscribir el acta final de liquidacion del contrato de obra,
procederan las multas y sanciones pertinentes, caso en el cual la liquidacion estara a cargo
del supervisor asignado por la Entidad, o quien haga sus veces, dentro de los términos
establecidos por la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios y se remitira a instancias
administrativas para declarar el incumplimiento del contrato de interventoria ya que es una
funcion especifica del interventor.

Informes de la Interventoria

a) Informe Semanal:
En el formato que establezca la entidad, el interventor debera presentar un informe
semanal a la entidad, via electronica y debidamente suscrito, en el cual se evidencie
la descripcion de las actividades ejecutadas por el contratista, porcentaje programado
vs porcentaje ejecutado, con el porcentaje de atraso si es el caso, los equipos
utilizados por el contratista para los trabajos de campo, registros fotograficos de
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actividades ejecutadas y las acciones de control integral al avance y ejecucion de la
obra, durante la semana.
b) Informe Mensual

El interventor debera presentar un informe mensual a la entidad, en el cual se
evidencie el control integral al avance y ejecucion. Se debe enviar a la unidad, original
en fisico debidamente suscrito y en medio magnético dentro de los cinco (5) dias
siguientes al mes vencido, en dicho informe debe aparecer entre otros la situacion de
cada una de las actividades contractuales, el grado de atraso y/o avance de las
mismas, los equipos utilizados por el contratista para los trabajos de campo, los
registros fotograficos; debera contemplar las dificultades en el desarrollo de las tareas
encomendadas segun cada disciplina, su cumplimiento contractual y los correctivos
implementados, presentando por lo tanto, el estado de ejecucion del contrato y su
proyeccion (dicho informe debe ser entregado en programas que la Entidad pueda
manipular para responder a requerimientos, Word, Excel y Project). Con cada informe
mensual debe presentarse un registro de video de la evolucion de las actividades
durante este periodo.

En cada Informe mensual, la interventoria debera presentar a la entidad el plan de cargas de
interventoria propuesto a implementar para el mes siguiente, atendiendo el alcance
contractual, avance, planificacion de actividades a ejecutar en el siguiente mes del contrato;
lo anterior con el fin de contar con la debida aprobacion u observaciones de la Entidad, para
posteriormente efectuar los pagos pertinentes.

Para el Acta de Inicio del contrato de interventoria, dicha interventoria debera presentar a la
entidad un plan de cargas propuesto a implementar para el mes consecutivo, atendiendo el
alcance contractual, avance, planificacion de actividades a ejecutar en el siguiente mes del
contrato de obra; lo anterior con el fin de contar con la debida aprobacién u observaciones
de la entidad, para posteriormente efectuar los pagos pertinentes.

Hara parte de los informes mensuales, un capitulo especial que describa y valore todas las
actividades del contrato, dicha informaciéon reportada servira como insumo para la
recopilacion de las lecciones aprendidas en mejora de futuros procesos de contratacion que
adelante la Unidad.

Contenido minimo del Informe Mensual de Interventoria
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El informe mensual de interventoria debe contener el estado y avance de la contrata, con
graficas, que claramente describan la situacion del proyecto, acompanadas de la
identificacion de los principales temas por resolver y las recomendaciones de la
interventoria; debe contener como minimo, pero sin limitarse, los siguientes aspectos:

1. Introduccion.
2. Antecedentes del contrato.
3. Datos generales.
3.1. Estado general del contrato e interventoria.
3.2. Informacion general del contrato e interventoria.
3.3. Condiciones de cumplimiento del contrato.
3.4. Cumplimiento de programacion: actividades, presupuesto y balance.
3.5. Planes de trabajo ejecutados y programados.
3.6. cumplimiento de las gestiones por disciplinas a cargo de la interventoria.
3.7. informe de comités y avance de compromisos, planes de accion.
3.8. Acciones preventivas y correctivas, propuestas de mitigacion, para el
cumplimiento del contrato.
3.9. Resumen del cumplimiento del contrato y de actividades ejecutadas.
3.10. control del plan de trabajo.

3.10.1. avance de actividades del contrato

3.10.2. grafica avance fisico del contrato.

3.10.3. actividades ejecutadas en el periodo.

3.10.4. actividades no ejecutadas dentro de lo programado, justificacion y
acciones de cumplimiento.

3.10.5. actas de recibo de la actividad ejecutada.

3.11. Programacién de actividades para el siguiente periodo. (personal,
equipamiento y recursos necesarios).

3.12. Cuadro financiero del contrato: programado, ejecutado, control de cobros vy
pagos.

3.13. Resumen al control de gestion, a partir del plan de trabajo.
3.14. Laboratorios y Ensayos.
3.15. Control presupuestal del contrato.
3.16. Cuadro de control del presupuesto programado y ejecutado.
3.16.1. Soporte de las actas de pago.
3.16.2. Grafica presupuestal.
3.16.3. Cuadro de control de pagos, gestion de pagos de contrato e

INTERVENTORIA.
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4. Observaciones y conclusiones a la gestion del cumplimiento del contrato y sus
riesgos.
5. Alcance administrativo
6. Alcance técnico.
7. Alcance ambiental.
8. Alcance de seguros.
8.1.1. Alcance a la evaluacién de riesgos.
8.1.2. Alcance contable.
9. Otros alcances de gestion.
10. Formatos de control.

10.1.1. Relacion de personal del contrato e interventoria.

10.1.2. Relacién del equipo en terreno y horas equipo trabajadas.
10.1.3. control climatologico y de horas trabajadas.

10.1.4. .ordenes de trabajo de la interventoria

11. Registro fotografico fechado, redactado y localizado. Las fotos deberan traer el
descriptivo, su ubicacion, orden de magnitud, ubicacion en un plano general, y
complementario a identificar claramente lo informado como fechas, etc. las fotografias
presentadas o archivadas, debera ser a color con una resolucién adecuada. Sin
embargo, el contratista de interventoria debe realizar un registro fotografico diario,
como se solicita, y debera entregarlo en orden cronoldgico, y por actividad. Este
registro debera ser entregado al final del contrato, como un anexo. La Entidad podra
solicitar copias de estos archivos diarios, cuando y como lo requiera. Para el informe
mensual o ejecutivo, se presentaran anexos resumidos de fotos o infogramas de
avance. Gestion de la correspondencia interna y externa del periodo y soportes.

12.La interventoria debera llevar un registro numerado de los comunicados para
garantizar la trazabilidad, control, ubicacidon, seguimiento y gestion de los mismos.

13.La interventoria debera informar y documentar de forma clara el estado y
cumplimiento de los oficios que se generen por el desarrollo del proyecto.

14.Actas de comité.

15. Copia de la bitacora

16. Certificaciones y fichas técnicas.

17.Informe de gestidon de seguridad y salud en el trabajo, para las actividades de campo,
vinculacion de personal al sistema de seguridad social y las demas que son objeto de
esta area.

18.Plan de cargas de interventoria

19.Ejecutado en el mes vencido y propuesto a ejecutar en el proximo mes.
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20.Informacién para el seguimiento al avance y estado del contrato de obra y la
interventoria.

21.El Interventor se obliga a suministrar la informacién de avance y ejecucion de la
interventoria a la Entidad, cada vez que se requieran para la presentacion de informes
a los entes de control y demas entes que lo requieran.

22.Registro de Video con el desarrollo de las actividades de campo durante el mes

Informe Final

Al vencimiento del contrato, la interventoria debera presentar un informe final. Dicho informe
debera incluir, para el plazo de ejecucion del contrato, detalle del estado y avance del
contrato, balance general de todas las actividades ejecutadas, rendimientos, situacién de
cada una de las gestiones técnicas, juridicas, sociales, prediales y ambientales que incluya
los inconvenientes presentados en desarrollo del contrato y recomendaciones presentadas
por la interventoria. Debe contener graficas y tablas, registros fotograficos, y en video que
claramente describan la situacion del proyecto.

Informes ejecutivos

Cuando la entidad lo requiera, el cual debe contener una sintesis del estado y avance del
contrato, debe contener graficas y tablas, registros fotograficos, que claramente describan la
situacion del proyecto.

Informes para pagos

1. Informe de Revisién y avance del contrato.

2. Para el pago del contrato, al igual que el pago de la interventoria, el contratista de
interventoria debera presentar con cada una de las cuentas, un informe de revision y
avance del contrato.

Especificaciones de Calidad

Las interventorias tienen la funcidon general de ejercer el control y vigilancia sobre la
ejecucion contractual del contrato vigilado para verificar el cumplimiento de las condiciones
pactadas en los mismos y como consecuencia de ello estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual,
impartir instrucciones al contratista y hacer recomendaciones encaminadas a lograr la
correcta ejecucion del objeto contratado. Es obligatorio para el interventor o supervisor
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entregar sus ordenes por escrito y los requerimientos o informes que realice deben ser
publicados en el SECOP.

Conocer y entender los términos y condiciones del contrato. Advertir oportunamente los
Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas necesarias para
mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacion de identificacion de Riesgos
y el manejo dado a ellos en los Documentos del Proceso. Hacer seguimiento del
cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas previstos en el contrato. Identificar
las necesidades de cambio o ajuste. Manejar la relacidn con el proveedor o contratista.
Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes. Organizar y administrar el
recibo de bienes, obras o servicios, su cantidad, calidad, especificaciones y demas atributos
establecidos en los Documentos del Proceso. Revisar si la ejecucion del contrato cumple con
los términos del mismo y las necesidades de la Entidad Estatal y actuar en consecuencia de
acuerdo con lo establecido en el contrato. Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada
el recibo de bienes y servicio de acuerdo con lo establecido en los Documentos del Proceso.
Informar a la Entidad Estatal de posibles incumplimientos del proveedor o contratista,
elaborar y presentar los soportes correspondientes. Solicitar los informes necesarios y
convocar a las reuniones requeridas para cumplir con su funcién. Informar y denunciar a las
autoridades competentes cualquier acto u omisién que afecte la moralidad publica con los
soportes correspondientes. Suscribir las actas generadas durante la ejecucion del contrato
para documentar las reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, asi como las
actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final. El interventor
debera exigir al consultor el cumplimiento de lo contenido en el C

Exigir al Contratista el cumplimiento de las especificaciones técnicas y de calidad pactadas
en el contrato o establecido en los términos del proceso de seleccion, asi como las normas
técnicas y garantias aplicables. Verificar que se tengan los permisos, licencias y demas
requisitos necesarios para la ejecucion del contrato y se cumplan las normas ambientales,
de consulta previa y participacion ciudadana, cuando sean aplicables.

1. Resolver las consultas e inquietudes de las comunidades con respecto al manejo
ambiental del proyecto

2. Efectuar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la ejecucién de las
actividades se enmarque en los requerimientos ambientales, y que sus resultados
correspondan a los esperados, y disefiar o recomendar los correctivos necesarios.

3. Disefar o recomendar las medidas tendientes a controlar, compensar y mitigar los
efectos ambientales, y a su vez, verificar su ejecucion por parte del contratista.
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4. Realizar el control ambiental de las actividades y verificar el cumplimiento de todas las
normas, condicionantes, disefos, actividades y procesos recomendados en la
normatividad ambiental

5. Resolver las consultas e inquietudes de las comunidades con respecto al manejo
ambiental del proyecto

6. Efectuar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la ejecucion de las
actividades se enmarque en los requerimientos ambientales, y que sus resultados
correspondan a los esperados, y disefiar o recomendar los correctivos necesarios.

7. Disefiar o recomendar las medidas tendientes a controlar, compensar y mitigar los
efectos ambientales, y a su vez, verificar su ejecucion por parte del contratista.

5.3. ASPECTOS REGULATORIOS

El articulo 2° de la Constitucion politica define como fines esenciales del Estado: "Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion;

En complemento, el articulo 209° de la constitucidon sefiala que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentraciéon de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. La administracidon publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se
ejercera en los términos que senale la ley.

Ademas, en el marco de la Constitucion Politica, se establece un mandato para que el
Estado proteja el patrimonio cultural, consagrado en los articulos 8, 70, 71 y 72, de la
siguiente manera:

El articulo 8° expresa que es obligacidn del estado y de las personas proteger las riquezas
culturales y naturales de la nacion.

El articulo 70 consagra que “El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la
cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacién
permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del
proceso de creacion de la identidad nacional. La cultura en sus diversas manifestaciones es
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fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las
personas que conviven en el pais. El Estado promovera la investigacion, la ciencia, el
desarrollo y la difusién de los valores culturales de la Nacion”.

Igualmente, la Constitucién contempla en su articulo 71 que "La busqueda del conocimiento
y la expresion artistica son libres. Los planes de desarrollo econdmico y social incluiran el
fomento a las ciencias y, en general, a la cultura. El Estado creara incentivos para personas
e instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demas
manifestaciones culturales y ofrecera estimulos especiales a personas e instituciones que
ejerzan estas actividades".

Por su parte, articulo 72, la Constitucion precisa que: “El patrimonio cultural de la Nacion
esta bajo la proteccidn del Estado. El patrimonio arqueoldgico y otros bienes culturales que
conforman la identidad nacional, pertenecen a la Nacién y son inalienables, inembargables e
imprescriptibles. La ley establecera los mecanismos para adquirirlos cuando se encuentren
en manos de particulares y reglamentara los derechos especiales que pudieran tener los
grupos étnicos asentados en territorios de riqueza arqueoldgica”.

En desarrollo de tales mandatos constitucionales, el legislador promulgé la Ley 397 de 1997
denominada la Ley General de Cultura, la cual reguld lo concerniente al patrimonio cultural
de la Nacidn, y su sistema general de proteccion y salvaguarda. Dicha Ley fue modificada
parcialmente por la Ley 1185 de 2008, la cual en su articulo 4 reafirmé lo que se entiende
por patrimonio cultural de la Nacion, sefialando que: son todos los bienes y valores culturales
gue son expresion de la nacionalidad colombiana, tales como la tradicion, las costumbres y
los habitos, asi como el conjunto de bienes inmateriales y materiales, muebles e inmuebles,
que poseen un especial interés historico, artistico, estético, plastico, arquitecténico, urbano,
arqueoldgico, ambiental, ecoldgico, linguistico, sonoro, musical, audiovisual, filmico,
cientifico, testimonial, documental, literario, bibliografico museoldgico, antropolégico y las
manifestaciones, los productos y las representaciones de la cultura popular.

Adicionalmente, el articulo 8 de la Ley 397 de 1997 otorga a las entidades territoriales la
facultad y responsabilidad de gestionar su patrimonio cultural, incluyendo los bienes de
interés cultural, en funcion de su alcance local, estableciendo que:

(...) Las entidades territoriales, con base en los principios de descentralizacion, autonomia y
participacion, les corresponde la declaratoria y el manejo del patrimonio cultural y de los
bienes de interés cultural del ambito municipal, distrital, departamental, a través de las
alcaldias municipales y las gobernaciones respectivas (...)
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En complemento, el articulo 12 de la misma ley amplia el alcance de esta responsabilidad en
el ambito del patrimonio cultural, al sefialar que:

(...) Asi mismo, las bibliotecas departamentales y regionales, y los archivos municipales,
distritales y departamentales, podran ser depositarios de su patrimonio bibliografico,
hemerografico y documental. (...)

Por otro lado, el articulo 22, resalta el compromiso del Estado con la creacién de
infraestructura de espacios culturales, indicando que:

(...) El Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, definira y
aplicara medidas concretas conducentes a estimular la creacién, funcionamiento y
mejoramiento de espacios publicos, aptos para la realizacion de actividades culturales y, en
general propiciara la infraestructura que las expresiones culturales requieran. (...)

Finalmente, el articulo 24 de la Ley 397 de 1997 refuerza el compromiso estatal con la
consolidacion de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas, indicando que:

(...) Los gobiernos nacional, departamental, distrital y municipal consolidaran y desarrollaran
la Red Nacional de Bibliotecas Publicas, coordinada por el Ministerio de Cultura, a través de
la Biblioteca Nacional, con el fin de promover la creacién, el fomento y el fortalecimiento de
las bibliotecas publicas y mixtas y de los servicios complementarios que a través de éstas se
prestan. (...)

Por otro lado, la Ley 1379 de 2010 Ley de Bibliotecas Publicas, “Por la cual se organiza la
red nacional de bibliotecas publicas y se dictan otras disposiciones”, sefiala la importancia de
los establecer espacios donde se brinden servicios bibliotecarios a través de los siguientes
articulos:

Articulo 3°. Utilidad publica o de interés social. Por su rol estratégico respecto de la
educacion, la ciencia, la tecnologia, la investigacion, la cultura, y el desarrollo social y
econdmico de la Nacién, la infraestructura y dotaciones, asi como los servicios a cargo de
las bibliotecas que integran la Red Nacional de Bibliotecas Publicas se declaran de utilidad
publica y social.
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Articulo 5°. Fines estratégicos. Ademas de los trazados en la Constitucion Politica y en la
Ley General de Cultura, esta ley constituye un instrumento de apoyo para alcanzar los
siguientes fines:

(...) 6. Crear una infraestructura bibliotecaria y unos servicios que respondan a las
necesidades educativas, cientificas, sociales, politicas y recreativas de la poblacién.

Para la Secretaria Distrital de Cultura, de conformidad con el articulo 172 del Decreto 0516
de 2016, se establecen, entre otras; las siguientes funciones:

7. Administrar los servicios culturales y la infraestructura cultural del Municipio de Santiago
de Cali.

8. Actualizar, sistematizar y modernizar las bibliotecas publicas del Municipio de Santiago de
Cali.

9. Liderar la construccion, mantenimiento, dotacion, y modernizacién de la infraestructura
cultural publica del Municipio de Santiago de Cali.

Para el cumplimiento de su misionalidad la Secretaria de Cultura, cuenta dentro de su
estructura organica con la Subsecretaria de Patrimonio, Bibliotecas e Infraestructura
Cultural, la cual, segun lo previsto en el articulo 173 del mencionado decreto, tiene dentro de
su funciones:

(...) 3. Desarrollar programas y proyectos para la proteccién y promocion del Patrimonio
arquitectonico y urbanistico del Municipio de acuerdo con las normas vigentes sobre
patrimonio cultural material. (...)

De conformidad con lo anterior, las necesidades misionales dictadas por la Administracion
Central, en cuanto a la creacion, mantenimiento y fortalecimiento de la infraestructura
cultural bibliotecaria, a través de la Subsecretaria de Patrimonio, se encuentran reflejadas en
la Red de Bibliotecas Publicas de Santiago de Cali, la cual se proyecta como un conjunto de
unidades de servicios culturales y educativos que comparten politicas, procesos y
mecanismos de cooperacion.

En este marco, la Red busca potenciar el acceso a la informacién, al conocimiento, la
innovacion y al desarrollo de los ciudadanos, orientando su mision al servicio y mejoramiento
de la calidad de vida de los calefios y calefias. A través de este enfoque, se procura un uso
eficiente y eficaz de los recursos humanos, logisticos y financieros, asegurando que las
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infraestructuras de las bibliotecas publicas sean adecuadas, funcionales, y sostenibles, y
alineadas con los objetivos estratégicos del sistema cultural de la ciudad.

Para el desarrollo de las funciones asignadas a la Secretaria de Cultura, se dispone de
diversas instalaciones que comprenden equipamientos culturales, entre los cuales se
incluyen las bibliotecas publicas y centros culturales de propiedad del Distrito de Santiago de
Cali. Entiéndase por equipamientos culturales aquellos espacios fisicos disefiados o
adaptados para el desarrollo, promocién y difusién de actividades culturales, educativas y
patrimoniales, orientados a garantizar el acceso de la comunidad a bienes y servicios
culturales.

Estos espacios estan estratégicamente ubicados en distintas zonas de la ciudad y ofrecen
servicios culturales permanentes, como formacion, sensibilizacion, investigacion y desarrollo
de actividades culturales dirigidas a la comunidad.

La Red de Bibliotecas Publicas de Santiago de Cali estd conformada por 57 bibliotecas
publicas, 3 centrales didacticas y 4 biblioestaciones, impactando a 19 comunas y 14
corregimientos del territorio. Dentro de este grupo, se destacan 5 bibliotecas tematicas, 4
bibliotecas ambientales y 6 centros culturales, los cuales desempefian un papel fundamental
en el acceso a la informacion, la preservacion del patrimonio bibliografico y el fortalecimiento
de las expresiones culturales y educativas de la poblacion calena.

Ley 400 de 1997: Reglamento colombiano de Construcciones Sismo Resistentes y aquellas
normas que la modifiquen o desarrollen.

NSR-10: REGLAMENTO COLOMBIANO DE CONSTRUCCION SISMO RESISTENTE

Ley 361 de 1997 y NTC. 4144, NTC. 4201, NTC. 4142, NTC. 4139, NTC. 4140, NTC. 4141,
NTC. 4143, NTC. 4145, NTC. 4349, NTC. 4904, NTC. 4960: Por la cual se establecen
mecanismos de integracion social de las personas con limitacion y se dictan otras
disposiciones.”, y aquellas normas que la modifiquen o desarrollen, en lo que resulte
aplicable al presente proyecto”.

Ley 1618 de 2013: Disposiciones para Garantizar el Pleno Ejercicio de los Derechos de las
Personas con Discapacidad.
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Resolucién 2400 de 1979: Legislacion de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional. Analisis
y aplicacion de las normas de Construccion y Adecuacion en Salud Ocupacional

Ley 09 de 1979, NTC 920-1 de 1997, NTC 1500 de 1979, NTC 1674 de 1981, NTC 1700 de
1982): Normas de Salubridad

Decreto 1753 de 1994, GTC 24 de 1989: Andlisis y aplicacion de normas ambientales,
gestion ambiental y manejo de residuos. Reglamentacion de manejo ambiental y recursos
hidricos.

Normas Ambientales Ley 373 de 1997: Uso eficiente y racional del agua.

Emisiones atmosféricas, Decreto 948 05/06/1995: Min Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial Establece normas de prevencion y control de la contaminacion atmosférica y la
proteccion de la calidad del aire.

NFPA 101: Cédigo de Seguridad Humana

Resolucién 2413 22/05/1979: Min. De Trabajo y seguridad social. Establece el Reglamento
de Higiene y seguridad en la construccion.

Resolucién 1409 de julio 23 de 2012: Reglamento de seguridad de trabajo en alturas.

Resoluciéon 627 07/04/2006: Ministerio de Medio Ambiente por la cual se establece la norma
nacional de emision de ruido y ruido ambiental.

Normas NFPA-NEC y Cdédigo Nacional de Incendios: Estandar estadounidense para la
instalacion segura de alumbrado y equipos eléctricos. Es parte de la serie de normas de
prevencion de incendios publicada por la National Fire Protection Association (NFPA).

RESOLUCION 2320 DE 2009: por la cual se modifica parcialmente la Resolucién nimero
1096 de 2000 que adopta el Reglamento Técnico para el sector de Agua Potable y
Saneamiento Basico RAS y aquellas normas que la modifiquen o desarrollen.

Reglamento técnico del sector de agua potable y saneamiento basico, RAS- 2000
(Resolucién 1096 del 17 de noviembre de 2000: Emanada del Ministerio de Desarrollo
Econdmico de la Republica de Colombia)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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NTC-1500: Cdodigo colombiano de fontaneria
NORMAS AISC, ANSI - 360/10: Especificaciones para construccion de aceros.

NTC 2050: Cédigo Eléctrico Nacional.

Resolucion No. 18 0398 de 7 de abril de 2004 expedida por el Ministerio de Minas y Energia
(RETIE): Reglamento técnico vigente de instalaciones eléctricas.

Reglamento técnico de instalaciones eléctricas, RETIE y NTC 2050: Reglamento Técnico de
lluminacién y Alumbrado Publico RETILAP

Resolucién 0549 de 2015 (julio 2015): Por la cual se reglamenta el Capitulo 1 del Titulo 7 de
la parte 2, del Libro 2 del Decreto 1077 de 2015, en cuanto a los parametros y lineamientos
de construccion sostenible y se adopta la Guia para el ahorro de agua y energia en
edificaciones.

Ley 142 de 1994: de Servicios Publicos Domiciliarios por la cual se establece el reglamento
general para la prestacion de servicios de acueducto y alcantarillado en todo el territorio
Nacional.

Norma Técnica Colombiana NTC 4143, NTC 5610: “Accesibilidad de las personas al medio
fisico. Sefalizacion tactil” y Guia de accesibilidad.

Norma Técnica Colombiana NTC 4109: “Prefabricados de Concreto. Bordillos, Cunetas y
Topellantas de Concreto”.

Ley 1185 de 2008: Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 —Ley General de
Cultura— y se dictan otras disposiciones.

Normas Técnicas Colombianas — NTC. Normas Internacionales Astm. Especificaciones
Generales De Construccion De Carreteras Del Instituto Nacional De Vias, Version 2013.
Adoptadas Por El Ministerio De Transporte Por Medio De La Resolucion Numero 0001376
Del 26 De Mayo De 2014. Ademas de los documentos que las actualicen, modifiquen o
aumenten.

Normas De Ensayo De Materiales Para Carreteras Del Instituto Nacional De Vias, Version
2013. Adoptadas Por El Ministerio De Transporte Por Medio De La Resolucion Numero
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0001375 Del 26 De Mayo De 2014.Ademas de los documentos que las actualicen,
modifiquen o aumenten.

Manual De Disefio Y Construccién De Los Elementos Constitutivos Del Espacio Publico De
Santiago De Cali — Mecep 2010.

Cddigo Colombiano De Construcciones Sismo Resistentes Nsr-10. Adoptado Por El
Ministerio De Ambiente, Vivienda Y Desarrollo Territorial, Segun Decreto 0926 De Marzo De
2010.

Norma Colombiana De Disefio De Puentes Ccp — 2014 (Resolucion No. 0000108 Del 26 De
Enero De 2015 Emanada Del Ministerio De Transporte).

Caddigo De Soldadura Para Estructuras Metalicas De American Welding Society.

Cddigo de minas Ley 1382 de 2010: Para las licencias minera y ambiental para la
explotacion de materiales pétreos en cantera y/o material de arrastre de rio.

Decreto 3930 de 2010 reformado por el Decreto 4728 de 2010: Sobre permisos para
vertimientos a los recursos hidricos, al suelo y a los alcantarillados

Decreto Reglamentario 1791 de 1996: Por medio del cual se establece el régimen de
aprovechamiento forestal (Unicos/persistentes).

Ley Decreto Ley 2811 de 1974: Codigo Nacional de Recursos Naturales, expedido por
Ministerio de Agricultura de Colombia 99 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

Decreto 1541 de 1978: Por el cual se reglamenta las normas relacionadas con el recurso de
aguas (intervencion de cauces, concesion de aguas).

Resolucién 0541 de 1994: Promulgada por el MAVDT de Colombia, por el cual se regula el
cargue, descargue, transporte, almacenamiento y disposicion final de escombros, materiales
y agregados sueltos de construccion, demolicidén, capas organicas, suelo y subsuelo.

Decreto 2107 de 1995: Expedido por el MAVDT de Colombia, establece la proteccion y
control de la calidad del aire. Ley 472 de 1998: Consagra la reglamentacién de las acciones
populares y de grupo, define las acciones populares como los medios procesales para la
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proteccion de los derechos e intereses colectivos, entre los cuales esta la defensa al goce de
un ambiente sano Norma ISO 14001.

Norma ISO 9001:2008 y NTCGP 1000:2009. Norma ISO 10005:2005 Directrices para los
planes de calidad. Normas de calidad y gestion OHSAS 18000.

Ley 9 de 1979: Por la cual se dictan normas para preservar, conservar y mejorar la salud de
los individuos en sus ocupaciones. Esta ley establece las directrices para que las actividades
desarrolladas por los trabajadores se lleven a cabo en buenas condiciones de tal forma que
la salud de estos no se afecte por elementos contaminantes del medio ambiente.

Resolucion 2400 de mayo 22 de 1979 del Ministerio de trabajo: Esta resolucidén establece
disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad industrial en establecimientos de trabajo.
La presente resolucion tiene como objetivo preservar y mantener la salud fisica y mental,
prevenir accidentes y enfermedades profesionales, para lograr las mejores condiciones de
higiene y bienestar de los trabajadores en sus diferentes actividades. Estatuto de Seguridad
Industrial.

Resolucion 2413 de 1979 del Ministerio de trabajo: Esta resolucion reglamenta la higiene y
seguridad para la industria de la construccion. Esta norma regula los mecanismos y
directrices que se deben tener en cuenta en la industria constructiva con el fin de lograr el
adecuado manejo de la higiene y seguridad industrial en esta actividad.

Decreto 614 de 1984: Mediante este decreto se crea las bases para la organizacion y
administracion de la Salud Ocupacional.

Resolucion 2013 de 1986: Por medio de esta resolucion se establece la creacion vy
funcionamiento de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en las empresas.

Resoluciéon 1016 de 1989 Organizacién, Funcionamiento y Forma de los Programas de
Salud Ocupacional.

Decreto 1295 de 1994: Mediante el presente decreto se establece la afiliacidon de los
funcionarios a una entidad Aseguradora en Riesgos Profesionales (ARL).

Decreto 1443 de 2014 del Ministerio del Trabajo: Por el cual se dictan disposiciones para la
implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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5.4.

ACUERDOS COMERCIALES

En virtud de lo establecido en los manuales explicativos de la Agencia Nacional de
Contratacion Colombia Compra Eficiente, respecto a los capitulos de contratacion publica de
los acuerdos comerciales negociados o tratados de libre comercio suscritos por Colombia,
una vez revisado el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contrataciéon, Version: CCE-EICP-MA-07, V: 02, Fecha: 08/11/2024, de Colombia Compra
Eficiente, se encuentra que las alcaldias estan incluidas en la lista de Entidades de los
Acuerdos Comerciales con la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Tabla 6. Acuerdos comerciales aplicables al proceso.

Entidad | Presupuesto del Proceso de | Excepcion Aplicable al (l;D ro::e?o (.j,e
Acuerdo Estatal Contratacion superior al Proceso de g.n ra aC|on|
incluida | valor del Acuerdo Comercial Contratacion A CLalElio zoy € .
cuerdo Comercial

1,2,3,4,5,6,7,12,

Chile Si No 14, 15, 16, 17, 19, 28, No
Al 29, 32, 35, 37, 55, 61.

Pallec]:ri:‘izfo México No No No No
1,2,3,4,5,6,7,12,

Peru Si No 14, 15, 16, 17, 19, 28, No
29, 32, 35, 37, 55, 61.

Canada No No No No
1,2,3,4,5,6, 8, 12,
. , 14, 15, 16, 17, 18, 19,

Chile S No 28, 29, 32, 33, 34, 35, No

36, 37, 47.

Corea No No No No
1,3,4,5,6,7,9, 12,

Costa Rica Si No 14, 15, 16, 17, 19, 28, No
29, 32, 35, 37, 57, 58.

1,4,5,6,7,10, 11,

, 12, 14, 15, 16, 17, 19,

Estados AELC Si No 28 29 30, 31, 32, 33, No

34, 35, 36, 37.
Estados Unidos No No No No
México No No No No

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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El , , 1,2,3,4,5,6,7,9, ,
Salvador Si Si 1420, 38, 48, 49, 50. Si
Triangulo 1,2,3,4,5,6,7,9,
Norte Guatemala Si Si 14, 20, 21, 50, 51, 52, Si
53, 59.
Honduras No Si No No
1,4,5,6,7,10, 11,
Union Europea Si No 12,13, 14,15, 16, 17, No

19, 23, 28, 29, 31, 32,
34, 35, 37, 49, 57.
1,3,4,5,7,8, 11,12,
Israel Si No 13, 14, 15, 16, 19, 28, No
29, 32, 34, 35, 37.
1,4,5,6,7,10, 11,
Reino Unido e Irlanda . 12,13, 14, 15, 16, 17,

del Norte Si No 19,23, 28 29 31, 32, No
34. 35, 37. 49, 57.
Comunidad Andina N/A N/A No No

Fuente: MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES
EN PROCESOS DE CONTRATACION.!

5.5. DOCUMENTOS TIPO

De acuerdo con la consulta realizada, al presente proceso le resulta aplicable la utilizacidon
de documentos tipo de concurso de méritos para contratar la interventoria de obras publicas
de infraestructura social; que agrupa los sectores de educacion, salud, cultura, recreacion y
deporte.?

5.6. INSTRUMENTOS DE AGREGACION DE DEMANDA

No Aplica.

5.7.  CRITERIOS AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES

2

https://www.colombiacompra.gov.co/normativa-y-relatoria/documentos-tipo
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De acuerdo con lo establecido por el Departamento Administrativo de Contratacion Publica
estos criterios en los procesos de contratacion que adelanta el Distrito de Santiago de Cali,
con el fin de potenciar los impactos ambientales positivos en la adquisicion de bienes y
servicios.

Dentro de la GUIA DE COMPRAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL no se encuentra una categoria relacionada con el proceso de contratacion que
adelantara la Secretaria de Cultura; sin embargo, es importante que el interventor
seleccionado realice seguimiento al cumplimiento de los criterios ambientalmente sostenibles
por parte del contratista de la obra.

En el enlace que se deja al pie de pagina se podra identificar la forma en la cual la
Secretaria verificara los criterios de sostenibilidad que se establezcan.?

5.8. CRITERIOS DE INCLUSION SOCIAL

Para el presente proceso se considera viable incluir criterios de inclusion social para
beneficiar a grupos vulnerables, entre los cuales se puede seleccionar uno(s) de los que se
presentan en la siguiente tabla:

Tabla 7. Criterios de inclusién social
ENFOQUE DIFERENCIAL GRUPO POBLACIONAL VULNERABLE
Género * Mujer cabeza de familia.
* Mujer victima de violencias basada en género.
* Mujer trans.
Ciclo Vida » Jovenes desescolarizados y graduados de bachillerato de estratos 1y
2.
» Jovenes universitarios de estratos 1y 2.
« Jovenes que se vinculen al primer empleo.
* Adulto Pre-pensionado.
» Adulto mayor que no sera beneficiario de pensién de vejez.

Etnico y Cultural * Poblacion indigena.
» Poblacién negra, afrodescendiente, raizal, palenquera, Rrom o gitanas.
Conflicto Armado » Desplazados por la violencia

* Personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

3 https:/sig.cali.gov.co/app.php/staff/document/viewPublic?index=9028
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Discapacidad * Poblacién con discapacidad o diversidad funcional.
Campesinado » Poblacién habitante de zonas rurales.
De Desarrollo Humano » Persona con proceso de superacion de la vida en calle
Interseccionalidad » Mujeres negras, afrodescendientes, raizales y palenqueras.

* Mujeres indigenas.

* Mujeres con discapacidad.

» Poblacion afrodescendiente victima de desplazamiento forzado.

» Poblacién indigena victima de desplazamiento forzado en contextos
urbanos.

« Indigenas aislados y amenazados.

Lo anterior es fundamental ya que asegura que las oportunidades econdmicas sean
accesibles para todos, ayuda a reducir las desigualdades y promover la equidad en la
sociedad.

Actualmente, existen algunas normas de obligatorio cumplimiento, que exigen la vinculacién
de diferentes grupos vulnerables a los procesos de contratacion que adelantan las entidades
estatales. Ademas, el Distrito de Santiago de Cali, desarrollé la guia de compras publicas
con enfoque de inclusién social, a través de la cual se determinan los criterios para que las
compras que adelantan los diferentes organismos de la Administracion Central puedan
beneficiar a grupos poblacionales en situacion de vulnerabilidad, ya sea otorgando puntaje
como incentivo en los procesos de seleccion o como una obligacién contractual sin que
constituya un factor de calificacion, para lo cual desde este analisis del sector se justificara la
decision.

5.9. CRITERIOS DE INNOVACION

No Aplica.

5.10.INCENTIVOS PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION
PUBLICA

Considerando la cuantia, el servicio a contratar, lo establecido en el Decreto 0142 de 2023
del Departamento Nacional de Planeacion, y dado que en el mismo en su Articulo
2.2.1.2.4.2.19. se indica “Las entidades estatales promoveran la division de procesos de
contratacién en lotes o segmentos que faciliten la participacion de las Mipymes atendiendo a
criterios tales como: i) el tipo de entregable, ii) el valor del contrato vy iii) el ambito geografico
de la entrega. Para el efecto: las entidades estatales deberan tener en cuenta el analisis del
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sector economico y de los oferentes en los términos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.6.1.
de presente decreto-, ademas que en el sector se ubican gran cantidad de micro, pequefas
y medianas empresas que puede satisfacer necesidad de la entidad, no se considera la
posibilidad de que para el proceso de seleccion se realicen ferias de negocios inclusivas,
como tampoco lotear o segmentar el proceso, conforme a que se puede inferir que en el
mercado existe una amplia cantidad de proveedores catalogados como Mipymes que
pueden proveer la necesidad de la Entidad.

Adicionalmente, de acuerdo con el analisis de los procesos de contratacion que se realiza en
el numeral 6.1 de este documento, se observa que no es un practica comun o generalizada
segmentar o lotear el objeto del proceso puesto que existe en la oferta proveedores que
puedan suplir en conjunto o completamente la dotacién requerida. Ahora bien, y en atencion
con el analisis de proveedores, si es necesario de que se generen las condiciones para que
los oferentes identificados como Mipymes puedan acceder a la compra publica, en armonia
con lo que indica el Decreto 1860 del 2021, por ende, si es importante que se establezcan en
el proceso de contratacion criterios diferenciales habilitantes para este tipo de proveedores.

5.11. OTROS ASPECTOS RELEVANTES DEL MERCADO

No Aplica.

6. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

El analisis del comportamiento del gasto historico, en el contexto de un analisis del sector
dentro de un proceso de contratacién, se refiere a la evaluacion detallada de la necesidad o
la demanda real de un bien, obra o servicio en el mercado o sector especifico que esta
siendo considerado para la contratacion publica.

Este analisis es fundamental para comprender cuan relevante es la contratacion con relacion
a las necesidades existentes en el sector, para lo cual es necesario realizar un analisis de
procesos de contratacion que han adquirido bienes, obras o servicios similares con el
propoésito de conocer la forma en que lo contrataron y encontrar oportunidades de mejora
para el futuro proceso de contratacion.

La informacion del comportamiento del gasto permite a la Secretaria de Cultura, recopilar
informacion histérica sobre como se ha contratado la interventoria técnica, administrativa,
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financiera, juridica y contable a las obras de adecuacion de once bibliotecas de la Red de
Bibliotecas Publicas del distrito de Santiago de Cali, conocer las experiencias y recopilar
informacion sobre las buenas practicas que implementa tanto el Distrito de Santiago de Cali,
como otras entidades estatales, entidades internacionales u organizaciones del sector
privado para su contratacion.

La siguiente informacién orienta la verificacion de la necesidad, asi como la determinacién
de requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos técnicos y metodologias de
evaluacion y adjudicacion, entre otros.

6.1. PROCESOS DE CONTRATACION ADELANTADOS POR EL DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI

La tabla N° 8 detalla los contratos adelantados por el Distrito de Santiago de Cali,
relacionados con la interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y contable a las
obras de adecuacion de once bibliotecas de la Red de Bibliotecas Publicas del distrito de
Santiago de Cali:

Tabla 8. Procesos de contratacidn para la interventoria técnica, administrativa, financiera,
juridica y contable a las obras de adecuacion de Bibliotecas Publicas a nivel distrital.

Variable Contrato 1 Contrato 2
Vigencia 2022 2025

Nl 82 4148.010.32.1.553-2022 4143.010.32.0856-2025
proceso
Link del Enlace 1*
proceso

Modallda.lc'i de Concurso de méritos abierto Concurso de méritos abierto

seleccion

4

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2964838 &isFrom

PublicArea=True&isModal=true&asPopup View=true
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Cantidad de 5 7
oferentes
REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURIDICA DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA QUE
SE ADJUDIQUE DERIVADO DEL PROCESO DE
Objeto SELECCION DE LICITACION PUBLICA No. REALIZAR LA INTERVENTORIA DE OBRAS PARA LA
contractual 4148.010.32.1.083-2022. CUYO OBJETO ES: contratar ADECUACION DE LAS IEO
"CONSTRUCCION DEL PARQUE DE LAS COCINAS,
BEBIDAS TRADICIONALES Y ARTESANIAS DEL
PACIFICO "PARQUE PACIFICO" DE SANTIAGO DE
CALI
tEeret $11.443.169.048 $350.025.410
contrato
Proveedor CONSORCIO PARQUES DEL PACIFICO
F():Ic?:tc: a(igl 195 dias 5 meses
El valor del contrato sera pagado por el DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACION
al INTERVENTOR de la siguiente forma:
El Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Cultura a) Un Noventa por ciento (90%), mediante acta o actas
A realizara el pago del recurso mediante la presentacién de parciales de pago por labor ejecutada en el contrato
pago actas parciales conforme al porcentaje de ejecucion el objeto de interventoria.
cual no podra ser menor al 10% en cada una de las b) El diez por ciento (10%) restante se cancelara
entregas. mediante acta final de labores, previa liquidacion del
contrato objeto de interventoria. Las actas deberan ser
elaboradas por el contratista, revisadas, concertadas y
aprobadas por el supervisor.
Para satisfacer la necesidad se requiere contar con los
servicios de una persona natural o juridica con idoneidad
y experiencia directamente relacionada con el objeto del
presente proceso, inscrita en camara de comercio, cuya
actividad u objeto social le permita cumplir con el objeto
desszenr:;?r:u:L?eﬁo;oﬁzapcsx;gi)i??n%ﬁ ddueaﬁrlsraﬂe o Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el
bajo la fighra de consorcio o unién temporal, con Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos
N . - § . aportados como experiencia es mayor o igual al cien por
experiencia especifica en actividades de consultoria ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto
directamente relacionada con el objeto del proyecto. Oficial establecido para el Proceso de Contratacion
E N El consultor debera contar con la experiencia minima . oo
xperiencia . . . . expresado en SMMLYV. Estos contratos seran verificados
- como se define a continuacion, la cual debera estar . L
exigida certificada como ejecutada en el registro Gnico de en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el
proponentes RUP expedido por la Camara de Comercio “Formato 3 N Experiencig”1 para los Proponentes que no
correspondiente y clasificado en alguno de los codigos estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo
d P ) s con los requisitos de experiencia previstos en el numeral
e clasificacion del sistema UNSPSC solicitados para el “10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente” del
proceso-Para el presente proceso el proponente debera ’ Pliego de Condiciones
acreditar minimo uno (1) y maximo dos (2) contratos que :
incluyan dentro de su objeto o alcance la Interventoria a
la construccion y/o ampliacion de parques y/o desarrollo
de proyectos de urbanismo. Por lo menos uno de los
contratos aportado debera corresponde a la Interventoria
de la construccion o Eﬂeliacién de pargues con LMrea
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intervenida igual o mayor a 12.000 m2 y acreditar las
siguientes actividades:
- Redes eléctricas y alumbrado
- Instalaciones hidraulicas
- Paisajismo y zonas verdes
- Mobiliario urbano
- Ciclorrutas
Cédigos oo 80101600
UNSPSC 80101500 81101500
Garantias Cumplimiento del contrato, Pago de salarios, Calidad del | Cumplimiento del contrato, Pago de salarios, Calidad del
exigidas servicio, RCE servicio, RCE
Experiencia del proponente 59
Formacién académica y experiencia del equipo de
trabajo 29.5
Incentivos para los bienes, servicios y oferentes Experiencia del Proponente 67,75
nacionales 10 Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Criteri Vinculacion de trabajadores con discapacidad 1 Factor de sostenibilidad 1
riterios de A . - ) : .
L Criterio diferencial emprendimiento y empresa de Apoyo a la industria nacional 20
evaluacion . . L . .
mujeres 0,25 Vinculacion de personas con discapacidad 1
Criterio diferencial para MIPYME 0,25 Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
TOTAL 100 Total 100

REDU(;CION DEL 2% DEL PUNTAJE POR MULTAS
O CLAUSULAS PENALES DURANTE EL ULTIMO
ANO

Fuente: SECOP II.

6.2. CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DEL DISTRITO A TRAVES DEL

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Los procesos de interventoria revisados se encuentran codificados en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento [80] en el tercer nivel.

Es por ello que, para la consulta se tuvo en cuenta el cédigo antes mencionado.

En las siguientes graficas se muestra el total de contrato y valor total de contratado durante
el periodo 2020-2025, asi como el valor total por origen del proveedor, el origen de los
proveedores y la modalidad de seleccién empleada por la Secretaria en los procesos de
contratacion.

Grafico 8. Gasto mensual y anual
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- Valor Total
Gasto Mensual $ 26.689.786.550 Gasto Anual

$201,76 ..$981,79 ...$16,3 ... $1,18 mil.$2,77 mil N$5,25 m...
2022 $16,3 mil M

$10 mil M $15 mil M
T
©  $10mil M
$5 mil M 2025 §
©
= $53 mil M
e 2024 $5milM
$2,8 mil M
[ ) [
$0 mil M —o—¢ —0 2021 $0,2 mil M e
N\ - - B ,2 mi
&° N @V \&\\0 $° qoa’\o e\{\@e é\;o‘e e@‘o‘e $0 mil M || [
S o 5 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afo
Afio ©2020 ®2021 ®2022 ©2023 ©2024 ®2025 Fuente @SECOP_|
Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE.
Grafico 9. Cantidad de contratos — Mensual y anual
. Contratos Total .
Cantidad de contratos - Mensual 30 Cantidad de contratos - Anual
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Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE.

Del grafico 8 y 9, entre otras cosas, se puede mencionar que en 2025 los contratos fueron
suscritos en mayo y junio. Esto importante tenerlo en cuenta dados los tiempos de
publicacion en plataforma, ademas de que los contratos tienen plazo de ejecucién promedio
de 173 dias (8 meses), con lo que suscribir los contratos en la primera mitad del afio significa
cumplir con el principio de anualidad.
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Gréfico 10. Valor total estimado por origen de proveedores
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

$0,3 mil M (2,52%) —\

Departamento estandar
@ Valle del Cauca

® Distrito Capital de Bogota
® Antioquia

Magdalena
® Cauca

Log 1,33 mil M (94,6%)

Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE.

Grafico 11. Origen de proveedores
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1 (5,56%)

2(11,11%)

2
(11,11%)

Origen de Proveedores

1(5,56%)

12 (66,67%)

Departamento estandar
@ Valle del Cauca

@ Antioquia
@ Distrito Capital de Bogota
® Cauca

Magdalena

Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE.

Grafico 12. Valor estimado por modalidad de seleccion

$20 mil M

$15 mil M

$10 mil M

Valor Total Estimado

$5 mil M

$0 mil M

Competitiva

$19,52 mil M

$6,18 mil M

$0,99 mil M

Directa Especial

Modalidad general

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién

Modalidad de Seleccién

@ Concurso de Méritos

@ Contratacion directa

@ Licitacion Pdblica
Minima cuantia

@ Régimen Especial

® Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE.
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En cuanto a la modalidad de seleccion, de acuerdo con lo consultado, se detalla que la
modalidad que prevalece es la de Concurso de Méritos, seguida de la Contratacion Directa.
Lo anterior puede servir como insumo y como guia para determinar la modalidad de
seleccidon que puede utilizar la Secretaria para adelantar el presente proceso de seleccion.

6.3.PROCESOS DE CONTRATACION ADELANTADOS POR OTRAS ENTIDADES
ESTATALES

La tabla N° 9 detalla los contratos adelantados por otras Entidades Estatales, relacionados
con la interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y contable a las obras de
adecuacion de Bibliotecas Publicas:

Tabla 9. Procesos de contratacién para la interventoria técnica, administrativa, financiera,

juridica y contable a las obras de adecuacion de Bibliotecas Publicas.
Variable Contrato 1 Contrato 2 Contrato 3 Contrato 4 Contrato 5
Vigencia 2025 2025 2025 2025 2024
Numero de
Proceso OCA-CM-002-2025 MG-CMCP-001-2025 CMA-SIM-008-2025 CM-RSAI-0378-2025 CM-011-2024
=it Enlace 1° Enlace 2° Enlace 37 Enlace 48 Enlace 5°
proceso
5
https://communit v.co/P

PublicArea=True&isModal=true&asPopup View=true
6

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index ?noticetUID=CO1.NTC.7664105&isFrom
PublicArea=True&isModal=true&asPopup View=true

7

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8241176&isFrom

PublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
8

9

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index ?noticeUID=CO1.NTC.6268172&isFrom

PublicArea=True&isModal=true&asPopup View=true
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Modalidad de Concurso de méritos Concurso de méritos Concurso de méritos Concurso de méritos Concurso de méritos
seleccion abierto abierto abierto abierto abierto
Cantidad de 1 13 4 6 9
oferentes
"INTERVENTORIA
TECNICA, : CONTRATACION DE INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA, INTEE\C/:E'I\‘CTAORIA LA INTERVENTORI’A TECNICA,
FINANCIERA, ADMINISTRAT’IVA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
JURIDICAY ’ . ADMINISTRATIVA, JURIDICAY
FINANCIERA, Y INTERVENTORIA
CONTABLE AL AMBIENTAL AL TECNICA LEGALY FINANCIERA A LOS
CONTRATO CUYO ’ FINANCIERO AL CONTRATOS DE
. CONTRATO DE OBRA | ADMINISTRATIVA,
OBJETO ES: CONTRATO QUE OBRA DE
CUYO OBJETO ES LA FINANCIERA,
SERVICIO DE MEJORAMIENTO DEL JURIDICA Y TIENE POR OBJETO REPARACIONES
ATENCION ESCENARIO CONTABLE A LA EL MEJORAMIENTO, | LOCATIVAS DE LAS
Objeto INTEGRAL A LAS RECREATIVO Y DE CONSTRUGCION DE ADECUACION Y CASAS DE CULTURA
contractual PERSONAS ADULTAS RESTAURACION DE Y BIBLIOTECAS
ACTIVIDADES PARQUE LINEAL g
MAYORES DE LOS . LAS INSTALACIONES PUBLICAS
LUDICAS EN LA UBICADO EN LA
CENTROS VIDA - FISICAS DEL ADSCRITAS A LA
- INSTITUCION CALLE 44 ENTRE LA f
HOGAR SAN JOSE, CENTRO DE SECRETARIA DE
EDUCATIVA DE CARRERA 2DA Y 4TA
ZONA ALTA ¥ GUITOQUE, DEL EN EL MUNICIPIO DE FQRMACION CULTURA ¥
DINAMARCA Y EN EL MUNICIPId DE MONTERIA TURISTICA GENTE CIVISMO, EN LA
CENTRO DE GACHANTIVA DE MAR Y ZONA RURAL Y
PROMOCION HOGAR DEPARTAMENTd DE SERVICIOS DE LA URBANA DEL
SAN JOSE DEL BOYACA REGIONAL DEL MUNICIPIO DE
MUNICIPIO DE SENA SAN ANDRES MANIZALES
ACACIAS - META"
\éf)lr?trr:tzl $326.435.034,24 $114.048.301,02 $412.705.290 $266.362.711 $89.281.416
Proveedor ADRIANA MARIA DANIEL LEONARDO | VELASQUEZ CABEZA | CONSORCIO INTER JOHN ALEXANDER
VERA MONROY VELASQUEZ PINILLA INGENIERIA SAS CF SENA GARCIA GIRALDO
Plazo del .
——— 180 dias 4 meses 6 meses 8 meses 4 meses
A. PAGO PARCIAL N° ﬁtfﬂiﬂ?frhféoi'
1: Correspondiente al mensuales er? p%sos
0,
El valor pagado por el 40 éocri](tarla\glocrotgtslndel La Entidad pagara al colombianos, de
Municipio de Acacias avance dél 40% del Interventor el valor del acuerdo con la
al contratista sera de ol contrato en pagos interventoria
A . contrato de obra objeto . . e
la siguiente sera en de la interventoria parciales mensuales ejecutada, recibida,
pagos mensuales B. PAGO PARCIAL N° | €N pesos colombianos, | revisada y aceptada a La forma de pago
hasta el 90% del valor 2', Correspondiente al de acuerdo con la satisfaccion por el estipulada en el
Forma de del contrato segun la 3(')0/ del vglor total del ejecucion del contrato supervisor presente proceso es
pago ejecucion del mismo c?ontrato con un hasta el noventa y correspondiente al por sistema de
avance dél 70% del cinco por ciento (95%) | mes inmediatamente contratacion de
Para el pago final o de su monto. El cinco anterior al periodo precios unitarios.
2 contrato de obra objeto : o
correspondiente al de la interventoria por ciento (5%) facturado, las cuales
10% del valor del . | restante se pagara una ademas deben ser
C. PAGO PARCIAL N S o
contrato 3- Correspondiente al vez finalizada la verificables
o p ejecucion del contrato. | fisicamente y estaran
20% del valor total del
contrato, con un soportadas en a’ctas
avance del 90% del de interventoria.
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contrato de obra objeto
de la interventoria
D. ACTA DE PAGO
FINAL: Un Diez por
ciento (10%) del valor
del contrato, una vez
se haya liquidado el
contrato

El pago al Interventor
se efectuara dentro de
los (10) dias habiles
siguientes a la
presentacion de la
factura, acompafada
del acta de recibo
suscrita por el
supervisor designado
para el recibo a
satisfaccion de las
actividades y de la
certificacion de
encontrarse al dia con
los aportes al Sistema
de la Seguridad Social
y Parafiscales, de
conformidad con lo
sefalado en el
paragrafo 1 del articulo
23 de la Ley 1150 de
2007.

Experiencia
exigida

Se requiere que el
proponente acredite
experiencia especifica
mediante la
presentacion de
maximo UN (1)
contrato, el cual
debera estar
debidamente
registrado en el
Registro Unico de
Proponentes, cuyo
objeto o alcance
contemple la
“INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERA A
PROGRAMAS Y/
PROYECTOS DE
ASISTENCIA ADULTO
MAYOR” ejecutado y
liquidado y cuya
sumatoria total en
valores 7° sea mayor o
igual al cien por ciento
(100%) del
presupuesto oficial,
expresado en Salarios
Minimos Legales
Mensuales Vigentes.

Experiencia especifica
adicional en UN (01)

Contratos cuyo objeto
sea o haya consistido
en “INTERVENTORIA

Para habilitarse en el
Proceso de
Contratacion, el
Proponente acreditara
que la sumatoria de
los contratos
aportados como
experiencia es mayor
o igual al cien por
ciento (100 %)
respecto del valor total
del Presupuesto Oficial
establecido para el
Proceso de
Contratacion
expresado en SMMLV.
Estos contratos seran
verificados en el
Registro Unico de
Proponentes (RUP) y
en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los
Proponentes que no
estan obligados a
estar inscritos en el
RUP, cumpliendo con
los requisitos de
experiencia previstos
en el numeral “10.1
Acreditacion de la
experiencia del
Proponente” del Pliego
de Condiciones.

Para habilitarse en el
Proceso de
Contratacion, el
Proponente acreditara
que la sumatoria de
los contratos
aportados como
experiencia es mayor
o igual al cien por
ciento (100 %)
respecto del valor total
del Presupuesto Oficial
establecido para el
Proceso de
Contratacion
expresado en SMMLV.
Estos contratos seran
verificados en el
Registro Unico de
Proponentes (RUP) y
en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los
Proponentes que no
estan obligados a
estar inscritos en el
RUP, cumpliendo con
los requisitos de
experiencia previstos
en el numeral “10.1
Acreditacion de la
experiencia del
Proponente” del Pliego
de Condiciones.

Para habilitarse en el
Proceso de
Contratacion, el
Proponente acreditara
que la sumatoria de
los contratos
aportados como
experiencia es mayor
o igual al cien por
ciento (100 %)
respecto del valor total
del Presupuesto Oficial
establecido para el
Proceso de
Contrataciéon
expresado en SMMLV.
Estos contratos seran
verificados en el
Registro Unico de
Proponentes (RUP) y
en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los
Proponentes que no
estan obligados a
estar inscritos en el
RUP, cumpliendo con
los requisitos de
experiencia previstos
en el numeral “10.1
Acreditacion de la
experiencia del
Proponente” del Pliego
de Condiciones.

EXPERIENCIA
GENERAL: MINIMO
UNO (01) Y MAXIMO

CINCO (05)
CONTRATOS CUYO

OBJETO ESTE
RELACIONADO CON
INTERVENTORIA A

CONSTRUCCION Y/O
TERMINACION Y/O
AMPLIACION Y/O
REMODELACION Y/O
REFORZAMIENTO
Y/O ADECUACION
Y/O REHABILITACION
Y/O
MANTENIMIENTO
Y/O MEJORAMIENTO
Y/O MODIFICACION
DE EDIFICACIONES
EXPERIENCIA
ESPECIFICA: El
proponente debera
cumplir con alguna de
las siguientes
condiciones de
experiencia especifica:

1. Los contratos

aportados de

Interventoria a

contratos de

construccion y/o

terminacion y/o

ampliacion y/o

remodelacion y/o
reforzamiento y/o
adecuacion y/o
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TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA,
CONTABLE Y
JURIDICA EN
PROYECTOS Y/O
PROGRAMAS EN
ATENCION
INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR EN
CENTROS DE
PROMOCION Y
CENTROS VIDA”
ejecutado y liquidado.

Experiencia especifica
adicional en DOS (02)
Contratos cuyo objeto
sea o haya consistido
en “INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA,
CONTABLE Y
JURIDICA EN
PROYECTOS Y/O
PROGRAMAS EN
ATENCION
INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR EN
CENTROS DE
PROMOCION Y
CENTROS VIDA”
ejecutados y
liquidados.

rehabilitacién y/o
mantenimiento y/o
mejoramiento y/o
modificacion de
edificaciones, deberan
tener sumados minimo
un area de
intervencion de 1000
m2.

Cadigos
UNSPSC

80101600
84111600
85151600

80101600
81101500
81141500

80101600

80101600
81101500

81101500

Garantias
exigidas

Cumplimiento del
contrato, Pago de
salarios, Calidad del
servicio, RCE

Cumplimiento del
contrato, Pago de
salarios, Calidad del
servicio, RCE

Cumplimiento del
contrato, Pago de
salarios, Calidad del
servicio

Cumplimiento del
contrato, Pago de
salarios, Calidad del
servicio, RCE

Cumplimiento del
contrato, Pago de
salarios, Calidad del
servicio

Criterios de
evaluacion

Experiencia especifica
Adicional del
proponente: 280
Formacioén y
experiencia adicional
del personal minimo
requerido: 525
Incentivo en favor de
personas con
Discapacidad: 10

Incentivo a la mano de

obra local: 80
Apoyo a la Industria
Nacional: 100
Criterios diferenciales
Incentivo para

Experiencia del
Proponente: 67,5
Equipo de trabajo

(Personal Clave

Evaluable): 10

Factor de
sostenibilidad: 1
Apoyo a la industria
nacional: 20

Vinculacion de

personas con

discapacidad: 1

Emprendimientos y

0,25

Mipyme: 0,25

empresas de mujeres:

Experiencia del
Proponente: 67,5
Equipo de trabajo

(Personal Clave

Evaluable): 10

Factor de
sostenibilidad: 1
Apoyo a la industria
nacional: 20

Vinculacion de

personas con

discapacidad: 1

Emprendimientos y
empresas de mujeres:
0.25
Mipyme: 0.25

Experiencia del
Proponente: 67,5
Equipo de trabajo

(Personal Clave

Evaluable): 10

Factor de
sostenibilidad: 1
Apoyo a la industria
nacional: 20

Vinculacion de

personas con

discapacidad: 1

Emprendimientos y
empresas de mujeres:
0,25
Mipyme: 0,25

Experiencia del
Proponente: 67,75
Equipo de trabajo

(Personal Clave

Evaluable): 10

Factor de
sostenibilidad: 1
Apoyo a la industria
nacional: 20

Vinculacion de

personas con

discapacidad: 1

Emprendimientos y
empresas de mujeres:
0,25

Total: 100
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emprendimiento y Total: 100 Total: 100 Total: 100

empresa de mujeres
Decreto 1860-2021:
2,5

Criterios diferenciales

Incentivo para
MiPymes Decreto
1860-2021: 2,5
Total: 1000

Fuente: SECOP II.

6.4. CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DE OTRAS ENTIDADES
ESTATALES A TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

En las siguientes graficas se muestra la informacion obtenida en el MAE relacionada con la
contratacién adelantada bajo el segmento 80 en diferentes entidades de orden territorial y
nacional, las cuales sirvieron como referencia para la consulta de procesos similares.

Grafico 13. Gasto mensual y anual — segmento 80

Valor Total

$ 126.305.615.864.537 Gasto Anual
$30 bill $10,16 bill $25,04 bill§15,28 ... $17,96 bill$15,66 bill $7,22 bill.

Gasto Mensual

$10 bill

$20 bill
$5 bill.

2022
2018 $10 bill
2017
$0 bill. . 2025
Q ) R WO o e e e e
CSSENPCS SR ) N \ & o o N o »
&Y @ P S $0 bill

Valor Total

o8 O &¢ 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afo
Afo 2017 2018 @2019 2020 @2021 2022 ©2023 @2024 ®2025 Fuente @ SECOP_| @SECOP_II

Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE.

Grafico 14. Contratos mensual y anual — segmento 80
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Contratos Total |

Cantidad de contratos - Mensual

‘ 513.555
40 mil 100 mil

30 mil 38

=

o

1S

o

20 mil v
I somil

il

©

. e

10 mil =]

c

©

2017 | |V

0 mil o 2025
Q o WO WO ) e e e e

&© &© a° O 0 & R B o K o = .
EX o <@ 2 & W 3\ o &\e«\ o‘:& 4\8@ &(_)e 0 mil

Aiio @2017 ®2018 2019 ®2020 2021

2

12022 2023 @2024 @2025

Cantidad de contratos - Anual = &
58,82 mil59,73 mil 48,31 mil 46,58 mil 41,81 mil 21,69 mil

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Afo
Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE.

Grafico 15. Valor total por origen de proveedor — segmento 80
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

$0,44 bill.
(0,39%)

$0,96 bill. (0,85%)

$1,22 bill. (1,08%)
$1,33 bill. (1,17%)
$1,54 ... (1,37%)

$1,6..(1,4..)

$1,7...(1...)

$1,.. (1...)
$2,0...(1,..)

$4,3...(38..)

$5,27 ... (4,66%)

$6,41 bill. (5,67%)

$40,73 bill. (36%)

$25,1 bill. (22,19%)

Departamento estandar
® Distrito Capital de Bogota

® Antioquia

® Atlantico

® Cundinamarca

® Valle del Cauca
Cesar

® Santander

®Risaralda
Cordoba

® Norte de Santander
Bolivar

®Boyaca

®Huila

v
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Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE.
Grafico 16. Valor estimado por modalidad — segmento 80
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién

$65,32 bill.
Modalidad de Seleccion

@ Concurso de Méritos

$60 bill.

@ Contratacion directa

$40 bill. @ Enajenacion de bienes

$30,77 bill. $30,19 bill. @ Licitacion obra publica
—

@ Licitacion Plblica

Valor Total Estimado

$20 bill. Minima cuantia

@ Régimen Especial

@ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

$0 bill. $0 bill @ Seleccion abreviada subasta inversa

Directa Competitiva Especial Enajenacion

Modalidad general
Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE.

6.5. PROCESOS DE CONTRATACION ADELANTADOS POR OTRAS ORGANIZACIONES

No Aplica.

6.6. ANALISIS DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION

Con la informacién obtenida de la revisidbn de los procesos de contratacion similares
adelantados por el Distrito de Santiago de Cali, por otras Entidades Estatales y por otras
organizaciones, se puede evidenciar lo siguiente:
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e Modalidad de Contratacion establecida en los procesos consultados: Teniendo en
cuenta la informacién obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, la modalidad de
seleccién utilizada para contratar el servicio objeto del Proceso de Contratacion
fue la Concurso de Méritos.

e Plazo del contrato establecido en los procesos consultados: Teniendo en cuenta la
informacion obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, el plazo promedio de los
contratos analizados fue de 169 dias (5,6 meses) para contratar el bien o servicio
objeto del Proceso de Contratacion.

e Presupuesto: Teniendo en cuenta la informacién obtenida en las secciones 6.1 a
6.5, el presupuesto destinado por las entidades para contratar el bien o servicio
objeto del Proceso de Contratacion fue estimado a través de costos directos de
personal y factor multiplicador Analisis de Precios Unitarios.

e Condiciones de pago: Teniendo en cuenta la informaciéon obtenida en las
secciones 6.1 a 6.5, se puede mencionar que las entidades establecieron que los
pagos se realizaran (90%) mediante ACTAS PARCIALES de acuerdo con el
AVANCE DE OBRA y presentacion de la factura. Se detalla que en su mayoria los
pagos fueron realizados conforme a lo establecido en los documentos tipo con un
noventa por ciento (90%), mediante acta o actas parciales de pago por labor
ejecutada en el contrato objeto de interventoria y el diez por ciento (10%) restante
se cancelé mediante acta final de labores, previa liquidacion de los contratos
objeto de interventoria.

e Experiencia exigida al proveedor en los procesos consultados: Teniendo en cuenta
la informacion obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, la experiencia general y
especifica que se exigidé en cada proceso se muestra en la siguiente tabla:

PROCESO EXPERIENCIA

4148.010.32.1.553-2022 Para satisfacer la necesidad se requiere contar con los servicios de una persona
natural o juridica con idoneidad y experiencia directamente relacionada con el
objeto del presente proceso, inscrita en camara de comercio, cuya actividad u
objeto social le permita cumplir con el objeto contractual y con las actividades
que de él se desprendan, quien podra participar individualmente o bajo la figura
de consorcio o unién temporal, con experiencia especifica en actividades de
consultoria directamente relacionada con el objeto del proyecto.

El consultor debera contar con la experiencia minima como se define a
continuacion, la cual debera estar certificada como ejecutada en el registro

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Unico de proponentes RUP expedido por la Camara de Comercio
correspondiente y clasificado en alguno de los codigos de clasificacion del
sistema UNSPSC solicitados para el proceso-Para el presente proceso el
proponente debera acreditar minimo uno (1) y maximo dos (2) contratos que
incluyan dentro de su objeto o alcance la Interventoria a la construccion y/o
ampliacion de parques y/o desarrollo de proyectos de urbanismo. Por lo menos
uno de los contratos aportado debera corresponde a la Interventoria de la
construccién o ampliacién de parques con un area intervenida igual o mayor a
12.000 m2 y acreditar las siguientes actividades:

- Redes eléctricas y alumbrado

- Instalaciones hidraulicas

- Paisajismo y zonas verdes

- Mobiliario urbano

- Ciclorrutas

4143.010.32.0856-2025

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la
sumatoria de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien
por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido
para el Proceso de Contratacién expresado en SMMLV. Estos contratos seran
verificados en el Registro unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia’1 para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en
el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral
“10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente" del Pliego de Condiciones.

OCA-CM-002-2025

Se requiere que el proponente acredite experiencia especifica mediante la
presentacion de maximo UN (1) contrato, el cual debera estar debidamente
registrado en el Registro Unico de Proponentes, cuyo objeto o alcance
contemple la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERA
A PROGRAMAS Y/ PROYECTOS DE ASISTENCIA ADULTO MAYOR’
ejecutado y liquidado y cuya sumatoria total en valores 7° sea mayor o igual al
cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos
Legales Mensuales Vigentes.

Experiencia especifica adicional en UN (01) Contratos cuyo objeto sea o haya
consistido en “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y JURIDICA EN PROYECTOS Y/O PROGRAMAS EN ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN CENTROS DE PROMOCION Y CENTROS
VIDA” ejecutado y liquidado.

Experiencia especifica adicional en DOS (02) Contratos cuyo objeto sea o haya
consistido en “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y JURIDICA EN PROYECTOS Y/O PROGRAMAS EN ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN CENTROS DE PROMOCION Y CENTROS
VIDA” ejecutados y liquidados.

MG-CMCP-001-2025

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la
sumatoria de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien
por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido
para el Proceso de Contratacién expresado en SMMLV. Estos contratos seran
verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en
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el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral
“10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

CMA-SIM-008-2025

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la
sumatoria de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien
por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido
para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran
verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en
el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral
“10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

CM-RSAI-0378-2025

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la
sumatoria de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien
por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido
para el Proceso de Contratacién expresado en SMMLV. Estos contratos seran
verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en
el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral
“10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

CM-011-2024

EXPERIENCIA GENERAL: MINIMO UNO (01) Y MAXIMO CINCO (05)
CONTRATOS CUYO OBJETO ESTE RELACIONADO CON INTERVENTORIA
A CONSTRUCCION Y/O TERMINACION Y/O AMPLIACION Y/O
REMODELACION Y/O REFORZAMIENTO Y/O ADECUACION Y/O
REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O
MODIFICACION DE EDIFICACIONES

EXPERIENCIA ESPECIFICA: El proponente debera cumplir con alguna de las
siguientes condiciones de experiencia especifica:

1. Los contratos aportados de Interventoria a contratos de construccion y/o
terminacion y/o ampliacion y/o remodelacion y/o reforzamiento y/o adecuacion
y/o rehabilitacion y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o modificacion de
edificaciones, deberan tener sumados minimo un area de intervenciéon de 1000
m2.

e (Cddigos UNSPSC exigidos en los procesos consultados: Teniendo en cuenta la
informacion obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, los cédigos requeridos para
contratar el bien o servicio objeto del Proceso de Contratacion fueron:

Tabla 10. Codigos UNSPSC requeridos en los procesos de contratacion analizados.

Cadigo Descripcion
80101600 Gerencia de proyectos
84111600 Servicios de auditoria
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
81141500 Control de calidad
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Fuente: Clasificador de Bienes y Servicios — UNSPSC.

e Garantias exigidas en

los procesos consultados: Teniendo en cuenta la

informacion obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, las garantias exigidas para
contratar el bien o servicio objeto del Proceso de Contratacion fueron:

Tabla 11. Garantias exigidas en los procesos analizados.

Garantia

Porcentaje

Vigencia

Cumplimiento  del
contrato

En el 100% de los contratos donde se
exigio la garantia. En el 57% se requirio
que el valor asegurado fuera del 20%
del valor del contrato y en el 43%
restante se requirié que el porcentaje
asegurado fuera del 10%.

En el 71% de los contratos analizados
se exigid que el plazo de la garantia
fuera por El plazo del contrato y 4
meses mas; en el 29% restante se
requiri6 que el plazo de la garantia
fuera por el plazo del contrato y 6
meses mas

Pago de salarios

En el 43% de los contratos analizados
se establecié que la garantia tuviera un
porcentaje de cobertura del 10%; el
57% restante fue distribuido en partes
iguales con porcentajes de cobertura
del 5%, 8%, 15% y 20%.

En el 100% de los contratos
analizados se estableci6 que la
cobertura fuera por el Plazo del
contrato y tres (3) afios mas.

Calidad del servicio

La garantia se exigio en el 100% de los
contratos analizados, donde prevalecid
(57%) un porcentaje de cobertura del
20% del valor del contrato, seguido del
10%, que se exigid en el 29% de los
contratos analizados.

En el 100% de los contratos
analizados se establecio que la
cobertura fuera por un término de
cinco (5) afios contados a partir de la
fecha en la cual la entidad estatal
recibe a satisfaccion la obra.

RCE

La garantia fue exigida en 57% de los
contratos analizados por 200 SMMLV.

El 100% por todo el periodo de
ejecucion del Contrato

Fuente: elaboracién propia con informacion obtenida en SECORP |I.
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e Aspectos técnicos exigidos en los procesos consultados: Teniendo en cuenta la
informacion obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, los aspectos técnicos fueron
definidos por cada entidad de acuerdo a la especificidad de los bienes a intervenir
y la cantidad de obra requerida.

e Criterios de evaluacion establecidos en los procesos consultados: Teniendo en
cuenta la informacion obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, los criterios de
evaluacion establecidos para contratar el bien o servicio objeto del Proceso de
Contratacién fueron:

4148.010.32.1.553-2022

Experiencia del proponente 59

Formacion académica y experiencia del equipo de trabajo 29.5

Incentivos para los bienes, servicios y oferentes nacionales 10

Vinculacion de trabajadores con discapacidad 1

Criterio diferencial emprendimiento y empresa de mujeres 0,25

Criterio diferencial para MIPYME 0,25

TOTAL 100

REDUCCION DEL 2% DEL PUNTAJE POR MULTAS O CLAUSULAS PENALES
DURANTE EL ULTIMO

4143.010.32.0856-2025

Experiencia del Proponente 67,75

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1

Apoyo a la industria nacional 20

Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

OCA-CM-002-2025

Experiencia especifica Adicional del proponente: 280

Formacion y experiencia adicional del personal minimo requerido: 525
Incentivo en favor de personas con Discapacidad: 10

Incentivo a la mano de obra local: 80

Apoyo a la Industria Nacional: 100

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Criterios diferenciales Incentivo para emprendimiento y empresa de mujeres
Decreto 1860-2021: 2,5

Criterios diferenciales Incentivo para MiPymes Decreto 1860-2021: 2,5

Total: 1000

MG-CMCP-001-2025

Experiencia del Proponente: 67,5

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable): 10
Factor de sostenibilidad: 1

Apoyo a la industria nacional: 20

Vinculaciéon de personas con discapacidad: 1
Emprendimientos y empresas de mujeres: 0,25
Mipyme: 0,25

Total: 100

CMA-SIM-008-2025

Experiencia del Proponente: 67,5

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable): 10
Factor de sostenibilidad: 1

Apoyo a la industria nacional: 20

Vinculaciéon de personas con discapacidad: 1
Emprendimientos y empresas de mujeres: 0.25
Mipyme: 0.25

Total: 100

CM-RSAI-0378-2025

Experiencia del Proponente: 67,5

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable): 10
Factor de sostenibilidad: 1

Apoyo a la industria nacional: 20

Vinculacién de personas con discapacidad: 1
Emprendimientos y empresas de mujeres: 0,25
Mipyme: 0,25

Total: 100

CM-011-2024
Experiencia del Proponente: 67,75

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable): 10
Factor de sostenibilidad: 1
Apoyo a la industria nacional: 20
Vinculaciéon de personas con discapacidad: 1
Emprendimientos y empresas de mujeres: 0,25
Total: 100

e Criterios diferenciales identificados en los procesos consultados: Teniendo en
cuenta la informacion obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, los criterios
diferenciales establecidos para contratar el bien o servicio objeto del Proceso de
Contratacion fueron:

Apoyo a la industria nacional, Vinculacion de personas con discapacidad,
Emprendimientos y empresas de mujeres, Mipyme.

6.7. OTRAS CONSULTAS

No Aplica.

7. ESTUDIO DE LA OFERTA

El estudio de la oferta busca identificar potenciales proveedores y determinar si estos estan
en capacidad de satisfacer la necesidad en las condiciones identificadas por la Secretaria de
Cultura, si el presupuesto es acorde a los precios del mercado y si existen alternativas o
innovaciones que deban ser consideradas para estructurar el proceso de contratacion
relacionado con la interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y contable a las
obras de adecuacion de Bibliotecas Publicas.

7.1. PROVEEDORES QUE PROVEEN EL BIEN, OBRA O SERVICIO

La tabla numero 12 detalla los proveedores identificados para la interventoria técnica,
administrativa, financiera, juridica y contable a las obras de adecuacién de Bibliotecas
Publicas:

Tabla 12. Proveedores identificados.

| Variable Proveedor 1 | Proveedor 2 | Proveedor 3 | Proveedor 4 | Proveedor 5 Proveedor 6

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Identificacion 900554705 900237861 901472564 800224899 901797903 901647117
GPM PROYECTOS PROCESOS DE
Razén Social DELVALLEINGY | "he \\GENIERIA | INCOPLAN IN SAs | TEYMAINGENIERIA 1\ oENiERIA pam | INTERCONSULTORIAS
ARQ SAS. SAS IIS.AS.
SAS SAS.
Ml SAS SAS SAS SAS SAS SAS
organizacion
Ciudad Cali Cali Bogota Bogota Tunja Medellin
7112 7112 7112 4290 429
Codiao CIIU 4290 7490 7120 4210 7112 7112
9 4112 7120 7210 7111 3% 4290
4111 4210 7730 6190
Indicadores IL: 6,68 IL:11,11 IL:7,37 IL: 5,12 IL: 48,96 IL: 27,32
s NE: 0,21 NE: 0,14 NE: 0,14 NE: 0,30 NE: 0,00 NE: 0,08
RCI: 10,50 RCI: 3,17 RCI: 383,93 RCI: 50,29 RCI: 7,86 RCI: 542.481,05
Indicadores RP: 0,35 RP: 0,05 RP: 0,14 RP: 0,52 RP: 0,04 RP: 0,27
Organizacionales RA: 0,27 RA: 0,04 RA: 0,12 RA: 0,36 RA: 0,04 RA: 0,25

Fuente: RUES

7.2. CONSULTA DE PROVEEDORES DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A TRAVES DEL
MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Realizada la consulta en el MAE (analisis de la oferta), se encontré que en 2025 habia
registrados 429.030 proveedores, que suscribieron 528.660 contratos por valor de 32,09
billones bajo el segmento 80 del Clasificador de Bienes y Servicios.

En la siguiente grafica se muestran los proveedores que suscribieron contratos por mayor
cuantia y numero de contrato.

Grafico 17. Valor estimado por proveedor y niumero de contratos

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Numero de Contratos por Proveedor

Persona Natural [
No Definico | I
proveedor N
v [
INsTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO [
SISTEMAS ARIES SAS -

Valor Total Estimado por Proveedor

Zona Franca Barranquilla |

EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS -
AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA VIRGILIO BARCO VAR. -
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO -

PRO SERVICIOS INTEGRALES APROSEIN -

5 Yuridia Angélica Murillo Cérdoba [l 5
?) EMPRESA DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y RURAL. . E CARLOS ALBERTO RIVERA ESCOBAR -
§ romipes [l é CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR [l
Q. FONDO PARA EL FINANCIAMIENTO DEL SECTOR AGROPEC. . a CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM SAS -
cric [l sebastian [l

CORPORACION INTERNACIONAL DE PRODUCTIVIDAD S -

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PA. l
CENTRO COMERCIAL CENTROSUR PLAZA l

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE MEDELLIN EDU l
Mision Temporal Ltda [l

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOM... [l
MiLenium Y clA LTDA [l
UNIVERSIDAD NACIONAL DE cotomsia [l

0 200 400

$0 bill. $2 bill.
Nimero de Contratos

Valor Total Estimado

Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE.

7.3. IDENTIFICACION DE MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La tabla numero 13 detalla los proveedores identificados como mipymes para realizar obras
tendientes a la adecuacion de infraestructura cultural:

Tabla 13. Proveedores identificados como mipymes
Variable Proveedor 1 Proveedor 2 Proveedor 3 Proveedor 4 Proveedor 5 Proveedor 6
Identificacion 900671360 900736663 805003727 900561688 830108992 900356860
JV INGENIERIA Y LAM
Razén Social CSINGENIERIA | | o0 |ngenieria SAS DIOCOL SAS CONSTRUCCIONES | SONSTRUCTORA | o\ sTRUCCIONES
SAS POLIOBRAS SAS
SAS. SAS
M e SAS SAS SAS SAS SAS SAS
organizacion
Ciudad Cali Cali Cali Monteria Bogota Bogota
2;;’5 4112 iggg 4290 121?? 4111
Cédigo CllU 4111 4210 4112
4210 4220 4390 4112 4112 4290
4220 7112 4210
Indicadores IL: 13,75 IL: 2,67 IL: 1,69 IL: 2,38 IL: 9,14
indicadores NE: 0,45 NE: 0,72 NE: 0,20 NE: 0,56 NE: 0,57
RCI: 20.747,59 RCI: 2,07 RCI: 1.826,96 RCI 11,71 RCI: 743,24
Indicadores RP: 0,26 RP: 0,36 RP: 0,00 RP: 0,47 RP: 0,49
Organizacionales RA: 0,14 RA: 0,10 RA: 0,00 RA: 0,20 RA: 0,20

Fuente: RUES

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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7.4. IDENTIFICACIO[\I DE CRITERIOS QUE PROMUEVEN LA INCLUSION SOCIAL E
INCORPORACION DE POBLACION VULNERABLE

No Aplica.

7.5. IDENTIFICACION DE SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL Y/O PRODUCTORES
AGROPECUARIOS LOCALES

No Aplica.

7.6. CADENA DE SUMINISTRO

Una Interventoria adecuada requiere de una correcta planificacion y recursos suficientes. Es
muy importante que durante la etapa de planeacion se evaluen los riesgos del contrato, se
indiquen y prioricen las acciones de control y se definan los instrumentos para vigilar con
eficacia el desempefio del contratista y el cumplimiento de sus obligaciones.

Grafico 18. Procesos de planeacion

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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—)

Interventoria técnica:

Aplicacién de especificaciones Cumplimiento de planos

Utilizacidn de procesos y técnicas constructivas adecuadas Calidad de los materiales
+ Calidad de la mano de obra

Interventoria administrativa:

* Costos - plazos - contratacion.

* Negocios - polizas - permisos o licencias
* Actas de obra - informes

Interventoria contable y financiera:

* Revision y aprobacion de facturas

* Revision y aprobacion de extractos.

* Revision y aprobacion de actas de pago.
* Aprobacion de flujos de fondos

* Liguidacion de contratos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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* Liquidacion final

Interventoria legal:

* Licencias de urbanismo - Licencias de construccién - Licencia ambiental - Suscripcion de
contrato Modificaciones de contrato - Impuestos de timbres - Garantias - Obligaciones
laborales

* Liquidacion final del contrato - Normativas legales - Escrituracion.

Acciones de al Interventoria: aplicacion de procedimientos y técnicas de control para el

monitoreo y seguimiento permanente a la ejecucién del contrato y para coadyuvar al éxito de
este.

e Acciones preventivas: <

e Acciones de control

Reunion inicial

Taller de Interventoria

Correctivas : observaciones - Traslado de incumplimiento
Ordenes

Proactivas: Recomendaciones — Gestiones de aproximacion

de las partes.
7.7. ESTRUCTURA DE COSTOS
No Aplica.
7.8. INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

Con la informacién a diciembre de 2024 de los proveedores descargada del RUES, la
Superintendencia de Sociedades y que a su vez se encuentra registrados en SECOP I, se
toma una muestra de empresas del mercado que cuenten con Registro Unico de
Proponentes actualizado y que contengan los coédigos requeridos en el proceso la
informacion de su identificacion y razén social, procediendo a tomar los datos de interés
financiero para llevar a cabo el analisis.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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A continuacion, se presenta el analisis del comportamiento financiero del sector, en el cual
se relaciona el resultado del calculo de rangos para los siguientes indicadores financieros:
liquidez, endeudamiento, razén de cobertura de intereses, rentabilidad del patrimonio y del
activo. Para llevar a cabo este analisis se hizo la busqueda de la informacion de los estados
financieros de las empresas del sector.

De acuerdo con la informacién registrada en el RUP y el reporte, se procedié a calcular los
indicadores con los datos contables de las empresas, informacién con base en la cual se
identificaron a través de la puntuacioén z los datos atipicos o tipicos de la muestra, proceso
que para los atipicos se complementa con la normalizacion de dichos datos a través de la
Winsorizacion, para posteriormente a través del método de intervalo de confianza estandar
establecer los limites inferiores y superiores de los indicadores eligiendo el que corresponda
para cada uno.

Tabla 14. Indicadores financieros y organizacionales del sector.

Método de la desviacion estandar
indice de Nivel de Razén de Cobertura Rentabilidad del | Rentabilidad
Liquidez endeudamiento de Intereses Patrimonio del Activo
Tz fe s 545,00 546,00 382,00 546,00 546,00
muestra
Minimo 0,30 0,12 - -0,00 -0,00
Maximo 5,39 0,79 9,87 0,37 0,20
Mediana 2,54 0,48 3,63 0,16 0,07
Promedio 3,01 0,47 4,83 0,18 0,09
e 1,75 0,22 3,91 0,14 0,07
estandar
Limite inferior 1,26 0,24 0,92 0,04 0,01
Limite superior 4,76 0,69 8,73 0,32 0,16

Fuente: Elaboracion propia con informacion del SIIS

Si bien desde el rol estructurador se realizd el calculo de los indicadores financieros y
organizacionales del sector, es importante mencionar que no son vinculantes ya que de
conformidad con los documentos tipo de INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL son:

Tabla 15. Indicadores financieros y organizacionales para el proceso de seleccion.

indice de liquidez 21,4

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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indice de endeudamiento <65%
Razoén de cobertura de intereses 21,5
Capital de trabajo Definido en los Pliegos Tipo
Patrimonio Definido en los Pliegos Tipo
Rentabilidad del patrimonio 20,04
Rentabilidad del activo 20,03

Fuente: Documentos tipo de interventoria de obra de infraestructura social.

Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la
estructuraciéon de los Documentos del Proceso de Contratacién de interventoria de obra
publica para infraestructura social, de acuerdo con el rango en el cual se encuentro el
presupuesto oficial del proceso de seleccidn que se adelante.

7.9. INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES DIFERENCIALES

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipyme de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

Tabla 16. Indicadores financieros y organizacionales para el proceso de seleccion -

MIPYMES.

indice de liquidez 21,4

indice de endeudamiento <65%

Razoén de cobertura de intereses 21,5
Capital de trabajo Definido en los Pliegos Tipo
Patrimonio Definido en los Pliegos Tipo

Rentabilidad del patrimonio 20,03

Rentabilidad del activo 20,02

Fuente: Documentos tipo de interventoria de obra de infraestructura social.

En caso de resultar adjudicatario de mas de un lote o grupo, se debera calcular el nuevo
capital de trabajo, restando del capital de trabajo calculado inicialmente el valor del capital de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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trabajo exigido del primer lote o grupo adjudicado y de manera sucesiva por cada lote o
grupo adjudicado al mismo Proponente].

Tratandose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por [lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, y tienen una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
Su presentacion.

8. ESTUDIO DEL MERCADO

Desde el equipo técnico de la Subsecretaria de Patrimonio se elaboré el documento
“FACTOR MULTIPLICADOR INTERVENTORIA OBRAS CIVILES DE REMODELACION Y
MANTENIMIENTO DE 11 BIBLIOTECAS DE LA RED DE BIBLIOTECAS DEL DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI", el cual acoge los lineamientos de requisitos de personal establecido
en el documento “CCE-EICP-FM-169 Matriz 4 Lineamientos del Personal Infraestructura
Social V1 28-12-2023”, el cual hace parte integral de los documentos tipo de concurso de
méritos para contratar la interventoria de obras publicas de infraestructura social; que agrupa
los sectores de educacion, salud, cultura, recreacion y deporte.

De acuerdo con lo anterior, el valor del presente proceso de seleccion asciende a la suma de
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($599.955.458), que incluye
costos directos, indirectos e IVA sobre la utilidad. que se generen con ocasion de la
presentacion de ofertas, celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. El valor estimado
se establecio a partir de la definicidn de los capitulos, etapas y actividades constructivas.

8.1 PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO

El valor del presente proceso de seleccidon asciende a la suma de QUINIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($599.955.458).
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8.2 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Entre los tributos que se tienen establecidos, por concepto de estampillas, a titulo

enunciativo, se tienen los siguientes:

DEDUCCION POR CONCEPTO DE ESTAMPILLAS

CONTRIBUCION ESPECIAL -CE(CONTRATO DE OBRA) 5%0
PRO-CULTURA -EC MAYOR A UVT 4.072 (MAYOR A $191.648.680) 1%0
PRO-DESARROLLO URBANO — EP MENOR A 2.196UVT (MAYOR A $1 Y MENOR A$103.354.740) 1%0
PRO-DESARROLLO URBANO — EP MAYOR O IGUAL A 2.196UVT (MAYOR O IGUAL A$103.354.740) ?:%5
PRO-BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 2%0
PRO-DEPORTE Y RECREACION 2%0
PRO-UNIVERSIDAD DEL VALLE 2%0
PRO-HOSPITAL -EH 1%0
PRO-UNIPACIFICO -UN TODO TIPO DE CONTRATO (3%5
IMPUESTO DE TIMBRE - CUANTIA SUPERIOR A 6.000 UNIDAD DE VALOR TRIBUTARIO (UVT) 1,0
($298.794.000 EN 2025). %

e

ASPECTOS TECNICOS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

En los documentos anexos ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA INTERVENTORIA se
define el tipo de obra a realizar en cada una de las bibliotecas que sera objeto de

intervencion.

10.

ANALISIS DE RIESGOS

Los riesgos eventuales que se puedan derivar del convenio se determinan en la matriz de
riesgo establecida para el proceso la cual se anexa en el documento “MATRIZ DE RIESGOS

INTERVENTORIA”.
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Considerando lo anterior, para el presente proceso de seleccion solicitar las siguientes
garantias:

Cobertura exigible Valor Exigido Vigencia

Cum

Por el plazo del contrato hasta la liquidacion del

plimiento del contrato 20% ;
mismo,

Pago de Salarios y prestaciones sociales 10% Por la duracion del Convenio y tres afios mas

Calidad del servicio 20% Por la duracion del contrato y cinco (5) afios mas.

RCE

200 SMMLV Por el periodo de ejecuciéon del Contrato.

1.

CONCLUSIONES

Dando cumplimiento a las funciones asignadas, las metas contempladas en el plan de
desarrollo y la ejecucion de las demas funciones que por ley le corresponden a la
Secretaria de Cultura, ademas teniendo en cuenta que el 100% de los procesos
analizados se realizaron bajo la modalidad de CONCURSO DE MERITOS y en virtud
de la Certificacion de Cuantias de Contratacion, se sugiere llevar a cabo un concurso
de méritos abierto para contratar la interventoria técnica, administrativa, financiera,
juridica y contable a las obras de adecuacion de once bibliotecas de la Red de
Bibliotecas Publicas del distrito de Santiago de Cali.

Se recomienda estructurar el presente proceso con base en lo establecido en los
documentos tipo para INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL de acuerdo a lo establecido en la RESOLUCION
NUMERO 798 DE 2023 “Por la cual se adoptan los documentos tipo para los
procesos de concurso de méritos para contratar la interventoria de obras publicas de
infraestructura social; que agrupa los sectores de educacion, salud, cultura,
recreacion y deporte”, implementados por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica Colombia Compra Eficiente, es obligatorio para el proceso que se pretende
contratar su aplicabilidad, al tratarse, en este caso, de la interventoria técnica,
administrativa, financiera, juridica y contable a las obras de adecuacion de once
bibliotecas de la Red de Bibliotecas Publicas del distrito de Santiago de Cali.
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e Dentro de las muestras de otros procesos de seleccion analizadas se estima un plazo
de ejecucion entre cuatro (3) y ocho (8) meses, con un plazo promedio de 5,6 meses.
Sin embargo, considerando el plazo de ejecucion del contrato de obra, se sugiere que
el plazo de ejecuciéon sea hasta el 31 de marzo de 2026.

e De acuerdo con el andlisis de costos directos, indirectos y el factor multiplicador,
considerados por el area de patrimonio de la Secretaria de Cultura, proyectado en la
Subsecretaria de Patrimonio, se concluye que el presupuesto oficial para el presente
proceso asciende a la suma de QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
OCHOPESOS M/CTE ($599.955.458). El valor incluye todos los costos directos e
indirectos en que deba incurrir el contratista, todos los impuestos, tributos, tasas y
contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se causen para la
suscripcién, legalizacién y demas costos directos e indirectos inherentes del contrato.
Se verificd las condiciones establecidas para la convocatoria limitada a Mipyme,
encontrando que, de acuerdo al umbral establecido en el articulo 2.2.1.2.4.22 del
Decreto 1082 del 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 del 2021 en
US$125.000 se realizod consulta en el documento
“‘umbral_de_mipymes_ 2025 oali.pdf” de acuerdo a lo definido por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, encontrando que dicho valor es equivalente a
$533.287.768 pesos colombianos, por lo tanto, la presente convocatoria NO debe ser
limitada a MIPYME, ya que el presupuesto oficial supera el valor establecido como
umbral.

e Conforme lo establece el documentos “CCE-EICP-GI-24 Documento Base o Pliego
Tipo de Interventoria Infraestructura Social V1 28-12-2023” CAPITULO V de los
documentos tipo para INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL, el valor del contrato se cancelara por Precio Global y
de acuerdo con el valor del Contrato base en pagos parciales mensuales en Pesos
Colombianos por avance de obra, de acuerdo con las cantidades de obra realmente
ejecutadas, revisadas, aceptadas y recibidas a satisfaccion por la interventoria en el
mes inmediatamente anterior hasta el 90% del valor del Contrato. El 10% restante se
pagara contra el acta final de recibo a satisfaccion de la obra y la liquidacion del
contrato de interventoria.

e De lo recogido en los analisis de los procesos anteriores se recomienda exigir las
siguientes garantias:

Cobertura exigible Valor Exigido Vigencia

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 72 de 79




MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P001.F004
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

] ] EST,RUCTURACI(')N DEL
GESTION JURIDICO ANALISIS DEL SECTOR

VERSION 001

Cumplimiento del contrato

20%

Por el plazo del contrato hasta la liquidacion del
mismo,

Pago de Salarios y prestaciones sociales

10%

Por la duracién del Convenio y tres afios mas

Calidad del servicio

20%

Por la duracién del contrato y cinco (5) afios mas.

RCE

200 SMMLV Por el periodo de ejecuciéon del Contrato.

e Conforme a la identificacion de proveedores se sugiere establecer criterios

diferenciales para MIPYMES en el sistema de compras publicas. La Entidad otorgara
un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP,
éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

En el presente documento se previo la obligatoriedad de la Entidad de acogerse a los
documentos tipo de INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL, expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente, por lo tanto, la experiencia requerida corresponde a lo indicado en
el documento “CCE-EICP-FM-164 Matriz 1-Experiencia interventoria Sector Cultura,
recreacion y deporte V1 28-12-2023".

Se define como actividad principal la siguiente:

Actividad Principal: 1.8. INTERVENTORIA A PROYECTOS DE MANTENIMIENTO
Y/O ADECUACIONES Y/O REPARACIONES LOCATIVAS DE INFRAESTRUCTURA
CULTURAL.
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Por lo anterior, se recomienda que la experiencia del proponente sea la siguiente:

ACTIVIDAD A CONTRATAR:

TIPO DE

EXPERIENCIA: Entre 101 y 500 SMMLV

1.8. INTERVENTORIA A
PROYECTOS DE
MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACIONES Y/O
REPARACIONES
LOCATIVAS DE
INFRAESTRUCTURA
CULTURAL

INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O
TERMINACION Y/O AMPLIACION Y/O
RECONSTRUCCION Y/O REMODELACION Y/O
GENERAL REFORZAMIENTO Y/O ADECUACION Y/O
REPARACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION DE
EDIFICACIONES

Por lo menos uno (1) de los contratos validos
aportados como experiencia general debe
corresponder minimo al 50% del presupuesto
oficial del presente proceso de seleccion.

"Nota: En caso de que la intervencion a realizar
sobre la Infraestructura Cultural corresponda a un
proyecto en materiales como madera, guadua o
bahareque, adicionalmente , debera exigirse el
siguiente requisito de experiencia especifica:
ESPECIFICA Por lo menos uno (1) de los contratos validos
aportados como experiencia general deben
contemplar la INTERVENTORIA A
CONSTRUCCION Y/O TERMINACION Y/O
AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O
REMODELACION Y/O REFORZAMIENTO Y/O
ADECUACION Y/O REPARACION Y/O
MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O
MODIFICACION de edificaciones en alguno, o
algunos, de los siguientes materiales como
predominante: madera, guadua o bahareque."
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e En virtud del analisis de la experiencia requerida para el presente proceso de
seleccion, los contratos a presentar por los proponentes deberan responder a la
clasificacion de los siguientes codigos UNSPSC:

Caodigo Descripcion
80101600 Gerencia de proyectos
84111600 Servicios de auditoria
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
81141500 Control de calidad

e En virtud de los procesos de contratacion analizados, y, considerando las
necesidades especificas del presente proceso de contratacion, se concluye que el
personal minimo requerido es el contenido en la siguiente tabla:

CARGO PARA
DESEMPENAR

i%';“géﬁ'lgx EXPERIENCIA MINIMA DED'ﬁAC'o
Arquitecto(a) o
Ingeniero(a) Civil,
con posgrado
(especializacion y/o
maestria) en
gerencia y/o
administracion y/o
direccién y/o gestion
de proyectos y/o
Gerencia de la
Construccion y/o
Gerencia de
proyectos de
construccion y/o
Gerencia de obras
y/o Gerencia Integral
de Obras y/o del
nucleo bésico de
conocimientos y
afines con matricula
profesional vigente."

Director de
Interventoria

Doce (12) afios de
experiencia general.

Cinco (5) afios de

N o’ 50%
experiencia especifica.

TRES (3)
AUXILIAR DE
INTERVENTOR
A

Inspector de obras
civiles, ingeniero(a)
civil y/o arquitecto(a)

Minimo tres (3) afios de
experiencia para el
inspector de obras,

Minimo un (1) afo de
experiencia para el
ingeniero(a) civil y/o

Presentar minimo tres (3)
certificaciones como
contratista, director o

residente en intervencion

o realizacion en
actividades de obra

100%
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arquitecto(a) certificada edificaciones de caracter
con tarjeta profesional publico o privado.
TRES (3 -
RESIDENTE TECNICO . ) _
DE INGENIERO(A) Dlez_ (10) afios de Cugtro (4) afios ,d? 100%
INTERVENTOR CIVILO experiencia general. experiencia especifica.
iA ARQUITECTO(A)
PROFESIONAL O
ESPECIALISTA EN
SEGURIDAD
INDUSTRIAL Y/O
UN (1) SALUD . - -
RESIDENTE | OCUPACIONALY/0 | _Se¢i®(0)anosde Dos (2) anos de 100%
SISO EN SEGURIDAD Y p general. experiencia especifica.
SALUD EN EL
TRABAJO O
ALGUNA DE SUS
AREAS AFINES

e Los indicadores financieros y organizacionales corresponden al indice de liquidez,
indice de endeudamiento, razén de cobertura de intereses, rentabilidad del activo,
rentabilidad del patrimonio y capital de trabajo, y cuyos porcentajes exigidos para el
presente proceso, se establecen en el pliego tipo correspondiente y que se

determinan en la MATRIZ 1 - INDICADORES FINANCIEROS Y
ORGANIZACIONALES LICITACION DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL, asi:

indices de capacidad financiera y organizacionales para Mipyme

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicién de Mipyme de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes
indicadores:

indice de liquidez 21,4

indice de endeudamiento <65%
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Razoén de cobertura de intereses 21,5
Capital de trabajo Definido en los Pliegos Tipo
Patrimonio Definido en los Pliegos Tipo
Rentabilidad del patrimonio 20,03
Rentabilidad del activo 20,02

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo
previsto en el articulo en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uniéon Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. indices de capacidad financiera y organizacionales para
los demas Proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

indice de liquidez 21,4

indice de endeudamiento <65%

Razon de cobertura de intereses 21,5
Capital de trabajo Definido en los Pliegos Tipo
Patrimonio Definido en los Pliegos Tipo

Rentabilidad del patrimonio 20,04

Rentabilidad del activo 20,03

e Conforme lo establece los documentos tipo para LICITACION DE OBRA PUBLICA
DEL SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE, se recomienda a la Entidad
calificar las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:
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Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al
factor de evaluacion de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de
Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los
siguientes criterios de evaluacién y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave
10
Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con 1
discapacidad
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el
Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En
el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas
o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con
alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se
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descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con los criterios de
evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2)
puntos a los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas
penales durante el ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del
proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas
del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones
Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

12.

FIRMA RESPONSABLES

FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Edier Espinosa Zapata
Rol financiero
Equipo Estructurador

Revisé: Edgar Andrés Pinzén Atehortta - Jefe Unidad de Apoyo a la Gestion
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