e o
4 | Direccion de
v | Talento Humano

s

ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS E IDONEIDAD

El Director de Talento Humano del Distrito de Barrancabermeja procede adelantar el correspondiente
proceso de evaluacion juridica y verificaciéon de iconeidad de la hoja de vida que presenta CESAR
AUGUSTO PLATA SANTOS, mayor de edad, con Cedula de Ciudadania N°. 91.281.224 de
Bucaramanga, para sarrollar el siguiente objeto contractual: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) ESPECIALISTA PARA ASESORAR Y APOYAR EN
LOS TRAMITES JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS DESDE LA DIRECCION DE
PARTICIPACION, ASUNTOS COMUNALES Y ETNICOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DEL
INTERIOR DE BARRANCABERMEJA EN MARCO DEL PROYECTO APOYO A LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES QUE DINAMICEN Y FORTALEZCAN LOS DIFERENTES
PROCESOS A NIVEL TECNICO, JURIDICO Y FINANCIERO DE LA SECRETARIA DISTRITAL
DEL INTERIOR DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA J

P

1. VERIFICACION JURIDICA
REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTAS

. Se debia allegar los documentos que a continuacion se verificaran:

REVISION
REQUISITOS NO

CUMPLE | CUMPLE
DOCUMENTOS JURIDICOS
Carta de respuesta a la invitacion a presentar la hoja de vida
Hoja de vida personal y del SIGEP I
Declaracion de Bienes y Rentas y Conflicto de intereses
Certificado Antecedentes Fiscales - Centraloria
Certificado Antecedentes Disciplinarios - Procuraduria
Certificado de medidas correctivas.
Antecedentes judiciales.
Certificado no delito sexual menor de 18 afios
Certificado REDAM
Documento Identidad.
. Tarjeta profesional segun el caso
RUT
Examen pre-ocupacional
Certificado bancario
Certificado Situacion Militar Definida o estado del mismo
Acreditacién titulo de bachiller, técnico. tecnolodgico
Acreditacion de titulo profesional
Acreditacién de posgrado. (segun el caso)
Certificacion de afiliacion al sistema de seguridad social
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2. VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Cbservando la documentacién aportada por CESAR AUGUSTO PLATA SANTOS, se observa los
siguientes estudios realizados:

ESTUDIOS REALIZADOS:

EACHILLER

e Bachiller Académico. Fundacion Colegio Indesco. Diciembre 02 de 1989
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FREGRADO
» ABOGADO - Universidad Cooperativa de Colombia — Diciembre 5 de 2003.
POSGRADO

« ESPECIALISTA EN DERECHO PENAL - Universidad Auténoma de Bucaramanga —
Octubre 26 de 2007

EXPERIENCIA CONTRACTUAL Y/O LABORAL:

NOMBRE CESAR AUGUSTO PLATA SANTOS
PERFIL ABOGADO ESPECIALISTA
FECHA DE | FECHA
. NOMBREDELA | OBJETO DEL CONTRATO CARGO INcloe | ieaL) (ERENFORE,
| (mm/aaaa) | (mm/aaaa)
—
DEFENSORIA DEL | . 3 MESES Y 16
EhiBaR N/A DEFENSOR PUBLICO | 16/42/2016 | 31/03/2017 | 3 ME
. PRRE IS N/A DEFENSOR PUBLICO | 01/10/2014 | 30/09/2015 1 ARO
[ i ’ ANO Y
| DEFENSORIA DEL : 1 4
i N/A | DEFENSOR PUBLICO | 01/06/2013 | 30/09/2014 | ' HO.L
] 2 ANOS, 7
TIEMPO DE EXPERIENCIA TOTAL MESES Y 16
DIAS

Por consiguiente, CESAR AUGUSTO PLATA SANTOS responde a las exigencias que se demandan
para satisfacer la necesidad presentada por esta Direccién, en consideracion a los argumentos
esbozados en los estudios previos que soporta el presente proceso de contratacion.

Atentamente,

. OSCAR ENRIQUE'JARAMILLO JIMENEZ
Director de Talehto Humano (E)
Decreto 379 del 28 de julio de 2025
Alcaldia Distrital de B/bermeja
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