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ANALISIS DEL SECTOR

| 1. OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES ORIENTADAS
AL FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD,
LA ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD EN SU COMPONENTE
DE SALUD Y EL PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A
VICTIMAS

2. Clasificacion UNSPSC Producto

Cédigo UNSPSC DESCRIPCION
86132000 Servicios de educacion y capacitacion en administracion
86101700 Servicios de capacitacion vocacional no - cientifica

| 3. ANALISIS DEL MERCADO-ASPECTOS GENERALES |

Dentro de todo proceso de contratacion, es deber de la Entidad Estatal realizar el analisis
del sector, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
riesgo de conformidad con lo perpetuado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015; por lo cual se procedera a realizar el mencionado estudio desde los puntos de vista
antes mencionados y en concordancia con lo establecido en la “GUIA PARA LA
ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR” Expedida por Colombia Compra eficiente.
Disponible en el link https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-
tipo/manuales-y-guias

Asi mismo también sefiala en el numeral 1.1 “El alcance del analisis del sector debe ser
proporcional al valor y la complejidad del proceso de contratacion, la naturaleza del objeto
a contratar el tipo de contrato y los riesgos identificados en el proceso de contratacion”

El Departamento Administrativo Distrital de Salud (DADIS) desempeiia un papel
fundamental como garante del derecho a la salud de todos los ciudadanos, con especial
atencion a los grupos poblacionales méas vulnerables en Cartagena. A través de diversas
acciones de promocion social en salud, el DADIS identifica vulnerabilidades de manera
intersectorial y desarrolla iniciativas educativas, formativas y de promocion de derechos y
deberes en salud. Estas acciones buscan empoderar tanto a la ciudadania en general
como a las personas en situacion de vulnerabilidad, facilitando el acceso a los mecanismos
adecuados para reclamar y ejercer sus derechos.

La participacién social constituye un derecho ciudadano esencial, que permite a las
personas y colectivos influir en las decisiones que afectan su bienestar. En el &mbito del
derecho a la salud —reconocido como un derecho humano y social en el Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales de 1966, ratificado por
Colombia en 1978— se entiende la salud como una construccién social que refleja el valor
otorgado por la sociedad al bienestar de sus miembros.
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Este valor se ha traducido en normas de obligatorio cumplimiento para todos los actores,
incluido el Estado. Asi, la ciudadania tiene no solo el derecho, sino también la
responsabilidad de participar en la definicion del sistema de salud mas adecuado para
todos. De esta manera, el derecho a la salud y el derecho a la participacién se presentan
como principios indivisibles, interdependientes e integrales. Sin una participacion activa
en las decisiones relacionadas con la salud, no es posible garantizar plenamente este
derecho fundamental.

La Ley 100 de 1993, en su articulo 153 (modificado por la Ley 1438 de 2011), estableci6
la participacion social como uno de los principios del Sistema General de Seguridad Social
en Salud (SGSSS). Esto implica la intervencién de la comunidad en la organizacion,
control, gestion y fiscalizacion de las instituciones y del sistema en su conjunto. Este
principio fue reglamentado mediante el Decreto 1757 de 1994, posteriormente compilado
en el Decreto Unico 780 de 2016.

Un hito relevante fue la promulgacion de la Ley Estatutaria 1751 de 2015, que consagra
el derecho fundamental a la salud como autonomo e irrenunciable. En su articulo 12, esta
ley establece que el derecho a la salud incluye la participacion de las personas en las
decisiones que los actores del sistema tomen y que los afecten. A esto se suma la Ley
Estatutaria 1757 de 2015, que establece disposiciones clave para promover y proteger el
derecho a la participacién, particularmente en la planeacién, el control social y la
financiacién del sector salud. Asi mismo, la Resolucion 429 de 2016 adoptd la Politica de
Atencion Integral en Salud (PAIS), que promueve procesos dinamicos y continuos de
retroalimentacién, orientados a mejorar el Modelo Integral de Atencion en Salud y los
resultados en salud mediante estrategias de educacion, comunicacion y gestion para la
participacién social.

En resumen, la participacion social es un derecho fundamental estrechamente vinculado
al derecho a la salud. Sin una participacion activa y efectiva de los usuarios del SGSSS,
no se puede garantizar plenamente el acceso a una salud integral y equitativa.

De acuerdo con las proyecciones del DANE para el periodo 2018—-2070, en 2022 el Distrito
de Cartagena registrd6 una poblacion de 1.055.035 habitantes, lo que representa un
incremento del 8,4 % respecto a 2018 (equivalente a 81.990 personas). Este crecimiento
ha sido constante, con un aumento del 1,0 % con respecto al afio anterior.

En la ciudad operan diversas entidades del SGSSS como las EPS, IPS y ESE, que
brindan servicios de salud a la poblacion. En cumplimiento de la Constitucién Politica de
Colombia, la Ley 100 de 1993, el Decreto 1757 de 1994 y la Resolucion 2063 de 2017, el
DADIS debe vigilar, acompafiar, controlar e inspeccionar el fortalecimiento institucional
de las entidades de salud. Esto incluye asegurar la conformacién y renovacion de las
Asociaciones de Usuarios y sus juntas directivas, los Comités de Etica Hospitalaria, los
Comités de Participacibn Comunitaria en Salud, y convocar a la eleccion de
representantes de los usuarios ante las juntas directivas de las ESE y los Consejos
Territoriales de Seguridad Social en Salud.

Con el desarrollo de capacidades ciudadanas y el fortalecimiento de la participacion social
en salud, el DADIS busca que los ciudadanos puedan responder de manera agil y efectiva
a las necesidades de los usuarios, defender sus derechos y presentar denuncias
pertinentes en su beneficio.
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Existe una necesidad apremiante de formar legalmente a los lideres de las asociaciones
de usuarios, dotandolos de herramientas que les permitan ejercer una defensa eficaz de
los derechos de los usuarios y fomentar el cumplimiento de sus deberes dentro del
SGSSS.

1- Inicialmente en para el FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION
SOCIAL EN SALUD, se propone realizar dos (2) talleres sobre herramientas de
participacion social en salud dirigidos a las Asociaciones de Usuarios en Salud
(ASODEUS) y otras formas de Participacion Social en Salud como COPACOS y Comités
de Etica Hospitalaria. Estos talleres buscan fortalecer su capacidad de incidencia en las
decisiones relacionadas con la salud y garantizar una representacion efectiva de los
usuarios. Los componentes clave de esta actividad son:

. Identificacion de necesidades: Evaluacion previa para determinar las areas de
conocimiento que requieren fortalecimiento.
. Disefio y desarrollo del taller: Programa formativo estructurado y adaptado a las

caracteristicas de las ASODEUS y demas formas de participacion social en salud,
considerando una metodologia participativa, una duracién flexible y los recursos
necesarios para su implementacion efectiva.
Contenido tematico:
e Politica de Participacion Social en Salud- Resolucion 2063-2017

e Principios de participacién social en salud.
e Derechos y deberes en Salud de los usuarios.
e Formas de Participacion social en Salud
e Control Social en Salud
e Resolucion de Conflictos
e Concepto de Veedurias en salud, conformacién, quehacer de las asociaciones de
usuarios frente a los espacios de participacion social y control social.
. Metodologia participativa: Enfoque dinamico que promueve el aprendizaje
colaborativo.
. Facilitadores especializados: Expertos en participacion social en Salud y gestion
comunitaria.
. Evaluacién y retroalimentacion: Valoracion del impacto de los talleres y ajustes
posteriores.
. Seguimiento y apoyo continuo: Acompafamiento técnico posterior a los talleres.

La implementaciéon de esta estrategia fortalecera significativamente a las ASODEUS y
deméas formas de participacion social en salud promoviendo una participacion mas activa
y eficaz de los usuarios en la mejora de los servicios de salud del Distrito de Cartagena.

El programa de Derechos en Salud y Promocién Social del DADIS esta alineado con las
metas del Plan de Intervenciones Colectivas del Distrito y el Plan Decenal de Salud
Publica. Este programa promueve acciones integrales para mejorar la salud, reducir los
factores de riesgo, fortalecer la vigilancia en salud publica y garantizar la participacion
ciudadana en la formulacién, gestién y evaluacion de los servicios de salud.

En este marco, el programa gestionara y hara seguimiento a las quejas de los usuarios
del SGSSS, buscando evitar vulneraciones a sus derechos, reducir barreras de acceso,
y mejorar la calidad de la atencién en salud. Las acciones del DADIS estan orientadas a
atender integralmente a la poblacién cartagenera, generando iniciativas que reduzcan el
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riesgo social, mitiguen la discriminacion y promuevan la inclusion en la vida politica,
econdmica, cultural y social. Esto se hace desde la concepcion de los ciudadanos como
sujetos de derechos y mediante la articulacion sectorial para mejorar el entorno y el
desarrollo local.

2-En el caso especifico de la poblacidén con discapacidad, la Estrategia de Rehabilitacion
Basada en la Comunidad (RBC) se define como una estrategia de desarrollo
socioecondmico e inclusién social que busca satisfacer necesidades basicas, generar
oportunidades, desarrollar capacidades y fomentar el liderazgo local. Esta estrategia
promueve la participacion intersectorial, el trabajo articulado con organizaciones de
personas con discapacidad y grupos de apoyo, y el aprovechamiento de los sistemas
legislativos, juridicos y sociales del pais (Lineamientos Nacionales de Rehabilitacion
Basada en la Comunidad).

La RBC contribuye directamente a los objetivos de la rehabilitacion integral, siendo
esencial para su implementacion la participacion activa de actores institucionales del
sector publico y privado, la red de servicios de salud, los equipos extramurales de
Atencion Primaria en Salud (APS), asi como las familias, las comunidades y las personas
con discapacidad, incluyendo aquellas que se benefician de productos de apoyo
(Resolucion 3173 de 2014, Ministerio de Salud y Proteccion Social).

En Colombia, las experiencias relacionadas con la RBC han seguido enfoques diversos,
con criterios institucionales variados y, en algunos casos, practicas alejadas de las
directrices internacionales de la OMS. En respuesta a esta situacion, en 2009 el entonces
Ministerio de Proteccion Social (hoy Ministerio de Salud y Proteccion Social) impulsé la
formulacion de los Lineamientos Nacionales de Rehabilitacion Basada en Comunidad,
con el apoyo de organizaciones sociales a nivel nacional y local. A través de encuentros
nacionales, manifiestos, discusiones internas y la conformacion de la Red de Redes de
RBC en Colombia, se consolidd un proceso participativo que dio como resultado un marco
orientador unificado.

Los Lineamientos Nacionales de RBC reconocen y articulan las contribuciones de estos
actores bajo el liderazgo del Ministerio. Estan dirigidos a personas con discapacidad, sus
familias y/o cuidadores, comunidades, lideres comunitarios, organizaciones sociales,
entidades gubernamentales, servidores publicos y academia, entre otros sectores
involucrados en su implementacion a nivel nacional y territorial.

Estos lineamientos ofrecen un marco de referencia tanto para proyectos en curso como
para nuevas iniciativas lideradas por organizaciones locales, lideres comunitarios, ONG,
y actores del sector publico y privado. Proveen una comprension clara sobre qué es la
RBC, cémo implementarla, qué actores se deben involucrar, y qué acciones se deben
emprender en los distintos componentes y subcomponentes de la estrategia. Su
implementacién favorece una gestion mas eficaz de los programas y promueve la
inclusion activa de las personas con discapacidad, sus familias y comunidades,
reconociendo ademas la diversidad y multiculturalidad del pais.

Implementar dos (2) estrategias de Rehabilitacion Basada en la Comunidad (RBC) en el
Distrito de Cartagena implica disefiar y ejecutar acciones coordinadas que promuevan la
rehabilitaciéon y el bienestar de las personas con discapacidad desde su entorno
comunitario, con un énfasis particular en la salud mental tanto de la persona con
discapacidad como de su cuidador. Esta estrategia no solo busca mejorar la calidad de
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vida de esta poblacion, sino también fomentar su inclusion social, garantizar el acceso
equitativo a los servicios de salud y contribuir al desarrollo integral de las comunidades.
Su ejecucion contempla las siguientes actividades:

Diagnadstico participativo: Se realizara un diagnoéstico inicial para identificar las
necesidades especificas y los recursos disponibles en el Distrito de Cartagena
en materia de rehabilitacion. Este proceso incluird la evaluacion de la
infraestructura, los servicios existentes, las capacidades institucionales y
comunitarias, y las particularidades de la poblacion con discapacidad.

Disefio de un plan estratégico: Se elaborard un plan con objetivos, metas,
actividades, cronogramas y presupuestos especificos. Este plan sera la hoja de
ruta para la implementacion efectiva de la estrategia RBC, permitiendo una
gestion articulada y eficiente de los recursos disponibles.

Capacitacion y sensibilizacion: Se capacitara a profesionales de la salud,
trabajadores comunitarios, lideres locales, personas con discapacidad,
cuidadores y demas actores clave, en los principios y practicas de la
Rehabilitacion Basada en la Comunidad (RBC). La formacion abordara la
discapacidad desde un enfoque de derechos, con especial énfasis en la salud
mental de las personas con discapacidad y sus cuidadores, asi como en la
inclusion social y el fortalecimiento del trabajo comunitario.

Fortalecimiento de redes comunitarias: Se estableceran alianzas con
organizaciones locales, instituciones educativas, grupos de voluntariado y
entidades del sector publico y privado, para articular acciones que fortalezcan la
inclusion de las personas con discapacidad en todos los ambitos de la vida
comunitaria.

Acceso a servicios y productos de apoyo: Se brindara orientacion a las
personas con discapacidad y cuidadores sobre los servicios de salud y
rehabilitacién disponibles, incluyendo productos de apoyo, terapias fisicas y
ocupacionales, atencién psicologica, entre otros servicios adaptados a sus
necesidades.

Fomento de la autonomia y la participacion activa: Se desarrollaran
programas Yy actividades dirigidas a promover la autonomia personal y la
participacién social, como talleres de habilidades para la vida, programas de
inclusion laboral, actividades recreativas accesibles y campafias de
sensibilizacion.

Desarrollo de capacidades locales: Se impulsara la formacion y el
empoderamiento de las comunidades para que puedan ofrecer de manera
sostenible servicios de rehabilitacién, apoyo y acompafiamiento a largo plazo,
garantizando asi una atencion integral y continua.

La implementacion de estas estrategias no solo beneficia directamente a las personas
con discapacidad y su cuidador, sino que también fortalece el tejido social del Distrito
de Cartagena. Promueve una sociedad mas justa, equitativa e inclusiva, en la que todos
los ciudadanos, sin excepcion, puedan ejercer plenamente sus derechos y desarrollar
sus capacidades.

3-En cuanto a la Poblacion Victima del Conflicto Armado en Cartagena, se ha
establecido un marco normativo que asegura el acceso a servicios de salud a través del
Registro Unico de Victimas. Desde la entrada en vigor de la Ley 1448 del 2011, la
gestién de este registro es responsabilidad de la Unidad de Victimas, facilitando el
acceso a informacion vital para la atencion adecuada de este grupo poblacional.
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Durante el cuatrienio 2020-2023, se brind6 atencion y orientacion en salud a un namero
significativo de victimas del conflicto armado en Cartagena, alcanzando un cumplimiento
del 67% de la meta programada. Este esfuerzo demuestra el compromiso del DADIS en
asegurar que este grupo vulnerable reciba la atencion y los servicios necesarios para su
bienestar integral.

La Ley 387 de 1997 define el desplazamiento forzado como el fenomeno por el cual las
personas se ven obligadas a trasladarse dentro del territorio nacional debido a amenazas
graves contra su vida, integridad fisica o libertad. Este tipo de migracion interna ocurre
en contextos de violencia que pueden incluir conflictos armados, disturbios civiles o
violencia generalizada. La ley se instituy0 para abordar el aumento significativo del
desplazamiento forzado en Colombia, un pais donde los enfrentamientos entre grupos
guerrilleros, paramilitares y las fuerzas estatales han llevado a una crisis humanitaria
prolongada.

El Programa de Atencién Psicosocial y Salud Integral a Victimas del Conflicto Armado
(PAPSIVI), implementado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, tiene como
objetivo proporcionar una atencién integral a las victimas de graves violaciones a los
Derechos Humanos e infracciones al Derecho Internacional Humanitario durante el
conflicto armado. Este programa busca ofrecer apoyo tanto en salud fisica como mental,
asegurando una recuperacion completa de las victimas.

Componentes del Programa:

Atencion Psicosocial:

«Intervencion en Crisis: El programa incluye servicios de intervencion en crisis para asistir
a las victimas durante momentos criticos, ofreciendo soporte inmediato y ayuda profesional.
. Atencién Psicosocial desde una dimension individual, familiar y comunitaria
«Fortalecimiento Comunitario: Se fomenta la creacion de redes de apoyo comunitario para
promover la recuperacion colectiva y fortalecer el tejido social afectado por el conflicto.
Atencion Integral en Salud:

Servicios Médicos Generales y Especializados: El programa asegura que las victimas
reciban atencion médica adecuada para tratar lesiones fisicas y condiciones de salud
resultantes del conflicto.

«Atencion en Salud Mental: Se ofrece una atencién especializada en salud mental para
abordar problemas como el trastorno de estrés postraumético (TEPT), ansiedad, y
depresion, que son comunes en las victimas del conflicto.

Estrategias y Coordinacion:

. Desarrollo de Capacidades: Se propende por el desarrollo de capacidades al equipo
de atencion.

Colaboracién con Organizaciones: EI PAPSIVI trabaja en colaboracién con organizaciones
no gubernamentales y organismos internacionales para ampliar el alcance de sus servicios
y mejorar la calidad de la atencion.

Segun los datos estadisticos: Tomados de Datos para la Paz — Unidad de Atencién y
reparacion a las Victimas a corte 31 de marzo de 2025. La Poblacion Nacional Victima del
Conflicto asciende a 9.943.287(RUV), Poblacién Victima del conflicto en el Departamento
de Bolivar esta representada en 469.851, la Poblacion Victima del conflicto en el Distrito
Cartagena (por ubicacién) asciende a 92.127, lo que corresponde al 8.6% de la poblacién
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total del Distrito, la cual registra en 1.065.881 personas y Poblacion Victima del conflicto
gue ha declarado en el Distrito de Cartagena: 139.578.

Estos datos reflejan la magnitud del impacto del conflicto armado en la regién y la necesidad
urgente de politicas de asistencia y reparacion efectivas.

Impacto y Necesidades Locales:

‘Impacto Social y Econémico: La alta concentracion de victimas en Cartagena y Bolivar
indica un profundo impacto social y econdmico en estas areas. La presencia significativa
de victimas subraya la necesidad de servicios de apoyo adaptados a las condiciones
locales.

‘Desafios en la Implementacion Local: En estas regiones, la implementacion efectiva
de programas de asistencia puede enfrentar desafios adicionales como la capacidad
limitada de las instituciones locales y problemas de coordinacién entre diferentes niveles de
gobierno.

Importancia de las Politicas Publicas:

Las politicas publicas como el PAPSIVI son cruciales para ofrecer apoyo integral a las
victimas del conflicto armado, garantizando su bienestar y facilitando su proceso de
recuperacion. La atencion a las victimas y la implementacion efectiva de programas de
reparacion son esenciales para abordar las consecuencias del conflicto y avanzar hacia
una justicia duradera y una paz sostenible en Colombia.

En el marco del Proyecto “Fortalecimiento de la Promocion y Participacién Social en Salud
de Grupos Poblacionales Vulnerables en el Distrito de Cartagena de Indias”, se contempla
la implementacion del Programa de Atencion Psicosocial y Salud Integral a Victimas del
Conflicto Armado (PAPSIVI). En este contexto, se hace necesaria la realizacion de
encuentros de atencion psicosocial, los cuales comprenden una serie de actividades
disefiadas conforme a los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social, y
adaptadas a las particularidades del entorno local. Estas acciones tienen como propésito
complementar la atencion psicosocial integral a las victimas, fortalecer sus capacidades de
afrontamiento, y promover procesos de recuperacién emocional, familiar y comunitaria.

Asimismo, buscan desarrollar competencias en el talento humano que conforma el equipo
de atencion psicosocial, asi como en los integrantes del Sistema Nacional de Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas (SNARIV) y en las entidades del Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS). A continuacion, se describen las principales
actividades previstas en estos encuentros:

1. Estrategia complementaria, Esta contempla acciones especificas que incluyen dos
(2) jornadas de formacion y fortalecimiento técnico al talento humano, y dos (2) jornadas de
cuidado emocional.

o] Jornadas de Formacion y Fortalecimiento Técnico al Talento Humano, se concibe
como un proceso orientado a identificar buenas practicas en la atencion a victimas del
conflicto armado, asi como a reconocer oportunidades de mejora durante la implementacion
de los planes de atencion integral. Su finalidad es reforzar la cualificacion del talento
humano mediante el fortalecimiento de conocimientos, habilidades y competencias
necesarias para enfrentar adecuadamente los desafios que puedan surgir en los procesos
de atencion. Este proceso de formacion y acompafiamiento técnico cumple una funcion
clave en la facilitacion del aprendizaje colaborativo. En este sentido, se articula a través de
acciones lideradas por profesionales con amplia experiencia y formaciéon en atencion
integral a victimas, quienes brindan soporte y orientacion a otros miembros del equipo, con
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el propdsito de consolidar sus capacidades bajo los lineamientos conceptuales y
metodolégicos establecidos por el PAPSIVI.

o Jornadas de Cuidado Emocional, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion
1166 de 2018, las personas encargadas de orientar y atender a la poblacién victima del
conflicto armado estan expuestas a riesgos diferenciados de desgaste emocional. Estos
riesgos se derivan tanto de las exigencias administrativas propias del proceso de atencion
como del impacto emocional generado por las historias de sufrimiento que comparten las
victimas, relacionadas con las experiencias de violencia vividas por ellas, sus familias o
comunidades en el marco del conflicto. Estas jornadas tienen como propésito implementar
actividades a nivel institucional, grupal e individual, orientadas a la prevencion del
agotamiento emocional y el estrés laboral. Las acciones estan fundamentadas en una
comprension integral del ser humano, abarcando sus dimensiones fisica, social y
psicologica.

2. Encuentros Comunitarios: Realizar 18 Encuentros Comunitarios en los Cabildos
Indigenas focalizados por el programa, con el objetivo de garantizar el desarrollo de estos
espacios de participacion en las comunidades indigenas priorizadas, incorporando un
enfoque diferencial que responda a sus contextos culturales, sociales y territoriales.

3. Mesa de trabajo con lideres de poblacion victima del conflicto armado:

Se desarrollardn dos (2) sesiones con lideres y lideresas de la poblacién victima, con el
objetivo de socializar el programa, realizar seguimiento a su implementacion y fortalecer los
mecanismos de monitoreo participativo.

La implementacion de estas acciones no solo fortalecera la capacidad de recuperacion de
las victimas del conflicto armado en Cartagena, sino que también fomentara su inclusién y
bienestar en la comunidad. Al abordar las necesidades especificas de estas personas y
facilitar su participacion activa en la vida comunitaria, se estard contribuyendo a la
construccion de una sociedad mas resiliente, equitativa y solidaria.

Este enfoque integral no solo tiene como finalidad la reparacién del dafio causado por el
conflicto armado, sino también la construccién de un entorno propicio para que todos los
miembros de la comunidad, incluyendo los mas vulnerables, puedan desarrollarse de
manera armonica y con dignidad. En este sentido, el componente de enfoque diferencial
adquiere especial relevancia cuando se trata de intervenir en comunidades indigenas
presentes en el area de accion del PAPSIVI en el Distrito de Cartagena.

La intervencion en estos territorios debe partir del reconocimiento y respeto profundo por
las tradiciones, usos y costumbres propias de cada comunidad indigena. Esto implica no
solo adaptar los contenidos de los encuentros psicosociales, sino también los métodos de
abordaje, los espacios de dialogo y los tiempos del proceso, para que respondan
adecuadamente a su cosmovision, practicas culturales y formas propias de organizacion.

Es fundamental que, en el proceso de concertacion y planeacion de las actividades, se
involucren activamente los lideres y autoridades tradicionales, garantizando su
participaciéon en la toma de decisiones, y reconociendo su papel como mediadores
culturales. Asimismo, debe tenerse en cuenta la oferta local en salud, bienestar y saberes
ancestrales, integrandola como un valor complementario a las estrategias del programa.
Esta articulacion intercultural permite no solo una mayor efectividad en la atencion
psicosocial, sino también el fortalecimiento del tejido social y el respeto por la diversidad
cultural como elemento esencial en la reconstruccion del proyecto de vida de las
comunidades afectadas por el conflicto armado.

El Departamento Administrativo Distrital de Salud (DADIS) reafirma su compromiso con el
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fortalecimiento del sistema de salud en Cartagena, mediante la adopcion de un enfoque
diferencial que prioriza la atencion a los grupos poblacionales mas vulnerables del Distrito.
Esta labor se sustenta en la promocién de la participacion social en salud como un
mecanismo fundamental para mejorar la calidad, pertinencia y oportunidad de los servicios
prestados. En articulacion con asociaciones de usuarios, comités locales de discapacidad,
la Mesa de Victimas del Conflicto Armado, comunidades indigenas y otras entidades del
sector, el DADIS trabaja para garantizar un acceso equitativo a servicios de salud de
calidad, promoviendo el bienestar integral y el desarrollo sostenible de todas las personas
residentes en el territorio.

En este contexto, el proyecto “Fortalecimiento de la Promocion y la Participacion Social en
Salud de los Grupos Poblacionales Vulnerables en el Distrito de Cartagena de Indias” se
presenta como una iniciativa estratégica dentro del Plan Operativo Anual de Inversiones, el
Plan Territorial de Salud, el Plan de Accién y el Plan de Desarrollo del Distrito. Este proyecto
tiene como finalidad atender las necesidades especificas de las poblaciones vulnerables en
materia de salud, respondiendo a los desafios actuales del sector y en cumplimiento de la
normativa vigente, especialmente de los derechos fundamentales consagrados en la
Constitucién Politica de Colombia.

La propuesta parte de la necesidad de generar resultados concretos que respondan a las
problematicas de las comunidades, mediante un enfoque operativo orientado a la ejecucién
de acciones y metas claras. Estas acciones buscan impactar positivamente a las
poblaciones mas vulnerables, fomentando el cumplimiento de la normativa vigente y
fortaleciendo una cultura de participacién social y bienestar colectivo.

En el marco del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), el proyecto contempla diversas
acciones dirigidas a mejorar la salud comunitaria, independientemente del régimen de
afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud. Esto incluye vigilancia en salud
publica, gestion de riesgos, mejora de las condiciones ambientales y otras intervenciones
clave para el bienestar general de la poblacién. El plan ha sido ajustado de manera
continua, incorporando la participacion social como un componente esencial para el
fortalecimiento del sistema y el desarrollo integral del Distrito.

El objetivo general del proyecto es promover la gestion de derechos y la participacion social
en salud con un enfoque diferencial y prioritario hacia las poblaciones en situacién de
vulnerabilidad. Esta meta se alinea con los propdsitos del Plan de Desarrollo Distrital 2024—
2027 “Cartagena Ciudad de Derechos”, asegurando la continuidad en la ejecucion de
actividades que fortalezcan el bienestar y la calidad de vida de todos los habitantes del
Distrito.

En resumen, el proyecto no solo busca mejorar las condiciones de salud de los grupos
poblacionales vulnerables, sino también fomentar su participacion activa en la formulaciéon
y gestion de politicas publicas en salud, garantizando un enfoque integral y sostenible para
el desarrollo social de la ciudad.

Con base en lo anterior, se hace necesaria la contratacion de servicios para el
fortalecimiento de capacidades en los siguientes componentes:

. Participacion social en salud (ASODEUS y otras formas de organizacion
comunitaria).
. Estrategia de Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC) — componente salud.

. Programa de Atencién Psicosocial y Salud Integral a Victimas (PAPSIVI).
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Para el desarrollo de estas acciones, el oferente seleccionado debera vincular el siguiente
equipo profesional:

Actualmente, la Alcaldia Mayor carece del personal interno y el equipo especializado
necesarios para realizar las cantidades programadas en cada uno de los programas de
ASODEUS, RBC y PAPSIVI). y considerando lo previsto en el estatuto de contratacion
publica, se hace necesario llevar a cabo el presente proceso a través de la modalidad de
Contratacién de minima cuantia para contratar los servicios de “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES ORIENTADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD,
LA ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD EN SU
COMPONENTE DE SALUD Y EL PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD
INTEGRAL A VICTIMAS”.

ASPECTOS MACROECONOMICOS
PRODUCTO INTERNO BRUTO COLOMBIA:

Es el valor total de los bienes y servicios finales producidos por el pais durante un
trimestre definido. Sirve para encontrar la evolucion, la tendencia y las transformaciones
estructurales de la economia, a partir de datos comparables entre si y con aquellos
calculados para el afio base.

El PIB mide el tamafio de la economia, siendo este, la magnitud macroeconémica que
expresa el valor en moneda de los bienes y servicios de demanda final para el pais,
durante un lapso, generalmente un afio.

Para el caso colombiano, el DANE tiene estudiado al pais con los mismos sectores
economicos establecidos por las Naciones Unidas. El PIB se compone por los macro
sectores de, servicios, industria, agropecuario, comercio, construccién y otros.

Este indicador es util para encontrar la evolucion, la tendencia y las transformaciones
estructurales de la economia, a partir de datos comparables entre si y con aquellos
calculados para el afio base, ademas, se constituye en un insumo importante para la
toma de decisiones en materia econdmica del pais.

ESTRUCTURA DEL SECTOR ECONOMICO

Los indicadores nos ayudan a conocer la situacion de la economia, su estructura, su nivel de
competitividad y hacia donde se dirige.
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GRAFICA 1. PRODUCTO INTERNO BRUTO -PIB- | TRIMESTRE 2025 PRELIMINAR

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7% respecto al

mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto

estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econOmicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,1%.

e Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%.
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TABLA 1. VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA TASAS DE CRECIMIENTO EN

VOLUMEN1 PRIMER TRIMESTRE 2025PR

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Anual Trimestral
20251/ 2025™-1/
20241 2024”1V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca A -0.2
BExplotacion de minas y canteras -5.0 02
Industrias manufactureras 14 02
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 1,2 03
Construccion -35 -1.8
Comercio al por mayor y al por menor’ 39 04
Informacion y comunicaciones 07 -1.0
Actividades financieras y de seguros 33 1.0
Actividades inmobiliarias 21 os
I Actividades profesionales, cientificas y técnicas- 1,0 06 I
MINSracion publica, ensa, ucacion y salud 3.5 vo
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 155 41
actividades de servicios® i
Valor agregado bruto 27 0.6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 22 -03
Producto Interno Bruto 2,7 08

nistrativos y de apoyo.

cion obligatoria; Educacion

ctividades de los

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,0% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla

11)

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,9%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades

econdmicas relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.
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TABLA 2. ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
TASAS DE CRECIMIENTO EN VOLUMENZ2 PRIMER TRIMESTRE 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Seri iginal
aeargms estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Trimestral

2025"-1/ 20251/

2024°"-1 2024°"-1V
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 09 0,6
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1.1 0,6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1,0 0,6

Fuente: DANEPIB_T

P'preliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de
apoyo.

“Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015

GRAFICA 2. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) MAYO 2025

Grafico 1. IPC Variaciones
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COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL DEL IPC SEGUN DIVISIONES Y
SUBCLASES

VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de mayo de 2025, el IPC registré una variacion de 0,32% en comparacion con abril de 2025,
seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,60%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,48%), Prendas de vestir
y calzado (0,39%), Salud (0,39%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,39%) y, por Ultimo, Restaurantes y
hoteles (0,36%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,28%), Muebles, articulos para
el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,18%), Educacién (0,00%), Transporte (-0,08%),
Informacién y comunicacién (-0,15%) y, por ultimo, Recreacion y cultura (-0,52%)
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CUADRO 1. IPC VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL SEGUN DIVISIONES DE GASTO
MAYO 2024 - 2025

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Mayo 2024 - 2025

2024 2025
Contribucién Contribucién
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacién (%) Puntos Variacién (%) Puntos

Porcentuales Porcentuales
Alimentos y bebidas no alcohélicas 15,05 0,51 0,10 0,60 0,11
A e 2ous, slechicidad, pasy N8 33,12 0.74 023 0,48 0,15
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 0.11 0,00 0,39 0,01
Prendas de vestir y calzado 3,98 0.20 0,01 0,39 0,01
Salud 1,71 0.36 0,01 0,39 0,01
Restaurantes y hoteles 9.43 0.65 0,07 0,36 0,04
TOTAL 100,00 0,43 0,43 0,32 0,32
Bienes y servicios diversos 5,36 0,42 0,02 0,28 0,01
e S
Educacién 4.41 0,03 0,00 0,00 0,00
Transporte 12,93 -0,05 -0.01 -0.08 -0.01
Informacién y comunicaciéon 433 -0,16 0,00 -0.15 0,00
Recreacién y cultura 3,79 -0,02 0,00 -0.52 -0.02

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las divisiones
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, las cuales aportaron 0,26 puntos porcentuales a la variacion total.

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES

En mayo de 2025 en comparacion con abril de 2025, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,59%), arriendo efectivo (0,59%), tomate
(12,28%), suministro de agua (1,29%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (0,25%), café y productos a base de café (5,47%), carne de res y derivados
(0,70%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,58%), cebolla
(5,66%) y servicios relacionados con la copropiedad (0,69%). Las subclases con aportes
negativos a la variacion fueron: electricidad (-0,94%), transporte de pasajeros y equipaje en
avion (-10,17%), papas (-3,68%), carne de aves (-0,79%) y frutas frescas (-0,81%).
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CUADRO 2. IPC VARIACION Y CONTRIBUCION ANO CORRIDO POR PRINCIPALES
SUBCLASES

Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién afo corrido
Por principales subclases

Mayo 2025
Subclases Variacion (%) COMoucon Funios

Transporte urbano (incluye tren y metro) 8,82 0,41
Armriendo imputado 284 0,36
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 4,62 0,34
Arriendo efectivo 3,09 0,29
Gas 12,68 0,14
Tomate 61,38 0,12
Frutas frescas 9,83 0,12
Educacién preescolar y basica primaria 6,49 0,10
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 3,91 0,09
Came de res y derivados 3,72 0,09

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO - TRM

Promedio ponderado por monto de las operaciones de compray venta de délares de los Estados Unidos
de América a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el
mismo dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios mercado cambiario segun
reglamentacién expedida por el Banco de la Republica.

Informacién certificada el 01/07/2025
$5.000

$4.047,71

COP/USD
02/07/2025 02/07/2025

Vigencia desde Vigencia hasta

$4.500

TRM (COP/USD)

$4.000

Procg,so.{Zl
estadistico
$3.500
NTC PE 1000: 2017
19-PE-14

2020 2021 2022 2023 2024 2025

5 Certificacién S Documentacion 3 DATOS
Calendario PN
Y, | enlinea @) tehica FGR. ABIERTOS

SALARIO MINIMO 2025

Para el afio 2025, el salario minimo en Colombia se ha establecido en 1.423.500 pesos, lo que
representa un incremento del 9.54% respecto al afio anterior. Este ajuste busca compensar la inflacion
y mejorar el poder adquisitivo de los trabajadores colombianos.

A finales del 2024, se fij6 un alza de 123.500 pesos en el salario minimo legal vigente pasando de

1.300.000 pesos a 1.423.500, esto sumado al aumento de 38.000 pesos en el subsidio de transporte,
gue estaba en 162.000 pesos y quedd en 200.000. De esa forma, un empleado recibird un sueldo
nominal mensual de 1.623.500 pesos. A finales del 2024, se fij6 un alza de 123.500 pesos en el salario
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minimo legal vigente pasando de 1.300.000 pesos a 1.423.500, esto sumado al aumento de 38.000
pesos en el subsidio de transporte, que estaba en 162.000 pesos y quedd en 200.000. De esa forma,
un empleado recibira un sueldo nominal mensual de 1.623.500 pesos.

Ahora bien, en la siguiente tabla revisaremos cémo ha sido el incremento del salario minimo entre el

2015y el 2025.

Ao Salario Minimo (COP) Incremento (%)
2015 644.350 4.6%
2016 689.455 7%
2017 737.717 7%
2018 781.242 5.9%
2019 828.116 6%
2020 877.803 6%
2021 908.526 3.5%
2022 1.000.000 10.7%
2023 1.160.000 16%
2024 1.300.000 12%
2025 1.423.500 9.53%

ANALISIS DE LA DEMANDA

De conformidad al Modelo de Abastecimiento Estratégico para la compra publica cuyo objetivo es
entender las variables que impactan los sectores a los que pertenecen las categorias a evaluar. Acorde
a esto, procedimos a realizar el analisis de la demanda en la categoria de compra de la vigencia 2017
hasta la fecha acorde al objeto a contratar de las plataformas transaccionales de la ANCP-CCE (SECOP
I, SECOP Il y TVEC), qué oferentes existen para esa categoria, qué caracteristicas tienen y de donde
son, bajo qué modalidad de contratacidon contratan y cudles entidades han realizado contratos con
objetos similares. De esta manera, esta herramienta nos arrojé los siguientes resultados:

Gasto Mensual

$ 150 mil M

$ 100 mil M

$ 50 mil M
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Valor Total
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= Contratos Total -
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual

21.273
(En bla...18,25 mil 22,20 mil 21,45 mil 22,78 mil (N blanco)

4 mil 20 mil
2 mil
10 mil
2024
0 mil <
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Cantidad de contratos

& & & o ’ 0 mil
¢ ¢ K & 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ado
Ao @2024 Fuente @SECOP_| @SECOP .||

Valor Total Estimado por Familia

@ Valor @Contratos

20 mil
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= 10mil £
2 5
$.0,2 bill &
5 mil
$ 0,0 bill. 0 mil
8011 - Servicios de 8014 - 8010 - Servicios de 8013 - Servicios 8016 - Servicios de 8012 - Servicios 8015 - Politica
recursos humanos  Comercializaciény asesoria de gestion inmobiliarios administracién de legales comercial y
distribucién empresas servicios
2_Familia

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

2024
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacion Contratos

78011 - Servicios de recursos humanos 18911 $435.767.694.896 57,74% 18911 $ 435.767.694.896 57,74%
1 8014 - Comercializacién y distribucién 100 $ 136.821.488.198 18,13% 100 $136.821.488.198 18,13%
78010 - Servicios de asesoria de gestion 637 $ 113.355.437.722 15,02% 637 $113.355.437.722 15,02%
1 8013 - Servicios inmobiliarios 261 $44.760.672.623 5,93% 261 $44.760.672.623 5,93%
I 8016 - Servicios de administraciéon de empresas 1236  $21.466.981.021 2,84% 1236 $21.466.981.021 2,84%
8012 - Servicios legales 127  $2.507.623.672 0,33% 127  $2.507.623.672 0,33%
18015 - Politica comercial y servicios 1 $9.750.000 0,00% 1 $9.750.000 0,00%

Total 21273 $754.689.648.132  100,00% 21273 $754.689.648.132  100,00%
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@ Bolivar 0,01 mil ®Bolivar
$ 4 mil M (1,52%) @ Distrito Capital de Bogota 0,06 mil (1,44%) (15%) @ Distrito Capital de Bogota
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$4..(15.) @ Santander @ Cundinamarca
$4..00) @ Atlantico ®Magdalena
$4..(1.) ® Cordoba ®Sucre
¥5ulln) ®Sucre @Santander
5.0,
§5..(1,5.) @ Antioquia @Antioquia
$5m..(15.) ® Cauca ®Cauca
$ 5 mil .. (1,62%) @ Valle del Cauca ®Meta
$ 6 mil M (1,94%) ®Meta ®5an Andrés, Providencia y ...
$ 14 mil M (4,83%) @San Andrés, Providencia y ... 3,71 mil (92,29%) ®Valle del Cauca
- -
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
®Valor ®Contratos $163 mil M
$ 200 mil M 6 mil
$ 150 mil M
[o}
°
$150 mil M g Modalidad de Seleccién
4mil £ ) @ Concurso de Meéritos
2 i $100 mil M
S %S @ Contrataci6n directa
= $100milM £l 8
= g2 ® Minima cuantia
Sl =
2 mil ;?, G @®Régimen Especial
$ 50 mil M @®Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
$17 milM
$0milM 0 mil $0milM ——
Nacional Extranjero Directa Competitiva Especial
Origen Modalidad general

PROCESOS SIMILARES DE LA ENTIDAD TERRITORIAL

Determinar como la entidad ha adquirido estos productos fue necesario consultar el SECOP y tomar una
muestra de procesos que en el pasado el Distrito de Cartagena a realizado con objeto similar o igual al
de la presente contratacion. Los resultados se muestran a continuacion: De acuerdo con el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica y los archivos de la entidad, El Distrito de Cartagena ha contratado

de esta manera:

CONTRATAR

SERVICIOS

PROFESIONALES

PARA

MC-DADIS-011-2017

FORTALECER LA PARTICIPACION SOCIAL DE LAS
ASOCIACIONES DE USUARIOS EN SALUD-ASODEUS, CON
DOS SEMINARIO-TALLER DE BUENAS PRACTICAS DE
PARTICIPACION SOCIAL EN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
DE SALUD Y LA DEFENSA DE LOS USUARIOS EN EL SGSSS, | $25,000,000
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DE ACUERDO AL APRENDIZAJE NORMATIVO, TEORICO,
PRACTICO Y SOCIAL EN LA GARANTIA DE LOS DEBERES Y
DERECHOS EN SALUD

MC-DADIS-038- 2021

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EN EL
ENTORNO COMUNITARIO UNA  CARACTERIZACION
ENTOMOLOGICA GEOREFERENCIADA Y SISTEMATIZADA
DE VECTORES DE ENFERMEDADES DE INTERES EN SALUD
PUBLICA EN EL AMBITO RURAL E INSULAR DEL DISTRITO
DE CARTAGENA

$40,000,000

COMP-CONV-ALHCN-009-
2022

IMPULSO  ECONOMICO DE UNAS  ACTIVIDADES
CONSIDERADAS DE INTERES PUBLICO LOCAL, CON UNA
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOCIDA IDONEIDAD; LAS CUALES CONSISTEN EN LA
IMPLEMENTACION DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES A TRAVES DE LA PRACTICA DEL DEPORTE
(COPA ASOJAC) EN LA LOCALIDAD HISTORICA Y DEL
CARIBE NORTE EN EL DISTRITO DE CARTAGENA

$700,000,000

SAMC-PES-UAC-043-2022

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO
DINAMICA FAMILIAR ENCAMINADAS A LA SUPERACION DE
LA POBREZA Y DESIGUALDAD DEL PLAN DE EMERGENCIA
SOCIAL-PES, CON EL FIN DE FORTALECER EL NUCLEO
FAMILIAR 'Y EL ENTORNO COMUNITARIO, MEDIANTE
PROCESOS DE SENSIBILIZACION Y DIFUSION DE
COMUNICACION  AFECTIVA, TOLERANCIA, ESTILOS
SALUDABLES DE CONVIVENCIA, PARA PREVENIR LA
VIOLENCIA BASADA EN GENERO E INTRAFAMILIAR, Y LA
FORMACION DE JOVENES Y ADOLESCENTES EN PREVEN

$266,000,000

SAMC-DADIS-001-2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN OPERADOR IDONEO
PARA REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN DE
INTERVENCION COLECTIVAS Y GESTION EN SALUD
PUBLICA PARA LA PREVENCION Y PROMOCION DE LA
ZOONOSIS EN EL DISTRITO DE C

$660,491,369

MC-SICC-016-2024.

CONTRATAR LA REALIZACION DE TALLERES FORMATIVOS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES PARA EL
EMPRENDIMIENTO Y EMPLEABILIDAD COMO ESTRATEGIA
DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y FOMENTAR
OPORTUNIDADES PRODUCTIVAS, EDUCATIVAS Y
CULTURALES A 150 JOVENES EN SITUACION DE RIESGO
DE VINCULACION A ACTIVIDADES DELICTIVAS EN EL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

$130,000,000

ANALISIS DE LA OFERTA

De conformidad al Modelo de Abastecimiento Estratégico para la compra publica cuyo objetivo es
entender las variables que impactan los sectores a los que pertenecen las categorias a evaluar. Acorde
a esto, procedimos a realizar el andlisis de oferta en la categoria de compra de la vigencia 2021 hasta
la fecha acorde al objeto a contratar de las plataformas transaccionales de la ANCP-CCE (SECORP |,
SECORP Il y TVEC), qué oferentes existen para esa categoria, qué caracteristicas tienen y de donde son,
bajo qué modalidad de contratacién contratan y cudles entidades han realizado contratos con objetos

similares. De esta manera, esta herramienta nos arrojé los siguientes resultados:
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ASPECTO TECNICO DE LA CONTRATACION

A continuacion, se relacionan las condiciones técnicas para cumplir con el objeto del contrato,
las que se constituyen en requisitos minimos de orden técnico que debe ofertar cada
proponente al momento de la presentacion de su propuesta:

1. Realizar Talleres sobre las
herramientas de participacion social
en salud dirigida a las Asociaciones
de Usuarios en Salud-ASODEUS

dentro del Sistema General de
Seguridad Social en Salud-SGSSS.

2. Implementar la Estrategia de
Rehabilitacién Basada en Comunidad-
ACTIVIDAD: RBC en el Distrito de Cartagena.

3. Implementar el Programa de
Atencion Psicosocial y Salud Integral
a Victimas del Conflicto Armado—
PAPSIVI en el Distrito de Cartagena.
(Infancia, Adolescencia, Jévenes y
Adultos, Poblacién Negra,
Afrocolombiana, Raizal y Palenquera
e Indigena).

1. Mano de obra calificada
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1. Coordinador/a General

Perfil: Profesional en areas de la salud, ciencias sociales o afines, con formacion de
posgrado (especializacion o maestria) en salud publica, gestion de proyectos, desarrollo
social o similares.

84 1
Experiencia: Minimo 5 afios en la coordinacion de programas sociales o de salud publica,
incluyendo experiencia en la gestion interinstitucional, planificacion estratégica,
seguimiento y evaluacién de proyectos.

Rol: Liderar la ejecucion integral del proyecto, coordinar al equipo interdisciplinario,
articular con entidades del SNARIV y SGSSS, garantizar el cumplimiento de objetivos y
reportes técnicos.

2. Psicélogo/a Comunitario/a

Perfil: Profesional en psicologia con enfoque clinico y/o comunitario. Deseable formacion
complementaria en intervencion psicosocial, salud mental, atenciéon a victimas o
derechos humanos.

84 1

Experiencia: Minimo 3 afios en intervencion psicosocial con poblacién victima del
conflicto armado, salud mental comunitaria o programas sociales.

Rol: Disefiar e implementar jornadas de cuidado emocional, acompafiar procesos de
recuperacion emocional individual y grupal, liderar talleres de afrontamiento y contencion
emocional.

3. Facilitador/a en Participacién Social

Perfil: Profesional en ciencias sociales, educacion, comunicacion social o afines, con

formacidn o experiencia en pedagogia, liderazgo social y participacion ciudadana. 84 1

Experiencia: Minimo 2 afios en formacion a organizaciones comunitarias, asociaciones
de usuarios o veedurias ciudadanas en salud.

Rol: Disefiar y facilitar los talleres dirigidos a ASODEUS, COPACOS y comités de ética
hospitalaria, promover el empoderamiento ciudadano y la incidencia en salud.

4. Técnico

Perfil: Técnico o tecndlogo en administracion o areas afines.

Experiencia: Minimo 2 afios brindando apoyo en programas sociales o institucionales.

84 1
Rol: Apoyar en la preparacion de jornadas, manejo de insumos, registro de participantes,
sistematizacion basica de datos, asi como en la coordinacion de transporte y refrigerios.

2. Materiales

DESCRIPCION UNIDAD NECESIDAD

Esferos de tinta negra o azul, cuerpo plastico, con impresién alusiva al proyecto o
estrategias (RBC, ASODEUS, PAPSIVI), destinados a los participantes como material esferos 200
de apoyo para toma de apuntes.

Libretas de apuntes tamafio media carta (14 x 21.5 cm), 100 hojas, anillada,
empastadas, con impresion a color en la portada alusiva a las estrategias del proyecto libretas 200
(RBC, ASODEUS y PAPSIVI).
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Material impreso tipo folleto (formato media carta, impresion a full color), con informacion
clave sobre el proyecto y sus componentes, alusivo a las estrategias de Rehabilitacion folletos 15.000
Basada en la Comunidad (RBC), ASODEUS y PAPSIVI.

Kits de material didactico para actividades pedagogicas y talleres, compuestos Papel
carta 1 resma, Esferos 1 caja x 12, Lapices 1 caja x 12, Pliegos papel Periédico 50
unidades, Cinta enmascarar delgada 3 rollos, Colores 1 caja x 12, Tijeras 12 unidades,
Sobres manila 20 unidades, Marcadores de colores surtidos 2 cajas x 12, Octavos de
cartulina 1 paquete x 25, Revistas 5 unidades, Papel iris de colores surtidos Paquete x
25, Borrador 1 caja x 12, Cinta adhesiva 2 rollos, Colbon 2 tarros medianos, Lana escolar
de colores surtidos Paquete surtido x 12, Escarcha colores surtidos Paquete surtido x
12, Fichas adhesivas tipo post-it (4 bloques de 100 hojas, colores surtidos), Foamy para
las flores, nubes y sol - colores surtidos Paquete x 25, 20 Marcadores punta fina x 12
colores surtidos 2 cajas x 12, Temperas o vinilos colores surtidos 2 cajas x 12, Pinceles
Juego x 25, Retazo de telas blancas y de colores 1 kilo, Veladora mediana 5 unidades,
Velas de colores Paquete x 12, 26 Caja de plastilina - Colores surtidos 2 cajas x 12,
Mandalas impresas en formato carta, diferenciadas para nifios, nifias y adultos — 100
unidades, Block media carta papel periédico para fichas 2 unidades, Paquete fichas
bibliograficas cartulina colores 15x20cm 100 fichas, Arcilla 2 kilos, Paquete palitos de
pincho 2 paquete x 100, Una cuerda delgada 10 x 50 mts 2 unidad. otros insumos
necesarios segun la metodologia participativa definida. Incluye bolsa o carpeta para su
entrega individual.

Papeleria e impresion de materiales diversos, tales como 1.700 hojas de trabajo
impresas, 500 guias, 50 agendas, 200 certificados de participaciéon y 500 unidades de
otros recursos impresos (como fichas de apoyo, formatos de evaluacion, cartillas
tematicas, entre otros), necesarios para la ejecucion de las actividades. Estos materiales
incluyen impresion a color y en blanco y negro, segun corresponda, y el uso de papel
tamafio carta o media carta, de acuerdo con los requerimientos especificos.

Pendones alusivos a las estrategias de Rehabilitacion Basada en la Comunidad (RBC),
ASODEUS y PAPSIVI, elaborados en material tipo roll up retractil, tamafio 100 x 200 cm,
impresion a full color sobre lona resistente, con estructura de aluminio y estuche de
transporte.

Kits 4

Materiales 1

pendones 6

Kits de identificacion del Equipo Psicosocial del PAPSIVI, compuestos por gorra, chaleco
y carné institucional, destinados a garantizar la visibilidad, legitimidad y seguridad del Kits 4
personal profesional en el desarrollo de las actividades en territorio.

Total Costos Materiales

3. Otros servicios

DESCRIPCION UNIDAD NECESIDAD

Apoyo de transporte, destinado a garantizar la participacién efectiva de los asistentes en

; : Personas 124
las jornadas presenciales.

Refrigerios saludables reforzados a participantes, consistente en un (1) jugo, un
sandwich de jamon queso, o empanada de pollo horneada o dedito de queso horneado Personas 548
y una (1) fruta. Concertado con el enfoque Etnico y cultural de los participantes

Almuerzos saludables a participantes, consistente en un (1) jugo, dos proteinas de
150gramos cada una, granos, carbohidrato, ensalda y postre. Concertado con el Personas 270
enfoque Etnico y cultural de los participantes

Alquiler de salén con capacidad para 50 personas, equipado con pantalla de proyeccion,
videoproyector, sistema de sonido basico, micréfono, asistencia técnica durante la horas 120
jornada y estacion de café y agua para los asistentes.

Los demas aspectos técnicos del objeto a contratar se encuentran descritas en el Estudio Previo, los
cuales incluyen la descripcion de las actividades e informacién técnica, objeto del presente proceso de
seleccion, el cual consiste la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE
CAPACIDADES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION
SOCIAL EN SALUD, LA ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD EN SU
COMPONENTE DE SALUD Y EL PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A
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ANALISIS JURIDICO:

Dentro de la modalidad de contratacion publica, regulada por la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y el decreto 1082 de 2015, es deber de la entidad justificar de manera previa la apertura
del proceso de seleccion y los fundamentos juridicos que soportan la modalidad para esta
contratacion la cual se sera de Minima Cuantia; De conformidad con lo establecido en el,
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015 que a la letra dice: “Articulo
2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima
cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3y 4 del articulo anterior,
y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas.

2. LaEntidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad
Estatal exige capacidad financiera debe indicar cdmo hara la verificacion
correspondiente.

3. Lainvitacion se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la
Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

5. LaEntidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el
nombre del supervisor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada
primero en el tiempo.

8. La ofertay su aceptacion constituyen el contrato.
La ley 1150 del 16 de julio de 2007, en el literal (b) articulo 2 establece el procedimiento
corresponde a la Menor Cuantia, como quiera que la cuantia del objeto a contratar es igual o
inferior al 10 % de la menor cuantia del Distrito, la modalidad a contratar independientemente
de su objeto contractual sera la MINIMA CUANTIA.
ANALISIS COMERCIAL

La actividad econémica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a
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una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. La
division de los sectores es la siguiente:

1. Sector primario o sector agropecuario.
2. Sector secundario o sector Industrial.
3. Sector terciario o sector de servicios.

La actividad econdémica denominada “Prestacion de servicios para el desarrollo de capacidades
orientadas al fortalecimiento de los mecanismos de participacion social en salud, la estrategia de
rehabilitacién basada en comunidad en su componente de salud y el programa de atencién
psicosocial y salud integral a victimas” se enmarca dentro del sector terciario, también conocido
como sector de servicios.

El sector terciario comprende todas aquellas actividades econdémicas que no se dedican a la
produccion de bienes materiales, sino a la prestaciébn de servicios que satisfacen necesidades
humanas, facilitan la vida en sociedad y apoyan el funcionamiento de otros sectores. En este caso,
se trata de servicios sociales y de salud con un enfoque comunitario, participativo y psicosocial.

A QUIEN SE VA A COMPRAR.

La guia para para la elaboracién de estudio de sector, concierta qué: la Alcaldia Mayor de Cartagena
de Indias debe identificar los proveedores en el mercado del bien, obra o servicio, asi como sus
principales caracteristicas como tamafio empresarial, ubicacion, esquemas de produccién y
comportamiento financiero. Esta identificacion permite determinar posibles Riesgos de colusion y
también establecer el poder de negociacién de los proveedores, el cual esta relacionado con el
numero de competidores presentes en el mercado y las participaciones de cada uno en el mercado.

En Colombia existen empresas capaces de satisfacer las necesidades del presente proyecto.: En el
Sistema de Informacién Societaria SIS se encuentra la informacion de las empresas con
clasificacién CIU 4.0 adoptada por Colombia; es por ello por lo que solo para objeto de conocer el
comportamiento de las empresas del sector usaremos esta clasificacion. Cabe resaltar que en el
pliego de condiciones se usara la clasificacién establecida por las naciones unidas (UNSPSC).

Con el objetivo de conocer el comportamiento de los posibles oferentes para el presente proyecto.
analizaremos la informacién de las empresas inscritas en las siguientes clasificaciones:

7490 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.

Esta clase comprende una gran variedad de actividades de servicios que se prestan por lo general a clientes
comerciales. Abarca las actividades para las que se requieren niveles de conocimientos profesionales,
cientificos y técnicos mas avanzados, pero no las funciones corrientes que son habitualmente de poca
duracion.

Esta clase incluye:

* Las actividades de traduccidn e interpretacion.

» Las actividades de corretaje empresarial, a saber: la gestién de la compra o venta de pequefias y medianas
empresas, incluidas practicas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y valuadores de finca
raiz.

* Las actividades de intermediacion en materia de patentes (gestion de la compra y venta de patentes).

» Las actividades de valuacion distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros (antigiiedades, joyas,
etcétera).

« La auditoria de efectos e informacién sobre fletes.
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* Las actividades de prondstico meteoroldgico.

* La consultoria de seguridad.

* La consultoria de agronomia.

+ La consultoria ambiental.

« Otros tipos de consultoria técnica.

* Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestion.

* Las actividades de asesoramiento.

« Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de actuacion en
peliculas, obras de teatro y otros espectaculos culturales y deportivos, y para ofertar libros, guiones, obras de
arte, fotografias, etc., a editores, productores, etcétera.

Esta clase excluye:

+ La venta al por mayor de vehiculos usados, a través de subasta o remates. Se incluye en la clase 4512,
«Comercio de vehiculos automotores usados».

* La subasta en linea (ventas al por menor). Se incluye en la clase 4791, «Comercio al por menor realizado a
través de internet».

« Las actividades de las casas de subastas (al por menor). Se incluyen en la clase 4775, «Comercio al por
menor de articulos de segunda mano».

« Las actividades de corredores de finca raiz. Se incluyen en la clase 6820, «Actividades inmobiliarias
realizadas a cambio de una retribucion o por contrata».

* Las actividades de teneduria de libros. Se incluyen en la clase 6920, «Actividades de contabilidad, teneduria
de libros, auditoria financiera y asesoria tributaria».

« Las actividades de consultores en administracién. Se incluye en la clase 7020, «Actividades de consultorias
de gestion».

« Las actividades de consultores en arquitectura e ingenieria. Se incluyen en la clase 7110, «Actividades de
arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica».

» Las actividades de disefios de ingenieria. Se incluyen en la clase 7110, «Actividades de arquitectura e
ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica».

* La exhibicién de anuncios y otros disefios publicitarios. Se incluye en la clase 7310, «Publicidad».
« La creacion de stands, otras estructuras y lugares de exhibicion. Se incluyen en la clase 7310, «Publicidad ».
« Las actividades de disefio industrial. Se incluyen en la clase 7410, «Actividades especializadas de disefio».

* Las actividades de organizadores de convenciones y eventos comerciales. Se incluyen en la clase 8230,
«Organizacion de convenciones y eventos comerciales».

« Las actividades de subasta por cuenta propia. Se incluyen en la clase 8299, «Otras actividades de servicio
de apoyo a las empresas n.c.p.».

+ La administracion de programas de fidelidad (tarjetas por puntos). Se incluyen en la clase 8299, «Otras
actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.».

* El asesoramiento a los consumidores en cuestiones crediticias y de deuda. Se incluyen en la clase 8890,
«Otras actividades de asistencia social sin alojamiento». Las actividades de autores de libros cientificos y
técnicos. Se incluye en la clase 9001, «Creacion literaria».

« Las actividades de periodistas independientes. Se incluyen en la clase 9001, «Creacion literaria».
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4921 TRANSPORTE DE PASAJEROS

El transporte publico es una industria encaminada a garantizar la movilizacion de personas utilizando vehiculos
apropiados a cada una de las infraestructuras del sector, en condiciones de libertad de acceso, calidad y
seguridad de los usuarios esta sujeto a una contraprestacion economica.

Esta clase incluye:

e El transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte urbanos y suburbanos, que abarca
transporte colectivo (buses, microbuses y busetas), individual (taxis), y los sistemas de transporte
masivo a través de operadores (articulados), y la integracion de estas lineas con servicios conexos
como metrocable.

e El transporte también se realiza en origen y destino utilizando rutas y horarios establecidos, los cuales
han sido determinados durante el proceso de habilitacion y asignacion de la ruta.

e Los servicios especiales de transporte de pasajeros por carretera que incluyen; servicios de viajes
contratados, excursiones, transporte de trabajadores (actividades de asalariados), chiva turistica y
transporte escolar.

e Eltransporte de pasajeros en vehiculos de traccion humana como los bicitaxis.

e Eltransporte de pasajeros en vehiculos de traccion animal como los carruajes turisticos.

e Elalquiler o el arrendamiento de vehiculos de pasajeros con conductor.

Esta clase excluye:

e Eltransporte de pasajeros por ferrocarril interurbano. Se incluye en la clase 4911
e  «Transporte férreo de pasajeros».

181 Actividades de impresion y actividades de servicios relacionados con la impresion
Este grupo incluye:

La impresién por cuenta de terceros, a cambio de una retribucion o por contrata de productos, tales como diarios,
libros, periédicos, formularios de negocios, tarjetas de felicitacion y otros materiales impresos y actividades de
apoyo relacionadas (encuadernados, elaboracién de placas de impresién y preparacion de imagenes a partir de
datos). La impresién puede ser realizada usando varias técnicas y sobre diferentes materiales.

1811 ACTIVIDADES DE IMPRESION

La impresion puede ser realizada usando varias técnicas: prensa, offset, fotograbado, flexografia, maquinas
reproductoras, impresoras controladas por computadores, repujadora, serigrafia, oleografia; dichas técnicas
pueden ser ejecutadas sobre diferentes materiales o sustratos (papel, textiles, plasticos, vidrio, metal, madera y
cerdmica).

El material impreso es normalmente registrado y amparado con derechos legales de reserva.

Fabricacion de formas continuas en papel autocopia impresas, formas continuas con hojas intercaladas en papel
carbon.
Esta clase incluye:

¢ Laimpresion de periddicos, libros de todo tipo, incluso libros animados, la impresion de publicaciones
periodicas (revistas, folletos); mapas, directorios telefénicos y similares.

* Laimpresion de tarjetas para tabulacion, cuadernos para dibujo, cuadernos de ejercicios y similares.

¢ Laimpresion de sellos postales, timbres fiscales y papel moneda, formas para cheques y letras, bonos
y demas documentos de titulo valor, entre otros.

* La impresion de tarjetas con cinta magnética o con circuito integrado (tarjetas inteligentes) utilizadas
en tarjetas de crédito, débito, para acceso a sitios restringidos, transporte masivo, tarjetas SIM y
similares.

* Laimpresion litografica de envases, empaques y embalajes.

* Laimpresion de tarjetas postales y juegos didacticos, cromos, estampas, naipes, calcomanias, etc.

* Laimpresion de materiales publicitarios, tales como: carteles y avisos litogréaficos; afiches; catalogos
publicitarios; almanaques y calendarios; diarios y agendas tematicas; formularios comerciales; papel
de correspondencia, y otros materiales impresos.
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La impresion directa sobre productos de papel, madera, plastico, vidrio, metal y ceramica.

La impresion directa sobre textiles y prendas de vestir por impresion serigrafica u otras técnicas de
impresion similares.

La impresién en etiquetas o marbetes (por impresion litogréafica, fotograbado, flexogréfica, entre otros),
realizada a cambio de una retribucién o por contrata.

Esta clase excluye:

La fabricacion de etiquetas de papel o cartén. Se incluye en la clase 1709 «Fabricacion de otros
articulos de papel y carton».

La elaboracion de articulos de papel, tales como carpetas, sobres, papel para escribir en diferentes
tamafios. Se incluye en la clase 1709 «Fabricacion de otros articulos de papel y carton».

La fabricacion de libros de registros, libros de contabilidad, cuadernos y articulos similares. Se incluyen
en la clase 1709 «Fabricacién de otros articulos de papel y cartén».

La fabricacién de envases, empaques y embalajes impresos, cuando la actividad de impresion esté
integrada con la fabricacion de estos empaques y se incluyen en la clase a la cual pertenece el sustrato
o el soporte sobre el cual se ejecuta la impresién: la fabricacion de empaques de cartdén impresos que
se incluye en la clase 1702 «Fabricacion de papel y cartén ondulado (corrugado), fabricacion de
envases, empaques y de embalajes de papel y cartén» y la fabricaciéon de bolsas de plastico impresas
que se incluye en la clase 2229 «Fabricacién de articulos de plastico n.c.p.».

La fabricacion de tintas para impresion litogréfica, flexogréfica, offset, fotograbado, tipogréfica, e
impresiones similares. Se incluye en la clase 2022 «Fabricacion de pinturas, barnices y revestimientos
similares, tintas para impresion y masillas».

La fabricacion de circuitos impresos. Se incluye en la clase 2610 «Fabricacion de componentes y
tableros electrénicos».

Las actividades de edicion de materiales impresos. Segun el caso se incluyen en las clases: 5811
«Edicién de libros»; 5812 «Edicidn de directorios y listas de correox»; 5813

«Edicion de periddicos, revistas y otras publicaciones periddicas», y 5819 «Otros trabajos de edicidon».

La produccion de material original realizado por autores, compositores, ingenieros, arquitectos y otros
profesionales y artistas. Se incluye segun se trate en cualquiera

de las divisiones contenidas dentro de la seccion M «Actividades profesionales, cientificas y técnicas»
(divisiones 69 a 75).

Las actividades de reproduccion para el publico en general, de copias heliograficas (fotocopias,
xerocopias, etc.). Se incluyen en la clase 8219 «Fotocopiado, preparacién de documentos y otras
actividades especializadas de apoyo a oficina».

Consultada la pagina del Sistema de Informacion Societaria SIIS se encontré que el informe mas actual data del
afio 2022 y que para la clasificacion 4921-1811-7490 existe la informacion de las siguientes empresas:

7490 OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P

NIT Razon social de la sociedad Clasificacion Industrial Internacional Uniforme
Versién 4 A.C (ClIU)
800045556 AGENCIA DE ADUANAS SERVICIOS | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
INTEGRALES DE COMERCIO EXTERIOR técnicas n.c.p.
SAS NIVEL 1
800051393 APOREMA S.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
800057252 TABASAS.AS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
800074410 INDUSTRIAS TRATECNI SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
800081075 SHARMOR S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
800158263 LOPEZY SANTAMARIAS.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
800181790 ORGANIZACION NACIONAL DE SERVICIOS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
INDUSTRIALES S.A.S. O.N.A.S.I. S.A.S. técnicas n.c.p.
800195661 INVERSIONES VALMIERA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
800203990 CANADUZALES S.AS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
800210555 SUSTANCIAS BASICAS COLOMBIANAS SBC | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
S AS - EN REORGANIZACION técnicas n.c.p.
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800211268 FELIPE GOMEZ HERRERAY CIASENC M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

800234044 ODIGOS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

800247308 INERCO CONSULTORIA COLOMBIA LTDA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

804005882 ESAO SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

805010748 SINTECO S.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

811009385 CANDELARIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

811017500 PELTA INVERSIONES S.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

811031160 SINUANA DE INVERSIONES S.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

811036519 A. FELIPE U. EHIJOS S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

811036520 A. FEDERICO U. EHIJO S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

811036543 JUAN F. U. EHIJOS S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

811036584 URIBER E HIJAS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

811046789 PUNTO LOGISTICO SAS EN | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
REORGANIZACION técnicas n.c.p.

830002631 MASTERCARD COLOMBIA INC SUCURSAL M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
COLOMBIANA técnicas n.c.p.

830008358 ASESORIAS NEGOCIOS Y SERVICIOS SA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830012196 FOMENTO DE CATALIZADORES FOCA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830018330 CONSULTORES ASOCIADOS | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
ASOCONSULT SAS técnicas n.c.p.

830026911 QUASFAR MYF SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830028630 PANAIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830037180 AMATISTA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830046427 AX2 SA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830046673 CONTROLTEC H LTDA EN | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
REORGNIZACION técnicas n.c.p.

830050107 TITANIC BTL SAS EN REORGANIZACION M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830073450 MCS CONSULTORIA Y MONITOREO | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
AMBIENTAL SAS técnicas n.c.p.

830086999 ASISTA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830096373 SERVICIOS CORPORATIVOS PARA | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
ASEGURADORES LTDA técnicas n.c.p.

830102185 INVERSIONES EVE SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830113227 FTI CONSULTING SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830115738 SEC+LATAM COMUNICACIONES | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
ESTRATEGICAS SAS técnicas n.c.p.

830133279 INVERFAMA S.A. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830140226 IQVIA RDS COLOMBIAS.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830142358 MAFESA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830144405 SONY MUSIC PUBLISHING COLOMBIALTDA | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

830514927 WILLIS TOWERS WATSON CONSULTORES M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
COLOMBIA SAS técnicas n.c.p.

860001543 MITSUBISHI COLOMBIA LTDA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

860049506 MULTI-INVERSIONES S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
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860503007 ASESORA TRAMITAMOS S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

890307980 ZAFRAY CIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

890322218 PROMOTORA OLIVEROS & CIA. S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

890325192 DETECTO DE COLOMBIA LTDA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

890330481 CUMBRES S A M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

890406689 ERYCIASENC M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

890904184 ALMACENES LA PRIMAVERA SA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

890932535 TECNIMICRO LABORATORIO DE ANALISIS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
S.AS técnicas n.c.p.

900010450 ENVIRONMENTAL RESOURCES | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
MANAGEMENT COLOMBIA LTDA técnicas n.c.p.

900017392 SYSTEM COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900030200 P.AGUIRRE M. S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900036866 PORTAFOLIO VERDE SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900037764 VEMEGA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900041136 VALOR AGREGADOQ Y CIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900053137 PEMCO SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900069119 GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTOS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
GIPROYCIASENC técnicas n.c.p.

900078918 INVECOLOR S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900083410 GOYU SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900171285 AGROVACUNOS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900180450 AQUISGRAN SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900190725 INVERSIONS EL EBANO S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900230826 AUTOMAS COMERCIAL LTDA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900238755 NASELA S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900241201 FORTREA COLOMBIA LTDA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900245956 EMPRESA PARA EL DESARROLLO | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
ECONOMICO Y SOACIAL DANSGOLD SAS técnicas n.c.p.

900265277 inversiones sebastopoll sas M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900279559 TURBINAS SOLAR DE COLOMBIA SA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900309334 ASESORIAS ARVAS AS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900312036 INVERSIONES LAS LOMITAS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900318410 INVERSIONES GAITAN GONZALEZ SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900329249 JAKAVE SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900337972 INVERSIONES GAVIRIA MARQUEZ Y CIA. S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
EN C. técnicas n.c.p.

900341202 ARCHASAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900347447 SEMAVE S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900356808 INVERSIONES LOSTORILESSAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900357395 KANDEO INVESTMENT ADVISORS | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
COLOMBIA SAS KANDEO INVESTMENT | técnicas n.c.p.
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ADVISORS COLOMBIA SAS KANDEO
INVESTMENT ADVISORS COLOMBIA SAS
900358790 KINTO SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900366855 ESURS.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900368371 BONETE SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900368436 ABELIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900374844 TELLUS INGENIERIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900380957 INVERSIONES CAPITAL OISE SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900385964 SIRUNA S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900394330 INVERSIONES PREVISALUD SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900396495 GRW SECURITIESSAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900397261 INCONVAR SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900398964 KGPCONSULTORIAS Y LOGISTICA S,A,S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900399339 INVERSIONES C S.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900401028 AGROBELLAVISTA S.AS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900403871 VILLA ASTURIAS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900404105 FORTE MALLROCA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900404445 LA VALLEJA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900404749 CAPITAL FLOWER SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900405141 ALAMEDA DE MIRAFLORES SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900405229 INVERSIONES ROCAZUL SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900406996 LATIN AMERICA INVESTMENT & | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
CONSULTING SAS técnicas n.c.p.
900410345 P&A ASOCIADOS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900417113 SAVITO SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900425436 INVERSIONES Y OPORTUNIDADES S.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900433563 LAPAL SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900440256 EFIVENTAS Y SERVICIOS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900442804 GRUPO CIUDADELA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900447199 REPRESENTACIONES SPORT PLUS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900449383 BASTET VICHADA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900452027 VALESTRA SAS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900453142 TRAINING CONSULTORS COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900456109 VENUES COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900461017 PRODULCE S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900461472 GREIFFENSTEIN ARANGO S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900467433 INVERSIONES PANJUICHE S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
900471387 COTEL IT SERVICES SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
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900478558 WARNER MUSIC COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900484637 VALESMA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900495322 INVERSIONES ANCARO SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900497501 MOZZA CAPITAL SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900511665 PROPELLER ENERGY S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900518285 PRONUSSAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900527364 QAQC SERVICES SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900529390 VALKRAF S.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900538203 NEWFIELD CONSULTING COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900540604 ADMIRALTY HOLDINGS DE COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900547083 IINVERSIONES JUAN G.V SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900549299 DOVER SOLUTIONS COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900554651 GREEN CONSULTING ENGINEERS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900557320 FARALLONES TOLIMA S.AS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900566898 POLYMATH VENTURES SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900576058 INGENIUM COLOMBIA BY DCC SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900577842 MARCENTUR SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900578757 RAMA E HIJOS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900582129 RED HAT COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900586193 ARRIS DE COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900589080 RETAIL LATAM SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900592369 QUIRONPREVENCION COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900624148 SALUD NET DE COLOMBIA S.AS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900624905 INVERSIONES LA PENCA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900626180 SOCIEDAD DE INVERSIONES BELGRAVIA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
SAS técnicas n.c.p.

900637612 LASCINCO US.AS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900640006 MEJIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900670940 INVERSIONES VALLASCAR S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900672178 KINGS INVERSIONES SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900682258 DLOCAL COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900683767 INVERSIONES PICADERO SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900688510 PARRA RC & CIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900701422 TROTTER SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900722684 BUSINESS TO CONSUMER SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900737516 ALSARUGO SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900748143 ASESORES DE RECLUTAMIENTO | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
COLOMBIA SAS técnicas n.c.p.
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900766553 MOVIAVAL S.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900775551 RESPALDO FINANCIERO S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900785191 TORINO INVERSIONES SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900785256 CERVINO SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900793892 CONSULTORES MEDICOS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900795387 CONSTRUCCION Y PROMOCION SOCIAL M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
SAS técnicas n.c.p.

900802490 INVERSIONES EL TAMBO SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900820657 GREENDIPITY SAS BIC M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900828622 PROYECTO CURTIMBRES SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900866754 LEXISNEXIS RISK SOLUTIONS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900889511 AFELCAM SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900910010 FIZEMER S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900912761 TECH INNOVATION GROUP SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900917615 IMPETU VENTURES SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900951672 CHRISTUS HEALTH COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900954140 LEFEBRE&LONG SUBASTAS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900958287 AXE INTERNATIONAL SUCURSAL | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
COLOMBIA técnicas n.c.p.

900964255 ASTOUND COMMERCE S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900978332 UNIVISION COLOMBIA S.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

900986858 INVERSIONES REPE S.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901003398 INVERSIONES SEGESTA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901015455 Warner Chappell Music Colombia SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901022567 PASADENA TOROAR SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901030286 ENERGIAY SERVICIOS PETROLEROS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901034799 AFEROX SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901037983 CANTADAN FRANQUICIAS DE ALIMENTOS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
SAS técnicas n.c.p.

901041866 MONTEROSSO S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901050360 PROTECNO SRL SUCURSAL COLOMBIA M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901064391 PATRIMONIO EFICIENTE SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901069939 2,72 SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901090235 INVERSIONES ELLAS AS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901092312 MIDOT COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901092594 SALVIS INVERSIONES SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901105366 MESA DOS2 & CIA S.C.A. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901105500 MESA 1 & CIAS.CA. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901112016 CREDITOY VALOR S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
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901112069 KUNCOL SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901112581 GREENPROYECT S.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901126247 SCL INVERSIONES COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901128705 AF MAXCAY SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901128769 AF PALMON SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901134862 SENORA DEL MILAGROS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901136677 ARASI SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901138373 CINCO PARTES SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901138561 SOLVARS.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901138562 INVERSIONES ROLMAN S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901138563 CEMAGROUP S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901154782 PICAMA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901188207 INVERSIONES LA FANTASIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901200399 INVERMIMI SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901210059 INVERSIONES VELASQUEZ NARANJO Y M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
COMPANIA SAS BIC técnicas n.c.p.

901218067 SERVEND SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901227554 INVERSIONES MELCA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901237563 BRITNIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901239319 iINVERSIONES BETI SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901239504 SALOJE SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901241867 Vigeland S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901244904 GRATITUD Y LEGADO SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901250255 ESCRITORIO ES OFICINA S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901301127 SANTO GURU PONPON SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901311322 LAFRANCIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901336157 DTOBON SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901336904 UR DE CALDESAS.A .S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901341945 DISAN CSC SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901343465 FRIWICZ SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901350633 CADIGAL S.A.S EN LIQUIDACION M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901351081 INVERSIONES ALCEMAR S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901371258 BALOA S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901375199 NUMENA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901409612 NEWCO CAPITAL SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901438616 OPERADORA DE PALMA DE LA | M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
ALTILLANURA SAS técnicas n.c.p.

901468892 INVERSIONES ATELIER SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.
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901491887 GAONERA S.AS. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

901657672 LOBLANCS.A.S M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

4921 -TRANSPORTE DE PASAJEROS

NIT Razoén social de la sociedad Clasificacién Industrial
Internacional Uniforme Version 4
A.C (ClIU)
800029156 PALMIRA SA H4921 - Transporte de pasajeros
800167434 BULTAIF HERMANOS SENCS H4921 - Transporte de pasajeros
800222540 CREDITRAN SAS H4921 - Transporte de pasajeros
805002626 Transportes Especiales Tours del Valle Limitada en H4921 - Transporte de pasajeros
Reorganizacion
811040105 TRANSPORTES ALTO NIVEL SAS H4921 - Transporte de pasajeros
812000250 TRANSPORTES TRANSBORDAR S.AS.. H4921 - Transporte de pasajeros
826002829 ANDIAMBULANCIAS LTDA H4921 - Transporte de pasajeros
830041168 INVERSIONES BARREALSENCS H4921 - Transporte de pasajeros
830098216 DOLPHIN EXPRESS SA H4921 - Transporte de pasajeros
830133622 SUTAXI SAS H4921 - Transporte de pasajeros
830502328 INTERCARIBE S.A. H4921 - Transporte de pasajeros
890117522 TRANSPORTES ACEVEDO LTDA H4921 - Transporte de pasajeros
890305700 INVERSIONES BELEN SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900009507 RTA PUNTO TAXI SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900068323 SOCIEDAD ALIANZA DE TRANSPORTES SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900108582 FREGO Y CIAS.AS H4921 - Transporte de pasajeros
900155645 PARRA ARTEAGA SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900186072 TRANSACTIVOS SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900231332 REPRESENTACIONES TURISTICAS H4921 - Transporte de pasajeros
RENTATUREX S.A.
900273933 INVERCENTRO COLOMBIA S.A.S. H4921 - Transporte de pasajeros
900304875 | TRANSPERSONAL DEL CARIBE SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900308171 ASHER SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900312903 AUTOMOTORES LA PATRIA LTDA H4921 - Transporte de pasajeros
900358313 TRANSPORTES ESPECIALES GOLDEN SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900379933 LAAN SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900390928 INVERSIONES KRAMEDDINE CHAUCHAR S.A.S H4921 - Transporte de pasajeros
900422659 | TICKET TRANSPORTE ZONAL INTEGRADOS S A H4921 - Transporte de pasajeros
S
900470772 TRANSPORTES CSC SAS EN H4921 - Transporte de pasajeros
REEORGANIZACION
900480780 | COMPANIA DE INVERSIONES COLOMBIA SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900553274 INVERSIONES VALYRIA S.A.S. H4921 - Transporte de pasajeros
900633527 MAXI TAXI S.A.S. H4921 - Transporte de pasajeros
900702793 | JAVIER MAURICIO NINO CARRILLO SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900707774 | CENTRO DE INVERSIONES DEL TOLIMA SAS H4921 - Transporte de pasajeros
900744919 GIUGIO CAPITAL S.AS H4921 - Transporte de pasajeros
900817050 INVERSIONES CHEJAR SAS H4921 - Transporte de pasajeros
901166801 TRANSPORTES ESPECIALES FRANCO H4921 - Transporte de pasajeros
901243387 INVERSIONES PARRAY L SAS H4921 - Transporte de pasajeros
901361556 GREEN BUS SAS H4921 - Transporte de pasajeros
901427450 EXPRESO GAVIOTA AZUL SAS BIC H4921 - Transporte de pasajeros

1811 ACTIVIDADES DE IMPRESION

NIT Razo6n social de la sociedad Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme Versién 4
A.C (ClIU)

800006854 MARCA ZETA S.AS. C1811 - Actividades de impresién

800017180 ESPECIAL IMPRESORES SAS C1811 - Actividades de impresién

800032769 GAMACOLOR EDITORIAL SAS C1811 - Actividades de impresién
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800041672 | INDUSTRIAL DE EMPAQUES FLEXIBLES SAS C1811 - Actividades de impresion
800051708 | INTERCOLOR SAS C1811 - Actividades de impresion
800055880 | RAMON RIBAS R. SOCIEDAD EN COMANDITA C1811 - Actividades de impresion
800067425 | contacto grafico sas C1811 - Actividades de impresion
800095082 | LITOGRAFIA AUTONOMA DEL VALLE SA C1811 - Actividades de impresion
800118202 | Estelar Impresores Ltda C1811 - Actividades de impresion
800120873 | Disonex S.A.S. C1811 - Actividades de impresion
800123171 | QUINONES IMPRESORES Y CIA LTDA C1811 - Actividades de impresion
800139796 | IMPRESOS RICHARD SAS C1811 - Actividades de impresion
800145414 | GRAFIVISION EDITORES SAS C1811 - Actividades de impresion
800171939 | CONTIFLEX SA C1811 - Actividades de impresién
800172508 | PRESS APLIQUE SAS C1811 - Actividades de impresion
800176618 | XPRESS ESTUDIO GRAFICO Y DIGITAL S.A.S. C1811 - Actividades de impresion
800191556 | NOBEL IMPRESORES S.A. C1811 - Actividades de impresion
800204437 | ALGRAFHER SAS C1811 - Actividades de impresién
800210203 | GRUPO EDITADO SAS C1811 - Actividades de impresién
800226417 | MULTI IMPRESOS SAS C1811 - Actividades de impresién
800228815 | PRODUCCION GRAFICA EDITORES SAS C1811 - Actividades de impresién
800234331 | GRAFIQ EDITORES SAS C1811 - Actividades de impresion
800237746 | SAVIV PUBLICIDAD Y CIA SAS C1811 - Actividades de impresién
800247607 | DINAMICA GRAFICA LTDA C1811 - Actividades de impresién
800256139 | GRAFIFLEX SAS C1811 - Actividades de impresién
801003070 | OPTIMA GRAFICA SAS C1811 - Actividades de impresién
802005820 | DITAR SA C1811 - Actividades de impresion
802017243 | DIGITAL PRINTING SAS C1811 - Actividades de impresién
802017734 | DATALASER S.A.S C1811 - Actividades de impresion
802022114 | PRODUGRAFICAS SAS C1811 - Actividades de impresion
805001509 | WM IMPRESORES SA C1811 - Actividades de impresién
805015407 | IMAGENES GRAFICAS SAS BIC C1811 - Actividades de impresion
805016704 | INDUSTRIAS ALFA Y OMEGA SA C1811 - Actividades de impresion
809012539 | LEON GRAFICAS SAS C1811 - Actividades de impresién
811003705 | ARTES GRAFICAS LITOEMPASTAR SAS C1811 - Actividades de impresion
811003895 | IMPRESOS EL DIA SAS C1811 - Actividades de impresion
811023642 | SOLUCIONES INTEGRALES GRAFICAS C1811 - Actividades de impresion
INTEGRALES OLINGRAF SAS
811030719 | MULTIMPRESOS S.A.S C1811 - Actividades de impresién
811036765 | ARTE IMPRESORES SAS C1811 - Actividades de impresion
811044925 | IMAGE EXPRESS S.A.S. C1811 - Actividades de impresién
815004237 | COMPUCOPIAMOS LTDA C1811 - Actividades de impresién
830005165 | INDUPRINT SAS C1811 - Actividades de impresioén
830017745 | EDITORIAL SERVIOFFSET LTDA C1811 - Actividades de impresion
830025971 | CALLE IMPRESORES SAS C1811 - Actividades de impresion
830033050 | ACOBARRAS SAS C1811 - Actividades de impresién
830038112 | TORREFLEX S.A.S C1811 - Actividades de impresién
830053669 | SOLUTION COPY LTDA C1811 - Actividades de impresion
830063442 | IMAGEPRINTING LIMITADA C1811 - Actividades de impresion
830086249 | FLEXIARTE LIMITADA C1811 - Actividades de impresion
830097540 | GRAFICAS IBANEZ SAS C1811 - Actividades de impresién
830098080 | BUZON DIGITAL LIMITADA C1811 - Actividades de impresién
830098200 | OFFSET GRAFICO EDITORES S.A.. C1811 - Actividades de impresion
830103707 | ICOLGRAFIMPRESORES SAS C1811 - Actividades de impresion
830112447 | VALTECDIGITAL S.A.S. C1811 - Actividades de impresion
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830127767 | MEDIAPRINT GROUP SAS C1811 - Actividades de impresion
830509741 | PRINTOGLASS SAS C1811 - Actividades de impresion
860000989 | ALVILLA SAS C1811 - Actividades de impresion
860008198 | INTERGRAFICAS SA C1811 - Actividades de impresion
860033394 | LINOTIPIA MARTINEZ SAS C1811 - Actividades de impresion
860035909 | MONTES SA EN REORGANIZACION C1811 - Actividades de impresion
860047354 | PUBLIMPRESOS SAS C1811 - Actividades de impresion
860057217 | MECARS IMPRESORES SAS C1811 - Actividades de impresion
860060094 | LA IMPRENTA EDITORES SAS C1811 - Actividades de impresion
860070968 | ALFA PRINT SAS C1811 - Actividades de impresion
860076681 | EDITORA PUBLIGRAFICAS LTDA EN C1811 - Actividades de impresion
REESTRUCTURACION
860501469 | HERPIN IMPRESORES & CIA. SAS C1811 - Actividades de impresion
860505074 | POLYCELT SAS C1811 - Actividades de impresion
860507423 | COMARBEL SAS C1811 - Actividades de impresion
860516954 | EDITORAL NOMOS S.A. C1811 - Actividades de impresion
860521517 | LADIPRINT EDITORIAL SAS C1811 - Actividades de impresion
860530764 | NEIRAIMPRESORES SAS C1811 - Actividades de impresion
860533081 | ARTE LITOGRAFICO SAS C1811 - Actividades de impresion
860534277 | NUEVAS EDICIONES SAS C1811 - Actividades de impresion
890301931 | GRAFICAS ELLIOT SAS EN REORGANIZACION C1811 - Actividades de impresion
890320135 | PISCIOTTIEHIJOSY CIASENCS C1811 - Actividades de impresion
890800234 | EDITORIAL LA PATRIA S.A. C1811 - Actividades de impresion
890908857 | GRAFICAS DIAMANTE S.A.S C1811 - Actividades de impresion
890913337 | TOPFLIGHT ANDINA S.A. C1811 - Actividades de impresién
890917065 | IMPRESOS SAS C1811 - Actividades de impresion
890917172 | PROCOLORES SAS EN REORGANIZACION C1811 - Actividades de impresion
890921111 | LITOGRAFIA FRANCISCO JARAMILLOV SAS C1811 - Actividades de impresion
890921126 | PROMOTORA DE EDICIONES Y | C1811 - Actividades de impresion
COMUNICACION S.A
890932678 | ETIFLEX SAS C1811 - Actividades de impresién
890939259 | REIMPEX SAS C1811 - Actividades de impresioén
890939438 | ETIQUETAS E IMPRESOS GRAFICOS SA C1811 - Actividades de impresién
900046450 | HYPERGRAPH EDITORES SAS C1811 - Actividades de impresién
900089132 | INVERSIONES TECNOGRAFICAS S.A.S C1811 - Actividades de impresion
900173090 | MEDIA COLOR IMPRESION DIGITAL LTDA C1811 - Actividades de impresion
900235416 | TARGET DOCUMENT SAS C1811 - Actividades de impresién
900262611 | IDEARTES IMPRESORES S.A.S C1811 - Actividades de impresién
900277834 | MEDIOS ALTERNATIVOS DE COMUNICACION C1811 - Actividades de impresién
SAS
900291766 | PROALPAPEL PROCESOS AL PAPEL SAS C1811 - Actividades de impresién
900305563 | IMPRIDEAS S.A.S. C1811 - Actividades de impresién
900308400 | CONFEDERACION GRAFICA SAS C1811 - Actividades de impresion
900336868 | VELASQUEZ DIGITAL SAS C1811 - Actividades de impresion
900353476 | GAMA DIGITAL SAS C1811 - Actividades de impresién
900369358 | BEST SELLERS SAS C1811 - Actividades de impresién
900403851 | ILIBRE EXPRESION CREATIVOS SA C1811 - Actividades de impresion
900486095 | VIAPPIANI DE COLOMBIA S.A.S C1811 - Actividades de impresién
900623120 | GIESECKE Y DEVRIENT SUCURSAL COLOMBIA C1811 - Actividades de impresion
900865734 | W.S.DIGITAL S.A.S. C1811 - Actividades de impresién
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ANALISIS DE MERCADO

El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD -DADIS, con el fin de
realizar el proceso de contratacién para la “CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES
ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION
SOCIAL EN SALUD, LA ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD
EN SU COMPONENTE DE SALUD Y EL PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL Y
SALUD INTEGRAL A VICTIMAS.” solicito cotizacién a empresas reconocidas en el mercado
de lo cual se obtuvo los siguientes resultados que se presentan en el anexo 2 del cuadro de
analisis de precios de mercado.

Teniendo en cuenta el estudio de mercado (Cotizaciones anexas) y el presupuesto disponible
(CDP), se tiene que el valor del presupuesto segun la solicitud de contratacidén seria hasta por
la suma de CIENTO CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE ($ 104.487.316)

Forma de Pago: El Distrito de Cartagena pagara al contratista por pagos parciales de acuerdo
con las actividades, bienes y servicios prestados, una vez estos sean recibidos a satisfaccion
por parte de la supervision del contrato.

El pago se efectuaré previa presentacion de la documentacion que exija la Secretaria de
Hacienda Distrital para tal efecto, acompafiada de la certificacion del recibo a satisfaccion y
con las caracteristicas exigidas suscrita por el supervisor del contrato, en la cual debera
constar que el contratista se encuentra a paz y salvo por los conceptos correspondientes a
Seguridad Social y demas aportes parafiscales (salud, riesgos profesionales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El Distrito no se
responsabilizara por demora en el pago al CONTRATISTA, cuando ella fuere provocada por
encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite de las facturas
y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato. El
CONTRATISTA debe indicar el nUmero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma
en donde el DISTRITO consignara los respectivos pagos. El CONTRATISTA indicara en la
facturacion que presente régimen tributario lo regula.

Plazo de Ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 22 de diciembre 2025,
0 HASTA EL AGOTAMIENTO DE LOS RECURSOS, lo que ocurra primero, contado a partir
de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion.

Lugar de Ejecucion: Ellugar de ejecucion del presente contrato sera el Distrito de Cartagena
de Indias.

Analisis Financiero
Con respecto a la capacidad Financiera de la entidad estatal, esta cuenta con los recursos

para realizar la presente contratacion, al haber expedido el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal correspondiente, que ampara la asunciéon del compromiso contractual.
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OTROS MARCO TRIBUTARIO NACIONAL APLICABLE

IVA: En la propuesta econdmica el oferente debe discriminar con exactitud el precio
correspondiente a los bienes y servicios objeto de la oferta y el valor del impuesto sobre las
ventas que afecte la misma, En caso de que el oferente no discrimine el Impuesto a las ventas,
y el valor de los bienes ofrecidos causen dicho impuesto EL DISTRITO DE CARTAGENA lo
considerara incluido en el valor de la oferta, CUANDO EL PRODUCTO O BIEN NO ESTE
EXCLUIDO.

NOTA: El proponente adjudicatario debera mantener fijas las tarifas ofertadas en la propuesta
econdmica diligenciada a través de la plataforma SECOP I, durante la ejecucién del contrato

MENCION DE SI LA CONVOCATORIA ES SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYME

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las MiPymes
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contrataciéon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para
el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para
limitar la convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la hormativa
aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas juridicas, las
solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mi pyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo
12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar
el contrato. Cada Mipyme deberé acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere
el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
de la siguiente manera:
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1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico
de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacidn para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme
o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

La presente convocatoria Sl es susceptible de limitarse a MiPymes Territorial.

El plazo para la solicitud de limitacién de MiPymes es el establecido en el cronograma del
proceso.

ANALISIS DE RIESGO

Andlisis de exigencias de garantias destinadas a amparar los perjuicios de
naturaleza contractual o extracontractual, derivados del cumplimiento del ofrecimiento o del
contrato, asi como la pertinencia division de las mismas.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de acuerdo
a lo estipulado dentro del cronograma en la plataforma SECOP Il y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta
garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica | Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para entidades
estatales, (ii) patrimonio autbnomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS identificada con
beneficiario NIT 890.480.184-4
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Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Plazo de ejecucion Veinte por ciento
contrato y el pago de las multas y | del contrato y un (20%) del valor total
la clausula penal pecuniaria que | (1) afio mas. del Contrato
) ) se le impongan

3?53:22’ vigencia Pago de salarios, prestaciones | Plazo de ejecucion Diez por ciento (10%)

asegurados §00|ale§ . legales e | del coptratq y tres del valor del
indemnizaciones laborales del | (03) afio mas. Contrato
personal que el Contratista haya
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucién del contrato
Calidad de los Bienes y Plazo de ejecuciéon | Veinte por ciento
del Servicio Prestado del contratoy un (1) | (20%) del valor del

afio mas. contrato.

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o

Tomador consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (uniéon temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

e Numeroy afio del contrato

Informacion ° ijeto del contrato .
X e Firma del representante legal del contratista
necesaria dentro . .
de la poliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del
contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista 0 su no adicién o prérroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

ANALISIS DE ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS INTERNACIONALES

Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son
aplicables al Proceso de Contratacidon que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir
con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de
Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este analisis en las modalidades
de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia.

Teniendo en cuenta que el proceso a adelantar es de minima cuantia no se hace el andlisis de acuerdos
comerciales.

'y
el
EDINSON ALFREDO, A‘ptdlp'l"—\ ALVAREZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO C(jﬁﬂ %Z%RADO 41,

Proyecto: HEYDY CARMINA MORENO GARGIA
TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 367 GRADO 25

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
www.dane.gov.co
www.supersociedades.gov.co
www.colombiacompra.gov.co
www.banrep.gov.co

www.contratos.gov.co - SECOP
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General

Fuente [Interno/Externo]

Interno

Etapa [Planeacion/Seleccion/Contratacion/Ejecucion

Planeacion

Tipo [Econémico/ Social o
Financiero/ Regulatorio/ De lan

eza/ Ambiental/

Operacional

Descripcion [Describir el Riesgo]

Demora en la
suscripcion del contrato
por retardos en la
gestién de los
procedimientos de la
etapa de planeacion
contractual.

PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A VICTIMAS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PARTIC[PACION
SOCIAL EN SALUD, LA ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD EN SU COMPONENTE DE SALUD Y EL PROGRAMA DE ATENCION
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¢ Afecta la ejecucion del contrato? [Si/No]

Responsable por implementar el tratamiento [Entidad

Fecha estimada en que se inicia el tratamiento [Incluir
fecha o evento con el cual se inicia el tratamiento]

Fecha estimada en que se completa el tratamiento [Incluir
fecha o evento con el cual se inicia el tratamiento]

Monitoreo y revision

;,Como se realiza el monitoreo? [Definir la
forma de realizar el monitoreo]

Periodicidad [Definir la periodicidad del
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precontract

ual

Etapa
precontract
ual del
proceso

Seguimie
nto ala
Etapa de
planeacio
ny
contrataci
6n del
proceso

Una vez




a1 Mayor de

D ; D KS .na de Indias

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DISTRITAL DE SALUD -DADIS -

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

DE SALUD
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

Generando
un dialogo
Retraso en el asertivo
inicio de la reiggﬁsibl
c%ﬁtcrl;f(gg gﬁL Seguimiento e del
genera a su por parte del proceso en
vez un profesional laulC
. - encargado del Etapa de Etapa de para que
Demoras en la incumplimiento ) > ) . ;
2 - expedicion del registro en las metas proceso y Ejecucion Ejecucion se realice
- s g Drosupuectal planteadas por - comprotmlzo del del la solicitud g
S gl g g la DADIS, 8 por parte ae _ g contrato contrato de manera 3
sl 2| 3 o necesariament i la UIC ? S efectivay o
8 E 9o g o | encargada de © oportunay I}
w o € Implica una realizar la g validando o
modificacion al solicitud de o con la
valor, plazo y RP B Direccion
Loef I":’; r?t?a?ggo g Administrat
: L ivay
Financiera
la
expedicion
oportuna
de dicho
registro.
Exigir péliza
laimposibilidad de
de continuar imi g imi
Q c < : con el objeto 2 < CurT;plfljglllent g % Seguimie
3 S| gl ¢ 5 El contratista no acepta del proceso g 2 contrato del 2 J< Ciea ape ntoen g
5 g% = la adjudicacion del el F;fectarl’é\ £ § oo el < I = Precontractua Contractual etapa de -
g = B 5 proceso. ﬁ oo (Ll .= o, o 8l ! la s
& £ g os plazos de S valor del S 5 ejecucion
8 ejecucion del i contrato, 4] 3
contrato 14 vigencia @ =
igual al plazo w
del contrato
y 4 meses
mas.




a1 Mayor de

D ADK_S .nadeIndias

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DISTRITAL DE SALUD -DADIS -

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

DE SALUD
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

Medidas de
seguimiento
para evitar,
prevenir,
transferir,
No poder compartir, Seguimient
Condiciones adversas ejecutar las retener o A partir de Durante todo o alas
4 por situaciones obligaciones % m|_t|gar el que se el plazo de medidas
= inesperadas (paros, del contrato en = resgo: resente la ejecucion del tomadas
o c [ - . © 2 L i=i
L 2| © S manifestaciones, la forma =] Reunion g condicion contrato como S
8l & 3 3] accidentes, entre otras) pactada. ) entre las @l & adversa alterativa z
o 2 @ Retrasos en la > partes con el © s de 5
w w 5 jecucio 2 fin de g i6
o ejecucion = S solucion o
< explorar O
g alternativas K
5 de otras b
8 herramientas ]
i gue permitan
k= el
w cumplimiento
de las
obligaciones.
o 2
s s
£ Revisién y £ S
=l o & 2 _ , Retrasoenel 8 correccion 8 Duranie Sequimiei 2
5 8l E| 3§ g Cambio normativo que cumplimiento 2 del contrato ol 2| FEtapade la nto e
Sl g e S afecte la ejecucion del de las b= para hacer zl = foCUGS iecuci6 periodico =
Sl0g o) S 5 5 ejecucion ejecucion S
o u s e contrato obligaciones = las = del dela £
e . . . s =
< [+ o
en el contrato £ modificacio g contrato ejecucion 3
& nes I del
S pertinentes S contrato
(&) (&)




a1 Mayor de
>nade Indias
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DISTRITAL DE SALUD -DADIS -
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL
DE SALUD
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS
Revision de
5 procesos .
Prestac!o_n contractuales Hasta la Revision
Deficiencias en la del servicio 2 internos y 2| Desdeel elaboracién de la -
6 B o < o estructuracion de la quf no g  extemos o g inicio de de la version . velrgloln S
e 5 2 E necesidad en la etapa cumﬁ en con ® £ identificando <| w| B wnl £ la etapa final de los d|na elos 5
3 El § S precontractual g Oj 8 . los = 8 de documentos ocumento @
8 S veraageros ° lineamientos 5 ejecucion precontractua S s
o i requerimient S y s les precontract @
os dela o especificacio S uales con S
entidad nes béasicas todos sus
del servicios soportes
a adquirir.
<
RZ]
g @
- _ = Revision del S 5
. T . o 8 imi © o - ko
s o B s Incumplimiento de Investigacio =|  cumplimiento g Desde el inicio Hasta la Revision '%
7 o gl & S requisitos legales en la nes ™ = de los @l 8 de la . de todas las =
S Q © © i T s requisitos o finalizacion i
&8 El £ @ celebracion de disciplinaria & = etapa de del contrato etapas del =
S 5 contratos salos £| legales para s ejecucion contrato 2
servidores bt la o S
publicos g celebracion
= de contratos




a1 Mayor de

D D snade Indias
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DISTRITAL DE SALUD -DADIS -

ANEXO 2. ESTUDIO DE MERCADO -COTIZACIONES

1. Realizar Talleres sobre las herramientas de participacion social en salud dirigida a las Asociaciones de Usuarios en Salud-ASODEUS dentro del Sistema
General de Seguridad Social en Salud-SGSSS.

ACTIVIDAD: . S . L
2. Implementar la Estrategia de Rehabilitacion Basada en Comunidad-RBC en el Distrito de Cartagena.

3. Implementar el Programa de Atencion Psicosocial y Salud Integral a Victimas del Conflicto Armado— PAPSIVI en el Distrito de Cartagena. (Infancia,
Adolescencia, Jovenes y Adultos, Poblacién Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera e Indigena).
1. Mano de obra calificada

1. Coordinador/a General

Perfil: Profesional en areas de la salud,
ciencias sociales o afines, con formacion
de posgrado (especializacion o maestria)
en salud publica, gestion de proyectos,
desarrollo social o similares.

Experiencia: Minimo 5 afios en la
coordinacion de programas sociales o de 84 1 $91.500 $ 7.686.000 $90.000 $7.560.000 $82.246| $6.908.664| $87.915| $7.384.888
salud publica, incluyendo experiencia en la
gestiébn  interinstitucional,  planificacién
estratégica, seguimiento y evaluacion de

proyectos.
Rol: Liderar la ejecucion integral del
proyecto, coordinar al equipo

interdisciplinario, articular con entidades
del SNARIV y SGSSS, garantizar el
cumplimiento de objetivos y reportes
técnicos.

2. Psic6logo/a Comunitario/a 84 1 $76.250 $ 6.405.000 $ 75.000 $6.300.000 ( $72.246 $6.068.664 | $ 74.499 $6.257.888
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Perfil. Profesional en psicologia con
enfoque clinico y/o comunitario. Deseable
formacion complementaria en intervencién
psicosocial, salud mental, atencion a
victimas o derechos humanos.
Experiencia: Minimo 3 afios en
intervencién psicosocial con poblacion
victima del conflicto armado, salud mental
comunitaria o programas sociales.

Rol: Diseflar e implementar jornadas de
cuidado emocional, acompafar procesos
de recuperaciéon emocional individual y
grupal, liderar talleres de afrontamiento y
contencién emocional.

3. Facilitador/a en Participacién Social

Perfil: Profesional en ciencias sociales,
educacién, comunicacion social o afines,
con formacién o experiencia en pedagogia,
liderazgo social y participacién ciudadana.
Experiencia: Minimo 2 afios en formacion a 84 1 $ 76.250 $ 6.405.000 $ 75.000 $6.300.000 | $62.246| $5.228.664| $71.165| $5.977.888
organizaciones comunitarias, asociaciones
de usuarios o veedurias ciudadanas en
salud.

Rol: Disefar y facilitar los talleres dirigidos
a ASODEUS, COPACOS y comités de

ética hospitalaria, promover el
empoderamiento ciudadano y la incidencia
en salud.
4. Técnico
Perfil: Técnico o tecndlogo en

administracién o 4reas afines. 84 1 $ 45.750 $ 3.843.000 $ 45.000 $3.780.000 | $54.246 $4.556.664 | $48.332 $ 4.059.888

Experiencia: Minimo 2 afios brindando
apoyo en programas sociales 0
institucionales.
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Rol: Apoyar en la preparacion de jornadas,
manejo de insumos, registro de
participantes, sistematizaciébn basica de
datos, asi como en la coordinacion de
transporte y refrigerios.

Total Costos Mano de obra calificada

$ 24.339.000

$23.940.000

$ 22.762.656

$ 23.680.552

2. Materiales

DESCRIPCION

UNIDAD

NECESIDAD

VALOR UNITARIO
INCLUIDO IVA

VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA

VALOR
UNITARIO
INCLUIDO

IVA

VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA

VALOR
UNITARIO
INCLUIDO

IVA

VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA

VALOR
UNITARIO
INCLUIDO

IVA

VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA

Esferos de tinta negra o azul, cuerpo
plastico, con impresion alusiva al proyecto
o estrategias (RBC, ASODEUS, PAPSIVI),
destinados a los participantes como
material de apoyo para toma de apuntes.

esferos

200

$2.050

$410.000

$2.000

$ 400.000

$1.975

$ 395.000

$2.008

$ 401.667

Libretas de apuntes tamafio media carta
(14 x 21.5 cm), 100 hojas, anillada,
empastadas, con impresion a color en la
portada alusiva a las estrategias del
proyecto (RBC, ASODEUS y PAPSIVI).

libretas

200

$ 15.750

$ 3.150.000

$ 15.500

$ 3.100.000

$15.375

$ 3.075.000

$ 15.542

$3.108.333

Material impreso tipo folleto (formato media
carta, impresion a full color), con
informacion clave sobre el proyecto y sus
componentes, alusivo a las estrategias de
Rehabilitacién Basada en la Comunidad
(RBC), ASODEUS y PAPSIVI.

folletos

15.000

$ 310

$ 4.650.000

$ 300

$ 4.500.000

$ 295

$ 4.425.000

$ 302

$ 4.525.000

Kits de material didactico para actividades
pedagdgicas y talleres, compuestos Papel
carta 1 resma, Esferos 1 caja x 12, Lapices
1 caja x 12, Pliegos papel Periédico 50
unidades, Cinta enmascarar delgada 3
rollos, Colores 1 caja x 12, Tijeras 12
unidades, Sobres manila 20 unidades,
Marcadores de colores surtidos 2 cajas x
12, Octavos de cartulina 1 paquete x 25,
Revistas 5 unidades, Papel iris de colores
surtidos Paquete x 25, Borrador 1 cajax 12,
Cinta adhesiva 2 rollos, Colb6n 2 tarros

Kits

$ 1.525.500

$6.102.000

$ 1.500.000

$ 6.000.000

$
1.387.250

$ 5.549.000

$
1.470.917

$ 5.883.667
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medianos, Lana escolar de colores surtidos
Paquete surtido x 12, Escarcha colores
surtidos Paquete surtido x 12, Fichas
adhesivas tipo post-it (4 blogques de 100
hojas, colores surtidos), Foamy para las
flores, nubes y sol - colores surtidos
Paquete x 25, 20 Marcadores punta fina x
12 colores surtidos 2 cajas x 12, Temperas
0 vinilos colores surtidos 2 cajas x 12,
Pinceles Juego x 25, Retazo de telas
blancas y de colores 1 kilo, Veladora
mediana 5 unidades, Velas de colores
Paquete x 12, 26 Caja de plastilina -
Colores surtidos 2 cajas x 12, Mandalas
impresas en formato carta, diferenciadas
para nifios, nifias y adultos — 100 unidades,
Block media carta papel periédico para
fichas 2 wunidades, Paquete fichas
bibliograficas cartulina colores 15x20cm
100 fichas, Arcilla 2 kilos, Paquete palitos
de pincho 2 paquete x 100, Una cuerda
delgada 10 x 50 mts 2 unidad. otros
insumos necesarios segun la metodologia
participativa definida. Incluye bolsa o
carpeta para su entrega individual.

Papeleria e impresibn de materiales
diversos, tales como 1.700 hojas de trabajo
impresas, 500 guias, 50 agendas, 200
certificados de participacion y 500
unidades de otros recursos impresos
(como fichas de apoyo, formatos de $
evaluacion, cartillas tematicas, entre otros),| Materiales 1 $ 3.783.800 $3.783.800| $ 3.690.000 $ 3.690.000 3.543.100
necesarios para la ejecuciébn de las D
actividades. Estos materiales incluyen
impresion a color y en blanco y negro,
segun corresponda, y el uso de papel
tamafio carta o media carta, de acuerdo
con los requerimientos especificos.

$

$ 3.543.100 3.672.300

$3.672.300

Pendones alusivos a las estrategias de
Rehabilitacién Basada en la Comunidad
(RBC), ASODEUS y PAPSIVI, elaborados
en material tipo roll up retractil, tamafio 100 pendones 6 $ 355.950 $2.135.700| $ 350.000 $2.100.000( $ 300.000 $ 1.800.000( $ 335.317 $2.011.900
x 200 cm, impresion a full color sobre lona
resistente, con estructura de aluminio y
estuche de transporte.
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Kits de identificacion del Equipo
Psicosocial del PAPSIVI, compuestos por
gorra, chaleco y carné institucional,
destinados a garantizar la Vvisibilidad, Kits 4 $ 254.250 $1.017.000| $250.000 $ 1.000.000| $ 247.125 $988.500( $ 250.458 $1.001.833
legitimidad y seguridad del personal
profesional en el desarrollo de las
actividades en territorio.

Total Costos Materiales $ 21.248.500 $ 20.790.000 $ 19.775.600 $ 20.604.700
3. Otros servicios
VALOR VALOR VALOR
: VALORUNITARIO | VALORTOTAL | UNITARIO | VALORTOTAL | UNITARIO | VALOR TOTAL | UNITARIO | VALOR TOTAL
DIESERIFLICH LINIRIAD e INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO | INCLUIDO IVA | INCLUIDO | INCLUIDO IVA | INCLUIDO | INCLUIDO IVA
VA IVA IVA

Apoyo de transporte, destinado a
garantizar la participacion efectiva de los| Personas 124 $81.350 $ 10.087.400 $ 80.000 $9.920.000( $82.849( $10.273.282| $81.400| $10.093.561
asistentes en las jornadas presenciales.

Refrigerios  saludables reforzados a
participantes, consistente en un (1) jugo,
un sandwich de jamén queso, o empanada
de pollo horneada o dedito de queso| Personas 548 $ 25.450 $ 13.946.600 $ 25.000 $13.700.000| $33.849| $18.549.279( $28.100| $15.398.626
horneado y una (1) fruta. Concertado con
el enfoque Etnico y cultural de los
participantes

Almuerzos saludables a participantes,
consistente en un (1) jugo, dos proteinas de
150gramos cada una, granos,
carbohidrato, ensalda y postre. Concertado
con el enfoque Etnico y cultural de los
participantes

Personas 270 $66.150 $ 17.860.500 $ 65.000 $17.550.000| $65.849( $17.779.244| $65.666( $17.729.915

Alquiler de sal6n con capacidad para 50
personas, equipado con pantalla de
proyeccioén, videoproyector, sistema de
sonido basico, micréfono, asistencia
técnica durante la jornada y estaciéon de
café y agua para los asistentes.

horas 120 $ 157.650 $18.918.000( $ 155.000 $18.600.000| $ 111.849( $13.421.886|$ 141.500| $16.979.962

Total Costos Materiales $60.812.500 $59.770.000 $ 60.023.691 $ 60.202.064
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Total Costos de la actividad

$ 106.400.000

$ 104.500.000

$102.561.947

$104.487.316
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[5 Outlook

Fwd: INVITACION A PRESENTAR COTIZACION COT-016-DADIS-2025

Desde FRANCOSST HSEQ <francosst31@gmail.com>
Fecha Vie 04/07/2025 7:55
Para Heydy Carmifia Moreno Garcia <hcmorenog@cartagena.gov.co>

0 1 archivo adjunto (137 KB)
FRANCOSST HSEQ SAS_COTIZACION No. 2025-0701.pdf:

No suele recibir correo electronico de francosst31@gmail.com. Por qué es esto importante

srta HEYDY MORENO GARCIA
Muy Buenos dias
Cordial saludo

Por medio de la presente, adjuntamos cotizacion, para manifestar nuestro interés de participar en el
proceso de selecciéon de proveedor para la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE
CAPACIDADES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL
EN SALUD, LA ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD EN SU COMPONENTE DE
SALUD Y EL PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A VICTIMAS"

Quedamos a su entera disposicion para cualquier consulta o requerimiento adicional.

Cordialmente

El mig, 25 jun 2025 a las 17:08, Heydy Carmifia Moreno Garcia (<hcmorenog@cartagena.gov.co>)
escribio:
Cordial saludo:
Por medio de la presente, el Departamento Administrativo Distrital de Salud — DADIS expresa su
interés en recibir cotizaciones de proveedores calificados. El objetivo es avanzar en la “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS
MECANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD, LA ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN
COMUNIDAD EN SU COMPONENTE DE SALUD Y EL PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD
INTEGRAL A VICTIMAS”

Agradecemos de antemano su atencion e interés en participar en este proceso.

Quedamos atentos a la recepcion de sus cotizaciones, las cuales deberan ajustarse a los términos y
condiciones que seran establecidos por la entidad.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADQ2MmViODgOLTU3Y TgtNDhhNCO5OWRKLTAXNzU3MTI1MTg3MAAQAN7VwWWOuUBPILtzYo9NaHfqc... 12
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HEYDY MORENO GARCIA
TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 367 GRADO 25

Departamento Administrativo Distrital de Salud
Getsemani Carrera 10B No 25 -10, Calle Larga Casa Fatima
PBX: 6411370

Celular: 3113680656

https://www.dadiscartagena.gov.co/

& ”p 2 Alcaldia Mayor de DAD }CS
‘=’ Cartagenadelndias

e

Juan Manuel Castro A
Cel : (+57) 315-8215489
Email : Francosst31@gmail.com
Web : www.francosst.com

Manga, edificio Twins Bay of.2302
Cartagena- Colombia

Juan Manuel Castro A
Cel : (+57) 315-8215489
Email : Francosst31@gmail.com

Web : www.francosst.com

Manga, edificio Twins Bay of.2302
Cartagena- Colombia
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1o Cartageona de India

SOLICITUD DE COTIZACION DADIS-2024

NIT: 890.480.184-4

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD, LA ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD EN SU COMPONENTE DE SALUD Y EL PROGRAMA DE ATENCION
PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A VICTIMAS

1. Realizar Talleres sobre las herramientas de participacion social en salud dirigida a las Asociaciones de Usuarios en Salud-ASODEUS dentro del Sistemal
General de Seguridad Social en Salud-SGSSS.
ACTIVIDAD: 2. la Estrategia de Rehabilitacion Basada en Comunidad-RBC en el Distrito de Cartagena.
3. Implementar el Programa de Atencion Psicosocial y Salud Integral a Victimas del Conflicto Armado- PAPSIVI en el Distrito de Cartagena. (Infancia,|
Adolescencia, Jovenes y Adultos, Poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera e Indigena).
1. Mano de obra calificada
1. Coordinador/a General
Perfil: Profesional en areas de la salud, ciencias sociales o afines, con formacién de posgrado
(especializacion o maestria) en salud publica, gestion de proyectos, desarrollo social o similares.
84 1 $90,000 $7,560,000]
Experiencia: Minimo 5 afios en la coordinacion de programas sociales o de salud publica,
incluyendo experiencia en la gestion interinstitucional, planificacion égica, imiento Y|
levaluacion de proyectos.
Rol: Liderar la ejecucion integral del proyecto, coordinar al equipo interdisciplinario, articular con
entidades del SNARIV y SGSSS, garantizar el cumplimiento de objetivos y reportes técnicos.
2. Psicélogo/a Comunitario/a
Perfil: Profesional en psicologia con enfoque clinico y/o comunitario. Deseable formacion|
complementaria en intervencion psicosocial, salud mental, atencion a victimas o derechos|
humanos.
84 1 $ 75,000 $6,300,000]
Experiencia: Minimo 3 afios en intervencion psicosocial con poblacion victima del conflictol
larmado, salud mental comunitaria o programas sociales.
Rol: Disefiar e implementar jornadas de cuidado emocional, acompafiar procesos de]
recuperacion emocional individual y grupal, liderar talleres de afrontamiento y contencion
lemocional.
3. Facilitador/a en Participacion Social
Perfil: Profesional en ciencias sociales, educacion, comunicacion social o afines, con formacion of
lexperiencia en pedagogia, liderazgo social y participacion ciudadana.
84 1 $ 75,000 $6,300,000]
Experiencia: Minimo 2 afios en formacion a organizaciones comunitarias, asociaciones de
usuarios o veedurias ciudadanas en salud.
Rol: Disefiar y facilitar los talleres dirigidos a ASODEUS, COPACOS y comités de ética
hospitalaria, promover el iento ciudadano y la incidencia en salud.
4. Técnico
Perfil: Técnico o tecndlogo en administracion o areas afines.
Experiencia: Minimo 2 afios brindando apoyo en programas sociales o institucionales. 84 1 $ 45,000 $ 3,780,000
Rol: Apoyar en la preparacion de jornadas, manejo de insumos, registro de participantes,
sistematizacion basica de datos, asi como en la coordinacion de transporte y refrigerios.
Total Costos Mano de obra calificadal $ 23,940,000

Pagina 1 de FRANCOSST HSEQ SAS_COTIZACION No. 2025-0701



Pagina 2 de FRANCOSST HSEQ SAS_COTIZACION No. 2025-0701

SOLICITUD DE COTIZACION DADIS-2024

NIT: 890.480.184-4

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD, LA ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD EN SU COMPONENTE DE SALUD Y EL PROGRAMA DE ATENCION

PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A VICTIMAS

2. Materiales

DESCRIPCION UNIDAD NECESIDAD

VALOR UNITARIO INCLUIDO IVA

VALOR TOTAL INCLUIDO IVA

Esferos de tinta negra o azul, cuerpo plastico, con impresion alusiva al proyecto o estrategias]
(RBC, ASODEUS, PAPSIVI), destinados a los participantes como material de apoyo para toma]
de apuntes.

esferos 200

$2,000]

$400,000]

Libretas de apuntes tamafio media carta (14 x 21.5 cm), 100 hojas, anillada, empastadas, con
impresion a color en la portada alusiva a las estrategias del proyecto (RBC, ASODEUS Y]
PAPSIVI).

libretas 200

$ 15,500

$3,100,000

Material impreso tipo folleto (formato media carta, impresion a full color), con informacién clave]
sobre el proyecto y sus componentes, alusivo a las estrategias de Rehabilitacion Basada en Ia]
Comunidad (RBC), ASODEUS y PAPSIVI.

folletos 15,000

$ 300}

$4,500,000]

Kits de material didactico para actividades pedagégicas y talleres, compuestos Papel carta 1
resma, Esferos 1 caja x 12, Lapices 1 caja x 12, Pliegos papel Periddico 50 unidades, Cintal
lenmascarar delgada 3 rollos, Colores 1 caja x 12, Tijeras 12 unidades, Sobres manila 20]
unidades, Marcadores de colores surtidos 2 cajas x 12, Octavos de cartulina 1 paquete x 25
Revistas 5 unidades, Papel iris de colores surtidos Paquete x 25, Borrador 1 caja x 12, Cintal
ladhesiva 2 rollos, Colbon 2 tarros medianos, Lana escolar de colores surtidos Paquete surtido X
12, Escarcha colores surtidos Paquete surtido x 12, Fichas adhesivas tipo post-it (4 bloques dej
100 hojas, colores surtidos), Foamy para las flores, nubes y sol - colores surtidos Paquete x 25,
20 Marcadores punta fina x 12 colores surtidos 2 cajas x 12, Temperas o vinilos colores surtidos|
2 cajas x 12, Pinceles Juego x 25, Retazo de telas blancas y de colores 1 kilo, Veladora mediana|
5 unidades, Velas de colores Paquete x 12, 26 Caja de plastilina - Colores surtidos 2 cajas x 12,
Mandalas impresas en formato carta, diferenciadas para nifios, nifias y adultos — 100 unidades,|
Block media carta papel periddico para fichas 2 unidades, Paquete fichas bibliograficas cartulina
colores 15x20cm 100 fichas, Arcilla 2 kilos, Paquete palitos de pincho 2 paquete x 100, Una|
cuerda delgada 10 x 50 mts 2 unidad. ofros insumos necesarios segin la metodologial
participativa definida. Incluye bolsa o carpeta para su entrega individual.

Kits 4

$ 1,500,000)

$6,000,000]

Papeleria e impresion de materiales diversos, tales como 1.700 hojas de trabajo impresas, 500)
guias, 50 agendas, 200 certificados de participacion y 500 unidades de otros recursos impresos|
(como fichas de apoyo, formatos de evaluacion, cartillas teméticas, entre otros), necesarios paral
la ejecucion de las actividades. Estos materiales incluyen impresion a color y en blanco y negro|
seglin corresponda, y el uso de papel tamafio carta o media carta, de acuerdo con los|
requerimientos especificos.

Materiales 1

$ 3,690,000]

$3,690,000]

Pendones alusivos a las estrategias de Rehabilitacion Basada en la Comunidad (RBC),|
[ASODEUS y PAPSIVI, elaborados en material tipo roll up retractil, tamafio 100 x 200 cm)|
impresion a full color sobre lona resistente, con estructura de aluminio y estuche de transporte.

pendones 6

$350,000]

$2,100,000]

Kits de identificacion del Equipo Psicosocial del PAPSIVI, compuestos por gorra, chaleco y carné
institucional, destinados a garantizar la visibilidad, legitimidad y seguridad del personall
profesional en el desarrollo de las actividades en territorio.

Kits 4

$250,000]

$1,000,000]

Total Costos Materiales]

$ 20,790,000

3. Otros servicios

DESCRIPCION UNIDAD NECESIDAD

VALOR UNITARIO INCLUIDO IVA

VALOR TOTAL INCLUIDO IVA

Apoyo de transporte, destinado a garantizar la participacion efectiva de los asistentes en las|

X Personas 124
jornadas presenciales.

$80,000]

$9,920,000]

Refrigerios saludables reforzados a participantes, consistente en un (1) jugo, un séndwich de]
jamén queso, o empanada de pollo horneada o dedito de queso horneado y una (1) fruta,
Concertado con el enfoque Etnico y cultural de los participantes

Personas 548

$ 25,000

$ 13,700,000

Almuerzos saludables a participantes, consistente en un (1) jugo, dos proteinas de 150gramos|
cada una, granos, carbohidrato, ensalda y postre. Concertado con el enfoque Etnico y cultural de]
los participantes

Personas 270

$ 65,000

$ 17,550,000

Alquiler de salon con capacidad para 50 personas, equipado con pantalla de proyeccion,|
videoproyector, sistema de sonido basico, micréfono, asistencia técnica durante la jornada Y|
lestacion de café y agua para los asistentes.

horas 120

$155,000)

$ 18,600,000
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SOLICITUD DE COTIZACION DADIS-2024

NIT: 890.480.184-4

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD, LA ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD EN SU COMPONENTE DE SALUD Y EL PROGRAMA DE ATENCION
PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A VICTIMAS

Total Costos Materiales| $ 59,770,000}

Total Costos de la actividad| $ 104,500,000

VALOR OFRECIDO: El oferente deberd tener en cuenta para la estimacion del valor ofrecido todos los gastos en los que incurra por la suscripcion, legalizacion y ejecucion del
contrato, como impuestos, publicaciones, constitucion de garantia Unica, transporte, operarios, etc. Asi mismo, se deben tener en cuenta todos los costos directos e indirectos
asociados a la contratacion, como son: impuestos, estampillas y sus porcentajes, pdlizas, los costos.

Tener en cuenta que los gravamenes de la alcaldia de Cartagena son:

Estampilla afios dorados 2,0%

Estampilla Prodeporte 2,5%

Estampilla Universidad de Cartagena 1%
Estampilla Justicia Familiar 2%

Nota 1: Aclaramos que ni la formulacion de esta solicitud, ni la presentacion de la pre cotizacion generan compromiso u obligacion por parte del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD - DADIS, pues no COrr de a un procedimiento de seleccion por cuanto esta solo servira como base para la

p

elaboracién de un estudio de mercado y por tanto no constituye en si misma una oferta.

NOTA 2: SE DEBE VALORIZAR TENIENDO EN CUENTA EL NUMERO TOTAL DE BIENES Y SERVICIOS A COTIZAR

Enviar cotizacion a subdirecciondadis@cartagena.gov.co con copia a hcmorenog@cartagena.gov.co

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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[5 Outlook

Invitacion a presentar cotizaciéon COT-016-DADIS-2025
Desde FUNDACION HUELLAS DE AMOR BANEL <fundacionhuellasdeamorbanel@gmail.com>
Fecha Mié 02/07/2025 12:21

Para Heydy Carmifia Moreno Garcia <hcmorenog@cartagena.gov.co>

[ﬂJ 2 archivos adjuntos (253 KB)
SOLICITUD DE COTIZACION DADIS JULIO 2025 FUN BANEL.xIsx; SOLICITUD DE COTIZACION DADIS JULIO 2025 FUN BANEL.pdf;

No suele recibir correo electronico de fundacionhuellasdeamorbanel@gmail.com. Por qué es esto importante

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADQ2MmViODgOLTU3Y TgtNDhhNCO5OWRKLTAXNzU3MTI1MTg3MAAQAPIletmwkygZPkgRmgJaQaac. .. m


https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias

SOLICITUD

DE COTIZACION DADIS-2024

NIT: 890.480.184-4

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS
MECANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD, LA ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD EN SU COMPONENTE DE SALUD Y El
PROGRAMA DE ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A VICTIMAS

ACTIVIDAD:

1. Realizar Talleres sobre las herramientas de participacion social en salud dirigida a las Asociaciones de Usuarios en Salud-
IASODEUS dentro del Sistema General de Seguridad Social en Salud-SGSSS.

2. la Estrategia de R ilitacion Basada en C RBC en el Distrito de Cartagena.

3. Implementar el Programa de Atencion Psicosocial y Salud Integral a Victimas del Conflicto Armado— PAPSIVI en el Distrito de|
Cartagena. (Infancia, Adolescencia, Jovenes y Adultos, Poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera e Indigena).

1. Mano de obra calificada

DESCRIPCION

TIEMPO HORAS CANTIDAD

1. Coordinador/a General

Perfil: Profesional en areas de la salud, ciencias sociales o afines, con formacion de posgradol
(especializacion o maestria) en salud publica, gestion de proyectos, desarrollo social o similares.

Minimo 5 afios en la coordinacion de programas sociales o de salud publica,|
i en la gestion interinstituci ificacio égica, seguimiento y|
evaluacion de proyectos.

Rol: Liderar la ejecucion integral del proyecto, coordinar al equipo interdisciplinario, articular con|
entidades del SNARIV y SGSSS, garantizar el cumplimiento de objetivos y reportes técnicos.

84 1 $91.500 $7.686.000]

2. Psicologo/a Comunitario/a

Perfil: Profesional en psicologia con enfoque clinico y/o comunitario. Deseable formacion|
en intervencion psicosocial, salud mental, atencion a victimas o derechos|

humanos.

Experiencia: Minimo 3 afios en intervencion psicosocial con poblacion victima del conflictol
armado, salud mental comunitaria o programas sociales.

84 1 $76.250 $6.405.000]

Rol: Disefiar e implementar jornadas de cuidado fiar procesos de
emocional individual y grupal, liderar talleres de afrontamiento y contencién emocional.

3. Facilitador/a en Participacion Social

Perfil: Profesional en ciencias sociales, educacion, comunicacién social o afines, con formacion o
experiencia en pedagogia, liderazgo social y participacion ciudadana.

Experiencia: Minimo 2 afios en formacion a organizaciones comunitarias, asociaciones de|
usuarios 0 veedurias ciudadanas en salud.

Rol: Disefiar y facilitar los talleres dirigidos a ASODEUS, COPACOS y comités de étical
italaria, promover el i ciudadano y la incidencia en salud.

84 1 $76.250 $6.405.000]

4. Técnico

Perfil: Técnico o tecnélogo en administracion o areas afines.

Experiencia: Minimo 2 afios brindando apoyo en programas sociales o institucionales

Rol: Apoyar en la preparacion de jornadas, manejo de insumos, registro de participantes,
sistematizacion basica de datos, asi como en la coordinacion de transporte y refrigerios.

84 1 $45.750 $ 3.843.000]

Total Costos Mano de obra calificada $24.339.000|



ASUS
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2. Materiales

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
DESCRIPCION UNIDAD NECESIDAD INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA
Esferos de tinta negra o azul, cuerpo plastico, con impresion alusiva al proyecto o
(RBC, ASODEUS, PAPSIVI), destinados a los participantes como material de apoyo para toma de| esferos 200 $2.050 $410.000)
apuntes.
Libretas de apuntes tamafio media carta (14 x 21.5 cm), 100 hojas, anillada, empastadas, con|
impresion a color en la portada alusiva a las estrategias del proyecto (RBC, ASODEUS y| libretas 200 $15.750 $ 3.150.000]

PAPSIVI).

Material impreso tipo folleto (formato media carta, impresion a full color), con informacion clave|
sobre el proyecto y sus componentes, alusivo a las de Rel 6n Basada en la| folletos 15.000 $310] $4.650.000)
Comunidad (RBC), ASODEUS y PAPSIVI

S Paper cara T
resma, Esferos 1 caja x 12, Lapices 1 caja x 12, Pliegos papel Penodlco 50 unidades, Cintal
enmascarar delgada 3 rollos, Colores 1 caja x 12, Tijeras 12 unidades, Sobres manila 20| Kits 4 $1.525.500 $6.102.000]

unidades, Marcadores de co\ores surtidos 2 cajas x 12, Octavos de canullna 1 paquete x 25,

quias, 50 agendas 200 certificados de pamclpaclon y 500 umdades de olros recursos \mpresos
(como fichas de apoyo, formatos de evaluacion, cartillas teméticas, entre otros), necesarios para| Materiales 1 $3.783.800 $3.783.800
la ejecucion de las actividades. Estos materiales incluyen impresion a color y en blanco y negro,

conin solicn do nongl tamaia sorta o madio soda do asuorde conlng

Pendones alusivos a las estrategias de Rehabilitacion Basada en la Comunidad (RBC),|
(ASODEUS y PAPSIVI, elaborados en material tipo roll up refréctil, tamafio 100 x 200 cm, pendones 6 $ 355.950| $2.135.700
impresion a full color sobre lona resistente, con estructura de aluminio y estuche de transporte.

Klts de \dem\f\caclon del Equipo Psicosocial del PAPS\\/\ compuestos por gorra, chaleco y camé|

a izar la visibilidad y seguridad del personal profesionall Kits 4 $254.250 $1.017.000
en el desarrollo de las actividades en territorio.
Total Costos Materiales $ 21.248.500
3. Otros servicios
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
DESCRIPCION UNIDAD NECESIDAD INCLUIDO IVA INCLUIDO IVA

Apoyo de transporte, destinado a garantizar la participacion efectiva de los asistentes en las|

| Personas 124 $81.350 $ 10.087.400)
jornadas presenciales.

Refrigerios reforzados a partici i en un (1) jugo, un sandwich de

jamon queso, o empanada de pollo horneada o dedito de queso horneado y una (1) fruta.| Personas 548 $25.450 $ 13.946.600]
Concertado con el enfoque Etnico y cultural de los participantes

Almuerzos ici| consistente en un (1) jugo, dos proteinas de 150gramos|

cada una, granos, carboh\drato ensalda y postre. Concertado con el enfoque Etnico y cultural de| Personas 270 $66.150 $17.860.500]

los participantes

Alquiler de salon con capacidad para 50 personas, equipado con pantalla de proyeccion,
videoproyector, sistema de sonido basico, micréfono, asistencia técnica durante la jornada y| horas 120 $157.650 $18.918.000]
estacion de café y agua para los asistentes.

Total Costos Materiales $ 60.812.500

Total Costos de la actividad $106.400.000,

VALOR OFRECIDO: El oferente debera tener en cuenta para la estimacion del valor ofrecido todos los gastos en los que incurra por la suscripcion, legalizacion
y ejecucion del contrato, como impuestos, publicaciones, constitucién de garantia Unica, transporte, operarios, etc. Asi mismo, se deben tener en cuenta todos los
costos directos e indirectos asociados a la contratacién, como son: impuestos, estampillas y sus porcentajes, pdlizas, los costos.

Tener en cuenta que los gravamenes de la alcaldia de Cartagena son:

Estampilla afios dorados 2,0%

Estampilla Prodeporte 2,5%

Estampilla Universidad de Cartagena 1%

Estampilla Justicia Familiar 2%

Nota 1: Aclaramos que ni la formulacion de esta solicitud, ni la presentacion de la pre cotizacion generan compromiso u obligaciéon por
parte del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD - DADIS, pues no corr de a un pr dimi o de sel i6n por cuanto esta

solo servira como base para la elaboracion de un estudio de mercado y por tanto no constituye en si misma una oferta.

NOTA 2: SE DEBE VALORIZAR TENIENDO EN CUENTA EL NUMERO TOTAL DE BIENES Y SERVICIOS A COTIZAR

Enviar cotizacion a subdirecciondadis@cartagena.gov.co con copia a hcmorenog@cartagena.gov.co

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




11/7/25, 10:13 a.m. Correo: Heydy Carmifia Moreno Garcia - Outlook

[5 Outlook

INVITACION A PRESENTAR COTIZACION COT-016-DADIS-2025
Desde SOLUCIONES INTEGRALES ANGELES SAS <solucionesintegralesangelessas@gmail.com>
Fecha Jue 10/07/2025 18:54

Para Heydy Carmifia Moreno Garcia <hcmorenog@cartagena.gov.co>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (118 KB)
COTIZACION No.470-T.pdf;

Cordial saludo.

Adjunto lo solicitado.
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Soluciones Integrales

Angeles SAS

Cartagena D. TY C,

COTIZACION No.470-T

La empresa SOLUCIONES INTEGRALES ANGELES SAS identificada con NIT 901769177-4, se
permite remitir la siguiente cotizacién de los siguientes elementos:

1. MANO DE OBRA CALIFICADA

1. Coordinador/a General

Perfil: Profesional en éareas de la salud,
ciencias sociales o afines, con formacion de
posgrado (especializacion o maestria) en
salud publica, gestion de proyectos, desarrollo
social o similares.

Experiencia: Minimo 5 afios en la coordinacion
de programas sociales o de salud publica,
incluyendo experiencia en la gestion
interinstitucional, planificacion estratégica,
seguimiento y evaluacion de proyectos.

Rol: Liderar la ejecucion integral del proyecto,
coordinar al equipo interdisciplinario, articular
con entidades del SNARIV y SGSSS,
garantizar el cumplimiento de objetivos y
reportes técnicos.

84

$82.246

$ 6.908.664

2. Psicélogo/a Comunitario/a

84

$72.246

$ 6.068.664

Direccion: Barrio Boca grande Carrera 3 # 8-129

Correo electronico: solucionesintegralesangelessas@gmail.com



Soluciones Integrales
Angeles SAS

Perfil: Profesional en psicologia con enfoque
clinico y/o comunitario. Deseable formacion
complementaria en intervencion psicosocial,
salud mental, atencion a victimas o derechos
humanos.

Experiencia: Minimo 3 afios en intervencion
psicosacial con poblacién victima del conflicto
armado, salud mental comunitaria o0
programas sociales.

Rol: Disefiar e implementar jornadas de
cuidado emocional, acompafiar procesos de
recuperacion emocional individual y grupal,
liderar talleres de afrontamiento y contencion
emocional.

3. Facilitador/a en Participacion Social

Perfil: Profesional en ciencias sociales,
educacion, comunicacion social o afines, con
formaciébn o experiencia en pedagogia,
liderazgo social y participacion ciudadana.

Experiencia: Minimo 2 afios en formacion a 84 ! $62.246

organizaciones comunitarias, asociaciones de
usuarios o veedurias ciudadanas en salud.

Rol: Disefiar y facilitar los talleres dirigidos a
ASODEUS, COPACOS y comités de ética
hospitalaria, promover el empoderamiento
ciudadano y la incidencia en salud.

$5.228.664

4. Técnico

Perfil: Técnico o tecnoélogo en administracion o
areas afines.

Experiencia: Minimo 2 afios brindando apoyo 84 1 $ 54.246
en programas sociales o institucionales.

Rol: Apoyar en la preparacion de jornadas,
manejo de insumos, registro de participantes,
sistematizacion bésica de datos, asi como en
la coordinacién de transporte y refrigerios.

$ 4.556.664

TOTAL, COSTOS MANO DE OBRA CALIFICADA

$ 22.762.656
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Esferos de tinta negra o azul, cuerpo plastico,
con impresion alusiva al proyecto o estrategias
(RBC, ASODEUS, PAPSIVI), destinados alos |  esferos 200 $1.975 $ 395.000
participantes como material de apoyo para
toma de apuntes.

Libretas de apuntes tamafio media carta (14 x
21.5 cm), 100 hojas, anillada, empastadas,
con impresion a color en la portada alusiva a libretas 200 $ 15.375 $ 3.075.000
las estrategias del proyecto (RBC, ASODEUS
y PAPSIVI).

Material impreso tipo folleto (formato media
carta, impresion a full color), con informacion
clave sobre el proyecto y sus componentes,
alusivo a las estrategias de Rehabilitacion
Basada en la Comunidad (RBC), ASODEUS y
PAPSIVI.

folletos 15.000 $ 295 $ 4.425.000

Kits de material didactico para actividades
pedagodgicas y talleres, compuestos Papel
carta 1 resma, Esferos 1 caja x 12, Lapices 1
caja x 12, Pliegos papel Periédico 50
unidades, Cinta enmascarar delgada 3 rollos,
Colores 1 caja x 12, Tijeras 12 unidades,
Sobres manila 20 unidades, Marcadores de
colores surtidos 2 cajas x 12, Octavos de
cartulina 1 paquete x 25, Revistas 5 unidades,
Papel iris de colores surtidos Paquete x 25,
Borrador 1 caja x 12, Cinta adhesiva 2 rollos,
Colbon 2 tarros medianos, Lana escolar de
colores surtidos Paquete surtido x 12,
Escarcha colores surtidos Paquete surtido x
12, Fichas adhesivas tipo post-it (4 bloques de Kits 4 $ 1.387.250 $ 5.549.000
100 hojas, colores surtidos), Foamy para las
flores, nubes y sol - colores surtidos Paquete
x 25, 20 Marcadores punta fina x 12 colores
surtidos 2 cajas x 12, Temperas o vinilos
colores surtidos 2 cajas x 12, Pinceles Juego
x 25, Retazo de telas blancas y de colores 1
kilo, Veladora mediana 5 unidades, Velas de
colores Paquete x 12, 26 Caja de plastilina -
Colores surtidos 2 cajas x 12, Mandalas
impresas en formato carta, diferenciadas para
nifios, nifias y adultos — 100 unidades, Block
media carta papel periédico para fichas 2
unidades, Paquete fichas bibliograficas
cartulina colores 15x20cm 100 fichas, Arcilla 2
kilos, Paquete palitos de pincho 2 paquete x
100, Una cuerda delgada 10 x 50 mts 2
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unidad. otros insumos necesarios segun la
metodologia participativa definida. Incluye
bolsa o carpeta para su entrega individual.

Papeleria e impresion de materiales diversos,
tales como 1.700 hojas de trabajo impresas,
500 guias, 50 agendas, 200 certificados de
participacion y 500 unidades de otros recursos
impresos (como fichas de apoyo, formatos de
evaluacion, cartillas tematicas, entre otros),
necesarios para la ejecucion de las
actividades. Estos materiales incluyen
impresién a color y en blanco y negro, segin
corresponda, y el uso de papel tamafio carta o
media carta, de acuerdo con los
requerimientos especificos.

Materiales

$ 3.543.100

$ 3.543.100

Pendones alusivos a las estrategias de
Rehabilitacion Basada en la Comunidad
(RBC), ASODEUS y PAPSIVI, elaborados en
material tipo roll up retractil, tamafio 100 x 200 | pendones
cm, impresion a full color sobre lona resistente,
con estructura de aluminio y estuche de
transporte.

$ 300.000

$1.800.000

Kits de identificacion del Equipo Psicosocial
del PAPSIVI, compuestos por gorra, chalecoy
carné institucional, destinados a garantizar la
visibilidad, legitimidad y seguridad del
personal profesional en el desarrollo de las
actividades en territorio.

Kits

$247.125

$ 988.500

TOTAL, COSTOS MATERIALES

Apoyo de transporte, destinado a garantizar la

$19.775.600

pollo horneada o dedito de queso horneado y
una (1) fruta. Concertado con el enfoque
Etnico y cultural de los participantes

participacion efectiva de los asistentes en las | Personas 124 $82.849 $10.273.282
jornadas presenciales.

Refrigerios  saludables  reforzados a

participantes, consistente en un (1) jugo, un

sandwich de jamon queso, o empanada de | oo . 548 $33.849 $ 18.549.279
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Almuerzos saludables a participantes,
consistente en un (1) jugo, dos proteinas de
150gramos cada una, granos, carbohidrato, | Personas 270 $65.849
ensalda y postre. Concertado con el enfoque
Etnico y cultural de los participantes

$17.779.244

Alquiler de sal6n con capacidad para 50
personas, equipado con pantalla de
proyeccion, videoproyector, sistema de sonido
basico, micréfono, asistencia técnica durante
la jornada y estacién de café y agua para los
asistentes.

horas 120 $111.849

$13.421.886

TOTAL COSTOS MATERIALES

$60.023.691

TOTAL COSTOS DE LA ACTIVIDAD

$102.561.947

Asena Rewewm
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