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INFORME DE SUPERVISION N°02
CONTRATO N° CM-PS-069 2025
MES DE INFORME: JULIO PAGO 2 DE 5
INFORME No: 02 DE SEGUIMIENTO FINAL

SUPERVISION: X

PARA PAGO

X

PERICDO DE SEGUIMIENTO

DEL 01 AL 30 DE JULIO DE 2025

14

INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO:

CONTRATO NUMERO: CM-PS-069-2025

FECHA DE SUSCRIPCION:

11 DE JUNIO DE 2025

FECHA ACTA DE INICIO:

11 DE JUNIO DE 2025

FECHA DE TERMINACION:

30 DE OCTUBRE DE 2025

OBJETO: LA PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO EN EL SISTEMA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR LA FORMULACION, ANALISIS Y
SEGUIMIENTO DE POLITICAS,NORMATIVAS Y PROYECTOS EN EL CONCEJO
MUNICIPAL, INCLUYENDO APOYO EN ASUNTOS POLITICOS, SOCIALES Y
LEGISLATIVOS , AS| COMO EN LA REDACCION DE DOCUMENTOS E INFORMES.

CONTRATISTA:; DIEGO ALEJANDRO ALVAREZ ORTEGA
NIT O CEDULA 1.001.443.752
VALOR INICIAL VEINTE MILLONES DE PESOS M/L $20.000.000
‘_‘-.f;-:\u;‘a ADICIONADO N/A
VALOR TOTAL VEINTE MILLONES DE PESOS M/L $20.000.000

i
|
|

V.B JSM

Clabord: Lider de Contratacion Reviso: Secretaria General

Aprobo: Comité Institucional de Gestidn y
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PLAZO 141 DIAS
ADICION VALOR ADICION % DE ADICION
N/A N/A N/A
PRORROGA TIEMPO PRORROGADO TIEMPO PRORROGADO

N/A N/A N/A
HISTORICO DE N° N/A FECHA INICIO FECHA REANUDACION
SUSPENSIONES

N/A N/A

REINICIO N° N/A FECHA REINICIO N/A
CDP N° 842 DEL 04 DE JUNIO DE 2025
CDP ADICION N/A
CRP N° 1584 DEL 11 DE JUNIO DE 2025
CRP ADICION N/A
SUPERVISOR/CARGO DAVID ALEJANDRO RIOS URIBE Secretario General
PORCENTAJE DE EJECUCION FiSICA MENSUAL 20%
PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA MENSUAL 20%

5 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

Se ha cumplido hasta la fecha, tanto con el objeto contractual, asi como con las obligaciones
del mismo, en un 40% del total del contrato.

En la verificacion de las actividades y su re

spectivo seguimiento, se puede evidenciar que el

contratista cumplié con sus obligaciones contractuales, ya que recibié por parte del supervisor

(a) las indicaciones para la ejecucion de

las actividades a cumplir en el mes de JULIO.

Elabord: Lider de Contratacion
\V.B JSM

Revisd: Secretaria General Aproba: Comité Institucional de Gestion y
Desempeno




( IE‘;;* .Concejode
g i« Rionegro

INFORME DE SUPERVISION

Cadigo: FTO-GCO-013
Version: 09

Fecha de Aprobacion:
20 de enero de 2025
Pagina 3 de 12

2.1 SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO:

Mediante la realizacion de la supervisién del contrato N° CM-PS-069-2025 se realizaron las
siguientes acciones por parte de la supervision, para velar por el cumplimiento de las

obligaciones conlractuales:

Se verificd que el contratista
| realizd sus aportes al SS en las
condiciones del IBC sobre el

40% segun su pago establecido.

Honorarios | $4.000.000
Honorarios para cobrar el IBC

IBG $1.600.000

Periodo de cotizacion JULIO

Valor del pago $464.400
Numero de planilla 7a311172
Fecha de pago de la planilla 21/07/2025
SALUD $200.000
PENSION $256.000
ARL $8.400

Resolucion 1111 de 2017.

El contratista/asociado presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del
pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él (y de sus
empleades, segln el caso), de conformidad cen lo dispuesto en el arliculo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y e igualmente por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad y uso adecuado de los desechos (para los

contralos y convenios que aplique) de conformidad con Io dispuesto en el Decreto Nacional 1072 de 2015 yla

r..

siguiente:

El contratista presento el informe
de aclividades considerando lo

Fecha de presentacidon del
informe

30 DE JULIO DE 2025

Periodo de ejecucion del

informe

DEL 01 AL 80 DE JULIO
RE 2025

Fecha de revision del informe

01 DE AGOSTO DE 2025

| Elzbord: Lider de Contratacion
I V.B JSM

Reviso: Secretaria General

Aprobo: Comité Institucional de Gestién y
Desempeno
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N° de informe de actividades 02
Fecha Tema Modalidad
En el Concejo el supervisor Presencial /virtual
genero e.spamos de uniones Y | 417 de Julio de | Socializacion Presencial
capaciacionss 2025 FURAG, ITAY
SECOP Il J

2 2 SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO:

DESCRIPCION DE LA EJECUCION ACTUAL DEL CONTRATO

OBLIGACION
CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS DE
ACUERDO CON CADA
OBLIGACION CONTRACTUAL.

PRODUCTO
MEDIO
VERIFICACION

O
DE

1.Analizar, evaluar y formular
propuestas sobre politicas
publicas y normativas en el
ambito municipal, brindando
recomendaciones  técnicas
para la toma de decisiones
en el concejo.

Se pudo evidenciar que el contratista
durante el mes de Julio ejecutod las
siguientes  actividades para dar
cumplimiento a la obligacion N°01:

En el mes de julio asistio al Concejo
para reunirse con €l secretario
general, esto con el fin de dar apoyo
en estudios técnicos y politicos,
evaluando y formulando propuestas
para la redaccion de las ponencias
sobre los proyectos de acuerdo 014 y
i,

ANEXO 1

Elabord: Lider de Contratacian
V.B JSM
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|

Z2.Apoyo en la redaccion de

Se pudo evidenciar que el contratista

documentos e informes, | durante el mes de Julio ejecuto las
ponencias, informes | siguientes  actividades para dar ANEXO 2
lecnicos, actas, comunicados | cumplimiento a la obligacién N°02:
y demas documentos
requeridos para el desarrollo | Por solicitud del equipo técnico del
de las funciones legislativas | Concejo  Municipal, realizo la
y administrativas del Concejo | consolidacion de informacién de las
Municipal. leyes, decretos y resoluciones; para
dar respuesta a derechos de peticion
realizados a la corporacion.
Por solicitud del Secretario general
realizo un seguimiento de
proposiciones realizadas en el
segundo  periodo de sesiones
ordinarias para verificar redaccion de
oficio, remisién y respuesta.
3.Representar al Concejo en | Se pudo evidenciar que el contratista
mesas de trabajo, audiencias | durante el mes de Julio ejecutod las
reuniones | siguientes actividades para dar ANEXO 3

publicas y
interinstilucionales,
contribuyendo con insumos
téenicos  y  analisis  de
contexto para fortalecer la
gestidon municipal.

cumplimiento a la obligacién N°03:

Por peticion del secretario general
asistio a la conferencia sobre el
encuentro de promotores del éarea
metropolitana realizada el 19 de julio

Clabord: Lider de Contratacion
V.B JSM

Reviso: Secretaria General

Desempeno

Aprobd: Comité Institucional de Cestidn y
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4.Cumplir de manera
oportuna y eficiente las
tareas y actividades

delegadas por la Secretaria
General y la Presidencia de
la Corporacion, asi como
participar en los procesos de
actualizacion mediante
capacitaciones y comités
programados ~ segun  los
requerimientos

institucionales.

Se pudo evidenciar que el contratista
durante el mes de Julio ejecutd las
siguientes  actividades para dar
cumplimiento a la obligacion N°04:

Asistio a las diferentes
capacitaciones programadas por el
concejo en el mes de julio sobre el
uso del SECOP Il y la socializacion
del FURAG, ITAy SECOP I

ANEXO 4

2.3 EVIDENCIAS

ANEXO 1 EVIDENCIA (1,2,3)

Elabord: Lider de Contratacion
V.B JSM

Revisé: Secrelaria General

Desempeio

Aprobé: Comil¢ Inslitusional de Gostién y




(12T

i Concejode 3
i%@ Rloneglo INFORME DE SUPERVISION

Codigo: FTO-GC0O-013

Version: 09

Fecha de Aprobacion:
20 de enero de 2025

Pagina 7 de 12

PO VARA PRMER DEEATE P.A T3 DE200% - Modage compatinl . w £} g
pheekie etar Jeato Doets Dopouctn Hdersnus  Convspondenci  Rewsar Vel Rjecds  Adrobat
Tovui P Beavin & 0% & A" & &aw e 2 T = e |
28 gz 23 n, Normal Dirald de sl SN espatisss
tegm R o @ 8 MG RS B =
X - ww o= B4 !
Wigapens by Baarage T Fealg [ {3TETY L
‘ LE 2 1 “ "
!
3

ey, 2 eha de JUES

Cunsegul
JEIDER SERNASANCHEZ
Prysitionte Caniadn Teaoarg o A atminey de Asuntod Socales Lugakis

N PREATITUN L DLEATE e BRULETE QL Aluls
CTU DEACVERPO POR VBT DEL CUAL SE DTN
QDA EL ACULIRED MURICIFAL 012 DEL.220T JULIQ D8 Ju2w’

¥ Uth

w LG
VLD RO
Y&

Hfor medio de i Resoluoon G50 del 18 do il e 2009, o Coalgules, Eikin
Mawicio Zapata Carvajal, Quar Elrén Monray f’a%uc:a. Juan David Torres

Bawrna y Jeege Aexander Osping Qepud, o Caladdd 00 Lonenies Sosgiudus

i M Lvectivi y 0 Curftliimienlo Su las dispusicidnes Lonteni das on B Lig
] 1501 do 2042, ¥ o reglamento oleme: del Concup (Acueroes
Sunopnies Q12 ge 2020 ¥ 004 g 2025) nos Syt rcs prosentar peeig, pela

o pvner Sebiite Bolos sluaptie s TunnaGs

26 durnile W

28 CoOrpQvalios

e ATuardo DL e
alin guliBeagy O Wi 18 o pdu

G ampentacadn gel F oy

S0l pirosenite 8

ANEXQO 2 EVIDENCIA (1,2,3)

CRP0 37T

LAT TR LT ST T T

B by
AN LA BARAL L B
Hel et b Seal y Thetedc@n

Telsadecle i v

ETE

Cadibie Saraloed v g Blaite

i o o dgaliay
G ka2t dedalimy

5 A

8 Seueiy G0 bealva D08 a0

SenWLS Y i gabgn Cuw
WS P UnEEES Gl R
B AT Nt B o Sl 5

SR AUGES O BT S Bisee g

s S S0

L U T
o i b S v ar e Sl U S e Patiwie o e &
B R T
DLAL wb £ ETE S U S LS ERENIT 05 Ba T el

‘;r’ = fo] -

Q2 D =

$ 1 9

37 Comertanns

’ g s L -
Edfut iy Créiar Lutsr  bdta Camperentos
- wa PPk -
458 Au ey bt - Compteiseenay

il dy Astes

e el e B et ey g il ideer el b
Al dEs 0 o Senlui 30 {Eend. Im sl
Flutan ainl a0 R angion. wt) prsswinioat o hin s st seodaslges gae pe b

S R L T T
Satir Do

s PUATEY
B e apamn W e Aies Pheme iy
G g ey L
Son il
O ]

mresy
w cumade @
Sk wiainprdng

Elaboré: Lider de Contratacion
V.B JSM

Revisé: Secretaria General
Desempeno

Aprobd: Comilé Institucional de Gestion y




Cadigo: FTO-GCO-013
Version: 09

; oncejo de : s
Rlonegro INFORME DE SUPERVISION ggr;jh; fneoi\opé%b;gg?

Pagina 8 de 12

COMCEID KURICIPAL DE RIGE b = 5]
& A &) S5 Daelinwe > Diego . Personal > Documentes LONCEID FAUNITIEAL DE IONEGRO f vy S0 SORNCIBALDE §
Y sl M @) G © Teomen = e

P wikis Pesrrdive = Estadd kg demnmddcacan T Tarmaid

0" PROPOSICIGN 119 DE 2625 o] LAV T I e Pormrentn de bt
| Galena
O PROPOSICICH 123 DE 2225 @ H pirdda » e it
v oy Deqge - Persona
O BRCPOSICIGN 121 DE 2025 ©
©° PROPOSICICH 122 DE 2025 @ e LA

8 Euemteny & )

O FROPOSICION 123 DF 2025 ] 58 R LT T Buesiorete de b R

L Pescagns € )

‘07 PRGPOSICION 125 DE 200 @ L : # Diticsimsenite kb
4 Documentos & &

O PROPLAICION 125 DE 2235 2 3 B Dossd (¥
P Impgeaes 7

@ PRCPOSICISH 125 OF 2023 @

13 Nuzies @

A7 PREPGSICITH 12708 2305 ] . Ttauersife it s
Witees @ o
B A* eRoPRRICHEN 12T DE I
CORCHIo MUN . )
o7 BECPOYCItN L5 DL 250 o L [ anma it fe bt
COUMENTAT %
L2 07 RECDPOSICION 139 DE 2028 oy 27200 AT Coagrmante de it

Gibeis firde julls
QMQM'Q“”*"

IS 21 304 w01 -a

Elabord: Lider de Contratacion Revisé: Secretaria General Aproba: Gomité Institucional de Gestion y
V.B JSM Desempeno




sigﬁ

\*J

ey

Coneejo de
Rionegro

INFORME

Codigo: FTO-GCO-013

Version: 09

DE SUPERVISION

Fecha de Aprobacion:
20 de enero de 2025

Pagina 9 de 12

ANEXO 4 (1.2.3)
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24 SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO:

Ejecucién presupuestal

Se evidencia ejecucion del 40% del presupuesto total aportado por el CONCEJO para el
cumplimiento de los objetivos, es UN (1) pago por CUATRO MILLONES DE PESOS M/L

$4.000.000

COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO B
7. Valor Contrato incluidas adiciones. 9520.000.00(;7

2. Valor a pagar $4.000.000

3. Valor Ejecucion acumulado inciuido el presente pago. $8.000.000

4, Pagos pendientes $12.000.000

3 CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS
El Concejo Municipal pagara en CINCO PAGOS iguales por el valor de CUATRO MILLONES

DE PESOS M/L $4.000.000 los dias 30 de junio de 2025.de 30 de julio de 2025, 30 de agosto
de 2025. 30 de septiembre de 2025,30 de octubre de 2025

El anterior valor se pagara previa entrega del informe de actividades ejecutadas y aprobadas
previamente por el Supervisor, los cuales estaran sujetos a la presentacion de la cuenta de
cobro, al pago del sistema de seguridad social (salud, pensién, y riesgos laborales) y demas
documentacion exigida por la Secretaria de Hacienda dando cumplimiento a las previsiones

legales.

Para efectos de aprobacién de pago, se debera acreditar al supervisor del contrato, el pago
de aportes a seguridad social. ARL en los términos sefalados para el efeclo segun
normatividad vigente en la materia, presentacién del informe mensual de actividades y

presentacion de factura o cuenta de cobro.

Elaboré: Lider de Contratacion Revisé: Secrelaria General Aprobé: Comilé Inslitucional de Geslidn y
V.B JSM Desempenio
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NUMERG NUBERO page | esop | | SOMPROBANTE DE % %
DE PAGO Fgﬁgkj'f;:" PARCIAL | FINAL EGRES%KGF(EC”" = Lot SALDD MENSUAL | ACUMULADOS
DE COBRO
$20.000.000
2025-02811
i 01 X 09/07/2025 $4.000.000 |$16.000.000 20% 20%
2 02 X $4.000.000 |$12.000.000 20% 40%
3 03 20% 60%
4 04 20% 80%
5 05 20% 100%

4 ANOTACIONES ADICIONALES:

Realizar las anotaciones y/o recomendaciones realizadas a que dé lugar con respecto al
desarrollo de las actividades por parte del contratista.

ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO (Diligencie un bloque por cada problema identificado)
Froblemas o hallazgos identificados que N/A
afectan la ejecucion del contrato
Causas N/A
Acciones a implementar o implementadas
o . . N/A
| para solucionar los problemas identificados
RECOMENDACIONES N/A

5. CONCLUSION

para el periodo causado desde 01 al 30 de julio de 2025, el contrato de DIEGO ALEJANDRO
ALVAREZ ORTEGA CM-P8-069-2025, se ejecutd segln lo acordado por las partes.

Elaboro: Lider de Contratacion Reviso: Secretaria General Aprobd: Comité Institucional de Gestion y
v JSM Cesemperio
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6. AVAL DE PAGO

En Constancia, el presente document

desde el usuario supervisor del contrato efectue la aprobacion respec

SECOP |l

7. ANEXOS

FACTURA/CUENTA DE COBRO
Comprobante de pago seguridad
Se anexa informe de actividades
Se anexa Acta de pago.
Evidencias

.\’_T‘I_-&CAJI\)—-\

Para constancia, s¢ firma la presente acta:

o se entiende aprobado para pago por las partes una vez
tiva en la plataforma de

N° 02
social del mes correspondiente.
por parte del contratista.

CARLOS MAYIRICIO RIOS FRAN
Presidenté dél §oncejo Municipa

7 LS
LUISLFERN DO GARCIA LOPEZ
Apoyo atasgpervision

ol
-
v

é}iﬁl@s URIBE

I

WE:TEN‘SF&

Supervisor del contreito

oS

DAVID ALEJANDRO GALVEZ SANCHEZ
Apoyo afa Supervision

Elabord: Lider de Contratacion
V.B JSM

Revist: Secretaria General

Aprobg: Comité Institucional de Gestion y
Desempeno




